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Agrandissement de l’aéroport municipal La Cour d’appel de l’Ontario invalide un jugement qui ordonnait que Québec leur verse 200 millions

Les petits actionnaires encaissent un dur coupBombardier
investit

50 millions $ US 
à Belfast

REUTERS

Bombardier a conclu une semaine historique en annon­
çant hier un investissement de 50 millions $ US à l’aé­
roport municipal de Belfast, assorti d’une nouvelle com­

mande de 250 millions $ US pour 15 appareils Regional Jet.
Bombardier Aéronautique, troisième avionneur civil 

mondial derrière Airbus Industries et Boeing, avait annon­
cé la veille une commande record de 1,9 milliard portant 
sur 54 Regional Jet au transporteur américain Northwest 
Airlines.

En conférence de presse près de Belfast, Bombardier a 
dévoilé hier son intention d’ajouter un second terminal a 
l’aéroport de Belfast pour profiter de la rapide croissance 
du trafic aérien en Irlande du Nord. La société montréalai­
se entend également y construire une nouvelle aire de tra­
fic capable de desservir dix avions. Bombardier, dont les 
(3400 salariés en Irlande du Nord en font le plus important 
employeur privé de cette région sous tutelle britannique, a 
acheté l’aéroport du gouvernement britannique en 1989.

Témoignage de confiance
«Im nombre de passagers utilisant l’acroport municipal de 

Belfast est passé de 83 000 en 1983, lorsqu’il a commencé à 
accueillir des vols commerciaux, éi 1,3 million en 1998», a 
souligné James Stewart, vice-président aux finances de 
Bombardier, lors de la conférence de presse qui se dérou­
lait dans les édifices parlementaires d’Irlande du Nord à 
Stormont, à l’est de Belfast. Le premier ministre de l’Irlan­
de du Nord, David Trimble, a accueilli l’investissement 
comme un témoignage de confiance dans l’avenir de cette 
région au passé tourmenté.

Le transporteur régional britannique Jersey European 
Airways (J K A) a profité de l’occasion pour annoncer qu’il 
était sur le point de signer un contrat de 250 millions pour 
l’achat de 15 Regional Jet de Canadair. Jim French, direc­
teur général adjoint de JEA, a déclaré lors de la même 
conférence de presse que cette commande allait per­
mettre à JEA de renouveler sa flotte de turbopropulsés et 
de profiter pleinement de l’agrandissement de l’aéroport 
municipal de Belfast.

Nouveau solde de places

Air Canada 
et Canadien 
se relancent

GÉRARD BÉRUBÉ 
LE DEVOIR

Depuis la lin de la grevé des pilotes d’Air Canada, soit 
en septembre dernier, Canadien et Air Canada se re­
lancent à qui mieux mieux en matière de solde de places.

«Ce n ’est pas une guerre de prix. On a encore besoin de sti­
muler le marché. Nous sommes dans une période creuse et 
nous avons des sièges que nous voulons remplir», a résumé 
Nicole Couture-Simard. La porte-parole d’Air Canada ex­
pliquait ainsi le nouveau solde de places, lancé hier, qui fait 
miroiter des réductions allant jusqu’à 40 % sur pas moins 
de 1(30 destinations dans le monde. Le solde se poursuit 
jusqu’au 1" mars.

Il s’agit de la troisième campagne promotionnelle impli­
quant de substantiels rabais depuis la fin du conflit entre 
Air Canada et ses pilotes, en septembre dernier. Iœ trans­
porteur se lançait alors dans une vaste opération de solde 
de places afin de récupérer rapidement sa clientèle. «Après 
la grève, il nous fallait ramener les gens», a souligné Mme 
Couture-Simard. Canadien a été obligé de suivre, ce qui a 
eu pour effet d’effacer de ses livres tous les gains accumu­
lés lors du conflit de travail chez son concurrent. Ce conflit 
de 13 jours, qui a coûté à Air Canada 250 millions en béné­
fice d’exploitation — et 155 millions en bénéfice net — se­
lon les estimations du transporteur, «a été suivi par un im­
posant solde de sièges. Les rabais consentis ont été impor­
tants», a expliqué le président de Canadien International, 
Kevin Benson. «Cela n'a pas empêché Canadien de lancer 
son propre solde de sièges durant les Fêtes», a fait remarquer 
Mme Couture-Simard.

Par ailleurs, Air Canada a annoncé que Paul Brotto a été 
nommé vice-président principal, croissance de 1 entrepri­
se. 11 était auparavant vice-président aux finances et tréso­
rier. Ce nouveau poste résulte de la volonté, précisée par 
Lamar Durrett en février dernier, d’endiguer la progres­
sion, plus forte que prévu, des coûts d’exploitation du 
transporteur. Le président et chef de la direction d Air Ca­
nada avait mentionné, lors du dévoilement des résultats fi­
nanciers, particulièrement décevants, de 1998, qu il atta­
querait ce problème de front en nommant un dirigeant qui 
se verrait confier, pour unique mission, de veiller au suc­
cès d’un programme qui prévoit de hausser la marge d ex­
ploitation d’Air Canada au niveau de celle des transpor­
teurs américains.

ROBERT DIJTRI SAC- 
LE DEVOIR

Les petits actionnaires de la Société Asbestos viennent 
de subir une lourde défaite alors que la Cour d'appel 
de l’Ontario a invalidé un précédent jugement qui ordon­

nait au gouvernement du Québec de leur verser 200 
millions.

«C’est un coup dur. Mais on n’a pas encore levé le drapeau 
blanc», a indiqué, hier, le coprésident du Comité pour le 
traitement égal des actionnaires minoritaires de la Société 
Asbestos, le financier montréalais Carmand Normand.

«Ça nous ramène où nous étions il y a quatre ans. C’est 
un jour triste», a livré, hier, l’autre coprésident, l'Ontarien 
Warren Hurst.

Dans cette bataille juridique qui dure depuis maintenant 
dix ans, les actionnaires minoritaires de la Société Asbestos 
estiment que le gouvernement du Québec et la Société na­
tionale de l’amiante (SNA) doivent leur acheter les actions 
qu’ils détiennent de la Société Asbestos au même prix que 
celui consenti à l’actionnaire majoritaire pour son bloc ma­
joritaire. En 1982, le gouvernement du Parti québécois 
avait nationalisé la Société Asbestos en achetant, à la faveur 
d’une transaction complexe, le bloc de contrôle de 54,6 % 
détenu par la multinationale au prix de 88 $ l’action.

Le gouvernement du Québec et la SNA ont toujours 
soutenu que le f 'gationde
faire une offre uv. u .es actions
d’Asbestos en circulation.

L’appel d’un appel
Ije jugement de la Cour d’appel, qui comporte 38 pages, 

est en quelque sorte l’appel d’un appel. En 1994, la Com­
mission des valeurs mobilières de l’Ontario (CVMO) avait 
jugé que même si les petits actionnaires d’Asbestos 
avaient été les victimes du comportement «abusif- et «four­
be» du gouvernement du Québec, cette affaire n’avait pas 
suffisamment de liens avec l’Ontario pour que la CVMO 
tienne une audience sur le sujet.

Or, au printemps de 1997, les petits actionnaires d’As­
bestos ont eu gain de cause devant la Cour divisionnelle 
de l’Ontario, qui a renversé la décision de la CVMO. Les 
juges avaient statué que «le lien avec l’Ontario, c’est l’intérêt 
public», et ordonné au gouvernement du Québec de rache­
ter les actions des petits porteurs, une note d'environ 200 
millions avec les intérêts, à l'intérieur d’une période de 
trois mois. Si le gouvernement québécois n’obtempérait 
pas, le Quebec se verrait privé de son droit de faire le com­
merce des valeurs mobilières en Ontario, bref, d’y vendre 
ses titres alors que 44 % des obligations du Québec, selon

des documents versés au dossier par le gouvernement, 
sont achetées par des Ontariens.

1 )ans son jugement, la Cour d’appel reconnaît que le gou­
vernement du Québec et la SNA ont été «abusifs» et «in­
justes» envers les petits actionnaires d’Asbestos. Mais elle 
estime que la Cour divisionnelle n’avait pas a émettre ces or­
donnances et quelle aurait dû remettre la cause a la CVMO.

Si Québec n’achetait pas les actions, la Cour divisionnel­
le expulsait le gouvernement québécois du marché des ca­
pitaux de l’Ontario, ce qui allait beaucoup plus loin que ce 
que proposait le procureur de la CVMO, c’est-à-dire empê­
cher Québec de faire des offres de prise de contrôle, note 
la Cour d’appel. la Cour divisionnelle aurait dû s’en re­
mettre à la CVMO pour formuler les sanctions qui s’appli­
quaient si le gouvernement du Québec refusait d acheter 
les actions.

Enfin, la Cour d'appel estime que le jugement de pre­
mière instance n’a pas mesuré les etfets de ses ordon­
nances sui' «la réputation et l’intégrité des marchés de capi­
taux de l’Ontario» et n'a pas tenu compte «des coûts pour les 
affaires et réglementaires liés au fait de priver le Québec de 
sa participation aux marchés des capitaux de cette province, 
une participation qui s'élève à plusieurs milliards de dollan 
par an. (...) la Cour divisionnelle a seulement tenu compte 
du traitement injuste des actionnaires minoritaires».

Budget Martin

Cet insaisissable surplus
Au lendemain du sixième budget Martin, les économistes ne parve­
naient toujours pas à mesurer avec une relative précision les sur­
plus budgétaires du gouvernement fédéral. Après un surplus budgé­
taire de six milliards réalisé l’année précédente, les estimations 
sont de 8,5 milliards pour l’exercice 1998-99 et de cinq milliards
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GÉRARD BÉRUBÉ 
LE DEVOIR

C
achez ces surplus 
qu’on ne saurait voir! 
Le ministre des Fi­
nances, Paul Martin, 
conserve le cap. Ce­
lui des déficits zéro. 
Même si le surplus 
de l’actuel exercice financier, prenant 
fin en mars prochain, atteignait 11,7 

milliards d'avril à décembre, il a été ra­
mené à zéro. Le même zéro est repro­
duit pour l’exercice suivant, si l’on ex­
clut les réserves pour éventualités. 
Alors qu’on aligne les zéros, les sur­
plus budgétaires cumulés, eux, auront 
atteint les 20 milliards. Et les excé­
dents financiers, les 30 milliards.

On nage dans les milliards. Des 
milliards en excédent qui vont, pour 
plus de la moitié, à la réduction de la 
dette, à défaut d’être redirigés dans 
les poches des contribuables ou vers 
les programmes sociaux. «Dans 
quelques années, le gouvernement fédé­
ral aura réduit sensiblement sa dette et 
réparé le système de santé à un tel point 
qu'il lui sera alors possible d’envisager 
un allègement substantiel du fardeau 
fiscal des Canadiens. Une telle action 
sera au bénéfice des Canadiens, renfor­
cera l’économie et procurera un avan­
tage électoral au gouvernement fédé­
ral», a résumé l’économiste en chef 
de la Banque Royale, John McCallum.

Dans ce fastidieux exercice visant à 
rétablir les écritures comptables du mi­
nistère des Finances dans le but de dé­
gager le surplus budgétaire réel, les 
analystes arrivent à la conclusion que 
ce surplus atteint les six milliards en 
1997-98, les 8,5 milliards au cours de 
l’exercice prenant fin le 31 mars pro­
chain, et d’au moins cinq milliards pour 
19992000. Ces écarts avec les données 
officielles reflètent ce recours aux ré­
serves pour éventualités mais égale­
ment cette pratique du ministre des Fi­
nances d’inscrire à l’exercice courant 
des milliards de dollars devant être dé- 
boursés au cours des exercices à venir. 
Ce qui permet au ministère des Fi­
nances de s’en tenir à l’équilibre, une 
fois soustraites les réserves pour éven­
tualités de trois milliards par année.

Des réserves qui, si elles ne sont 
pas utilisées, sont directement canali­
sées vers le remboursement de la det­
te. Idémarche, en deux points, du 
fédéral est maintenue: recours à des 
hypothèses économiques prudentes 
et inclusion de réserves pour éventua­
lités qui, si elles ne se révèlent pas né­

cessaires, sont affectées à la réduction 
de la dette.

Cette obsession pour la dette va plus 
loin, puisqu’elle fait également appel 
aux excédents financiers du gouverne­
ment. «Un excédent financier de 11,5 
milliards est prévu pour 1998-99, ce qui 
signifie que, pour la troisième année 
consécutive, les recettes fédérales sont su­
périeures aux dépenses courantes et aux 
frais d’intérêt sur la dette publique», 
peut-on lire dans le Plan budgétaire 
1999. Avec l’aide de ces excédents, une 
tranche de 9,(3 milliards de la dette pu­
blique a été remboursée en 1997-98. 
«Selon les prévisions, un montant com­
parable sera remboursé en 1998-99, 
pour un total d’environ 20 milliards au 
cows de ces deux exercices.»

Huit ou dix milliards
Et ce n’est pas fini. Chez Lévesque, 

Beaubien, Geoffrion, l’économiste en 
chef, Robert Normand, prévoit qu’un 
remboursement additionnel de huit 
milliards sera effectué cette année. 
Pour les économistes de la Banque 
Laurentienne, ce remboursement ad­
ditionnel pourrait atteindre les 10 mil­
liards. «L’encours sur les bons du Tré­
sor a déjà décliné de 160 milliards à 
87 milliards. Il devrait diminuer d’un 
cinq milliards supplémentaire cette an­
née, a renchéri Robert Normand. 
Bientôt, l’encours des obligations de­
vrait commencer à chuter. Im rareté 
d’actif du gouvernement fédéral devien­
dra donc de plus en plus importante au 
cours des prochaines années. Tendant 
des années le financement des énormes 
déficits du gouvernement fédéral et des 
provinces a accaparé toute la place 
dans les marchés financiers au Cana­
da, menant à des taux d’intérêt élevés 
et à un assèchement du financement 
provenant du secteur privé. Bien que 
moins spectaculaire qu’un nouveau 
programme de dépenses, nous pensons 
que cela s’avère plus efficace pour l’éco­
nomie à long terme.»

Question de donner plus de poids 
encore à cette approche axée sur la 
dette, Robert Normand n’a pas été 
sans rappeler qu’environ 21(3 milliard 
de titres fédéraux viendront à échéan­
ce ou verront leur taux fixé à nouveau 
au cours de l'exercice 1999-2000.

Cette importante renégociation à 
venir ne pourra que s’inspirer des 
améliorations observées au chapitre 
de l’endettement du fédéral, En 2000- 
01, le ratio dette/PIB devrait se situer 
en deçà des (32 %, contre plus de 71 % 
en 1995-96. Les frais d'intérêt, qui gru­
geaient 3(3 % des revenus, ne compte­

ront plus que pour 27 % des revenus 
cette année.

Là où il avait laissé
Quant au conservatisme des hypo­

thèses économiques retenues, le mi­
nistre Martin a repris là où il avait 
laissé l’an dernier. Mais sa marge de 
manœuvre est moindre vu le ralentis­
sement de l’activité économique cana­
dienne attendu cette année. Ainsi, il 
capitalise sur une croissance de 2,5 % 
du PIB cette année alors que le 
consensus du secteur privé avance 
une prévision de 2,7 %. En dollars, cet­
te différence représente une marge 
de 300 millions. Même approche pru­
dente relative aux taux d’intérêt, Paul 
Martin retenant un scénario d’un taux 
d’intérêt supérieur, en moyenne, de 
50 points de base au consensus du 
secteur du privé. Ce différentiel équi­
vaut à une somme de 500 millions.

Mais malgré ces jeux prudents, 
même une réalité légèrement plus 
faible que le scénario conservateur 
retenu n’est pas nécessairement ca­
tastrophique. Les économistes de la

banque Toronto-Dominion ne sont 
lias sans rappeler, ici, que la croissan­
ce économique s'est située, cette an­
née, légèrement sous la cible du gou­
vernement inscrite dans le budget de 
l’an dernier. Cela n’a pas empêché le 
fédéral d’empocher six milliards de 
plus que prévu en revenus, une diffé­
rence qui reflète essentiellement des 
gains plus forts que prévu en revenus 
d’impôts auprès des particuliers. Et 
Robert Normand, de Lévesque, 
Beaubien, de renchérir: «1m plupart 
de cette hausse provient d’un accroisse­
ment des recettes tirées de l’impôt des 
particuliers en raison de la progressivi­
té du régime fiscal et de la non-indexa­
tion des tranches d'imposition et des 
crédits d'impôts lorsque l’inflation est 
inférieure à 3 %.»

Au chapitre des dépenses, le gou­
vernement a inscrit des frais de ser­
vices de la dette de 2,1 milliards infé­
rieurs à ceux projetés, grâce à un taux 
d’intérêt moyen de 1(K) points de base 
sous les prévisions initiales, ce qui té­
moigne de la grande sensibilité du 
gouvernement au loyer de l'argent.
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FINANCE

Les assureurs sont surpris 
par la popularité des fonds distincts
nis disions à la fin de jan- tionnels. Représentant actuellement sent rechigner et qu’ils renoncent, si- le marché avec des fonds (

Gérard 
B é r u b é

ous disions à la lin de jan­
vier que les fonds distincts 
faisaient jaser. Plus précisé­

ment, que la question du provisionna 
ment adéquat du risque était on ne 
peut plus d’actualité, compte tenu de la 
très grande popularité de ces fonds 
d’investissement garantis. Cette mise 
en exergue nous a valu 
quelques commentaires peu 
élogieux de la part de distri­
buteurs et de courtiers nous 
accusant de faire du jaunis- 
me et de vouloir soulever 
une tempête dans un verre 
d’eau. Mais nous avions rai­
son. Il ne fait pas de doute: 
les assureurs ont été surpris 
par la croissance exponen­
tielle des fonds distincts.

C’est Claude Garcia, pré­
sident des opérations cana- ♦ ♦ 
diennes de la compagnie 
d’assurance-vie Standard Life, qui a 
publiquement sonné l’alarme. «Les Co­
opérants, la Confédération-Vie... Les 
faillites dans le passé, on les avait vues 
venir. Mais on s’est tu, on n'a pas parlé, 
notre industrie reposant essentiellement 
sur la confiance. Si nous avons gardé le 
silence dans le passé, aujourd’hui je pré­
fère avertir, agira priori.» Sa crainte 
par rapport aux fonds distincts? «Que 
les polices soient mal provisionnées et 
qu’en cas de catastrophe, comme une 
débâcle ou une chute durable des cours 
boursiers, bien des sociétés qui offrent 
aujourd’hui ce produit ne soient pas en 
mesure de respecter leurs engagements. 
Regardez LTCM. Malgré tous ses beaux 
modèles d'analyse; malgré qu’il était di­
rigé par un Prix Nobel de l’économie, 
un spécialiste du marché des options et 
des produits dérivés, ce fonds spéculatif 
n a pas échappé à la débâcle et a dû être 
sauvé in extremis de la faillite.»

Le quart des actifs
Ces types de fonds comptent, au­

jourd'hui, pour le quart de l'actif des 
compagnies d’assurances du Canada, 
un poids engraiss'é par la multiplica­
tion des regroupements entre assu­
reurs et gestionnaires de fonds tradi­

tionnels. Représentant actuellement 
40 % des 2020 fonds offerts au Cana­
da, ce poids devrait dépasser rapide­
ment les 50 %.

Pour reprendre la définition de 
Claude Garcia, le fonds distinct est «un 
produit miracle qui permet au consom­
mateur de placer son argent dans un 

fonds de placement en sa­
chant qu'il est certain de re­
trouver sa mise, quoi qu’il ar­
rive dans les marchés finan­
ciers». Par rapport aux fonds 
communs d’investissement, 
le fonds distinct a ceci d’inté­
ressant qu’il offre une ga­
rantie du capital à l’échéan­
ce, généralement dix ans, 
ou au décès du titulaire. Un 
avantage on ne peut plus in­
téressant dans la conjonctu­
re boursière actuelle, domi­
née par une chèreté des 

cours. Apanage des compagnies d’as­
surances, ce produit fait donc égale­
ment miroiter l’insaisissabilité, avec 
toutes les nuances jurisprudentielles 
que ce privilège sous-tend.

Cristalliser les gains
Cela étant, la protection minimale 

prescrite par la loi couvre 75 % du ca­
pital. Mais depuis quelques années, 
les produits sur le marché font ressor­
tir une protection de 100 %, quelque­
fois plus. Et la plupart permettent éga­
lement de cristalliser les gains, géné­
ralement deux fois l’an. La CIBC a 
haussé la pression d’un autre cran en 
offrant des fonds garantis à échéance 
plus courte, de cinq ans.

«La difficulté, c’est qu'on ne sait pas 
très bien comment se couvrir contre les 
risques que présentent les fonds dis­
tincts assortis de telles garanties, a 
ajouté M. Garcia. Ce qu’on sait, c’est 
que la différence de provisionnement 
entre une garantie de 75 % et une ga­
rantie de 100 % est énorme, de l’ordre 
de trois à quatre fois plus. Et si on ajou­
te une clause de réinitialisation [cris­
tallisation], on augmente encore le pro­
visionnement requis.» On comprend 
alors que les grands réassureurs puis­

sent rechigner et qu’ils renoncent, si­
non hésitent à couvrir les assureurs 
sur ces produits. Ou encore qu’en 
contrepartie, ces réassureurs exigent 
unç prime en hausse.

A la Standard Life, on se limite à of­
frir des fonds distincts avec garantie de 
75 %. Même chose au Groupe Inves­
tors. «Nous préférons perdre des ventes 
mais rester en affaires, a lancé M. Gar­
cia. Nous avons établi des réserves à un 
niveau très élevé. Nous travaillons avec 
des intervalles de confiance de 99,9 %, ce 
qui ramène à un cas sur 1000 les risques 
d'erreurs, alors que nombre de nos 
concurrents utilisent des intervalles de 
90 ou de 95 %. À ces derniers niveaux il 
n’y a, en définitive, pratiquement pas de 
réserves. Les réserves commencent vérita­
blement à mordre à 99 %.»

Un appel qui trouve écho
Avec cette sortie publique, Claude 

Garcia ne s’est pas fait d’amis parmi les 
distributeurs et les courtiers. Mais cet 
appel à la prudence a trouvé écho dans 
le monde de l’assurance. «Garantie à 
100 %, cristallisation, échéance de cinq 
ans... La pression est très forte présente­
ment. Cette pression s’en trouve accrue 
par l'arrivée de ces grands gestionnaires 
— ces Trimark, AGF, Templeton — 
dans le marché des fonds distincts», a 
souligné René Hamel, vice-président à 
la SSQ-Vie. «La garantie à 75 %, pour 
des fonds standards, n’implique pas de 
coût pour les assureurs. Mais à 100 %, le 
coût croît énormément. Ajoutez la cris­
tallisation et le coût augmente encore, en 
flèche. Mais ce qu ’ily a de pire, c’est la di­
minution de la période de garantie. J’ai 
même vu une cristallisation automa­
tique! Avec ça, on étire vraiment l’élas­
tique au maximum!»

Dans ce marché sorti des balises, le 
poids des réassureurs devient pesant. 
Ce sont eux qui, présentement et en 
l’absence de réglementation, posent les 
balises, créent les normes. «Ce que les 
réassureurs disent aujourd'hui, c’est pas 
Je cristallisation», a ajouté René Hamel. 
A la SSQ-Vie, on ne fait donc pas de ré­
initialisation. Et l’on se joint au mouve­
ment des assureurs qui reviennent sur

le marché avec des fonds dont le capi­
tal est garanti à 75 % aux côtés de leurs 
fonds à 100%.

«l£ marché s'en va vers cette segmen­
tation. Vers cet arbitrage, pour le consom­
mateur, entre le degré voulu de protection 
et le coût inhérent de la prime», a enchaî­
né Gaétan Veillette, du Groupe Inves­
tors. Côté réassureurs, il souligne éga­
lement que la réinitialisation cause pro­
blème. «Ix>s réassureurs veulent répartir 
le risque dans le temps. Or, compte tenu 
des perspectives boursières actuelles, on 
peut imaginer leurs craintes de voir un 
grand nombre de titulaires de fonds dis­
tincts cristalliser en même temps. Le 
risque économique, c’est que tout le mon­
de cristallise en même temps, en raison 
d’un gain soudain en Bourse.» Les réas­
sureurs veulent donc retreindre ce 
risque, et l’étaler dans le temps.

Psychose dans le marché
Chez Investors on a, avec la Great- 

West, répondu à l’appel du marché en 
lançant quatre fonds distincts. Car il y a 
une psychose dans le marché présente­
ment Avec les cours boursiers actuels, 
les investisseurs veulent garantir leur 
capital. Mais il y a une contrepartie, cel­
le des réassureurs qui, devant une telle 
popularité, augmentent leur prime. Se­
lon Le Journal de l’assurance, les coûts 
de la réassurance ont augmenté, en 
moyenne, de 15 % en moins d’un an, les 
hausses les plus importantes touchant 
les fonds d’actions canadiennes (20 %) 
et de dividendes (25 %).

«Le marché va s’ajuster, sous le jeu 
des primes de réassurance. Les protec­
tions supérieures à 100% vont revenir à 
100 %. Et l’essentiel de l’offre va fluctuer 
entre une garantie de 75 % ou de 100 %, 
avec une prime correspondante à la pro­
tection souhaitée par le consommateur. 
La tranquillité d’esprit a un prix», a 
poursuivi Gaétan Veillette. Quant à la 
cristallisation, l’industrie s’en va vers 
une restriction des options. Ou bien 
les réassureurs ne permettront plus 
cette réinitialisation du capital garanti 
gonflé de ses plus-values, ou ils vont 
imposer une limite, un maximum de 
10 % par année, par exemple.

Peerless

Beaulieu investit 
30 millions pour relancer 
l’usine de Saint-Hyacinthe

PRESSE CANADIENNE

Acton Vale — Beaulieu Canada in­
vestit 30 millions pour relancer la 
production de coordonnés de salle de 

bain à Acton Vale, interrompue l’été 
dernier par un incendie qui a complè­
tement rasé l’ancienne usine Peeless.

Environ 10 % du finance­
ment de 30 millions de 
Beaulieu Canada vient de 
subventions faites par le 
gouvernement québécois 
par l’entremise du program­
me PAIRE d’investissement 
Québec. Cette participation 
est toutefois conditionnelle 
au maintien d’un plancher 
d’emploi. Le projet com­
prend aussi une restructura­
tion de l’entreprise, qui se 
traduira par une réduction 
d’environ 10 % des effectifs 
sur deux ans.

La reprise de la produc­
tion est prévue pour juin, un 
an après la tragédie qui a détruit l’usi­
ne et coûté la vie à deux pompiers 
volontaires.

«On a déjà commandé des équipe­
ments. L’usine rouvrira dans un entre­
pôt dActon Vale parce qu’on n’a pas le 
temps de construire un nouvel édifice», 
a dit hier le président de Beaulieu Ca­
nada, Jan Lembregts. Le temps pres­
se puisque la division de coordonnés 
de salle de bain a perdu 20 % de ses 
clients à la suite de l’incendie. Elle 
n’est plus que l’ombre d’elle-même et 
ne fait que 60 % de son ancien chiffre 
d’affaires de 57 millions. «Cinq mois, 
c'est le maximum de temps qu’on a 
pour sauver la division», a soutenu Jan 
Lembregts.

80 sur 125
Environ 80 des 125 employés mis à 

pied lors de la catastrophe pourront 
réintégrer leur emploi. Plusieurs 
autres pourraient toutefois être rappe­
lés puisque la capacité de production 
de la nouvelle usine doublera. «Ça va

La reprise de 

la production 

est prévoie 

pour juin, 

un an après 

la tragédie 

qui a détruit 

l’usine

nous permettre d’attaquer le marché 
américain», a dit le vice-président de 
la division, Peter Studnicki, faisant va­
loir que ce sera la seule usine du gen­
re du groupe, Beaulieu of America, 
propriétaire de Beaulieu Canada et 
troisième producteur de tapis en im­
portance du continent.

Malheureusement, envi­
ron 160 autres salariés, 
dont 115 travaillant pour 
les usines de Farnham et 
Acton Vale, subiront les 
contrecoups de la restruc­
turation annoncée par Jan 
Lembregts. Tous les em­
ployés des fonctions admi­
nistratives et du service à 
la clientèle seront relogés 
à Acton Vale. «Ui majorité 
des pertes toucheront la ges­
tion, les ventes et l’adminis­
tration», a précisé M. Lem­
bregts. Une quinzaine de 
postes seront abolis sur les 
lignes de production.

Il a expliqué que cette rationalisa­
tion «est nécessaire» pour la viabilité de 
l’entreprise, qui était acculée à la failli­
te avant son acquisition par Beaulieu 
Canada.

La fermeture des entrepôts d’Ac- 
ton Vale, de Longueuil et d’Edmon­
ton fera de celui de Farnham, qui 
sera modernisé et agrandi, le seul 
centre d’entreposage et de distribu­
tion de la compagnie pour l’est du 
Canada.

Tous les équipements de fabrica­
tion de tapis commerciaux seront dé­
ménagés de Farnham à Acton Vale, 
tandis que la machinerie produisant 
des tapis résidentiels quittera Acton 
Vale pour Farnham. Les dirigeants 
veulent éviter les dédoublements de 
services et maximiser la production.

Beaulieu Canada pourrait injecter 
16 autres millions sur trois ans dans 
ses cinq usines, dont quatre sont si­
tuées au Québec. L’autre sera instal­
lée à Calgary afin de desservir l’Ouest 
canadien.

Commission 
des transports 
du Québec

m
Avis de la Commission des transports du Québec

^ EN MOUVEMENT 
S AVEC LES TRANSPORTEURS 

DEPUIS Z5 ANS
La Commission regroupe par rubrique 
les avis des demandes devant être pu­
bliées conformément au Règlement sur 
la procédure de la Commission des 
transports du Québec (L.R.Q., c. T-12, 
art. 48). Ces avis contiennent un résu­
mé des natures des demandes intro­
duites à la Commission.
LE DÉLAI POUR PRÉSENTER DES OB­
SERVATIONS POUR APPUYER OU 
S’OPPOSER À UNE DEMANDE EST DE 
10 JOURS DE LA PUBLICATION.
La Commission publie également 
conformément à la Loi sur les trans­
ports (L.R.Q. c. T-12), de la manière 
qu’elle estime appropriée, toute déci­
sion de sanction qu elle a rendue. De 
plus, la Commission publie à l’occasion 
tout avis requis en vertu de la Loi sur 
les transports (L.R.Q. c. T-12), la loi sur 
le transport par taxi (L.R.Q. c T-11.1), la 
Loi sur les chemins de 1er (L.Q. 1993, 
C.75), la Loi concernant les proprié­
taires et exploitants de véhicules lourds 
(L.Q. 1998, c. 54) et aux règlements en 
découlant.
Le texte complet et intégral d’une demande 
ou d’une décision peut être consulté aux:
Bureau de Québec: (418) 643-5694 
200, Chemin Sainte-Foy 
Québec (Québec) G1R 5V5
Bureau de Montréal: (514) 873-6424 
545, boulevard Crémazie Est, 
bureau 1000
Montréal (Québec) H2M 2V1 
Ligne sans frais: 1-888-461-2433
Adresse internet de la C.T.Q.: 
http://www.ctq.gouv.qc.ca
Heures d’ouverture de nos bureaux: 
8h30à12h-13hà16h30

AUTOBUS
M99-18321-7

Robert, Luc 
(Jasec Transport Enr.)
803, rue Cartier 
Longueuil QC J4K 4C3 
DEMANDE : ABONNEMENT 
Territoire Normétal, Saint-Lambert 
Val-Saint-Gilles, La Reine, Clermont, Cha 
zel, Dupuy, La Sarre, Authier, Clerval 
Sainte-Hélene-de-Mancebourg, Colom 
bourg Authier-Nord, Poularies, Tasche 
reau, Macamic, Palmarolle, Roquemaure 
Gallichan, Rapide-Danseur, Duparquet 
Sainte-Germaine-Boulé, Launay, Saint-Do 
mimque-du-Rosaire Berry, Saint-Félix 
de-Dalquier, Amos. Landrienne, Barraute 
Saint-Marc-de-Figuery Vassan, Sullivan 
Malartic, Dubuisson, Val-d’Or, Senneterre 
Belcourt, Val-Senneville. Saint-Mathieu 
d'Harricana. La Motte, Rivière-Héva, Laval 
Blainville, Sainte-Thérèse, Mirabel, Bois 
briand, Terrebonne. Mascouche. Repenti 
gny, Bois-des-Filion, Montréal-Est. Mont 
réal-Nord, Montréal, Saint-Laurent 
Saint-Léonard, Longueuil, LeMoyne 
Greenlield Park, Brossard. La Prairie 
Saint-Lambert, Saint-Hubert. Saint-Bruno 
de-Montarville, Boucherville, Varennes 
Saint-Basile-le-Grand. Anjou, Saint 
Eustache. Rosemere, Lachenaie, Lorraine 
Verdun, Westmount, Mont-Royal, Dorval, 
Lachine, Lasalle, Candiac, Delson, 
Sainte-Catherine, Saint-Constant, Le Gardeur 
Horaire/fréquence: Du lundi au samedi: 
Départ: 5 h 30 AM.
Clientèle: Personnes âgées en perte d’au­
tonomie physique.
Catégorie : A6 
Durée : 5 ans

Q99-12814-1
9070-8157 QUEBÉC INC.
(TRANSPORT MÉDICAL JMR)
2021, rue Davis, C P. 1306
Jonquière OC G7S 4K9
PROC. : Me Alain Fortin
DEMANDE : ABONNEMENT
Territoire : Des MRC le Fjord-du-Sague-
nay, Lac-Saint-Jean-Est, le

Domaine-du-Roi, Maria-Chapdelaine vers 
la Province de Québec et retour 
Clientèle : 1) Les personnes faisant partie 
de la clientèle devant se rendre à des éta­
blissements hospitaliers, C.L.S.C., cli­
niques médicales ou centres de traitement 
pour s’y soumettre à des soins, examens 
ou traitements.
2) Les bénéficiaires des établissements 
hospitaliers, résidents des centres d’ac­
cueil et de résidences pour personnes 
âgées ainsi que toute personne étant une 
personne handicapée au sens de l’article 
1g) de la Loi assurant l’exercice des droits 
des personnes handicapées.
3) Les personnes accompagnant les usa­
gers pour les assister dans le cadre de leur 
déplacement.
Horaire/fréquence : Sur demande 

' Catégorie : A7 
Durée : 5 ans

Q99-12824-0
9055-2142 QUEBEC INC.
2110, rue Cézanne
Québec QC G2A 3V6
MODIFICATION : ABONNEMENT
4-Q-001201-001A
Ajouter : SERVICE NO. 8
Territoire : Des résidences du 75, rue Ju-
chereau, 20, 30, rue du Couvent, 20, 60 et
120, Place Orléans, 482 avenue Royale,
Place Alexandra 2315, 2323 et 2335, boul.
des chutes à Beauport au I.G.A. Beauport
(magasinage)
Horaire/fréquence : Le mercredi - départ 
13 h 30 et retour à 14 h 30 
SERVICE NO. 9
Territoire : Des résidences Joncas, 2404, 
avenue St-Clément, Cardinal-Vachon, 
2900, Alexandra, 2435, 3350 et 2375 Ro- 
bert-Giffard à Beauport au I.G.A. Beauport 
(magasinage)
Horaire/fréquence : Le jeudi - départ 13 h
30 et retour à 14 h 30
Les autres éléments du permis demeurent
inchangés.

Q99-12829-9
Allard, Jean-Louis 
(TRACADIÈCHE 2013)
1, des Outardes, C.P. 1242 
Maria QC G0C 1Y0 
DEMANDE : NOLISÉ
Territoire : Pointe-à-la-Croix, Carleton, Ma­
ria, New Richmond 
Horaire/fréquence : Sur demande 
Clientèle : Groupes exclusivement 
Catégorie : A4 
Durée : 5 ans

TAXI
M99-18312-6

St-Laurent, Roger 
6021, rue Charny 
Montréal-Nord QC H1G2K7 
PROC. : Me Jean Chpyer 
ET DEMANDEUR-CEDANT 
Roussy, Marc 
2000, 36e rue 
Laval QC H7R 2C7 
TRANSFERT: 1-M-218119-001A 
A-11 Montréal

M99-18315-9
Durafils, Dumont 
6120, rue Renoir, app. 204 
Montréal-Nord QCH1G2N8 
PROC. : Me Jean Chpyer 
ET DEMANDEUR-CEDANT 
St-Laurent, Roger 
6021, rue Charny 
Montréal-Nord QC H1G2K7 
TRANSFERT : O-M-213798-001A 
A-05 Est de Montréal

M99-18324-1
El-Madani, Mirna 
3245, rue Van Horne 
Montréal QC H3S 1R3 
ET DEMANDEUR-CÉDANT 
Giahi, Saeed
3463, rue Sainte-Famille, app. 1803 
Montréal QC H2X 2K7 
TRANSFERT: 1-M-216246-001A 
A-11 Montréal

M99-18325-8
St-Laurent, Roger 
6021. rue Charny 
Montréal-Nord QC H1G 2K7 
PROC : Me Jean Chpyer 
ET DEMANDEUR-CEDANT 
Morrissette, Normand
a/s SOCIÉTÉ FINANCIÈRE SPEEDO
(1993) LTÉ E
1999, boul. Rosemont
Montréal QC H2G 1S9

TRANSFERT : 8-M-203759-001A 
A-11 Montréal

M99-18326-6
Akiki, Wafa
7085, rue Fabre, app. 1
Montréal QC H2E 2B1
DEMANDE DE SPÉCIALISATION EN
SERVICE SPECIALISE LIMOUSINE
9-M-217972-001A
Territoire autorisé :
A11-Montréal
Territoire demandé :
Communauté-Urbaine-de-Montréal

M99-18329-0
Joseph, Clotilde 
8510, rue Marilyne 
Laval QCH7A1G6 
PROC. : Me Jean Chayer 
ET DEMANDEUR-CÉDANT 
St-Laurent, Roger 
6021, rue Charny 
Montréal-Nord QC H1G 2K7 
TRANSFERT : 0-M-213798-002A 
A-05 Est de Montréal

M99-18331-6

», Stand
, boul. Parc-Georges 

Montréal-Nord QC H1H4Y7 
PROC. : Me Jean Chpyer 
ET DEMANDEUR-CEDANT 
St-Laurent, Roger 
6021, rue Charny 
Montréal-Nord QC H1G 2K7 
TRANSFERT : O-M-213798-007A 
A-05 Est de Montréal

M99-18332-4
Leroux, Daniel 
(Daniel Leroux Limousine)
43, 109e Avenue 
Blainville QC J7C 3J6 
DEMANDE 1 PERMIS SPÉCIALISÉ RES­
TREINT PAR AUTOMOBILE ANTIQUE 
La Province de Québec 
Durée : 6 mois

M99-18333-2
El-Zawahra, Sami 
2055, rue Dutrisac, app. 408 
Saint-Laurent QC H4L 4K9 
PROC. : Me Jean Chqyer 
ET DEMANDEUR-CEDANT 
Nikkami, Davood
3663, boul. Henri-Bourassa Est, app. 504 
Montréal-Nord QCH1H5M3 
TRANSFERT : 9-M-218574-001A 
A-11 Montréal

M99-18343-1
Lavigne, Gaétan 
487, rue Bernard 
Mont-Saint-Hilaire QÇ J3H 5L3 
ET DEMANDEUR-CEDANT 
Scardaoni, Vittorio 
4, rue Vinet
Saint-Constant QC J5A 1R1 
TRANSFERT : 2-M-218621-001A 
A-11 Montréal

M99-18349-8
SANTO LIMOUSINES INC.
4949, boul. Métropolitain Est,suite 126 
Saint-Léonard QC H1R 1Z6 
DEMANDE 2 PERMIS 
Limousine de Grand Luxe 
La Province de Québec

M99-18368-8
Ferrara, Michelangelo
11585, rue Narcisse-Dionne
Montréal QCH1E4H4
ET DEMANDEUR-CÉDANT
SERVICE DE LIMOUSINE ARISTO CAR INC.
123, rue Cambert
Beauport QC G1B 2S9
TRANSFERT : 7-Q-206195-001A
Limousine de Grand Luxe
La Province de Québec

Q99-12812-5
Lainé, Jean
603, rue de Norvège, app. 7 
Sainte-Foy QCG1X 3E9 
PROC. : Me Marcelle D’Amours 
ET DEMANDEUR-CÉDANT 
Chàteauvert, Murielle 
164, rue Glaris, C.P 102 
Charlesbourg QC G1H 7B1 
TRANSFERT : 1-Q-202539-002A 
A-36 Québec

Q99-12825-7
Rodgers, Gilbert 
10, rue Leblanc 
Port-Cartier QÇ G5B 2M3 
PROC. : CÔTÉ, HUDON & ASS.
ET DEMANDEUR-CÉDANT 
Marquis, Mario 
42, rue Delaunière 
Port-Cartier QC G5B 1N6

TRANSFERT : 2-Q-206133-001A 
Région 297101 Port-Cartier 
Formée de : Port-Cartier

Q99-12826-5
Vigneault, Suzanne 
2498, rue du Ramesay 
Trois-Rivières QC G8Z 2H7 
ET DEMANDEUR-CÉDANT 
Valois, André 
32, rue Toupin
Cap-de-la-Madeleine QC G8T 3Y3 
TRANSFERT : 4-Q-201934-002A 
A-40 Trois-Rivières

Q99-12827-3
GESTION PIRONDO INC.
5144, rue St-Dominique 
Montréal QC H2T 1V?
ET DEMANDEUR-CEDANT 
Allie, Christian 
630, rue Théroux
St-Charles-de-Drummond QC J2C 1E5 
TRANSFERT : 2-Q-206562-001A 
A-29 Drummondville

Langlais, Lucien 
88, rue des Amandiers 
Saint-Prime QC G8J 1L9 
DEMANDE 1 PERMIS 
Région 209107 Saint-Prime 
Formée de : Saint-Prime

Q99-12828-1

CAMIONNAGE EN VRAC
M99-18310-0

LEONE & FILS TRANSPORT INC.
4570, avenue Thibault 
Saint-Hubert QC J3Y 7T9 
ET DEMANDEUR-CÉDANT 
9071-6044 QUEBEC INC.
4570, rue Thibault 
Saint-Hubert QC J3Y 7T9 
TRANSFERT : 6-M-515949-001A-002A 
Région 6 - Région 10 
Toutes matières

M99-18313-4
NARCISSE GARGANTINI ET FILS 
EXCAVATION INC.
24, route 117 Sud, C.P. 116 
L’Annonciation QC JQT 1T0 
ET DEMANDEUR-CEDANT 
Gargantini, Denise 
24, route 117 Sud, C.P. 116 
L’Annonciation QC JOT 1T0 
TRANSFERT : 8-M-510773-001A 
Région 7 - Toutes matières

M99-18314-2
Marcil, Serge
299, chemin Saint-Raphae!
Saint-Luc QC J2W 2H6 
ET DEMANDEUR-CÉDANT 
Marcil, Alain
311, chemin Saint-Raphael 
Saint-Luc QC J2W 2H6 
TRANSFERT : 9-M-514279-001A 
Région 6 - Toutes matières

M99-18317-5
Guilmain, Jean-Guy 
887, 4e Rang
Sainte-Rosalie QC J0H 1X0 
ET DEMANDEUR-CÉDANT 
MAROBI INC.
120, 3e Rang
Sainte-Rosalie QCJ0H 1X0 
TRANSFERT : 6-M-510213-002A 
Région 6 - Toutes matières

M99-18330-8
144778 CANADA INC.
(ROBINSON&FRÈRES/BROTHERS/ENR/
REG)
93, rue Saint-Louis
Gatineau QC J8T 2S4
ET DEMANDEUR-CÉDANT
M.J. ROBINSON TRUCKING LTÉE
170, rue Deveault
Hull QC J8Z 1S6
TRANSFERT : 8-M-507787-003A-004A-005A- 
006A-008A-009B-012A-013A-014 A-046A 
Région 7 - Toutes matières

M99-18334-0
TRANSPORT J.D ROY ET FILS INC. 
•10630, boul Henri-Bourassa 
Montréal QC H1C 1Q9 
ET DEMANDEgR-CEDANT 
9051-5537 QUEBEC INC.
10630, boul. Henri-Bourassa 
Montréal QC H1C 1G9 
TRANSFERT : 9-M-516571-001A 
Région 10 - Toutes matières

Mp9-18335-7
CONSTRUCTIONS ERPOL LTÉE 
367, route 317 
Thurso QC JOX 3B0

ET DEMANDEUR-CEDANT 
2875314 CANADA INC.
367, route 317 
Thurso QC JOX 3B0 
TRANSFERT : 0-M-515754-001A 
Région 7 - Toutes matières

M99-18338-1
MULTI SERVICES DANIEL RIOPEL INC. 
158, rue de Norvège 
Repenligny QC J5Y 2Y5 
ET DEMANDERESSE-CÉDANTE 
TRANSPORT YVES BOURBONNAIS INC. 
1344, rue de Mon-Village 
Saint-Lazare QC J7T 1Y9 
TRANSFERT : 4-M-514779-004A 
Région 6 - Toutes matières

M99-18346-4
9048-4619 QUÉBEC INC.
8486, rue Bonamour 
Laval QC J7H 2Y6 
ET DEMANDERESSE-CÉDANTE 
TRANSPORT PAOLO LARIVIERE INC. 
5945. rue Sébastien 
Laval QC H7H 1M2 
TRANSFERT : O-M-516448-001A 
Région 10 - Toutes matières

M99-18347-2
TRANSPORT PAOLO LARIVIERE INC.
5945, rue Sébastien
Laval QC H7H 1M2
ET DEMANDEUR-CÉDANT
Monette, Gilles
563, 79e Avenue
Laval QC H7V 3H8
TRANSFERT : 6-M-501923-001A
Région 10 - Toutes matières

M99-18348-0
2630-5235 QUÉBEC INC.
(Les Entreprises Murray enr.)
168, route 112, C.P. 849 
East Angus QC JOB 1R0 
ET DEMANDERESSE-CÉDANTE 
FORESTERIE M.V. INC.
168, route 112, C.P. 849 
East Angus QC JOB 1R0 
TRANSFERT : 6-M-514801-001A 
Région 5 - Toutes matières

Q99-12820-8
RECYCLAGES CHAMP-CARR INC.
3583, 20e Avenue 
Saint-Prosper QC G0M 1Y0 
ET DEMANDEUR-CÉDANT 
9032-1662 QUEBEC INC.
(Transport G.J.K. Durocher)
571, Coteau des Roches 
Portneuf QC GOA 2Y0 
TRANSFERT : 2-Q-511698-001A 
Région 3 - Toutes matières et le clinker

Q99-12821-6
9068-3095 QUEBEC INC.
11, rue de la Rivière 
Grande-Vallée QC GQE 1K0 
ET DEMANDEUR-CEDANT 
Huet, Placide
11, rue de la Rivière, C.P. 134 
Grande-Vallée QC G0E 1K0 
TRANSFERT : 2-Q-508322-004A 
Région 1 - Toutes matières

Q99-12822-4
2622-9369 QUEBEC INC.
34B, rue Dequen 
Dolbeau-Mistassini QC G8M 3C5 
PROC. : MORAIS. PILOTE & GIRARD 
ET DEMANDEUR-CÉDANT 
TRANSPORT GUILLARD INC.
438, chemin Principale 
Sainte-Jeanne-d’Arc QC G0W 1E0 
TRANSFERT : 3-Q-507240-001A 
Région 2 - Toutes matières

Q99-12823-2
Gravel, François 
1349, avenue Naud 
SI-Marc-des-Carrières QC GOA 4B0 
ET DEMANDEUR-CÉDANT 
Gravel, Raymond M.
1845, rue Principale 
St-Marc-des-Carrières QC GOA 4B0 
TRANSFERT : 4-Q-500988-001A 
Région 3 - Toutes matières

Q99-12830-7
9023-2075 QUÉBEC INC.
128, rue Bérubé, C.P. 157 
Price QC G0J 1Z0
PROC. : GRONDIN, POUDRIER, BERNIER
ET DEMANDEUR-CÉDANT
St-Onge. Marc-André
329, route 132 Est, C.P. 165
Caplan QC G0C 1H0
TRANSFERT : 3-Q-511580-001A
Région 1 - Toutes matières

Q99-12831-5
LES ENTREPRISES MARIO B. INC.
226, 2e Rang

•Agapit (
ET DEMANDEUR-CÉDANT 
NOEL GUIÇLEMETTE & FILS INC 
1014, de l’Église
Saint-Jean-Chrysostome QC G6Z 2P3 
TRANSFERT : 7-Q-510190-002A 
Région 3 - Toutes matières et le clinker

Q99-12832-3
2637-5550 QUEBEC INC.
(F.A.V. Transport)
27, rue Demers 
Victoriaville QC G6P 1Y3 
ET DEMANDEUR-CÉDANT 
J.C. CARIGNAN INC.
2, rue Astell
Victoriaville QC G6P 1W9 
TRANSFERT : 1-Q-504058-001A 
Région 4 - Toutes matières

Q99-12833-1
TRANSPORT BAIE-COMEAU INC 
62, rue William Dobel 
Baie-Comeau QC G4Z 1T7 
ET DEMANDEUR-CÉDANT 
JEAN FOURNIER INC 
62, William Dobel 
Baie-Comeau QC G4Z 1T7 
TRANSFERT : 6-Q-503139-006A - 008A 
Région 9 - Toutes matières

Q99-12834-9
H. & M. BOURDAGES INC.
158, chemin Principal, C.P. 27 
Saint-EIzéar QC G0C 2W0 
ET DEMANDEUR-CÉDANT 
MALLETTE BENOIT ET COMPAGNIE 
LTEE, Syndic à la faillite de:
Bourgeois, Ghislain 
400-2954, boul. Laurier, C.P 10350 
Sainte-Foy QCG1V4H5 
TRANSFERT : 7-Q-511313-001A 
Région 9 - Toutes matières

Q99-12835-6
Dodier, Donald 
179, 6e Rang Est
Ste-Lucie-de-Beauregard QC G0R 3L0 
ET DEMANDEUR-CEDANT 
Dodier, Yves 
181, 6e Rang Est
Ste-Lucie-de-Beauregard QC G0R 3L0 
TRANSFERT : 9-Q-512475-001A 
Région 3 - Toutes matières

Q99-12836-4
9069-0488 QUEBEC INC.
(Transbocop (Jonquière))
1499, boul. Sacré-Coeur 
Saint-Félicien QC G8K 1B6 
ET DEMANDEUR-CÉDANT 
LES TRANSPORTS ALAIN GIRARD INC. 
5526, Portage Nord 
Laterrière QC GOV 1K0 
TRANSFERT : 7-Q-509937-001A 
Région 2 - Toutes matières

AVIS DIVERS ET 
INFORMATION GÉNÉRALE
A VIS AUX UTILISA TEURS 
DE VÉHICULES LOURDS

En vertu de la nouvelle Loi concernant les 
propriétaires et exploitants de véhicules 
lourds, tous les utilisateurs de véhicules 
lourds doivent être inscrits au Registre de 
la Commission des transports du Québec, 
avant le 1er avril 1999.
Vous devez donc remplir adéquatement le 
formulaire de demande d’inscription trans­
mis par la Commission et le retourner, 
avec les frais exigés, dans les trente jours 
de la réception de l’avis.
Si vous avez besoin d’aide pour répondre 
au questionnaire, vous pouvez appeler la 
Commission de 8 h 30 à 18 h (sans inter­
ruption) du lundi au vendredi ou consulter 
votre association professionnelle.
Mon inscription au Registre, J’y vois!

Le Secrétaire de la Commission 
Léonce Girard

Québec ES ES 
ES ES
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Assemblée annuelle, le 10 mars

La BN pourrait 
cesser de financer 

les partis politiques
Labstention de la direction donne 
à la proposition d'Yves Michaud 

des chances de passer

ROBERT DUTRISAC 
LE DEVOIR

Il est fort possible que la Banque 
Nationale cesse de financer les par­
tis politiques à compter de sa prochai­

ne assemblée annuelle, le 10 mars.
C'est que la direction de la Banque 

Nationale a décidé de s’abstenir de 
voter sur une proposition présentée 
par Yves Michaud et voulant que «la 
banque mette fin à la pratique antidé­
mocratique d’alimenter les caisses élec­
torales des partis politiques à tous les 
échelons de gouvernement».

Non seulement les membres de la 
direction ne font pas de recommanda­
tions aux actionnaires de la banque à 
ce sujet, mais son fondé de pouvoir, 
s’il reçoit des procurations qui ne 
comportent aucune instruction de 
l'actionnaire sur ce vote, va les mettre 
dans le panier des abstentions.

Yves Michaud salue cette attitude 
parce qu’il croit que sa proposition 
sera vraisemblablement adoptée par 
les actionnaires de la Banque Natio­
nale. «A l'assemblée de la CIBC, en 
janvier, ma proposition avait recueilli 
31 % des voix et la direction de la 
banque avait voté contre», a-t-il souli­
gné. Donc, si la direction de la 
Banque Nationale s’abstient et que 
les procurations sans instruction 
qu’elle reçoit — habituellement, des 
procurations pour la majorité des ac­
tions votées lui parviennent ainsi — 
deviennent des abstentions, les votes 
favorables à la proposition devraient 
former une majorité.

Cette proposition de M. Michaud 
jouit de l’appui de la Caisse de dépôt 
et placement du Québec et d’un cer­
tain nombre de grands investisseurs 
institutionnels, üi porte-parole de la 
Caisse, Isabelle Tremblay, a confir­
mé, hier, que la Caisse allait voter en 
faveur de cette proposition comme 
eljç [l'avait fait d’ailleurs à l’assemblée 
de la CIBC en janvier.

Pour formuler sa proposition, M. 
Michaud s’est d’ailleurs inspiré des

principes de régie d’entreprise que la 
Caisse met de l’avant. Dans un docu­
ment daté de février 1998, la Caisse 
écrit que «l'exercice du droit de vote, en 
démocratie, appartient aux citoyens et 
non aux entreprises et ces dernières ne 
doivent pas influencer financièrement 
le processus démocratique».

Aus seuls partis politiques
Dans sa circulaire, la direction de 

la Banque Nationale signale qu'elle 
limite son enveloppe annuelle de 
dons aux seuls partis politiques et 
qu’elle ne verse aucune somme à 
des organismes à vocation poli­
tique. La banque «répond aux sollici­
tations qu’on lui adresse en fonction 
de l'importance relative des forma­
tions politiques et non en fonction 
des idées qu'elles mettent de l'avant», 
écrit sa direction.

Entre 1992 et 1997, la Banque 
Nationale a versé 604 477 $ aux 
seuls Parti libéral du Canada e,t 
Parti progressiste-conservateur. A 
l’échelle provinciale, la banque 
consent un montant annuel variant 
de 15 000 $ à 30 000 $ dans diffé­
rentes provinces canadiennes, sauf 
évidemment au Québec où seuls 
les individus peuvent contribuer 
aux caisses des partis.

Parmi les grandes banques, seule 
la direction de la Banque Nationale a 
opté pour l’abstention sur cette propo­
sition de M. Michaud. La Banque de 
Montréal, par exemple, estime qu’«en 
tant que grande société, elle a la res­
ponsabilité d'appuyer le processus poli­
tique du Canada», et sa direction re­
commande aux actionnaires de voter 
contre la proposition. La direction de 
la Banque Royale recommande égale­
ment de voter contre cette proposi­
tion, soulignant toutefois qu’un nou­
vel examen des sources de finance­
ment des partis politiques fédéraux 
«est tout à fait à recommander». La 
banque attend «une telle étude» pour 
décider si elle doit changer ses pra­
tiques, le cas échéant.

B R É S

Le chômage a augmenté 
de 30 % en 1998

Brasilia (AFP) — Le PIB du Bré­
sil a enregistré une croissance 
de moins de 0,2 % et le chômage a 

augmenté de 30 % en 1998, a annon­
cé hier l’Institut brésilien de géo­
graphie et de statistiques (IBGE), 
dépendant du ministère de la Plani­
fication.

La croissance du PIB pour les deux 
premiers trimestres de 1998 a été de 1,1 
% et de 1,6 %, mais les deux derniers tri­
mestres ont enregistré une croissance 
négative de 0,1 % et de 1,9 %. Quant au 
chômage, il concernait 7,6 % de la popu­
lation active en décembre 1998, soit une 
liausse de 30 % par rapport à décembre 
1997, selon 11BGE.

votre
Ville Mont

Les chiffres officiels du chômage 
n’englobent cependant que les don­
nées relatives aux six principales ré­
gions industrielles du Brésil et utili­
sent des méthodes de calcul contes­
tées par les syndicats. 1998 a été mar­
quée par la «continuité du contrôle de 
l'inflation», qui a été de 2,5 % sur l’an­
née, et par une baisse du salaire 
moyen de 2 %, indique encore l’IBGE.

Depuis le début de janvier, le Brésil 
fait face à une grave crise financière, 
qui a entraîné une dévaluation de près 
de 40 % de la monnaie nationale, le réal. 
L's analystes s’attendent pour 1999 à 
une forte accélération de l’inflation et 
du chômage.

adresse a

À partir de

184900$

Maisons de ville, 
condominiums et 
maisons unifamiliales 
prestigieuses

• Près de la station de train Canora
• Cour intérieure aménagée
• Deux maisons témoins
• Quartier privilégié
• Garage double

EGaz 
Métr

BjSquare Monï-Rqyal
^Vllle Mont-Royal

Réalise pat Alliance, les constructeurs urbains.

L0J Métropolitain

Source d'avenir 
301, chemin Aberdare
(coin Jean-Talon)
Ville Mont-Royal

Tél.: (514) 340-9770

Lundi au jeudi, de 13 h à 211 
samedi et dimanche, de 
13 h à 17 h.

Les suites de la Conférence sur l’agriculture et l’agroalimentaire

Les décideurs se retrouveront 
à Saint-Hyacinthe le 25 mars
CLAUDE TUR( > TE 

LE DEVOlh

Les 50 décideurs qui eu mars 1998 
avaient participé à la Conférence 
sur l’agriculture et l’agroalinientaire à 

Saint-Hyacinthe se retrouveront à 
Québec le 25 mars prochain pour par­
ler d’action. Cette fois encore la ré­
union sera présidée par le premier 
ministre Lucien Bouchard, dont le 
gouvernement accorde une grande 
priorité au développement de la pro­
duction agricole et à la transformation 
agroalimentaire.

Rémy Trudel, nouveau titulaire du 
ministère de l’Agriculture, des Pêche­
ries et de l’Alimentation, commence 
son mandat en manifestant un dyna­
misme qui n’échappe à personne et 
qui pour l’heure en laisse tout de 
même quelques-uns sceptiques. Cette 
semaine, devant quelques centaines 
de délégués à l’assemblée annuelle 
de la Coopérative fédérée de Québec, 
M. Trudel a lui-même posé la barre à 
un très haut niveau. «Qui se souvient 
de celle qui est arrivée au second rang 
après Sylvie Bernier aux Jeux olym­
piques de Los Angeles?» a-t-il demandé. 
Evidemment, personne ne s’en sou­
vient. «C’est pourquoi il faut être pre­
mier», a-t-il riposté sur-le-champ.

D’autres bougent plus vite
Le ministre n’est pas du genre à 

verser dans la flatterie. Bien qu’il se 
réjouisse du fait que, pour la première 
fois en 1997, la balance commerciale 
agroalimentaire québécoise ait été po­
sitive, il constate que d’autres bou­
gent plus vite que le Québec. Il donne 
l’exemple de l’Ontario dont la crois­
sance des livraisons manufacturières 
est deux fois plus forte qu’au Québec, 
en fait 30 % contre 14 %. La valeur 
ajoutée par emploi s’accroît en Onta­
rio et ailleurs au Canada alors qu’elle 
stagne au Québec.

Par ailleurs, le gouvernement, qui 
cherche désespérément à réduire le 
taux de chômage, compte entre 
autres sur le secteur agricole et 
agroalimentaire pour y arriver. Il 
s’agit du reste d’un secteur haute­
ment stratégique puisqu'il représente 
9 % du PIB du Québec, des investisse­
ments annuels dépassant un milliard, 
près de 390 000 emplois, soit un em­
ploi sur neuf et les deux tiers des em­
plois dans les activités primaires, et le 
premier employeur manufacturier.

ARCHIVES LE DEVOIR
Le ministre de l’Agriculture, des 
Pêcheries et de l’Alimentation, 
Rémy Trudel.

Qui plus est, insiste le ministre, au 
moins 10 % de l’emploi dans 13 des 17 
régions administratives provient de 
l’agriculture et de l’agroaliinentaire.

Faire le point
La conférence de Saint-Hyacinthe 

aura d’abord permis de faire le point 
et de dégager un certain nombre de 
consensus ainsi que des objectifs de 
croissance, notamment celui de la 
création de 15 000 emplois d’ici 2005, 
en doublant les exportations et en 
réalisant des investissements nou­
veaux à hauteur de 7,5 milliards. Des 
engagements étaient pris alors par le 
gouvernement et par tous ses parte­
naires du secteur privé, à savoir les 
producteurs, les transformateurs, les 
distributeurs, les travailleurs, les uni­
versitaires et les institutions finan­
cières.

A partir de là, des groupes de tra­
vail ont été formés, lesquels ont tra­
vaillé à l’élaboration de plans d’action, 
qu'il s’agira maintenant de compléter, 
île corriger, d’adopter et surtout d’ai> 
pliquer. «Ces plans d’action guideront 
le gouvernement et l’industrie au cours 
des prochaines années. Forts de ces 
consensus, il nous sera possible d’at­
teindre les objectifs de croissance que 
nous nous sommes fixés à Saint-Hya­
cinthe», déclare le ministre.

Pour sa part, M. Trudel attache la 
plus grande priorité à trois dossiers: 
la réforme des outils financiers, 
l’agroenvironnement et les pro­
chaines négociations de l'Organisa­
tion mondiale du commerce (OMC). 
Ce sont des dossiers importants et 
fort sensibles.

Enveloppe prédéterminée
Sur la question des outils finan­

ciers, le groupe de travail sur «les 
risques d’entreprises à gérer» avait pour 
m.andat d’étudier la possibilité pour 
l’Etat d’octroyer une enveloppe bud­
gétaire annuelle prédéterminée pour 
une période de sept ans, sous réserve 
de deux conditions: un régime de sé­
curité du revenu sur la base du reve­
nu global de l’entreprise qui soit com­
patible avec les règles du commerce 
international et équitable pour toutes 
les entreprises, et une structure qui 
intégrerait la gestion de tous les outils 
financiers (assurance-récolte, assu­
rance-stabilisation et financement) en 
vue d’en optimiser l'utilisation.

Le monde agricole s’inquiète de ce 
que contiendra cette enveloppe bud­
gétaire prédéterminée pour sept ans. 
A cette question, le ministre donne la 
réponse suivante: «L’enveloppe sera à 
la hauteur des capacités de livraison.» 
En d’autres mots, avant de mettre de 
l’argent, le gouvernement se posera 
une question: «Ça va rapporter quoi et 
combien?» M. Trudel ajoute que le 
modèle de solidarité québécois doit li­
vrer, sinon il serait peut-être contraint 
de laisser la place au néolibéralisme.

Sur la question de l’environnement, 
le ministre considère la loi 23 comme 
un acquis mais aussi comme un point 
de départ II faut maintenant faire mar­
cher cette loi. Ijes frères Wright, au mo­
ment du premier vol du premier avion, 
se posaient une question: peut-il voler? 
M. Trudel avoue la même appréhen­
sion ]xjur cette loi, en insistant sur l’idée 
que le développement se fait par les 
producteurs et non par les avocats.

Enfin, pour ce qui est de l’OMC, le 
ministre annonçait la semaine derniè­
re une vaste consultation en vue d’éta­
blir une position québécoise claire 
avant une réunion des intervenants ca­
nadiens à Ottawa en avril. «Le Québec 
devra se présenter en rangs serrés à Ot­
tawa. J’ai besoin de vous. Un ministre 
ne peut pas parler plus fort que ceux qui 
sont en arrière de lui», a fait valoir M. 
Trudel à l’assemblée de la Fédérée.

Le commerce de gros est à la hausse
PRESSE CANADIENNE

Les ventes en gros ont augmenté 
de 1,3 % en décembre, au terme 
d’une année de croissance lente mais 

positive pour les grossistes, révèle 
Statistique Canada. Au cours de 1998, 
le commerce du gros a connu une 
modeste hausse annuelle de 3,6 % par 
rapport à 1997.

Les ventes en gros augmentent de 
façon générale depuis l’été 1998, fai­
sant suite à une période de déclin qui 
s’est amorcée au début de 1998.

Quant à la valeur des stocks détenus 
par les grossistes, elle s’est accrue lé­
gèrement en décembre (0,2 %) pour 
passer à 41,1 milliards.

Secteur primaire affecté
Au total, en 1998, les ventes de 

gros ont atteint 337,3 milliards pour 
l’ensemble du pays. Cependant, les in­
dustries primaires au Canada ont été 
durement frappées par la conjoncture 
mondiale en 1998. Le secteur du bois 
d’œuvre et des matériaux de 
construction a subi un recul de 3,7 %

alors que la baisse a été de 1 % pour la 
machinerie et les produits agricoles.

En décembre, les ventes d’ordina­
teurs, de logiciels et autres équipe­
ment électroniques ont enregistré 
une diminution pour le deuxième 
mois consécutif, ce qui n'a pas empê­
ché ce secteur d'afficher une aug­
mentation de 9,9 % au cours de 1998.

Une filiale de SNC- 
Lavalin se joint au 
Millenium Project
(Le Devoir) — Une filiale de SNC-La- 
valin, SNC-Lavalin Engineers and 
Constructors, s’est jointe au regroupe-* 
ment Millenium Project Alliance. Ce - ; 
regroupement fournira les services 
d’ingénierie, d’approvisionnement, de ■ 
construction, de mise en service et de 
démarrage [jour l’expansion de l'usine1 
de sables bitumineux de Suncor Ener­
gy, en Alberta. Ce projet, évalué à 
deux milliards, contribuera à augmen- • 
ter la production de l’usine de 220 000 
barils de pétrole par jour en 2002, soit 
plus du double de la production actuel­
le. I.a filiale de SNC sera responsable 
de la portion qui a trait à la production 
de bitume, évaluée à 500 millions, 
pour laquelle elle fournira les services 
d’ingénierie, d’approvisionnement et 
de gestion de projet.

v

Samson Bélair 
investit dans 
Morneau Sobeco
(U1 Devoir) — Samson, Bélair/Deloitte 
et Touche a annoncé un investissement 
dans Morneau Sobeco, le troisième ea- • 
binet de services-conseils en actuariat 
et avantages sociaux au Canada, qui de­
viendra ainsi un cabinet membre de 
Samson Bélair. Morneau Sobeco comp­
te plus de 3(XX) clients au Canada et, de­
puis dix ans, il a le plus fort taux de 
croissance de son industrie. Ce cabinet 
emploie plus de 425 personnes dans 
dix bureaux du pays.

«Ciel ouvert»: 
les négociations 
entre Londres 
et Washington 
échouent
Londres (AFP) —Américains et Bri­
tanniques se sont de nouveau séparés 
sur un constat d’échec hier à l’issue 
d’une réunion à Dmdres destinée à 
avancer vers la conclusion d’un accord, 
dit «ciel ouvert», de liberalisation du 
transport aérien, a-t-on appris de sour­
ce britannique. Chaque partie a fait des 
propositions qui n’ont pu être accep­
tées par l’autre partie. Londres a affir­
mé avoir proposé une liberalisation 
«progressive et totale du transport aé­
rien» entre les deux pays. Washington 
a, de son côté, «souligné l’importance de 
la question des créneaux horaires [sfofcj 
a l’aéroport [londonien] de Gatwick 
pour les services que se proposent de lan­
cer Continental et US Airways à partir 
de Cleveland et Charlotte respective­
ment». La réunion «informelle» de 
Londres, commencée jeudi, était desti­
née à remettre sur les rails des négo­
ciations qui avaient été interrompues 
brutalement en octobre, les deux gou­
vernements se rejetant la responsabili­
té de l’échec. Iœs transporteurs Ameri­
can Airlines et Britrish Airways ne peu­
vent concrétiser leur alliance en l’ab­
sence d’un accord entre les deux pays.

CARRIERES ET PROFESSIONS

VICE-RECTEUR A L'ADMINIS­
TRATION ETAUX FINANCES

I Dans le présent document, le générique masculin est utilisé sans aucune discrimination 
et uniquement dans le but d'alléger le texte.1

L’Université du Québec à Chicoutimi sollicite des candidatures pour le poste de vice- 
recteur à l'administration et aux finances.
L'Université du Québec à Chicoutimi est une université à vocation générale, membre du 
réseau de l'Université du Québec. Elle accueille plus de 6 300 étudiants au niveau des 
premier cycle et cycles supérieurs. Elle compte plus de 500 employés à son service. Son 
budget normal de fonctionnement dépasse les 40 millions et les fonds externes de 
recherche dépassent les 7 millions.
FONCTION: Sous l'autorité du recteur, le vice-recteur à l'administration et aux finances 
assume la responsabilité spécifique des ressources humaines, des affaires administratives et 
financières de l'Université et de la gestion des services de soutien académique et administra­
tif. La personne titulaire accomplit des fonctions importantes de représentation externe. Elle 
est responsable du Service des finances, du Service des activités et des aménagements 
sportifs, des Services aux étudiants, du Service du personnel et des relations du travail, du 
Service de l'informatique et du Service des immeubles et équipements.
EXIGENCES: Le candidat recherché doit répondre aux critères généraux suivants:
• expérience pertinente en administration et en gestion dans un poste de niveau 

supérieur, compréhension du processus budgétaire et des états financiers d’un 
établissement universitaire ainsi que des mécanismes de financement;

• aptitude à animer, à diriger et à mobiliser son personnel;
• aptitude à travailler en équipe et à développer des relations interpersonnelles;
• habileté à transiger avec différentes catégories de personnel;
• bon jugement - esprit innovateur;
• esprit d'analyse;
• capacité de travail et de résistance au stress;
• aptitude à communiquer et à promouvoir les intérêts de l'institution auprès d'organismes 

et à transiger avec diverses instances tant internes qu'externes au milieu universitaire;
• compréhension de la culture universitaire;
• formation universitaire pertinente en gestion et en administration;
• un diplôme d'études supérieures (maîtrise, doctorat) dans une discipline reliée à la 

fonction sera un atout;
• tout candidat détenant un diplôme universitaire autre qu'en gestion et en administra­

tion et possédant une expérience administrative EXCEPTIONNELLE pourra être retenu.
Conformément aux exigences des services canadiens de l'immigration, cette annonce 
s'adresse aux citoyens canadiens ou aux immigrants reçus. L'Université souscrit aux 
principes de l'équité en matière d'emploi.
Les candidatures, accompagnées d'un curriculum vitae doivent parvenir avant, 17 h, 
le 12 mars 1999, à l'adresse suivante:

Université 
™ du Québec 

à Chicoutimi
Tout un monde.Tout

Me Martin Côté, Secrétaire général 
555, boulevard de l’Université 
Chicoutimi (Québec), G7H 2B1 
Téléphone: 418-545-5506

AVENIR

InvestMax
Courtage à 
escompte

Une division de
Whalen, Béliveau & 

Associés inc.
Courtiers en valeurs mobilières

Le courtier escompteur des investisseurs 
boursiers qui en veulent PLUS pour leur argent!

COMPAREZ NOS FRAIS DE TRANSACTIONS 

0 $ à 2.00 $ : 1.5% de la valeur / 2.01 $ et plus : 2,5 0 par action

COMMISSION MAXIMALE : 99 $ PAR TRANSACTION**

PLUS d’outils d’analyses
Puissant logiciel d’analyse, système de cotation en temps réel, 
cours d'analyse boursière, librairie spécialisée et équipements 
informatiques, assistance téléphonique assurée par des 
techniciens qualifiés.

PLUS de recherches
Nos chercheurs vous présentent, via Internet, la direction des 
marchés et de leurs secteurs, les titres changeant de direction 
technique, des échos des parquets et ce, de l’ouverture à la 
fermeture des Bourses.

Demandez plus d’informations 
ou assistez à une présentation de groupe ou privée.

(514) 392-1365 1-877-392-1365
www.investmax.com

‘InvestMax est une marque déposée, propriété de Décision + Investmax s.e.n.c. 
** Pour une transaction d'actions canadiennes jusqu'à concurrence d'une valeur de 250,000$ CA. 

Whalen, Béliveau et associés est membre du Fonds Canadien de Protection des Épargnants

V
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C A R, PROFESSIONS
, ville de

Gatineau
Service des 

ressources humaines

La Ville de Gatineau, municipalité de 105 habitants et en pleine expan­
sion démographique et économique, est à la recherche de candidats ou 
candidates pour combler la fonction suivante :

Agent de développement culturel
Service des loisirs et de la culture

(No concours : LC-06-98)
2c affichage

Description sommaire

Participe à la planification et à la réalisation des actions identifiées à la 
politique de développement culturel de Gatineau. Agit à titre de 
personne ressource dans le domaine des arts et de la culture et auprès des 
communautés culturelles. Voit à promouvoir la prise en charge du 
développement culturel par le milieu.

Exigences

- Détenir un diplôme d’études collégiales en techniques de loisirs ou en 
animation culturelle ou expérience jugée équivalente.

- Minimum de deux (2) ans d’expérience en gestion d’organisme culturel 
municipal ou régional.

- Excellente maîtrise de la langue française, tant écrite que parlée.
- Connaissance de la langue anglaise.
- Bonne connaissance du logiciel de traitement de texte et du chiffrier 

électronique utilisé par la ville.
- Subir, avec succès, les examens de qualification d’usage.
Salaire

- Selon la convention collective des cols blancs en vigueur, soit 734,01 S 
à 869,25 S/semaine

Les candidats ou candidates répondant aux exigences et désirant 
soumettre leur candidature devront nous taire parvenir leur curriculum 
vita- avant 16h30, le 3 mars 1999 à l’adresse suivante :

Ville de Gatineau 
Service des ressources humaines 

144, boulevard de l’Hôpital, bureau 317 
Gatineau (Québec)

I8P 7S7
Seuls les candidats et candidates retenus recevront un accusé de réception.

EDITEUR

Prestigieuse maison d'édition de manuels destinés aux étudiants de 
niveau collégial et universitaire, recherche un éditeur pour s'occuper 
du secteur de publication-administration.
L'éditeur sera responsable d’un fonds comptant plus de 110 titres et 
de la publication annuelle d’une quinzaine de nouveaux projets.
La personne recherchée doit avoir une formation en administration, 
connaître les diverses institutions d’enseignement universitaires et 
collégiales et posséder un minimum de 3 ans d’expérience 
pertinente. Elle devra aussi avoir de bonnes connaissances en 
informatique et être à l'aise avec les médias électroniques. 
Dynamique, autonome, bilingue, elle sera amenée à se déplacer.
Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur 
curriculum vitæ avant le 5 mars 1999 à :

Groupe Morin,
C.P. 180, Boucherville 
J4B 5E8
Téléc.: 450-449-7808 
Courriel: edition@gmorin.qc.ca 

Accusé de réception aux personnes sélectionnées seulement.

Professeures ou professeurs
(postes temporaires d’une durée de un an, à pourvoir sous réserve d’approbation budgétaire)

L’Université de Moncton recherche des professeures ou professeurs possédant un doctorat dans la discipline appropriée, qui seront embauché(e)s à titre d'adjointes ou d'adjoints 
et qui enseigneront dans les domaines mentionnés ci-dessous. Seront également considérées les candidatures exceptionnelles de personnes sur le point d'obtenir un doctorat dans 
la discipline appropriée au cours de l'année. Dans ce dernier cas, une lettre de recommandation de la directrice ou du directeur de thèse est demandée. Les critères sur lesquels 
le traitement annuel est établi sont définis par convention collective. Enfin, la maîtrise de la langue française, tant à l’oral qu'à l’écrit, est essentielle.

M

l’anillé des sciences
Département de chimie et de biochimie
• Un poste en enseignement de la chimie générale et 

analytique ou de certains cours d’introduction à la 
biochimie

Département de mathématiques et de statistique
• Un poste en enseignement au 1 "cycle de cours d’introduction 

en mathématiques (calcul différentiel et intégral) et 
mathématiques appliqués

l’iiciillc des sciences sociales
Département d'économie
• Un poste en enseignement dans le domaine des principes 

économiques (macro et micro)

Département de psychologie
• Un poste avec expertise en psychologie clinique

l’acnllc des sciences de l’éducation
Département d’enseignement au primaire et de 
psychologie éducationnelle
• Didactique des mathématiques au primaire (poste d’une 

durée de trois ans, non assujetti à l'approbation 
budgétaire)

Département d’enseignement au secondaire et 
des ressources humaines
• Deux postes en enseignement au Programme de maîtrise 

en orientation et en sciences de l’éducation
• Un poste temporaire de un an en relations humaines en 

éducation

l’iicullé des arls

École de nutrition et d'études familiales
• Un poste d'une durée de trois ans, non assujetti à 

l'approbation budgétaire, en études familiales

École des sciences infirmières
• Un poste en soins infirmiers de l’adulte

École de droit
• Un poste en droit constitutionnel
• Un poste en droit des fiducies

Entrée en fonction : Pour tous ces postes, l’entrée en 
fonction se fait le T'juillet 1999.
Fermeture du concours : Le 19 mars 1999
Une description détaillée de ces postes, incluant les 
exigences et les délais pour postuler, est disponible dans le 
site Internet de l'Université de Moncton (campus de 
Moncton) à http://www.umoncton.ca/resshum

UNIVERSITE 
DE MONCTON

Un accent, 
sur le savoir

Département d'histoire-géographie
• Un poste en enseignement de l’histoire du Canada
• Un poste en enseignement de la géographie des provinces 

maritimes, de la géographie économique et de la 
géographie des transports

L'Université de Moncton souscrit à l'équité en matière d'emploi. Ces postes sont offerts également aux femmes et aux 
hommes. Conformément aux exigences relatives à l'immigration au Canada, ces postes sont offerts aux citoyennes et 
citoyens canadiens ainsi qu'aux résidentes et résidents permanents seulement.

Université de Montréal
Faculté des arts et des sciences

Le Département de littératures et de 
langues modernes de la Faculté des arts et 
des sciences recherche une professeure ou 
un professeur adjoint à plein temps pour la 
section d’études hispaniques.

Fonctions

Enseignement aux trois cycles; encadrement 
d étudiants aux études supérieures.
Activités de recherche en littérature espagno­
le moderne. Enseignement éventuel dans 
d’autres domaines en fonction des exigences 
du programme. Rayonnement et participa­
tion aux activités de la section et au fonction­
nement du département.

Exigences
Détenir un doctorat en littérature 
hispanique, publications pertinentes.
Intérêt manifeste pour la recherche dans 
le domaine de la littérature espagnole 
moderne (roman, poésie). Formation en 
méthodologie et théorie de la littérature.
De l’expérience dans l’un des domaines 
suivants serait un atout : traduction, 
linguistique hispanique, cinéma hispanique. 
Une très bonne connaissance du français 
écrit et oral et une maîtrise parfaite de 
l’espagnol sont requises.

Traitement
Selon la convention collective.

Date d’entrée en fonction

Le 1" juin 1999.
Les personnes intéressées doivent faire 
parvenir leur curriculum vitae, une copie 
de leurs diplômes ainsi que trois lettres 
de recommandation, au plus lard le 
V avril 1999, à :
Mme Monique Sarfati-Amaud. directrice
Département de littératures et de
langues modernes
Faculté des arts et des sciences
Université de Montréal
C.P. 6128, succursale Centre-ville
Montréal (Québec), H3C 3J7 1097

L’ École de criminologie de la Faculté 
des arts et des sciences recherche une 
professeure ou un professeur adjoint à 
plein temps.

Fonctions
Enseignement aux trois cycles; recherche 
et encadrement dans le champ de la 
criminologie clinique. Ce secteur inclut 
l’intervention auprès des individus, des 
groupes ou des communautés.

Exigences
Détenir un doctorat en criminologie, en 
psychologie ou dans un domaine connexe 
(avant l’entrée en fonction) ; aptitudes à 
la recherche et à l’enseignement aux divers 
cycles en criminologie. La richesse de 
l’expérience clinique ou d’intervention 
constituerait un atout. La maîtrise de la 
langue française est essentielle.

Traitement
Selon la convention collective.

Date d’entrée en fonction
Le 15 août 1999.
Les personnes intéressées doivent faire 
parvenir leur curriculum vitae, une copie 
de leur dossier universitaire ainsi que le 
nom et l’adresse de trois personnes 
susceptibles de fournir des lettres de 
recommandation au plus tard le 
1” mai 1999, à :
Monsieur le Directeur
École de criminologie
Faculté des arts et des sciences
Université de Montréal
C.P. 6128, succursale Centre-ville
Montréal (Québec), H3C 3J7 <097?

L’ École de criminologie de la Faculté 
des arts et des sciences recherche une 
professeure ou un professeur adjoint à 
plein temps.

Fonctions
Enseignement aux trois cycles; recherche 
et encadrement dans le champ de la 
criminologie. Une préférence est accordée 
aux personnes s'intéressant à l'étude des 
femmes et de la question criminelle.

Exigences
Détenir un doctorat en criminologie ou 
dans un domaine connexe (avant l’entrée 
en fonction) ; aptitudes à la recherche et 
à l'enseignement aux divers cycles en 
criminologie. La polyvalence dans la 
discipline constituerait un atout.
La maîtrise de la langue française est 
essentielle.

Traitement
Selon la convention collective.

Date d'entrée en fonction
Le 15 août 1999.
Les personnes intéressées doivent faire 
parvenir leur curriculum vitae, une copie 
de leur dossier universitaire ainsi que le 
nom et l'adresse de trois personnes 
susceptibles de fournir des lettres de 
recommandation au plus tard le 
1” mai 1999, à :
Monsieur le Directeur
École de criminologie
Faculté des arts et des sciences
Université de Montréal
C.P. 6128, succursale Centre-ville
Montréal (Québec), H3C 3J7 10972-

Le Département d'informatique et de 
recherche opérationnelle (DIRO) de la
Faculté des arts et des sciences sollicite 
des candidatures pour deux postes de pro­
fesseur adjoint en informatique. La priorité 
sera accordée aux candidats dont les acti­
vités de recherche s’inscrivent dans l’un des 
domaines suivants ou connexes à ceux-ci : 
Infographie (animation, synthèse d’images, 
modélisation, réalité virtuelle, multimédia) ; 
Télécommunications (systèmes distribués, 
applications multimédia, gestion de réseaux, 
communication sans fil) ; Génie logiciel 
(méthodes d’analyse et de conception, archi­
tecture, rétroingénierie, assurance de qualité, 
gestion de projets). Les candidats devront 
démontrer une excellente aptitude en 
recherche et en enseignement ainsi qu'une 
bonne connaissance de la langue française. 
Pour plus d'information, consulter le site : 
http://www.iro.umontreal.ca.

Fonctions
Enseignement aux trois cycles; recherche et 
direction d'étudiants aux cycles supérieurs.

Exigences
Détenir un doctorat en informatique ou dans 
un domaine connexe.
Traitement

Selon la convention collective.

Date d’entrée en fonction
Le 1" juin 1999.
Les personnes intéressées doivent faire par­
venir leur curriculum vitae, une description 
du plan de recherche, le nom de trois répon­
dants et au maximum trois tirés à part des 
plus importantes contributions, au plus tard 
le 1" avril 1999, à :
M. Sang Nguyen, professeur et directeur
Département d'informatique et de
recherche opérationnelle
Faculté des arts et des sciences
Université de Montréal
C.P. 6128, succursale Centre-ville
Montréal (Québec), H3C 3J7
Tél. : (514)343-7090
Télécopieur : (514) 343-5834
Courriel : nguyens@iro.umonlreal.ca 10973)

ACOUSTIQUE
MJM CONSEILLERS EN ACOUSTIQUE INC. est à la recherche d'un pro­
fessionnel diplômé en architecture, en physique ou en génie. Notre 
bureau oeuvre principalement dans les domaines du bâtiment et de 
l'environnement. Pour postuler, faites parvenir un résumé de vos compfef^ 
fences et de vos intérêts accompagné d'un relevé de notes et d'une1* 
lettre manuscrite à M. Michel Morin, architecte, à I adresse suivante :

A/m A4)A4 Conseillers en Acoustique Inc. 
6555, Côte des Neiges, bureau 440 

Montréal (Québec) H3S 2A6

LE SAVOIR, source de...

LE CÉGEP DE LIMOILOU RECHERCHE
Une Directrice générale ou un Directeur général

. % -V 1 ‘
Établissement d'enseignement supérieur fondé en 1967, le Cégep de Limoilou 
a un effectif scolaire total de près de 10 000 élèves. Il emploie plus de 1000 
personnes et administre un budget annuel de 50 millions de dollars.

Le mandat

Sous l'autorité du Conseil d'administration, la directrice générale ou le directeur 
général est responsable de la gestion de l'ensemble des programmes et des 
ressources du Collège.

Son mandat consistera notamment à concrétiser les engagements du projet 
éducatif du Collège et à poursuivre la mise en œuvre du renouveau de1 
l'enseignement collégial ; à orienter le et à assurer I»;
rayonnement du Collège ; à adopter des stratégies d intervention et un mode 
d'organisation odéquots répondant aux besoins éducatifs d'une clientèle, 
variée, dans un contexte d'évolution des politiques gouvernementales.,

Les exigences ’ )

Le Collège recherche une personne visionnaire dont les convictions en matière d'éducation sont affirmées 
et le leadership reconnu. Elle détient un diplôme universitaire, de préférence de deuxième cycle ; possède 
au moins dix années d'expérience pertinente, dont ou moins cinq années de gestion à un niveau supérieur )' 
possède une excellente connaissance de la langue française et une connaissance suffisante de la langue 
anglaise.

1 y, u
Une expérience significative dans le secteur de l'éducation, une bonne connaissance de la réalité, de 
l'enseignement collégial et une formation en administration constitueront des atouts.

1 ' -

Date d'entrée en fonction : Le 1er juillet 1999. , ’., >
* \

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur curriculum vitoe au plus tard le 
10 mars 1999 à midi à la Présidente du Conseil d'administration : ,

Cégep de Limoilou 
Concours : 9902-975-H 
Direction générale 
1300,8e Avenue 1’!
Québec (Québec) 1,1
G1J 5L5

COLLÈGE DE LIMOILOU
C E G E

appel de candidatures
Gouvernement 
du Québec

pour l'équité en emploi -

COMMISSION DES LÉSIONS PROFESSIONNELLES 
AVIS DE RECRUTEMENT DE PERSONNES 

APTES À ÊTRE NOMMÉES COMMISSAIRES
Candidatures recherchées en vue de combler éventuellement un emploi à temps plein pour exercer l'a 
fonction principalement dans la localité de Sherbrooke et son environnement immédiat.
Le secrétaire général associé responsable des emplois supérieurs au ministère du Conseil exécutif invde 
les personnes intéressées et possédant les qualités recherchées à soumettre leur candidature à la 
procédure de sélection aux fins de constituer une liste de personnes déclarées aptes à être nommées 
commissaires, conformément au Règlement sur la procédure de recrutement et de sélection des 
personnes aptes à être nommées commissaires à la Commission des lésions professionnelles et sur 
celle (de renouvellement du mandat de ces commissaires (décret numéro 566-98 du 22 avril 1998).
Attributions : Dans l'exercice de la compétence de la Commission des lésions professionnelles, le ou la 
commissaire statue sur les recours formés en vertu des articles 359, 359.1, 450 et 451 de la Loi sur les 
accidents du travail et les maladies professionnelles (L.R.Q., c. A-3.001) et en vertu des articles 37.3 et 
193 de la Loi sur la santé et la sécurité du travail (L.R.Q., c. S-2.1). Le commissaire rend seul les 
décisions, après avoir, généralement, au préalable présidé les audiences et consulté les membres issus 
des associations syndicales et des associations d’employeurs siégeant avec lui.
Ccnditions de travail : Les commissaires sont nommés par le gouvernement pour un mandat de 5 ans 
renouvelable. Le traitement est établi selon les règles prévues au Règlement sur la rémunération et les 
autres conditions de travail des commissaires de la Commission des lésions professionnelles (décret ' 
numéro 726-98 du 27 mai 1998). Le maximum de l'échelle de traitement qui leur est applicable est de 1 

86 453 S Les commissaires peuvent être appelés à siéger dans des régions administratives autres que,, 
celle de leur assignation.
Conditions d'admission : Être avocat ou notaire et posséder au minimum 10 années d'expérience 
pertinente à l'exercice des fonctions de la Commission des lésions professionnelles.
Critères de sélection : Le comité, constitué à cet effet, prendra en compte dans son évaluation des 
candidatures, notamment les critères suivants : les qualités personnelles et intellectuelles du candidat; 
son degré de connaissances du domaine d'activité et ses habiletés à exercer des fonctions 
juridictionnelles; sa capacité de jugement, son ouverture d'esprit, sa perspicacité, sa pondération, son 
esprit de décision et la qualité de son expression.
Modalités d’inscription : 1 Fournir un curriculum vitae, une copie des documents prouvant que la 
personne candidate satisfait aux conditions d'admission spécifiques ainsi que les renseignements requis - 
par le Règlement sur la procédure de recrutement, mentionné précédemment. Le formulaire 
d’inscription est disponible en composant le numéro (418) 643-7680 ou en le demandant par 
télécopieur (418) 644-6149.
2. Accepter par écrit que des vérifications soient faites à son sujet notamment auprès d'un organisme 
disciplinaire ou d'un ordre professionnel dont la personne candidate est ou a été membre, de ses 
employeurs des dix (10) dernières années et des autorités policières.
Faire parvenir votre candidature, avant le 5 mars 1999, à l'adresse suivante en indiquant le numéro de 
concours CLP414-01 : à l'attention de Monsieur Kevin Walsh, Secrétariat du comité de sélection (CLP), 
900, place d'Youville, bureau 700. Ouébec (Québec) G1R 3P7.
Pour information : (418) 643-7680.

Avis aux personnes candidates : Ta candidaturè7les-documents et renseignements afférents sont ; 
j confidentiels. _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  , |

Il est à souligner qu'un avis de recrutement similaire a déjà été publié le 13 février 1999 pour les villes de :
- Chicoutimi
- Drummondville
- Gaspé
- Hull
- Joliette
- Québec

- Rimouski
- Rouyn
- Sainte-Anne-des-Monts
- Saint-Jérôme
- Salaberry-de-Valleyfield
- Trois-Rivières

Renseignements Importants

Il peut exister d'autres conditions permettant l’admission aux concours, telles que la compensation c(e,la. 
scolarité par de l'expérience. Lorsque aucune expérience n'est exigée, les personnes en voie de terminer 
la dernière année de scolarité requise peuvent être admises. Pour occuper un emploi dans la fonction 
publique, il faut une connaissance du français appropriée aux fonctions. Les personnes ayant le statut ' 
de résident permanent sont admissibles, sauf s'il est mentionné dans l'appel de candidatures qu'elles 
doivent avoir le statut de citoyen canadien Des renseignements supplémentaires sont disponiblcsi 
auprès des personnes désignées sous la rubrique - Information - et dans les bureaux régionaux, du 
Secrétariat du Conseil du trésor.
L'inscription se lait à l'aide du formulaire -Offre de service» disponible dans les bureaux régionaux.du 
Secrétariat et dans les directions de personnel dos ministères et organismes gouvernementaux. «L'OIfrg 
de service» doit être accompagnée d'une photocopie de l'original des attestations d'études et de t^ut 
autre document prouvant que les conditions d'admission sont remplies. Pour être acceptées, 
candidatures doivent être reçues à l'adresse indiquée durant la période d’inscription

Conformément aux exigences prescrites en matière d’immigration au Canada, cette annonce s adresse en priorité aux citoyens canadiens et aux résidents permanents 
L Université souscrit à un programme d accès ù I égalité en emploi pour les femmes et au principe d'équité en matière d’emploi Québec a a 

a □

91641266

mailto:edition@gmorin.qc.ca
http://www.umoncton.ca/resshum
http://www.iro.umontreal.ca
mailto:nguyens@iro.umonlreal.ca
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Au moment où vous lirez 
ces lignes, la période des 
REER battra son plein et il 
vous restera à peine une semaine 

pour arrêter votre choix de placement 
avant la date limite.

Dans le cadre de cet exercice an­
nuel, les investisseurs comparent gé­
néralement les rendements obtenus 
l’année précédente avec le choix envi­
sagé pour l’année qui vient. De fait, 
même si la reprise des marchés bour­
siers nord-américains fut confirmée 
par un marché haussier toujours vi­
vant, il n’en demeure pas moins que 
nous connaissons actuellement un 

marché baissier. 
Pas facile, me di­
rez-vous, de s’y 
retrouver et de 
prendre la bonne 
décision!

Pour l'investis­
seur à long ter­
me pour qui le 
marché boursier 
demeure la prin­
cipale source 
créative de reve­
nus réels, il im- 

;porte peu que le marché soit à la 
hausse ou à la baisse.

i
Statistiques éloquentes

Dans le dernier rapport aux inves- 
j tisseurs de IMM Corporation, on pou­
vait lire des statistiques très élo­
quentes sur les types d’investisse- 

J rtients. «D’aucuns prétendront que des 
j investissements tels que l’immobilier 
! ont fait tout aussi bien que les actions.
} C'est faux! Au cours des 30 dernières 
; qnnées, la valeur d’une maison unifa- 
< filiale nord-américaine moyenne a 
i augmenté de 5,71 % par an. Il est sur- 
I prenant de plus de constater que même 
| l'or a fait mieux avec un rendement an- 
i nuel de 7,11 %, pendant que l’argent et 
! le pétrole brut rapportaient respective­
ly ment 5,04 % et 6,73 % annuellement.
| Toutes ces valeurs ont cependant été 
i éclipsées par les actions qui ont pro- 
! duit, au cours de la même période, des 
! rendements annuels moyens supérieurs 
j à 10 %.»

Ce rendement élevé explique pour- 
\ quoi il importe peu que votre porte- 
! feuille ait des hauts et des bas. Tant 
l que vous poursuivez des objectifs à 
! long terme, les fléchissements du 
\ marché n’ont aucun effet défavorable 
J sur votre portefeuille. Malheureuse- 
l~ment, la plupart des investisseurs 

échouent dans leur démarche d’in­
vestissement puisqu’ils ne tiennent 
pas compte du facteur temps. Consi­
dérant leurs finances personnelles 
comme un jeu qui leur procure une 

.^fraction quotidienne, ces investis- 
I^SeKrs consacrent beaucoup de temps 
;’îa fcuivre le marché par l’entremise de 
i'Üïôrdinateur et vont même jusqu’à 
; ;pàsser des ordres directement, pré­
tendant qu’ils sauvent ainsi de nom- 
j.'breux frais. En fait, ils n’ont pas com- 
ijjplètement tort, car ils disposent de 
^beaucoup de temps. Leurs caractéris­
tiques? Opérant en fonction de senti- 
Mments viscéraux et d’émotions très 
Ufortes, ils passent frénétiquement 
«■d’un investissement à l’autre et chan- 
wgent de conseiller aussi souvent 
îqu’ils changent de chemise. Autre- 
Jiment dit, à part quelques exceptions, 
*,ces investisseurs courent après un 
îiéchec assuré.

«Tous les investisseurs ont en réalité 
les mêmes ennemis: la peur, l’ignoran­
ce, la cupidité et l’espoir», selon IMM 
Corporation, gestionnaire de porte­
feuille. Ces faiblesses complotent en 
permanence pour empêcher l’inves­
tisseur de prendre des décisions sen­
sées et intelligentes en matière d’in­
vestissement. Heureusement, tous ne 
réagissent pas de la même façon, ce 
qui fait toute la différence entre la 
réussite et l’échec.

Les marchés haussiers 
ont la cote

Les faits sont là pour le prouver, les 
investisseurs semblent, de toute évi­
dence, préférer les marchés haus­
siers aux marchés baissiers. Toute­
fois, l’investisseur avisé, en plein 
contrôle de ses émotions, sait qu’il n’a 
pas à s’inquiéter outre mesure 
lorsque les marchés sont à la baisse; 
au contraire, profitant de cette baisse 
de prix, il choisit cette période pour 
augmenter ses investissements.

C’est dans cet esprit que j'invite les 
lecteurs à reconsidérer leur décision 
d’abandonner les actions ou les fonds 
communs de placement investis prin­
cipalement dans les actions. Un bon 
investisseur sait reconnaître les occa­
sions en cultivant une approche mé­
thodique de l’investissement. Voilà le 

; secret d’un investissement réussi, 
; que ce soit ou non pour une eontribu- 
; lion a un REER.

Une étude récente échelonnée sur 
1 10 tins démontre que le S&P500 a ga- 
! gné 293 % au cours de cette période, 
; tandis que, simultanément, les inves- 
; tisseurs en actions n’ont obtenu qu’un 
; rendement moyen de 70 à 90 %. Cette 
I,' énorme différence s’explique par le 

fait que certains investisseurs ne sont 
• pas restés investis, entrant et sortant 

du marché sans arrêt au cours des 
ÎJ dix années visées par cette étude. Il 
2 semblerait que cette tendance nous 
ji concerne particulièrement, nous, 
f Québécois; serait-ce notre sang latin 
*. qui nous pousse à acheter rapidement 
' ; Vf affaire du siècle» |xnir aussitôt nous 

êù départir, faute de résultats rapides?
C’est effectivement lorsque les prix 

sont bas qu’il faut conserver et même 
essayer d’augmenter ses positions

Richard
Giroux
♦ ♦ ♦

FINANCES PERSONNELLES

Les règles du jeu...
d'investissement, cette attitude étant 
plus raisonnable que de prendre la 
fuite.

Afin de mettre en perspective une 
vision différente pour le choix d’un 
placement dans un REER cette an­
née, je résume ci-dessous les straté­
gies de Warren Buffet en quatre 
étapes:
■ 1: se tenir loin de la Bourse;
■ 2: ne pas s’inquiéter à propos de 
l’économie;
■ 3; acheter une entreprise, pas un 
titre boursier;

■ 4: administrer un portefeuille d’en­
treprise.

Buffett ne possède ni machine ni 
ordinateur dans son bureau qui lui 
permette de suivre la tendance des 
marchés, et il réussit d’ailleurs très 
bien, sinon mieux sans cela. Ce qui se 
produit sur le marché ne devrait pas 
vous influencer lorsque vous décidez 
de détenir des actions à long terme 
dans une entreprise exceptionnelle. 
La performance de votre portefeuille 
vous étonnera, sans même que vous 
ayez eu à consulter sans cesse le mar­

ché. Qui plus est, en vendant ou en 
achetant des titres sans arrêt, vous 
augmentez le risque d’erreur et devez 
payer des impôts sur le gain en capital 
réalisé au lieu de profiter de votre al­
lié naturel: le temps.

Le temps de comprendre
En ne vous préoccupant plus du 

marché boursier, de l'économie ou de 
la prédiction du prix des actions, vous 
disposez de plus de temps pour es­
sayer de comprendre les entreprises 
ou les fonds communs de placement

dans lesquels vous voulez investir. 
Votre temps sera dorénavant réservé 
à lire les rapports annuels, les pros­
pectus avant d’investir et divers ar­
ticles concernant les affaires et les 
secteurs industriels les plus promet­
teurs. Ayant épousé la philosophie de 
Warren Buffett en offrant aux Cana­
diens une famille de fonds basée sur 
ces principes, la famille de fonds com­
muns de placement A1C a obtenu à 
long terme une performance constan­
te et fort impressionnante. Voici donc 
pour vous, chers lecteurs, une sugges­

tion de lecture que je considère com­
me étant un incontournable acces­
sible et facile d’interprétation: Us Stra­
tégies de Warren Buffett de Robert G. 
Hagstrom, Jr, traduit par Bernard 
Mooney et disponible aux Publica­
tions financières internationales.

Autre source: U Bulletin IMM Cor­
poration, hiver 1999.

Richard Giroux est 
planificateur financier et 
conseiller en placements 

Archives disponibles sur le site 
www.matcheconomique.com
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DE SOLIDARITÉ fi 

DES TRAVAILLEURS 4 
DU QUEBEC (FTQ)
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Imagine^ ce qu’une plus qrande économie 
d’impôt peut faire pour votre retraite.
Avec les crédits d'impôt additionnels que vous procure le Fonds de solidarité (FTQ), vous économisez beaucoup plus 
d'impôt qu'avec les REER ordinaires. Vous pourrez réinvestir ces économies et planifier la retraite dont vous rêvez. ■■ :'r:- V

La valeur de l'action fluctue. Pour des renseignements détaillés sur le Fonds, consultez te prospectus.

Région de Montréal 
Siège social Édifice FTQ - 
Fonds de solidarité (FTQ)
8717, rue Berri 
Montréal 122] Crémaric
(514) 383-FONDs

Centre-ville CE 
Place Bonaventure, 900, de la Gauchetière Ouest
Rez-de-chaussée 
Galerie des boutiques I Bonaventure

Laval
1778, boul. Le Corbusier

Est de Montréal
12295, rue Sherbrooke Est
Pointe-aux-Trembles
(Aut. 40, sortie Saint-Jean Baptiste)
Dorval
212, avenue Dorval

Brossard
2395, boul. Lapinière 
(au sud de Taschereau)

567-FONDs

■H-
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http://www.matcheconomique.com
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À 320 milliards, une augmentation de 7,4 % en 1998

Les exportations ont le vent dans les voiles
Quinze succursales en Ontario et au Québec

Daewoo s’implantera 
au Canada

Toronto (PC) — L’entreprise sud- 
coréenne Daewoo Corp. com­
mencera son implantation sur le mar­

ché canadien au début du mois d’avril 
dans le secteur de la vente de véhi­
cules automobiles.

la filiale canadienne de l'entrepri­
se, Daewoo Auto Canada, située à 
Markham en Ontario, a annoncé jeu­
di que 15 succursales ouvriront leurs 
portes en Ontario et au Québec cette 
année — dont cinq dans la région de 
Toronto — et offriront trois modèles 
dont les prix oscilleront entre 12 495 $ 
et 23 995 $.

Daewoo tentera ainsi de se tailler 
une place parmi les 18 constructeurs 
déjà établis au pays. Les analystes es­
timent que le secteur de la vente de 
véhiculés automobiles connaîtra une 
faible croissance en 1999. Bruce Crai- 
gie, le directeur des ventes et du mar­
keting de Daewoo, indique que l’en­
treprise planifie son implantation au 
Canada depuis cinq tins et qu’elle est 
consciente que la compétition sera 
féroce.

Le constructeur automobile prévoit 
de vendre 6000 véhicules dès la pre­
mière année pour, deux ans plus tard, 
en écouler entre 10 (XK) et 15 (XX). De 
telles ventes représenteraient 1 % du 
total canadien des ventes de véhicules 
automobiles et permettraient à l'en­
treprise d'enregistrer un bénéfice.

Daewoo espère également faire grim­
per à 30 le nombre de ses succursales 
au Québec et en Ontario d’ici la fin de 
l’année 1999, pour ensuite s’attaquer au 
marché des provinces maritimes et de 
la Colombie-Britannique l’an prochain, 
et au reste du pays en 2001.

Le constructeur s’est implanté sur 
le marché américain l’automne der­
nier. Il y a inauguré 15 succursales au 
sein desquelles il propose six mo­
dèles. Daewoo compte posséder un 
total de 50 succursales au sud de la 
frontière canadienne d’ici l'an 2000.

Cette percée aux Etats-Unis et au 
Canada fait partie de la stratégie dé­
ployée par Daewoo en vue de se hisser 
parmi les 10 plus importants construc­
teurs automobiles du monde.

PRESSE CANADIENNE 
E T A GEN CE F RA N C E - P R E S S E

Statistique Canada annonçait hier 
que les exportations canadiennes 
ont bondi de 7,4 % l’an dernier par 

rapport à l’année précédente. Elles 
ont ainsi atteint un total de 320 mil­
liards de dollars.

Cette croissance est comparable à 
celle des deux dernières années mais 
s’avère moindre que celle qu’a 
connue le pays lors de la période com­
prise entre 1992 et 1995. A l'époque, 
la croissance se situait entre 16 et 
20 % chaque année.

Les économistes soulignent que la 
majorité de ce commerce s’effectue 
avec les Etats-Unis, qui connaissent un 
boum économique et risquent seule­
ment de faire face à un ralentissement 
de l’économie à la lin l'année 1999. «Les 
exportations vers la plupart des marchés 
émergents ont chuté, mais au même mo­
ment, les exportations vers les Etats-Unis 
ont connu une solide hausse qui a fait 
contrepoids à la faiblesse des exportations 
vers les autres régions du monde», a ex­
pliqué Marc Lévesque, économiste à la 
Banque TI), à Toronto.

D’autre part. Statistique Canada a in­
diqué hier que la balance commerciale 
du pays en 1998 est tombée à 19 mil­
liards alors qu’elle était de 24 milliards 
en 1997. La balance commerciale de 
décembre a aussi diminué, passant 
d’une donnée révisée de 1,8 milliard en 
novembre à 1,6 milliard. Quant aux ex­
portations pour novembre et dé­
cembre, elles sont demeurées relative­
ment stables à la suite d'un robuste 
mois d’octobre. En décembre, les ex­
portations ont diminué de 0,7 % par ra|> 
ixirt à novembre, en raison notamment 
du recul des exportations des produits 
de l'énergie, des minerais et des pro­
duits de l’automobile.

Déficit américain
Aux Etats-Unis, la crise mondiale a 

provoqué une détérioration de 53 % 
du déficit commercial en 1998, ce qui 
conduit Washington à accentuer la 
pression sur ses partenaires euro­
péens et japonais pour qu'ils libérali­
sent davantage leurs économies res­
pectives. Le déficit commercial s’est 
établi à 168,6 milliards $ US l’an der­
nier, contre 110,2 milliards en 1997, 
soit le plus haut niveau depuis dix

ans, selon les chiffres publiés hier par 
le département du Commerce.

En décembre, le déficit s'est par 
contre contracté de 9,8 %, à 13,8 mil­
liards, comparativement à no­
vembre. Mais, estime Gordon Ri­
chards, principal économiste du Re­
groupement américain des indus­
tries manufacturières (NAM), «cette 
amélioration ne sera probablement 
pas durable». Pour 1999, les perspec­
tives «restent sombres», a-t-il expliqué. 
L'économie japonaise, la deuxième 
au monde, a plongé dans une réces­
sion en 1998 après avoir stagné pen­
dant plusieurs années et «montre des 
signes d'aggravation».

Les pays de la zone Asie-Pacifique 
demeurent, selon lui, dans «une pro­
fonde récession» et leur situation ne 
s’améliorera probablement pas tant 
que le Japon n’aura pas retrouvé le 
chemin de la croissance. En Europe, 
l’expansion s'essouffle et l’Amérique 
latine pourrait être entraînée dans un 
cycle récessionniste par la crise finan­
cière du Brésil, la première économie 
de la région.

Les Etats-Unis vont donc rester la 
seule locomotive de l’économie mon­

diale, continuant à absorber les im­
portations du reste du monde, a sou­
ligné M. Richards. Une remontée en 
puissance des économies européen­
ne et japonaise est donc essentielle 
pour éviter la formation «d impor­
tants déséquilibres des balances des 
paiements» entre les pays du G7 car 
le système financier international ne 
peut «indéfiniment supporter» une tel­
le situation, a prévenu mercredi le 
secrétaire américain au Trésor, 
Robert,Rubin.

Les Etats-Unis vont ainsi faire pres­
sion sur les Européens et les Japo­
nais lors de la réunion des ministres 
des Finances et des gouverneurs des 
banques centrales du G7, aujourd’hui 
à Bonn, pour qu’ils stimulent leur 
économie.

Le secrétaire américain au Com­
merce, William 1 )aley, avait indiqué a 
Davos que le déficit commercial amé­
ricain devrait atteindre 200 milliards 
de dollars cette année. Une détériora­
tion également attendue par Gordon 
Richards, plus spécialement «sur le 
premier trimestre, alors que les condi­
tions économiques mondiales restent 
défavorables».
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DE Prestige 985-3322

VIVEZ A L’EUROPEENNE!
1 McGill Condos de grand standing. 2 et 3 chambres à la 
décoration très soignee. Salon et salle à manger spacieux. 
Foyer, balcons, parquets de bois. Vue imprenable sur le Vieux- 
Port, le Vieux-Montréal et le Centre-Ville. À partir de 287 500 S.

Louise L’Heureux 
271-4820

Royal LePage

i
I

VUE PANORAMIQUE FLEUVE
A Beaumont - Spacieuse ancestrale -13 grandes pièces. Intérieur 
d’origine - Plafond à caissons - Superbes boiseries. Plusieurs 
bâtiments. 1 829 924 pi. ca. boisé - Lac artificiel - Culture.

Pour connaisseurs

Claire Tremblay, agent immobilier agréé
(418) 653-1236
La Capitale Cité Inc.

H

VILLE MONT-ROYAL ADJ.
Charmant petit cottage de 3 chambres à coucher en très 
bon état. Une salle de bain et demie et salle de jeux finie 
au s-sol. 199 000 S. Excellent rapport qualité / prix.

Paule Leduc (514)738-1257
Re/Max du Mont-Royal, crtr imm. agréé

■M R

ULVERTON
Une des plus belles propriétés de la région. Superbe 
maison centenaire restaurée, 94 acres dont érablière avec 
sentiers, bergerie, écurie.

Nicole Gautier enr. (819) 826-2348
courtier immobilier agréé
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100 • 199
IMMOBILIER RÉSIDENTIEL 

Achat-vente-échange
100 Visites libres
101 Propriétés a vendre
103 Condominiums et co-popnetès 
105 Propriétés à revenus 
115 Extérieur de Montréal
120 Laurentides
121 Cantons de l'Est 
125 Hors-frontieres
130 Maisons de campagne 
132 Chalets
134 Terrres-fermes
135 Terrains
150 Transactions diverses
151 Services immobiliers

Location
160 App. et log a louer
164 Condominiums à louer
165 Propriétés a louer
175 Maisons de campagne a louer
176 Chalets a louer

200 • 299
IMMOBILIER COMMERCIAL 

Achat-vente-échange
201 Propriétés commerciales 
203 Propriétés industrielles 
205 Espaces commerciaux 
210 Commerces a vendre 
220 Entrepôt (Vente-locatton)
230 Gestion immobilière

Location
251 Bureaux a louer
259 Espaces comm et rnd. a louer
275 Locaux a louer

300 • 399 
MARCHANDISES
301 Oeuvres’d'art 
303 Antiquités
313 Ordinateurs
314 Bureautique
315 Telephone
318 Mobilier de bureau et acc

320 Ameublement 
335 Bois de foyer 
350 Animaux

400 • 499 
OFFRES D'EMPLOIS
401 Postes cadre et professionnel
402 Éducation
405 Santé ♦ serv communautaires
408 Secteur culturel
410 Bureaux
415 Secteur informatique
420 Secteur vente
435 Restaurants et hôtellerie
440 Services domestiques
455 Emplois partiels ♦ saisonniers

500 • 599
PROPOSITIONS D'AFFAIRES 
ET DE SERVICES
501 Occasions d'affaires 
508 Services financiers 
510 Comptabilité
512 Déclaration d'impôts 
515 Informatique et bureautique 
520 Préparation de C V
522 Traitement de texte
523 Traduction, rédaction
529 Services professionnels
530 Cours 
540 Santé
542 Massothérapie
543 Psychothérapie
544 Croissance personnelle 
546 Cartomancie, astrologie 
550 Voyages
555 Garderie 
560 Entretien, rénovation 
564 Décoration intérieure 
570 Terrassement, paysagistes 
575 Déménagement

600 • 699 
VÉHICULES
675 Bateaux, yachts, voiliers 
695 Automobiles

VISITES LIBRES

VIEUX MONTREAL 
Un numéro suffit 

489-2780 
WAN PELLAND

Max-lmmo c.m. courtier immobilier

PROPRIÉTÉS À VENDRE

ILE-DES-SOEURS Maison de ville, site 
exceptionnel. 3 c c , verneres. puits de 
iurmere. foyer, thermo-pompe, jardin, 
paysage 269 000$ 766-3097

N.D.G./WESTM0UNT
Cherche! moins,

Trouvez mieux 
YVAN PELLAND 

489-2780
Max-lmmo crtr. imm.

OUTREMONT rez-de-chaussée. rénové 
98.1,600 pc * s-sol loyer, lerrasse. 2 
-, b. bureau, zone commercial

P. DELORME 
343-0114

Immeubles GMA crtr

OUTREMONT duplex, 30 pi façade, 
foyer, terrasse, jardin, slat. occ double

P. DELORME 
343-0114

Immeubles GMA edr

PROPRIETE de 5 chambres dans un 
polit domaine avec piscine et poss. d'un 
quai 137000$. Beloeil

RENE PICHE 
(514)990-1211

La Capitale crtr

LES PETITES ANNONCES
DU LUNDI AU VENDREDI
DE 8 H 3 0 A 1 7H00

Pour placer, modifier ou annuler votre 
annonce, téléphonez avant 14 h 30 

pour l'édition du lendemain.

Téléphone:

Télécopieur:

985-3322
985-3340

Conditions de paiement : cartes de créditsm 39 ZZ
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CONDOMINIUMS
COPROPRIÉTÉS

ILE DES SOEURS 
LES VERRIÈRES

• Magnifique unité de 2 càc 
offrant une vue exceptionnelle 
sur le centre-ville. Condo de 1310 
p.c. net donc bonnes dimensions 
des pièces. Centre sportif 
complet. À voir! 219 000 $

• Superbe condo de style trans­
versal de 2 càc - 2 s/b. offrant un 
immeuble séiour avec vue sur le 
fleuve. Magnifique décor sobre et 
de Bon goût Centre sportif 
complet, garage rnt Agréable a 
visiter1 Exclusif! 245 000 S

NICOLE SOUCISSE 
765-9313

U Capital de l ila me. cm

PROPRIÉTÉS A VENDRE

R.d.P. cottage 81.9 pces. 4 sb. 3-4 ch.. 
100 x 80. gar dble 245 000$ (514)881- 
1935

RUE Hutchison. 3e étage, superbe app 
ensoleillé, 1 300 p c 3 c.c.. vue sur mon­
tagne. I40000$nonnégo 270-8413

VIEUX ST-LAMBERT petit -home plein 
de charme, en prime atelier cedre dans 
jardin 157 000S

LISE DUF0RT 
942-3502 

Courtier immobilier

VIEUX-LONGUEUIL Unique maison de 
ville Const '81 4 ch., foyer. 2 s b. 
tourbillon Jardin fleuri Impeccable 

M. DUMOULIN 
(514)990-1279 

La Capitale Centre Coop, crtr

VIEUX-MONTRÉAL Lofts et condos 
d'un charme fou! Patrimoine ou 
contemporain Photos en vitrine au 445 
Samt-Sulptce. Vieux-Mti

LISE DUF0RT 
942-3502

Courtier immobilier

CONDOMINIUMS
COPROPRIÉTÉS

C.D.N. Spacieux r de c dans 3X 
dét/récent (1988) 2 c a c, foyer, gar A 
1/2 pas du métro U de M

LOUISE BEAUVAIS 
483-5800

Gr Sutton C O crtr

EXTERIEUR DE MONTREAL

MONT-ORFORD chalet suisse. 3 c. à c.. 
3 ét. 2.700 p.c., 4 foyers, tr. calme, 2 
acres, pisc. cr. lennis. 159 000$. 
(514)333-8444.

PETITE MAISON. Ile-de-la-madeleine. 
150 pi. de la plage, endroit paisible, tt 
équipé, bien éclairé. Prix à discuter. 
Option d'achat. (514)769-9171.______

CANTONS DE L'EST

CANAL LACHINE 3 12. 900 p.c
Ensoleillé, gar. int. Asc Impeccable. 
Avoir! 932-6390

MONASTERE BON PASTEUR Maison 
historique, centre-ville, 2 étages,’7 
pièces, foyer, parc et stat. int 287-3559

OUTREMONT 3e étage, rénové, 
cachet cuisine & s a manger design, 
balcons, stat.

P. DELORME 
343-0114

Immeubles GMA crtr

OUTREMONT
Rareté1 Très grand rdc de 3 chambres, 
beaucoup de rangement A proximité du 
métro, écoles, services 134 000$

MICHEL LAMARRE 
270-4422

La Capitale, courtier

PLATEAU 6 1/2. 1 200 pica. 2e aire 
ouverte 80000$ 522-1862,598-8715

PLATEAU Parc de Lorimier. rue Chabot, 
2e, 5 1/2 2 c.c rénové, foyer, 
rangement 119 000$ 529-5414

PLATEAU condo, 3e. avec cachet, 
façade pierre. 3 c.c, rénove, ensoleillé. 
129000$ 521-9761 816-9761

TROPIQUES-NORD Construction 
supérieure. 1.437 p c . |ardm éternel. 
Excellent prix 199 900$.

BENOIT RIVEST 
(514)272-1010

Gr Sutton Immobiha crtr

DUNHAM
Domaine au pays des vignobles, 
vaste maison de campagne au 
charme d'autrefois, 5 càc. 5 s de b. 
piscine, sur 146 ac. vallonnés et 
offrant des vues panoramiques 
des environs, bâtiments de ferme 
et érablière.

MIREILLE LEMAÎTRE 
sans frais 1-877-263-1550

Royai-LePage Action

VIEILLE maison, loin du chemin. Terre 
de 50 acres, ruisseau. Ou à louer 
meublé

P. DELORME 
343-0114

Immeubles GMA crtr

HORS-FRONTIERES, À VENDRE

PARIS, Nation, Xlle, 3 pes + cuis. + s. do 
b. 44 m c . 5e sans asc., clair, vue 
nord/sud dégagée, int. et ext. restaurés 
Près ts services, métro, RER 270-4954

PHILIPSBURG ancien théâtre converti 
en lott - 3500 p.c. sur 3 étages. Idéal 
pour arlisto 79000$

P. DELORME 
343-0114

Immeubles GMA crtr

SU0 FRANCE (ROUSSILLON)
Condo moderne, tt équipé, dir sur plage, 
2 t/2, terr. vue imprenable sur 
méditérrannée Paysager, gardien, 96 
000$ (Poss. do location! Aussi à louer: 
condo 1 c.c. (couche 4 pers), grande 
terrasse. Toutes périodes saut août. 
(450)622-4003

MAISONS DE CAMPAGNE
PRES ST HYACINTHE

Maison centenaire. 2 étages, entier 
rénovée, cachet d'époque, 7 pièces *■ 2 
s/bam Grand terrain, arbres matures, 
bâtiments 139000$ (450)-793-2104.

DANS la Petite Italie pour le 1er mai. un 3 
1/2 rénové, rez-de-chaussée, entrée 
laveuse-sécheuse, chauffage éleetnque,

• : . f 337-1577

DISCRIMINATION
INTERDITE

-La Commission des droits de la 
personne du Québec rappelle que 
lorsqu'un logement est offert en location 
(ou sous-loc- ition), toute personne 
disposée à payer le loyer et à respecter 
le bail doit être traitée en pleine égalité, 
sans distinction, exclusion ou préférence 
fondée sur la race, la couleur, le sexe, la 
grossesse, l'orientation sexuelle, l'état 
civil, l'âge du locataire ou de ses enfants, 
ia religion, les convictions politiques, la 
langue, l'origine ethnique ou nationale, la 
condition sociale, le handicap ou 
l'utilisation d'un moyen pour pallier ce 
handicap-

LOFT
Plateau luxueux 1.350 p.c. meublé 
design, literie etc... Stat. int., 2.100$. 
Disp. 15 mars. Loc. de 6 mois à 1 an. 
525-2532.

MÉTRO PAPINEAU ■ beau 4 1/2 propre, 
2 c.c., 2 saKes de bain, ascenseur, 
piscine, tout inclus, imm. 675S par mois. 
1825, rue Ste-Rose ou (819)565-4862.

OUTREMONT Très bel appartement, 
chauffé, boiseries naturelles, bien 
éclairé, salle de lavage, près métro. 
Collège Stanislas, dépanneur. 802 
Dollard, 4 1/2,700$. (514)854-4336.

OUTREMONT, 50 Willowdale. 3 1/2, 
4 1/2, ascenseurs, chauffé. 849-7061.

VILLERAY, 5 1/2 rénové, balcon, 
lerrasse, près métro 8 marché J-T. 
276-2608 ou (après 18h) 231-2040.

CONDOMINIUMS  ̂LOUER

MAGOG - BORD LAC MEMPHRÉ
Condo à louer ou à vendre. Superbe 
aubaine! Béton 4 t/2, foyer, t. meublé, 
literie, incl. lav./séch Piscine, tennis. 
Loc. annuelle. Immédiat. 600$/mois. Si 
vente, prix nég (514)498-9848 ou 
(514)343-3106 (sem.de 9h à 5h)

PROPRIEJESAJOUER

BOUCHERVILLE, à deux pas du 
tleuve ter juil„ 3 càc., 2 sdb., s.lam., 
garage, électro disp Lattes de bois, trais 
peint. 950$/mois, n/chauf Marie 450- 
449 1935

BOUCHERVILLE Mieux qu'à l'hôtel! 
Tout meublé, 4 chambres, th -pompe, 
pisc, cr. 1er mai au 31 août: 950$/m.

RENE PICHE 
1-514-990-1211

La Capitale crtr

MAISON victorienne rénovée d’époque. 
2 étages. 3 c c. grand |ardin avec arbres 
fruitiers Stat. 775S. (450)446-3472

HORS FRONTIERES 
À LOUER

•'PARIS A U SEMAINE”
App. rénové et équipé près 

Tour Eiffel. Ascenseur 
495-3021

"PARIS’’ Xle, Irès proche centre. 2 1/2, 
équipé, confortable, chaleureux, 
semaine et plus. TEL.: (514)352-1059.

* • ■ PARIS * * *
Paisible appad. (2 1/2) tout équipé, très 
ensoleillé, près Parc Tour Eiffel. 
SemVmois. (450)434-1865

* * * PARIS * * *
XVe. superbe apport., 3 1/2, meublé 
ancien, t. équipé, pour 2-4 pers., parc. 
Disp, sem./mois (450)968-0262.

** PARIX Xle **
45m, mols/ann. 935-1863

FRANCE, Languedoc-Roussillon
Superbe maison de caractère, au coeur 
d'un village Minervois typique. Jardin, 
terrasse, grand terrain privé clôturé. 2 
c.c., literie complète, cuisine ent. 
équipée, foyers, lessiveuse, téléphone, 
etc. Idéal 4 pers. Entre Carcassonne et 
Méditerrannée à 35 minutes. Libre en 
1999 dès maintenant. Location: 500 à 
700$/semain. Photos. Prop.: (450)799- 
5336.

PROVENCE - COTE D'AZUR Vue sur
mer. condo 2 c.c.. équipé, climat idéal 
Disp, à partir de juillet 726-9066

PROVENCE
Dans village, 20 min. Med., 2 maisons 
Iles équipées, 2 c.c., jardin ou terrasse. 
Into. 8 photos. Tél : (613)233-3252, 
courriel: ck@skynet.be

Paris XVe, coin Lecourbe et 
Convention, 2-3 pièces rénové, tout 
équipé, semaine ou mois. Immeuble Ad 
Déco, rue très calme. (450) 465-9589.

ROME, charmanl studio (1 1/2), meublé, 
divan-lit 2 places Quadier Monleverde 
Vecchio près de Villa Pamphili. 
650$/sem. Pour info: 01.39.6 58 34 
08 85 ou (418)649-2400 #5018 (jr)

SUD FRANCE, près Montpellier. Bord do 
mer, jolie maison, 2 c.c. ♦ living. 
Terrasse. Into, et photos: (819)771-2896

SUD de la France. Corbières. (pays 
Cathare) maison de village(occ. 6 pers 
max ). Aussi 3 t/2 avec loyerfocc. 3 
pers ) 22km de la mer. Début avnl. 937- 
6877(jour), 270-8867(soir).

SECTEUR VENTE

LONDRES (RICHMOND). Grande 
chambre avec vue Tamise, accès salon, 
cuisine. 8 min. métro, 650$/sem.
(514)486-5972

PARIS XIXe. près de La Villette, 2 
pièces, cuis., s/b., ascenceur, moderne, 
conlodable. 1 à 4 pers, sem./mois. 842- 
3573

i E PjUÊSEi T k i T(e)

Maison de distribution, oeuvrant dans le domaine du livre, à la 
recherche de représentant(e) dynamique et responsable. Doit avoir 
de l'exp. dans la vente aux librairies et/ou grandes surfaces et 
posséder une voiture.
Rémunération: salaire de base et commissions 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitæ à :

M. Jean Saint«Loup • Directeur des ventes • Agence du Livre 
2244, rue de Rouen, MontréeI (Québec) H2K IL 5

EC ES
\ /

COUTURE-BEAUDIN, DENISE

Le jeudi 18 février, madame Denise Couture-Beaudin est 
décédée paisiblement à Montréal à la suite d'une longue 
maladie. Elle laisse dans le deuil son époux le photo­
graphe Jean-Pierre Beaudin; ses enfants : Jean-Fran­
çois (lolande Cadrin), Éric (Anne Beaubien), Isabelle 
(Rémi Hyppia), Catherine (Pierre Fortin): ses petits- 
enfants : David, Élise, Laurent; ses deux sœurs : Micheli­
ne et Francine (Jean-Pierre Latour); son beau-père Fran­
çois (Claudette Leclair); plusieurs neveux ef nièces ainsi 
que de nombreux parents et amis à Montréal, Frelighs- 
burg et Québec.
Figure de proue de la tapisserie contemporaine au Qué­
bec, Denise Couture-Beaudin a été présidente de la 
Biennale de la Tapisserie de Montréal et longtemps 
membre du C A. du Conseil des Arts textiles du Québec. 
Elle a participé à de nombreuses expositions nationales 
et internationales. Ceux qui font connue se rappelleront 
sa présence chaleureuse, sa générosité et son amour de 
la nature.
La famille recevra les condoléances au Complexe funé­
raire Alfred Dallaire. 1111, avenue Laurier Ouest (coin 
Querbes). Les obsèques seront célébrées en l'église 
Saint-Viateur d’Outremont, 183, rue Bloomfield, Outre­
mont, le lundi 22 février, a onze heures. Parents et amis 
sont priés d'y assister sans autre forme‘d'invitation.

BRAULT, PERE ALEXIS (JOSEPH)

Le jeudi 18 février, en notre couvent des Sept Fonda­
teurs de Montréal-Nord, est décédé le Père Alexis (Jose­
ph) Brault, prêtre de l'Ordre des Serviles de Marie. Né 
le 27 mars 1918 à St-Alexandre d'Iberville, il est le fils de 
feu Joseph et de Olivine Rainville. Ses éludes compte 
tées, il fait profession religieuse le 9 septembre 1935 et 
reçoit l'ordination sacerdotale au sanatorium de Hull le 
11 juillet 1943. Père Alexis Brault jouissait d'une intelli­
gence exceptionnelle et remarquable. Homme de prière 
et amant de la Sainte-Vierge, il fut appelé à servir ses 
frères servites à tous les niveaux de gouvernement de 
l'Ordre des Servites de Marie, soit comme prieur local el 
provincial. Il fut même appelé à Rome afin de prêter sa 
science et ses charismes lors du renouvellement des 
constitutions. Malgré sa voix un peu rauque, il lut un pré­
dicateur apprécié, surtout auprès des religieuses. Outre 
ses frères servites. il laisse dans le deuil sa famille: 
Honoré, Orner (Simone Brault), Madeleine, Soeur St- 
Joseph de St-Hyacinthe, Cécile (Maurice Clark). Exposé 
le dimanche 21 lévrier 1999 de 14h à 17h et de 19h à 
20h30 au: Complexe Funéraire de l’Est, Magnus Poirier 
Inc., 6825, Sherbrooke Est, Montréal. Translation à l'égli­
se Saint-Donat, 6805, de Marseille, dimanche soir à 
20h30. Les funérailles auront lieu au même endroit le 
lundi 22 lévrier à 10h. L'inhumation suivra au cimetière 
Notre-Dame des Servites, Ayer's Clilt, Québec

mailto:ck@skynet.be
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MAISONS DE CAMPAGNE 
À LOUER

CHARLEVOIX, St-lrénée. entre Massif 
èl Grands tonds, victorienne sur ileuve 
5 ce, loyer, sem./lin de sem (418)877- 
2573,

CHARLEVOIX, St-lrénée, magnifique 
maison, vue sur Ileuve, mi-chemin 
Massil/Grands fonds. Plein air et 
tranquillité. W./end, sem./mois. (418)452- 
8264

MAISON sur île. Sem ou tin de sem. 3 
c,c. th. de Mil, Sl-Adolphe ü'Howard. 
Saison de ski, loyer. 483-3224.

RECHERCHE petit chalet pour été ou 
saison. Estrie, 1 heuie de Mil. Vue sur 
vallée ou montagnes Région Dunham. 
(514)733-5444. ____

CHALEIS À LOUER

A 10 MIN. du Mt Ortord, prés Eastman. 
2 c.c., foyer. Sem. ou w./end. 284-9385, 
(450)297-0396.______________

EMPLOIS DIVERS
TRADUCTEURS

Vers le français. Français impeccable 
Diplôme universitaire. Expérimenté 
Word Perfect/MS Word 40 000S+ par 
année Traductions effectuées a nos 
bureaux de TORONTO (416)975-5000

EMPLOIS DEMANDÉS

TECHNICIEN CABLEUR
Avec beaucoup d'expérience, recherche 
emploi dans le réseautage informatique 
et téléphonique Pour plus de 
renseignements contactez Christian
Rés (450)928-0707 Paget (514)202- 
7650

OCCASIONS D'AFFAIRES

ECOLE de langues secondes à vendre à 
Montréal. Incorporée, accréditée, établie, 
originale. 55 000S (514)282-1080. Ellen 
Dube

CHAMBRES COURS

CHAMBRE à louer à Beauporl (Qc). 
Salle de bain et boudoir privés. Près des 
services. 300$ par mois. Pagel: 
(418)864-1979

ON DEMANDE A LOUER

MÉDECIN BELGE cherche app. ou 
maison pour 4 pers. Mll/Outremont. Juil. 
et août '99. bhorenbeek@holmail.com

OUTREMONT ou ad| U de M. meublé, 3 
ch. Mars '99. De 6 a 15 mois. 892-1998

BUREAUX A LOUER

CLINIQUE dentaire existante non 
meublé, 1,200 p.c. 1643 St-Denis lace 
Cmeplex. 843-3313.

VIEUX-MONTRÉAL, charmant air. 
ascenseur, métro Square Victoria, 
parking, 800 p.c. à 2 000 p c 849-5411 
ou William 731-9490; 430 Ste-Hélène.

ANGLAIS INTENSIF Maîtrise McGill. 
1990. privé, semi-prive 849-5484.

ATELIER D'ÉCRITURE, avec Sylvie 
Massicotte. auteure. Info: (514)522- 
1429

ATELIER pratique d'icones (10 jours). 
Août 99 pour personnes avec ou peu ou 
pas d expérience à Montréal et à 
Québec Mme Laroche (514)271-5853. 
(514)288-3398 (lax).

PARLER EN PUBLIC 
www.jacpar.com

MASSOTHERAPIE

OEUVRES D'ART

ACHETONS TABLEAUX ORIGINAUX
de N. Hudon, M.-A. Fortin, A, Rousseau. 
Suzor-Coté, L. Ayotte et autres peintres 
renommés. (450)466-8920.

VENDONS Robert Wolle, série des 
Enéides, 72 x 40. Couverture de 
catalogue. Intéressés seul. 525-2532.

LIVRES /DISQUES

111 A BEAU ET BON PRIX 
ACHAT LIVRES DOMICILE 274-4659

ACHAT LIVRES-Biblio privée/ succes­
sion. Mtl & prov. Serv. domicile (514)816- 
6159.

MOBILIER DE BUREAU 
ETACC. 

LIQUIDATION, t de 300 bureaux, chai­
ses, filières, neuls/usagés. 685-4051

Les Aménagements F.B. Inc.

INSTRUMENTS DE MUSIQUE

GUITARE électrique Ibanez avec boitier 
725-2378.

DU NEUF, NEUF, NEUF dans votre vie. 
Traitement régénérateur énergétique el 
libérateur. Massage holistique. Océane. 
990-2801.____________________

EUROPÉEN, ORIENTAL, SAUNA
Reçus. 3 Cornwall. V.M.R 738-7917

ENTRETIEN, RÉNOVATION

ENTREPRENEUR. Spécialilé: réparation 
plâtre, peinture 262-2131 (jour, 259- 
6870 (soir).

RESTAURATION DE MEUBLES

REMBOURRAGE Travail d’expert. 
Antiquités ou autres. Serv DECAPAGE 
et FINITION. Revêtement tissu pour 
murs. Estim. gratuite 878-9397.

DÉMÉNAGEMENTS

ARTISAN - DÉMÉNAGEUR 
Courtois, ponctuel, attentionné 

VINCENT SCALLON, 946-9553

GILLES JODOIN TRANSPORT INC
Déménagements de tous genres. 
Spécialité: Appareils électriques. 
Assurance complète. 253-4374

RENCONTRES

ANIMAUX MESSAGES

Aidez-nous
Nous cFierchons des 
foyers temporaires ou 
permanents sérieux 
pour chats stérilisés, 
vaccinés, propres. 
Toute autre aide sera 
appréciée (refuge, 
bénévolat, bois pour 
abris, etc.).

Si intéressé(e), lais­
sez un message au: 
351-1829 
ou 353-4654

'Di

musiciens expérimentés dons 
groupe underground HAUNTED 
cherche chonteur(euse) versatile. 
Style métal/hardcore, composi­
tions originales.

info : Michel 
(514)274-0990 ou 

goglu666@hotmail.com

AUTOMOBILES

ON DEMANDE

Auteurs, écrivains
Recherchés pour fonder maison 
d édition. Ecrire à Mme M Grenier, 825 
rue Lamarre, Laprairie. Qc. J5R 1M8

SECTEUR VENTE

DEVENEZ
Planiticateur financier Formation 
complète. M St-Pierre (450)672-6410. 
mrs@arvox.ca

EMPLOIS DIVERS EMPLOIS DIVERS

LE DEVOIR
télémarketing

temps partiel
U’ service île la promotion ries abonnements 

du journal I e I )evoir ici lieu be îles personnes ilynainii|nes, 
professionnelles et responsables afin d'exécuter, de nos 

locaux, un travail de sollicitation téléphonique.

/ Sollicitation d'abonnements à 

partir de listes téléphoniques;
/ Suivi téléphonique auprès île la 

clientèle du Journal;

Horaires de travail:

l undi au jeudi, 17 h 15 - 21 h 15

/ Excellente connaissance du 

lournal le Devoir;
/ Aptitudes pour la vente;
/ Expérience pertinente en 

telemarketing ou domaines 

connexes,
J Maîtrise de la langue française
/ Facilité d'expression, bonne 

diction.

Salaire de base ♦ commissions

Veuillez communiquer avec Evelyne I abouté 
au *)85-.M7l, ou

faire parvenir votre c.v. avant le 2(» février ')') 
à l'adresse suivante :

Service îles ressources humaines ( 101')*)) 
l e Devoir

2050, rue de Hlcury, •)' étage 
Montréal (Québec) Il b\ IM')
télécopieur : (514) 9H5-!i%7

LA MÉTÉO D'ENVIRONNEMENT CANADA
| Aujourd'hui Ce Soir Dimanche Lundi Mardi

FEMME mariée, 39 ans, cherche homme 
+ ou ■ même âge. rieur, sympathique, 
chaleureux, bien dans sa peau pour 
complicité et compréhension. Écrire à: 
dossier 530, Le Devoir, 2050, rue de 
Bleury. 9e étage. Montréal. H3A 3M9.

PONTIAC GRAND AM 96. GT, 4 portes, 
23 000 km, a/c. Démarreur à dist. 
Meilleure offre 624-4422

AVIS
À TOUS NOS 

ANNONCEURS

Veuillez, s'il vous plait, 
prendre connaissance de 
votre annonce et nous 
signaler immédiatement 
toute anomalie qui s'y serait 
glissée.

En cas d'erreur de l'éditeur, 
sa responsabilité se limite 
au coût de la parution.
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I empiratures : MAX / MIN

12/-1
Blanc Sablon

Kuujjuarapik 
-20/-25

-16/-29 
La Grande IV

• ® ■

O -6/-13 -2/-6
iles de la Madeleine

Chibougamau 
-11/-26 Riviere-du-Loup 

-4/-14
Chicoutimi

Québec

5/-17-9/-20 
Val d'Or

Trois-Rivières
5/-13 * ,3M2

Sherbrooke *77** 
ontréal,--'^ * *

Lever
6h49

Coucher
17h28

Aujourd'hui Ce Soir Dimanche Lundi Mardi

-16/-10-17/-10min -"J /

MOTS CROISÉS LE MONDE
10 11 12

Aujourd'hui Ce Soir Dimanche Lundi Mardi

max -6 min -16

HORIZONTALEMENT
I. Poussée pour être relan­
cée. — II. Procure du travail 
à qui veut chaumer. Boucle 
en l’air. — III Position par 
rapport au centre. Renversé, 
il devient inutile. — IV. Fit 
une sélection. Prendra place 
dans un fauteuil. — V. Fin 
de verbe. Personnel. Poli 
pour être mis à table. — VI 
Tyran de Sparte. Essayer de 
faire de petites économies 
— VII. Frais d'opérations. 
Mise en place. — VIII. Deux 
à Rome. Retus d'hier. Vaut 
dix trancs, mais combien en 
euros? — IX. Crie en forêt 
Points sur la carte. Accord 
chez Bill. Article. — X. 
Réjouissances où maîtres et 
esclaves se retrouvaient.

VERTICALEMENT
1. Les chances d'y arriver 
sont de plus en plus nom­
breuses. — 2. Fuite sérieuse 
dans le pavillon. — 3. Un 
grand Philippe. Fait redou­
bler. D'un auxiliaire. — 4 
Les grandes eaux. — 5 
Encouragement espagnol. 
Inclus à la fin. Point de 
départ quotidien. — 6. Boite 
de sardines. Garde la 
chambre. — 7. Papa lion, 
maman rayée. — 8. Quatre 
sur trente-deux. Attaque dif­

ficile à repousser. — 9. Mou­
vement dans le bâtiment. 
Mettait les Égyptiens en 
mouvement. — 10. Bre­
tonnes en mer. — 11. Se 
déplace plus facilement que 
le phoque. Sous pression 
dans les pubs. — 12. 
Pleines d'idées.

Solution
de la semaine dernière

Horizontalement

I. Prédécesseur. — II. Labo­
rantin. — III. Ufologie. Vil. — 
IV. Ma. Osée. Bina. — V. 
Aies. Ombreux. — VI. Sexis­
te. Issa. — VII. Ss. Vas. DG. 
At. — VIII. Tes. Gourbi. — 
IX Écossaise. Lo. — X. 
Rap. Eurasien.

Verticalement 

1. Plumassier. — 2. Rafales. 
Ça. — 3. Ebo. Ex. Top. — 4. 
Dolosives. — 5. Eros. Sas- 
se. — 6. Cageots. Au. — 7. 
Enième. Gir. — 8. Ste. 
Dosa. — 9. Si. Brigues. — 
10. Envies. — 11. Inusable. 
—12. Relaxation.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

HORIZONTALEMENT <

Philippe Dupuis

1-

2-

3-
4-
5-

6-

8-

10-

11-

12-

Prospère.
Cheval habillé de 
poils blancs et ale­
zans. — Missionnaire 
français (1813-1860). 
Chanson.
Prière. — Secours. 
Organe lymphoïde. — 
Midi.
Tube de verre gradué 
pour l'analyse des 
mélanges gazeux. 
Bien appris. — État 
d'une personne ras­
sasiée
Vertu théologale. — 
Actinium.
Surmulot. — Lamen­
tation funèbre (Antiq.
gr).
Poisson. — Greffe. 
Supporte. — Reçu. 
Ligne saillante. — 
Centre.

4- Praticienne de la 
reliure. — Unité 
d'information 
(Inform.).

5- Te rendras. — Déver­
soir d'un étang.

6- Cigare. — Lien gram­
matical.

7- Dans. — Consacré. 
— Éminence.

8- Plante potagère. — 
Ivre.

9- Lanthane. — Indéfec­
tible.

10- Qui croit à l'existence 
de Dieu. — Gaine.

11- Europium. — Pénible. 
— Baudet.

12- Buffet de salle à man­
ger. — Ingurgité.

Solution d’hier

VERTICALEMENT
1- Faciliter. — Radium.
2- Brillera. — Utilisateur.
3- Religieuse. — Des­

cente d’un organe 
(Pathol.).

return ions .1 l'.ivaiicc lotîtes les ihmsoiiiu’s »|iii 
niili's Ira pmonnes n icmii’s |wiur une cntim»- i»'<1

Mimrlltont loin r.unliil.mm\ 
tout lui iuiustf lIl- tfceplion.

Composez le 
(514)985-25073

INTERNET: www.compagnie.com/ledevoir

Pour placer 
annonce grai

• ÉcoutezTès instructions, 
vous recevrez un numéro 
de membre et un code 
d'accès. Une seule boîte 
vocale par personne.

• Appelez avant lundi 9h 
afin que voire annonce 
paraisse le vendredi et 
le samedi suivant.

• Les messageries vocales 
Vox-telel Le Devoir 
n'assument aucune 
responsabilité concernant 
les rencontres faites par 
l'entremise de son 
service de télé-rencontre.

• Les utilisateurs du 
service doivent avoir 
plus de 18 ans.

Un nouveau 
service 

de boîtes 
vocales.

ilencoifres
Pour répondre 
aux annonces:

• Notez le numéro de 
l'annonce

• Composez le 
1-900451-6528

Des frais de 2,18 Spar minu­
te seront portés à votre 
compte de téléphone.
Pour savoir si vous 
avez des messages:

• Composez le 
(514)985-2507

• Entrez votre numéro de 
membre suivi du code 
d'accès

Sans frais.
Pour récupérer 
vos messages:

• Composez le 
1-900451-6528

• Entrez votre numéro de 
membre suivi du code 
d'accès

Des frais de 2,18 Spar minu­
te seront portés à votre 
compte de téléphone.

Rencontres
Femme

cherche
homme

Professionnelle-pigiste
La 40aine, en recherche universitaire, aime le 
jardinage biologique, cherche professionnel 
en sciences humaines ou sociales, médecine 
douce ou traditionnelle, tolérant fumeuse légè­
re. 3408

Nouvelle retraitée
58 ans, 5’5”, 160 lb, cherche H 55-62 ans, n- 
fum, pour partager activités culturelles et 
autres, développer relation intime, chaleureu­
se et réjouïssanie. 3451

Un art de livre à reconstruire
Marie, française, professeure honoraire, assez 
jolis restes et charmes, mince, douce, encore 
enthousiaste, cherche grand bel homme, libre, 
très bon niveau socioculturel. 3459

■h
Pré-retraitée
Jeune 60aine, menue, n-fum, aime l’humour, 
lecture, marche, art, adore et joue musique 
classique, cherche H raffiné, n-fum, 60ainc, 
pour échange authentique. 3460

D’Ottawa
Professionnelle de 48 ans, 5’4", 125 lb, cherche 
H libre, n-fum, 45-55 ans, poids santé, ayant 
sens de l’humour, aimant le théâtre, ciné, 
musique, lecture, voyages et golf pour relation 
stable. 3438

De Québec, la tentation de Vénus
40 ans, grande, blonde et ronde, toute en sen­
sibilité, tempérement fort, expressive et 
brique, craquerait pour grand gaillard, plus ou 
moins 40 ans, pour partager plaisirs et conti­
nuité. 3461

Shéhérazade des mille et une nuit 
45 ans, grande, n-fum, aime l’Alchimiste, le 
blues, sens de l'humour, bridge, voyages, 
cherche compagnon complice, gentil et intelli­
gent. 3462

*
Jeune d'apparence et de coeur
Technicienne de 50 ans, aime sorties, sports, 
danse, lecture, cherche compagnon avec affini­
tés, désirant faire bon bout de chemin avec 
complice. 3437

❖
Heureuse qui comme Ulysse 
Mi-retraitée désire, bon compagnon de voyage 
pour aller en Grèce, Turquie, Colchide, 
Géorgie, former un bon tandem et ensuite... 
3415

Vivre au présent continu
Femme mature, passionnée, directe, cherche 
H libre, viril, capable d’exprimer ses senti­
ments et de séduire une femme. 3441 

❖
De couleur café latté
33 ans, 5’5", mince, enseignante, aime la 
musique classique, cinéma, nature entêtée, 
cherche H confiant, séduisant, grand, un peu 
artiste avec un côté scientifique cl une tête en 
état de marche. 3430

Engagée socialement
42 ans, 5'6", plutôt active, paresseuse à ses 
heures, cherche H 3847 ans, ayant idéal de 
justice sociale et bon sens de l'humour. 3203

Urbaine et campagnarde
Universitaire, célibataire sans enfants, 5'7", 
mince, châtaine, cherche H de belle app. sans 
problèmes, aimant la lie, 3445 ans. 3445

La simplicité en toute chose
Manon, 42 ans, sensible, végétarienne, n-fum, 
aime silence, nature, simplicité en toute chose, 
cherche H n-fum, sensible et attentif. 3447

Jolie brune aux vx verts
Rive-sud, 40aine, $T, 110 lb, élégante, fémini­
ne, sportive, énergique, intelligente, cherche 
homme 45-55 ans, 5'9" et plus, poids santé, 
pouvant être tennisman, charmant, honnête el 
libre, 3425

Pour le bonheur
Passionnée, aime la politique, course automo­
bile, mer, vin, ciné, cherche H n-fiim, SOaine, 
5'8” et plus, séduisant, honnête, courageux, 
plein d'humour, bien dans sa peau, pour rela­
tion sincère. 3448

À l'ombre des baobabs
Une rose des sables cherche petit prince, 
jeune 50aine, capable de dessiner des mou­
tons et d'allumer des réverbères. 3434

Affectueuse Iseut, Outaouais
Petite IseuL esthete, 48 ans, racée, passionnée, 
cultivée, intello, artiste, sportive, petite fumeu­
se, recherche Tristan, 40-54 ans, qui me fera 
voyager du Nord au Sud, qui jettera du feu en 
mon cœur d'Est en Ouest. 3435

Passionnée du tango
Femme passionnée du tango, débutante, aime 
aussi les voyages, langues, littérature et histoi­
re, cherche H de niveau intermédiaire ou 
avance pour pratiquer. 3436

Josée
Mère célibataire d'une fille de dix ans, 5’, pro­
fesseure de cégep, n-ftim, un peu sportive, sur­
tout intellectuelle, mène une vie tranquille, 
3418

Dynamique et souriante
40 ans, 5'7", mince, sans enfants, honnête, 
douce, sensible, cultivée et enjouee, cherche 
professionnel ou homme d'affaires, plus de 
5T0", honnête, attentionné, pour relation pas­
sionnante. 3420

Femme de Québec
Mi40aine, profession intellectuelle, sensible, 
passionnée, aime nature, mer, soleil, plein air, 
cherche homme ouvert sur le monde, cultivé, 
délicat, attentionné, prêt au dialogue. 3423

Effervescence
Femme très intelligente et cultivée, créatrice 
talentueuse, imagination vive, aime arts, 
sciences, nature, plein air. cherche complice 
créatif, imaginatif, à l'intelligence rive, 35-47 
ans.3397

Un grand amour une dernière fois 
Louise, professeure d'université en sciences 
humaines, n-fum, aime plein air, activités cultu­
relles, natation, rire et faire rire, cherche alter 
ego, 4560 ans, prêt à s’engager. 3400

Recherche d'un compagnon de vie
Femme féminine, sincère, active, simple, aime 
partager, projets à deux, activités culturelles, 
voyages, cherche H GOaine el plus, n-fum. 
3410

Professionnelle des communications 
Danielle, 5T, 135 lb. Heur épanouie, cherche 
fleur mâle, cultivée, qui s’ouvre, pour faire 
ouvrir ensemble la fine fleur de l'amitié. 3413

Professionnelle avec bon caractère 
5T, poids santé, vx bleu-ciel, n-fum, sociable 
mais calme, cherche H dans la 50aine ou 
jeune (Maine, cultivé, bon et sensible, attiré 
par la rie culturelle, la lecture, la musique. 
3391

Voudrait refaire sa vie
RivaSud, petite blonde aux yx verts. 50aine 
avancée, retraitée, autonome, pleine de rie, 
douce, passionnée, aune le golf théâtre, tète- 
à-téte, cherche compagnon et amoureux 
entre 5565 ans. 3393

Professeure d'informatique 
37 ans, poids prop, n-fum, cherche H aimant 
sports plein air, ciné, théâtre, musique, accor­
dant de l'importance à la tendresse, à la sincé­
rité des relations qu'il apprivoise, 1383

Curieuse intellectuellement
44 ans, 5'3". mince, en (orme, simple, 
sociable, équilibrée, à l'écoute, intérêts variés, 
cherche compagnon avec poids santé, en 
forme, curieux, ouvert, tendre et en rnouve- 
menl3376

Professionnelle passionnée de la vie 
De Québec, 40 ans, 5’4", 130 lb, yx bleus, sco­
larisée, n-firm, intérêts variés, cherche tendre 
ami avec qui être bien, universitaire, sans 
barbe ni moustache, pour partager rire et 
activités. 3360

Professionnelle de la santé 
Nathalie, 45 ans, yx bleus, belle app, affec­
tueuse, aime vie de famille, ski alpin, mer, 
cherche H d'affaires ou professionnel, 46430 
ans, ST et plus, poids prop, n-fum, avec affi­
nités. 3372

En grande forme
5T, yx biais, belle femme, début 40aine. n- 
fum, sportive, spirituelle, rieuse, taquine, 
coquette, aime théâtre, sorties culturelles, 
restas, cherche homme aimant simplicité et 
raffinement. 3358

Belle femme racée et raffinée 
Simone, aime lecture, théâtre, écriture, 
cherche H grand, 5’9" et plus, intelligent, 
aimant lecture, nature, mer, théâtre, être 
longtemps dehors, étant capable de souples­
se psychologique. 3353

Pour l’amour et le ski
Professionnelle de 41 ans, 5’, de belle app. n- 
fum, belle culture générale, adore, hiver, ski, 
tennis, cherche H n-fum, 4044 ans, profes­
sionnel, dynamique, enjoué, vif d'espriL rieur, 
taquin. 3333

Homme
cherche

femme

Romantique, sensible et sensuel
Très bel homme, 34 ans, 6', 180 lb, aime le 
ciné, musique, spectacles, bonne bouffe au 
resta, tennis, natation, ski. vélo, cherche F 20- 
40 ans, pour partager moments agréables et 
qui sait. 315a

Un peu exceptionnel
39 ans. 5T, professionnel un peu exception­
nel, cherche complice selective, environ 30 
ans, douée, sensuelle, sportive, jolie, sans 
enfants, pour relation durable. 3444

Homme d'affaires retraité 
60 ans, 5T1". éléganL aime la musique clas­
sique, ciné, tennis, navigation, cherche belle 
F mince, 50-55 ans, enjouée, intelligente, 
autonome, libre, sportive, disponible pour 
voyager fréquemment. 3463

Pour améliorer la qualité de vie
Yvon, 44 ans, 1 enfant garde partagée, aime le 
golf, tennis, jogging, cherche F 2540 ans, 
bien dans sa peau, au passé réglé, ayant fait 
certain cheminemenL aimant communiquer 
franchement. 3380

Professionnel, romantique, fidèle
Bel homme, 42 ans, célibataire, cultive, n- 
fum, aime ia nature, plein air, cinéma, 
musique classique, cherche femme entre 35 
et 42 ans. 3439

Sympathique et chaleureux
43 ans, 6T", mince, beaux yeux, élégant, fidè­
le. à l'écoute, aime le ciné, lecture, antiquités, 
campagne, cherche jolie femme, environ 35 
ans, grande, n-fum, douce, sensuelle, habitant 
Montréal. 3443

Grand gentleman
Marié, n-fum, équilibré, d'allure jeune, aime 
le dialogue, cherche F évoluée et affectueuse 
pour de beaux après-midi d’évasion et de 
douces folies. 3440

Lumière et liberté
Beau jeune homme dans la 20aine, travaillant 
dans la chicane, désire connaître belle prin­
cesse et sorcière, pour attiser lumière et liber­
té, pour parier, danser ei aimer, 3446

Les étoiles dans le ciel 
46 ans, préfère la nuit, le vent qui souffle, 
l'Irlande, cherche F qui invente des histoires 
ou il y a des chats et des souris, du vert, du 
bleu, des taches de rousseur sur les joues des 
enfants. 3449

l’œur, sérénité, disponibilité 
Homme de classe, raffiné, cultivé et sportif 
accompli, cherche F pétillante, pro-active, 27- 
35 ans, mince, n-fum et sans enfante pour 
développer belle et précieuse relation d’ami­
tié. 3450

Amour en paix et douces folies
Professionnel de la rivosud, 5'5”, bien dans 
sa peau, aime la rie, cherche F 40-50 ans, de 
belle app, aimant simplicité et raffinement 
pour partager amour en paix ei douces folies. 
3427

Cultivé, intelligent, sensible 
Européen, 40 ans, 5T, 160 lb, artiste, autono­
me, n-fum, profond, cherche femme aimant 
simplicité, complicité, rire et tendresse, 3414

Un corps sain dans un esprit sain 
Roger, de Verdun. 43 ans mais parait plus 
jeune, 61", yx bleus, n-fum, de nature calme 
et réfléchie, cherche femme libre, 32-36 ans, 
5'6"-5'7", aimant porter chapeaux, robes 
longues, jeans, dégageant douceur el joie de 
vivre. 3357

D'origine européenne 
54 ans, 5T0". poids prop, sportif, de formation 
universitaire, aime Mediterranée, musique, 
gens sages, tennis, vélo, cherche F 4550 ans, 
éduquée, sincère, mince et sportive pour rela­
tion durable. 3422

Jean-Pierre, goûte variés...
Professionnel de 52 ans, 57", de belle app, 
cherche jeune femme cultivée, dynamique el 
sportive, aimant nature, ayant sens de 
l'humour, jolie et mince, 40-50 ans. 3426

Enjoué, curieux, intéressant 
D'apparence classique, aime plein air, activi­
tés culturelles, voyages, cherche F 28-35 ans, 
n-ftrm, mince, sans enfants, souriante et com­
municative, dynamique, Montréal ou Rive- 
nord. 3399

Masculin pluriel
Sylviculteur en bonne santé physique, menta­
le' et sociale, grand lecteur, diplômé de la vie, 
cherche F féminine dans l'âme, imbue d'intel­
ligence, ayant bonne mine, belle face, belles 
fesses. 3412

Cultivé et sportif
Homme fin 40aine, n-fum, mince, cultivé et 
sportif, cherche F épanouie et branchée, le 
style Marie Laberge conviendrait. 3403

.Apollon ou Valentin
Professionnel de 34 ans, grand, mince, 
romantique, sensible et un brin macho, aime 
ciné, musique, spectacles, ski, tennis, 
cherche F 2040 ans. pour partager moments 
agréables de la vie. 3405

Pour femme libre et bien l’fun!
Jean-François, célibataire au début 30aine, 
5’H”, sportif, professionnel, cherche F douce, 
sensuelle, aimant musique, restas, voyages et 
bien d’autres. 3407

Professionnel romantique et sensuel 
Mi-60aine, semi-retraité, libre, n-fum, 5'6”, 180 
lb, aime lecture, ciné, restos, marche, 
cherche F 5065 ans, cultivée, passionnée, 
douée pour l'esprit et pour l'amour. 3394

Amoureux tout en douceur
45 ans, lm67, chev châtains, yx bleus, inten­
se, riche, authentique, d'une approche simple 
mais subtile, d'une nature sensible, cherche F 
habile, mature, simple, créative, heureuse, 
affectueuse, délicate. 3384

Professionnel en forme
39 ans, près de 6', 150 lb, allure jeune, n-fum, 
cherche belle F entre 3037 ans, mince, intelli­
gente, autonome, sensuelle, rieuse et sympa­
thique, avec de la personnalité. 3174

Homme
cherche

homme
Elans du cœur
Homme de 40 ans, cherche H 3045 ans, bien 
proportionné, passionné, sensible, ouvert, 
libre dans corps et esprit, capable de grands 
sentiments, pour qui complicité, communica­
tion, tendresse a un sens. 3401

Beau et cultivé
Homme de 37 ans, beau, cultivé, profession­
nel, emploi stable, aime les voyages, théâtre, 
sorties, ciné, vin, cherche H hors guetta, 
région Montréal, capable de donner. 3409

Femme
cherche

femme
Vieille fille
Modelé '52 avec lignes arrondies et cœur 
rectfnditionné, cherche compatible pour 
jaser, sortir et ses beaux dires. 3453

Partenaire de sortie, 
culture et voyage.

Préparer un voyage de belle façon 
Professionnelle, mi-50aine, cherche compa­
gnon authentique, même âge, |»ur partager 
activités culturelles, musique classique, pour 
préparer vovage de quelques mois, départ 
juin 99,3424

»
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Ces données, fournies par Fundata Canada inc., 
présentent le rendement des fonds communs de 
placement pour la semaine se terminant jeudi (sauf 
pour les rendements sur un mois (1m %) et un an 
(1 an %), calculés à la fin du mois dernier). La valeur 
de chaque unité, i.e. la valeur de l'actif net par action 
(VANPA), esl exprimée en dollars canadiens à moins 
d indication contraire. Les données ne doivent servir 
qu'à titre d'information; une confirmation du prix de­
vrait être obtenue auprès des gestionnaires du fonds 
ou d'un vendeur autorisé. Var.% et Var.S indiquent 
les variations en pourcentage et en prix depuis une 
semaine. D= distribué par le gestionnaire du fonds; 
G= frais de rachat; l= distribué par des vendeurs in­
dépendants; L= frais de vente. N= pas de frais de 
vente; 0= frais prélevés à l’achat ou au rachat, au 
choix; R= admissible dans un REÉR; 1- non dispo­
nible pour achat; u= en dollars américains; m= achat 
minimum de 150 000S; x= ex-dividende; y= valeur 
différée; (n)= n'est pas membre de l’Institut des 
fonds de placement du Canada.

Fonds
d’investissement

Fond
ABAX

L • IyuBrady ABAX 
ABC FUNDS
y Amer-Value N • D 
y Fully-Mgd N R D
y Fund-Value N R D
ACADIE (FONDS) 
y Act Canadiennes G R 
y Actions Intl G - 
y Atlantique G R
y Diversifié G R
y Hypothèques G R
y Obligations G R

OSA Cdn Equ LRI
ACUITé FONDS

Act Canadiennes ORI
High income ORI
Obligataire ORI
Equil Canadien ORI

ACUITY POOLED
Canadian Equity NR
Cdn Balanced NR
Cons Asset All NR
Env Sci & Tech N-
Fixed Income NR
Glo Balanced N-
Global Equity N-
High income N-
Short Term NR

AOERES
Divers Amer 0-1
Divers Cdn ORI
Focused Amer 0-1
Focused Cdn ORI

AGF GROUPECS
AGFActlmMon 0-1
AGF titres mt. O-l
Act Mon AGF 0-1
Act RER 20/20 ORZ
Actions cr AGF ORI
Allemagne AGF 0-1
Am CT Ht Rd AGF O-l
Am Latine 20/20 0-1
Am RSA AGF O-l
Can RSA AGF ORI
Can Stock AGF ORI
Cat Canada AGF 0-1
Cont Term 2(V20 ORI
Cr & rev AGF ORI
Cr Amer AGF O-l
Cr Euro AGF 0-1
Cr asiatiq AGF 0-1
Croîs Act 2020 0-1
Dir Chine AGF O-l
Dividendes AGF ORI
Euro RA AGF 0-1
Indien 2020 0-1
Int Actif 20/20 0-1
Intl RER RA AGF ORI
Japon AGF O-l
Mar Emer 20/20 0-1
Mon Obi Gv AGF 0-1
Mon Obi RER AGF ORI
Mond Equil AGF O-l
OW Can AGF ORI
RER PME 2020 ORI
Res Can 2020 ORI
Rev Am AGF O-l
Rev CTInt AGF O-l
Rev Efevé AGF ORI
Spécial Am AGF O-l
Val int AGF 0-1

AGF GROUPE US
uAGF Act lm Mon ORI
uAGFInt tiîresUS 0-1
uAct Mon AGF O-l
uAllemagne AGF 0-1
uAm CT Ht Rd AGF 0-1
uAm RSA AGF 0-1
uAmer Lat 2020 0-1
uCat Canada AGF O-l
uCr Amer AGF 0-1
uCr Asiatiq AGF 0-1
uCr Euro AGF 0-1

—uCroiS Ad 2020 0-1
uDir Chine AGF 0-1
uEuro RA AGC 0-1
ulndien 2020 0-1
ulnt Actif 2020 0-1
uJapon AGF 0-1
uMar Emer 20 20 O-l
uMon Obi Gv AGF 0-1
uMond Ecu 1 AGF 0-1
uRev Am AGF 0-1
uRev CTInt AGF 0-1
uSpéCiai Am AGF 0-1
uVal Int AGF 0-1

AGF GESTION
Allemagne CS M o-z
uAllemagne US M o-z

AICADV SERIES
uAvant Mond US 0-1
Avantage ORI
Avantage Amer o-l
uAvantage AmérUS 0-1
Avantage n ORI
Avantage Mond 0-1

A1C DIV SERIES
Actions Mond 0-1
uAdions Mond US 0-1
Canada Divers ORI
Valeur 0-1

uValeur US 0-1
AIC INCOME SER

Act Rev Amer 0-1
uAct Rev Amer US 0-1
Actions Revenu ORI

AIM FUNOS CS
Am CrOfS Dyn 0-1
Amér Premier 0-1
Can Premier ORI
Can Equilibré ORI
Cdn Bond ORI
European Growth 0-1
Glo Sant 0-1
Glo Tech 0-1
Intl Valeur 0-1

AIM FUNDS US
uAm Crois Dyn US 0-1
uAmér Prem US 0-1
uCdn Bond US ORI
uEuropean Gro US O-l
uGIo Sci San US O-l
uGk) Tech US O-l
ulntl Valeur US O-l

AIM GT FUNDS CS
Canada Growth ORI
Cr Amér Lat O-l
Crois Amér 0-1
CrO'S Pacif O-l
Gi Obiig O-l
Infrastr Mon 0-1
Res Nat Mon O-l
Rev CTA L-l
Rev CT B G-l
Rev et Crois 0-1
Revenu Canadien ORI
Soms de Santé O-l
Thém Mondiale 0-1
Télécom Mond O-l
Valeur Canadien ORI

AIM GT FUNDS US
uCr Amér Lat US O-l
uCroiS Amér US O-l
uCroiS Pacif US O-l
uGl Obl*g US O-l
ulntrastr MonüS O-l
uRes Nat Mon US O-l
uRev CT A US L-l
uRev CT B US G-l
uRev et Cro*s US 0-1
uSoms Santé US O-l
uThém Mond US O-l
uTélécom Md US 0-1

ALL-CANAOIAN
Capital LRI
Compound LRZ
Consumer LRI
Resources LRI

ALLSTAR
AIG Asian L-
AIG Cdn Equ LR
Adr Day Gold Pf LR

ALPHA FUNOS (n)
GW Value CS O-l

uGW Value US O-l
Ouant Equity OR
Quant Value OR
US Sm Cap VaiCS 0-1

uUS Sm Cap VaiUS O-l
ALTAMIRA A

Ad Euro N-l
Adions NRI
AitaF'jrd NRI
Amér GrSoc N-l
Amér Sélect N-l
Asie-Pacif N-l
Capital NRI
Commerce Elect N-
Croissance NRI
Dryers Mond N-l
Orvidendes NRI
Découv Mond N-l
Equilibré NRI
Mono Pet Sa N-l
Mé! Préc&Strat NRI
OW Etat CT NRI
Obi Haut Rend NRI
Obiig Mond NRI
Obligations NRI
Occas Japon N-l
Reprise NRI
Ressources NRI
Rev CT Glo NRI
Hev&Crois NRI
Revenu NRI
Revenu Cdn CT NRI
Science & Tech N-l

ALTAMIRA B
Indice Amer NR
Ind-ce Canadien N R
Indice mtt RER NR

ALTAMIRA P RER
P RER rev&crots NR
Port RER Cr&Rev NR
Port RER cr max N R
Port RER croiSS N R
Port RER revenu N R
Port RER équil NR
RER Rev Stable NR

A.Pf.Q. (n)
y Equilibré NR

VANPA V*r.N Var.S 1n% 1an%

10.40 •161 -.1700 NA NA

5.56 •2.4 •5.3
6.92 ♦ 0 •25
9.58 -.3 •14 8

772 -80 • 0620 ♦2.9 NA
1000 inch inch ♦,0 NA
10.06 -.65 •0655 ♦,1 NA
10.17 •66 -.0676 ♦ 0 NA
1007 inch inch -.5 ♦4.9
11.90 -59 -.0702 -.0 ♦6.1
1042 -.34 -.0352 -.6 -9.7

4.74 •1.65 -.0797 ♦42 NA

10.16 •2.29 -.2387 ♦7.5 NA
1098 •33 •0366 •9 •2,6
9.85 -.25 ■0246 -.1 NA
9.89 -2 89 •2943 ♦6 4 NA

12.64 -305 • 3982 ♦8,0 ♦23.1
1242 •174 • 2202 ♦33 ♦8.3
1331 •2.03 ■2765 ♦2.1 ♦7.0
14 83 -3 34 -5122 ♦7,9 ♦273
12.19 -.50 •0615 -.2 ♦89
14 65 •332 • 5037 ♦1,8 ♦165
1527 •3.16 -.4977 ♦8,4 ♦29.1
1234 -.27 - 0331 •1.8 ♦,1
1079 ♦ 09 ♦ 0093 ♦.4 ♦2.9

9.97 ♦.10 ♦.0100 NA NA
9% -.20 -.0200 NA NA
9% ♦ 20 ♦ 0200 NA NA
995 -.30 -.0300 NA NA

579 *17 -.0100 •2.4 NA
6.93 •72 • 0500 ♦,1 ♦168
8 45 •1.17 •1000 •3.5 ♦10,4
581 •333 •2000 ♦1.9 -8.4

24 51 •1.37 -.3400 ♦2.5 -12.4
36 34 •79 -.2900 •3.4 ♦206

3.91 ♦ 26 ♦ 0100 •1.3 •13.5
3.10 •3.13 -.1000 •25.5 •53 9

22 99 -150 -.3500 ♦1.4 ♦30.2
5 26 •131 -.0700 ♦22 ♦10.9

20.50 •2.71 -.5700 ♦4,5 ♦4.3
5.00 -177 •0900 ♦48 •95
187 -260 • 0500 •2,9 •689

1720 •183 • 3200 ♦3,4 ♦,1
32.% •3.40 •1.1600 ♦7.6 ♦59 3
17,00 •99 -.1700 •3.4 ♦21.1
7.79 ♦1.17 ♦ 0900 -8.1 •5.0

20.04 •4 89 •1 0300 ♦15.4 ♦50.1
4 69 -.42 -0200 •96 •142

2171 -55 -.1200 -8 ♦1.8
868 •136 •1200 ♦5.7 ♦31.2
2.51 ♦415 ♦ 1000 ♦10.4 ♦27 2
676 •2.17 -.1500 ♦7.2 ♦27.0
5 38 •55 -.0300 ♦20 ♦135
506 •1.56 -0800 •1.1 •3,0
278 ♦183 ♦.0500 •45 •18.7

11.11 •98 •1100 •1.5 ♦134
524 •95 •0500 •1,4 ♦13.1

1494 -.13 -.0200 •5.1 ♦142
5.65 •35 -.0200 ♦.3 ♦6.7
5.01 •4 02 -.2100 ♦2.4 •10.5

1167 •226 -.2700 •1.5 •394
12.01 •83 -.1000 •1.3 ♦106
11.00 inch inch •2.0 ♦ 4
1018 •39 • 0400 ♦ 2 ♦4.1
12.32 •472 -6100 ♦7,2 ♦13.3
31.21 •73 -2300 •4.1 «11.6

3.89 -.26 -.0100 NA NA
4 66 •64 -.0300 NA NA
568 •105 -0600 NA NA

24 44 •65 -.1600 NA NA
2 63 ♦ 38 ♦ 0100 NA NA

1547 -128 -.2000 NA NA
208 -326 -0700 NA NA
3 36 •175 •0600 NA NA

22.17 •3.23 • 7400 NA NA
5 24 ♦135 ♦ 0700 NA NA

1143 -.87 -1000 NA NA
13 48 -473 -.6700 NA NA
3.15 -.32 -.0100 NA NA
584 -113 •0700 NA NA
169 ♦432 ♦ 0700 NA NA
4 55 -194 -0900 NA NA
3 40 •1.45 •0500 NA NA
187 ♦1.63 ♦ 0300 NA NA
747 •93 -.0700 NA NA

1005 inch inch NA NA
8 08 •62 •0500 NA NA
7 40 ♦ 14 ♦ 0100 NA NA
8 29 -4 49 - 3900 NA NA

20 99 •57 •1200 NA NA

38 94 •76 - 3000 •34 ♦22.2
26.19 -.61 •1600 NA NA

3 33 ♦229 ♦ 0746 ♦21 NA
6605 •176 •11800 •2 ♦7 3

6 50 ♦ 31 ♦ 0200 ♦2 5 ♦27 0
4 37 ♦ 74 ♦ 0323 ♦4.1 NA
310 •146 -.1200 ♦14 ♦8.7
495 ♦135 ♦ 0900 ♦ 8 NA

1778 ♦ 68 ♦ 1200 •2,0 ♦173
11% ♦112 ♦ 1320 -.7 NA
30 76 •26 • 0800 •4 ♦12 9
46 20 •113 - 5300 ♦1.7 .14 3
31 07 •71 - 2209 ♦3.0 NA

494 •20 •0100 -.5 NA
332 ♦ 23 ♦ 0077 ♦ 14 NA
5 23 ♦ 19 ♦ 0100 ♦1.7 ♦10.7

9C4 •4 03 • 3850 •1.1 ♦132
9 98 •153 -1598 ♦27 ♦494
8 65 •2 34 - 2069 ♦7 8 ♦216

1490 -150 -.2262 .4 6 .164
12 92 •42 •0546 *6 ♦4 7
22.47 ♦ 22 ♦ 0486 ♦5 9 .46 4
1726 •112 -.1955 •6 ♦33 5
1895 •5 80 •1,1668 ♦15 0 ♦50 7
3 46 •05 •0045 -2 9 ♦127

608 -4 05 - 2564 NA NA
671 -154 -1047 NA NA
8 69 -38 - 0332 NA NA

1511 ♦ 26 ♦ 0388 NA NA
1161 •1 08 •1268 NA NA
12 75 •5 76 - 7794 NA NA

5 69 -.01 •0008 NA NA

853 •249 -.2180 •3 9 ♦12 9
4 4Q ♦ 36 ♦ 0160 •179 •42.7
3 36 •2 60 • 2230 ♦2 3 ♦ 138
4 23 •02 •0010 ♦10 ♦132
554 •88 - 0490 •16 *7 3
749 -131 -0990 ♦1.7 *140
4 97 -2 53 -.1290 •4.1 •254
5 43 ♦ 06 ♦ 0030 ♦.3 ♦2 9
5 33 ♦ 02 ♦ 0010 ♦ 2 ♦2 3
7 79 ♦ 44 ♦ 0340 •2.3 ♦151
5 73 •12 -0070 ♦16 •4 0
719 -145 •1060 •4 ♦159
7 89 •2 21 •1730 ♦5 8 ♦42 0

1037 ■2 46 -2610 ♦14 0 ♦351
4 34 ♦ G8 ♦ 0040 ♦3 5 ♦2 5

2% ♦ 51 ♦ 0150 NA NA
5 62 •245 •1410 NA NA
284 ♦ 14 ♦.0040 NA NA
3 73 •72 -0270 NA NA
503 •116 •0590 NA NA
334 •2 36 •0810 NA NA
365 ♦ 19 ♦ 0070 NA NA
358 ♦ 17 *0060 NA NA
5 24 ♦ 60 ♦ 0310 NA NA
4 33 •1 31 •'0640 NA NA
5.30 •205 •1110 NA NA
5 97 •231 •1650 NA NA

933 •137 -1300 •2.1 •87
1170 •1 35 •1600 •2.1 •8 6
307 mch inch •1,0 •4 0
213 •47 -0100 -2.3 •227

2 55 *151 ♦ 0380 -7 5 ♦3.4
1053 •211 • 2267 ♦56 •70
2 58 •1% •0517 •8.1 •57.1

952 -94 •0900 •29 NA
540 •78 •0500 NA NA
3 93 •1.11 •1000 •4 2 NA
3 46 •140 •1200 •16 NA

1024 •210 •2200 •17 NA
683 •199 -.1400 NA NA

1999 ♦ 55 ♦ 1100 •3 ♦22 9
25 37 •1.59 •4100 ♦3 4 ♦ 8
15 73 •113 -.1800 •6 -146
2302 •158 •3700 *4 4 ♦39 9
32 25 •312 •1 0400 ♦1.0 ♦115

7 69 •103 •0800 •7 •6.9
1633 -1.11 •1900 ♦10 •165
1270 •6 75 •9200 ♦177 NA
1797 •186 •3400 ♦101 ♦ 13 7
17 39 •1,54 ■2m ♦ 6 ♦23 8
333 -1 46 •0500 *2 6 •1.1
2 63 •1 87 •0500 •3 2 -27 9

1594 -87 •1400 ♦2.2 ♦61
602 •99 •0600 ♦2 8 ♦110
3 31 •90 •0300 •1.7 •28 2
5 56 •18 •0100 ♦ 0 .4 7
5% ♦ 34 ♦ 0200 ♦3 2 ♦1.2

1065 •193 -.2100 •2 7 ♦140
1671 •43 •0800 •2 ♦10.3

3 22 •2 72 •0900 ♦ 18 •3 9
1167 •168 -.2000 ♦1,0 •14 3
717 •151 -.1100 •2.7 -324

1146 •1.21 •1400 ■39 ♦7.5
697 •99 • 0700 ♦3 6 ♦28
790 •33 •0300 ♦ 1 ♦65

1010 inch inch .4 ♦5.8
1228 •5 63 •7400 ♦155 ♦82.6

1059 •176 -.1900 ♦3 0 NA
981 •180 •1800 *5 0 NA
932 ♦103 ♦ 1000 ♦ 2 4 NA

1941 •107 •2100 NA NA
1923 •1 48 2900 NA NA
1943 •122 •2400 NA NA
1946 •1.27 •2500 NA NA
19 57 •81 •1600 NA NA
1945 •92 •1800 NA NA
19 74 •45 •0900 NA NA

18 59 ♦ 42 ♦ 0780 ♦19 ♦3 6

Codes

ORI 
0 RI 
ORI 
O-l 
O-l 
O-l 

ORI 
ORI

Fond

ARGENTUM CS
Discovery Port 
Port Revenu 
Pt Act Can 
Pt Amer Elite 
Pt Intl Elite 
Pt Mar Neutre 
Pt Pet Soc Can 
Que Bal Port 

ARGENTUM US 
uPt Amer Elite 
uPt Intl Elite 
uPt Mar Neutre 

ARTISAN FUNDS (n) 
y Aggressive 
y Canadian Equity 
y Conservative 
y Intl Equity 
y Moderate 
y Most Aggress 
y Most Conserv 
y RSP Most Aggr 
y RER Conserv 
y RER dynamique 
y RER plus Cons 
y RER porte prud 
y US Equity 

ASSOCIAT INV 
Assoc Inv 

ATLAS
Actions Mond 0 • I 
Advantage Am CS O-l 

uAdvantage Am US O-l 
Amer Latine 0 • l 
Bassin Pac O-l 
Can GrndCap Cr ORI 
Cr Am Gr Cap CS O-l 

uCr Am Gr Cap US O-l 
Cro Can Pet Cap ORI 
Cro Intl Gr Cap O-l 
Cro Intl Mar Em

N R D

Crois EmergCan ORI
Equil Can ORI
Fid Rev Can OR
Mond Obiig ORI
Obi Can HtRend ORI
Obiig Can ORI
REER Ind Amér ORI
REER Ind Intl ORI
Rend Euro O-l
Revenus & Crois ORI
Vai Can Gr Cap ORI
Val Can Pet Cap ORI

AVIX FONOS
Equilibré ORI
International O-l
Obligations ORI
adions can ORI

BANK OF MONTREAL
CPAdvALENA N-D
CPAmerlnd-Ad NRO
CP Amer Spe Cro N-D
CP Amer Valeur N-D
CP AmérCroiS N-D
CP Crois can NRD
CP Ext Orient N-D
CP Hypothèque NRD
uCPlnd Act SUS N-
CP Jap Crois N-D
CP Latino-Amer N-D
CP Met Prec NRD
CP Mon Sci&Tech N • 0
CP Mrch Dev N • 0
uCPObiig SUS N-
CPObligitl N • 0
CP Ressources NRO
CP Revenu Div NRD
CP Sp Crois NRD
FC Allocation NRD
FC Bond NRD
FC Equ index NRD
FC Intl Gth N-D
PC Eur Crois N-D

BARREAU QUEBEC (fl)
y Equilibré NRD
y Obligations NRD

B E S T FUND
y B E S T Fund GRI

BEUTEL GOODMAN (n)
Ad Amér L-l
Ad Can LRI
Ad Intl L-l
Equilibré LRI
Pet Cap LRI
Revenu LRI

BISSETT
Amer Equity N-
Bond NR
Cdn Equity NR
Dividend NR
Income Trust N R
intl Equity N-
Microcap NR
Multinational N-
Retirement NR
Small Cap NR

BNP COA FONOS
y Actions NRD
y Obligations NRD
BOLTON TREMBLAY

Actons EAFE NR
Adions amér NR
Adions can NR
Can petite cap NR

yMorrentunTSE100 NR
Obligations int NR
Revenu fixe NR
act mondiales NR
Equilibré N R

FONOS BPI
Adions à div ORI
Amér val réelle 0-1
Amér. pet. sa. O-l
Asie Pacifique 0-1
Can Obiig ORI
Can Val Moy ORI
Can pet sa OR
Can val réelle ORI
Int Val Réei'e O-l
Marches en Dev 0-1
Mond val réelle 0-1
Mond pet sa O-l
Obiig Saiétés ORI
RER Mond Obhg ORI
Ressour Can ORI
Rev & Crois ORI
Revenus Div ORI
Revenus Elevé ORI

BPI MUTUAL US
uAd Amér US 0-1
uAct Mondiais US O-l
uAsie Pacifiq US O-l
ulnt Val Ré US 0-1
u March en Dev US O-l
uPet Sa Amér u$ 0-1
uPet Sa Mond US 0-1

FONDS BPI
y Mond d'occ inv 
BPI MUTUAL US 
yuGio Opp US 
BPI (CE)

Mon occ inv II 
Cl FUNDS LSVCC(n) 

Covington 
CALDWELL 

Amer Equity 
Associate 
Cfln Equity 
Cdn Income 
international 

CAMAF (n)

O-l

O-l

GRI

Camaf NRD
CANAOATR • INV

Ad Intl N-D
AdSpéc NRD
Ad américaines N-D
Ad mondiales NRD
Adions NRD
AméncAdions NRD
AsieAdion NRO
Bond NRD
Cdn Bond Ind NRD
EuropAdions ■ NRO
Fonds équilibré NRD
Hypothéqués NRO
ind ad cdns NRO
ind adions amé N-D
moïc équilibré NRD
Inti Equ ind N-D
Ma renés naissts N-D
Mondial Rép Act NRD
Monthly la NRD
Nord Amér N-D
QWig Intl NRD
Obiig i en ter NRO
Retr équilibré NRD
Rev dividendes NRD
Rev à naut rend NRO

CANSO FUNO MGT
Canadian Equity LRI
Value Bond LRI

CAP ALL LSVCC (n)
v Cao Ait GRI
CAPSTONE GROUP (n)

Balanced NRI
internat! N-l

CARTIER FONDS
Act Can Fai Cap ORI
Adions Can ORI
Adions US O-l
Can Rep Actif ORI
Global Actions O-l
Obligations ORI

CDN VEN LSVCC (n)
y Cdn Vent Opport GRI
CEMTERFIRE (n)

Centerfire Gnr. GRI
CENTREPOST

Balanced NRD
Bond NRO
Cdn Equity NRO
Foreign Equ N-D

CHOUASSOCIATES (n)
y Assaiates L-l
/RRSP LRI

Cl FUNDS (CE)
yODJCdn Hi Yld NRI
Cl FUNOS CS

Amér Latine O-l
Américain o-l
Cdn Ressources ORI
Crois Can ORI
Or/dendes ORI
Equii Can ORI
Equil Intl 0-1
Harbour Expi ORI
Harbour Fonds ORI
Harbr Croi Rev ORI
Marchés Nouv O-l
Mondial O-l
Moy Cap Harbour 0 R i 
OWtg Can ORI
Obim Mondiales 0 -1
Pacifique 0 • i

y PER Act Mord 0 R I
PER Américain 0 R l
RER Equii Intl ORI 
REROW Mond ORI 
Rev Rend El Mon O-l 
Revenu Can ORI 
Signature Can ORI 
Signature Equ 0 RI
Eco Démo Mnd R ORI 

Cl FUNDS US 
uAmér Latine US 0 • i
uAméricain US O-l 
uEqu'l Intl US O-l 
uMarchésNouv US O-l 
uMondial US 0 • i
uOWig Mond US O-l 
uPaciftque US O-l 
uRevRndElMoUS O-l 

C l, SECTOR CS 
Amer Latine 0 • I
Américain 0 • l
Canadien 0 • l
Court-Terme 0 • I
Harbour Expl 0 • I
Harbour Secteur 0 • I

VANPA Vax. % Vit. S 1 ■% 1l*S

9.79 •2.10 •2100 ♦4,2 NA
869 •1 03 •0900 ♦ 1.9 NA
8.53 -2.40 •2100 ♦ 8 NA
9.13 •2.25 -.2100 ♦1.5 NA

1028 •1.63 •1700 ♦2.0 NA
1232 •1.20 •1500 ♦3.4 NA
955 •2.15 -.2100 ♦28 NA

10.36 -.29 •0300 ♦1.6 NA

6.14 -2.07 •1300 ♦3,0 NA
691 •1.57 -.1100 ♦3.5 NA
829 •% •0800 ♦4.9 NA

9.78 -.20 -.0200 ♦,6 NA
9 50 -.42 •0400 ♦2 6 NA
992 -.20 -.0200 ♦ 7 NA
9 88 ♦ 41 ♦ 0400 •> NA
9.72 -.21 -.0200 ♦.5 NA
990 -.10 •,0100 ♦ 9 NA
992 -.20 •0200 ♦ 4 NA
9 59 inch inch ♦13 NA
969 -.21 -.0200 ♦ 2 NA
9.62 -.10 ■0100 ♦1.3 NA
9.93 inch inch ♦.3 NA
964 -.21 -.0200 ♦ 6 NA

10.45 -.10 •0100 ♦1.1 NA

1279 -.47 •0600 ♦2.9 ♦5.9

15.06 •1.60 -.2449 ♦1.7 ♦19.7
20.43 •27 -.0562 •42 ♦2.5
13.74 -.16 -.0220 NA NA

8 28 -.52 • 0432 •28 •24.5
7.70 -.12 •0097 •5.7 ♦1.0

1992 •2.11 • 4289 ♦1.4 ♦1.1
37 61 •54 •2042 •2.3 ♦18.5
25 29 -.43 -.1082 NA NA

8.91 •1,32 •1187 •2.9 •25.9
16 89 ♦328 ♦ 5368 ♦6.1 ♦328
10.24 •348 -.3691 -.1 •8.5
10.31 •145 •1522 -2.8 •31,2
15.71 -.57 •0901 ♦.4 ♦8.6
684 ♦ 42 ♦,0284 •4 •19.3
9.92 •92 •0922 •1.4 ♦8.2

1160 •51 • 0595 ♦.1 -.6
11.16 -.50 • 0560 ♦ 3 ♦6.6
12.42 •2.47 •3140 ♦2.9 ♦30 4
11,67 ♦.57 ♦.0663 ♦1.5 ♦11.3
20,20 ♦ 22 * 0441 •6 ♦25.0
11,71 -.83 •0985 ♦,3 ♦,3
13.36 •244 • 3342 ♦2.4 ♦1.7
1159 •1.03 -.1204 •18 •19.3

9.79 -1.08 •1070 NA NA
977 -64 •0630 NA NA

10.12 -.28 •0280 NA NA
9.70 -.69 •0670 NA NA

14.11 •1.23 •1753 ♦.5 •1.3
11.79 •1.85 • 2224 ♦3.0 ♦28.5
11% •4.93 •6206 ♦,3 ♦7.1
1614 •2.22 -.3673 •2 ♦21.1
23.08 •1.94 • 4575 ♦3.2 ♦33,1
16.94 •79 •1357 ♦3.7 *4,0
6.84 ♦ 16 ♦.0111 •86 •17.1

12.14 ♦ 12 ♦ 0140 • 8 ♦4.5
10.22 •1.85 •1924 «34 NA
566 •2.71 •1580 •2.2 -5.5
6.51 -.78 -.0510 •17.6 •43.0
547 ♦1.97 ♦ 1060 •3.4 •21,5

22 66 -3.76 •8851 ♦7.9 ♦621
584 ♦ 36 ♦ 0207 •6.6 -30.8
9 85 -31 • 0308 ♦,3 NA

1068 •1 25 •1351 -2.2 ♦16,1
704 -142 -.1011 •3.6 •30.6

19.07 ♦ 24 * 0466 ♦1.3 ♦34
12 44 •141 •1783 -1.7 -15.4
14.01 •38 •1244 ♦1.0 ♦48
13.03 •30 •0392 ♦.3 ♦6.3
1831 •199 •3714 ♦3,7 ♦1.0
18.10 ♦.11 ♦ 0190 •2.0 ♦14.1
1585 ♦ 17 ♦ 0276 •2.3 ♦12.0

12.69 •1.91 • 2470 ♦ 8 ♦10.3
10.77 -.25 -.0270 ♦,3 ♦7.9

9.59 ♦ 29 ♦.0278 -.5 -3.1

0.94 •192 •1750 •5.8 •5,3
1426 •1.13 -.1630 ♦1.5 •5.0
5.82 ♦ 33 ♦ 0190 •2.5 •6.1

1292 -.76 •0990 -.5 •1
7.63 -.13 -.0100 ♦37 ♦.7

1120 •29 •0330 ♦,4 ♦7.8

40.68 •1.00 -.4100 ♦1.5 ♦26.5
13.13 -.45 -.0600 ♦.3 ♦7.0
40 32 •202 • 8300 ♦1.1 ♦20
1855 •54 -.1000 ♦.6 ♦2.3
1078 ♦ 37 ♦.0400 -.5 •166
10.77 -37 •0400 •2.3 ♦10.3
1035 -.77 •0800 ♦5.9 ♦18
2267 •1.26 •2900 •2.2 ♦152
1393 -1.05 •2000 ♦.4 ♦5.7
2831 -1.12 • 3200 -3.0 •24 4

3261 •2.92 •9820 ♦4.6 -2.0
10.72 ♦ 08 ♦ 0090 ♦.3 ♦2.2

16,90 -.70 -.1195 NA NA
1822 •1 92 • 3574 NA NA
15.83 •1.60 -.2579 NA NA
15.52 -1.77 -.2791 NA NA
12.26 •337 • 4275 NA NA
10 82 •1.50 •1733 NA NA
11.59 •24 -.0277 NA NA
16,70 •153 • 2594 NA NA
12.11 -% •1170 NA NA

945 -1 05 -.1000 ♦3.1 NA
9 95 -1 87 •1900 ♦9.1 *58 8

24 03 •2.20 •5400 •34 •174
644 ♦ 94 ♦ 0600 •56 •2.9
5.06 •20 •0100 ♦,2 ♦49
920 •192 -.1800 ♦1.4 •3 8
6 95 •184 -.1300 ♦3.0 •310
8 55 •1.27 -.1100 ♦6.2 •4 2

13.47 •% •1300 ♦3.5 ♦297
10.67 ♦4.20 ♦.4300 •6.2 •134
24 06 •131 • 3200 ♦4.2 ♦32 2
18.11 •2 37 •4400 ♦1.0 ♦5.1
1000 •20 • 0200 ♦2.1 ♦5,7
1100 -.27 -.0300 •1.2 ♦3.1
921 •2.13 •2000 •2.7 •414

13.15 •90 •1300 ♦3.1 ♦86
1246 •64 •0800 ♦.6 ♦1.9
976 -.10 •0100 ♦ 6 •94

6 69 •1.76 •1200 ♦106 ♦53.4
16,10 •1.16 •1900 ♦5.6 ♦27.7
4 33 ♦1,17 * 0500 •4 3 •6.2
906 -.77 • 0700 ♦4 9 ♦25.2
7.17 ♦4 22 ♦ 2900 •4 3 •16.3

1616 -2.06 • 3400 •2.0 •20.2
12.18 •2.17 -.2700 ♦2.4 ♦1.5

2123 •3.85 • 8500 ♦10.7 ♦89.5

1423 •411 •6100 ♦12.2 ♦67.1

738 •81 -.0600 ♦10.3 NA

12.15 tah inch ♦,3 -.6

5 84 •2.01 -.1195 ♦14 ♦22.2
629 •2.64 •1702 ♦3.2 •34
4 44 •4.14 •1914 ♦35 •3.6
5.01 •52 • 0262 ♦.7 • 10
523 •2.12 -.1132 ♦ 6 ♦40

12 46 •1.46 -.1348 ♦2.3 ♦5.2

32 26 •1.13 • 3700 ♦1,7 ♦27.0
1965 -214 •4300 *3 •185
23 01 •95 • 2200 ♦19 ♦195
9 93 •80 •0800 .4 ♦17.3

1790 •1.81 -.3300 ♦49 •2,9
11.16 •1 85 •2100 ♦1.6 ♦26 8
664 •15 •0100 ♦24 *6

12.52 •43 •0600 ♦ 3 ♦7.2
1037 •33 •0400 ♦ 3 ♦7 4
919 ' ♦ 77 ♦ 0700 •1.9 • ♦213

17 36 •97 •1700 ♦19 ♦78
5991 ♦.07 ♦ 0400 •2 ♦5.1

9 33 •199 •2000 ♦3 3 ♦ 19
1541 •147 • 2300 ♦2 3 ♦354
9 74 •92 •0900 ♦1.2 NA

1156 •17 • 0200 •1.9 ♦182
6 31 •15 •0100 •4.3 •283

10 39 •67 • 0700 ♦1.0 ♦18 2
993 •30 •0300 ♦ 3 NA

46 34 •191 •9100 ♦2.2 ♦94
10 93 •99 •1100 •21 ♦103
10.16 •20 •0200 ♦ 3 *52
10.15 •63 • 0700 ♦ 7 ♦3 5
15 33 •57 •0900 ♦1.3 ♦2.6

9 53 •62 •0600 *0 NA

1072 •156 •1700 •1 ♦4.5
9 75 •91 •0900 •5 ♦3.7

10,39 •04 •0039 ♦ 1 •128

7.67 •73 -0600 ♦18 ♦94
7,06 •2 39 •2100 ♦7.4 ♦213

4.32 •2 23 •1100 NA NA
4 78 •144 • 0700 NA NA
4 89 •2.20 -.1100 NA NA
4 93 •30 •0400 NA NA
4 87 •31 •0400 NA NA
4 97 •40 •0200 NA NA

6.83 ♦314 ♦140

1143 ♦ 01 ♦ 0006 ♦115 ♦27

1083 -.77 •'0838 ♦2.9 ♦ 4
1054 ■43 •0452 ♦ 3 ♦68
6 92 •1 27 •0890 ♦6 9 •4 9

14 33 •146 -.2127 ♦3 0 ♦215

4936 •18 -.0911 -3 2 ♦187
13 39 ♦2 68 ♦ 47% *11 ♦132

23% ♦ 04 ♦ 0100 NA NA

669 •45 •0300 •11.5 •402
16 36 •139 •2300 ♦ 5 ♦161

5 57 -.71 •0400 4 •300
660 •2 65 •1800 ♦8 3 ♦ 154

1092 -.27 •0300 ♦ 1.9 •2
6 76 •146 •1000 ♦51 ♦138

1549 •77 •1200 •4 ♦ 163
933 -% •0900 ♦2 7 •8.7
9 55 •175 •1700 ♦ 16 ♦1.5
927 •149 •1400 ♦ 2 •2 2
790 •1.86 •1500 ♦4 3 -69

1134 •1,13 •1300 •1.3 ♦208
9.07 •141 •1300 •1.3 -32
561 -53 •0300 ♦.5 ♦7.0
5 27 •75 •0400 -2 ♦9.0

1025 •29 •0300 •2 9 •159
5 33 ♦ 38 ♦ 0200 ♦ 1 4 ♦ 173

1297 •152 •2000 ♦2.7 ♦215
12 37 •136 •1700 ♦ 3 ♦125

4 71 •63 •0300 •2 •94
9 26 ♦ 76 ♦ 0700 •2 4 •149

1099 ■12 •0800 ♦3 0 ♦3.1
1027 •125 •1300 NA NA
1019 • 88 •0900 NA NA
9 77 •20 •0200 ♦ 3 NA

4.50 mch iah •9,8 •42 4
11.00 99 -.1100 ♦2 4 ♦ 119
1042 •38 •0400 ♦ 1 4 ♦120

5.31 •148 ■0800 ♦6 3 •104
763 •65 •0500 ♦ 6 .164
3 54 •50 •0200 ♦1.5 ♦58
6 89 iah iah -1.1 •190
6 23 ♦114 ♦.0700 •6 •183

558 •36 •0200 •11.5 •399
1313 •135 •ieoo . 4 ♦ 156
6 29 •263 •1700 ♦81 ♦ 127
7 92 iah mch ♦ 3 .46
911 ■87 •0800 ♦2.1 •6,9
9 29 •190 •1800 ♦ 16 •1.1

Fond Codes VANPA Vflf.%

Hsbgr Européen O-l 8.03 •62
Hsbgr Expans O-l 5.41 •164
Hsbgr Inti O-l 945 •94
Hsbgr Pet Saie O-l 8.78 •135
Hsbgr Valuer O-l 9,36 •168
Hsbgr nouv Asia O-l 4,50 •22
Japonais O-l 969 •3 49
Marchés Nouv O-l 6 60 •193
Mondial O-l 14 38 •1,10
Moy Cap Harbour O-l 085 •145
Pacifique O-l 683 -.29
Produits Cons O-l 1518 •1.17
Ressource O-l 7.48 •1.84
Serv Financier O-l 1828 -.65
Serv Santé O-l 1517 •1.24
Technologies O-l 21,03 •5.57
Telecom O-l 25 54 •2.26
Eco Démo Mnd O-l 1163 •43
Energie Mondial O-l 7.38 •2 64

C.l. SECTOR US
uAmer Latine US O-l 3.75 mch
uAméncain US O-l 8 33 •101
uCanadien US 0-1 423 •231
uCourt-Terme US o-l 533 .38
uHarbOur Expl US O-l 613 -49
uHarbr SedeurUS 0-1 6 25 •142
uHsbgr Euro US O-l 5 40 -18
uHsbgr Expans US O-l 364 •109
uHsbgr Intl US O-l 636 •47
uHsbgr N Asia US o-l 303 ♦ 33
uHsbgr Pet SaUS O-l 5.91 •84
uHsbgr Valuer US O-l 630 •1.25
uJaponais US O-l 6.52 •312
uMarche nouv US O-l 444 •1.55
uMondial US O-l 967 -.72
uPacifique US O-l 4 59 inch
uProduits Cons O-l 1021 -.78
uRessource US O-l 5.03 •1.57
uSecMoyHarbourUS O-l 5.95 •1.16
uServ Fman US O-l 12,30 -.24
uServ Santé US O-l 10.20 •87
uTechnoiogies US O-l 1415 •5.16
uTelecom u$ O-l 1718 •188
uEco Démo Mnd US O-l 7.82 -.13
uEnergie Mond US O-l 4 96 •2.36

CIBC MELLON (n)
y Act Can N R 84.71 •82
y Act Global N- 1495 inch
y Ad Intl N- 12.87 ♦1.18
y Ad US N- 62 86 ♦2.68
y Hypothécaires NR 94 03 -.07
y Obligations NR 9.37 •32
y Pet Entreprises NR 44.76 -.16
y Equilibré NR 13.75 •29
CIBC PLACEMENTS

Var.S 1n% tan*.

•0500 -3.1 -4,0
-0900 -.2 -24,6
-.0900 -2,6 -8.3
•1200 -2.3 -155
-.1600 -3.1 -9,3
-.0100 -28 -7.5
- 3500 NA NA
-1300 «4.3 -7 4
•1600 -1 3 «19.8
•1300 -1 4 -8.6
•0200 -2,9 -16 5
-.1800 
•1400 
-.1200 
•1900 

-1.2400 
•5900 
•0500 
•2000

y Amér Latine N ■ D 
y Appréc Cap N R 0 
y Can lmp Actions N R 
y Can Oblig N R 0
y Core Can Act N R D 
y Dividend N R 0
y Démo Amér Nord N-D 
y Econ emerg N 
y Equilibré 
y Européennes 
y Ext Orient 

Hypothécaires

N R O 
N- 

N-O 
N R D

y Immobilier Cdn NRD 
y Intl Act N-D
y Intl Obiig N R O 
y Japonaises N •
y Métaux Préc N R
y Mondial Tech N •
y Pet Soc Can N R
y Pet Soc US N •
y Petites Soc Int N-D
y Ressources Can N R
y Revenu Mensuel N R
y Soc Can Emerg N R
y Soc Financières NRD
y Energie N R

CISC PROTECTED 
y Ind Bolnt prot N R
y Ind U S prot N •
y Ind can prot N R
y Ind équil prot N R
y IndObl can Prot N R
CIBC: INDEX
y Act US indexe N-D
y Can Obi CT md NRD
y Ind Bour Int N-D
y Ind Obiig Can 
y Ind Obiig Int 
y Indice Bour Can 
y Indiciel Euro 
y REER Ind Intl 
y Reer Ind Bou US 
CLARINGTON CDNS 

Actions Intl 0 • I
Actions Mond O • I
Amér Actions 0 -1
Asie Pacifique 0 • l

NRD
NRD

NR
N-

NRD
NR

7.62
21.56
10.36
12.37 
15.69 
15.07
17.83
9.54

15.62 
15 94 
694 

1195 
819

19.17
11.15
10.16 
425 

1910
10.83 
10,27 
11 C6
6.56 

10.15 
7 38

11,42
8.39

9.55 
10.11
9.83 
9.89 
9.97

23.93
10.17 
1094 
10.32 
10,75 
12.51 
10.35 
10.74 
1332

10.67
1090
16.58
8.57

inch 
•0900 
•1000 
♦ 0200 
•0300 
-.0900 
-.0100 
•0400 
•0300 
♦ 0100 
-.0500 
-.0800 
-.2100 
-.0700 
-.0700 

mch

-.0700
•0300
•0900
-.7700
•3300
■0100

mch
♦.1500

•0400

♦5 88 ♦.4235
•1.67 -.3658
-1.36 -.1429

- 20 • 0249
-1 44 -.2298

• 02 -.0037
♦.79 ♦ 1392

♦.3195 
-.11 -.0178

♦2 43 ♦ 3774
♦2 64 ♦,1788

♦.13 *0210
• 99 -.0820

♦1.41 ♦ 2662
-.03 -.0032

-118 -1209
-1 64 -0709

-.63 - 1202
•1 86 -.2057

21 -.0210 
11 -.0829

.96 -1105
,65 -.0549

00 ♦,0949 
.36 -.0358 
19 -1186 

.41 -.0411
34 -.0340

18 ♦.0437 
25 -.0254 
09 ♦1177 
31 -.0319

-.0933 
-.1511 

♦2.36 ♦ 2384 
♦1,02 ♦.1083

♦ 67 ♦ 0882

♦ 52 ♦.0547
•1.23 -.1354

♦ 34 -.0562
♦3.56 ♦.2947

♦3.5 «31.2 
•8.1 -19.3
♦6.8 +24,9

-.6 ♦19.9 
♦131 .68.0 
♦11.1 ♦1038 

♦3.1 NA
•11,3 NA

•10.0 -422

♦1.6 -27.3 
-.8 -11.7

♦55 ♦26.4 
•6.4 -22 2 

♦ 3 -119 
♦8.7 ^20 3 
♦1.3 ♦IS.ô 

♦15.1 ♦61.8 
♦ 13 2 «96.4

♦3.47

-1.19

•14.0 -39.0
♦5.8 .87
♦33 *9 4

♦ 5 «6 6
♦36 +3.3
♦1.1 -.5

♦ 0 ♦25,6
-2.1 -17 8
♦2.7 «7.6

♦1.5 «20.9 
♦.2 ♦12.3 
-.1 -113

•5.1 -200
♦ 14.1 +619
♦79 *18 9

♦2.3 -10.8 
♦2,3 *6 8 
•3.5 -341

♦2.3 *30 5 
♦ 2 «5.2

-1.3 «17.9 
♦2 7 ^346

GRI
ORI

Fond

DUNOEEFUNDS (n)
$ Cost Avg 
Fund of Funds 

ELLIOTT&PAGE 
Actif doblig ORI
Actions O RI
Actions europ O • I
Actions qualité O RI
Amér croiss O • I
Amér moy cap O-l
Asiat croiss O • I
Marchés naiss O -1
Mondial act. O -1
Mondial obiig O -1
Mondial équil O -1
Nouvelle vague O RI
Obligations O RI
Occas croiss O RI
Rev mens élevé O R l
Rotation sect ORI
Equilibré O RI

ENSIS GROWTH 
y Croissance N RI
ENTERPRISE LSVCC(n) 
MfiÉfegj GRI

Codes VANPA Var.S Var.S ImS 1a«S

N RI 
N RI 
N R I 
NRI 
N • I 
N-l 
NRI

ORI
ORI
O-l

ORI

NRD
NRD
NRD
NRD
NRD
N-D
NRD

G R D 
G R D 
G R 0

y Enterprise 
ETHICAL FUNDS 

Balanced 
Global Bond 
Growth 
Income 
N A Equity 
Pacific Rim 
Special Equity 

EV • ALTUM 
y Act Can 
y Exp Quebec 
y Leaders Mond 
y Rep Act Can 

EV • AZURA 
y Can Monde RER 0 R
y Conservateur O R
y Crois RER O R
y Croissance O •
y Equil RER OR
y Equilibré O •
y Fort Crois REER OR 
y Sect Avenir O -

EXCEL FUNDS 
Cdn Balanced O R
Inde O •

FMOQ(n) 
y Act Can 
y Act Intl 
y MM
y Obligations 
y Omnibus 
y Placement 
y Equilibré 
FICADRE FONDS 

Actions 
Equilibré 
Obligations 

FIDELITY CS 
Amér Latine O • I
Cap Crois O RI
Crois Amérique O • I
Crois Euro O -1
Crois Japon O -1
Discipline Act ORI
Expansion Cda ORI
Ext-Onent O -1 
Frontière nord O RI
Ob Mar Emerg O • I
Obiig Can O R l
Pet Cap Amér O • I
Portfll Intl O • I
Ptl Mar Emerg O • l
Rev Can ORI
Revenus NA O-l
Rep Actif Can ORI
Rêp Mondiale O • l
Equil Canada O RI

FIDELITY US
uAmér Latine US O-l
uCrois Amér US O-l
uCrois Euro US O-l
uCrois Japon US 0-1
uExt-Onent US O-l
uObMarEmerg US O-l
uPetCapAmér US O-l
uPort Intl US O-l
uPtl MarEmerg US O-l
uRev N A US O-l
uRép Mondiale US 0-1

FID FOCUS CS 
Prod Cons O • I
Ressources Nat O-l
Serv Fin O-l
Soins de Santé O -1
Technologie O • I

FID FOCUS US 
uProd Cons US

9.90

1005
12.15
10,13
896

2303
953
7.75
688

1609
11,17
13.68
11.12
888

10.09 
804 

1009 
12.41

9.80

8 51

15.09 
5.70

11.33 
11 19 
42.90

3.33 
5.78

9.99
10.00
999
999

11,21
12.15
12.49 
11.69 
11.59
8.90 

10.00

4 85
6.33

1423
1067
1001
10.65
77.08 
1988 
10.25

9.48
1314
10.56

6.45
16.24
29.52
24.72 

8.64
11.72 
2007 
2351
13.66 
9.78

12.16
15.49
30.09 
580 

1050 
8.75 

1794
16.58 
10,74

4.34 
19.86 
16.63 

5,81
1581
6.58 

1042 
2024

3.90
5 89 

11.15

15.84 
853 

14 95 
16 03
17.34

-.20 -.0200 
•1.29 -.1100

• 40 -.0400
•2,17 -.2700
• 90 . 0900

•175 -.1600
•133 -.3100 
•1.55 -.1500
-1.27 -.1000

• 58 - 0400
•1.41 -.2300

• 09 -1000
94 -1300

•1.59 -.1800
• 34 -0300

•1,27 -1300
inch inch 

•1 94 - 2000
•1.12 -1400

-.10 -.0100

•169 -.2600 
•2.06 -.1200 
•182 -2100 

• 44 • 0500
•2.34 -1.0300 

-.30 -0100 
•1 03 -.0600

♦.3 ^4.8
♦2.0 -3.0

♦2.3 +29.0

-4.2 -23,0

♦ 1.6 «13.1

Fond

y Cdn Protect 
y First Amer 
y Protect Amer
HANSBERGER CS

Codes VANPA Var.S Var.S 1«% 1a«S Fond Codas

ORD 
G R D 
ORD

11,74
1142
1088

♦2.9 «13.6 
•14 «11.2 
-.2 «21.4

♦4 3 -100

♦8.6 ♦ôô 5 
•9.3 -4.1
♦ 1.2 -7.3

-1.10
inch

-.1100
inch

•1.30 -.1600
♦ 48 ♦,0600
-.93 -1100
♦ 09 ♦0100

•1.87 -.1700
inch inch

-82 -.0401 
♦3.76 ♦ 2293

•2.37 -.3460 
- 22 -0240
inch inch
♦ 05 ♦0050

•1.15 -.8970
-1.87 - 3780
•1.50 -.1560

•1,77 -.1710
-1,10 -1460

-.42 -.0450

-.31 -.0200
-2.05 -.3400 
•1 53 -.4600

♦ 20 -0500
•4.11 -.3700
•1,10 -1300 
•1 38 -.2800
♦3.25 ♦7400 
•1.87 - 2600

♦ 51 ♦0500
♦ 25 -.0300

•4 15 -.6700
•1 51 -.4600
♦.52 ♦.0300 
-.38 -.0400
•11 -.0100

•1.16 -2100 
-1.19 -.2000 

-.92 -.1000

♦.23 ♦.0100 
•1.14 -.2300
♦.18 ♦ 0300 

•381 -2300
♦3.60 ♦,5500

♦ 92 ♦.0600
•3.79 -4100
•M2 -.2300 
♦78 +.0300
♦ 34 ♦ 0200
-.80 -.0900

-.69 -.1100 
•351 -.3100
♦1.08 ♦1600 
•1.17 -.1900
•571 -1.0500

O-l 10.65 -.37 -.0400 ♦1.8 +29,7

> Aucuns frais d'achat
.4* Aucuns frais de sortie

FONDS OPTIMUMe
^I*’® RENDEMENTS NETS ANNUALISÉS (%)*

1 an 3 ans 5 ans 10 ans

Équilibré 6,7 9,9 8,5 9,6

Obligations 6,9 9,6 8,5 10,8

Épargne 4,1 3,4 4,2 6,5

Actions 3,1 15,1 9,5

International* 14,8 16,1

Croissance et revenus 4,9 .

SANS FRAIS : 1 888 OPTIMUM - www.fondsoptimum.com
* Rendements annualisés moyens nets pour plus d'un an en dote du 29 janvier 1999. te rendement passé ne garantit pas les 
résultats futurs. Il est important de lire le prospectus simplifié des Fonds Optimum avant d'y investir.
* Maintenant admissible à 100 % au REER.

Can Actions 
Can Equilibré 
Can Micro-Cap 
Can Revenu 
Comm Mondial 
Cro Pet Soc Ame 
Mondial d'occ 
Pet Soc Can 

CLARINGTON USS 
uActions Intl 
uActions Mond 
uAmér Actions 
uComm Mondial 

CLEAN ENVIRO 
Balanced 
Equity 
Intl Equity 

CORMELIn) 
y Equilibrée 
COTE 100 (n) 
y Amérique 
y EXP 
y Excel 
/REA 
y REER

CROCUS FUND(n) 
y Crocus Fund
CSA MANAGEMENT (n)

ORI
ORI
O-l

LR

GWdtruSt LRI
CTI FONDS (n)
y Actions NR
y Croissance NR
y Obligations N R
éUNOILL GROUP
/ McEtvame Inv NRD

OESJAROINS
Actions NRO
Américain NRD
Croissance NRD
Divers Amb NRO
Dr/ers Aud NRD
Divers Mod NRD
Divers Sec NRD
Dividende NRD
Enviro NRD
Equilibré NRD
Europe N-D
Hypothèques NRD
internal N-D
Mond EqjiI NRO
Obligations NRO
Québec NRO
Sed Prometteur NRD
Sel Amér N-D
Séi Can NRD
Séi Cartier NRD
Séi Mondiale N-D
Sel Equilibré NRD

OGCENT LSVCC (n)
DGC Ent Venture GRI

DOMEQUITY
Domequiîy NRD

DUNDEE B (n)
Dyn Ad Immob O-l
Dyn Amer CS O-l
Dyn Amer Lat O-l

uDyn Amer US O-l
Dyn Assoc Mond O-l
Dyn Associes ORI
Dyn Can Immob ORI
Dyn Cdn Res ORI
Dyn Cr israeiCS G-l

uDyn Cr IvaelUS O-l
D/n Cro Dv ORI
Dyn Croiss Can ORI
Dyn Dividendes ORI
Dyn Europe 0-1
Dyn Ext Orient O-l
Dyn Fonds Can ORI
Dyn Intl O-l
Dyn Met Pre Mnd O-l
D/n Met Prec ORI
Dyn OW Mondial ORI
D/n Pet Capital ORI
D/n Ouebec ORI
D/n Ress Mond O-l
D/nRev&CroMond O-l
D/n Revenu ORI

Amériques 0 • l
Assa Mond O-l
Associés ORI
Crois & Orv ORI
International O-l

POWER FUNDS (fl)
Pwr Améncam O-l
Pwr Canadien ORI
Pwr OWigataire ORI
Pwr Equilibré ORI

1185 •2,16 •2617 ♦5.1 ♦5.5 uRess Nat US O-l 574 •3.04 •1800 •62 -17.2
12 30 •125 •1559 ♦3.5 ♦9 9 uServ Fin US 0-1 10.06 ♦151 ♦ 1500 ♦18 ♦14.1
364 •70 -.0613 ♦6.4 •8.3 uSoms Santé US O-l 10 78 •83 •0900 ♦1.9 ♦309
9 92 •1.05 -.1051 ♦2.9 ♦101 uTecnnoiogie US O-l 1166 •5 36 •6600 ♦ 125 ♦76 9

2042 •246 •5139 ♦103 ♦56.1 FIRM (n)
1365 •4 40 ■6282 ♦2.0 *8 3 y Cdn Dividend NRI NA NA
1315 •2.67 -3613 ♦1 4 ♦123 Cdn Growth NRI 12.75 •2.86 -.3752 NA NA
912 •1.01 • 0932 ♦13 •8.1 FIRST CAPITAL (fl)

income & Growth LR 868 •83 -.0730 NA NA
7,17 ♦ 42 ♦ 0300 ♦5,5 NA FIRST HERITAGE (n
7.32 •135 -.1000 ♦2.8 NA y 1st Heritage ORI 282 •188 •0540 •2.6 •366

11,14 •36 •0400 •2.7 NA FIRST TRUST (n)
13.72 •249 • 3500 ♦12.1 NA Gestion Avoirs LR 1057 •4,00 •4400 NA NA

Instit Fman LR 17 64 ♦ 68 .1200 NA NA
993 . -3.20 • 3285. ♦3.3 . -.5 Instit Fman 98 LR 15 48 .♦52 ♦ 0800 NA NA

1161 -4 29 • 5207 ♦5 5 ♦ 9 REIT & RE Tr 98 LR 10.52 -.94 •1000 NA NA
9.27 •359 -.3558 ♦6 9 ♦14 0 FONOS CR SELECT(n)

y Crois Select N- 213.66 ♦2.5 ♦27.7
14 53 •206 -.3050 ♦ 9 ♦100 FRIEDBERG (fl)

Foreign Bond N-D 969 •212 -.2100 •9 ♦18
20,65 •5.37 •1.1715 ♦2.3 •6 3 Prec Metals G-Z 10 79 •37 •0400 ♦ 5 -11.3
19.00 •5.75 •11594 ♦3.6 •17 FRIEDBERG (LP) (n)
1059 -4.21 -.4655 ♦4 2 ♦ 132 Currency N- 24 69 •5 65 •1,7600 ♦45.6 *22 2
12.15 •1.3 •6.6 uDiversified N-D 11.61 •3 25 •3900 •2.6 ♦83
25 38 •5.08 •1 3576 ♦27 •6 0 uEquity-Hedge N-D 8 63 •137 •1200 •4 NA
10 29 •313 •3324 ♦.1 •19 uFutures N- 12.22 •512 •6600 ♦209 NA

ulntl Sec N- 9,42 •32 •0300 ♦2.1 NA
14.92 -.1 ♦10.4 GBCFONDS(n)

y Crois Can NRI 2401 •156 •3800 ♦1.9 ♦2.9
4 22 -.47 •0200 •1.4 •109 y Crois fi A N-l 1083 ♦863 ‘ 8600 -.2 ♦4 8
4 79 -1.03 • 0500 •3 2 •13.0 yuCroiS N A US N-l 722 ♦808 ♦ 5400 ♦1.3 ♦1.3

y Internat I N-l 13 44 ♦ 1.13 ♦ 1500 •2,3 ♦15.2
9.97 ■232 -.2370 ♦42 NA y Obiig Can NRI 12.04 •41 •0500 ♦ 4 ♦7 4
8 82 •3 69 • 3380 ♦5.6 NA GL MGR (OFFSH)US(fl)

1003 -.17 •0170 .4 NA uGerman Bear L-l 333 •62 •0209 •3.9 •21.0
uGerman Geared L-l 2982 •54 •1624 •2.3 ♦ 138

1164 ♦3.0 ♦ 16.0 uGerman Index L-l 1950 •66 -.1290 -14 ♦20 7
uHong Kong Bear L-l 6.25 •1.52 •0966 ♦5.0 •260

26.79 •1.39 •3790 ♦2.4 •4.6 uHong Kong Index L-l 969 ♦ 1.40 ♦.1342 •7.6 ♦33
1319 •1 38 •1850 ♦2.7 ♦29 2 uHongKong Geared L-l 4 40 ♦2 97 .1271 •15.9 •185
13 98 ■216 -.3090 ♦.8 ♦32 uJapan Bear L-l 810 •517 •4417 •70 ♦8 7
1084 •91 •0990 ♦12 ♦4.7 uJapan Geared L-l 293 ♦109 ♦ 0316 ♦ 105 •24 7
1251 •58 •0730 ♦,7 ♦5.1 uJapan Index L-l 5.72 •230 •1347 ‘4 4 •6.0
1161 •39 •0460 ♦ 5 ♦5.6 yuTadtcal Growth L- 1087 ■4% • 5676 ♦2,1 ♦ 134
10 95 •19 •0210 ♦ 3 ♦4.7 uUK Bear Fund L-l 606 •3 30 •2066 •1.6 •18
14 17 •27 -.0390 ♦ 9 ♦ 2 uUK Geared Fund L-l 3193 ♦827 ♦2.4381 •3.6 ♦3 9
1681 ♦ 79 ♦ 1310 ♦4 2 ♦1,0 uUK Index Fund L-l 2188 ♦4 54 ♦.9507 •1.7 ♦9 5
1564 -69 •1090 ♦ 8 ♦2.5 uUS Bear Fund L-l 429 ♦ 35 ♦.0150 •1.0 -20.3
943 •1.09 •1040 •4,4 NA uUS Geared L-l 45 94 •15 -.0697 ♦ 1.6 ♦47 8
4 59 ♦ 07 ♦ 0030 •2 ♦4 8 uUS Index L-l 25.63 •27 •0695 ♦ 14 ♦28.0

34 63 •18 •0620 -.9 ♦12.2 GLOBEINVEST(n)
11 21 44 •0500 •4 ♦15.0 /GEMCS L-l 3 59 •218 •0800 •3.2 •156

5 45 •22 •0120 .4 ♦6 2 yuGFM US N-l 606 .134 ♦ 0800 ■8 •14.3
1181 •125 •1500 ♦ 1.6 ♦ 165 GOODWOOD FUNO (n)

8 93 •2 21 • 2030 ♦2.7 NA y Goodwood Fund 0- 9.28 •1 49 •1400 ♦2.2 ♦73
963 ♦ 02 ♦ 0020 NA NA uREYSTONE CAP
966 •53 •0510 NA NA y Global N-l 13.50 ♦128 ♦ 1700 •3.6 ♦ 146
967 •60 •0580 NA NA /Wealth NRI 10.89 •118 •1300 ♦ 9 ♦6.9
9 64 .47 ♦ 0450 NA NA Guardian gr cl
9 72 ■38 •0370 NA NA Act Amér L-l 1388 •29 •0400 ♦49 ♦271

Act Crois LRI 9 86 •169 •1700 ♦ 4 •7 3
11.67 ♦ 43 ♦ 0500 ♦7 ♦1,6 Act Euro L-l 9 44 •42 •0400 NA NA

Actions Mond L-l 933 •32 •0300 ♦2.0 ♦29 7
7 82 •393 • 3200 •5.7 •27.2 Can Grande Cap LRI 9 33 •2.10 •2000 NA NA

Can Rend Elevé LRI 1001 mch inch NA NA
1747 -1.91 • 3400 •1.2 •190 Crois & Revenu LRI 5.17 .77 •0400 •1.9 •4 3
12.10 •1.79 • 2200 •8 ♦7.8 Div Mensuels LRZ 8 24 •12 •0100 ♦ 2 •2.6
299 mch mch •15.7 •36 8 Entreprise LRI 1648 •78 •1300 •9 •95
814 •157 •1300 NA NA Equil Can LRI 1695 ■94 -.1600 -1.5 •47

12.13 •08 - 0100 ♦26 ♦88 Equil Intl LRI 5 79 inch mch ♦22 ♦88
7 75 •64 •0500 ♦ 6 ♦25 Gbl Small Cap L-l 7,06 •289 -.2100 ♦1.1 ♦4.5
9.48 -.63 •0600 •2.5 •194 Grandes Sa Am L-l 10.59 -.28 •0300 ♦.1 NA
4 59 •2 34 •1100 •4 NA Marchés Emerg L-l 6 83 •58 -.0400 •90 -32.5
985 ♦ 1.13 ♦ 1100 -3.2 NA Obiig Can LRI 905 -30 •0300 NA NA
6 62 ♦122 ♦ 0800 •1,8 NA ObliQ Mar Emerg L-l 1002 ♦ 10 .0100 NA NA
638 -.16 •0100 ♦1,3 •4.2 Rev Can LRI 1005 ■40 •0400 ♦.1 ♦4 5
990 •1.39 ■1400 ♦8 3 •98 Rev Etranger A LRI 11.73 •26 •0300 •1.5 ♦ 122
647 •31 • 0200 .4 •3 Rev Intl LRI 1063 •09 ■0100 ♦.1 ♦8.7

19.03 •221 ■4300 ♦12 ♦ 182 Rev Men Eleve LRI 743 -.40 -.0300 ♦ 8 •165
1027 ♦.69 ♦.0700 ♦ 7.3 ♦206. GUARDIAN GRP
14 36 •07 •0100 ♦,5 •13.5 Act Amer 0- 13 55 -.37 -.0500 ♦4.9 ♦261
10 63 iah tah ♦23 ♦114 Act Crois ORI 977 •1.71 •1700 ♦ 3 •7.9

3 33 iah mch •3 •120 Act Euro G-l 943 •42 •0400 NA NA
125 ♦163 ♦ 0200 •16 -14.1 Actions Mond O-l 9.15 44 • 0400 ♦ 1.9 ♦28.7
522 -95 ■0500 •9 ♦ 4 Can Grande Cap GRI 932 •2,00 •1900 NA NA
480 •264 •1300 ♦4.8 •13.1 Can Rend Elevé GRI 10,00 inch mch NA NA

1032 •2.18 •2300 ♦2.9 ♦.6 Crois & Revenu ORI 5.11 •78 •0400 •2.1 •4,7
8 93 •3 04 •2800 •2.6 •46.8 Div Mensuels ORZ 809 •12 -.0100 ♦ 1 •3.2
4 27 •70 •0300 •6 -3.4 Entreprise ORI 16.19 ■74 •1200 -.9 •10,1
4.98 •20 •0100 -2 ♦1.0 Equil Can ORI 16.95 •94 •1600 •1,6 •5.4

Equil Intl ORI 5.79 -.17 •0100 ♦2.1 ♦8.0
4 89 •1.81 •0900 •1.2 NA GW Small Cap O-l 694 •2,80 •2000 ‘.9 ♦3.9
4 98 inch inch ♦2.0 NA Grandes Sa Am O-l 10.53 •28 •0300 ■1 NA
4% •80 •0400 ♦ 2 NA Marchés Emerg 01 660 -.90 •0600 •9.0 •33,8
5.00 •20 •0100 ♦1.0 NA Obiig Can GRI 994 -.30 0300 NA NA
4 93 iah inch ♦1.6 NA Obiig Mar Emerg G-l 1001 mch inch NA NA

Rev Can ORI 1008 •40 •0400 ♦.0 ♦39
5 97 •181 •1100 ♦7 4 NA Rev Etranger B ORI 1179 •34 •0400 •1.5 ♦115
514 •134 ■0700 ♦8,2 NA Rev intl ORI 1064 inch inch ♦ 1 ♦ 7.6
5 03 ■40 •0200 ♦ 2 NA Rev Men Eleve ORI 7.33 4t •0300 ♦.7 •17,1
506 78 •0400 ♦4 2 NA GUARDIANTIMING (n)

Hsbgr Asia O-l 4,75 -.21 •0100 ■2.7 •5.6
Hsbgr Européen O-l 8.35 -.71 •0600 •3.1 •2.8
Hsbgr Eipans O-l 552 •160 •0900 -.2 •244
Hsbgr GioSmlCap O-l 865 •1.37 •1200 •2.2 •15.1
Hsbgr intl O-l 930 •% •0900 •2,5 •7.9
Hsbgr Valeur O-l 9.40 •1,67 •1600 •3.0 •8.9

HANSBERGER US
uHsbgr Asia U$ O-l 319 inch inch •9 •9,0
uHsbgr Euro US O-l 562 •18 •0100 •14 •64
uHsbgr Expans US O-l 371 -1.33 •0500 ♦1.6 •27.2
uHsbgrGiSmCapUS O-l 582 •1.02 •0600 -.3 •10.2
uHsbgr Intl US O-l 6.26 •48 -.0300 •8 •11.3
uHsbgr Valeur US O-l

HEMISPHERE CAP (n)
632 •125 -.0800 •14 •12,3

y Value Fund NR 11.37 •87 -.1000 -.9 •22
HIGHSTREET

Balanced NR 10.42 •1,16 1220 NA NA
Cdn Bond NR 10.10 •24 •0242 NA NA
Cdn Equity NR 10.92 •122 •1345 NA NA
US Equity N- 10.70 •2.09 • 2278 NA NA

HILLSOALE INV (n)
uHillsdale LS N-D 14.61 •1.32 • 1%2 ♦9,2 ♦41,3

HIRSCH MGMT
Balanced OR 988 ■109 •1900 ♦4,6 NA
Cdn Growth OR 906 -184 •1700 ♦4.5 •4.8
Fixed Income OR 10.39 •48 •0500 ♦.3 NA
Nat Resource OR 959 •224 -.2200 -3.8 NA

HKBC FONDS
Action Intl N- 12.42 •93 ■1166 ♦2,3 ♦23,2
Actions NRD 21.46 •1,90 •4166 ♦5.0 ♦8.1

NA 
NA

♦4.4 *7.5
♦.t *27.3 
♦ 4 *4,5
♦.3 +9.5

♦2 4 ♦10.6 
♦4 0 ♦ 16 0 
♦3.6 NA

♦3,6 -8.3
♦27 +1.2
♦1.3 «6,5

•13.5 -381 
♦4 8 -78
♦1.3 *226 

•3 +24 4

♦1.6 «22.3 
•5,3 -252

♦ 1.1 ♦18.1 
♦2.4 NA

•12,4 -40.1 
♦2.6 ♦IS 4 
♦1.0 *3.6

♦ 8 +1.5
-4.0 +4.4
-17 -23.5

•4.2 -27.8 
«1.4 «.5 
♦2.3 ♦RI

♦ 5 ^34 3 
•7.3 -14 3

Cr cap peu eiev 
Crois Asiatique 
Crois Euro 
Equilibré 
Hypothécaires 
Nouv Marchés 
Obiig Can 
Obiig Intl 
Revenu Div 
ad Américaines 

INFINITY 
Canadian 
Income 
International 
Wealth Mgmt 

INNOVACAP(n) 
y innovacap 

INTEGRA FUNDS (n) 
ICM Act Intl 
ICM Actions 
ICM Obligations 
ICM US Equity 
ICM US SC Equ

NRD
N-D
N-D

NRD
NRD
N-D

NRD
NO

NRD
N-D

ORI
ORI
O-l

ORI

NR

14,21
6.52

22.19
1698
1128
5,49

12.27
11.27 
16 36 
23.34

8,11
687
8.55

-.3218
♦ 0385
♦ 0896 
•2097
♦ 0088 
•0054 
• 0449 
•1054 
•0857 
-.6686

-1.75 •1446 
•01 -0560
-.37 -.0320

•2.06 -.1696

870 inch inch

13.86
11,27
16.22
6,89
6,18

1225

♦,0175 
•2161 
•,0471 
-.1476 
•1796 

1,05 -.1300
INVESNAT

Act Can NRD 7,13 •1.79 -.1300 ♦5.2 •5.2
Act Euro N-D 21.06 ♦ 14 ♦,0300 ♦.3 ♦25.2
Act Ext-Orient N-D 8.01 ♦.13 ♦.0100 ♦.9 ♦5.2
Act Japon N • 0 5.69 •323 -.1900 •2.4 -.5
Div Energique NRD 13.08 •1.06 •1400 ♦2.7 ♦4.5
Diver Conserv NRO 9,87 -.50 -.0500 ♦ 1.1 NA
Diver Intrépide NRD 9.56 •1.04 •1000 ♦2.8 NA
Diver Pondéré NRD 9,77 •81 •0800 ♦1.8 NA
Diver Prudent NRO 9.95 -.10 -.0100 ♦.3 NA
Dividendes NRO 1264 •63 •0800 ♦.9 ♦2,3
Equilibré NRD 693 •1,14 •0800 ♦2.6 ♦3,4

y Hypothèques NRD 10,66 ♦ 09 ♦,0100 -4 ♦4,8
ulnd Am PI US N-D 9.41 •1.88 -1800 ♦4.6 ♦35.0
Ind Amér RER NRD 993 •1.10 •1100 NA NA

ulnd Amér RER US N R D 6.68 -.89 -.0600 NA NA
Ind Canadien NRO 9.51 •1,86 -.1800 NA NA
Ind Intl RER NRD 935 -.21 •0200 •9 NA
Indiciel Am PI N-D 14,00 •1% •2800 ♦3.0 ♦39.8
Indiciel Can ♦ NRD 921 •2,13 •2000 ♦4.4 ♦.9
Obi Gouv CT NRO 5.45 -.18 -.0100 ♦.2 ♦4,9
Obi Iti RER NRD 10,33 •1,24 -.1300 •1.4 ♦11.9
Obligations NRD 11.03 -.18 -.0200 ♦.3 ♦6,5
Petite Cap NRO 21.75 •64 -.1400 ♦.3 -9,2
Prot Act Can NRD 936 •1.68 •1600 ♦5.1 •3,6
Prot Cro Equil NRD 9.90 •1,20 •1200 ♦2.8 ♦ 1.7
Prot Intl NRO 9.99 -.50 •0500 ♦.5 ♦15.4
Prot Obi Can NRD 10.03 -.20 -.0200 ♦.2 ♦5.6
Prot Ret Equil NRD 9.88 •1.00 -.1000 ♦2.3 ♦ 1.7

INVESTORS
Act Can

y Bienslmmobil 
Can Pel Cap 
Can Pet Cap II 
Can Res Nat 
Crois Lat Amér 
Crois Mond 
Crois Plus 
Crois Retr 
Crois US 
Croissance 
Decouvertes E-U 
Dividendes 
Entreprise Can 
Européen 
Gbl Set & Tech 
Global 
Global Obiig 
Hypothécaire 
Japonais 
Mutuel 
Nord-Amér 
Obiig Gouv 
Obiig NA Re éle 
Obiig Soc 
Pacifique 
Ret Cr Elevée 
Retraite 
RetraitePius 
Revenu 
Revenu Plus 
Répartition 
Spécial 
Summa 
can équilibré 

GI/8EUTEL 
Actions Can 
Can Pet Cap 
Can Equilibré 

INV/MER LYNCH 
ML Cdn Equity 
ML Emerg Mkts 
ML US Alloc 
ML World Alloc 
ML World Bond 

GLROTHSCHILD 
Act Amer 
Act Intl 
Actions Can 
Can Equil 
Obiig Intl 

GI/SCEPTRE 
Actions Can 
Can Equilibré 
Obiig Can 

IRIS
Act. Mondiales 
Act.Pt.CapCdn 
Actions Cdn 
Actions amér.
Dividendes 

y Hypothèques 
NA huât rend ob 
Obligations 
Eq Opt Crois.
Eq opt.Tacique 
Equ.opt revenue NRD
Equilibré 

JONES HEWARD
JH Amér CS 
uJH Amér US 
JH Equil Can 
JH FondsLtée 
JH Obfig 

LASALLE (n) 
y Actions 
y Equilibré 
LEITH WHEELER (n) 

Balanced 
Cdn Equity 
Fixed income 
US Equity 

LION FUNDS 
Glo Know Ind 
Knowledge Ind 
Nat Resource 

LOTUS GROUP 
Balanced 
Bond 
Equity

MACKENZIE CUND
CdnBalFund 
Recovery 
TitresCundill.A 
TitresCundill.B 
TitresCundill.C 
Valeur Cndl. A 
Valeur Cndl. B 
Valeur Cndl. C 

MACKENZIE CUN US 
uRecovery US 
uValeur Cndl. C 

MACKENZIE IND CS 
Ind American 
Ind Rev Partis 
Ind Rev Pt 0 4$
Ind Titres Hypo 
Indust Act Ltée 
Indust Cro Div 
Indust Crois 
Indust Horizon 
Indust Obiig 
Indust Retraite 
Indust Equil 

MACKENZIE INO US 
ulnd Américain 

MACKENZIE IVY CS 
Actions étrang 
Canadien 
Crois & Revenu 
Entreprise 
Hypothèques 

MACKENZIE IVYUS 
uAct étrangères 

MACKENZIE SEN CS 
Cda Equity 
Global

MACKENZIE UNI CS
Amér Fort Crois 
Amériques
Avenir
Can Equilibré 
Crois Can 
Euro Occasions 
Ext Orient 
Gestion Select 
Intl Stock 
Japon
Mnd Crois REER 
Mnd Equ REER 
Mnd FortCr 
Mnd Immobilier 
Mnd Rend Elevé 
Mnd Rép Actif 
Mnd Sci & Tech 
Mnd StratObl 
Mnd Valeur 
Métaux Préc 
Ressources Can 
Rev Mnd RER 

MACKENZIE UNI US 
uAm Fort Crois 
uAmériques 
uAvemr 
uCan Equil 
uCrois Can 
uEuro Occasions 
uExt Orient 
uGestion Select 
ulntl Stock 
uJapon
uMrid EquREER 
uMnd FortCr 
uMnd Immobilier 
uMnd Rend Elevé 
uMnd Rép Actif 
uMnd Sci 4 Tech 
uMnd StratObl 
uMnd Valeur 
uMétaux Préc 
uRessources Can

NRO

O-l
O-l

ORI
ORI
ORI

ORD
ORO

NRO
NRD
NRO
N-D

O-l 
L RI- 
BRI

NRD
NRO
NRD

LRI 
L RI 
L R Z 
LRI 
LRI 
L-Z 
L • I 
L • I

LRI 
L -I

O-l
ORI
ORI
ORI
ORI
ORI
ORI
ORI
ORI
ORI
ORI

O-l
ORI
ORI
ORI
ORI

1059
4,47

12.33 
968 
7.79 
710 
776 
960 
8.23

54.80
13.15 
1383 
15,44 

9.44 
12.95 
12.11 
13.36 
561 
5,00 

12.10
11.34 
1564 
490

1005 
10.78 
6.71 
955 

1548 
7.05 
566 
6.35 
5.85

20.47 
8 98

10.15

1158
1104
1140

8.96
680

1340
12.14
1006

14.62
11.63 
1420 
10,41

11.92
11.56 
1122

16,22 
10,20 
13.44 
45 32 
1416 
512

10.04 
1175 
9.97 

1036 
10.15 
3567

2673
1797
1638
14.22 
1136

6,01
648

15.25
14.22
10.57 
368

10,21
12.50
593

14,29
1014
15.05

499
4.79

1804
2149
5.33

1265
1376
526

3.22 
354

15.55
732
792
126
320

1341
1065
6.51

1229
855
6.11

19,67
19.33
1678
3.05
204

•1.85 -.2000 «2.6 -11.0

•1.99
-1.02

-.2500
-.1000

•2.07 -.2300
-.14 -0100
-.64 -.0500
•31 -.0300

•1.56 -.1300
•24 .1300
-.53 -.0700
-.93 -.1300
♦.32 ♦0500 

•1.26 -.1200 
♦1.49 ♦.1900 
•3,66 -.4600
♦ 45 ♦.0600 

-1 12 - 0634 
-.00 -.0001 

•3.04 -.3800
-1 22 -.1400
•1.01 -.1600 
-.26 -.0129
•19 -.0188
-.28 -.0299
♦.60 ♦,0400 

•1.34 - 1300
•2.09 -.3300
•98 -.0700
-.18 -0100 
-.06 -.0035

•1,18 -.0700
-173 -.3600
•99 •0900

•1 53 -1800
-.36 -.0400

•1.21 -.1400

•175 -.1600
•73 -.0500
•89 -1200

•1,14 -1400
•1.33 -.1355

-.30 -.0500 
•34 -0500
-.60 -.0700
•49 -,0700
♦.09 ♦.0090

•1.24 -1500
•77 - 0900
•38 -.0423

•99 
•93 

•1.30 
•1.00 
♦.07 
♦.11 
♦ 11 
•45 

•1,47 
•65 
•78

01 13,23

LRZ 
N-Z

O-l
N-l

ORI
ORI
ORI
O-l
O-l
O-l
O-l
O-l

ORI
ORI
O-l
O-l
O-l
O-l
O-l
O-l
O-l

ORI
ORI
ORI

O-l
O-l
O-l
O-l
O-l
O-l
O-l
O-l
O-l
O-l
OZ
01
O-l
01
O-l
O-l
01
O-l
O-l
O-l

1259 
17 22

12.90
11.20
11.77
656

1586
12.31
278
6,51

1188
3.26
502
471
3.95
5,15
3.98 
5.92 
9.40 
578 
4.73 
3.61 
714 
473

868 
7,53 
7 91 
441

10.67 
828
1.87 
4.38
7.99 
2.19 
3.17 
2,66 
3.46
2.67 
3.98 
6.32
3.88 
318 
243 
480

•2.7 *17.9 
-.3 *167 

•1.4 -11,8

-.1618
-.0959
-.1775
-.4574
• 0098 
♦,0055 
♦.0111 
-.0530 
-.1490 
•0676
• 0795
• 2871

•1.0
♦8,1

•2.3
♦2.1
♦7.5

♦1.1 .194 
•2.6 NA 
♦ 1.1 -6.2 
♦ 1,9 .326

-.2

♦,9 
♦ 2 
♦ 3

-.0
♦7

♦1.1

•8.3
♦4.7
♦5.6

♦.3 .67
NA
NA
NA
•4

•1.58 •4300 ♦6.6 ♦47.3
•148 -.2700 ♦8.3 ♦42.2
-.73 •1200 ♦1.2 ♦3.7
•77 •1100 ♦3.2 ♦,6
•18 •0200 ♦.2 ♦6.3

♦1.5 ♦0.2
♦.8 ♦6.1

•127 -.1967 •1.8 ♦2,3
•166 -.2396 •1.6 •6.2
•22 -.0232 ♦ 3 ♦6.7

•2.13 •0799 •6.5 ♦4,0

•164 -.1700 NA NA
•429 •5600 ♦6,5 •1.8
•326 •2000 •7.1 •39.2

•124 -.1797 ♦2.7 ♦108
•37 -.0376 ♦.3 ♦7.1

•2.61 •4027 •1.0 •4.8

-.20 •0099 •6 NA
♦ 82 ♦ 0391 •14 NA
♦ 31 ♦ 0556 ♦2.3 ♦6.9
♦ 30 *0647 ♦2.2 ♦6 5
♦ 30 ♦.0162 ♦2.2 NA

♦1.08 ♦ 1354 ♦2.0 •12.6
♦ 1,07 ♦.1462 ♦1.9 -13,0
♦ 108 ♦ 0561 ♦ 1.9 NA

♦ % ♦ 0306 NA NA
♦1.21 ♦ 0424 NA NA

•122 •1920 ♦2.5 ♦ 16.7
•40 -.0291 -.2 -.8
•39 •0314 •1 NA
■39 •0049 •3 ♦.8

•2.78 •0915 •10 •24 2
•131 •1783 •1.0 -3.2
•2.11 •2295 •1.8 •241
•219 •1450 -.5 •4.1
•33 •0405 ♦,3 ♦58

•184 -.1604 -1.0 •1.6
•70 -.0432 •1.1 •3,3

•1.09 -.1147 ♦4,0 ♦12,8

♦.37 ♦ 0726 •2.1 ♦12.0
•80 •1549 -.1 ♦64
•82 •1385 •4 ♦5.8

•306 -.0963 •3.0 ■11.4
♦ 02 ♦.0005 -.2 ♦4.1

♦.51 ‘0667 -.6 ♦8.2

•149 •1902 •2,2 -13.0
♦ 07 ♦.0113 -.1 ♦19.0

699 •9690 ♦3.9 ♦23.9
•116 •1310 •5.5 -6.8
•3.58 •4363 ♦6.1 ♦11.5
•43 •0280 ♦ 1.7 ♦8,8
■18 •0285 ♦ 1.9 ♦.5

•1.05 -.1300 ♦24 ♦20.4
‘109 ♦ 0300 •5.6 -5.2
-2.23 1484 *6.1 NA
♦.07 ♦.0086 ♦,0 ♦20.5
3.12 •1050 •1.0 -11.4
•90 •0450 •1.6 ♦92
-.87 -.0413 •1.2 ♦ 12.5
-.20 •0080 •4.3 18.1
-.90 •0470 4.5 -.5
.50 •0190 •2.8 •164

•1.19 •0713 •1.1 ♦26,3
•3,77 ■3683 ♦9.1 ‘485
•185 .1089 •2.5 ♦ 17,1
•128 •0611 •1.6 ♦5.7
♦309 ♦ 1082 •3.3 •20,9
•2,55 •1868 •1.1 -30.6
•1.23 •0589 •1.7 ♦6,6

•606 -.6390 ♦5.5 ♦ 19.7
1.02 •0778 -4.0 •9.9

•344 •2823 ♦7.7 ♦7.7
•29 -.0128 ♦32 ♦5,2
-.04 •0047 ♦3,5 •3,0
-.91 -.0761 ♦4,0 ♦ 16,3

♦1.22 ♦ 0226 -4,2 •0.4
2.10 •0938 ♦ 7.8 NA
♦ 21 ♦.0166 ♦ 1,6 ♦ 16.4
299 •0675 ♦.5 -144
•74 •0235 ♦ 4 ♦8.7
-.07 -.0018 •2.8 •209
-.77 •0260 •3.1 3.0
•36 .0097 •1.3 •19.2

•106 0425 ♦ 4 ♦22.0
•364 -.2388 ♦ 10.8 ♦435
1.72 -.0679 1.0 ♦ 13,2

•1,14 -.0367 -.0 ♦2.2
‘3,23 ♦ 0759 -1.9 31.3
•242 •1190 ♦.5 -33 0

uRev Mnd RER 0 • Z 
MACKENZISTARCS 

CanConsInc&Gro ORI 
Can LongTrm Gro ORI 
Can MaxLTrm Gro ORI 
Cdn Bal Gro&lnc 0 RI 
Cdn Max Equ Gro ORI 
For Bal Gro&lnc O -1 
For Ma> Equ Gro O-l 
For MaxLTrm Gro O-l 
Inv Bal Gro&lnc O -1 
Inv ConsInc&Gro O-l 
Inv LongTrm Gro O-l 
Inv MaxLTrm Gro O-l 
Reg Bal Gro&lnc O RI 
RegConsInc&Gro ORI 
Reg LongTrm Gro ORI 
Reg Max Equ Gro ORI 
Reg MaxLTrm Gro ORI 

MACKENZISTARUS 
uFor Bal Gro&lnc O-l 
uFor Max Equ Gro O-l 
uFor MaxLTrm Gro O-l 

MANUVIE CABOT

VANPA Var.% Var.S

3.18 -1.10 - 0353

NRO
NRD
NRO
N-D
NRO
NRO

•1.2 -4.7
•3.9 -3,0
♦2.8 .376
♦2.9 .8,6

-.2 «4.6
•3,7 -24 4
♦.3 .7,0

•14 ,121
♦2.3 .4,1
♦5.3 .36,7

«,1 .9,5
♦ 4 -3.6

♦1,2 .19,4
•1.6 .4,6

♦,0 -4,2

•2.3 .13,4
♦,2 -4,5

Act Can 
Can Crois 
Divrs Obiig 
intl Actions 
Val Emerg 
Valeurs S res 

MARATHON FUNDS 
Equity 0 RI
Resource O RI

MARATHON REND 
Am Grande Cap O-l
Can Grande Cap ORI
Canadien 60 ORI
Equilibré Can ORI

MARATHON POOLED

NRD
NRD
NRO
NRD

N-D
N-D

ORI
ORI
ORI
ORI
O-l
O-l
O-l
O-l
O-l

N-D
NRD
NRD
NRD
N-D
N-D
NRD
NRD

Actions 
Actions Elr 
Cr & Div 
Cf & Revenu 

MUTUELLE ALPIN 
Actions 
Asiatique 
Ressources 

NAVIGATOR FONDS 
Asie Pacifique O • l
Cdn Focused Gth ORI
Cdn Gro & Inc ORI
Cdn Growth 0 RI
Cdn Technology O R l
Crois Amr O-l
Revenu Canadien O RI

NRO
N-D
NRD
NRD

NRO
N-D

NRD

Value Amér 
NCE FINANCIAL

Cdn Energy Gro 
Prec Metals Gro 
Real Estate Sec 

NORDOUEST 
Croissance 
Dividende 
Equilibré 
International 
Revenu

OIQ FaRIQUE (n)
y Actions 
y Américain 
y Croissance 
y Equilibré 
y International 
y Obligations 
y Revenu CT 
Û DONNELL GROUP 

Amer Sector Gro 
Balanced 
Canadian 
Cdn Bond 
Cdn Emerg Gro 
Growth Fund 
High Income 
Select

O-l

LR
LR
LR

ORI
ORI
ORI
O-l
ORI

NR
NR
NR
NR
NR
NR
NR

O-l
ORI
ORI
ORI
ORI
ORI
ORI
ORI

uUS High Income O RI
O-l
O-l
O-l
ORI

US Mid Cap 
uUS Mid-Cap US 
World Equity 
World Pre Met 

ONT TEACHERS 
y Balanced N R
y Diversified N R
y Global Value N ■ 
y Growth N R
y Mortgage N R
OPTIMA STRATEGY (n)

Cdn Equity 6 RI 
Glo Fixed Inc O-l
Intl Equity 
Real Estate Inv 
Rev fixe cdn 
ShTerm Inc 
US Equity 

OPTIMUM (n) 
y Actions 
y Croiss & Rev 
y Epargne 
y Equilibré 
y International 
y Obligations 
Orbit group (n)

Can de hires 
North American 
World

PACIFIC FUNDS
y Total Return 
PERIGEE FUNDS

Accutund 
Active Bond 
Cdn Agg Gr Equ NRD
Cdn Sector Equ NRD
Cdn Value Equ 
Diversilund 
Index PI Bond 
Intl Equity 
NA Equity 
Sym Balanced 
T-Plus 
US Equity

O-l
O-l
ORI
ORI
O-l

NRD
NRD
NRD
NRD
N-D
NRD

OR 
L-l 
L • I

NRO
NRO

NRD
NRD
NRD
N-D
NRD
NRO
NRD
NO

55 71 
58.21
59.02 
67.52 
69.34 
75.62 
66,20 
67,32
72.41 
7962
74.42
68.94
72.94 
74 09 
7379 
6916 
75,65

71.50 
6072 
63.64

15.03
11.51 
9.89 

14.90 
11.38 
15,11

9,13
379

8.86
7,60
971
0.73

•60 -.3335 
-1 04 -,6092
•1,42 ,8516
•83 -.5669 

•1,40 - 9858
•1.03 -.7839 
•1.54 -1,0329 
•45 -.3026
• % -7047
-.61 -4859
-.94 -.7078

•1.49 -1 0438 
•76 -.5574 
-65 -.4831
-.59 -.4391 

•1,17 -.8160 
•1.85 -1,4296

-.89 -.6436 
-1,40 - 8639 

-.31 -.1998

•1,25 -.1900 
•70 -.0900
-.30 -.0300 

•1.06 -.1600 
-.61 -.0700
-.98 -.1500

«.16 «.0145 
•1,63 -.0629

• 38 -.0338 
-.44 -.0338

-1,15 -.1126 
•73 0644

NRO
NRD
N-D
NRD
NRD

N-D
N-D

O-l
ORI0-0

ORD

ORI
ORD

yCpte.à Déc. NA
MAWER

Bond
Cdn Bal RSP 
Cdn Divers 
Cdn Equity 
Cdn Income 
High Yield Bond NRO
New Canada NRD
US Equity 
World 

MAXXUM 
Actions amér 
Actions can 
Actions intern 
Dividendes 
Métaux précieux O RI
Ress naturelles 0 RI
Revenu 
Equilibré can 

MCDONALD AMBASS 
Aggr Glo RRSP L R
Aggressive L •
Bal Glo RRSP L R
Balanced L -
Con Glo RRSP L R
Conservative L -

MCOONALDFIN 
Asia Plus L • D
Canada Plus ORD
Emerging Econ L - D
Enhanced Bond L R O
Enhanced Global L R O
Euro Plus L • D
New America L • D
New Japan L - D

MCLEAN BUDDEN 
Croiss actions N RI
Croiss amé N-l
Revenu lixe N RI
crois, intl N •
Equilibré N RI

MB POOLED (n)
Amer Equity N • I
Bal Growth N • D
Bal Growth Pens N • I
Cdn Equ Growth N RI
Cdn Equ Value N RI
Cdn Equity N RI
Fixed Income N RI
Global Equity N • D
Offshore Equity N • O

MD (GESTION)
Act Amér MO N-
Actions MD N R
Dividendes MD N R
Equilibré MD N R
Obiig MD N R
Obiig Mond MD N •
Oblig/Hypo MD N R
Plac Avenir MO N •
Sélectif MD N R

MED DISC LSVCC(n)
DMCI G RI

M M M C
Members Mutual NRD 

MERRILL LYNCH (n)
Croiss Mondial O • I 
Valeur Amér 

MIDDLEFIELD (n)
Cdn Realty 
Enhanced Yield 
Growth 

MOFGROUP 
y Multiple Opp 
y Special Opp 
MONTRUSCO & ASSC 

Crois Québec O RI 
MONTRUSCO CJ (n)

Act Canadiennes NRD
Act Croissance NRO
Act Europe Cont N - O 
Act Royaume-Uni N - D 
Mond Equil ♦ NRD
Obiig Indice ♦ NRD
Revenu 
T-Max 
Equilibré 
Equilibré ♦

MONTRUSCO US (fl) 
uAct Amér lmp N-D
uAct Amér N lmp N - O 
uEAEO •' *
uStrat Act Amér 

MRS KEYSTONE 
EnrCr Long Term O R 
EnrCr Max Act 
EnrCr Max Lg T 
EnrRev Cr Prud 
EnrEq Cr Rev 
N-EnrCr Lg Trm 
N-EnrCr Max Act 
N-EnrCr Mi Lg T 
N-EnrRevCrPr 
N-EnrEq Cr Rev 

MTC GROWTH 
y MTC Growth 
MUT SUPERIEURS 

Américain 
Croissance 
Diversifié 
Hypothécaires 
International 
Marchés Emer 
Obligations 
Sécurité

MUTUELLE LEADER
Amérifonds L - D 
Divers 40 L R 0
Obligations L R D
Vanfonds L R D

MUTUELLE SOMMET

11.54 
12,75 
13,21
14.08
10.99 
9.91 

11.81
19.80
20.51

11.04
13.05
9.08 
9.53
5.51
5.80 
6.41
6.48

108.30 
99,90 

10886 
101.92 
107,36
101.49

7.10
11,95
9.48

11.30
11.72 
11,53 
14.64 
8.25

20,38
4073
12,42
9.99 

15,62

125,33
11,40
13,%
61,28

8,66
870

5618
1499
22.55

40.05 
14,14
13.72 
17.68 
21,11 
12,37 
1049 
10.08 
13.98

10.49

•2.08
•1,33

.36
84

.38
54

O-l

OR
OR
OR

LR D 
L-D

10,11
9.71

8,50
10,41

4.22

1.96
I, 05

19,67

II. 28 
22 48
13.18 
1014
909

10.57
10,35
973

1089
13,72

12,85
16.02
12.19 

7,55

51,59
52,16
5278
51,15
50.26
53 67
54 84 
53% 
52,50 
53,10

-.01
-.67
-74

•0012
-.0737
-.1028

•1,00 -.1297 
•1.34 -.2175
•1,03 -.1273 
-1,09 -.0031

•1,15 -.5985 
-1 93 -1,0251
•1,25

-.58
-.71

•1.33
•1.01
•1,39
•77

•1,04

.6689 
•2964 
-.3595 
•7218 
-.5601 
-7582 
-.4095 
- 5580

LRZ 11,19 -2.78 -.3200

22,38
17.15 
14,76 
10 38 
1834 
6.59 

11.31 
16.62

15.09
1447
11.78 
15.53

11,07
1203
1238
11,11

0,41
6.30
5.01

682
13.16 
980 
9.26

11.30 
13.19 
9.22 

1787

621 
947 
8 70

6.56
1260
11.23
14.06
10.46

39.30 
13.90 
1007 
4357

988
3777
34.45

7.35 
419
5.35
5.01 
4.17 
5.45 
5.35 
4.81 
4.67 
7.95 
5.34
5.78 
1,93

14.51
1279
13.87 
11.58 
11,64

12.68
7.54
7.39
671
8.48
6.87 

15.22

12,11
9.92

13.62
22.72
11,11
13.25

4.91
7.70

1179

•1,67
•2,33
•94
inch
-.22

- 3800 
-.4100 
-.1400 

inch 
-.0400

•15 -.0100 
-.35 -.0400 

•1,77 -.3000

•1,57 -.2400 
-.82 -.1200
• 42 -,0500 

•177 -.2800

-.90 -.1000
♦ 08 ♦0100 

•1.35 -.1700
-.89 - 1000

-141 -.1200
♦ % ♦.0600 

•2 34 -.1200

-.31 
-.94 

•1.35 
•1,71 
•3 84 
•2.62 
•53 

•2,37

-.0210
-.1250
-.1340
-.1610
-.4510
-.3550
•0490
-.4330

•3,44 -.2210
• 07 ♦.0070 
•76 -.0670

-1.50 -.1000
• 32 - 0400
• 88 -.1000
-.21 -0300
•19 - 0200

•78 -.3070
♦ 48 v%70
1.31 -.1340
-.22 • 0950
♦ 84 ♦ 0820 
•28 - 1070
♦ 09 *,0300

•1.51 
•81 

•1.01 
•08 
-.55 
•72 
-.52 

•1,03 
♦.07 *,0033 

•2.43 - 1983
-2.55 -.1400
•1,11 -0647
•3.85 -.0772

•1129
•0341
• 0545
• 0040 
-.0229 
•03%
• 0281 
•0498

-.14 
-.31 
♦.36 
-.01 
inch

•108 
•1.35 

♦ 75 ♦ 0553 
•16 -.0108 
•50 .0423
-.07 -0049
♦.34 * 0514

•0200 
•0400 
♦ 0500 
-.0950 

inch

-.1388
-.1035

•3,27
•1.29
♦.05
-.89
♦.65
-.29

-1.25
•1,07

-83

•4090
-.1300
♦.0070
-.2040
♦.0720
-.0390

-.0620
•0830
-.0990

LRI 871 inch inch

9,53
974
7,59
826
8.68
9,10
9.83
9.62
8,22
9.14

10.30
10.10

•79
•44

•2.30
•2.69
•2,95
•1.27

-.41
♦ 29 

•2.25 
1.47
♦ 08 

•1.38

-.0755 
•0427 
•1786 
• 2202 
•2639 
-.1169 
-.0406 
♦.0278 
-.1890 
•1366 
♦ 0082 
.1413

1«% 1aa%

-.2 «3.0

•2,3 «B7
•14 «6,5

•1.2 *4.6 
•1.0 «3.4 
-.9 «4,3 
«.6 *4.4 
.9 «8.8

♦1,0 «98 
♦2.4 *4.3 

-.8 «5.1

L-l 7.58 -1.29 0990

-.43 -.0500 
-.62 -.0800 
-.75 -.1000 
-.56 -0800
-.27 -.0300 
-.80 -.0800 

♦1,11 ♦1300 
•2,51 -.5100
•1,06 -.2200

•3.75 -.4300 
•1,66 -.2200 

-.55 -.0500 
-.83 -.0800 
♦.92 «.0500 

-2.36 -.1400 
-.31 -.0200
-.82 -.0700

•1,15 -1.2597 
-2,22 -2,2666 
•1.02 -1,1273 
•1,91 -1.9848 

-.02 -,8893
-1,52 -1,5715

•1,30 -.0932 
•2,23 -.2731 
•2,62 -.2552

-.52 -.0586
•88 -.1039 
♦.20 «,0231 

•5,60 -.8691 
•3.17 -.2698

-1,88 -.3913 
-1,35 -.5570 
-.28 -.0343 
-.25 -.0255 

•1,06 -.1672

-,8500
•1900
-.0500
-.1500
-.0800
-.0800

-.29 -.0300 
•1,14 -.1219
-1,55 -.2200

.29 * 0300 

4.39 -4.03 -.1846

♦.07 «.0068 
-.92 -.0899

-.23 -.0200 
♦77 ♦ 0800 

♦1,56 « 0800

•1,30 -.0259 
•2,58 -.0278

-.95 -.1077

•75 -.0857 
•1.11 -.2519

-.77 -.1027 
•373 -.3922 
•64 -.0584
-.42 -.0449
-.40 -.0417

♦9.0 ♦10,0
♦,3 •17.7
♦ 9 ♦5,0

♦2.4 ♦21.0
♦2.2 •107
♦6.5 ♦11.9

♦3.7 •27.9
♦1.1 •43.6

•4.1 NA
•1.7 NA
NA NA

•1.4 NA

•7.1 NA

♦,6 ♦6.9
♦.7 ♦5.8
♦,6 ♦4.5

♦1.1 •2.6
♦.1 ♦3.3

♦1.3 ♦.6
♦2.2 •12.3
♦.0 ♦20,2
♦.4 ♦13,1

♦11.0 ♦767
♦3,9 ♦8.0
♦4.6 ♦35.1
♦1.0 ♦.3
•4,6 •27.0
•5.2 •25.5

-.0 ♦77
♦2.7 ♦5.4

♦4.1 ♦12.1
♦2.5 ♦18.5
♦3.1 ♦12.9
♦2.1 ♦17,2
♦2.2 ♦11,1
♦2.8 ♦14,2

♦3.2 ♦117
♦ 10.1 ♦7,2
♦5.0 ♦23.4

-.0 ♦7.4
♦2.6 ♦197
•1.1 ♦ 15.3
♦7.4 ♦35,3
♦,9 ♦8.2

♦3.7 ♦3.5
♦4.0 ♦267
♦.3 ♦7.3
-.8 NA

♦1.9 ♦7.4

NA NA
NA NA
NA NA
NA NA
NA NA
NA NA
NA NA
NA NA
NA NA

♦7.2 ♦582
♦1.2 ♦3.3
♦1.0 ♦5.3

-.4 ♦4.6
♦.3 ♦6.8
-.7 ♦13.4
♦.0 ♦6.1

•1.1 , «9 6
♦1.0 ♦ 4

♦3.5 •6.9

♦2.5 •7.7

♦2.1 NA
•4 NA

•4,3 •19.1
♦.9 NA
-.9 •16 8

♦2.9 •9.4
♦7.2 •17 3

♦2.7 ♦21.8

♦3.8 V- 5
♦.6 •221
-.3 ♦34 7
♦,3 •3.9
♦.5 NA
♦.6 ; «74
♦.5 ♦0 4
♦.4 ♦5,0

♦1.5 ♦64
•4 ♦10.0

♦1.6 ♦17.4
♦4.3 ♦32 2
♦.9 ♦15 3

♦1.6 ♦179

♦2,3 ♦5.3
♦3,1 f7.8
♦1.9 ♦7.4

-.1 «3.1
♦.0 ♦1,8

♦1.6 NA
♦1.5 NA
♦1.5 NA

♦.7 NA
♦1.0 NA

♦15,0 NA

♦,0 ♦19.3
♦ 8 •11.9

♦2.2 ♦66
-.2 ♦4.3

•1.3 ♦21,1
•3,7 •238
♦,4 ♦6 4

♦3.6 ♦6.2

♦1.1 ♦23.2
♦1.6 ♦8.8
♦.4 ♦6.4

♦4 1 ♦3.1

-.1 ♦5.9
•2.1 ♦11.4
•2.0 •37
-.5 ♦5.1

♦1.7 •15.1
•2.2 ♦3.8
•1.4 •41,0

•16.1 •15,5
♦ 4 •28.9

♦4.4 ♦2.4
♦7.1 •2.0

♦18,0 ♦25.5
•2.2 ♦17.5

-.1 ♦27
♦4.5 ♦32.6

NA NA
NA NA
NA NA

♦4,1 ♦57
-.2 •16.9

♦1.9 ♦5.1
•2.2 ♦ 18.8
♦.0 ♦4.3

3.1 •1.8
•13.4 ♦14.5
♦5.0 ♦10.1
2.9 ♦4.2

•13,5 ♦7.1
•2.1 ♦4.0
•1.0 ♦3.2

♦ 9 ♦24.4
♦ 1.8 •5.5
♦3.4 ♦1.5

NA NA
♦2.1 -29.3
•2.0 •19,8
♦.9 ♦.4

♦3.1 ♦1.4
♦ ,1 •3.5

♦3.3 ♦10.8
♦5.0 NA
♦5.4 ♦20,8
•6.4 •36.3

♦,9 ♦6.2
♦2,3 ♦5.2
•1.7 ♦11.0
♦5,7 ♦7.9
4.2 ♦6.8

-.1 •5.3
•2.4 ♦ 16,9
•1.8 ♦6.3
•32 •14.1
♦.6 ♦97
♦ 3 ♦48

•3.1 ♦27.3

♦3.2 ♦3.1
♦ 1.5 ♦4,9
♦.2 ♦4.1

♦1.1 ♦6.7
♦.3 ♦ 14,8
♦.6 ♦6.9

♦4.1 NA
♦7 ♦ 10.1

♦5.0 ♦49,6

♦.1 ♦7

♦ 1.5 ♦ 14.4
♦ 1.5 ♦8,3
•1.4 -25.1
♦5.0 ♦2.6
♦4,6 ♦4,0
♦2.1 « ♦4.2
♦2.0 ♦8.9
♦2.0 ♦ 16.2
♦3.9 ♦2.2
♦2.1 ♦6.9

♦ 4 ♦4.7
♦2.7 ♦20,0
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I Code» VANPA Var.% Var.$ 1«\ lus

SUITE DE LA PAGE C 8
fond Code» VANPA Va.S Var S 1m % 1m %

l Pens Tr
Sala N

Canadian Equ
Cdn Equ Pi Pens

an Equity Plus

uro-Pac Equity
Global Eq Tr
U A Equity 
5T Bond A Mtg

1501 
14.53 
943 

3971 
61.02 
21.41 
37 39 
11,87 
11.58 
15,39 
9,98 

60 45 
414,50 

27,32

•1,05 • 1600
•95 -1400
-.42 • 0400

•1 66 -6700
•1.75 -1,0900 
•93 -2000 
-.13 -.0500 
-.59 -.0700

•1,19 -.1400 
•2.47 -.3900
•20 -.0200 

•2 28 -1 4100 
•2,30 -9,7500 
•1.41 -3900

N RO 11 44 - 04 -.0047

•D
y Actions Can N R 0 
y Actions Euro N - 0 
y Actions Intl N R 0 
y Actions amér N • D 
y Court Terme N R 0
y Crois et Revenu N R 0 
y Equilibré N R D
y Obligations N R D
PURSUIT GROUP 

Cdn Bond L R
Cdn Equity L R
Global Bond L • I

N- 
NR 
NR 
NR 
N- 

N RO

y lütM üi
RELANCE CO LSVCC(n) 

Relance Can G RI
CORP RECHERCHE(n) 

Euro G-Z
RETROCOM LSVCC(n) 

Retrocom Crois G R
ROYAL: D'INDEX 

Américain Plus 
Can d'mdiciel 
Canadien Plus 
IdxRERUS 
Indiciel Amér,
RER Intl Ind 

ROYAL MUTUAL 
Act Itl 
Act Japon 
Act U S CS 
uActUS. US 
Actions Can 
Cr Am Ind Str 
Crois Asia 
Crois Can 
Crois Euro 
Dividendes 
Energétique 

. Equilibré

Klhécaire 
blig

Latino Amér 
, MétPréc
' Obligations 

"et Cap Can

N • 0 
N-D 
N-D 
N-D 

N R D 
N-D 
N-D 
NRD 
N-D 

NRD 
NRD 
NRD 
NRD 
NRD 
N-D 

NRD 
NRD 
NRD

Revenue Mensuel NRD
Sci Bio et Tech 

' Strat Ind can 
* Val Am Ind Str 

Valeur Canadien 
Zweig Eq Intl 
ZweigCr CS 

uZweiüCr US 
mondial éduc 
Equil Crois 

ROYAL: TR ROYAL 
Av Crois 
Av Equil 
Av Revenu 

y Immobilier 
SAGIT GROUP 

Cam Amer Gro CS 0-1 
uCamAmerGroUS 0-1 
Cam Americas CS 0 • l 
uCam Americas US O-l

N-D
NRD
N-D

NRD
N-D
N-D
N-D
N-D
NRD

NRD
NRD
NRD
NRZ

0 RI 
0-1 
0-1 
0-1 
0-1 

ORI 
0-1 
0-1 
ORI 
ORI 
ORI 
ORI 
ORI 
ORI 
ORI

NRD
NRD
NRD
NRD
N-D

N-
NR

N-D
NRD
NRD

Cam Balanced 
Cam China CS 
uCam China US 

. Cam GlobalCS 
uCam Global US 
■Cam Growth 
Cam Pacific CS 

uCam Pacific US 
Cam Prec Metal 
Cam Resource 
.Cam Spe Equ 
TC Bond 
TC Dividend 
*TC Pension 
TC Value 

SAXON GROUP 
.Balanced 
Tligh Income 
Small Cap 
Stock
World Gwth 

PUCE, SCEPTRE 
yuAct étrangères 
y Actions 

SCEPTRE FUNDS 
Actions amér.
Actions can.
’Actions crois,

PUCE, SCEPTRE 
y Cdn Equity 
y EFT
Sceptrefunos
.International 
Obligations 

PLACÉ. SCEPTRE 
y Obligations 
SCEPTRE FUNOS 

Equil.de crois,
PUCE. SCEPTRE 

' y Equilibrée 
FONDS SCOTIA 

Amér Latine 
Can faiblecap 
C'Ois Amér 

. Crois Can 
Crois Euro 

-Croiss intl 
Dividendes can 
Equilibré can 
Hypothécaire 
Ind Américain 
Indicel can 
indiciel CanAm 
Marchés Emerg 
Moy Forte Cap 
MétPréc 
Rend global 

■ Rev CanAm 
Rev Court Terme NRD 
uRevCanAm US NRD
Revenu Can Glo NRD
Revenu canadien NRD 
Revenu mondial N - D 
Réo Pacifique 
VaiCanlordre 

SCUDDERFUNDS 
Cdn Bond 
Cdn Equity 
Cdn Small ICdn Small Co 
Emerg Mkts 
Global
Greater Europe 
Pacific
ShTerm Bond 
US Growth i Inc 

SPEC UNITED 
Actions Amer 
Actions Can 
Actions Int 
Crois Can 
uCroisS Am US 
Croiss Amer 
Croiss Europ 
Croiss Int 
Dividendes 
Dyn Asiatique 
Marches Prom 
Obi Cri Terme 
Obi Global 
Obi La Terme 
Obi Moy Terme 
Optimax USA 
PME Can 
Pac Diversif 
Particip Can 
Plac Can 
Plac Int Div 
REER Obi Int 
Repart Strat 
Ress Can 
Telecomm Mond 

SPEC UTD PORT 
Can Cr Max 
Can Croissance
Can Ëquil 
Mond Cro

ORI 
ORI 
ORI

Croissance 0 • I 
Plac Prud Can ORI
Revenu Can ORI

SPORTFUND LSVCC (n)
y Sportfund G R Z
STANDARD LIFE
y Balanced 
y Bond
y Cdn Dividend 
y Equity 
y Growth Equity 
y Intl Bond 
y Intl Equity 
y Ressources

E & CIÉ LTéE
Flagship Gl Gro 
Principal Can 
Principal Cr&Rv 

STRAT VALUE 
Strategie Value 

STRAT VALUE 
Actions Amér 

.Actions Canad 
Appr Act Can 
Asie Pacifique 
Commonwealth 
Dividendes 
Europe

. international 
, March Emergents 

Obi Gouvernem 
Pet Entr Can 
Revenu

•Equ Global RER 
Equil Canadien 
Equilibré Glob 

STRAT VALUE US 
uAmer Equity 
uAsie Pacifique 

. uCommonwealth 

. uEquilGlo 
uEurope 

■ ulnternational 
uMarchés Emerg 

. STRATéGIEGLOBAlE
■ . M .

C.m Crois
Can Petit Cap
Cdn Opport

, Divf Act Mond
Dtvf Européen
Divf Japon*
Européen*
Mond Equil
Mond Oblig Divf
Mond Soc
Muttirevemj
Ohlig Mondial
Obligataire

9,85
863
9,57
9,37

10.66
9,97
8,84
9,95
9,89

3,41
8.49 

11,83 
5.79 

11,16 
4.64 

10,18 
11,04 
5,34

61,35
9,23

11,51
1682
10.28
13,21
988
9.50 

11,12 
11.94 
11,38

10.09 
19.25
10.09 
11,72 
15,29

-.81 -.0800 
•2,27 -2000 
-62 -.0600 

•1,78 -.1700 
•93 -.1000

•1,09 -.1100
•2,10 -.1900 
•80 -.0800 
-.40 -.0400

•78 -.0268 
•1.28 -.1098 
•1.44 .1729
♦.08 * 0049 
-.32 -.0359

•2,33 -.1109 
♦.49 ♦ 0499 

•1,81 - 2031 
-.82 -.0441

♦77 *.4700 
♦ 98 * 0900

-.0570
-3500

•49 
•2,04 

-.94 -.0980 
•1,22 -.1630
•2,26 -.2280 
♦.06 *,0060 

-1,69 -.1910 
-.97 -.1170 

•1,24 -.1430

-.29 -.0292 
2,67 -,5286
-.30 -.0299 
-.04 -.0048
1.12 -,1735

G RI 17,11 -1,02 -.1770

13.72

12,02

10.96

11.91 
11,42 
11,46
10.73
11.92 
10.15

19.59
12.48
28.97
19.48 
12.20 
834 
6,% 

15,65
23.01 
21,34 
10.68 
9,20 

11,07 
10,86 
8,19 
5,35 
5,93

12.73 
9,99 

15,90 
9,00 
9.86 
8,43 

13,03
19.70 
13,25 

9.91
9.70

17,58
16,81
14.39 
5,07

12.48
8.39

15.01 
10,10 
3,72 
275 
1,85 
4,41 
2,97

-1,50
•1,84
•1,84
•1,87
•1,49

-.1813
-.2143
-.2151
-.2045
-.1808

♦1,06 *,1065

-.28
•3,75

-.0552
-.4859

-.77 -.2251
-.64

•1.11
-.1250
-.1365

•3,29 -.2839 
♦1,39 *,0952 
•1,61 -.2554
♦,99 ♦ 2253
♦ 19 ♦.0413 

•3,27 -.3611 
•76 -.0701 
-.06 -.0070 

•1.49 -.1638 
♦.06 *.0048
♦ 06 *,0031
-.32 -.0188

•1,30 -.1676 
-.29 -.0292 

•3,93 -.6507
•2,14
•1,23
•1,61

-.52
•2,24
•2.11

-.24
-.65

.1964 
•1224 
-.1377 
-.0676 
-.4522 
• 2859 
-.0242 
-.0639

-.90 -.1602 
-.69 -.1167 
-.42 -.0612

♦.48 
♦ 84

♦,0600
♦.0700

•3,72 -.5800 
•3,35 -.3500
-.53 -.0200 

♦9.13 *,2300 
♦9,47 *,1600 
♦4,50 *,1900 
♦4,95 ♦.1400

N-
N-

N-D
NRD

NR

NRD

NR

N-D
NRD
N-D

NRD
N-D
N-D
NRD
NRD
NRD
N-D

NRD
NRD
N-D

NRD
NRD
NRD
NRD

N-D
NRD

NRD
NRD
NRD
N-D
N-D
N-D
N-D
NRD
N-D

O-l
ORI
O-l

ORZ
O-l
O-l
O-l
O-l
ORI
O-l
O-l

ORI
O-l

ORI
ORI
01

ORI
ORI
ORI
ORI
O-l
ORI
ORI
ORI
O-l

G R D 
G R D 
G R D 
G R D 
G R D 
G R D 
G-D 

G R D 
G-D

O-l
ORI
ORI

3,16 •1.25 -.0400
1,51 ♦5,59 ♦.0800
1.02 ♦6.25 ♦.0600
1.36 ♦2,26 ♦.0300
1,08 ♦1,89 ♦,0200
4,03 ♦5.22 ♦.2000
9.16 -.33 -.0300
5.31 ♦.19 ♦.0100

17.10 ♦.77 ♦.1300
889 ♦3,25 ♦.2800

13,23 ♦.16 ♦,0217
9,12 -.13 -.0117

12.79 -.15 -.0190
1479 ♦.71 ♦,1037
14 88 •2.82 -.4326

877.02 ♦ 23 ♦2.0200
299,46 -.64 •1,9400

11.05 -.63 -.0700
8,77 •1,35 -.1200

26.65 -1.91 -.5200

89.72 -.84 -.7600
18944 -.08 -.1600

20.00 -.18 -.0500
12.66 -.39 -.0500

341.53 -.20 -.6800

16.51 .90 -.1500

581.20 -.26 •1.5400

9.79 •1.01 -.1001
16,55 -.06 •0098
14,11 •1.31 -.1873
35.41 •1.35 • 4859
13,86 ♦.38 ♦.0519
4384 - 86 -.3791
18.23 •39 -.0710
17,21 -.99 -.1716
10,76 ♦.10 ♦.0111
17.55 •1.37 •2442
1080 •1.80 -.1979
12.44 •1,83 -.2326
4.73 -.96 -.0459

12,85 •1.91 -.2501
5,77 ♦ 02 ♦.0012

14.87 -.72 -.1082
15.50 -.02 -.0031
10.77 -.18 -.0197
10.41 -.22 -.0231
1081 -.81 -.0085
12,74 -.45 -.0578
11,14 -.77 -.0861

7.95 •1.55 -.1252
14.10 •2.00 -.2874

10,64 -.37 -.0400
2221 -.80 -.1800

8.14 •1,45 -.1200
16.12 •1,16 -.1900
18.81 •1.72 -.3300
24 98 • 36 -.0900

9.97 inch inch
12.02 -.25 -.0300'
15.61 -.57 -.0900

22.72 •1,82 -.4200
2089 •2,25 -.4800
18,75 •1.26 -.2400
17,12 •2,28 -.4000
15,76 •3.73 -.6100
23.44 •3,82 -.9300
19.68 -.10 -.0200
10.04 •2,24 -.2300
14,55 inch inch

6,01 •1.15 -.0700
8.81 -.68 -.0600
5.31 -.19 -.0100

10.55 •1.31 -.1400
13,15 •■53 -.0700
10,30 -.39 -.0400
18,36 •1,61 -.3000
8.66 •1,81 •1600

12.44 -.80 -.1000
13.51 •1.31 •1800
11.44 -.69 -.0800
1624 -.55 •0900
11,03 -.90 •1000
14.93 -.80 -.1200
4.20 -4.55 -.2000

20.68 •3.14 -.6700

8,91 •1.55 -.1400
9.11 •1,41 -.1300

16.44 •1,32 -.2200
10,62 •1.39 -.1500
10,12 -.88 -.0900
10.20 -.49 -.0500

9,17

13,25 -.37 -.0497
10.62 -.14 •0153
20,60 ♦.28 ♦.0566
15,36 •1.25 -.1939
10,42 •3,67 -.3972
11,47 ♦.16 ♦.0186
13.80 ♦ 89 ♦ .1223
6.79 •2,53 -.1765

14,79 -.24 -.0359

4.89 -.20 -.0100
6.67 •1,75 -.1190
5.32 -.88 -.0470

13,04 •3.41 -.4600

14,93 •1,65 -.2500
8.86 •2,96 -.2700
5.81 -2.84 -.1700
3,50 -1,41 -.0500

10.26 •1,25 -.1300
10.51 -.38 -.0400
9.02 inch inch

13,85 •1,35 -.1900
3,58 •2.19 -.0800
5,46 -.36 -.0200
768 •4,00 -.3200
4.59 -.43 -.0200
5.32 •2.21 -.1200
6,77 •1.31 •0900
8,04 -.99 •0800

10.04 •1,28 -.1300
2,35 •1,26 -.0300
6,90 -.86 •0600
5.41 -.55 •0300
6,07 ♦ 33 ♦.0200
9.32 -.96 •0900
2,41 •1.63 0400

18,33 -1.35 -.2500
22.88 -.95 -.2200
18.05 -.55 -.1000
12,79 •2.07 -.2700
14.69 •2.84 -.4300
9.84 •1.01 -.1000

19.01 ♦ 26 ♦.0500
3.14 •3.09 -.1000

16.04 ♦ 06 ♦.0100
13.53 -.95 •1300
11.50 ■16 -.0900
2391 •2.41 •5900
21,96 -.41 -.0900
11,46 -.87 -.1000
5.97 -.33 -.0200

♦1.0 *4 6
•13 «89
•7 «12.3 

-2.2 -7
♦ 4 *60
♦,2 *192 
♦,3 *20 9 

♦1.3 ♦2.7

♦,2 «4,6

.29 -.0400 -.3

•1,64 -.2004 -12.1

♦,1 +3,4

♦2.5
♦3,5
♦3.8
♦3,0
♦2,4
♦2,4

-.5
•3.0

NA
NA
NA
NA
NA
NA

♦9,6
♦4,5

♦ 9 +15.4 
NA NA

♦1.5
-2.9
-5,4
♦,8

-.1
-.1
-.8

•8,5
♦1,0 «32.6
♦2.2 *4,6
-6,6 -32,9
♦,4 +3,5
-.2 +4,5

•2.3 +137
•8.0 -256
•2.9 -20.0

-.1 *57
-.8 -105
♦,6 «3,2

♦3,8 +36,2
-2.1 -3,9
•2,8 +1,1
♦1.3 NA
♦1.1 +16,1 
•3.3 -.4
NA NA
-.1 NA

♦1.2 NA

♦,5 +3.3
♦,3 *44
♦,2 +4,7
♦.0 -3.7

•4.4 +107,2
•3.1 *99,3
♦8,8 ♦52,6

♦10.3 +41.0
•9.9 -37,7
•5,3 -32,3
-4.0 -34.8
♦1.6 +29,1
♦2.9 +24,0

•11.6 -41,4
•6.8 -27,5
•5,7 -30,3
♦9,4 -53.1
•9.9 -53.8
♦1.5 -30,8
♦.0 +2,7

•6.1
-.7
♦.9

♦1,9
-.7

♦2.0
♦3.2
♦1.4

NA
NA

•1,3
♦1.9

-.3

NA
NA

-14.0
•7.5
•3,9

-.7
•7

♦6.4
•3,3
•5,0

NA
NA

NA
NA

•15,9

NA
NA

-1.8 +7.7
‘ *8.6♦.3

NA NA

♦,2

•3.6
♦4,5

♦,5
•17

NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA

ORI
ORI
ORI
ORI
ORI
ORI

•7.3 -34.5
♦5.5 -10,8
♦1.2 +289
♦2.7 -4,7

♦.1 +16,1
•1.1 ♦14,6
♦.9 +2.7

♦2.0 +9,9
-.3 +4.0

♦2,2 +34,3
♦4,0 ♦ 1,4
♦3.1 +27.7
•1.3 -25,5
♦4,2 -.8
•5.5 -26,4
-.2 +5,3

•1,4 .9.8
♦,3 +4,3
♦.3 NA

•1.8 +8,1
♦.3 *8.3

•17 ♦n.o
•11.2
•37

♦,6 +6,5
-.8 -3.6
♦,9 NA

♦2.6 -10.2
-.6 *17.2

♦3.1 +30,2
•7.4 -1.4
♦,4 «5.7

•3.2 *6.5

♦1.2 +25 8 
♦1.8 -17
♦,9 +31,3

♦1.3 -267
NA NA

♦7,6 «44 4
•1.2 +18.1
♦3.1 *12.9

♦5.7
•4.5

0r+ ORI
Pers Mondiales O -1 
World Trust L •

STRATHY FUNDS (n)
y Faltmgbrook A NRD
y Fallmôbrook B NRD
SYNERGY

Crois Can ORI
uCt Ges Sty MdUS O • I 
Ct Ges Style Md O • 
Gest Style Can 
Prospérité Can 
Revenu CT Can 
Répart Tact Act 
Soc Pet Cap Can 
Valeur Can 

TALVEST 
Act Can Crois 
Act Can Faib 
Act Val Can 
Asiatique 
Can Repar Actif 
Chine Plus 
Dividendes 
Européen 
Gl Faible Cap 
Gl Sci&Tech CS 
uGl Sci&Tech US 
Glo Rep Actif 
Glo Sci Santé 
Global Actions 
Mill Nouv Gén 
Mill Rev Elevé 
Obi Can Dev 
Oblig Haut Rend 
Obligations 
REER Glo 
Resources Can 
Revenu 
Value Line CS 
uValue Lme US 

TD LIGNE VERTE 
Act Can 
Act Optimal 
Act Pet Soc Am 
Act Pet Soc Can 
Comm & Divert 
Cr Am Mid-Cap 
Crois Asiatique 
Crois Equil 
Crois Euro 
Crois Japon 
Crois Lat Amér 
Dividendes 
Emerg Mkts 
Hypothécaire 
Intl Equity 
Intl Sélect 
Métaux Précieux NRD
Obi RER Intl NRD
Obi Rend Réel NRD
Oblig Can NRD
Oblig GouvGIo N • 0 
Restnergét NRD
Ressource NRD
Rev CT NRD
Rev Equil NRD
Revenu Mensuel N R
Sci & Tech N • D
Sciences Santé N • D
TitresHypo NRD
Val S’res Amér N-D
Valeurs S’res NRD

TD LIGNE VER INO 
Amér Indexé CS N-D
uAmér Indexé US N-D
Canadien NRD
DJIA CS N •
uDJIAUS N-
Europe N •
Japonais N ■
Oblig GouvCan NRD
RER Amér N R
RER Intl N R

TEACHERS RSP (n) 
y Equity Section NRZ

H INV LSVCC (n)

NRD
NRD
N-D
NRD
ND
N-D
N-D
NRD
N-D
N-D
N-D

NRD
N-D
NRD
N-D
N-D

CSTGF 
TEMPLETON

Act Can 
Can Rép Actif 
Croissance CS 
uCroissance US 
Emergents CS 

uEmergents US 
Equil Mond CS 
uEquil Mond US 
Equilibré 
Intl Act CS 
ulntl Act US 
Intl EquilCS 
ulntl Equil US 
Mond Obi CS 
uMond Obi US 
Mond PtSoc CS 
uMond PtSoc US 
Oblig Can

TEMPLE • FRK SER
FrklnPtSoc US 

uFrklnPtSocUS US O-l 
TEMPLETON • MUT 

Mutual BahseCS O -1
uMutual BaiiseUS O • I

THOMSON KERN 
Resolute Growth ORD 

TITAN 
RE Inc CS 
uRE Inc US 

TRADEX 
Actions 
Crois Can 
Marchés Naiss 
Obligations 

TRIAx (IR/HPV) (n)
Div Ht-Yield 
Wld Strat Yld 

TRIAX CAPITAL (n)
Tnax Growth 

TRILLIUM GRO (n)
Trillium 

TRIMARK 
Actions REER 
Amériques CS 
uAmériques US 
Can Croiss Sél 
Croiss Sél CS 
uCroiss Sél US 
Découverte CS 
uDécouverte US 
Equilibré Sél 
Europlus CS

•1,5 -22.5
♦,1 +4,0

•2,4 +8.5
-.1 +9.1
-.2 ♦ô!

♦2,5 +31.4 *
♦1.0 -80
♦ 1.3 *5.6
♦2,3 +2,3

♦.1 +.3
♦1.6 +20,0
•1.9 *13,1 
♦7 *44

•6,5 -34 4
♦ 12,3 *61.2

♦1.4 24
♦ 1.3 +2.2

♦.9 *3.9
♦ 3 ♦IS.I
♦,3 *6.6
-.1 «6,7

♦,0 -29.5

♦,8 *64
♦,4 +7.3

♦ 1.5 *6.6
♦2.4 *6.9
♦1.0 -5.0
•1,3 +12.8

-,5 ♦IM
•7.5 -299
♦1.0 ♦25.8

♦2.5 NA
♦3.4 *6.3
♦1.8 *4,8

♦ 13,5 -248

♦,5 +24,4
♦6.7 *4.2
♦6.6 -5.5
•2.9 -39
•7 *16.1
-.3 -1.1

•2.5 ♦23.6
-.8 +17.6

•5.2 -19.8
‘ +5.3

♦17 
♦6,6 
♦7.7

uEuroplus US 
Indo-Pacif CS 

ulndo-Pacif US 
Obi Avantage 
Obi canadiennes 
Pet Soc Can 
Ress Can 
Revenu gouv 
Trimark c$ 

uTrimark US 
Trimark can 
Trimark cro rev 

TRISTAR 
Actions 
Actions Intl 
Equilibre 

AVE UNIVERSITÉ 
Can Pet Cap 
Canadien 
Croissance 
Fonds mondiales 
amér petite cap 
équilibré 

VALOREM 
Ad Amer-Valeur 
Ad Can-Valeur 
Ad Mond-Valeur 
Diversifié 
Dividendes 
Démographie Can 
Obi Can-Valeur 
Tend Demo 

VENGROWTH LSVCC 
y VenGrowth Inv 
VERTEX ONE (LP) (n) 
y Balanced 
y Vertex LP 
VISION EUROPE (n) 

Vision Euro 
VALUE CONTR (n) 
y Cdn Equity 

WESTERN GROWTH 
y Westrn Grth 

WORK OPP LSVCC ( 
y Working Opp 

WORKERS INV (n) 
y Workers Invest 
YIELD (CE) (n) 
y High Inc Trust 
YMG CAPITAL 

YMG Amer Growth 
YMG Cdn Value 
YMG Croissance 
YMG Emerg Co 
YMG Enterprise 
YMG Equilibré 
YMG Intl 
YMG Obligations 
YMG Revenu 
YMG Str Fix Inc

4.18
1070
1214

1041
1236

565
3.53
5.25
5.07
6.04
511
5.40 
4 69 
4 54

587 
15 20 
1149 
1342 

7.51 
377 

1596 
1961 
647 

37.11 
24 96

7.95 
6,60 
526

17.15 
7.81 
5,57 

1097 
1177 
692 
389

11.15 
32.67 
2197

2133 
15 26 

9.23 
7.80 

14 84 
24 89 

613 
1691 
22,88 

749 
579 

20.27 
10,74 
11.08 
1813 
1620 
1096 
1219 
10.91
12.97
11.97
5.59 
6,56
9.60 

1526 
9,11

30.40 
14.96 
10,66 
18.10 
15,85

32.99 
22 22 
10,03 
10,55 

7,10 
10,29 
1005
11.95
10.95
10.88

319.95

♦.72 * 0300 ♦1.7 •277
•317 • 3500 ♦ 7 NA
•57 •0700 •6 NA

♦91 •3.2
-1,3 ♦10,0

•259 -.1500 *77 ♦22 6
•84 •0300 NA NA

•113 ■0600 ♦ 6 NA
-2.12 •1100 ♦3,7 .3 5
-147 •0900 ♦5 5 .199
♦ 20 ♦ 0100 ♦ 2 ♦20
•92 •0500 ♦20 NA

•188 •0900 ♦1.9 •4 9
•130 •0600 ♦ 1 3 •6.1

•2.17 -1300 ♦4.5 ♦5 8
•1.30 -.2000 ♦3.5 •67
•171 -.2000 ♦2 7 -.7

- 22 •0300 •3 5 •60
-92 -.0700 ♦3.1 ♦11 1

.162 ♦.0600 -118 NA
•68 •1100 ♦ 7 ♦6 6
♦ 46 ♦ 0900 ♦ .3 ♦ 191
inch inch ♦5.7 NA

•4 82 -1 8800 
•4 70 -1 2300 

-.50 - 0400
•2.08 • 1400
♦ 57 * 0300

•149 -2600
♦ 26 ♦.0200 
-.18 -.0100
♦ 46 ♦ 0500
♦ 34 - 0400
inch inch

•202 -0800
-.18 - 0200

•245 - 8200
•2 31 -.5200

-.97 -.2100
•1 48 -.2300
•2 94 -.2800
♦ 52 ♦ 0400

•301 -4600
•2,16 -5500
♦ 149 ♦ 0900
•1 05 -1800
♦1,02 ♦ 2300
•373 • 2900
-.17 -.0100
♦.20 ♦ 0400
•65 -.0700
♦ 09 ♦ 0100
♦.22 ♦ 0400

-1.10 -.1800
♦ 27 ♦ 0300

•114 -1400
♦ 18 - 0200
-.23 -.0300

•1,64 - 2000
•2.27 -.1300
•1.80 -.1200

-,21 -0200
• 78 -.1200
•11 -0100

•5.35 -17200
-1.84 -.2800

-.09 -0100
-.93 -.1700

•149 • 2400

•1.52 -.5100
•1.33 -3000
•1 96 -2000

• 85 -0900
•70 -.0500
♦.68 ♦.0700

•3,27 • 3400
-.42 -.0500

•188 -.2100
♦1,02 ♦1100

♦146 *70 4 
♦16 4 .64 5

G RI 10,10 . 30 .,0300

ORI 
ORI 
O-l 
O-l 
O-l 
O-l 
O-l 
O-l 
L RI 
O-l 
O-l 
O-l 
O-l 
O-l 
O-l 
O-l 
O-l 

ORI

O-l

O-l
O-l

NR
NR
N-

NR

L • I 
L-l

7,89
645
9.21 
6,19 
6.51 
4.37 
7,00 
470 
7.88 

14,99
10.07
6.22 
418 
9.92 
667

10.57 
7.10 
5 25

9.74
6,54

5,78
388

12.57

956
643

12.35
900
7,46

10.33

14.08 
19.67

•162 
•1.23 
•75 
•80 
♦ 93

-.1300 
-.0800 
-.0700 
-.0500 
♦ 0600 

... ♦.0300 
•99 -0700

•1,05 - 0500
•138 -1100
•119 • 1800
•1,27 -,1300
•1.58 -.1000
•1.65 -.0700
•70 -.0700
•74 -.0500
-.94 -.1000
-.98 -.0700
• 38 -.0200

-5.34 -.5500
•5.49 -.3800

-.0400
•0300

♦5.5 «34 6 
♦7.2 «300

♦4,2 -2.2
♦16 -5.1
•3.2 -1.8
•2 0 -22 2
♦9 0 *45 6
•8 «25.5 

•5.0 *1 9
♦16 *71
•2 2 *214
•3.2 -1.5

•12.6 -341 
♦1 1 -.5

• 8 -22.6
-.2 «4.5
♦ 3 +12.0

•19 +14 9 
•2.6 -159 
•2 0 +121
•1 .3 2
♦ 2 ♦7.7

•30 .17.1

♦ .0 *2.]
♦,6 NA

♦115 .63 9
♦,2 «261
♦ 0 »4.1

♦1,1 ♦32.7
♦,3 -3.8

♦2.7 NA
♦4.1 +31.5
♦36 *1,4

♦,3 *7.2
♦3.1 +28 7 
♦3.0 +5.3

NA NA

•1.6 +2 9

•10 -17.6 
•78 -139

•1.3 +3 9
♦ 4 *.2

•10 +2.4
♦ 8 -1,2

•1.2 +2,2

♦ 46 ♦.0580

•1,14
•92

•1100
•0600

NA
NA

•1,52 -.1900 *14 +37
•99 - 0900 

♦2,05 ♦.1500 
•58 • 0600

-.1 -12 4
•2.0 -109

♦.0506 
♦ 0400

NA
NA

NA
NA

G RI 11,07 -2.17 -.2457

N RI 8.41 inch inch

ORI
O-l
O-l
ORI
O-l
O-l
O-l
O-l

ORI
O-l
O-l
O-l
O-l
ORI
ORI
ORI
ORI
ORI
L-l
L-l

638
623
4.19
6.71

1173
7.89 
6.59 
4,43 
723 
489 
3,29 
409 
275 
602 
5 65 
4.54 
4.41
4.90 

21.65 
14.56

-1.24 -0800
•2 96 - 1900
•2 56 -.1100
•1 90 -.1300
•176 -.2100
•138 -.1100

♦96 +8.1

•4 -5,8

•9 -121 
•6,7 -156

•4 49 
•4,11 
•1,50 

♦ 41 
♦.92 
-.24 
inch 
-.69 
-.47 
•66 

•1.56 
♦.07 

•1.77 
•136

•,3100 
-.1900 
•,1100 
♦.0200 
♦.0300 
-.0100 

inch 
-.0422 
-.0266 
-,0300 
-.0700 
♦.0032 
• 3900 
•2000

NA
-.3

•2.6
NA

NA
•94
•7
NA

♦16,7 +464 
NA NA

♦2.6
♦4.6
•1.4
NA

•27 
•47 
NA 

•1 4 
NA

♦1.7 *3 9
♦ 3 *6.6
♦ 4 

•1.1

•2.6
NA

LRI 1518 •162 •i2500 -.6
LRI 6.79 -1,16 -0800 ♦1.9

ORI 5.06 -.93 •0477 NA
ORI 5.16 •2.13 -.1123 NA
ORI 5.13 -11 •0059 NA

ORI 8.82 •1.15 -.1025 ♦1.0
ORI 1109 ♦ 26 ♦ 0288 ♦ 6
O-l 20.69 •1.50 -.3143 •2.2
O-l 10,51 •3.00 -.3247 ♦7.5
O-l 10.85 -2.06 -.2285 •8.8
ORI 9.19 •1.14 -.1061 ♦1.4

O-l 13.09 ♦.61 ♦ 0800 ♦1.3
ORI 9.88 •1.12 -.1120 ♦2.7
O-l 10.25 ♦.01 ♦,0010 •1.4
ORI 10.74 -.75 -.0810 ♦1.4
ORI 9.72 -.48 -.0470 NA
ORI 9.92 -.47 -.0470 NA
ORI 10,97 •18 -.0200 ♦ .4
0 • ! 13.67 -1.41 -.1950 ♦1.5

GRI 14.50 •1.96 -.2900 ♦4,9
1 NR

10.33 ♦1,5
N- 11,57 ♦9.4

G-l 18.45 ♦1.82 ♦.3300 •2.4

NR 1412.00 -.3
(«) , 
LRZ 6.50 -.02 •0010 NA

a)
BRI 6,57 ♦1.6

NR 10.00 NA

LR 16.78 ♦.42 ♦.0700 NA

O-l 4,75 -2.66 -.1300 ♦2.4
ORI 4.41 •222 -1000 ♦1.7
ORI 10.47 -4.73 -.5200 -.5
ORI 10.06 •318 -.3300 ♦5,9
O-l 5.35 -2.73 -.1500 ♦48
ORI 8,03 -1.71 -1400 ♦ 0
O-l 16.77 -.65 -.1100 •2.8
ORI 5.04 -.40 -.0200 ♦.2
ORI 7.62 -1.04 -.0800 -6
ORI 5.62 inch inch ♦.4

Fonds

MON ÉTAT RK

♦.4 
♦6.5 

♦,0 
♦28 

♦.3 +3.9
•1.2 *15.6

NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA

•3.6 *14.1 
♦,9 »15.3

•1.4 12.6
•3.0 25.3
•4,6 -11.0 
♦.4 *22.0

•1.6 *22.4
♦ 1,2 -2.0
♦ 1.4 *173

♦ ,1 *19,5
-.8 *11.2

♦7.5 *40.5 
-.1 -.3
-.7 ♦11,6
♦ ,2 *4.3

Fond

ACAOIE (FONDS)
y MM
ACUITé FONDS

MM
ADERES

MMF
AGF GESTION

MM
uMM SUS

AIC INCOME SER
MM

AIM FUNDS CS
Rend Esp

AIM GT FUNDS CS
MM

AllSTAR
Money Market

ALPHA FUNDS (n)
MMF

ALTAMIRA A
B-Trésor

ARGENTUM CS
Port Actifs CT

ATLAS
B-Trés
MM
uMM Am

AVIX FONDS

CP BTrés 
uCPMMSUS 
CP MMF 
Prestige MM

BEUTEL GOODMAN |
MM

BISSETT
MMF

BNP CDA FONDS
y MM
BOLTON TREMBLAY
y Court terme
Fonds bpi

B-Trés
uMM SUS BPI

CANADA TR INV
MM
Pi MMF

CAPSTONE GROUP (n) 
Cash N

CARTIER FONDS 
MM

CENTREPOST
Sti Term

Cl FUNOS CS 
MM

Cl FUNDS US
uMM US

CIBC MELLON (n)
MM

CIBC PLACEMENTS
BTrés
MM
uMM SUS 
PiBTrés

CLARINGTONCDNS
MM

DESJARDINS

Codes Courant Réel Var.S Var.S Ian*.

NR 2.01 2.03 •4.74 -10.00 ♦3.5

ORI 3.12 3,17 -.32 -1.00 NA

ORI 3.49 3.55 ♦1.26 ♦4.33 NA

LRI 3.24 3.29 •4.99 •17.00 ♦3.4
L-l 3.91 3,99 -.76 •3.00 ♦4.5

ORI 4.16 4.25 ♦.17 ♦.70 ♦4.2

ORI 3.69 3.75 -.36 -1.32 ♦3.6

ORI 4.23 4,32 -.94 •4.00 ♦4.0

LR 4,62 4.73 -.86 •4.00 ♦3.5

OR 3.91 3.99 ♦3.17 ♦ 12.00 NA

NRl 4.53 4.63 ♦ 22 ♦1,00 ♦4.4

LRI 428 4.37 -.47 •2.00 NA

ORI 3.41 3.47 •39 •1.32 ♦3.4
ORI 3.98 4.06 -.16 •65 ♦4.0
O-l 3.85 3.92 -.78 •302 ♦4 4

ORI J.79 3.86 -.52 •2.00 NA
1
NRO 3.72 3,79 ♦3.20 ♦11.55 ♦3.7

N- 3,70 3.77 -10.18 •42 00 NA
NRD 3.82 389 ♦149 ♦5.60 ♦3.8

NR 4.64 4,74 .41 *1.89 ♦4.7
Iri

4.56 4.66 inch inch ♦4,5

NR 4.45 4.55 •1.98 •9.00 ♦4.3

NRD 3.64 3.71 -2.67 •10,00 ♦1.5

NR .00 .00 NA

ORI 417 4.26 ♦.97 ♦400 ♦4.3
OR 4.17 426 ♦4.51 ♦ 18.00 ♦4,5

NRD 3.78 3.85 inch inch ♦38
NRD 4.21 4.30 -.24 •100 ♦4.3

<nLi
4.33 4.42 -1.81 -8.00 ♦4.5

ORI 3.54 3.60 ♦ 1.14 ♦4.00 NA

NRD 4.35 444 ♦.23 ♦ 1.00 ♦4,4

ORI 4.19 4.28 •3.46 •15.00 ♦4.2

O-l 3 86 393 inch inch ♦4.6

N- 4,93 5.05 -.20 •1,00 NA

NRD 3.81 3.88 -.26 •1,00 ♦38
NRO 3.92 4,00 -.25 •100 ♦3 9
N-O 389 3.97 ♦.78 ♦3.00 ♦4 4
NRO 4.37 446 ♦.23 ♦ 1.00 ♦4 4

i
ORI 4.21 4,30 -.24 •1,00 ♦4,2

Fond

DUNDEE B (n)
Dyn MM

ELLIOTT A PAGE
Bons Trésor 
Monétaire

ETHICAL FUNDS
MMF

EV • ALTUM
y MM
FlCADRE FONDS

MM
FIDELITY CS

CTCda
FIDELITY US

uUSMMf
GBC FONDS (n)
y MM
GUARDIAN GR CL

MM Can 
uMM US

GUARDIAN GRP
MM Can 
uMM US

HKBCFONDS
MM
uUSSMM

INFINITY
T-Bill

INTEGRA FUNOS (n)
ICM Sh Term

INVESNAT
B-Tres
Gestion Trésor
Liquid
MM

uMM US 
Présumés S rs

INVESTORS
MM Can 

uMM E-U
IRIS

MarchéMonétai
JONES HEWARO

JH MM
LEITH WHEELER (n)

MMF
LOTUS GROUP

Income
MACKENZIE IND CS

Gest de l'enc 
Indust C-Terme

MACKENZIE UNI US
uUS MM

MANUVIECABOT
MM

MARATHON REND
Cdn Cash Mgr

MAWER
Cdn MMF

MAXXUM
MM

MCLEAN BUDDEN
Monétaire

MB POOLED (n)
MMF

MD (GESTION)
Monétaire MD

MIDOLEFIELD (n)
MMF

MUT SUPERIEURS
MM

NAVIGATOR FONDS
Money Market

NORDOUEST
MM

O DONNELLGROU
MMF 
Sh Term

ONT TEACHERS
y FixVal
PHNGROUP

MMF 
uUS MMF

PRIMUS (n)
MM

PURSUIT GROUP
MMF

ROYAL MUTUAL
B-TCan 
uMM SUS 
MM Plus 
MMCan

SAGIT GROUP
TC MMF

SCEPTRE FUNDS
MMF

FONDS SCOTIA

MM
PrBT

SCUOOER FUNDS
Cdn MMF

SPEC UNITED
Epargnes 
MM Can 

uMM US
STANDARD LIFE
y MMF
STONE & CIE LTéE

Principal MM
STRAT VALUE

MM
STRATéGIEGLOBAl

MM
TALVEST

Gest Liquidité 
Monét

TD LIGNE VERTE
B-T Can 

uMM Am 
MM Can 
MM Plus

TEMPLETON
B-Trés

TRIMARK
Intérst

TRISTAR
Short Term Inc

AVE UNIVERSITÉ
Espèces

VALOREM
Gouv C-Terme

YMG CAPITAL
YMG MM

Codes Courant Reel Var.S Var S laeS

NRD 3 85 392 inch men ♦3 8

ORI 3.75 3 82 inch inch ♦4 2

GRI 317 322 inch inch ♦3 3
LRI 434 4 43 inch inch .4 4

NRl 3.62 369 -.55 •200 ♦3 5

ORI 00 00 NA

NRD 381 388 •4 51 •18,00 ♦3 7

ORI 374 3 81 -106 •400 *3 8

O-l 380 387 •181 •7.00 *4 3

NRl 378 3.85 ♦ 27 ♦1.00 ♦3 9

LRI 417 4 26 ♦ 24 ♦1.00 *4 1
LRI 384 3 91 •2 54 •1000 .4 6

ORI 3.48 354 inch inch ♦36
ORI 312 317 •4 59 •15.00 .4 0

NRD 3.94 4.02 •101 •4 00 ♦4 0
NR 369 3 76 ♦165 ♦600 ♦4 2

LRI 390 3 98 •226 •9.00 ♦4.5
1 NRl

498 5.10 ♦1,76 *860 ♦4 4

NRD 4 21 4,30 ♦ 96 ♦4 00 .41
NRD 493 5,05 ♦ 61 ♦300 ♦4 9
NRD 467 4.78 •21 •1.00 ♦4 5
NRD 406 4 14 •49 •2.00 *4 0
NRD 396 404 inch inch .4 4
NRD 3 87 394 ♦ 52 ♦200 ♦38

NRD 3.83 3.90 ♦351 ♦1300 .40
NRD 400 4 08 inch inch ♦4 5

NRD 3.67 3 74 •286 •1080 ♦8.1

LRI 4 58 4.68 ♦133 ♦600 .4 4
SlRD

4,23 4 32 •2.76 •1200 .4 4

NRD 395 4.03 -223 •900 .4 0

LRI 417 426 •48 -2.00 ♦4.3
GRI 3 38 3 44 inch men ♦3 4

O-l 3.32 3.37 ♦885 ♦27.00 ♦3 4

NRD 341 347 •4 21 •15.00 ♦3.6

ORI 4.12 4.20 •1.20 •5.00 NA

NRD 416 425 ♦1.22 ♦500 ♦4 4

NRl 426 4.35 ♦119 ♦5.00 ♦4.2

NRl 4.16 4.25 -165 •700 ♦4 3

N-D 5,03 516 NA

NR 4.40 4.50 ♦162 ♦700 ♦4 4

OR 4.04 4.12 •83 •3.39 ♦42

_ NRD 4.00 4.08 ♦ 05 ♦ 20 ♦4.0
! LRI

3 65 3.72 ♦5,48 ♦ 18.96 NA

ORI 2,72 2.76 •748 •22.00 ♦36
P LRI

4.33 4 42 ♦825 ♦33.00 ♦3 9
GRI 3.73 3 80 ♦.54 ♦2 00 ♦3.6

NR 4.43 4 53 ♦ 23 ♦1 00 *4 5

NRD 4 41 451 •1.12 •5.00 ♦4 6
NRD 4.27 436 •4,04 •1800 ♦50

NR 4.81 4 93 ♦.63 ♦3.00 NA

NR 4.00 4.08 -632 •27.00 ♦3.8

NRD 3.90 406 •04 -.14 ♦4.0
N-D 3,98 406 •73 •2 91 ♦4 5
NR 4 76 4 88 ♦.05 ♦ 22 .4 3

NRO 4.14 4 22 ♦ 09 ♦ 38 .4.1

ORI 3 98 4,06 ♦585 ♦22.00 ♦3.9

NRD 414 4 23 ♦4.81 *1900 ♦41

NRD 3.84 3.92 •19 •73 ♦3 8
NRD 3.64 3.91 ♦ 53 ♦2.03 ♦4 7
NRD 4.07 415 -.04 •15 ♦41
NRD 4 39 4.48 •14 -.63 ♦4.4

NRO 4.59 469 ♦ 22 ♦1.00 ♦4.8

N-l 3.85 3.92 inch inch ♦39
ORI 3.96 4 04 •25 •100 .41
O-l 3.40 3.46 -.29 •1.00 ♦41

GRD 3.70 3.77 ♦.35 ♦1.30 ♦46

ORI 3.69 3.76 •186 •7.00 ♦4,2

ORIc 4.31 4.40 •46 •200 ♦3.7
■t

GRI 376 383 inch inch ♦3.6

GRI 3.80 388 •1.37 •5,27 NA
LRI 419 4.28 ♦1.13 ♦4,67 ♦41

NRD 3.95 4.03 ♦.77 ♦3 00 ♦39
NRD 3 97 4.05 ♦.51 ♦2 00 .4 5
NRD 4.20 429 •24 •100 ♦4.1
NRD 483 495 ♦.21 ♦1.00 ♦4.9

NRl 409 4.17 inch inch ♦4.1

LRI 4 41 4.51 ♦2.56 ♦11.00 ♦4 4

ORI 3.03 3.08 •226 •7.00 NA

ORI 4.76 4 87 -2.06 •1000 ♦7.7

ORI 3,76 383 ♦7,56 ♦2644 ♦1.8

ORI 4 14 4.23 •12.91 •6138 ♦4.1

Fonds

AUTONOMES
Fond Codes

NA 
NA 

♦4.4 
♦ 4 
NA 

•7.4 
-3.3

NA
NA
NA

NA
•12.3

-64

♦9.0
♦2.7

NA
NA

♦6.6

NA
NA

.3 *7,7

NA
NA

•5.7
•11.2

NA
•2.5

AIC DIST 75°.
Dist Ac Mondial 
Dist Act Rev 
Dist Ad Rev Am 
Dist Av II 
Dist Av II 
Dist Av Mondial 
Dist Can Divers 
Dist Mar Mon 
Dist Valeur

AIC DIST 100S 
Dist Ac Mondial 
Dist Ad Rev 
Dist Ad Rev Am 
Dist Av II 
Dist Av II 
Dist Av Mondial 
Dist Can Divers 
Dist Mar Mon 
Dist Valeur

ALTAMIRA (CE)
Plus-Value

LES FONDS APEX (n)
Actions Amer O -1
Actions Cdn ORI
Actions mondial O • I
Apex Hypothèque 0 RI 
Asie Pacifique 0_-1
Crois Can (AGF) 
Croissance & Re 
Revenu Fixe 
Val Can (Dyn)
Equilibré (AGF)
Equilibré (Dyn)

BATIRENTE (n)
Ad Intl 
Actions Can 
Intrépide 
MM
Obligations 
Prévoyant 
Trésorerie

BPI HéRITAGE(TA) (n)

O-l
ORI
O-l
ORI
ORI
O-l
ORI
ORI
O-l

O-l
ORI
O-l
ORI
ORI
O-l
ORI
ORI
O-l

NRZ

ORI
ORI
ORI
ORI
ORI
ORI

NRD
NRD
NRD
NRD
NRD
NRD
NRD

Disl Ad Div 
Dist Am val rél 
Dist Bons Très 
Dist Can Oblig 
Dist Can Val My 
Dist Can VaiRê 
Dist In val rél 
Dist Md val rél 
Dist Oblig Soc 
Dist Rev de Div 
Dist Rev Elevé 
Rev et Croiss 

C.U. FONDS OIST(n)
Can Ind TSE 35 G RI
Ind Ad Amer 
Ind Oblig Can 
Int Indexe 7G 
Répart Actif 

c.i. Gif (TA)
American GIF 
AmencanRSPGIF ORI
Cdn Bond GIF ORI
Cdn Income GIF ORI
Dividend GIF ORI
Glo Equ RSP GIF OqR I

ORI 
ORI 
O-l 
O-l 
ORI 
ORI 
O-l

G • I 
GRI 
G • I 
GRI

O-l

VANPA Var.S Var.S 1m%

4,65 ♦.65 ♦ 0300 NA
4.97 inch inch NA
4.97 -.20 •0100 NA
5.06 ♦.20 ♦ .0100 NA
4 65 •1.48 -.0700 NA
4.70 ♦1 95 ♦ 0900 NA
4 83 •21 •0100 NA
5 01 inch inch NA
4 92 •1.20 •0600 NA

464 ♦.43 ♦.0200 NA
4.97 ♦.20 ♦.0100 NA
4.97 -.20 •0100 NA
5.05 inch inch NA
4 69 •1,47 -.0700 NA
4.71 ♦1.51 ♦.0700 NA
4 84 •21 -.0100 NA
5.00 inch inch NA
4 94 •1.00 -.0500 NA

10.41 •2.44 -.2600 NA

8.21 •1.35 •1123 ♦.8
516 -1.33 -.0696 ♦2.5
7,26 -.73 • 0536 ♦.3
5.00 -.23 -.0114 ♦ 2
327 •1.24 -.0409 •3.2
5.92 •204 •1232 ♦5.4
5.18 -.80 •0419 ♦1.5
5 07 -.32 •0161 ♦.3
4.69 -.80 -.0379 ♦16
500 •1,41 -.0713 ♦34
4.81 -.50 -.0244 ♦ 6

1962 -.2
2209 ♦.0
19 84 ♦1.7
20.00 ♦.0
30 41 ♦.0
27 67 ♦ 0
19.90 ♦,0

9.67 -.92 •0900 NA
15.05 •1.83 -.2800 ♦89
1046 ♦ 10 ♦.0100 ♦,3
10.52 -.19 -.0200 ♦.2
8 83 •189 -.1700 ♦1.3
908 •1.30 •1200 ♦6.1

12.06 -99 •1200 ♦3.4
12 64 •1,33 -.1700 ♦4.1
9 98 -.20 -.0200 NA

10.20 -.68 -.0700 ♦.6
9.25 -.11 •0100 ♦,7

10.51 •94 -.1000 ♦3.1

10.27 •1.53 •1600 ♦5.9
12.71 •1.78 -.2300 ♦1.8
10.39 -.48 • 0500 ♦,1
12.18 •1.06 -.1300 ♦.2
10.04 •99 •1000 ♦3.3

Glo Equ RSP 
Global GIF 
Harbour GIF 
Hbr Cr&Rev GIF 
Hsbger ValueGIF 
ntl Bal"Intl Bal GIF 

Intl BalRSP GIF 
MMF GIF 
Mon.Boomer GIF 
Mon.BoomerRSP G 0 RI 
Sig Cdn Bal GIF ORI 
Sig Cdn GIF 

CANADA-VIE (n) 
y Ad Can 
y Ad US & Itl 
y Asie Pacifique 
y Européennes 
y Géré
y Haut Rev Div 
y MM 
y Obi Intl 
y Rev Fixe 

CAN VIE GEN (n) 
y Ad Amér (S) 
y Act Can AGF)

* • "h i AIC)
B)

ORI

GR D 
G-D 

G- 
G- 

GRD 
GR 

GR D 
GR D 
GR D

y Ad Can 
y Act Can 
y Act Can IJ 
y Act Can Siy Ad Can ! 
y Ad Can 
y Ad Can(TÈ) 
y Act Euro (I) 
y Ad Mond (AIC) 
y Ad Mond (li 

------- 1 SJy Ad Mond 
y Ad Mond (T' 
y Ad Mond (TE) 
y Can HarhourlCI) G RI 
y Croiss Am (F) “ '
y Dividendes(AGF) 
y Front Nord (Fl 
y Gest Place (Il 
v Haibour CiR(CI) 
y Haut Rev Div(l) 
y Ind Ac AmrTüCQ) 
y Ind Ac MdiTDCO) 
y Ind AcCan(TDCQ 
y Ind ObCaniTDCQ) 
y Ind Equil(TDCQ) 
v MM II) 
y MM SC (I) 
y Mod Conserv Con GRI 
y Mod Cr Dyn Con GRI 
y Mod Cr Ma» Con GRI 
y Mod Crois Con GRI 
y Mod Modéré Con GRI 
yObCanCTiS) GRI 
y Obiig Can (AGF) GRI 
y Obfig Int (I) 
y Paneuro (S) 
y Pet Cap (B) 
y Port Intl (F)

G • I 
GRI 
GRI 
GRI 
GRI 
GRI 
GRI 
GRI 
G • I 
G • I 
G • I 
G • I 
G-1 
G • I

G • I 
GRI 
GRI 
GRI 
GRI 
GRI 
G • I 
G • I 
GRI 
GRI 
GRI 
GRI 
NR I

GRI 
G-1 
GRI

ÿ Port Intl (F) G • I 
y RER Act Md (Cl) GRI
y Revenu Fixe (B) GRI
y Revenu Fixe il] GRI
v Rép Act Can (F) GRI

10.00
10.00
1000
1000
10.00
10.00
10.00
10,00
10.00
1000
10.00
10,00
10.00
10001000
10.00
10.00

163 20 
8124
8.90 

20.84 
42.65
10.30 
67.61 
1499

101.05

946
988
9.96
9.56
9.72
9.76
9.50 
9.56 

10.13 
998
9.80
9.51
9.55 
9.39 

10.00 
10,25
9.56 

10.60 
990
9.77 

10.04 
10.00 
964 
979 

10.08
9.91

10.09
10.10 
10.00 
9.89
9.80 
9.95 
993 

1006
9.92 
969 

10.12 
959 

10.03
10.31 
1005 
10.09 
1015

NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA

•1.43 -2.3671
-.52
-.65

♦1,27
-.82
♦ 23
♦ 05 

.58 

.35

■4234
-.0586
♦ 2617 
•3510
♦ 0235
♦ 0358 
•0869 
-.3575

.30 - 0288 
49 -.0491 
85 ♦ 0842 
78 -.1731 
43 -1410 
03 -,0034 
55 -.0529 
.39 - 0378 
.27 0271 
89 *.1852 

.52 -.0511 
34 -.0329
08 - 1044

.12 -.0115 
" .0955

.0193 
23 -.0220 
70 - 0744
82 - 0814
19 -.1175 
" .0228 

0381 
.1261 
,1123 
.0225 

39 -.0392 
05 +.0053 

,0061 
0457 
.0368 
,0273 
0181 

27 -.0271 
17 -.0176

.0352 

.0562 
1255 

.1708 

.0440 

.0358 
0415 
0358 
.0453

♦ 23
♦ 38 

♦1.33 
•1 13 
-.22

-.45
-.37
•28
-.18

NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA

Fond Codes

i Va; Amer (AIC) G-l
/ Eco Démo <Cl) G-l
y Equilibré iBi GRl
, Equi’.b-e(T GRI

CCPEBRSP FUNOS (n)
y Diversified N R
y( «ed inc N R
i G obai Equity N •
. Growth N R
y MMF N R
. uS Equity N •

CDN GEN L ICE) (n)
■'General Inv NRl

CON WORLD (CE) (n)
d Fund N • I. ..n World fund

C l DIST (TM)
Amé'icam 0 • I
Harbour 0 RI
Harbf Croi Rev 0 R l
Hsbgr Valeur O • l
MM ORI
Mondial O • l

COMMON SENSE (n) 
AssetBuiid i GRO
AssetBudd II G R D
AssetBu.id lu GRO
AsseiBu.iû IV GRO
AssetBudd V GRO

CONCORDIA VIE (n) 
y Actions GRO
, Cro*s Spéc GRO
. Eqj Strat GRO
>MM N R D
. Obi.gations GRO

CO-OPERATORS(n) 
y Balanced N R
y Cdn Equity N R
, Fued Income N R
y MMF N R
y US Diversified N-
y US Equity N •
CROWN CANEMP(n) 
y Ad ons G R D
y Combiné G R D
, Obi.gations G R D
. Val CT GRO

CROWN CAN PRESTG(n)
y Actions 
y Combiné 
y Obligations 
y Protect rev 
y Val CT 
CUMISIIFE 

Balanced 
Cdn Bond 
Cdn Gro Equ 
Glo Balanced 

CVA REER -BELL (n) 
y Actions 
y Equilibre 
y Obligations 
EMPIRE (n)

Ad Elite 
Act Premiers 
Crois Inti E 
Elite Div Gro 
Eide S&P 500 
Elite Smi Cp Eq 
Eou Growth 
Equ.i Dre Elite 
MME

GRD 
G R D 
GRD 
GRD 
GRD

GRD
GRD
GRD
GRD

GRD 
L R D 
G-D 
GRD 
GRD 
GRD 
NRZ 
GRD 
NRD 
GRD 
GRD 
GRD

L R Z 
L R Z 
GRI 
GRI 
GRI 
GRI

NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA

♦1.9 >2.8
♦ 1.2 +20.2

-.2 +7.1
♦1.9 «250
♦11 «5.9
♦1.7 NA
♦,3 *21

•2.0 +136
♦,3 «6.0

OblCan DevEtr E 
Obiig Elite 
Rep Actif Elite 

L EQUITABLE 
y Accum Income 
y Actions 
y Actions Cdn 
y Asset Aiiocat 
y International 
y Obiig Cdn 
FIRST HORIZON (n) 
y Multi-Asset u • i 

RRSP Hedge ORI
FIRST TRUST (n)

Gl 15Tar 97 L-l
uGl 15 Tar 97 US L-l
Grandes Marq CS L-l

uGrandes Marq.US L • I
Obeiectif 1098 L-l
Object 10 96 CS L-Z
uOD.ect 10 96 US L-Z
Object 10 97 CS L-l
uObjedlO US 97 L-l
uOb.ectiMO 98uS L-l
Pnarmaceut96 CS l-l

iPnarmaceut96 US L-l
Pharmaceut97 CS L-l

uPharmaceut97US L-l
Pr,a'maceut93CS L-l

uPharmaceut98US L-l
Technologies L-l
uTecnnoiogiUS L-l
Technologies L-l
uTechnolopi US L-l

FONDS DE l ADC(n) 
y Act E U (KBSH) N-
y Act ordin (Ai N R
, Actions Can (T| N R
. Crois, Altm N R
y Finan. (C) N R

Ind S&P 500 (S) N-
, lndTSE35(Sunj N R
■ Inter. (Kl N-
■ Mixte (KBSH) N R
y Mixte NE (Kj N-
, Mond Act (TE) N-
y Mondial (T) N ■
y Ob' g Hypo iCi N R
y Pacifique (Ki N-
y Rev Fixe (MBi N R
y Spéciales (Ki N R
y Titres Euro iKi N-
y Emergents (K» N •
y Ethique Mute NRD
GREAT-WEST -DSC (n)
y Ad Crois (Al G R
y Ad Nord-am (6) G R
y Ad amer (G) G-
y Act intl (P) G-
y Actions iM| G R
y Actions tSi G R
y Actions Can (G) G R
y Amer Gro (A G •
y Asian Gro (Ai G-
y Cdn Opport (Mi G R
y Cdn Rl Est 1(G) G R
y Croire; (Ai G R
yCroirev(M) G R
y Div/Gro (M) G R
y Divers (G) G R
y Dividendes (G) G R
y Euro Equity (S) G-
y Gr entre (M) G R
y Hypothécair (G) G R
y Indice-Act (Gl G R
y Intl Opport (P) G-
y MMiGi G R
y Midcap CdaiG) G R
y Obiig Can (Gl G R
y ObligGouv(G) G R
y Obiig Intl (P) G-
y ObligAdion (G) G R
y Obligations iBi G R
y Obligations (S) G R
y Pet entre (Mi G R
y Port accéi (G) G R
y Port mod(G) G R
y Port prudentjG) G R
y Port énerg (G) G R
y Port équiuG) G R
y Res can (Ai G R
y Rev mondial (A) G R
y Revenu (Gl G R
y Revenu iMj G R
y Equilibre (B) G R
y Equilibré (M) G R
y Equilibré iS) G R

GREAT-WEST - HL (n) 
y Ad Crois (A) N R
y Ad Nord-am (Bi N R
y Ad amér iG) N-
y Act mil i P) N-
y Actions (M) N R
y Actions (Si N R
y Actions Can (G) N R
y Amer Gro (A N •
y Asian Gro (Ai N-
y Cdn Opport (Ml N R
y CdnRItst KG) N R
y Cro i rev (AJ N R
y Cro i rev (M) N R
y Div Gro (M i N R
y Divers (G) N R
y Dividendes (Gi N R
y Euro Equity (Si N-
y Gr entrepr (M) N R
y Hypothecate) N R
y Indice-Act (GJ N R
y Intl Opport (P) N-
y MM lui N R
y M d èap Cda (G) N R
y Obiig Can (G) N R
y Obiig Gouv (Gl N R
y Obiig intl (Pi N-
ÿ Ob'igAction (G) N R
y Obligations iBi N R
y Obligations (Si N R
y Pet entre (M) N R
y Port Prudent(G) N R
yPortaccei(G) N R
y Port modéré (G) N R
y Port énerg (G) N R
y Port équil (G) N R
y Res can (Ai N R
v Rev mondial (A) N R
y Revenu (Gl N R
y Revenu (Ml N R

y Equilibré (M) N R

HARTFORD VIE
y Action Can 
y Action Can
îSst

y Revenu Foncier 
y Rép D Actifs 
ySelWor Econ 

L IMPÉRIALE VIE 
y Ad Mondial (T) 
y Actions 
y Actions (T) 
y Actions Can 
y Amer Indice PI 
y Capitaux CT 
y Crois Canadien 
y Crois Mondial 
y Divers Conserv 
y Horizons Intl 
y Hypoth Plus 
y Obiig Can 
y Strat Obiig 
y Equil CrO'S

NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA

y Equilibre iTi
IMPÉRIALE CROI

GRI
GRI
GRI
GRI
GRI
GRI

G-

LR
LR
LR
LR
LR
LR
LR
LR
LR
L-
LR
LR
LR
LR
LR

US (n^
Ad N A l-D
Actions Can L R 0
Cap CT IRD
Diversifié L R 0

IMPèRIALE MILL (n)
Ad Amér 1 G-D
Ad Amér 2 
Ad Amér 3 
Ad Amér 4 
Ad Can 1 
Ad Can 2 
Ad Can 3 
Ad Can 4 
Ad Euro Ser 3 
Ad Euro Ser 4 
Ad Intl 1 
Ad Intl 2 
Ad Intl 3 
Ad Intl 4 
Div Can 1 
Div Can 2 
Div Can 3 
Div Can 4 
Equil Can 1 
Equil Can 2 
Equil Can 3 
Equil Can 4 
MM 1 
MM2 
KIM 3 
MM 4
Pet Ent NA 1 
Pet Ent NA 2 
Pet Ent NA 3 
Pet Ent NA 4 
Revenu 1 
Revenu 2 
Revenu 3 
Revenu 4 
Equil Mond 3 
Equil Mond 4 

INDUSTRIELLE (n) 
y ABS Ac Cdn Bis

N-D
G-D
N-D

GRD
NRD
GRD
NRD
GRD
NRD
G-D
N-D
G-D
N-D

GRD
NRD
GRD
NRD
GRD
NRD
GRD
NRD
GRD
NRD
GRD
NRD
GRD
NRD
GRD
NRD
GRD
NRD
GRD
NRD
GRD
NRD

NR

VANPA Var.S Var $ 1aS IMS

9 98 ♦ 71 ♦ 0701 NA NA
10 86 ♦1.28 ♦ 1373 NA NA
9 80 •73 •0717 NA NA
9 76 •47 •0459 NA NA

88.00 •187 • 1 6770 ♦10 ♦5 4
88 05 -.88 •7810 ♦ 4 ♦7.1
1599 •2.48 •4060 ♦31 ♦20 9

115 85 •1.70 • 2 0080 ♦31 ♦4 3
1205 ♦ 05 ♦ 0060 ♦ 3 ♦6 8
25.07 •395 ■ 10310 ♦2 3 ♦293

1418 •2.14 -.3100 NA NA

572 •1 04 •0600 NA NA

1265 •140 •1800 4 ♦24 7
994 •178 •1800 ♦16 •8
9 62 ■154 ■1500 ♦ 2 •3.7
880 •157 •1400 •26 •81

10.43 ♦ 10 ♦.0100 ♦ 3 *33
11.97 •1.07 •1300 •17 ♦17,2

15 56 ■17 •1200 •6 ♦5 5
17 16 -.92 •1600 -.3 ♦69
1774 •1.06 •1900 ♦ 2 ♦72
1751 •1.07 •1900 -.1 *6 3
17.20 •1.04 •1800 •2 ♦5 4

18 35 •189 •3537 ♦29 ♦5 3
21 15 ■1 48 •3178 .3 •192
14 30 •1 19 -.1716 ♦1.4 ♦1.6
13 24 ♦ 05 ♦ 0071 ♦,3 ♦38
16 69 •24 •0408 ♦ 3 ♦4.5

203 61 •272 •56850 ♦2.4 •5
190 02 •3 99 •7 8920 ♦27 •12
19150 •07 •1380 ♦ 4 .6 8
104 77 •02 •0170 ♦ 2 ♦36
94 22 •4 54 •4 4840 ♦48 •4 5

245 03 •7.95 -21.1760 ♦8.3 •99

14 55 •2 59 •3863 NA NA
14 58 •1.24 •1824 NA NA
14.23 •19 • 0273 NA NA
11.92 ♦.05 ♦ 0057 NA NA

15.06 •2.59 •4011 NA NA
1506 •1.23 •1880 NA NA
14 85 •20 •0296 NA NA
11 31 -.05 -.0058 NA NA
11 44 ♦ 04 ♦ 0049 NA NA

9 94 -.90 •0900 ♦.0 •1.5
1082 -.37 •0400 ♦ 2 ♦5 5
10.76 •147 •1600 ♦,3 •4 6
1011 ♦ 10 ♦ 0100 ♦.5 ♦1.3

12.90 •63 •0819 ♦83 ♦ 9
1337 •22 •0294 •1.5 •43
1530 •24 • 0363 ♦.3 ♦7.3

133 76 •2.14 •2 9234 ♦3.3 ♦3 9
118 84 •214 •2 5965 ♦36 ♦4 8
3201 •2.17 •7088 ♦1,9 ♦14 3
986 ♦ 18 ♦.0177 ♦1.7 •4

1210 •1.89 • 2326 ♦2 9 ♦23 8
8 46 •1.22 •1046 •4 •156

34 59 •208 • 7355 ♦3 9 ♦6 0
23 00 •1.22 -.2851 ♦14 .4 4
17,51 ♦ 06 ♦.0108 ♦ 3 ♦3 7
11 79 •43 •0508 ♦ 1 ♦5.1
27 98 •41 •1155 ♦,1 ♦5.5
14.61 •1 42 •2103 ♦2.1 ♦4.7

1748 •16 •0280 ♦ 5 ♦7.7
18.13 •2.69 -.5020 ♦3,1 •6 2
13.09 •2.73 •3680 ♦3.1 •6 8
14,55 •1.01 •1490 ♦3.3 .4 6
15.66 •29 •0450 *26 ♦151
12 76 -.20 -.0250 ♦.3 .5 8

11.22 ♦ 54 ♦ 0600 ♦2.1 ♦8.3
9.38 •1.05 -.1000 •2 0 ♦223

13 78 •51 -.0700 NA NA
926 •54 -.0500 NA NA

1638 -.43 •0700 NA NA
11.01 -.45 •0500 NA NA
15 85 •106 -.1700 NA NA
19 83 •129 • 2600 NA NA
13,33 •1.26 -.1700 NA NA
18 03 •1.15 •2100 NA NA
12.12 •1 14 •1400 NA NA
10 65 •1.11 •1200 NA NA
37.75 -40 -.1500 NA NA
25 36 •43 •1100 NA NA
27.17 •11 -.0300 NA NA
18.26 -.11 -.0200 NA NA
17.74 •1,55 -.2800 NA NA
11.92 •1.57 •1900 NA NA
24 85 •8.13 -2.2000 NA NA
16.70 •814 •1.4800 NA NA
19 46 -685 •1.4300 NA NA
13.07 •6.91 •9700 NA NA

15.56 ♦2.24 ♦,3406 ♦3.8 ♦23,3
30,53 •27 -.0828 ♦5.5 ♦20.3
926 -.55 -.0511 ♦ 5 -69

11.78 -.63 -.0752 ♦2.0 •14 9
8.35 ♦.05 ♦.0042 *3 ♦4.4

1721 ♦.61 ♦ 1048 ♦ 9 NA
10.45 ♦.26 ♦ 0271 ♦7.2 NA
14 85 ♦1.30 *1900 •15 ♦18 9
6.69 ♦ 01 ♦.0007 ♦1.3 .66

10.08 ♦.10 ♦.0096 •7 NA
1049 •21 • 0221 •1.8 NA
1165 •106 •1253 •2.1 ♦1.0
1662 -.20 •0330 ♦.3 *61
1278 •1.26 •1631 •1.9 .75
10 39 -.22 •0226 ♦ 4 NA
14.50 •1.72 •2531 ♦8.0 ♦61
21.29 ♦2.22 ♦,4622 -.8 ♦32 0
5.12 •19 •0099 •9.5 •198
9.84 ♦ 04 ♦ 0038 NA NA

206.21 •24 •5039 ♦2.1 •139
238.93 -.87 •20952 •8 •4 2
409 18 ♦2 64 .10 5150 ♦2.2 ♦294
293.30 ♦.90 ♦2 6257 ♦.3 ♦184
254.78 ♦.53 ♦1 3404 ♦1,0 ♦41
235 80 •69 •1 6382 ♦.8 •30
205.85 ■94 •1 9542 ♦4 7 •4 6
325 06 ♦1.97 ♦6.2680 ♦7.7 ♦585
187,55 ♦2.15 ♦3.9435 •2.9 ♦28
204 67 •1.60 •33336 ♦6.3 ♦10.8
107 57 ♦.31 ♦.3275 ♦1.2 ♦10.0
198 25 -.93 •1.8521 ♦2.9 •8
256.74 -.08 •1994 ♦ 3 ♦4.7
17919 -.97 •1,7607 •1.8 •7,6
239 38 -.01 -.0349 ♦2.2 ♦6.0
206 09 ♦.66 ♦1,3573 ♦.6 ♦1.0
236.37 ♦.40 ♦.9467 •2.2 ♦16 0
205 46 •1.72 •3.6020 -.6 •7.4
222 92 •01 -.0320 ♦ 2 ♦5.0
183 95 -.90 •1.6622 ♦3.5 -.2
28945 ♦141 ♦4,0105 ♦7,2 ♦41.2
172 33 ♦.07 ♦.1151 ♦ 3 ♦39
20963 •1 85 •3.9580 ♦,5 ♦6.5
226 94 -.37 -.8330 ♦ 4 ♦60
244 66 -.32 •7736 ♦ 3 ♦4.2
231.62 •63 •1.4632 -.1 ♦8 3
244 50 •37 •9133 ♦2.7 ♦2.7
22645 -.47 •10610 ♦,3 ♦6.4
230 95 -.39 •9040 ♦.3 ♦7.2
206.40 •356 •7.6167 -3.4 •141
225.81 -.10 • 2285 ♦15 .30
223.56 -.32 •7209 ♦1.2 ♦5.2
219 84 -.21 •4602 ♦ 5 ♦5.3
229 67 -.14 • 3260 ♦2.0 ♦3.3
230 36 •02 •0538 ♦1.2 ♦5.7
11440 •1.15 •1.3354 •1,7 •404
21491 •54 •11578 •1.5 ♦12.2
276 23 -.23 -.6294 ♦,6 ♦3.7
21601 -.31 -.6753 •3 ♦1.7
227.41 •62 •1 4081 -.7 -.2
209 14 -.05 •1011 •13 •3.7
235.56 -.40 •9519 ♦,2 ♦2.8

204.59 -.25 -.5110 ♦2.1 •14.1
237.05 -.87 •2.0916 -.8 •4.5
405.33 ♦2.63 ♦10 3950 ♦2.2 ♦29.1
290.53 ♦ .90 ♦2 5856 ♦.3 ♦18.1
252.78 ♦.52 ♦1.3165 ♦1.0 *3.9
233 95 •70 •1 6381 ♦7 •3.3
203.70 •95 •1 9448 ♦4.7 •48
324 04 ♦1 96 ♦62300 ♦7.7 ♦581
186 96 ♦2.14 ♦39216 •2 9 ♦2 5
204 03 •161 •3.3344 ♦63 ♦105
10665 ♦ 30 ♦ 3191 ♦1.1 ♦97
196.70 -.93 •1.8482 ♦2 9 •1,0
254.72 •08 -.2115 ♦,3 ♦4 4
178 63 •98 •1.7649 •1.8 •7,8
236 86 -.02 •0472 ♦2.2 ♦5.7
205 44 ♦ 66 ♦1.3421 ♦.6 ♦7
235 63 ♦.40 ♦.9312 •2,3 ♦157
203 84 •1.73 •3 5851 -.6 •7.6
220.62 -.02 -.0435 ♦ 2 ♦4 7
182.03 -.90 •1 6547 ♦3.5 -.5
288.54 ♦140 ♦3 9828 ♦7.2 ♦40 9
170.52 ♦ 06 ♦.1047 ♦ 3 ♦3.6
208.97 •1.86 •39572 ♦ 4 ♦6.2
224.57 -.37 •8364 ♦ 4 ♦5.7
242 35 •32 •7793 ♦ 3 ♦39
229.43 -.63 -1.4618 -.1 ♦8.0
24194 •38 •9168 ♦2.7 ♦24
224.67 -.47 •1.0648 ♦.3 *6.1
229.14 -.40 •9092 *2 ♦69
204,78 •3.56 •7.5688 •3.4 •14.3
218 50 -.21 -.4691 ♦,5 ♦5.0
224 42 •11 • 2391 ♦1,5 ♦2.7
222 19 •33 •7285 ♦1.1 ♦4 9
228.27 -.15 • 3363 ♦2.0 ♦3.0
228 95 •03 •0658 ♦1.1 ♦5.4
113.50 •1.16 •13311 •17 •40.5
213 22 •54 -1.1602 •1.5 ♦11.9
273.61 -.23 •6382 ♦.6 ♦3.5
214,32 -.32 •6815 -.3 ♦1.5
225.63 -.62 •1 4093 •8 -.5
207.50 -.05 -.1114 •1.4 •4.0
233 71 -.41 •9569 ♦ .1 ♦26

10.24 -3.03 -.3200 ♦38 ♦1.5
1059 -.19 -.0200 ♦ 3 ♦56
1067 •4.90 -.5500 ♦29 ♦197
959 •4.20 • 4200 ♦38 •9 4
884 •1.12 •1000 •2 •66
9.71 ♦.73 ♦ 0700 ♦.5 •3.6
9.92 •100 •1000 ♦ 1 NA

11.52 •107 •1248 NA NA
30948 •3.07 •98054 NA NA

9.46 •45 -.0425 NA NA
1006 •2.42 -.2497 NA NA
17.42 •16 -.0271 NA NA
4165 ♦.10 *0397 NA NA
1064 •2.93 •3271 NA NA
14 03 -.79 •1124 NA NA

140.33 -1.50 •2.1406 NA NA
12.37 •81 •1010 NA NA

16049 ♦ 21 ♦.3804 NA NA
12.04 •15 -.0178 NA NA

26908 ♦.06 ♦ .1485 NA NA
2042 •1.28 • 2652 NA NA
10.02 -.57 •0574 NA NA

20.49 •2.06 -.4300 ♦1.4 ♦8.6
23.54 •1.55 -.3700 ♦1.7 •6,1
17.09 ♦.06 ♦,0100 ♦.3 ♦3.3
23.04 •99 -.2300 ♦1.8 ♦3.9

8.16 •1.81 -.1500 ♦30 ♦21.2
810 -1.82 •1500 ♦2.9 ♦20,9
817 •1.80 -.1500 ♦30 NA
8.11 •1.82 -.1500 ♦3.0 NA
601 •1.48 •0900 *1.9 •5.8
5.97 •1.49 •0900 ♦2.0 •60
6.01 •1 48 •0900 ♦ 1.8 NA
5 99 ■148 •0900 ♦2.0 NA
4.79 ♦.21 ♦.0100 •26 NA
4 79 ♦.42 ♦ 0200 ■2.6 NA
631 •32 •0200 •17 ♦13,0
6.26 -48 • 0300 •1.7 ♦12.7
631 -.47 -.0300 •1.7 NA
6.27 •48 •0300 •1.7 NA
4.88 -.20 •0100 ♦1.2 •2
4.87 •20 •0100 ♦1.2 •4
4 89 -.20 •0100 ♦ 1.4 NA
4 88 -.41 •0200 ♦1.2 NA
6.35 •78 -.0500 ♦.9 ♦28
631 •79 -.0500 ♦1.1 ♦2,9
6.35 •78 -.0500 ♦ .9 NA
6.32 •78 -.0500 ♦.9 NA
548 inch inch ♦ 2 ♦3.6
545 inch inch ♦ 0 ♦3.2
548 ♦ 18 ♦ 0100 ♦.2 NA
5 46 inch inch ♦.2 NA
462 •2 94 •1400 •4 -3.0
4 60 •3.16 •1500 •4 •3.2
4 62 •2.94 •1400 •4 NA
4.62 •294 •1400 •6 NA
613 •16 •0100 ♦.3 ♦5.3
610 •16 •0100 ♦ 2 ♦5.0
614 -.32 •0200 ♦ 3 NA
6.10 •16 -.0100 ♦ 3 NA
4 89 -.41 •0200 -.2 NA
490 •20 •0100 -.2 NA

9.51 •144 •1392 NA NA

Fond

y AFi Act FrNord 
y ANL Actions 
y Actions 
y Adions S-2 
y Ad.ant Con N 
y Ad.ant US U 
y Américain 
y BBSCbi'gBissett 
yBNlODl.g 
y DNL Or.ers 
y DO Diver Opp 
y DS D'vers Sec 
y Diversifie 
y Diversité S-2 
y Dividend V 
y Ecftx A Ad 
y ÉCflx ANL Ad 
y Ecflx B Ob! 
y Ecflx BBS Obhg 
y Ecflx BNL Obiig 
y Ecflx D Diver 
y Ecflx DNL D'ver 
y Ecflx 00 Div Op 
y Ecf'x OS DivSec 
y Ecflx E Emer 
y Ecflx G Ob Gl 
y Ecflx H Hypot 
y Edlx I Act Itl

NR 
NRD 
NRD 
NRD 
NRD 
NRD 
N-D 

N R 
NRD 
NRD 

NR 
NRD 
NRD 
NRD 
NRD 
GRD 
GRD 
GRD 

N R 
GRD 
GRD 
GRD 

N R 
NR 

G-D 
G-D 

GRD 
G-D 
GRD 
GRD 
GRD 
G-D 
G-D 
GRD 
GRD 

N R 
N- 

N R 
NR 

NRD 
N-D 

N- 
NRD 
N-D 

N- 
N-D 
NRD 
NRD 
NRD

y Echx l Ad Iti 
y Ecflx M FMM 
y Ecflx N Av Cdn 
y Ecflx R Revenu 
y Ecflx S Ad US 
y Ecflx T Sel Cdn 
y Ecflx U US Adv 
y Echx V Div 
y Ed’iABS Cdn Eq 
y EcoFiexKFi Euro 
yEcohex AFi Ad 
y Ecof'exNFiExpCa 
y Hypothèques 
y International 
y KFI Europe Fid 
y MM
y Marches Emer 
y NFl Exp Cda Fid 
y Obiig Mondiales 
y Obi-gations 
y Obligations S-2 
y Revenu R 
INFINITY SEG 

Gtd Canadian O RI
Gtd Inc i Gro ORI
Gtd Intl 0 • I
Gtd Wealth Mgmt O R i 

Gl (G-W) ml
y IG GWL Ad Can G R 
y IG GWL Div G R
y IG GWL MM G R
y IG GWL Obi Gouv

IDF FORESTERS(n)
Actions 
Equilibré
MM
Obligations 

LA MUTUELLE
y Alpin Actions 
y Alpin Asia 
y Alpin Ress 
y Fia Asset A'ioc 
y Fid Growth Amer 
y Fid True North 
y Per Accufund 
y Sommet Ad Etr .. - 
y Sommet Actions NRD 
y Sommet Cr & D v NRD 
y Sommet Cri Rev NRD 
y Sup Américain N • D 
y Sup Croissance 
y Sup Diversifié 
y Sup Internat l 
y Sup Mar Emerg 
y Sup Obiig 
y Sup Plac Hyp 
y Sup Sécurité 
y Tri Adv Bond 
y Tri Balanced 
y Tri Cdn Equity 
y Tri Discovery 
v Tn Global

GRD
GRD
GRD
GRD

NRD
N-D

NRD
N-D
N-D
N-D
N-D
N-D

PDG inl
y AGF Dividendes 
y Ad Amér 
y Ad Mondiales 
y Ad RER Pac-AS' 
y Ad non RER P-A 
y Adions 
y Croissance 
y Equilibré 
y FioCr Europe 
y Fid Pet Cap Am 
y MM
y Obligations
LONDON LIFE- - - - - - - ---- -FF (n)
y Amer Equ (MXi GRD 
y Amer Gn AGF] 
y Asian Gri AGF) 
y Bal Growth (L) 
y Balanced (BG) 
y Balanced (S) 
y Bond (LI
y Cdn BaMMX* -----
y Cdn Eq Gro (MX) GRD 
y Cdn Equity (G) GRD 
yCdnEqu.t, iLl GRD 
y Cdn Opp-MF, GRD
y Diversified (L) GRD
y Dividend iL) GRD
y Dividend (MX) GRD
yfquit, iMFi
î!8&(G)

y Euro Equ (SJ 
y Global Equ (l) 
y Global Equ (MX) 
yGovBond(b) 
y Gro i Inc (AGF) GRD 
y Gro i Inc (MF). GRD 
y Gro Equ (AGF) GRD 
y Gro Equ L) 
y Income il) 
y Income MF) 
y Income iMXi 
y Intl Equity(Jft 
y Larger Co (M 
y MMF (Li

y NAL-Oblig l
MANUVIE (n)
yViStaCTl
y Vista CT 2 
y VistaAd Mon 1 
y VistaAd Mon 2 
y ViStâActAmer 1 
y VistaAdAmer 2 
y VistaDivrs 1 
y VistaDrvrs 2 
y VistaGnsCap 1 
y VistaGnsCap 2 
y VistaOblMon 1 
y VistaOblMon 2 
y VistaObiig 1 
y VistaObiig 2 
y VistaPiace 1 
v VistaPiace 2 
MARITIME-AiC (n) 
y Accrois 
y Ad Can 
y Ad Divers 
y Ad Dynam 
y Ad Mond 
y Bas Pac 
y Cro Rev Am 
y Decouverte 
y Equilibré 
y EurAs-e 
y Europ 
y MM (i.. 
y MM (Cl 
y Obiig (Al

urope 
AM (A)
JM (C 

ÿObdg (Al 
y Obi-o (C) 
yRevUiv(A) 
y Rev Div (C) 
y SiP 500 
MARITIME -B (n) 
y Accrois 
y Act Bass Pac 
y Act Can 
y Act Divers 
y Ad Dynamique

VANPA Var.S Var.S

9 75 •61 • 0595
8.37 •90 • 0759

11847 •167 •20116
9 33 •41 •0381
902 •2 05 •1887

12 94 .71 ♦ 0915
20 37 •50 •1018
996 •28 • 0282

1039 •17 •0173
9.32 •36 •0341
9.75 ♦ 00 ♦ 0003
9 85 •07 •0073

25 48 •116 •3000
9 46 •192 •1857
931 •25 •0232

16 78 •168 •2872
831 •91 • 0766

1509 •31 •0474
996 •28 •0281

10 36 •17 •0178
16 33 •118 •1945
926 •38 •0352
9 74 •01 •0010
9 84 •09 •0087
7.15 .395 ♦.2720
9 71 •35 •0346

13 76 •03 •0038
1327 •09 •0122
13 40 ♦ 03 • 0046

8 94 •2 06 •1882
1040 •23 •0238
2009 •51 •1026
9 83 •47 •0462

12 83 ♦ 70 * 0891
9 29 •25 •0234
951 •145 •1402
939 ♦ 92 ♦ 0860
9 75 •62 •0606
987 •58 •0573

62 81 •02 •0155
13 53 •08 •0110

9 43 ♦ 94 ♦ 0871
1331 *03 ♦ 0035

7 25 ♦3 97 * 2767
987 -.57 •0562
9 73 •35 •0346

7174 •31 •2236
1062 •24 •0260
1042 •23 •0237

811 •1 77 -.1462
6 86 •62 • 0570
855 •39 •0337
8 08 •2.08 •1712

1000 mch mch
1000 mch inch
10.00 mch mch
1000 mch inch

42 79 •156 -.6771
2816 •78 -.2201
1692 *08 ♦ 0127
24 23 •23 • 0566

8 48 •50 • 0429
1076 ♦2 68 ♦ 2811
6 24 •1.23 • 0777

NRD
NRD
N-D
N-D
NRD
NRD
N-D
N-D
N-D
N-D
N-D
N-D

11.12 ♦ 57 ♦.0630
1069 ♦.07 ♦.0073
9.51 •83 •0800

1049 •37 •0387
1164 ♦ 90 ♦ 1037
842 •234 •2022

10 44 -.12 -.0124
12 34 ♦ 1.20 ♦ 1462
807 ♦2 82 ♦ 2216

10 46 •15 •0159
1045 ♦ 06 . 0066
10 30 •65 -.0677

G-D
G-D
G-D
G-D
G-D
GRD
GRD
GRD
G-D
G-D

GRD
GRD

GRD
GRD
GRD
GRD
GRD
GRD
GRD

GRD
GRD
GRD
GRD
GRD
GRD
GRD
GRD

G-D

GRD 
GRD 
GRD 
GRD 
G-D

,_ GRD
y MMF (Li
v M-dCap Cda (G) GRD 
y Mortgage (Ll GRD 
y NA Bai (L) GRD 
y NA Equity (BG) GRD 
y Nat Res (MX) GRD 
y Prec Metal (MX) GRD 
y Real Estate (G) GRD 
y US Equity IL)

MANUVIE PPG E (n)
FPGp AA Ind Mv nm 
FPGpACAGFMv OR 
FPGp AC Ind Mv N R 
FPGp AC See Mv OR 
FPGp AQEiPMv OR 
FPGpAUSTalMv OR 
FPGp Ass DnmqMv OR 
FPGpCAEiPMv OR 
FPGp CA FdltMv OR 
FPGp CC Fdit Mv OR 
FPGp CCA AGF Mv OR 
FPGp CCA AIM Mv OR 
FPGpCCC AIM Mv OR 
FPGpCCGC AtlMv OR 
FPGp CCS Tri Mv OR 
FPGp CD DnmqMv OR 
FPGp CE See Mv OR 
FPGp CM Mrl Mv 0 R 
FPGp CR AGF Mv OR 
FPGp CRA Tal Mv OR 
FPGp CSI Tri Mv OR 
FPGp Can O'D Mv OR 
FPGp Div AGF Mv OR 
FPGp EC AtlMv OR 
FPGp FN Fdlt Mv 0 R 
FPGp Har Cl Mv 0 R 
FPGp MM EiP Mv OR 
FPGp MMn EiP Mv N R 
FPGpMOG AGF Mv OR 
FPGp OC AGF Mv OR 
FPGp OC Fdlt Mv OR 
FPGp ObM Dyn Mv OR 
FPGp PI FdltMv OR 
FPGp RA Aud Mv OR
FPGp RA Cr Mv OR
FPGp RA Mod Mv O R
FPGpRASêcMv OR 
FPGp RA Equ Mv OR 
FPGp RAC FdltMv O R 
FPGp RC HCl Mv 0 R
FPGp RS EiP Mv O R
FPGp Rev Tal Mv O R
FPGp Sél O'D Mv OR
FPGp TRE AGF Mv O R 
FPGp VAB Mrl Mv OR 
FPGpEqSTri Mv OR 
FPGp Equ EiP Mv OR 

MANULIFE GIF (n)
MU AGF AmG GIF O R
MLI AGF CdB GIF OR
MLI AGF CdSGIF OR
MU AGF DivdGlF O R
MLI AGF Gil GIF OR
MLI AGF GlBdGlF OR
MLI AGF HlncGIF O R
MLI AIM AmG GIF 0 R
MLI AIM CGr GIF O R
MU Cdn Ind GIF N R
MU Dyn Div GIF OR
MLI DynGlBGIF OR
MU DynPtrGIF OR
MLlEiPAmerGIF OR 
MU EiP Bal GIF OR
MLI EiP Equ GIF OR
MLI EiP MM GIF OR
MLI EiP MMn GIF N R
MU EiP Val GIF OR
MLI Ftd CAA GIF OR
MLI FidCBd GIF OR
MU FidCBu GIF OR
MLI Fid GA GIF OR
MLI Fid IP GIF OR
MLI Fid TN GIF 0 R
MU Harbour GIF OR
MLI HrbG I GIF OR
MU Hyp US GIF OR
MLI 00 Sel GIF OR
MU O'D cdn GIF OR
MU Tal Ass GIF O R
MLI Tal Inc GIF O R
MU Tri SB GIF O R
MLI Tri SCG GIF O R
MU Tri SG GIF O R
MU US Ind GIF N R

MANUVIE (n)
yNAL-AccActions GRD 
y NAL-Accr Equil GRD 
y NAL-Ad Amer G • D 
y NAL-Ac! Un.v G-D 
yNAL-AdionsCan GRD 
y NAL-Drvers Can GRD 
y NAL-MM Can 
v NAL-Obiig Can

GRD
GRD

LRI
GRI
L-l
G-l
L-l
G-l
LRI
GRI
LRI
GRI
L-l
G-l
LRI
GRI
LRI
GRI

NRl 
NRl 
NRl 
NRl 
N-l 
N • I 
N-l 
N-l 
NRl 
N-l 
NRl 
NRl 
NRl 
NRl 
NRl 
NRl 
NRl 
NRl

GRI
G-l

GRI
NRl
GRI

9 70 -.24 • 0233
32 80 ♦1.29 ♦ 4176
13 60 •05 •0066
10 24 •1.31 •1355
10 31 •92 •0960
18 29 •1.37 • 2537
24 72 •155 • 3903
22 04 -.51 -.1125
12 29 ♦.97 ♦ 1179
920 •2 96 • 2808
1.01 ♦ 05 ♦ 0005

23 59 -.10 •0247

12 54 ♦.91 ♦,1134
11,17 -.57 •0646
1179 ♦2,23 ♦ 2568
9 51 •96 •0922
9.63 -.70 -.0676
9.45 •35 •0336

19313 -.21 -.4158
983 -.10 •0099
8 23 •39 -.0324
8 66 •1.13 •0990

30182 •1.00 3 0490
982 •2.36 • 2371

168 35 -.32 • 5443
927 •1.24 -.1165
966 -.07 -.0067
968 ♦.19 ♦ 0185
8 78 -.51 •0452
917 •64 •0591
939 ♦ 1.01 ♦.0940

1001 ♦ 83 ♦ 0823
10.18 .149 ♦ 1497
1019 -.27 -.0277
965 •1.37 •1335
976 •31 -.0307
8 42 -.51 • 0432
9.22 •131 -.1223

10.16 -40 •0412
986 -.31 • 0308

1036 -.04 •0040
12.25 ♦ 65 ♦,0795
8.82 •1.27 -.1131

19 31 ♦ 05 *.0106
855 •2.43 •2134

13949 -.02 • 0328
963 -.85 • 0827
950 •2.03 •1972
8.33 •223 -.1903
8 96 •1.75 •1597

10.08 -.50 -.0509
37.77 ♦.82 ♦ 3056

9.59 •1.34 •1300
943 •2.78 •2700
932 •2.00 -.1900
9.35 •116 •1100
9.29 •169 •1600
9.76 •2.40 • 2400
975 -.71 •0700
9.57 •1.34 -.1300
9.53 •145 -.1400
956 •205 -.2000

10.02 •3.38 -.3500
933 ♦ 76 ♦ 0700
9.61 •144 -.1400
942 -1,57 -.1500
9.43 •1.87 -.1600
9 83 •20 • 0200
9.62 •82 •0800
965 inch inch
968 •1.83 -.1800
9.74 -.92 -.0900
948 •1.76 -.1700
9.62 •1.03 -.1000
9.51 -.52 -.0500
9.79 -.51 • 0500
9 57 •1.85 -.1800
9.50 •176 -.1700

10.04 ♦.10 ♦ .0100
1004 ♦.10 ♦ 0100
9.75 •1.02 -.1000
996 •40 -.0400
9.97 -.30 -.0300
966 -.92 •0900
9.52 •145 •1400
9,61 •144 •1400
960 •1.23 •1200
9.73 •82 •0600
9 86 -.50 •0500
9 74 •102 •1000
981 •1.21 •1200
955 •1.44 •1400
9.32 •200 -.1900
9.97 •20 • 0200
9.53 •1.04 •1000
993 •40 •0400
9.60 -.52 • 0500
965 •153 •1500
9.61 •1.13 •1100

1960 •3.35 • 6800
11.59 •43 •0500

E 48 •2.75 • 2400
993 •60 •0600
982 •180 •1800

11.84 •100 •1200
10.45 •38 • 0400
12.13 ♦ 75 ♦ 0900
11.36 •1,47 -.1700
964 •1.93 •1900
955 •21 -.0200

10.05 •99 •1000
10.22 •68 •0700
1280 •1.39 •1800
9.72 •1.12 -.1100
8.38 •210 •1800

10.57 ♦ 09 ♦ 0100
1060 ♦ 09 ♦.0100
945 •1.77 -.1700

1275 •1.16 •1500
11.46 •26 •0300
865 •2,15 •1900

1506 •1.57 • 2400
14 49 •150 •2200
1193 •189 • 2300
990 •1.79 -.1800
9.56 •144 -.1400

1304 •2.40 •3200
10.03 •99 •1000
9.54 •1.04 •1000

10,77 -92 •1000
10.33 •19 •0200
10.16 •1,45 •1500
9.10 •194 •1800

11.06 •1.78 -.2000
13.48 •146 •2000

16.87 •264 • 4580
16.88 •1,37 •2350
24 98 •44 -.1110
17.58 -.17 -.0300
1907 -2.32 • 4520
23 38 •135 •3210
18.48 *07 ♦.0130
26,88 •29 -0780

1762 •01 •0020
16 39 -.02 •0040
14.91 •217 •3310
1445 •219 • 3230
24 79 •378 • 9740
24 05 •380 -9490
2032 •197 •4080
1890 •1,98 -.3820
13.86 -2.83 -.4030
12 89 •284 •3770
1220 •2.13 -.2660
1182 •214 •2590
22 30 •98 •2200
20 76 •100 -.2090
1826 -2.09 -.3890
1696 •2,10 -.3640

25.91 •1.09 -.2868
1487 •43 •0637
968 -.56 •0546

1043 -.94 -.0989
1498 ♦1.44 ♦.2132
6322 ♦ 183 1 1333

212.56 *104 21888
12.57 •1.33 •1694
2614 •15 -.0402
12,09 ♦ 182 ♦.2160
1128 ♦2,13 ♦ 2348
32 58 *07 ♦ 0238
32.14 ♦.05 ♦ 0168
2190 ■36 -.0800
21.78 -.37 •0812
16 24 ♦ 19 ♦ 0311
1620 ♦ .19 ♦ 0305
2524 ♦.35 ♦ 0882

8.82 •1.10 •0978
6.75 ♦ 183 ♦.1210
8 99 •43 •0385
880 •56 -.0496
9.70 •94 •0921

♦ 13 *326

•6 5 -14 9 
•2 3 .14

GRD 
GRD 

RD 
N R

GR
GR

G-D
G-D
GRD
G-D

GRD

GRD
GRD
GRD
GRD
GRD
GRD

♦5.5 *4 5
♦6.4 NA

♦3.9 *263

♦7 5 *582 
♦ 3 *6.3

♦27 *178 
.3 8 *12.1

♦ 1.3 *213 
♦1.5 +21.3

♦5 5 «33 8

♦31 .102

♦2 2 *35.0

Fond

y Ad Mond

y Crois Rev Améi 
y Decouverte 
y Equilibré 
y EurAsie 
y Europe 
y Obligations 
y Perform Syn Rl 
y Perform Synch 
y Rev Div —
y Revicroiss syn GRI
, SiP 590 

MIOOIEFIELD (n)
MINT 
SAGE

MATIONALE-VIE (n)
Actions 
Actions Glo 
Dividend Income 
Equilibré 
inti Equity 
MM
Revenu Fixe 
US Equ indexed 

NN FINANCIERS (ni
y Amér Rep Actif 
y Assel Alloc 
y Bond 
y Can Comm 
y Can Pente Cap 
y Can Ress Nat 
y Can Serv Fin 
y Can-Am 
y Can-As'an 
yCan-Oaq 100 
y Can-Euro 
y Can-Global Bond 
y Can-Emerge 
y Cdn 35 Index 
y Cdn Growth 
y Dividend 
y Ind Ad Amér 
y Ind Ad Euro 
y Ind Obhg Intl 
y Marq Not Intl 
y NN Elite 
y Tech Inform 
NORTH WEST (n) 
y Echx A Ad 
y Echx ANL Ad 
y Echx B Cbl 
y Edi» BBS Obiig 
y Ecflx BNL Ob: ç G R D 
y Ecflx D Diver GRD
y Ecflx DO Div Op 
y Ech» DS DivSec 
y Ecflx E Eme- 
y Ecf'x G Ob Gl 
y Ecflx H Hypot 
y Ecfn I Ad Itl 

' ■ M FMM 
y Ecflx N Cdn Adv GRD
y Echx NFl CdnGr G R
y Ecti» R Revenu GRD
y Ecflx S Ad US G-D
y Ecflx T Sei Cdn G-D
y Ectix U US Adv GRD
y Echx V Div GRD
y EchxABS Ac Cdn N R
y Ecofle» AFI Ad N R
y Ecoflex KFi Eur N •
ROYAL i SUNAL 

Actions G RI
Actions Amér G • I
Actions Intl G • I
Can Crois G RI
Dividendes G R
Equilibre G R i
Glo Eme Mkts G • i 
Revenu G RI

SSQVIEfn)
AsUa 110 OR
Astral 10 Serti OR
Aslra 125 OR
Astra Ac Can il OR
Astra Ad Amér O -
Asna Ad intl 0 -
Astra Can 0 R
Astra Dem
Astra Dividende 0 R
Astra Dynamique 0 R
Asl'a In Am RER 0 R
Aslra Ind Can 0 R
Aslra MM N R
Aslra Ob Ser ll OR
Astra Ob'ig O R
Astra Secur O R
Astra Equilibré n °

STANDARD LIFE (n) 
y MA Balanced 
y MA Bond 
y HA Equity 
y MA U S Equity 
y HA d act intl 
y HA d-v can . ..
y iiAéqdereven GRD
SUN LIFE lOOSln) 
yAGFCroissRevCan O- 
y Act Can Sceptre O •
y Cat Cr Am AGF O •
y Cr Sel Tnmark O-
y EquiiCroissScep O •
y FdsObiCanTri O •
y Fid Croiss Amer O •
y Fid Front Nord 0-
y Fid Port Intl O •
y FtdRepAdCan O •
y See Act Amer O •
y See Obligations O •
y Sp Ad Amer O •
y Sp Ad Can O •
y Sp Ad Intl O •
y Sp Dividendes O •
y Sp MM
y Sp Ob Moyen trm O •
y Sp Part Can O •
y Sp Plac Can O •
y Sp PoCanCrMax O ■
y Sp PoCanCroiss O •
y Sp Port RevCan O •
y Sp Port mond cr O •
y Sp Pt Can Equil O •
y SpPortPlPrCan O •
y Titre Can AGF O •
v Tri CanCroSel O •
SUN LIFE 75°. (n) 
y AGFCro-ssRevCan O •
y Ad Can Sceptre O •
y Cat Cr Am AGF 0 •
y Cr Sel Tnmark O •
y EquilCroiSsScep O •
y FdsObiCanTri O •
y Fid Croiss Amer O •
y Fid Front Nord O-
y Fid Port Intl O •
y FidRepAdCan O •
y Port mond cr Sp O •
y See Act Amer O •
y See Obligations O •
y Sp Ad Amer O •
y Sp Ad Can O •
y Sp Act Intl O -
y Sp Dividendes O •
y Sp MM
y Sp Ob Moy Trm O - 
y Sp Part Can O • 
y Sp Piac Can O •. 
y Sp Port Rev Can O-l 
y Sp Pt Can Equil O •1
y Sp PtCanCroiss O -
y SpPoCanCrMax O •
y SpPortPlPrCan O •
y Titre Can AGF O •
y Tn CanCroSel 
TALVEST SYNCH 
y Conserv Syn 
y Conserv Syn RER GRI 
y Perform Syn GRI 
y Perform Syn RER GRI 
y Revicroiss Syn GRI 
TD GIF

Gfd Cdn Bond NRD 
Gtd Cdn Equity NRD 
Gtd Gr Ln Value NRD 
Gtd GrLn GbiSei U ■ D 
Gtd GrLn Growth N R 0 
Gtd Hea'îh Sci N-D
GtdMgdliGReg NRD 
Gtd Mgd Id» Reg NRD 
GtdMgjld» NonR NRD 
GtdUSBCEqu N-D
GtdMgdAggGthNRNRD 
GtdMgdAgaGthRegNRD 
GtdMgdBaiGth NR N R D 
GtdMgdBaiGthR NRD 
GtdMgdinciGthNRN R D 

TEMPlCTONALl 
B-Trés FPG N R
Bahse FPG 0-
Can Ad FPG O R
Can Equil FPG O R
Croissance FPG O •
Intl Ad FPG O •

TEMPLETON (CE) (n) 
Emerg Mkts App N •

TRANSAMERlCA(n)
2le Siècle G R
Actions G R
Actions Amér G R
Can FDR G R
Equil Intl G R
Equilibré G R
Euro 100 G R
Ind 500 Ame' G R
Ind Ad Can 60 G R
Japon 225 G R
MM Car G R
Obiig Amér G R
Obiig Can G R
Transam Agents N R
Transam Rice G R
Equil Amér G R

TRIMARK SEG(AIG)
:sCS 0-

ORI 
O- 
O- 
ORI 
O- 
O •

Obi Avantage O R l
Obi canadiennes O R l
Pet Soc Can 
Ress Can

Codes VANPA Var.S Var.S

G-l 1237 ♦1.44 ♦ 1761
GRI 1009 •30 0300
GRI 1005 ♦ 40 . 0400
G-l 14 73 ♦ 104 .1517
G-l 1127 •133 1517

GRI 9 23 -.15 0141
G-l 10 84 *1.82 .1936
NRl 10,77 ♦2.13 ♦ 2242
GRI 910 •36 - 0333
GRI 1029 •48 • 0500
GRI 1029 ♦ .10 .0100
GRI 1168 ♦ 20 . 0229
GRI 1004 ♦ 10 ♦ 0100
GRI 11.18 ♦ 35 ♦ 0389

NRl 700 -.43 •0300
NRl 1304 •23 0300

GRD 925 -1,10 • 1024
G-D 8.07 ♦ 03 * 0028

GRD 1086 ■58 •0634
GRO 1036 • 73 •0764
G-D 1163 •1.51 1785
GRD 13 84 ♦.06 . 0079
GRD 968 •36 0353
GRD 1031 •172 1805

GRI 1020 •250 •2610
GRI 14 75 •25 0370
GRI 991 -.19 •0190
GRl 1145 -.81 ■0940
GRI 957 •1.48 •1440
GRI 8 57 •103 - 0890
GRI 1021 -.65 -.0670
GRI 10.67 ♦ 35 ♦ 0370
GRl 6.99 ♦ 187 ♦ 1280
GRl 1281 •2,00 2620
GRl 12 59 •203 ♦ 2510

1m*. laa‘«

GRl

Amériques.. 
Can Croiss Sél 
Croiss Sél 
Découverte 
Equil.brê Sél 
Europlus 
Indo-Pacifique

OR
_ _ _ _ _  OR
Revenu gouv O R

WESTBURY CAN VIE (n)
y Accrois Var G R
y Equilibré G R
y Obligations 

Zurich vie m) 
yAdCanScu 
y Ind Ad Can 300 G R 
y Ind Ad Intl G •
y Ind Inv Crt Trm G R i
y Ind Obiig Can GRl
y Ind Equilibré G RI
y Rev i Cr EU Scu G-l

GRI

1090
5 75 

17.61 
656 

1168 
10 55 
1038 
9.74 

11,07 
1106 
1231

16 78 
831 

1509
996 

1036 
16 33 
9 74 
9 84 
7.15
9 71 

1376 
13.27 
1340

8 94
987

10 40 
2009
983

1283
929
951
9 75 
939

1631 
23 29 
1357 
1158 
10.12 
1518 

7 36 
11.69

981 
9 95 

1025
988 

1174
963
6 78 

10.63
964
997 

1017 
9 75 

10.00
988

1002
991
983

3205 
3126 
3156
994
995 

10.01
9.97

1016
973

1082
9.53
981 

1004
1003 
10.24 
999 

1002 
955 

10.03
1033
995 
9 38 
999

1007 
10.09
982 
9 78 
9 79 
994
996 

1006 
986

1004 
1019 
950

10.15
973

1103
949
9 83
998 

1031
10 32 
1002
1005
1034 
976 
970
984 
966 
939 

1002
1008 
1012
9 74 
962 
996
985 
991 
9.86
983 

10.17 
9.44

10.05
10.09
10.29
1029
1004

1014 
5.25 
511 
5 06 
5 09 
516

11.13

1859
1914
18.03

960 
9 53 
963 

1004 
997 
9 78 
9.56

-.0520 
♦3 51 * 1950 

♦.22 * 0390 
1 14 -0760
• 33 • 0390

•169 -1810
•95 • 1000

•4 19 -4260
• 115 .1260

•10 -.0110
• 13 -.0160

•1 68 • 2872
• 91 -.0766
• 31 -0474
- 28 -0281
-.17 -0178 

•118 -1945
-.01 -0010
- 09 ■ 008?

.3 95 . 2720
-.35 • 0346
-03 -0038
-09 -0122
• 03 * 0046 

-2 06 -1882
-.58 • 0573 
-23 • 0238 
-.51 -.1026
• 47 • 0462
♦,7Q * 0891
- 25 -0234

•1 45 - 1402
• 62 -.0606
. 92 .0860

•1.27 -.2100
• .09 * 0200
- 22 -.0300 
.09 *0100
- 20 -0200
.72 -.1100

.14 .0100
- 34 -.0400

-1 06 -.1050
•1,43 -.1440 
•1 03 -1070 
•2.00 -.2020 
•2 54 - 3060
-10 0100 

-1,85 -.1660 
•2.02 -2190

• 33 - 0320 
•110 -1110

• 85 -.0870
•2 32 • 2320
inch inch
-.52 -.0520 
-.35 -.0350
• 92 • 0920

•1.11 -1100

- 63 -.2024
-.13 -0416

•1.22 - 3886
• 22 -0222
♦.81 ♦ 0804
• .31 *.0312 
..04 *.0039

•1 48 -1530
-.50 - 0490 
-.41 -.0450

•1.04 -1000
-.61 -.0600 
•61 -0620 
.,35 . 0350 
-61 -.0630
• 52 ♦ 0520
-.43 -.0430
• 34 -.0330
- 39 -.0390

.1,41 .,1440
-2.25 2290
♦.01 ♦.0010
• 04 -.0040
• 08 vooeo
•19 -.0190 
-.98 • 0970 
•63 -.0620 

•1.28 - 1270
• 88 -.0830
-.32 -.0320 
-05 -0050 
-.85 • 0840
• 35 -.0350 

•1 23 - 1270
• 30 -.0290

•1.52 -.1570 
•46 -.0450 
-.27 -.0300 

•1.02 -.0980 
-.65 -0640 
-.72 -.0720 
. 29 . 0300 
-.70 -0730 
.,62 -.0620 
-.42 -.0420
-.16 -.0170 
. 31 *.0300 
-.36 -0350 

♦1.26 ..1220 
•2 38 -2350 
-14 -0130
•03 -0030
• 11 .0110 
-.20 -.0200 

•1 43 -1410 
-.60 - 0580 
• 32 -.0320

•1.39 - 1390
-.34 • 0340

•1.51 -.1560
- 75 -.0710

♦ 40 ♦ 0400
-.30 -.0300
♦ .10 *0100
• 48 - 0500
♦ 10 .0100

-.24 -.0242
•1 06 -1020
•1 82 -.1755
•1,14 1100
-1.07 - 1051
•1 84 -.1795

• 40 -0387
- 62 • 0605
• 64 - 0626

•1 65 -1622
•45 -0432
- 64 - 0621
- 45 -0439
•61 -0603
-.27 -.0266

inch inch
•57 -0300

•1 73 -0900
•1,17 0600

• 59 - 030G
•1.15 - 0600

•7.50 -1.0700 
•3 13 -2500
•3 49 - 230C

- 49 • 0200
- 40 -.0300 

•2.07 -.1500 
.1.28 *1100 
•1.90 - 2000 
•1 78 -.0900 
•353 -1200
• 17 ..0100 
•40 -.0200 
-45 -0300

•322 - 5200 
•1.82 -5900 
•2 29 -1300

-3.02 -.1300 
•1.77 -.0800 
•1 83 -0900 
■4 44 - 280,
-1.46 • 070C
• 47 . 020C 
inch inch 
•59 -0300
• 39 -.0200 
•62 -.0300

-1.26 -.0600 
•19 -.0100

-2.58 -.4924
•1 36 -.2630

• 28 -0505

♦8.4

NA ' ‘f.A 
NA NA

Fonds autonomi

MONKTAIRKS

•:s

Fond Codes Courant Réel Var.'

LES FONDS APEX (n) 
Marché 

C.U. FONDS DIST (n) 
MM

CUMIS LIFE
MMF

L'EQUITABLE
y MM
HARTFORD VIE
y MM

INFINITY SEG
Gtd T B'

MARITIME -B (n)
y MM
NN FINANCIERS (n)
y MMF
y T-Bill
ROYAL i SUNAL

MM
STANDARD LIFE (n)
v Idéal MMF
TD GIF

Gtd Money Mkt
TRIMARK SEG(AIG)

Intérêt

ORI 335 3 41
1
GRI 3.75 382

GRO 384 3.91

GRI 3.34 3.40

GRI 1.97 1.99

LRI 390 3.98

GRI 4.92 5.04

NRl 4 34 4.43
GRI 3 49 3.55

GRI 4 45 4 55

GRD 4.11 420

NRD 4.07 4.15

LRI 4.74 4.85

MflmH
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Les taux d’intérêt
Voici les taux d'intérêt en vigueur le 11 lévrier dans les principales institutions 
financières au Canada. Ces taux sont tournis pat les institutions financières.

Banques Dépôt à ferine Prêt hypofhécaire
30-59 jrs 1 an 3 ans 5 ans 6 mois 1 an 3 ans 5 ans

de Hong-Kong 3,30 4.15 4,35 4.30 7,15 7,00 6,75 6,90
Nationale 3,30 3.65 4,00 4,30 7,15 7.00 6.75 6,90
Laurenfienne 3.30 3.65 4,10 4,30 7,30 7.00 6.75 6,90
Royale 3,30 3.65 4,00 4.30 7,15 7,00 6.75 6.90
Scotia 3.30 3.65 4,00 4,30 7.15 7,00 6.75 6.90
TD 3.30 3,65 4.10 4.30 — 7,00 6.75 6.90
de Montréal 3.30 3.65 4.00 4.30 7,15 7,00 6,75 6,90
Desjardins' 3,30 3,65 4,00 4.30 7.15 7.00 6.75 6,90
CISC 3,30 3.65 4.00 4,30 7.15 7,00 6,75 6.90
* Taux suggéré par la Fédération de Montréal

Fiducies Dépôt à terme Prêt hypothécaire
30-59 jrs 1 an 3 ans 5 ans 6 mois 1 an 3 ans S ans

Canada Trust 3.30 3.65 4.00 4.30 7,15 — 6,75 6.90
Desjardins 3,30 3.65 4,00 5.00 7.15 7.00 6.75 6.90
SunLife 4.00 4.75 4.75 5.00 7,15 7,00 6.75 6.90
Investors — 3.65 4.00 4.30 7.15 7.00 6.75 6.90
London Life — 3.63 4,13 4.25 7.15 7,00 6.75 6.90
Montréal Trust — — — — 7.15 7.00 6.75 6,90
Trust Général 3.30 3.65 4.00 4,30 7,15 7.00 6,75 6.90
Trust Royal 3.30 3.65 4,00 4.30 7.15 7.00 6.75 6.90

Les devises
Voici la valeur des devises étrangères exprimée en dollars canadiens

Afrique du Sud (rand) 0.2498 Hong-Kong(dollar) 0,1981
Allemagne (mark) 0.8757 Inde (roupie) 0.0371
Arabie Saoudite (riyal) 0.4122 Indonésie (roupie) 0,000183
Australie (dollar) 0,9851 Italie (lire) 0.000890
Autriche (schilling) 0,1244 Jamaïque (dollar) 0.0428
Bahamas (dollar) 1.5069 Japon (yen) 0.012273
Barbade (dollar) 0.7856 Mexique (peso) 0.1605
Belgique (franc) 0.04226 Pays-Bas (florin) 0,7785
Bermudes (dollar) 1.5096 Philippines (peso) 0.0396
Brésil (real) 0.8025 Pologne (zloty) 0.4022
Caraïbes (dollar) 0,5779 Portugal (escudo) 0.008647
Chili (peso) 0.00308 Rép. dominicaine (peso)0,0935
Chine (renminbi) 0.1862 Royaume-Uni (livre) 2,4126
Égypte (livre) 0.4500 Russie (rouble) 0,0664
Espagne (peseta) 0.01038 Singapour (dollar) 0.8939
États-Unis (dollar) 1.4865 Suisse (franc) 1.0710
Europe(euro) 1.6453 Thaïlande (baht) 0.0409
France (franc) 0,2622 Ukraine (hryvna) 0.3981
Grèce (drachme) 0.005451 Venezuela (bolivar) 0.00266

ANALYSE TECHNIQUE

Incursion en territoire baissier
M i c h e l C a r i g n a n

L
a semaine dernière, je parlais de seuils critiques 
atteints sur un support situé au haut d’une phase 
haussière, et ce, de chaque côté de la frontière. 
L'indice industriel américain s’est maintenu au-dessus de 

ce support (S) sans fléchir. Le TSE 300, comme d’habitu­
de, a été plus faible et est passé sous son support à court 
terme (S), ne pouvant résister à une glissade de plusieurs 
secteurs. Les mêmes graphiques sont présentés.

Vous pouvez juger de la force de la correction. Les sec­
teurs les plus forts, en l’occurrence les communications et 
la consommation, n'ont pas vraiment inversé leur tendan­
ce haussière mais ont tout de même été empêchés de tou­
te poursuite haussière. Les services financiers et les ser­
vices publics sont aussi restés bien collés sur leur support 
sans aucun rebondissement. Ix>s industrielles ont chuté 
sous leur support et entamé, par la suite, une petite correc­
tion à la hausse. Les immobilières, le détail, les transports 
et les secteurs de ressources ont glissé sans cesse, excep­
tion faite des forestières, qui se sont maintenues dans leur 
mouvement de côté. Ceci porte le nombre de secteurs 
huissiers à sept, le nombre de secteurs de côté à quatre et 
le nombre de secteurs assis sur leur support en haut de 
leur tendance haussière, à deux.

Même si cette correction n’est pas très forte pour le mo­
ment, c’est suffisant pour enlever tout le positif dans la di­
rection actuelle du marché. Dans de telles circonstances, il 
est préférable d’avoir peur que cette correction se poursui­
ve et de prendre des mesures préventives de protection 
des profits et de limitation des pertes avant de penser à 
acheter quoi que ce soit.

Cela ne veut pas dire qu’il n’y a rien qui mérite d’être 
acheté, mais à quoi sert de penser à acheter des titres 
pendant que peut-être plusieurs de ceux que l’on a 
nous font perdre de l’argent? Tout mouvement baissier 
de modéré à fort entraînera certainement un peu de 
vent de panique, rappelant aux investisseurs la correc­
tion de l’automne dernier.
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Coup d’œil
Volume Ferme Var. Var.
(OOO) (S) <rï)

La Bourse de Montréal
XXMJndice du marché 19130 3437.29 + 11.95 0.3
XCB:Bancaire 4640 6355.91 +37.20 0.6
XCO:Hydrocarbures 4330 1856.19 -16.77 -0.9
XCM:Mines et métaux 6683 1791.08 +32.33 1.8
XCF:Produits forestiers 4498 2036.46 +13.68 0.7
XCLBien d'Équipement 5053 3494.53 +14.01 0.4
XCILServices publics 5094 4179.58 +42.71 1.0

La Bourse de Toronto
TSE 35 24242 359.32 +0.69 0.2
TSE 100 41956 392.55 +2.92 0.7
TSE 200 24323 371.31 + 1.99 0.5
TSE 300 66279 6409.54 +45.47 0.7
Institutions financières 5694 8375.40 +56.38 0.7
Mines et métaux 3149 2908.66 +55.22 1.9
Pétrolières 8598 4192.99 -29.70 -0.7
Industrielles 12667 4940.85 +55.22 1.1
Aurifères 7832 5518.52 +72.89 1.3
Pâtes et papiers 5337 3574.68 +20.99 0.6
Consommation 1621 13024.14 + 1.06 0.0
Immobilières 1032 2227.19 +3.43 0.2
Transport 2623 5445.76 -28.22 -0.5
Pipelines 632 6039.57 -10.69 -0.2
Services publics 4791 7587.74 +105.14 1.4
Communications 6916 15767.52 +62.94 0.4
Ventes au détail 4473 5179.82 +6.77 0.1
Sociétés de gestion 909 7818.15 +106.67 1.4

La Bourse de Vancouver
Indice général 21581 407.04 +2.36 0.6

Le Marché Américain
30 Industrielles 73110 9339.95 +41.32 0.4
20 Transports 8932 3134.51 +10.64 0.3
15 Services publics 9579 295.58 +0.33 0.1
65 Dow Jones Composé 91622 2871.08 +10.43 0.4
Composite NYSE * 586.56 +0.10 0.0
Indice AMEX * 692.57 +2.75 0.4
S&P 500 * 1239.19 +1.91 0.2
NASDAQ * 2283.60 +23.05 1.0

Les plus actifs de Toronto
Volume Haut Bas Ferm. Var. Var.

Compagnies (000) (S) (S) (S) (S) (ft)

DEVELCON 5491 0.04 0.03 004 -0.01 -20.0
ROGERS COMM INC B 3952 24.80 2385 24.75 +0.75 3.1
REPAP ENTR INC 3540 0 08 0.08 0.08 .
LOEWEN GRP 1984 3.45 2.65 3.10 +0.58 23.0
SUTTON RES LTD 1977 12.45 1200 12.35 +0.15 1.2
ATI TECHNO INC 1838 22.75 21.85 22.70 + 1 40 6.6
TOR BK 1800 67.30 65.50 65.75 •0.60 -09
TRANSALTA CP 1612 24.65 24.15 24 60 -0.55 -2.2
BARRICK GOLD CP 1606 27 60 2685 27 50 +0.30 1.1
PLACER DOME INC 1554 1735 16.80 17.15 +0.05 0.3

Les plus actifs de Montréal
Volume Haut Bas Ferm. Var. Var.

Compagnies ((XX)) (S) (S) (S) (S) (ft)

REPAP ENTR INC 3956 0.08 0.08 0.08
SODISCO-HOWDEN 557 0.24 0.23 024 .
BCE EMERGIS INC 476 30.40 27.60 30.40 +3.10 11.4
MITEL CP 300 10.25 10.05 10.05 +0.05 0.5
BOMBARDIER INC B 299 22.50 22 05 22.10 +0.20 0.9
CGI GROUP INC A 280 35.00 33 60 33.70 -1.05 -3.0
EXPLOGAS LTD 235 0.02 0.02 0 02
COGECO INC SV 216 24.50 23 50 24 50 +0 70 2.9
CALL-NET ENTR B 211 10 50 1000 10.20 +0.20 2.0
TECSYS INC 201 4.25 4.00 4.25 +0.15 3.7

DECISION-PLUS
Logiciel d'analyse boursière

Obtenez à domicile dans votre ordinateur 5 ans de cotes historiques 
et les communiqués de presse émis par les compagnies inscrites en 
Bourse. Venez découvrir comment à partir de 15 minutes de travail 
par jour vous pouvez savoir exactement la direction du marché et des 
secteurs et ainsi améliorer dramatiquement votre rendement à la 
Bourse

740 Notre-Dame Ouest Bureau 1210
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Suivez leur remontée tous les samedis dans

LE DEVOIR

Montréal

XXM
3437,29 SK

Toronto

TSE 300

6409,54

New York

Dow Jones
9339,95

Dollar

1$ canadien

67,270 us

Or

à New York
289,50$us

Ces titres, transigés hier, sont présentés en ordre alphabé­
tique et leur valeur est exprimée en dollars canadiens. Les 
lettres a et b différencient les catégories d'actions ordinaires 
sans droit de vote. j= compagnie junior à la Bourse de Mont­
réal: f= action ordinaire sans droit de vote ou à droit de vote 
subalterne: p ou o= actions assujetties à des règlements 
spéciaux: pr= actions privilégiées; r= actions privilégiées 
dont le dernier dividende n'a pas encore été versé: u= unité 
de capital-action; v= dividende variable; wt ou w= bon de 
souscription (warrant); z= lot brisé.

52 dern. sein.
Titre Haut Bas Ventes C/B Haut Bas Clôt. Var.

A B
ABL Can. 2.050 0 500 33900 15 0,650 0.600 0.600 -0020
ADS 3 500 2.000 17000 60 2.500 2.400 2.400 •0.150
AGRA 12 250 8050 50810 3 9.100 9100 9.100 •0.250
|Aur Res 4.200 2000 2589 2.050 2.000 2000 •0020
jAbcourt 0300 0.030 22500 0145 0.130 0.140 ♦0010
ADitibi-C 23.700 12000 53240 13.150 12.850 13.050 ♦0.050
fAetema 8.000 3 850 11600 5.600 5 300 5.600 ♦0.100
Agira £ 11600 4.350 6356 8.100 7 850 8100 ♦0.100
jAgntek 1230 0,430 31500 0690 0.640 0.650
fjAgromx 0.110 0020 14405 0.040 0.035 0.035
Air Canda 14.200 5.150 117944 6.500 6.350 6.350 -0.050
fAirCan.A 13000 4 550 15150 5 350 5 300 5 300 ♦0.050
Altaenerg 39000 28000 3300 160 34 050 33.550 33 550 ♦1050
Alcan Alu 48.400 28 850 70946 14 35.450 34.800 35.350 ♦0.500
fjAlgene 1.100 0.180 7000 0440 0350 0 350 -0.070
fAliCTb 21.750 14000 500 19500 19500 19500
Allelix 10 000 3030 1400 3.880 3 200 3 880 ♦0.830
IAII AtINv 32.500 19.000 4650 26.700 26150 26 250 -0.700
Ail AtiVt 32.250 19000 250 26750 26.750 26 750 -0250
Al'iForest 33000 12,750 500 25 16800 16800 16 800 ♦0.100
(Allot 0610 0,100 15500 0500 0460 0500 ♦0.030

Arralg.ln voir plus bas
Arrisco 11250 4000 68280 12 9.150 9.000 9 000 •0050
Amisk,A 2.150 1000 2850 19 1.950 1900 1.900
Amsk.sr.1 2 800 2000 700 2.750 2.700 2.750 ♦0.050
f Andres A 16 000 15900 20850 13 15 900 15900 15 900 -0.100
lAngl.Swis 0910 0.180 36100 0,570 0.460 0570 ♦0,010
(Armistc 0225 0.060 15000 0085 0.085 0.085
f Astral. A 28 500 15 750 13650 28 27900 27.500 27.500 -0 050
jAtapa 0.750 0200 2700 0.450 0.350 0.450 ♦0,100
fAtcoi 39 250 30000 3805 13 37 750 37.200 37.500

AtnaDasca voir plus bas
jAunzon 0 900 0400 1000 13 0650 0650 0650 ♦0.010
Avcorp 4.500 2 650 8500 15 3.170 3.050 3.050 •0150
Axcan 15 000 6.500 9900 86 8 900 8.350 8 600 -0050
jAzimut 0.470 0,150 1500 0,260 0.220 0.220 -0.020
BCGAS 34 000 28000 1180 16 29200 29050 29.200 •0050
;BCE emg 35 000 5050 476440 30.400 27 600 30400 ♦3100
BCE inc. 63150 39300 95173 9 62.150 61.000 61650 ♦ 1000
BCE SrY 25 450 24 750 36500 25,000 25.000 25.000 -0.450
BCE Mbl 43000 32 500 3301 288 43 250 43 000 43250
bci.tefus 43 000 39.900 119339 42200 40,700 42.000 ♦1.300
bel tel nv 40 500 37.750 11129 39900 38600 39750 ♦1000
fBMTC a 26 850 16 500 2700 11 22 000 21500 21500 •0.500
Bdlaur 33 450 22.500 7369 9 26.350 26000 26.250 ♦0.350
Bq lau sr6 29 800 26500 1000 27400 27.400 27.400 •0.100
Bque Nat 31850 19050 39722 13 22.100 21.750 22 000 ♦0 300
Bq na sr11 23 950 25800 1000 27800 27 750 27 800 ♦0,100
BqjNat.no 16 350 12050 390 16,100 16.100 16.100 ♦0050
Bqnat ni 10850 10000 2740 10 750 10.700 10.700 ♦0.100
BquNat.nk 9.100 8 450 272 9 050 9.050 9050 ♦0050
BquNat nt 13200 13.100 4233 18 000 17.900 17 900
Bq na.sM2 27650 24 500 1515 27 200 27.000 27.000 -0200
Bq Royale 92 000 57.500 31323 14 78,750 77.750 78.400 ♦0.900
BdR/su 29250 27000 1000 28100 28050 28050

Bq R/.srK voir plus bas
BqRysrG 27 900 25.500 575 25 750 25 600 25 750 •0100
Bq.R/.srH 30400 26 800 z30 23600 28 600 28 600

Bq R/.srl voir plus bas
B TD SrG voir plus bas

Bq. T-D 74 550 37,500 108306 18 67 200 65600 65,600 •0750
B imp.sr15 28000 25 000 500 27 200 27 200 27200 •0 050
Bq.C.lmp 59.500 24 450 35995 16 36 250 35 550 36.100 ♦0.350
Bq a* Mt! 35.950 51 800 15533 14 64 700 83.500 64 350 ♦0.750
BMC Bsr4 26 550 23 250 300 25 800 25 800 25 800 -0100
8M0 Bsr5 26600 24 000 2400 25400 25 350 25 400 •0.100
BMO Sr6 26 600 24 200 1000 25.700 25 500 25 500 •0200
BMO Sr4 27 900 25 500 500 25650 25 500 25 500
Bq N Ecos 44.600 22 850 28079 12 32 300 31800 32.250
B ne Sr12 26 500 24 000 3050 25150 25050 25050 •0250
B NE Sr9 29650 26 250 5635 28300 28 750 23 300
B NE Sr6 29.200 27 250 400 28.300 28 300 28 300
B NE sr8 29 900 27 550 1050 29100 29100 29100 ♦0,100
Barrck 35 900 20 400 63605 23 27.550 26 850 27,450 ♦0250
Beau Can 2 800 1450 351M 12 1340 1330 1840 -0.010
'BenavrB 1850 0400 26000 0500 0400 0 440 •0 030
Beu mtl 33 750 9600 37746 17850 16950 17 750 ♦0.750
iBennett 6.450 2 500 5348 5 800 5 650 5850 •0100
Bwlall 20 500 12600 300 19 17.000 17000 17.000
Benvest 2 750 2.150 4000 3 2 500 2.500 2 500
Btsiai 8.350 3 650 27706 13 5.700 5300 5 700 •0050
Btoebem 45400 23400 121044 36 38 850 38000 33 450 ♦0.550
B'omira 10150 1850 2310 6400 6250 6250 -0.100
iBomche 0 960 0320 10800 0 340 0330 0340 •0010
Bocenor 2.100 1000 1000 12 1490 1490 1490 •0060
Boiiden 12350 1 900 6000 2000 1970 1970 •0030
Bomb A 23 700 14980 71699 31 22.750 22 300 22 300 ♦0450
tBombB 23 750 15.000 299592 31 22 500 22050 22100 ♦0200
Bomb.Sr2 26 500 24 000 500 25850 25 700 25800 •0 050
Bo'aljt A 5350 2600 3503 4100 4000 4 100 ♦0100
BotfrCda 70000 52 000 200 58000 58 000 58 000 •1000
iBre< 0190 0 025 10000 0 090 0090 0 090 •0 005
Bruncor 32 500 16 500 5710 21650 21500 21.650 ♦0400

C I)
C-MAC 32 000 14,750 7530 24 24500 24000 24 000 •0200
CAE Inc 13650 7 850 13195 11 8 750 8650 3 750 ♦0100
fCCL In B 19 800 15.250 300 15 17000 17.000 17000 ♦0050
tCGlGrA 39.250 16.050 280776 112 35000 33 600 33.700 •1050
ComDev 31500 4 500 1386 6 300 6.250 6 300 ♦0.150
CT Fm. 68 000 47 450 643 23 56.400 56.100 58400 •0600
Cabano 4 250 1.250 2700 17 2850 2 750 2 750 •0.100
fjCS.. 2 400 1000 6600 1.700 1650 V860 •0040
,-Caldera 0380 0.050 3000 0 090 0 090 0 090 -0.010
Cai-Net 28 250 9.500 7500 11000 10200 11,000 ♦0.750
ICall-N B 28500 9450 211825 10 500 10.000 10 200 ♦0.200
iC/alley a 2.100 0160 7000 0.190 0180 0.190
jCambie* 0 380 0.090 10000 0,300 0.300 0.300 •0.020
Cambior 11 750 6.000 59065 6400 6 000 6 300
Cambndg 16450 8350 250 90 12650 12650 12 650 ♦0.100
Cameco 48600 24.050 1781 43 33.050 32.750 33 050 ♦0.300
Cdn Nat 95 950 63650 5281 63 76000 75200 75 250 •0450
Cdn Ory 32 500 15.150 14126 15 800 15 400 15450 •0400
CP Ltd 45 850 27050 1700 12 28400 28.100 28400 ♦0.450

Can Resil voir plus bas
fC Tire A 45000 29 000 675 19 39500 39.100 39 500 ♦0500
1C Utiiit A 48950 38 000 1000 16 48150 48,050 48050 •0,100
C Ut.l-t B 49,000 39400 100 18 48.200 48 200 48 200 •0 050
ICmnac A 5150 3650 3250 8 4800 4,750 4800 0 050

La Bourse de Montréal
52 dern. sem.

Titre Haut Bas Ventes Ci? Haut Bas Clôt. Var.

iCancor 0.800 0.280 23000 68 0.680 0660 0680 •0,040
jCansprA 0.340 0.100 28000 0.125 0.105 0105 •0075
Cars Opel 7 450 4 500 350 22 5.100 5050 5050 •0.100
ICaraOpA 7 500 4 500 1000 21 4.900 4.900 4900 •0100
Cascades 11350 6600 2200 11 7600 7.500 7.600
jCed-0r 0 850 0150 5033 0450 0450 0450 •0050
Ceianese 28950 19.550 100 11 19750 19750 19750
Ceiestica 52.250 16400 18918 43 000 41.650 42,200 •2600
iCenosis 1.300 0.750 12500 1.100 1050 1.050 •0050
jCAsia 0200 0.020 19501 0035 0,035 0.035 •0,005
fChateau 12 250 8 000 1500 8 9 000 9 000 9 000
iChesbar 1.650 0.310 74500 0400 0.355 0.400 ♦0.010
fCimStl.a 20000 13700 2000 11 16750 16750 16 750 •0250
fCmar Lv 38 250 22700 100 46 31000 31000 31.000 •2500
Cmar Mv 46 000 24 000 250 49 33 000 33000 33000 •2000
Cmram 26.850 14,250 4196 24 17.000 16500 16500 •0350
fClearnt.a 22.300 9.550 1855 18000 17.800 17,800 ♦0.800
Clinic.A 12 500 6,100 2408 7800 7650 7.800
Co-Steel 25 000 10.050 784 10 550 10500 10550 •0.150
fCog Cabi 27.100 12.500 26632 21 24.850 23500 24,850 ♦1250
ICogeco 29 000 11.200 216087 19 24 500 23.500 24.500 ♦0 700
Cogmcase 39450 27.250 6260 26 29500 28 750 29.450 ♦1450
iCoierame 0220 0050 71500 0 060 0 060 0 060 ♦0 005
Commar 6.350 4.100 200 6 5 250 5.250 5 250 ♦0.250
Commco 27.250 13 500 52465 20 250 19400 20250 ♦0 900
iCancom 18600 9500 3700 20 14 250 14.100 14100 -0,150
jConcert 3400 1750 8850 3.100 2 900 3.100
jCon Abit 0.350 0.070 2000 0090 0 090 0090
IConsoltex 5.750 2.750 5210 21 4.900 4.500 4.500 •0.400
jContm pr 0950 0300 8500 0.950 0780 0950 ♦0.150
fCorbyB 77000 56.050 z25 17 68000 68000 68 000
Cosciena 7.000 3 300 1688 5600 5 550 5.550 ♦0.050
Cott 13,700 4 450 7511 5 000 4 850 4 850 •0200
lCo»itec 1.370 0580 6600 0.890 0.870 0890 ♦0.020
Crestar 22050 10.050 400 10 600 10.400 10600 ■0050
DTM Info 8 500 1250 14050 13 3600 3.480 3.510 ♦0.110
iDataiex 4250 1.150 10800 1.450 1150 1150 •0300
iDatafx.wl 1,750 0250 12900 0310 0.250 0250 •0.070
Demson 0365 0085 10008 0,115 0115 0,115
Desj pr A 26.750 24 500 2025 26 750 26.700 26 750 ♦0.300
IDesiar.A 25800 13500 400 10 17.350 17,350 17350 ♦0.050
jDiadm 0 700 0.120 8500 0320 0 300 0300
jDiagnCur 3.150 0580 zlOO 0.750 0750 0750
lOianor 0.420 0.120 10500 0.160 0.145 0,145 •0005
Dolasco 26.650 15.300 400 10 19550 19500 19500
Domco 19 000 8750 16953 12 9 850 9 800 9800 •0.050
Domtar 12.700 6.900 66264 21 9200 8.950 9.200 ♦0,250
fDonohu.a 36.700 26000 4938 12 30800 30.500 30 800 ♦0.300
Donoh.p A 24.100 22000 200 24.050 24,050 24 050 ♦1250
iDotel.B 25800 16 000 600 28 23750 23.500 23750 ♦1.200
DuPont A 46500 32 600 21900 14 46000 46000 46000 ♦0750
jDynacor 0390 0220 3925 0.340 0300 0340 ♦0 040
Dynatec 0510 0.320 3500 7 0.400 0.400 0.400 ♦0 040

E F
Eaton 16.100 3.600 6200 3.980 3,600 3700 •0200
jEcudor 0480 0.130 64800 0350 0280 0330 ♦0035
fEdpbra A 30 000 18 550 1160 9 19200 19150 19200 ♦0050
Eicon 5 950 2 600 13160 26 4 850 4 700 4700 ♦0.100
Emco Lld 17 200 6 800 724 8 9200 9100 9200
Enbndge 71.250 58000 7514 21 69500 68 500 69500 ♦0400

Enrmrk.rt voir plus bas
EnerMark voir plus bas
Enrplus.rt voir (lus Pas
EnpFnd.G von plus Pas

lEapiogas 0055 0 010 235600 0020 0 020 0.020
E/tndi.mv 17.500 5000 1200 6 5.300 5000 5 300 ♦0.200
fExtndi.sv 17.250 4 400 17725 5 4 750 4 450 4600 ♦0.100
FPl Lld 7700 4.400 700 10 5.100 5.000 5.100 ♦0.100
jFairstar 0550 0100 28500 0.150 0.150 0.150 -0.060
Falcbg,sr2 22.100 20 250 400 20250 20250 20250 -1,000
Fi Oesi.sl 20.000 17750 400 19800 19750 19750
Finnmg 18 500 9.000 9800 230 9.200 9100 9.200 ♦0.150
fFstMrA 25 250 16750 1477 6 18000 17,950 17.950 •0.300

FirstPrem voir plus bas
Fiel Can a 24100 14150 564 14400 14150 14150 -0.300
[Forera 10.500 4 350 8450 6 10 000 9800 10,000 ♦0.250
fForex.b 10.000 4150 5500 9.550 9400 9.550 ♦0,250
Fortis Inc 48.250 35.000 2801 20 37150 37 050 37,150 ♦0.050
Forzam 4200 2.550 77180 8 3 050 3000 3.050
tFourSeas 53 250 23000 3199 24 49.000 43750 49000 ♦0.300

Frhold.UN voir plus bas
jFreewcan 0.600 0.210 25200 0 500 0490 0490 ♦0.010

(J H
GTCPrC 26.100 24.000 1500 25.100 25.000 25.000
fGtctra.A 17 350 10500 2900 14 14 350 14100 14 300 ♦0.200

Gaz.Metro voir plus bas
fGentra 5000 1800 11800 7 2,730 2.650 2730 ♦0.020
fGildan a 19 000 9250 300 11 19000 19 000 19 000 ♦ 1500
iGidHawk 0530 0085 10000 0,170 0.170 0.170
fGidcrpA 9.500 4150 600 8 550 8 550 8.550 •0.200
|G Bnar 0.165 0 040 58000 0 060 0055 0055 •0005
Gwl srl 25 350 24 000 40500 25 250 25250 25,250
G Whfeco 30000 17.500 3500 24 27.900 27500 27.500
Gwo srl 27 000 24 850 500 25850 25.500 25850 ♦0.100
G W.lif7,5% 26,750 25 050 1000 25300 25300 25300
g wlif7.75 30500 27000 1080 29250 29.050 29050 •0.250
jGreensh 0210 0.030 z500 0080 0.080 0080
Infrmsion 15 700 8050 4450 33 8 500 8.250 8.450 -0.050
Gui! Res 8 700 3 340 27490 3 580 3.470 3 540 ♦0030
Gull R p.a 4 200 2200 3347 2,490 2.450 2.460 •0.010
lHaemacr 8000 2650 5805 4 700 4.500 4.600 •0.090
Harmac 10000 3760 600 4000 4000 4000 ♦0.240
Hartco 17.750 10250 16300 13 12,000 11700 12 000
Hawker 5400 2.300 100 3300 3.300 3.300 ♦0050
lHebron 0430 0.140 5000 0240 0,200 0230 ♦0.030
jHelix Hr 2.000 1.050 8400 1700 1.650 1700 ♦0.050
Heroujf 6.750 3500 3390 21 5.200 5.050 5.050 ♦0.050
H Bay Co 35000 15.250 12671 15 15 850 15.500 15.600 -0.100
Husky 16.400 8.100 4125 238 9 500 9400 9500 ♦0400

I J
IBEX 3300 0550 2400 0 790 0790 0.790 •0,010
IPL Inc A 16000 10 000 400 11.500 11500 11.500 ♦0500
|ITEC 0700 0,200 31000 0530 0.480 0.500 •0.090
llTlEduc 10700 5 000 6400 26 6.700 6 550 6.650
jlcon 0.320 0.005 6000 0.060 0.040 0040 •0.020
Imasco.ltd 34.950 22,000 14710 20 33750 32.850 33350
Imper.Oil 29.150 21.000 75349 18 22750 22.050 22.050 •0,700
flmpr.Qbr 35.400 23.900 4810 17 33.250 32750 33.250 ♦0.400
llnMedia 1.500 0 300 19000 0.870 0.810 0,870 ♦0,070
Inco Lld 29.250 12.500 10694 16750 16,050 16.200
llntlntAct 4.300 3750 82500 4.000 3750 3850 •0.050
jlnt.Key 0 900 0150 2000 0650 0650 0.650
Inv Grp 28170 17500 300 24 21.000 21.000 21.000
flrwm A 3980 1500 500 1500 1,500 1500 •0010
lvaeosr2 22 350 16 000 1200 16.250 16,000 16 000 •0.550
l/acosr5 25950 20000 1185 20.050 20,050 20050
Jannock 22,250 12.500 400 12 14 300 14,250 14,250
IJean.ClA 39000 18 750 7438 29 37.000 36.000 36,500 •0,250

52 dern. sem.
Titre Haut Bas Ventes C ? Haut Bas Clôt. Var.

K L
Kimpex 0.110 0.020 40000 0.080 0.080 0080 •0.010
(KnowHse 2.550 0.550 2000 269 2.150 2.150 2.150 ♦0.050
LBLSky 1400 0420 4400 9 1050 1.050 1.050 •0010
LG Tech 6000 1800 7900 2.500 2,350 2.350 •0050
ILGS Inc. 20.400 7.250 19105 24 14.400 13650 14000 •0.150
ilabphrm 5.400 1.100 128800 3000 2.550 2.750 ♦0200
flaidlaw 23400 11.400 13663 8 11900 11600 11.650 •0.050
ILapVer.A 6.400 3.350 1000 11 4 000 4000 4.000
Leader 1 4.950 1710 5000 14 2.150 2,100 2.100 •0050

Legacy un voir plus bas
(Leroux B 7.500 4750 400 5 5.650 5650 5650
jLithos 0.650 0.230 11800 0390 0.350 0.390 ♦0 040
Loblaw 40.350 26700 2366 36 36000 35.700 35.700 •0.400
Loewen 41.450 2600 162575 5 3 440 2.650 3080 ♦0 360
loew srC 29000 5500 2700 6950 5.500 6950 ♦0450
llogis.Cib 38 500 30.000 12500 11 35,000 35000 35000
iLoubei 0175 0 045 z28 0.075 0.075 0075
llyonlake 0760 0255 91750 1 0.350 0255 0.340

M N
iMDSI 32.500 13.000 300 48 24,750 23.900 23 900 •1,100
MaBaie 0750 0.120 1200 5 0450 0450 0450
Maa* 20 500 13750 64741 20 16 700 16400 16650 ♦0150
McM Bldl 21.550 11.750 1000 55 16050 16050 16050 ♦0050
Mackenzie 23750 12750 5650 20 18500 16 000 17.000 ♦ 1000
(Magna A 112.000 83700 z120 13 90 500 89.400 90 350
Maiet.Que 2.000 1000 700 9 2 000 2000 2.000 ♦0050
Mam Tel 23.850 16 800 175058 16 21.300 21200 21.250 ♦0.050
IMarit Tel 42.500 29000 800 17 39 550 39300 39300 ♦0550
IMarshilA 2.900 2 500 18300 2 850 2.850 2 850
MarshllB 2.850 2 500 14800 8 2 850 2 850 2850
Mazarm 0.970 0200 30000 0.470 0410 0.470 ♦0 030
iMcWatter 2 300 0510 3738 0.560 0.520 0560
Memotec 1800 0 380 7500 1.100 1050 1.100 ♦0040
iMenora 0180 0.040 20000 0.070 0070 0,070 ♦0020
Merrill 122 600 58500 d1650 19 107 000 106 500 106650 ♦ 1450
Methane* 13.150 6 000 1250 6400 6 300 6,400 ♦0.100
IMetroR A 22.100 15.500 22205 14 18 750 18 500 18.700 ♦0.200
Met B 60.000 23250 1345 55 500 55000 55250 ♦ 1250
iMetwerks 12.850 3 250 1808 6500 6250 6500 ♦0350
M Tempus 0620 0.160 90800 0395 0 350 0.360 •0020
Microcell 14200 7050 10570 10.950 10 750 10.750 -0.100
IMicrotec 5100 2.300 3400 3300 3.300 3.300
Mikes 2750 1550 3000 2000 2000 2.000
jM.DuNd 1.220 0480 72068 0 900 0850 0 900 ♦0030
iMirandor 0.500 0,110 21000 0250 0.230 0230 -0.010
fMitchl! A 12.500 7.000 700 46 7.750 7.500 7 750 ♦0250
Mitée Tel. 7.500 4 450 1800 15 5300 5.000 5300 ♦0.150
Mite! Corp 24.000 9 600 300545 17 10250 10.050 10050 ♦0050
Mitel 2.00 26 950 25.050 200 25 300 25 300 25 300 •0200
tMoison A 28.000 19800 855 5 21.350 21,100 21350 ♦0450
Montrusco 32,000 12.000 2200 13 12.700 12.500 12 500 ♦0,050
Moore 24,950 14.600 3900 17.050 16.900 17 000 •0,450
MtPeai 3.350 2.200 2880 2.400 2 300 2 300
Multfd.un 17.200 11.050 350 13350 13.350 13 350 •0,150
iMurgor 0.500 0130 19000 0230 0.205 0205 -0025
|NAR Res 5 650 0.200 11000 0.250 0.250 0.250

Nce Oiv.U voir plus bas
Nce nrgy voir plus bas
Nce Pet.u voir plus bas

NS Power 19.200 17.850 21122 18 18,100 17.950 18 000 ♦0.050
Newcastle voir plus bas

Newcourt 79000 29500 1500 20 40500 40 250 40.500 ♦0 800
Nexfor 10150 5 700 3922 26 5900 5 800 5 900 ♦0050
Noranda 30000 14,950 44927 6 16 550 16100 16.400 ♦0.450
jNormab 0.520 0.060 65000 0150 0.150 0,150
Nor Tel 100 000 42000 30909 90250 09050 89250 ♦0300
Nova chm 31,850 17.300 7663 61 26 350 25.750 26.150 •0.850
iNoveder 0860 0.155 17000 0190 0.180 0180 ♦0.010
jNovic 5 300 1.800 3100 32 1.900 1.800 1900
jNymox 19.000 4 050 2800 6700 6 650 6 700 •0100

O I»
i0 Donnell 10000 2 750 4100 2850 2.820 2.820 •0030
(OceiEn.b 6 950 2100 3300 4 2 300 2.100 2,150 -0.200
lOrezone 0750 0200 11500 0.580 0 550 0 550 •0030
jOnent 0.100 0.025 1179 0035 0.035 0.035 ♦0005
(Orleans 2.200 0.080 36500 0.130 0.100 0.130
Pancdn.Pl 23 750 15050 1145 26 15,750 15 550 15 550 ♦0.450
Paprboard 5.800 1.800 2050 2 600 2.500 2600 ♦0 090
iPebercan 2.500 0210 19115 1950 1.550 1600 •0350

Pengr.Enr voir plus bas
Perkms.P 7700 5000 410 10 6500 6050 6.500 ♦0.250
Petro Can 26850 14 750 15180 47 16.550 16 250 16300 -0.150
Philip 15.400 0.290 z200 0390 0390 0390
°hoem*LS 18 250 8,100 81437 41 16.500 16.000 16500 ♦0200
Pta.Dome 27.200 12,550 115250 17 350 16 950 17,150 ♦0.150
jPlexmar 0.280 0.030 10000 0.090 0 090 0 090
Poco Petr 16 900 9100 43000 24 9.200 9.200 9200 •0150
PCS Inc. 137,900 75.000 17412 12 86 500 86 000 86050 •0.050
IPowr Cr 37,500 21750 26432 14 29600 29100 29100 0400
Power Fm 37.500 22.800 4430 13 29,750 29.350 29500 ♦0.250
Premdor 16 700 9650 300 39 15.000 15000 15.000
IPremi.pr 16.000 14 400 900 15 200 15 200 15200 -0.050
Pnmetech 13.300 7000 500 11 11.150 11.150 11.150 ♦0,100
fjProMtic 2700 1.100 23900 2.280 2210 2 280 ♦0,030
Promatek 3.850 1500 400 8 3100 3,100 3,100 ♦0.020

Ci R
QuebecTel 20.880 14.000 42155 16 16950 16.450 16950 ♦0,350
QuebecoA 34 550 26 750 5490 12 32 750 32000 32 750 ♦0650
(QuebecoB 34 250 26 500 47316 12 32.650 32.000 32450 ♦0450
jRadisson 0,500 0.075 6261 0.105 0105 0.105
RangerOil 11000 4600 7820 4 800 4 600 4600 -0.050
Renaisnce 31700 14 250 5331 48 14 400 14 250 14 350 0.200
iRepap 0395 0.065 3956500 0080 0.075 0.080
iCanacRs 0750 0160 40455 0.250 0 230 0250 ♦0.020
Rtchmont 4700 3.300 2200 12 3.500 3.500 3500 •0.050
Rigel 14000 7.050 2000 7.150 7.100 7150
RiO.AIgom 29300 14 500 560 48 15,000 14,850 15.000 ♦0500
Rodes! 6.000 4750 z30 15 5250 5.250 5 250
IRCaniei b 25.000 9.900 200 21500 21.500 21500 ♦0500
RogersC A 26450 5750 200 7 25200 25 200 25.200 ♦0.300
IRogerC.B 24 700 5.150 76920 7 24300 24.050 24.200 ♦0200
Rolland 9 000 5.500 6929 8 6600 6 250 6250 •0.150
Royal.Avi 6 950 1.800 12300 1.900 1800 1.800
IRoyal G 48000 23.850 300 26 38.500 38.500 38.500 ♦ 1900
Royal Lpg 9 900 3000 5899 10 5250 5.250 5250

iS T
jSAMSys 1450 0.250 18250 0.730 0 700 0700 -0,050
SNC Lav 14 950 8 500 31031 13 12 250 12.150 12.150 •0050
SR.Ielcom 7 450 2270 97711 32 2.940 2880 2 880 ♦0010
San Fra A 13500 7.780 1800 15 0650 0 650 0650 •0100
ISanFrB 12400 4 950 2000 5450 5 450 5.450 ♦0050
Saputo 45750 30.000 6039 30 40.550 40.000 40,300 ♦0.400
iSaturn.S 8950 3,060 18850 10 7,450 6.550 7,450 ♦0.550

52 dern. sem.
Titre Haut Bas Ventes C? Haut Bas Clôt. Var.

Seagram 75.250 38.950 2550 10 69.800 69.300 69.800 ♦0.550 ,
jSchgold 0.870 0.370 10232 0,480 0.420 0.480
Sears Can 29.000 15600 3425 16 21.800 21.400 21.500 •0750 .
Shell Can 27.150 21.300 500 15 21.700 21.700 21.700 •0.050
Shermag 10,400 10.850 28640 14 11.100 10.900 11.100
Sherntt 6,500 2,750 300 2 2.750 2.750 2,750
Shumax 6.100 3.150 100 6 3.250 3.250 3.250 +0.100
Sico 19.000 10.500 526 18 16900 16.900 16.900 ♦0.900
S-Beaud. 4.800 3.600 300 11 4,250 4 250 4.250
Sobeys 19 500 16.000 3335 19,500 19.250 19,300 ♦0.350 '
Sodisco 0.285 0.095 557570 24 0240 0.230 0.240 ♦0005
Spar Aer 10850 7.250 1400 9.200 9200 9.200 ♦0 200
fSpec.prm 22.200 13000 800 29 16.000 16,000 16.000 ♦0.500
Sporlcn A 7.800 5.350 300 7 7,000 7,000 7.000
StLaurent 19.750 8.650 2367 10.500 10.400 10,400 0100 )
Slelco.N 26 200 24000 845 25,650 25.450 25.650 ♦0 200 '
Stelco A 14 400 6900 3400 B 8.150 8.100 8,150 ♦0100
jStrat.Val. 2900 0,750 54500 1.020 1.000 1.000 •0.020
Strongco 16 600 4.650 2000 5 5350 5,150 5.150 •0.150
iSuttiden 2.750 0300 25000 5 0.340 0.300 0.340 ♦0.010
Suncor 55 300 40,000 4707 27 45,800 45,000 45.800 ♦0050
jSundust 0.550 0.110 500 0.160 0,160 0.160 ■0.010 1
iTecsys 6.850 2,250 201550 4.250 4 000 4.250 ♦0.150
jTSlTetsy 3.000 0.410 12000 1.950 1.700 1,900 ♦O.2O0 ,
ITVA.b 18 500 10.500 1000 18 17.000 17,000 17,000 ♦0.500
TVXGold 6400 1,750 117250 2.040 1.940 2,040 ♦0.040
Talisman 45.500 23000 51714 25.000 24500 24.600 •0,600
iTandem 0,750 0,100 9500 0200 0.190 0200
Techmire 1750 0.850 1900 5 1500 1.400 1.500 ■0.100
Techmlab 13400 7.500 5900 32 12.500 12.250 12 250 •0.250
(Teck B 22.000 8.850 4380 11,500 11.100 11.500 ♦0,300 '
Teknor 7.200 2.850 5000 175 3.510 3.500 3,500 ■0.050 '
Telco.Cap 29.500 13.000 1900 21,700 21.200 21.700 ♦0700 •
fTelco.Pr 26.000 23.000 305 25.100 25,100 25,100
TeleClone 28650 18.550 500 22900 22.900 22.900 ♦0.900
Teieglobe 61.950 24.020 83137 32 46.000 44.200 45 550 ♦1,300 '
fTelmobile 35.500 12.750 2178 21,300 21.100 21200 ♦0.050
Tembec.A 10.450 6.250 15700 10 8.050 7.900 8 000

Templem voir plus bas
Theratech 5.850 2,100 11585 3.750 3.550 3,740 •0,010
Theratwt 1.620 0.200 500 0450 0.450 0.450 ♦0.050
35Spltcap 17.100 9.550 500 11.700 11.700 11.700 •0.150
ThomCor 45.800 29600 2472 9 36.400 36.200 36,200 ♦0.200
jTiomm 0,900 0,160 5000 0,220 0210 0220 -0.010
(Torstr B 26670 14,000 550 6 15,850 15.500 15,850 ♦0.250
TrAlta.Co, 25.400 18.500 43216 19 24.600 24,350 24.550 ♦0,050
T.Ca.G.U 27,200 23 900 1700 44 25.000 24,300 25.000 ♦0.850
TrCan Pl 34 550 20.200 67053 27 21.200 20,900 20,950 •0,150
TrCan 2 8 52 000 40,750 100 51.000 51.000 51.000 ♦1.250

TCan.P.U voir plus bas
Transat 13.100 4 250 148465 11 6,700 6.500 6,500 •0.150 >
Trilon Fin 13.850 8.550 1000 12 11.200 11.200 11.200 ♦0.200
Trimark 29.630 15.000 15655 17 15.750 15300 15,600 ♦0,100
fTnzHahn 35.500 25,300 27005 6 29.750 29,400 29.500 -0.150
TnHa,wtA 7 300 1.800 1623 3.350 3,250 3350 ♦0.100
jTroymin 1.070 0250 6500 0.300 0,270 0 300 ♦0,010

U Z
Uni-Seld 38 000 22.000 10500 19 36 850 35.500 35.500 -0,500
fUnibroue 6 000 4.000 4048 15 4600 4.400 4.400 •0.220
Umcan.A 36 950 26.000 22170 27 35.000 35.000 35 000 ♦0.600
fUmcan.B 36 850 26.500 1100 27 35.750 35.000 35.750 -0.150
fUnrtoret 3.450 1,450 9450 1.980 1.920 1.920 ♦0.060

UnDomin voir plus bas
fV.Houtle 34.250 25250 850 37 28 900 28300 28.900 ♦0,400
iVasogen 2.290 0.810 78992 1.800 1.650 1700 •0.160
fVelan 39.000 22.000 165 18 33,000 33 000 33.000 ♦0250
iVenCan 1150 0.210 21000 0.340 0.200 0.340 •0,010
fVideotron 26.400 14,550 96885 23.100 22.000 22.800 •0,550
jVirgima 1750 0.560 103992 0.630 0,580 0.630 ♦0,050
jVogue 2.490 0,405 6000 0.530 0.500 0500 •0030
Westaim 11.100 4 950 4600 7.350 7,000 7.000 ♦0.200
Westburne 19700 12.050 940 11 14700 14 550 14.550
Westcoast 36150 27.400 12719 19 29.750 28,900 28.900 •0,600
jWstrnPac 0.570 0,040 39500 0060 0.055 0,060
WestSlar 30450 15.500 3033 115 23.350 23000 23 000 •0.400

Weslrklrt voir plus bas
Westr 1U voir plus bas
Westrkllrl voir plus bas
Westrll u voir plus bas

jX-Cheqr 0,330 0.070 6000 0,075 0.075 0,075 •0 005
Yield.Un voir plus bas
Total des ventes 13398868

FORDS AMERICAINS
Bq.Ry.srK 27,500 25.600 1000 27,000 27.000 27.000 •0.250
Bq.Rysrl 28500 26,100 200 27.600 27.600 27600 •0,150
B TD SrG 27.200 25.000 3420 26.600 26.350 26350 •0.150

Total des ventes 4 620

OBLIGATIONS (en milliers)
cForex 8% 135,000 100 000 d45 133.000 132.000 133.000 ♦3.000
cler.7.25% 117 500 99.000 d20 102,900 102,900 102,900 •0.100
cScoBooms 107,250 98,000 d9 105.000 104 500 104,500
cîD hybrid 105.000 98.000 d87 104 800 103.000 104.000 ♦ 1.000

Total des ventes 161000

UNITÉS EN FIDUCIE
Athabasca 21750 14,000 26705 20 18.200 18,000 18.150 ♦0,050
Can Resil 9,150 6250 1000 18 6,950 6.950 6.950 •0.050.
Enrmrk.rt 0.050 0,005 z750 0,005 0.005 0.005
EnerMark 6,100 2.400 72425 48 2.440 2.400 2.400 •Mo
Enrplus.rt 0.050 0.005 32000 0,005 0.005 0.005
EnpFnd.G 4.100 2.000 89014 7 2.150 2.120 2.120 7-doio.
FirstPrem 30.200 23,700 400 5 26.050 25 850 25.850 ( 0,200;
Frhold.UN 9.100 4.130 8798 4.250 4,170 4.250
Legacy.un 9,350 5.000 2700 7,100 7.050 7.100 ♦0.050
NceDivU 4,170 2750 12904 2.900 2.900 2.900
Nce nrgy 7,250 2.500 450 3.150 3.150 3.150
Nce Pet u 4,200 1,550 50410 8 2.380 2.280 2.330 ♦0.080
Newcastle 19.350 9,300 4059 13.150 13,150 13.150 ♦0.050’
Pengr.Enr 17.600 10,000 2000 13 11.100 10.850 10.850 ♦0,350
Templ.em 11.850 5.600 1000 15 7,850 7.850 7,850 ♦0.150
Weslrklrt 0.060 0.005 10118 0005 0,005 0,005 -0.005
Weslr 1U 9.200 4350 7350 12 4.850 4.750 4.850 ♦oioo'
Westrkllrl 0.060 0,005 2000 0.005 0.005 0,005
Westrll u 9.250 5.300 4200 9 5.800 5.800 5,800 ♦0,050
Yield.Un 16.100 14.500 2000 11 14,950 14 850 14,950 «0,150

Total des ventes 330283

UNITES PARTAGEES
;, .• i

(Amalgln 9,500 6.250 9965 8,400 8.300 8,300 -0,050
Gaz.Metro 19400 14.250 13447 13 17.850 17.650 17,700 •0.250
TCan.P.U 29800 23,800 4380 19 28.550 28.300 28,500 (1?()0

Totil des ventes 27 792

DIVISION INIMNATIONAIE 
(en dollars canadiens)

Un.Domin 49,800 25,000 800 8 29,450 29.400 29,400 «0.800

http://www.decisionplus.com
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CANADA, Province de Québec, District 
de MONTRÉAL. COUR MUNICIPALE 
DE MONTRÉAL, # 661172514, VILLE 
DE MONTRÉAL, Partie demanderesse - 
vs- GRENIER SERGE, Partie 
défenderesse. Le 03 mars 1999 à 10:30 
heures au domicile du saisi: soit au: 
2)22 Nicolet en les ville & district de 
Montréal seront vendus par autorité de 
justice: Radio portatit Fisher, micro­
ondes Goldstar, bateau à voiles 
décoratil, laveuse & sécheuse & acc. 
etc Montréal, le 16 lévrier 1999. JULIE 
HUOT. H.J., DISTRICT DE MONTREAL 
VALADE & ASSOCIÉS, s.e.n.c. TÉL. 
875-9499

CANADA, Province de Québec, District 
de MONTRÉAL, COUR MUNICIPALE 
DE MONTRÉAL, * 667802950 & 
666289002, VILLE DE MONTRÉAL, 
Partie demanderesse -vs- PÉLOQUIN 
CLAUDE, Partie défenderesse. Le 03 
mars 1999 à 10:00 heures au domicile 
du saisi: soit au: 4320 Rivard en les ville 
& district de Montréal seront vendus par 
autorité de justice: Ordinateur & acc., 
chaise en cuir noir sur roulettes, bureau 
3 sections melamine, classeur 3 tiroirs, 
lampe de bureau noire, etc... Montréal, 
le 10 lévrier 1999. JULIE HUOT, H J., 
DISTRICT DE MONTRÉAL. VALADE & 
ASSOCIÉS, s.e.n.c. TÉL.: 875-9499

CANADA, Province de Québec, District 
de MONTRÉAL, COUR MUNICIPALE 
DE MONTRÉAL, 0 995403086 & 
995403094, VILLE DE MONTRÉAL, 
Partie demanderesse -vs- VAN LIEM 
NGUYEN (RESTAURANT HOAI NAM). 
Padie défenderesse. Le 03 mars 1999 à 
10:00 heures à la place d'affaires du 
saisi: soit au: 360 Jean-Talon Est en les 
ville & district de Montréal seront vendus 
par autorité de justice: Congélateur 
Général, micro-ondes Frigidaire, caisse 
enregistreuse Sanyo, frigidaire en acier, 
lot de cuillères en porcelaine, machine à 
glace, lot de chaises, etc. Montréal, le 
18 lévrier 1999. NORMAND PAPILLON, 
H J , DISTRICT DE MONTRÉAL. 
VALADE & ASSOCIÉS, s.e.n.c. TÉL.: 
875-9499

CANADA. Province de Québec, District 
de MONTRÉAL, COUR MUNICIPALE 
DE MONTRÉAL, » 663203704, VILLE 
DE MONTRÉAL, Partie demanderesse - 
vs- LAROCQUE NATHALIE, Partie 
défenderesse. Le 03 mars 1999 à 11:00 
heures au domicile du saisi: soit au: 
7839 Saint-Gérard en les ville & district 
de Montréal seront vendus par autorité 
de justice: Ordinateur & acc., classeur 3 
tiroirs, système de son Technic, bureau 
en bois, imprimante Hewlett Packard, 
etc... Montréal, le 18 février 1999. 
NORMAND PAPILLON, H.J., DISTRICT 
DE MONTRÉAL. VALADE & 
ASSOCIÉS, s.e.n.c. TÉL.: 875-9499

CANADA, PROVINCE DE QUÉBEC, 
DISTRICT: MONTRÉAL, COUR 
PETITES CRÉANCES, NO. 500-32- 
033036-981, Serge Simard, Partie 
demanderesse -vs- Les Constructions 
Incon Inc. F.A.S. Les peintures Icon, 
Partie défenderesse. Le 4ième jour de 
mars 1999 à 10h00, au 7730, PI. Perras, 
Montréal. Qc, district de Montréal seront 
vendus par autorité de Justice les biens 
et etlets de: Les Constructions Incon 
Inc. F.A.S. Les peintures Icon, saisis en 
cette cause, consistant en: 1 camion 
Dodge Ram, 350 Custom noir, 4 plaque 
FT25750, # série 2B7J B33T8GK566017 
et acc. Conditions: ARGENT 
COMPTANT el/ou CHEQUE VISÉ. 
Information: Pierre Foisy huissier du 
district de Longueuil. GAUCHER, 
TESSIER, FOISY, LEFTAKIS & 
ASSOCIÉS, HUISSIERS DE JUSTICE. 
558, Notre-Dame, suite 101, St-Lambed, 
Qc J4P 2K7. Tél : (450) 465-4650.

CANADA, PROVINCE DE QUÉBEC. 
DISTRICT DE LONGUEUIL, COUR DU 
QUÉBEC / CHAMBRE CIVILE, 
PROCEDURE ALLÉGÉE, NO 505-22- 
003384-981, Cerodem Ltée, Partie 
demanderesse -vs- Raymond Sylvestre 
"Entreprises Raymond Sylvestre', Padie 
défenderesse. Le 2ième jour de mars 
1999 à 10h00, au 1987, Langevin, 
Varennes, Oc. district de Longueuil 
seront vendus par autorité de justice les 
biens et etlets de: Raymond Sylvestre 
‘Entreprises Raymond Sylvestre , saisis 
en celte cause, consistant en: 1 
ordinateur comprenant, 1 boilier 
Fujikama, 1 écran Ammazing, 4 série 
A070318I, 1 clavier Datawarr, # série 
95096792, 1 souris Microsoft et acc., 1 
imprimante Raven, modèle PR2417,4 
série 08AMN043877, et acc.. 1 la* Omni 
Fax G36, # série G3603103, et acc., et 
plusieurs autres items. Conditions: 
ARGENT COMPTANT et/ou CHEQUE 
VISÉ. Inlormalion: Stéphane Dulresne 
huissier du district de Longueuil 
GAUCHER. TESSIER. FOISY. 
LEFTAKIS & ASSOCIES. HUISSIERS 
DE JUSTICE, 558, Notre-Dame, suite 
101. St-Lambert, J4P 2K7. Tél.: (450) 
465-4650.

CANADA, PROVINCE DE QUÉBEC, 
DISTRICT DE MONTRÉAL, COUR DU 
QUEBEC, NO: 500-02-072459-980 - 
BREF D'EXÉCUTION, GIOVANNI 
TIVETTA, Partie demanderesse -vs- 
DIANE ET CÉCILE ARCHAMBAULT, 
Padie détenderesse. Le 4ième jour de 
mars 1999 à 101)00, au 6352 
Normandie, Montréal-Nord, district de 
Montréal, seront vendus par autorité de 
Justice les biens et effets de DIANE ET 
GILLES ARCHAMBAULT, saisis en cette 
cause, consistant en: 1 réfrigérateur 
blanc de marque Kenmore et accs, 1 
petit meuble de rangement en métal 
blanc à une porte, 1 réfrigérateur blanc 
de marque Général Electric et accs... 
Conditions: ARGENT COMPTANT et/ou 
CHEQUE VISE. Information: MICHEL DI 
FIORE huissier du district de Montréal. 
Macéra & Associés, HUISSIERS • 514- 
848-0979 • Fax. 848-7016, 31, rue St- 
Jacques ouest, Rez-de-chaussée. 
Montréal, Québec H2Y1K9

CANADA, PROVINCE DE QUÉBEC, 
DISTRICT DE MONTRÉAL, NO 500- 
61-012330-951 ■ BREF D’EXÉCUTION, 
PERCEPTEUR DES AMENDES, Padie 
demanderesse -vs- ANDRÉ BOUCHER, 
Padie défenderesse. Le 31 feme jour de 
mars 1999 à 10h00, au 13663, Route 
117, St-Janvier, Qc, district de 
Terrebonne, seront vendus par autorité 
de Justice les biens et effets de ANDRÉ 
BOUCHER, saisis en cette cause, 
consistant en: 2 bureaux de métal, 1 
classeur métal 4 tiroirs, 1 téléphone 
sans (ils, 1 lot de 23 machines à coudre 
de différentes marques et acc. 
Conditions: ARQENT COMPTANT et/ou 
CHEQUE VISÉ. Information: Patrice 
Sauvé huissier du district de 
Terrebonne. Desjardins & Associés, 
HUISSIERS - 514-569-9596, Fax 569- 
9718,10, rue de Madigny, St-Jérôme, 
PQJ7Y2E9

N0 405-22-000483-987. LOCATION 
N.R.J. LTEE -vs- DANIEL BOULET ET 
ENTREPRISE D.L.B. INC. Le 9 mars 
1999 à 12.00 hres, au 870. St-Joachim à 
St-Barthélémy seront vendus par 
huissier, le biens saisis de DANIEL 
BOULET ET ENTREPRISE D.L.B. INC. 
soit: 1 automobile Dodge Colt 1987, 1 
chaîne audio-stéréo comprenant 
amplificateur, magnétoscope, lecteur 
laser et 2 hauts-parleur Yamaha, 1 
téléviseur couleur Sony, 1 
magnétoscope VHS Sony. 1 bureau de 
travail et autres biens saisis. Joliette. ce 
18 lévrier 1999. Dany Grand Maison. 
H.J. (Joliett). BÉLANGER & ASS. (450) 
759-5556

NO: 705-61-909310-985,
PERCEPTEUR DES AMENDES -vs- 
SYLVAIN HÉTU. Le 4 mars 1999 à 
11:00 hres, au 3885, rue Joyal à St- 
Gérard Majella, seront vendus par 
huissier, les biens saisis de SYLVAIN 
HÉTU soit: 1 automobile Mazda 323, 1 
ordinateur avec écran, clavier, 
imprimante, 1 poêle à bois et autres 
biens saisis. Joliette, ce 18 lévrier 1999. 
François Bertrand H.J. (Joliette). 
BÉLANGER & ASS. (450) 759-5556.

NO: 705-61-031367-986,
PERCEPTEUR DES AMENDES -vs- 
MICHEL CARRIER. Le 9 mars 1999 à 
11:00 hres, au 53 Montée St-Sulpice à 
St-Sulpice seront vendus par huissier, 
les biens saisis de MICHEL CARRIER 
soit: t "pick-up' Mazda 1988, 1 
automobile Datsun 300ZX, 1984, 1 
automobile Renault Alliance 1984. 
Joliette, ce 18 février 1999. Dany Grand 
Maison, H.J. (Joliette). BÉLANGER & 
ASS. (450) 759-5556.

Bureau Principal : 
2020, rue University 

Bureau 1708 
Montréal (Québec) 

H3A 2A5
Tél. : (514) 842-8515 

Téléc. : (514) 842-8624

NO: 705-22-000110-971
MUNICIPALITÉ PAROISSE DE 
L ÉPIPHANIE -vs- VITO ANTONIO 
VITTORIA. Le 4 mars 1999 a 11:00 hres 
au 2335, Charland à Montréal, seront 
vendus par huissier, les biens saisis de 
VITO ANTONIO VITTORIA soit: 1 four 
micro-ondes Panasonic, 1 téléviseur 
couleur Toshiba, 27", 1 vidéo VHS 
Hitachi, 1 ensemble de salon et autres 
biens saisis Joliette. ce 10 févner 1999 
François Bertrand, H.J. (Joliette). 
BÉLANGER & ASS. (450) 759-5556.

NO: 700-61-023240-978,
PERCEPTEUR DES AMENDES -vs- 
MICHEL MENDES. Le 9 mars 1999 à 
10:00 hres au 104. L'Écuyer, *8 a 
Repentigny. seront vendus par huissier, 
les biens saisis de MICHEL MENDES 
soit: t véhicule Van Ford, 1986, 1 
compresseur Devilbiss. t chargeur à 
batteries Century. 1 scie électrique, f 
mélangeur à peinture électrique. Joliette, 
ce 16 février 1999 Dany Grand Maison, 
H.J. (Joliette). BÉLANGER & ASS. (450) 
759-5556

PROVINCE DE QUÉBEC, DISTRICT 
DE MONTRÉAL, NO DE COUR: 500- 
32-025731-979, COUR DU QUÉBEC, 
CARMINE ZENGA ET CLAUDINE G. 
MURPHY, Partie demanderesse -vs- 
ILONA RAUHALA, Partie défenderesse. 
Le 05 mars 1999, à 11h00 heures de 
l'avant-midi, au domicile de la 
défenderesse, au numéro 266, rue 
Acorn Ridge Road, en la ville de 
Beaconsfield, district judiciaire de 
Montréal, seront vendus par autorité de 
justice les biens et effets de la partie 
défenderesse saisis en cette cause, 
consistant en: 1 tapis oriental d'environ 
4' X 6’, 1 piano de marque La Ronde 
Wielis, 1 IC de couleur argent d’environ 
8' X 6", 1 tableau et autres biens saisis 
en cette cause. CONDITIONS: ARGENT 
COMPTANT. Montréal, le 18 février 
1999, DENIS TEASDALE, HUISSIER 
DE JUSTICE. GRENIER & ASS., 
HUISSIERS, Tél,: (514) 397-9277

PROVINCE DE QUÉBEC, DISTRICT 
DE ST-FRANCOIS, NO. DE COUR: 90- 
07170-9, COUR MUNICPALE, VILLE 
DE SHERBROOKE, Partie 
demanderesse -vs- POLYMER TECH, 
Padie défenderesse. Le 03 mars 1998, 
à tthOO heures de l’avant-midi, au lieu 
d'affaires de la défenderesse, au 
numéro 3450, rue Drummond, ft 146, en 
la ville de Montréal, district judiciaire de 
Montréal, seront vendus par autorité de 
justice les biens et effets de la partie 
défenderesse saisis en cette cause, 
consistant en: 1 ordinateur Pentium 
Digital Venturis 575 avec écran digital, 1 
fax, modèle Panafax UF-150, 4 
téléphones Norihem Telecom, 2 bureaux 
de travail, et autres biens saisis en cette 
cause. CONDITIONS: ARGENT 
COMPTANT. Sherbrooke le 18 février 
1998, ERIC PROTEAU, HUISSIER DE 
JUSTICE, GRENIER & ASS., 
HUISSIERS, Tél.: (514)397-9277

PROVINCE DE QUÉBEC, DISTRICT 
DE LONGUEUIL, NO. DE COUR: 505- 
22-003214-900, COUR DU QUÉBEC 
(CHAMBRE CIVILE), MAXIPAR (1997) 
INC. Padie demanderesse -vs- 9053- 
6681 QUÉBEC INC. F.A.S. GARAGE 
CHARLES BOSSE ET GARAGE 
CHARLES BOSSE LTÉE, Partie 
défenderesse. Le 03 mars 1999, à 
tOhOO heures de l'avant-midi, à la place 
d'affaires de la défenderesse, au nméro 
456, rue Marie-Victorin, en la ville de 
Boucherville, district judiciaire de 
Longueuil, seront vendus par autorité de 
justice les biens et effets de la partie 
défenderesse saisis en cette cause, 
consistant en: 1 camion remorque de 
marque Ford F350, immatriculé 
FC73859, année 1986 avec 
accessoires, 1 équipement alignement 
FMC ‘Snap On" Instaligner 4 
Wheelalignment System avec pont 
élévateur, 1 pont élévateur Rotary, 
modèle SPOA-88, capacité 7000 Ibs, 
N/S: 12692, 1 pont élévateur Vulcan, 
modèle 83, capacité 7000 Ibs, N/S: 129, 
et autres biens saisis en cette cause. 
CONDITIONS: ARGENT COMPTANT. 
Lemoyne, le 18 lévrier 1999, PIERRE 
FAUBERT, HUISSIER DE JUSTICE. 
GRENIER, POISSANT & ASS., 
HUISSIERS, TÉL.: (450) 466-2628

Bureau secondaire :
100, Place Charles-Lemoyne 

Bureau 268 
Longueuil (Québec)

J4K 2T4
Tél. : (514) 646-5050 

Téléc. : (514) 646-5115

AVIS AUX CRÉANCIERS
DANS L'AFFAIRE DE LA FAILLITE DE : HOBBY RIVE- 
SUD INC., corporation légalement constituée ayant fait 
affaires au 747, rue St-Jacques, St-Jean-sur-Richelieu, 
Québec.
Avis est par les présentes donné que HOBBY RIVE- 
SUD INC. a déposé une cession le 9 février 1999 et 
que la première assemblée des créanciers sera tenue 
le 1" mars 1999, à 10:30 heures de l'avant-midi, au 
bureau du syndic, 100, Place Charles-Lemoyne, bu­
reau 268, Longueuil (Québec).
Fait à Longueuil, le 20 février 1999.
Solange V. Chapuls, CA, CIP 
syndic désigné

SOLANGE CHAPUIS & ASSOCIÉS INC.
SYNDIC

VENTES PAR SHÉRIF
AVIS PUBLIC est par la présente, donné que 
les TERRES ET HÉRITAGES sous-mention­
nés ont été saisis et seront vendus au temps 
et lieux respectifs mentionnés plus bas.

MONTRÉAL

Avis de vente immobilière 
en vertu de l'article 670 C.p.c.
Canada - Province de Québec 

Cour Supérieure - District de Montréal 
No: 500-17-000286-974

500-18-000670-993

LA SOCIÉTÉ 
D'HYPOTHEQUES 
CIBC, personne 
morale légalement constituée, ayant son 

siège social au 750, avenue Lawrence 
Ouest, North York, province de l'Ontario, 
M6A 1B8 et ayant une place d'affaires au 
1155, boul Roné-Lovesque Ouest. 8e 
étage, en les cité et district de Montréal, pro­
vince de Québec, H3B 3Z4; partie demande­
resse contre Alain COUTU, Robert COUTU 
et Sylvie MASSE, tous domiciliés et rési­
dent au 999, chemin Grande-Côte Ouest, à 
Lanoraie, district de Joliette, province de 
Québec, JOK 1E0; partie défenderesse et 
L'OFFICIER DE LA PUBLICITÉ DES 
DROITS DE LA CIRCONSCRIPTION 
FONCIÈRE DE MONTRÉAL; mis-en-cause.

"Un emplacement ayant Iront sur la 30ième 
Avenue, ville de Montréal, connu et désigné 
comme étant:
a) Du lot numéro CINQ CENT SEPT de la sub­
division officielle du lot originaire numéro 
CENT QUATRE-VINGT-DIX-HUIT (198-507) 
au cadastre de la Paroisse de Pointe-aux- 
Trembles, circonscription foncière de Montréal;

b) De la partie du lot numéro VINGT-NEUF de 
la subdivision officielle du lot originaire numéro 
CÊNT QUATRE-VINGT-DIX-NEUF (Ptle 199- 
29) au cadastre de la Paroisse do Pointe-aux- 
Trombles, circonscription foncière de Montréal, 
et bornée comme suit: vers le nord-ouest par 
une partie du lot 199-29; vers le nord-est par la 
partie du lot 199-30; vers le sud-est par une 
partie du lot 199-29; vers le sud-ouesl par le 
lot 198-507; mesurant cinq dixièmes de pied 
(0.5) dans ses lignes vers le nord-ouest et vers 
le sud-est; soixante-dix pieds (70.0) dans ses

lignes vers le nord-est et vers le sud-ouest et 
contient une superficie de trente-cinq pieds 
carrés (35.0);
c) d’une partie du lot TRENTE de la subdivi­
sion du lot originaire CENT QUATRE-VINGT- 
DIX-NEUF (Ptie 199-30) dudil cadastre officiel, 
de forme régulière, bornée: vers le sud-ouest 
par cette partie du lot 199-29, ci-dessus décri­
te; vers le nord-ouest et le sud-est par d'autres 
parties dudit lot 199-30; vers le nord-est par 
les lots 199-1105 et 199-1106; mesurant en 
largeur soixante-dix-pieds (70.0) dans ses 
limites sud-ouest et nord-est, par une profon­
deur de dix-neuf pieds et cinq dixième de pied 
(19.5) dans ses limites nord-ouest et sud-est, 
contenant une superficie de mille trois cent 
soixante-cinq pieds carré (1.365 p.c.)

Avec la bâtisse dessus érigé portant les numé­
ros civiques 539 à 541, 30e Avenue, Ville de 
Montréal, province de Québec H1A 3N3.

Tel que le tout se trouve présentement avec 
toutes les servitudes actives et passives, 
apparentes ou occultes attachées audit 
immeuble.»
La mise à prix est fixée à 9,800.00 $, soit 25 % 
de l'évaluation de l'immeuble portée au rôle 
d'évaluation municipale de la municipalité, 
multipliée par le facteur établi pour ce role par 
le ministre des Affaires Municipales en vertu 
de la loi sur les fiscalités municipales et modi­
fiant certaines dispositions législatives, que 
l'adjudicataire dëvra verser au shérif, en argent 
ou par chèque visé, à l'ordre du shérif du dis­
trict de Montréal, au moment de l'adjudication.

Pour être vendu au bureau du shérif, Palais de 
justice de Montréal, au 1, rue Notre-Dame est, 
local 8.119, Montréal, province de Québec 
H2Y 1B6 le TRENTIÈMÉ (30e) jour de MARS 
199 à DIX heures (10h00).

Le shérif adjoint
Michel Pellerin 

1, Notre-Dame est 
Bureau 1.01 

Montréal,Québec 
H2Y 1B6

Bureau du shérif 
Cour supérieure

Montréal, le 10 février 1999 

PROVINCE DE QUÉBEC, DISTRICT 
DE LONGUEUIL, NO. DE COUR: 98- 
08391 COUR MUNICIPALE. LE 
PERCEPTEUR DE LA COUR 
MUNICIPALE DE LONGUEUIL, Partie 
demanderesse -vs- STEPHANE 
LAREAU. Partie détenderesse Le 04 
mars 1999, a lOhOO heures de l’avant- 
midi, au domicile du défendeur, au 
numéro 550, rue Bnstol, # 6, en la ville 
de Sl-Jean, district judiciaire d'Iberville, 
seront vendus par autorité de justice les 
biens et effets de la partie défenderesse 
saisis en cette cause, consistant en 1 
véhicule automobile de marque Audi, 
immatriculé 979 CNK. CONDITIONS: 
ARGENT COMPTANT. Lemoyne, le 18 
février 1999, PIERRE TURGEON, 
HUISSIER DE JUSTICE GRENIER. 
POISSANT & ASS, HUISSIERS, TEL 
(450)466-2628 

PROVINCE DE QUÉBEC, DISTRICT 
DE LONGUEUIL, NO. DE COUR: 505- 
02-000841-951, COUR DU QUÉBEC, 
BANQUE NATIONALE DU CANADA, 
Partie demanderesse -vs- YVON 
SIROIS. Partie défenderesse Le 04 
mars 1999, à 11h00 heures de I avant- 
midi, au domicile du défendeur, au 
numéro 842, rue Des Cèdres, en la ville 
de Chambly, district judiciaire de 
Longueuil, seront vendus par autonté de 
justice les biens et effets de la partie 
défenderesse saisis en cette cause, 
consistant en: 1 véhicule automobile de 
marque Dodge, modèle Dakota, couleur 
blanc 8 bleu, année 1988, immatriculé 
FT69301, 1 véhicule automobile de 
marque Chevrolet, modèle Blazer, 
couleur blanche, année 1989, 
immatriculé TTA400. 1 téléviseur de 
marque Mitsubishi 30". 1 magnétoscope 
de marque VHS, modèle VRM4130, et 
autres biens saisis en cette cause. 
CONDITIONS: ARGENT COMPTANT. 
Lemoyne, te 18 février 1999, PIERRE 
FAUBERT. HUISSIER DE JUSTICE 
GRENIER, POISSANT S ASS, 
HUISSIERS, TÉL.: (514)466-2628

CANADA, Province de Québec, District 
de Montréal, COUR MUNICIPALE DE 
MONTRÉAL, » DE ÇAUSE: 666447784. 
VILLE DE MONTRÉAL, Saisissant -vs- 
JELONEK THOMAS, Saisi. Le 4 mars 
1999 à 12:00 heures au lieu 
d'entreposage du gardien judiciaire au 
150 Duke en la ville et district de 
Montréal sera vendu par autorité de 
justice, le véhicule du saisi en cette 
cause: Véhicule autémobile: 
Volkswagen Jetta 1987, immatriculé; 
072 BND. No de série 
WVWGA0168HW307813. Montréal, le 
18 février 1999. VALÉRIE MORIN, H.J., 
DISTRICT DE MONTRÉAL, VALADE 5 
ASSOCIÉS, s.e.n.c. TÉL 875-9111

CANADA, Province de Québec, District 
de Montréal, COUR MUNICIPALE DE 
MONTRÉAL, # DE CAUSE 658021335, 
659238996, 662739243 & 668939084, 
VILLE DE MONTRÉAL, Saisissant -vs- 
LUBERISSE FRITZ, Saisi, Le 4 mars 
1999 à 12:00 heures au lieu 
d'entreposage du gardien judiciaire au 
150 Duke en la ville et district de 
Montréal sera vendu par autorité de 
justice, le véhicule du saisi en cette 
cause: Véhicule automobile: Oldsmobile

Cutlass 1987, immatricule 681 BEM, No 
de série: 1G3AJ5134HD424003 
Montréal, le 18 février 1999 VALÉRIE 
MORIN, HJ, DISTRICT DE 
MONTRÉAL, VALADE & ASSOCIÉS, 
s.e.n.c. TÉL.: 875-9111

CANADA, Province de Québec, District 
de Montréal, COUR MUNICIPALE DE 
MONTREAL « DE ÇAUSE: 666500796, 
VILLE DE MONTRÉAL, Saisissant -vs- 
NOEL FREDERIC, Saisi. Le 4 mars 
1999 à 12:00 heures au lieu 
d entreposage du gardien judiciaire au 
150 Duke en la ville et district de 
Montréal sera vendu par autorité de 
justice, le véhicule du saisi en cette 
cause: Véhicule automobile: Pontiac 
Tempest 1988, immatriculé 680 CVT, 
No de série: 1G7LT5118JY912949 
Montréal, le 18 février 1999. VALÉRIE 
MORIN. H.J., DISTRICT DE 
MONTRÉAL, VALADE & ASSOCIÉS, 
s.e.n.c, TÉL.: 875-9111

PROVINCE DE QUEBEC. DISTRICT 
DE MONTRÉAL. NO DE COUR: 649 
763 332. COUR MUNICIPALE. 
PERCEPTEUR COUR MUNICIPALE DE 
MONTRÉAL. Partie demanderesse -vs- 
Intégrale Diffusion (s.e n.c.). Partie 
défenderesse Le 04 mars 1999 à 
12h00, au lieu d'entreposage situé au 
150, rue Duke, ville et district de 
Montreal, seront vendus par autonté de 
justice les biens et effets de la partie 
défenderesse saisis en cette cause, 
consistant en: Un véhicule automobile 
de marque GMC Van, année 1989, 
immatriculée FJ 44165 et portant le 
numéro de série
2GTEG25H2K4501988 CONDITIONS: 
ARGENT COMPTANT Montréal, le 18 
février 1999 GRENIER & ASSOCIÉS, 
HUISSIERS. TÉL : (514) 397-9277

PROVINCE DE QUÉBEC. DISTRICT 
DE MONTRÉAL, NO. DE COUR: 658 
425 025, COUR MUNICIPALE, 
PERCEPTEUR COUR MUNICIPALE DE 
MONTRÉAL, Partie demanderesse -vs- 
Les Productions Serge Theriault Inc., 
Partie défenderesse. Le 04 mars 1999 à 
12h00, au lieu d'entreposage situé au 
150, rue Duke, ville et district de 
Montréal, seront vendus par autorité de 
justice les biens et effets de la partie 
défenderesse saisis en cette cause, 
consistant en: Un véhicule automobile 
de marque Toyota Camry, année 1997, 
immatriculée FR 22729et portant le 
numéro de série 4T18F22K5V0000623. 
CONDITIONS: ARGENT COMPTANT. 
Montréal, le 18 février 1999. GRENIER 
& ASSOCIES, HUISSIERS, TÉL.: (514) 
397-9277

PROVINCE DE QUÉBEC, DISTRICT 
DE MONTRÉAL, NO. DE COUR: 658 
154 276, COUR MUNICIPALE, 
PERCEPTEUR COUR MUNICIPALE DE 
MONTRÉAL, Partie demanderesse -vs- 
Lemay, Éric, Partie défenderesse. Le 04 
mars 1999 à 12h00, au lieu 
d'entreposage situé au 150, rue Duke, 
ville et district de Montréal, seront 
vendus par autorité de justice les biens 
et effets de la partie défenderesse saisis

en cette cause, consistant en: Un 
véhicule automobile de marque Nissan 
Sentra. année 1994. immatriculée ZFG 
633 et portant le numéro de série 
3N1B3253RL001579. CONDITIONS: 
ARGENT COMPTANT Montréal, le 18 
février 1999. GRENIER S ASSOCIÉS, 
HUISSIERS, TÉL : (514) 397-9277

PROVINCE DE QUÉBEC, DISTRICT 
DE MONTREAL, NO. DE COUR: 708 
626 306, COUR MUNICIPALE, 
PERCEPTEUR COUR MUNICIPALE DE 
MONTRÉAL, Partie demanderesse -vs- 
Durocher, Chantal, Partie défenderesse 
Le 04 mars 1999 à 12h00, au lieu 
d entreposage situé au 150. rue Duke, 
ville et district de Montréal, seront 
vendus par autorité de justice les biens 
et effets de la partie défenderesse saisis 
en cette cause, consistant en: Un 
véhicule automobile de marque Hyundai 
Excel, année 1991, immatriculée 848 
CNG et portant le numéro de série 
KM 1VD11JXMV123970 CONDITIONS: 
ARGENT COMPTANT Montréal, le 18 
février 1999 GRENIER & ASSOCIÉS, 
HUISSIERS, TÉL : (514) 397-9277

CANADA, Province de Québec, District 
de Montréal, COUR FÉDÉRALE: « GST- 
796-98, COUR DU QUEBEC 500-02- 
064517-985. LE SOUS-MINISTRE DU 
REVENU DU QUÉBEC, Partie 
demanderesse -vs- 124275 CANADA 
INC., Partie défenderesse. Le 03 mars 
1999 à 10:00 heures a la place d'affaires 
du saisi: soit au: 970 Hodge en la ville 
de Saint-Laurent & district de Montréal 
seront vendus par autorité de justice: 
Ordinateur & acc., télévision Toshiba & 
acc., magnétoscope Quasar, système 
de son Pioneer, table en vitre ronde, 
tourne-disques, meubles divers, etc 
Montréal, le 18 févner 1999 MARTINA 
PETER, H.J.. DISTRICT DE 
MONTRÉAL. VALADE & ASSOCIÉS, 
s.e.n.c. TÉL. 875-9499

AVIS DE CLOTURE D'INVENTAIRE 
Avis est par les présentes donné que, 
à la suite du décès de Monsieur 
Robert Morin, en son vivant domicilié 
au 1440 rue Dufresne, Montréal, 
survenu le 27 décembre 1997, un

I ■.■KtM7UaiUM

Jean Fortin 
& Associés Inc.

Syndic de faillite - 
Agent gestionnaire

AVIS AUX CRÉANCIERS 
DE U PREMIÈRE 

ASSEMBLÉE
Dans l'affaire de la faillite de :
9053-6368 QUÉBEC 
INC., société légalement 
constituée ayant son 
siège social et sa place 
d'affaires au 3138, 
Dufresne à Longueuil 
(Québec) J4L3V1, ayant 
fait affaires sous les nom 
et raison sociale de ' M.C. 
TRANSPORT\
AVIS est donné que 
9053-6368 QUÉBEC 
INC. a fait cession de ses 
biens le 9* |our de février 
1999 et que la première 
assemblée des créan­
ciers sera tenue le 2 mars 
1999 à 10 h 00 de l'avant- 
midi, au bureau du syndic, 
2360, Marie-Victorin Est, 
bureau 200, Longueuil, 
Québec.

Daté à Longueuil, Québec, 
ce 12 lévrier 1999

Jean Fortin 

& Associés Inc.
2360, Marie-Victorin Est 

Bureau 200 
Longueuil (Québec) 

J4G 1B5
Tél. : (514) 928-3477
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Saint-Habert

DEMANDE
DE

SOUMISSIONS
Secrétariat administratif et juridique 

Greffe de la ville 
5245, boulevard Cousineau 

Bureau 2000
Saint-Hubert Qc J3Y 7K8 

Tel.: (514) 445-7657 
Téléc.: (514) 445-7847

La Ville de Saint-Hubert demande des soumissions pour:

Travaux de nettoyage du fossé Daigneault 
et du Ponceau Grande-Allée

1. - Les soumissions seront reçues jusqu'à 11 h le 10 mars 
1999 au bureau du greffier, 5245, boulevard Cousineau, 
bureau 2000, Saint-Hubert, et seront ouvertes immédiate­
ment après l'heure limite au même endroit.

2. - Les documents de soumissions obligatoires seront four­
nis, à compter du 24 février 1999, exclusivement par DES- 
SAU SOPRIN, 375, boulevard Roland-Therrien, bureau 
400, Longueuil, J4H 4A6, moyennant la somme de 80,00 $, 
taxes incluses, payable comptant ou par chèque à Dessau 
Soprin inc. et non remboursable.

3. - Pour tout renseignement supplémentaire, communiquer 
avec Mme Caroline Busqué de Dessau Soprin, au téléphone 
(514) 281-1010 (poste 2204) ou par télécopieur (450) 668-8232.

4. - La Ville de Saint-Hubert ne s’engage à accepter aucu­
ne soumission.

Donné à Saint-Hubert, le 20 février 1999.

Le Greffier, 
Bernard Houle, o.m.a.

CORPORATION 
D'HÉBERGEMENT 

DU QUÉBEC

1)0 '1KKS

HOPITAL MAISONNEUVE-ROSEMONT 
MONTRÉAL 

DOSSIER 06346A-16
APPEL D'OFFRES PUBLIC POUR LE CHOIX DES PROFESSIONNELS
Le ministère de la Santé et des Services sociaux, par l'entremise de la Corporation 
d'hébergement du Québec, projette l'implantation d'un centre ambulatoire à 
l’Hôpital Maisonneuve-Rosemont situé dans la Communauté urbaine de 
Montréal.
La Corporation d'hébergement du Québec, en collaboration avec l'Hôpital 
Maisonneuve-Rosemont, procède à un appel d'offres de services professionnels 
par spécialité. Les firmes choisies se verront mandatées pour rendre les services 
professionnels jusqu'aux plans et devis préliminaires avec la présentation d'un coût 
estimé des travaux et d'un échéancier.
Les professionnels doivent présenter leur candidature pour les spécialités suivantes ;

• architecture • mécanique-électricité • structure de bâtiments • Ingénierie des 
sols et des matériaux
De plus, la firme devra se conformer aux exigences contenues dans le document 
intitulé « Instructions à respecter pour la présentation d'offres de services »,
lequel est fourni avec les documents d'appel d’offres, notamment en ce qui 
concerne les critères d'admissibilité, les exclusions, les limitations, la constitution 
des firmes et la non-conformité des offres.
Toute firme ayant cinquante (50) employés ou plus depuis au moins six (6) mois 
précédant la date du présent appel d'offres devra se conformer à la politique gou­
vernementale relative à l'emploi et à la qualité de la langue française dans l’admi­
nistration et fournir, avec son offre de services, une attestation d'inscription ou 
d'application à un programme de francisation ou encore un certificat de francisation 
conforme. Aucun contrat de services professionnels ne peut être adjugé à une firme 
qui n'aura pas fourni les attestations et certificat exigés ou dont le nom apparaît sur 
la liste des firmes non conformes établie par l'Office de la langue française.
Si la firme choisie compte plus de cent (100) employés et que le contrat à adjuger 
est de 100 000 $ et plus, la firme devra être détentrice d'une attestation émise par 
le Conseil du Trésor, à l’effet qu'elle s'engage à implanter un programme d'accès à 
l'égalité conforme à la Charte des droits et libertés de la personne.
Le choix des firmes sera fait d'après les recommandations d’un comité de sélection, 
selon les critères d'évaluation préétablis.
Ne sont admises à présenter une offre de service que les firmes ayant leur princi­
pale place d'affaires au Québec.
Les documents nécessaires à la présentation des candidatures seront disponibles à 
partir du 1- MARS 1999 aux endroits suivants :
au: 1005, chemin Sainte-Foy, 2* étage

Québec (Québec) G1S4N4 Tél. : (418) 646-7999
ou au : 3700, rue Berrl, 6’ étage

Montréal (Québec) H2L 4G9 Tél. : (514) 873-4344
Les candidatures devront être remises AVANT 16 H, heure locale du lieu de la 
remise, le 30 MARS 1999, à la Corporation d’hébergement du Québec à l'attention 
du secrétaire des comités de sélection, à l'endroit ci-dessous désigné, soit :
au : 1005, CHEMIN SAINTE-FOY, 2* ÉTAGE

QUÉBEC (QUÉBEC) G1S4N4 
ou au : 3700, RUE BERRI, 6" ÉTAGE

MONTRÉAL (QUÉBEC) H2L 4G9
La Corporation d'hébergement du Québec n'est tenue d'accepter aucune des can­
didatures reçues.
Le directeur général de la construction,
Herman Blgras

Québec::::

AVIS
À TOUS NOS ANNONCEURS

Veuillez, s'il vous plaît, prendre 
connaissance de votre annonce et 
nous signaler immédiatement toute 
anomalie qui s'y serait glissée.
En, cas d'erreur de l'éditeur, sa 
responsabilité se limite au coût de la 
parution.

invenaire des biens du délunt a été 
fait par le liquidateur successoral. 
Lucienne Laplante, te 25 juin 1998, 
devant témoins à Mont-Saint-Hilaire. 
conformément à la loi.
Cet inventaire peut être consulté par 
les intéressés, à l'étude de Me 
Geneviève Laguë. notaire, sise au 
350 rue Blain, Mont-Saint-Hilaire, 
Québec.
Donné ce 18 février 1999.

Lucienne Laplante, liquidateur

CANArtA
PROVINCE DE QUEBEC 
DISTRICT DE MONTRÉAL 
NO: 500-12-245799-998 

COUR SUPÉRIEURE 
(Chambre de la famille) 

PRÉSENT GREFFIER ADJOINT 
MARIE DENISE MICHEL

Partie demanderesse 
-c.-

ANDRÉ FLEURIMONT

Partie détenderesse
ASSIGNATION

ORDRE est donné à ANDRÉ 

FLEURIMONT de comparaître au 
greffe de cette Cour situé au 1, rue 
Notre-Dame Est à Montréal, salle 
1.100 dans les 30 jours de la date de 
la publication du présent avis dans te 
journal Le Devoir.
Une copie de la déclaration en 
divorce a été remise au greffe à 
l’intention de ANDRE FLEURIMONT. 
Lieu: MONTRÉAL 

Date: 15 février 1999
RITA CADIEUX

VENTES 
EN JUSTICE

Conditions et 
renseignements

1. Les ventes judiciaires ont 
lieu aux adresses 
ci-dessous mentionnées.

2. L'enchérisseur doit en 
payer le montant immé­
diatement et en argent 
comptant ou chèque visé.

3. Il est préférable de 
téléphoner au bureau de 
l’officier instrumentant le 
matin de la vente en cas 
d'annulation.

La Chambre 
des huissiers 

du Québec

I. a S fl i I c il 0 S

Avis public

^ Ville de Montréal
Service du greffe

Règlements
Avis est donné que le conseil, à son 
assemblée du 25 janvier 1999, a adopté 
les règlements suivants:

99-020 Règlement autorisant un 
emprunt de 160 000 $ pour dépenses 
en capital

99-021 Règlement autorisant un 
emprunt de 2 818 268 $ pour la 
construction de conduits souterrains et 
la modification du réseau municipal de

conduits souterrains sous la surveillance 
de la Commission des services 
électriques de la ville de Montréal.

Ces règlements ont été approuvés par 
le ministre des Affaires municipales le 
16 février 1999.

Montréal, le 20 février 1999

Le greffier,
M' Léon Laberge

H&M DIAMOND ASS. INC.
345 AVENUE VICTORIA, SUITE 400, WESTMOUNT (QUÉBEC ) H3Z 2N2

TÉL: (514) 483-2303 TÉLÉC. : (514) 483-2373
AVIS AUX CRÉANCIERS DE U PREMIÈRE ASSEMBLÉE DANS L’AFFAIRE DES FAILLITES DE :

9016-2098 QUÉBEC INC.,
un corps politique, dûment 
incorporé selon la loi, faisant 
affaires dans la Ville de 
Dollard des Ormeaux, 
District de Montréal, Pro­
vince de Québec, au 79-C, 
boul. Brunswick, sous le 
nom et raison sociale de : 
» SOMMEIL PRO-EXPERT 
& DODO ENTREPÔT ».

Compagnie débitrice

AVIS est par les présentes 
donné que 9018-2098 
QUÉBEC INC. a déposé une 
cession le 9* jour de février 
1999 et que la première 
assemblée des créanciers 
sera tenue le 4* jour de mars 
1999, à 10 h de l'avant-midi, 
au bureau du Syndic, 345, 
av, Victoria, bureau 400, 
Westmount, Montréal (QC). 
Daté à Westmount (Québec), 
le 12* jour de lévrier 1999

9000-9069 QUÉBEC INC.,
un corps politique, dûment 
incorporé selon la loi, taisant 
affaires dans la Ville de 
Dollard des Ormeaux, Dis­
trict de Montréal, Province 
de Québec, au 79-B, boul. 
Brunswick, sous le nom et 
raison sociale de : » CLAS­
SIC CANADA & PRO­
EXPERT ».

Compagnie débitrice 

AVIS est par les présentes 
donné que 9000-9069 
QUÉBEC INC. a déposé une 
cession le 9* jour de février 
1999 et que la première 
assemblée des créanciers 
sera tenue le4*jourde mars 
1999, à 11 hde l'avant-midi, 
au bureau du Syndic, 345, 
av. Victoria, bureau 400, 
Westmount, Montréal (QC). 
Daté à Westmount (Québec), 
le t? jour de lévrier 1999

3141632 CANADA INC., un 
corps politique, dûment 
incorporé selon la loi, 
antérieurement faisant 
affaires dans la Ville et Dis­
trict de Montréal, Province 
de Québec, au 8955, St- 
Laurent, #200.

Compagnie débitrice 

AVIS est par les présentes 
donné que 3141632 CA­
NADA INC. a déposé une 
cession le 15* jour de février 
1999 et que la première 
assemblée des créanciers 
sera tenue le 4* jour de mars 
1999, à 14 h de l'après-midi, 
au bureau du Syndic, 345, 
av. Victoria, bureau 400, 
Westmount, Montréal (QC). 
Daté à Westmount (Québec), 
le 18• jour de lévrier 1999

H&M Diamond & Associés. Inc. Syndics

».

’y A..

CORPORATION 
D'HÉBERGEMENT 

DU QUÉBEC

HOPITAL DU SACRE-COEUR 
DE MONTRÉAL 

MONTRÉAL 
DOSSIER 06200A-12

APPEL D'OFFRES PUBLIC POUR LE CHOIX DES PROFESSIONNELS
Le ministère de la Santé et des Services sociaux, par l’entremise de la Corporation 
d'hébergement du Québec, projette l’Implantation d'un centre ambulatoire à 
l’Hôpital du Sacré-Coeur de Montréal situé dans la Communauté urbaine de 
Montréal.
La Corporation d'hébergement du Québec, en collaboration avec l'Hôpital du Sacré- 
Coeur de Montréal, procède à un appel d'offres de services professionnels 
par spécialité. Les firmes choisies se verront mandatées pour rendre les services 
professionnels jusqu’aux plans et devis préliminaires avec la présentation d'un coût 
estimé des travaux et d'un échéancier.

Les professionnels doivent présenter leur candidature pour les spécialités suivantes :
• architecture • mécanique-électricité • structure de bâtiments • ingénierie des 
sols et des matériaux
De plus, la firme devra se conformer aux exigences contenues dans le document 
intitulé » Instructions à respecter pour la présentation d'offres de services -, 
lequel est fourni avec les documents d'appel d'offres, notamment en ce qui 
concerne les critères d'admissibilité, les exclusions, les limitations, la constitution 
des firmes et la non-conformité des offres.
Toute firme ayant cinquante (50) employés ou plus depuis au moins six (6) mois 
précédant la date du présent appel d'offres devra se conformer à la politique gou­
vernementale relative à l'emploi et à la qualité de la langue française dans l’admi­
nistration et fournir, avec son offre de services, une attestation d’inscription ou 
d’application à un programme de francisation ou encore un certificat de francisation 
conforme. Aucun contrat de services professionnels ne peut être adjugé à une firme 
qui n'aura pas fourni les attestations et certificat exigés ou dont le nom apparaît sur 
la liste des firmes non conformes établie par l'Office de la langue française.

Si la firme choisie compte plus de cent (100) employés et que le contrat à adjuger 
est de 100 000 $ et plus, la firme devra être détentrice d'une attestation émise par 
le Conseil du Trésor, à l'effet qu'elle s'engage à implanter un programme d’accès à 
l'égalité conforme à la Charte des droits et libertés de la personne.
Le choix des firmes sera fait d'après les recommandations d'un comité de sélection, 
selon les critères d'évaluation préétablis.
Ne sont admises à présenter une offre de service que les firmes ayant leur princi­
pale place d'affaires au Québec.
Les documents nécessaires à la présentation des candidatures seront disponibles à 
partir du 1* MARS 1999 aux endroits suivants :
au: 1005, chemin Sainte-Foy, 2* étage

Québec (Québec) G1S 4N4 Tél. : (418) 646-7999
ou au : 3700, rue Berrl, 6* étage

Montréal (Québec) H2L 4G9 Tél. : (514) 873-4344
Les candidatures devront être remises AVANT 16 H, heure locale du lieu de la 
remise, le 30 MARS 1999, à la Corporation d'hébergement du Québec à l'attention 
du secrétaire des comités de sélection, à l'endroit ci-dessous désigné, soit :
au : 1005, CHEMIN SAINTE-FOY, 2" ÉTAGE

QUÉBEC (QUÉBEC) G1S4N4
ou au : 3700, RUE BERRI, 6‘ ÉTAGE

MONTRÉAL (QUÉBEC) H2L 4G9
La Corporation d'hébergement du Québec n'est tenue d'accepter aucune des can­
didatures reçues.
Le directeur général de la construction,
Herman Blgras

7 ♦

http://www.offres.ledevoir.com
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Lui,
Claude, empereur

Cette semaine, chapitre CLXXVII du grand feuille­
ton Les Fous du stade, intitulé Being at home wi­
thout Claude. Docudrame psycho-financier. Des 
gens d’affaires tombent sur la tomate d’un autre 
qui est parti en cultiver personne ne sait où. Suite 
de Prends l'oseille et tire-toi. Rythme lent. Sus­
pense factice. Scénario bâclé.

Vous connaissez déjà toute l’histoire, on en rajou­
tera plus tard, quand on découvrira que même 
une fois réglé le cas Claude Brochu, ce projet a 
mille chances contre une d’échouer. Pour l’instant, deux 

remarques.
■ Si les actionnaires des Expos disent de pareilles choses 
de M. Brochu en public, imaginez ce qu’ils doivent dire de 
lui en privé.
■ Nous expliquera-t-on un jour comment diable un hom­
me peut ne pas se satisfaire de 15 millions de dollars — au 
risque de se faire hair de tout le monde, et nous savons 
tous que l’amour est bien plus important que l’argent —, 
surtout quand lui-même n’a pas investi un sou? Que reste- 
t-il à acheter quand on a dépensé 15 millions?

♦ ♦ ♦
Parlant d’etre tout seul, la course Around Alone, une pe­

tite excursion de plaisance sur les flots bleus de l’été, a re­
lancé cette semaine le même insipide débat sur le sens de 

la petite vie et sur l’opportunité d’in­
terdire la douce folie auquel on avait 
eu droit à l’occasion de la disparition 
de Gerry Roufs.

Around Alone est une course de voi­
liers qui consiste à faire le tour du mon­
de en solitaire avec escales (contraire­
ment au Vendée Globe, qui ne compte 
pas d’arrêts). Les participants prennent 
le départ de Charleston, en Caroline du 
Sud, et rallient Le Cap (Afrique du 
Sud), Auckland (Nouvelle-Zélande) et 

♦ ♦ ♦ Punta del Este (Uruguay) avant de ren­
trer à Charleston. Il s’agit de la plus 

longue course du genre au monde: 27 000 milles nautiques.
Dimanche dentier, la Française Isabelle Autissier a fait nau­

frage dans le Pacifique à mi-chemin de la Nouvelle-Zélande et 
du cap Horn. Elle a été repêchée saine et sauve quelques 
heures plus tard par Giovanni Soldini, son concurrent et néan­
moins ami, qui s’est dérouté pour lui porter secours.

Maints beaux esprits se sont alors mis à supputer au 
coin du feu qu’il y aurait peut-être lieu de mettre un terme 
à ces aventures qui mettent des vies en danger, n’est-ce 
pas, et nous causent ainsi d’irrépressibles angoisses. On 
se souviendra que d’autres spécialistes de la pensée com­
plexe s’étaient ému la poche — attention, qu’allez-vous 
conclure, c’est bien de la poche de pantalon qu’il est ques­
tion — lorsque plusieurs concurrents du dernier Vendée 
Globe s'étaient retrouvés en détresse au large de l’Austra­
lie, forçant l’armée locale à la rescousse.

On paie ça avec nos taxes, disaient-ils. Puisqu’ils tien­
nent tant a courir après les problèmes, pourquoi ne pas les 
laisser se débrouiller? Ils trouvent romantique l’idée de 
mourir en mer? Qu’ils crèvent dans le romantisme!

Mais quand des gens meurent (sauf à la guerre) alors 
qu’on ne fait rien, on se sent un peu coupable. D’où l’idée 
d’interdire sinon les courses elles-mêmes, à tout le moins 
les passages notoirement dangereux comme ce Pacifique 
Sud où Autissier s’est plantée et où Roufs a disparu.

Ce qui est parfaitement idiot iPorque? Parce qu’ils vont y 
aller pareil et auront peut-être même encore plus envie d’y 
aller si ce n’est pas permis. Et parce qu'on ira les chercher 
pareil s’ils se cassent la gueule, parce qu’au fond on les aime 
et qu’on est un peu jaloux de leur formidable liberté.

♦ ♦ ♦
Around Alone met par ailleurs en scène un sympa­

thique gaillard que nous ne détesterions point rencontrer. 
D s’appelle Minoru Saito, il est Japonais, il a 64 ans et il ten­
te de devenir le plus vieux marin de l’histoire à boucler 
une circumnavigation en solitaire.

Saito adore la voile, on s’en doute, mais il aime un peu 
moins la course. «Il veut naviguer à son rythme et peste 
contre les cadences infernales», dit-on de lui sur le site Inter­
net du quotidien Libération consacré à l’épreuvé. Il y par­
vient d’ailleurs sans trop de mal: lors de la deuxième étape 
de la course, il a terminé en 52 jours et 14 heures, plus de 
25 jours après Soldini!
U Saito a déjà subi quatre ou cinq infarctus, mais il ne s’ar­
rêtera pas pour si peu. Il est présenté comme ayant «une 
santé chancelante et un bateau dans le même état» et on le 
surnomme «le capitaine Haddock nippon» puisqu’il a com­
me programme de croissance personnelle de ne pas lar­
guer les amarres avec le strict minimum a bord.

Il voyage en effet avec une cargaison spéciale: deux 
caisses de saké, deux caisses de vin, plus du whisky, du 
brandy et de la bière. Malgré les conditions de navigation, 
Saito affirme qu’un petit verre au clair de lune le détend et 
atténue les langueurs océanes.

En voilà un qui n’a pas soif que de victoires.

♦ ♦ ♦
C’était la belle époque. La Grosse Machine rouge. Les 

Reds de Cincinnati des années 1970. Pete Rose, Johnny Ben­
ch, Tony Perez, Joe Morgan, George Foster, David Concep­
cion, Cesar Geronimo, Don Gullett, Gary Nolan, Pedro Bor- 
bon, Rawly Eastwick. Les Expos ne valaient pas tripette, mais 
on avait de la bonne balle. la Série mondiale de 1975, Cincin­
nati-Boston, fût l'une des cinq meilleures de tous les terni».

Qu’avaient en commun les joueurs des Reds? Ix- rasage 
de près au Trac II. En 1967, la direction de l’équipe avait 
imposé une bien nommée «facial hair policy», pas de 
moustache ni de barbe et les cheveux courts, destinée à 
contrer la légion de pouilleux qui gagnait alors l’Amérique.

la consigne tenait toujours. Les Reds avaient beau avoir 
une propriétaire, la succulente Marge Schott, qui a traité le 
voltigeur Dave Parker de gros nègre et affirmé que Hitler 
avait de bonnes idées au début mais était juste allé trop 
loin, ils faisaient propre. Et n’est-ce pas la l’important?

Ix-s joueurs devaient tous se présenter glabres. Quand les 
Reds acquirent le joueur de champ intérieur Wayne Kren- 
chicki pendant le camp d’entraînement de 1982, ils durent 
prendre une vieille photo (pour le guide de presse) et effacer 
sa moustache. Tous les nouveaux directeurs généraux em­
bauchés voyaient inclure dans leur contrat une clause stipu­
lant qu’ils ne cuvaient mettre fin a la politique antipoils.

Cette semaine, Mme Schott a toutefois aboli tout ça. 
L’arrivée du puissant cogneur Greg Vaughn, qui porte la 
barbichette, a certainement pesé dans la balance. De 
même que l’avis des supporters de l’équipe qui, à ce que 
raconte le d. g. Jim Bowden, «nous téléphonaient et nous 
envoyaient des messages électroniques en quantité impres­
sionnante pour appuyer un changement».

En swahili, on appelle ça «avoir du temps à perdre». 
jdiotPadedevoir.com

Le Canada en coupe Davis

Après l’échec colombien, 
le soleil des Bahamas

Qui ne se souvient pas des exploits iso­
lés de Glenn Miehibata, Grant Connell 
et Daniel Nestor à Vancouver, au début 
de la décennie, en rencontres de coupe 
Davis contre la Suède? C’était la plus 
belle époque du tennis canadien: un 
match du groupe mondial contre une 
nation de premier ordre, en terre cana­
dienne. Depuis, c’est la dèche. Allez 
donc savoir pourquoi...

YVES D’AVIGNON 
LE DEVOIR

En perdant 3-2 contre la Colombie en cou­
pe Davis la fin de semaine dernière, lors 
d’une rencontre du groupe 1 de la zone améri­

caine, le Canada s’est placé dans une situation 
difficile: il devra battre les Bahamas, chez eux, 
en juillet, pour conserver son classement. Une 
défaite les reléguerait au groupe 2.

D’un calme olympien, Louis Cahier, en­
traîneur émérite de l’équipe nationale, a 
bien voulu se prêter au jeu de l’analyse et 
évoque même la possibilité d’une bien 
meilleure prestation contre l’équipe menée 
par Mark Knowles, chef de file de la forma­
tion des Bahamas.

Absent contre la Colombie pour cause de 
blessure, le Québécois Sébastien Lareau a 
plutôt cherché à régler des problèmes à un 
genou plutôt que de placer son pays dans 
l’embarras. «Il était pratiquement souhai­
table, dans ces circonstances, de voir un jeu­
ne participer une première fois à une telle 
rencontre plutôt que de voir Lareau souffrir 
et céder le point sans une bataille relevée», a 
d'abord exprimé Cahier, l’une des sommi­
tés mondiales à titre d’entraîneur. Cahier 
fait d'ailleurs partie d’un groupe sélect de 
huit entraîneurs chargés par la Fédération 
internationale de tennis de faire progresser 
le coaching à ce niveau de compétition. «La­
reau avait déjà un engagement sur le circuit 
de l’ATP, et comme la première semaine de 
février est la seule de l'année qui entre en 
compétition avec les matchs de la coupe Da­
vis, on a décidé de greffer Jocelyn Robichaud 
LJoliette], Frédéric Niemeyer [Magog] et Si­
mon Larose [Cap-de-la-Madeleine] à l'équi­
pe. Personnellement, même si nous avons 
perdu, on a fait un pas en avant. De plus, 
Robichaud a été le meilleure joueur de double 
de la fin de semaine.»

«Nos jeunes ont non seulement brisé la glace 
en coupe Davis mais ont aussi acquis une expé­
rience qui les servira dans les prochains mois.

Equipe presque complétée
«Il ne serait pas surprenant de voir Lareau, 

Daniel Nestor et Jocelyn Robichaud faire par­
tie du groupe de quatre ou cinq joueurs appe­
lés à défendre le Canada aux Bahamas. Ce 
n'est pas une rencontre sa>is appel, même si le 
spectre de la relégation au groupe 2 est bien 
présente. Nous avons de bonnes chances de 
conserver notre classement.»

Elan de positivisme ou pas, Cahier a les 
rênes du coaching canadien bien en main. 
Alors, peut-il analyser froidement la qualité 
de l’équipe nationale?

«Lareau est déjà classé parmi les 100 
meilleurs joueurs au monde sur le circuit de

1

JACQUKS GRENIER I.E DEVOIR
Le Québécois Sébastien Lareau

l’ATP. Depuis 18 à 24 mois, il s’est pris en 
main. Dans son cas, on peut dire qu’il regar­
dait passer les balles, savait comment réagir 
mais possédait cette lacune “psychologique” 
l’empêchant de s’adapter.

«Depuis, il s’est associé au même psycho­
logue sportif que le Canadien de Montréal. De 
cette association, jusqu'ici du moins, Lareau a 
récolté une nouvelle approche dynamique, ré­
visé ses positions et attaqué le circuit avec une 
plus grande sérénité. Mais surtout, il entre­
prend désormais chaque match avec le senti­
ment de pouvoir le gagner.

«Il a maintenant 26 ans, donc, d'une cer­
taine manière, [il est] à la croisée des che­
mins, dans le sens où il ne lui reste pas beau­
coup plus que deux ou trois ans pour atteindre 
ses objectifs, un plus haut niveau.»

Un top-50 accessible
Dans un premier temps, lareau a un énor­

me potentiel en double, il a les qualités de 
bien lire le jeu et de faire en sorte que le duo 
qu’il complète soit de tous les jeux. «Je pense 
qu’il est capable, s’il peut poursuivre son asso­
ciation en double avec Alex O'Brien, de gravir 
les échelons.»

«Il a complété l’année 1998 au 78e rang du 
simple de l’ATP Da>is son cas, c’est déjà un ex­
ploit. Car s’il accumule de bonnes perfor­
mances en double, c'est surtout son jeu en 
simple qui le fera progresser au classement. 
On pense que son objectif de rallier les 50 
meilleurs au monde est atteignable. Son servi­
ce a profité d’une belle amélioration depuis un 
an ou deux, ses retours de service commencent 
à créer des surprises mais, surtout, son jeu de 
pied ne le place jamais en mauvaise position. 
On a beau dire, ça paraît simple, mais c'est 
par ces trois qualités qu’un joueur progresse à 
l’échelle mondiale.

«C’était une stricte question de confiance. 
En allant chercher conseil auprès de Wayne 
Halliwell, Sébastien est devenu un joueur 
plus complet, capable de s’illustrer peu impor­
te la surface de jeu [gazon, terre battue, dé­
coturf, etc.].

«Après une série d'échecs [perte de puissan­
ce au service, classement en chute libre], Sé­
bastien a pris les moyens pour revenir avec for­
ce. Depuis lors, on peut dire que Lareau est 
l’unique respo>isable de ses succès.»

Mais lareau, victime de cette blessure li­
gamentaire au genou, devra probablement 
subir une intervention chirurgicale qui le 
pourrait le tenir à l’écart du jeu durant deux 
ou trois semaines. Ce hiatus — si la blessu­
re continue de le miner au point où il ne 
pourrait pas jouer au cours des prochaines 
semaines — pourrait survenir en mars...

Condition physique
Daniel Nestor, ce longiligne gaucher aux 

balles de feu, a lui aussi été méritant depuis 
un an. Nestor, auquel on attribue la plus im­
portante défaillance à un conditionnement 
physique, est aussi de calibre international. 
Ça ne fait pas de cloute...

«Quant un joueur est classé cinquième au 
monde, en double, et qu’une passation des 
pouvoirs est en train de s’exercer au sein de 
l’élite, on peut souhaiter que Nestor puisse 
s'immiscer dans le groupe de tête.» Cahier voit 
en lui un potentiel de réussite.

«Depuis tant d’années que son objectif est 
d'améliorer sensiblement sa force physique, 
Nestor a dû redéfinir ses objectifs à court ter­
me. Ainsi, fort d’un de ses coups de canon au 
service, Nestor appartient d’une certaine fa­
çon à la nouvelle image du tennis mondial: 
tout en puissance.»

Le tennis disputé à ce niveau n’est plus 
strictement une question de finesse et de 
précision. Les points se gagnent désormais 
plus souvent à cause de la puissance des 
coups...

C’est ainsi que les rangs au classement se 
grugent de nos jours. Point de service, point 
de salut. Mais qui dit service puissant doit 
aussi penser à retour en force de balles pré­
cises. Agé de 27 ans, Nestor, qui a terminé 
l’année au 98e rang, pourrait gravir une ving­
taine d’échelons d’ici la fin de l’année. S'il est 
en mesure de faire jouer l’adversaire à son 
propre jeu...

Mais c’est grâce à la relève que le Canada 
aspire aux meilleurs espoirs. Trois Québé­
cois, Larose, Robichaud et Niemeyer, ont 20 
ou 22 ans.

«Nous sommes en droit de constater que ces 
trois joueurs ont la réussite au bout de leurs 
peines. Avec un encadrement soutenu, ces 
trois joueurs pourraient accéder au rang des 
mieux nantis, de manière plus fréquente. Ain­
si, les expériences glanées au cours d’une an­
née, les ratés et les succès, s’additionnent plus 
rapidement au palmarès. Mais certains de ces 
joueurs ne savent pas où ils joueront dans les 
deux ou trois prochaines semaines. A l’heure 
actuelle, c’est la principale lacune dans le dé­
veloppement de nos joueurs. Tout, en fait, est 
une question de sous.

«Mais c'est aussi une question de volonté so­
ciale et politique. Nous, ce qu’on recherche 
pour ces jeunes vedettes montantes, c'est une 
forme de commandite. Ces trois joueurs ne 
parviennent pas au circuit avec une fortune 
en poche. Ça paraît évident.»

Alors, à combien d’années sommes-nous 
du retour du Canada en groupe d’élite? «En 
l’an 2000, conclut Cahier. En terminant 
Tannée dans le groupe 1, nous serions oppo­
sés Tan prochain à des formations légère­
ment inférieures au classement. En plus, les 
matchs auraient lieu à domicile. Et tout dé­
pend du tirage. J'estime que nous avons de 
bonnes chances de terminer Tan 2000 tout 
près de notre but... »

HOCKEY
LIGUE NATIONALE

Jeudi
Washington 2 Caroline 2 

Ottawa 2 Boston 0 
Montréal 3 Philadelphie 1 

Floride 0 St. Louis 0 
Los Angeles 3 Edmonton 2 

Hier
Phoenix à Tampa Bay 

San Jose à Buffalo 
Pittsburgh à Rangers 
New Jersey à Detroit 
Colorado à Nashville 

Chicago à Dallas 
Anaheim à Calgary 

Ce soir
Caroline à Tampa Bay, 17h. 
Montréal à Toronto, 19h.

San José à Washington, 19h. 
Philadelphie à Ottawa, 19h30. 

Islanders au New Jersey, 19h30. 
Phoenix en Floride, 19h30. 
Nashville à St. Louis, 20h. 

Los Angeles à Calgary, 21 h. 
Anaheim à Vancouver, 22h. 

Demain
Detroit à Buffalo, 15h. 

Boston à Chicago, 15h. 
Colorado à Dallas, 15h. 

Islanders en Caroline, 17h. 
Pittsburgh à Philadelphie, 20h. 

Rangers à Edmonton, 20h.

CONFÉRENCE DE L'EST 
Section Nord-Est

Le Canadien inaugure ce soir l’Air Canada Centre de Toronto

Histoire d’émotions
Le Canadien, fort de victoires contre les 
Rangers et les Flyers, entreprend ce soir 
la deuxième partie d’une portion de ca­
lendrier difficile. Après Toronto et quatre 
jours de grâce, ce sera Ottawa (deux 
matchs), Philadelphie et Pittsburgh.

GUY KO BILLARD
PRESSE CANADIENNE

Toronto — L’émotion ressentie en passant 
du Maple Leaf Gardens au Air Canada 
Centre peut varier beaucoup d’un individu à 

l’autre.
Et le défenseur Sylvain Côté, des Leafs, l’a 

bien expliqué hier en parlant des cérémonies 
qui ont entouré le dernier match des Leafs au 
Gardens, samedi dernier: «Il ne faut pas deman­
der à un Canadien français du Québec de ressen­
tir les mêmes émotions qu'un Ontarien de Toron­
to. Nos idoles à nous, c'était Jean Béliveau, Henri 
Richard... »

Mais il n’empêche, a-t-il constaté, que tout ce 
qui se passe depuis une semaine à Toronto est 
bien plus gros que ce qu’il avait vécu lors du dé­
ménagement de handover au centre-ville de 
Washington...

Né à Timmins de parents francophones ve­
nus de Rouyn-Noranda, où il a aussi vécu deux 
ans, Steve Sullivan, le petit attaquant des Leafs, 
est presque moitié ontarien, moitié québécois.

«Moi, j’ai été élevé à Timmins et j'étais un par­
tisan de Toronto, dit-il dans un français impec­
cable. Ma mère prenait pour le Canadien mais 
mon père était pour Toronto.» Pas besoin de dire 
que ça se tirait la pipe à la maison.

Pour Sullivan, la tradition des deux équipes 
est différente, «mais dans les deux ras, c'est l’his­
toire du hockey. Tu vas n’importe où au Canada, 
et les deux équipes ont des partisans».

S’il y avait beaucoup demotion dans l’air lors 
du dernier match au Garden, Sullivan croit

qu’elle concernait surtout les plus âgés, «ceux 
qui ont vécu l'histoire».

«Mais nous, on était fier de faire partie de cette 
histoire, de fermer le Gardens. Je pourrai dire: 
j’étais là!»

Un autre jeune, le défenseur montréalais Yan­
nick Tremblay, aura également «vécu l’histoire».

«Je ne peux comparer avec Montréal parce que 
je n 'ai pas joué avec le Canadien», disait-il hier 
matin après un entrainement au Gardens, qui 
continuera de servir à cet effet.

«Mais je sais qu’aussitôt que tu mets les pieds 
dans cet édifice, tu ressens quelque chose de spé­
cial. Tu regardes ces photos sur les murs... C'est 
probablement aussi gros qu’à Montréal.»

Vincent I famphousse est le seul joueur des 
deux équipes qui vont inaugurer l’Air Canada 
Centre à avoir porté les couleurs des deux 
grandes formations canadiennes.

Parlant de leur tradition, le capitaine du Cana­
dien dira: «C'est pas pareil, mais c’est semblable. 
Iss équipes sont aussi importantes pour chaque vil­
le mari elles n’ont pas la même histoire. Si Toronto 
avait gagné plus souvent, ça serait la même chose.»

Damphousse assure que les partisans sont 
aussi impliqués et les joueurs sont aussi recon­
nus a Toronto qu’à Montréal.

«Iss joueurs sont même plus sollicités | à Toron­
to] parce qu’il y a plus de possibilités à l’extérieur 
de la patinoire.»

Li où c’est différent, et Damphousse n’en dé­
mord pas, c’est la couverture médiatique, où 
tout est multiplié par deux, en partant, à Mont­
réal, à cause du facteur bilingue.

«Iss médias sont plus nombreux à Montréal et 
il y a plus d’esprit de compétition. C’est plus dur à 
Montréal... »

Damphousse veut bien admettre que médias 
et partisans peuvent contribuer à motiver l’équi­
pe en ne lui laissant aucun répit, mais, dit-il en 
souriant, «il faudrait changer de wagon des fois.»

A Toronto, faut croire qu’on préfère rester 
dans le même wagon et gagner la coupe moins 
souvent...

A V I S

pj G P N BP BC P
Ottawa 55 31 16 8 160 117 70
Toronto 55 31 20 4 178 166 66
Buffalo 55 26 19 10 148 118 62
Montréal 58 23 27 8 137 151 54
Boston 55 22 24 9 136129 53

Section Atlantique
Philadelphie 55 29 13 13 175 117 71
New Jersey 56 31 18 7 168 142 69
Pittsburgh 53 30 16 7 171 142 67
Rangers 55 21 27 7 150157 49
Islanders 57 17 33 7 135 172 41

Section Sud-Est
Caroline 57 25 22 10 149146 60
Floride 56 20 21 15 135 146 55
Washington 55 22 28 5 138 146 49
Tampa Bay 55 11 39 5 111 202 27

CONFÉRENCE DE L'OUEST
Section Centrale

Detroit 57 30 23 4 168 142 64
St. Louis 54 22 22 10 149 140 54
Nashville 55 19 31 5 127178 43
Chicago 57 16 33 8 127 179 40

Section Nord-Ouest
Colorado 55 29 21 5 149 134 63
Edmonton 56 22 26 8 154 147 52
Calgary 55 19 28 8 137 161 46
Vancouver 56 18 31 7 141 177 43

Section Pacifique
Dallas 52 34 10 8 153 105 76
Phoenix 54 29 15 10 142 113 68
Anaheim 56 23 24 9 147 140 55
San José 56 20 23 13 130129 53
Los Angeles 56 21 31 4 132 151 46

Les meneurs
B P PTS

Jagr, Pit 27 59 86
l.indros, Phi 33 46 79
LeClair. Phi 37 38 75
Kariya, Ana 24 44 68
Selanne, Ana 27 40 67
Yashin, Ott 27 36 63
Forsberg, Col 16 46 62
Fleury, Cal 26 34 60
Sakic, Col 25 33 58
Robitailie, LA 30 27 57
Straka, Pit 24 33 57
Demitra, StL 25 31 56
Sundin, Tor 19 37 56
Modano, Dal 17 38 55
Gretzky. Ran 8 47 55
Yzerman, Det 22 32 54
Brind’Amour. Phi 19 35 54
Rucchin, Ana 21 31 52
Amonte, Chi 29 21 50
Khristich, Bos 21 29 50
Holik, NJ 22 27 49
Roenick, Pho 19 30 49
Naslund, Van 29 19 48
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CANADA
PROVINCE DE QUÉBEC 
DISTRICT DE MONTRÉAL 
N0:500-12-245773-993 

COUR SUPÉRIEURE 
(Chambre de la famille) 

PRÉSENT: GREFFIERE-ADJOINTE 
ARMELLE ALEXIS

Partie requérante 
•c-

JEAN ROUSSEL PLACIDE
Partie intimée

ASSIGNATION
ORDRE est donné à JEAN 
ROUSSEL PLACIDE, partie intimée, 
de comparaître au greffe de cette 
Cour, Palais de justice de Montréal 
situé au 10, rue Saint-Antoine Est, 
salle 1.100, dans les trente (30) jours 
de la date de la publication du 
présent avis dans le journal Le 
Devoir.
Une copie de la déclaration en 
divorce a été remise au greffe à 
l'intention de la partie intimée.
Lieu: Montréal 
Date: 15 lévrier 1999

RITA CADIEUX 
GREFFIERE-ADJOINTE

CANADA
PROVINCE DE QUÉBEC 
DISTRICT DE BEAUHARNOIS 
NO: 760-12-015014-990

COUR SUPÉRIEURE
(Chambre de la famille) 

SHEILA BRENNAN
Demanderesse

c.
OSCAR DIEGO ETCHECHURY, de 
résidence et domicile inconnus

Détendeur
PAR ORDRE DE LA COUR:
Le défendeur est par les présentes, 
requis de comparaître, dans un délai 
de trente (30) jours de cette 
publication, personnellement ou par 
l'entremise de ses procureurs.
Une copie de la DÉCLARATION EN 
DIVORCE a été laissée au grelin de 
la Cour Supérieure du district de 
Beauhamois à son intention.

De plus, PRENEZ AVIS qu'à défaut 
par vous de signifier ou déposer votre 
comparution ou contestation dans 
lesdits délais, la demanderesse 
procédera à obtenir contre vous un 
jugement par défaut conforme aux 
conclusions qu'elle sollicite, 
VEUILLEZ AGIR EN 
CONSÉQUENCE 
Valleyfield, le 18 février 1999

JOCELYNE CYR 
GREFFIER DE LA COUR 

SUPÉRIEURE
ME JULIE OUIMET 
107, rue Lake 
Huntingdon (Québec)
JOS 1H0
Tél.: (450) 264-8232 
Fax.: (450) 264-3847 
PROCUREUR DE LA 
DEMANDERESSE

Avis est donné selon l'Article 795 du 
Code Civil du Ouébec que: Mr 
Stephen Lee Gollings décédé le 5 
février 1999 demeurant au 4967 
Domal Ave., Montréal, Québec H3W 
1W1. L'inventaire des biens est 
détenu au bureau du Scotia Trust, 
1800 McGill Collège, Montréal, 
Québec, H3A 3K9 pour fin de 
consultation.
Montréal le 18 lévrier 1999

CANADA
PROVINCE DE QUÉBEC 
DISTRICT DE MONTRÉAL 
NO: 500-04-017381-998 

COUR SUPÉRIEURE
(Chambre de la famille) 

PRÉSENT le greffier adjoint 
VLADIMIR BEAUCICAUT, domicilié 
et résidant au 1640, rue Sainl- 
Antoine, dans les cité et district de 
Montréal (Québec) H3J 1A1

Demandeur
-c.-

IRENE AUGUSTAVE. domiciliée et 
résidant au 4980, boul. Henri- 
Bourassa Est, Montréal-Nord, district 
de Montréal (Québec)

Défenderesse
-et-

MARIE-CÉLANIE AUGUSTAVE. 
domiciliée et résidant au 4980, boul. 
Henri-Bourassa Est, Montréal-Nord, 
district de Montréal (Québec)

-et-
LE DIRECTEUR DE L'ÉTAT CIVIL, 
ayant une place d'affaires au 2050, 
rue Bloury. 6o étage dans les cité et

district de Montréal, Québec
Mis-en-cause

ASSIGNATION
ORDRE est donné à Irène Augustave 
et Marle-Célanie Augustave, 
défenderesses en cette cause, de 
comparaître au greffe de cette Cour 
situé au 1, rue Notre-Dame Est dans 
les cité et district de Montréal, dans 
les 30 jours de la date de la 
publication du présent vis dans le 
journal Le DeVoir.
Une copie de l'action en réclamation 
d'étal a été remise au greffe à 
l'intention de Irène Augustave et de 
Marie-Célanie Augustave.
Montréal, le 15 février 1999

RITA CADIEUX

CANADA
PROVINCE DE QUÉBEC 
DISTRICT DE LAVAL

COUR SUPÉRIEURE
PRÉSENT 

MICHEL TANGUAY

JEAN-ROBERT APPOLON

AVIS
A: M. Jean-Robert Appolon, 
anciennement domicilié au 3024 
Bième Rue, ville de Laval, provir 
de Québec. H7V 1N6 
Prenez avis que pour \ 
signification les procureur 
requérant a déposé au greffe 
Cour Supérieure du district de 
2800 St-Marlin Ouest, à L 
province de Québec, un pn 
d'exercice d'un droit hypothéca 
vertu des articles 2757 et ss du 
civil du Québec, en rapport 
l'immeuble silué au 3024 et : 
8ième Rue, ville de Laval, pro 
de Québec, H7V 1N6.
A moins que vous n'ayiez rer 
aux défauts dénoncés audit pr 
dans un délai de 60 jours à co 
de l'inscription de ce préav 
Bureau de la publicité des dre 
pourra être procédé suivant la U 
Lieu: Laval 
Date-17 février 1999

FRANCE LEG 
Greffier a

Lebrun, Papineau,
Sociélé on nom collectif d'avoca 
Procureurs de la requérante

I

D1C


