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de collines et de verdure. La comparaison 
s’arrête là!

Car par-delà les hauteurs boisées de Zurich 
vous attendent une série de pics, d’arêtes, 
d’épées, appartenant à un monde vertical 
ceinturé de blanc, les Alpes.

Dans les vallées profondes vit un peuple 
ordonné, discipliné, sécurisant, organisé, riche, 
les Suisses.

— Pourquoi visiter la Suisse?
— Pourquoi pas!

Comme l’a écrit Gonzague de Reynold, "les 
montagnes sont au-dessus de notre vie; pour les 
atteindre, il faut la volonté, le courage et l’effort, 
et toutes ne sont point à tous accessibles. 
Abstraites comme la pensée, immuables comme 
les lois, elles affirment l’éternité”

C’est ce besoin d’altitude qui attire chaque 
année des dizaines de millions de touristes en 
Suisse. Ils viennent d’Allemagne d’abord, de 
France, des Etats-Unis. Les Japonais choisissent 
la Suisse comme le premier pays à visiter. Et ils 
y viennent, bardés de caméras et de carnets de 
notes.

Les Canadiens n’y échappent pas. Un tou­
riste sur cent en Suisse vient du Canada. Ils ont 
pourtant leurs Laurentides, leurs Rocheuses, 
leurs montagnes de Baffin.

C’est que la Suisse est un pays de vacances, 
qu’on ne visite pas comme un autre pays. Trop 
de Nord-américains encore se contentent d’y 
piquer une pointe seulement. Quand ils revien­
nent, ils ne cessent d’y exprimer le regret de ne 
pas y avoir séjourné plus longtemps.

En Suisse, il est permis de mesurer son 
(Suite à la page suivante)

Texte et photos 
Claude TESSIER

Un coup d’aile de sept heures environ à bord 
d’un DC-10 de la Swissair nous fait passer de 
Mirabel à Zurich, du contrefort des Laurentides 
au coeur des Alpes, de la "Suisse québécoise” à 
la vraie Suisse.

A vrai dire, il n’y a pas de grand dépayse­
ment. Les baies vitrées des aérogares, toutes 
deux sorties d'un chantier de construction 
récent, reflètent à peu près les mêmes paysages
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/IBUREAUX OUVERTS:
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JEUDI ET VENDREDI 9h00 A 2lh00 
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POUR VOYAGES EN AUTOCAR
NEW YORK
14 SEPTEMBRE - TOUT SAUF REPAS PROC: *75
WASHINGTON
7-11 OCTOBRE • TOUT SAUF REPAS PRIX: *109
MONTAGNES BLANCHES
9-11 OCTOBRE • TOUT SAUF REPAS PRIX: *65
MONTREAL
23 OCTOBRE • EMISSION DE TELEVISION PRIX: *18
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UN CHOIX OE OEUX HOTELS: 
L HOTEL ALOHA PLAYA OU 
MELIA COSTA DEL SOL. * 
COMPRENANT: AVION,
TRANSFERTS, HOTELS, PE­
TITS DEJEUNERS ET SER­
VICES DE REPRESENTANTS.
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DEPART SPECIAL 
LE 19 SEPTEMBRE 
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LES PRIX COMPRENANT: L AVION, 
LES TRANSFERTS ET L HOTEL, BA­
SES SUR UNE OCCUPATION OOUBLE 
AU TARIF MINIMAL

LES PRIX DES VOYAGES PEUVENT VARIER EN FONCTION OE LA DATE DE DEPART ET NE PEUVENT ETRE TOUS MENTIONNES - NOUS CONSULTER A CE SUJET.t
LES VOYAGES CI-DESSUS NE SONT QUE QUELQUES EXEMPLES DES NOMBREUSES DESTINATIONS POSSIBLES POUR CET ETE.
N HESITEZ PAS A NOUS CONSULTER SI CE QUE VOUS RECHERCHEZ N APPARAIT PAS DANS CETTE ANNONCE.
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f / Accoutumés à réfléchir
dans la solitude.. 11

(Suite de la page précédente)

physique avec la montagne, de retrouver son 
psychisme, et d'y rencontrer un peuple qui 
semble être fait pour vous accueillir avec sa 
neutralité proverbiale et son multiculturalisme.

Si en arrivant à Zurich vous avez choisi par 
hasard d'aller loger à l'hôtel "Atlantis”, bâti un 
petit peu en retrait du centre-ville, vous com­
prendrez, en marchant dans la montagne voisi­
ne, ce que disait Jean-Jacques Rousseau il y a 
deux siècles:

"Il semble qu’en s'élevant au-dessus du 
séjour des hommes, on y laisse tous les 
sentiments bas et terrestres, et à mesure qu'on 
approche des régions éthérées l'âme contracte 
quelque chose de leur irtaltérable pureté. On y 
est grave sans mélancolie, paisible, sans indo­
lence, content d'être et de penser".

Du sommet boisé de l'Uetliberg zurichois, 
vous voyez la plus grande ville de ce petit pays. 
Elle n'est même pas dominée par des cheminées 
d'usines. C'est la ville des banquiers, des 
commerçants, des grandes sociétés d'assuran­
ces. Nous sommes en Suisse allemande, peu 
fréquentée par les Québécois qui préfèrent 
Genève et la Suisse française. Nous devrions 
être plus audacieux, dépasser les barrières 
linguistiques et se rappeler que la Suisse est un 
pays multilingue où on se fait toujours com­
prendre.

Ce soir-là, le hasard a voulu que nous ayons 
droit, près de l'hôtel, à un concert d'alpenhorn. 
Plus exactement à une "pratique" du cor des 
Alpes. Quatre Suisses s'étaient réunis dans la 
cour d’une ferme voisine de l'hôtel pour 
s'exercer à jouer ce long instrument de bois qui 
servait, dit-on, pour appeler les troupeaux. 
Comment alors ne pas penser à Beethoven qui 
s'est servi du cor des Alpes pour son leitmotiv 
pour sa symphonie pastorale.

La Suisse est ainsi faite, de contrastes 
inattendus: une ferme à côté d'un hôtel, des 
vaches et leur cloche comme tondeuses à gazon, 
des collines boisées voisinant des pavés sonores, 
les jardiniers de Zurich côtoyant les banquiers, 
etc.

Ce sont ces Suisses et ces banquiers qui 
récemment, ont fait l'objet d'une charge de Jean 
Ziegler, sociologue et député de Genève au 
parlement de la Confédération. Dans un 
réquisitoire contre la Suisse contemporaine, il a 
notamment dit:

"Grâce à un système bancaire extraordinai­
rement hypertrophié, grâce aussi à ces institu­
tions admirables que sont le secret bancaire et 
le compte à numéro, l'oligarchie suisse fonction­
ne comme le receleur indispensable du système 
capitaliste mondial".

Se peut-il que "la Suisse ne soit plus 
au-dessus de tout soupçon?"

Devant les vitrines des banques, le touriste 
ne se sent pas particulièrement attiré par "les 
pieux et inoffensifs philantrophes de Genève ou 
de Zurich" (Ziegler). Il préfère les vitrines 
voisines, celles des horlogers. Car si l'horlogerie 
suisse vit, par l'intérieur, les affres de la montre 
électronique et l'envahissement du marché 
mondial par les Américains, il reste que la 
Suisse produit 12 montres à chaque seconde. Un 
touriste passe des heures et des heures à ce 
lèche-vitrines des aiguilles enchâssées.

Le temps fuit! Il faut se mettre en route pour 
une des six régions touristiques de la Suisse. 
Pourquoi pas les Grisons, dans le sud-est, et le 
Tessin, dans le sud, avec retour à Zurich par la 
Suisse centrale!

Les Grisons est la région la plus attachante 
de la Suisse, avec StMoritz, Chur, Davos, 
Pontresina, Kloster... 150 vallées! Une seule vous 
retient pendant des jours.

Le Tessin, c'est la Suisse méridionale. Aux 
lacs Majeur et Lugano, les rives sont couvertes 
de pins, de palmiers, de cyprès, d'agaves. C'est 
une sorte de Côte d’Azur en pleine Suisse.

En Suisse centrale, c'est Lucerne qui domi­
ne. On la dit au croisement des grands courants 
culturels, politiques et économiques soufflant 
du Nord et du Sud. Il faut s'arrêter à Andermatt, 
faire l'excursion en téléphérique au Gemsstock. 
A 9,711 pieds d'altitude, ce n'est que clarté et 
lumière sur une partie du toit du monde.

A Andermatt, comme à bien des endroits en 
Suisse, la montagne vous inspire la terreur... du 
fond des vallées. Mais à mesure que se fait la 
conquête, on passe à l'admiration, à une sorte 
d'ivresse, mal contrôlée, à cause d'un manque 
léger d'oxygène. Ce jour-là, le vent balayait les 
vallées alors que les sommets reposaient dans le 
calme. La seule déception fut la pollution sonore 
des avions survolant l'Europe centrale.

La location d'une voiture permet aux touris­
tes de fouiller la Suisse dans tous les sens, de 
bas en haut Mais la Suisse possède un réseau 
serré de chemin de fer électrifié. Les trains

s’infiltrent aussi bien au-dessous qu'au-dessus 
des montagnes. Comme les gares sont aux portes 
des hôtels, et que pour une quarantaine de 
dollars, un billet vous donne accès à peu près 
partout en Suisse, les chemins de fer suisses 
sont à étudier pour qui a des projets pour un 
voyage en Suisse. On peut y louer une bicyclette 
et parfois même un cheval.

La Suisse a un réseau de chemins pédestres 
balisés qui s'étend sur environ 45,000 km. A 
Davos, les sentiers sont particulièrement remar­
quables.

U est difficile d'énumérer les activités qu'un 
touriste peut entreprendre lors d'un séjour en 
Suisse. Sa diversité géographique et climatique 
associe à brèves distances les lacs et les 
glaciers, les escarpements rocheux et les 
champs de neige, la végétation subtropicale à la 
végétation subarctique.

Comme l'ont dit les géographes des Alpes 
Paul et Germaine Veyret, "l'admiration que l'on 
éprouve pour les Alpes grandit avec le plaisir de 
les comprendre, de retrouver l'ordre profond 
sous la confusion apparente des formes, de 
coordonner dans le paysage les témoignages de 
l'activité humaine".

L'égoïste tourisme aristocratique du XIXe 
siècle est chose du passé en Suisse. La Confédé­
ration helvétique s'est mise à l'ère du tourisme 
social. Le pays cherche à mettre le tourisme — 
voyages et séjours — à la portée du plus grand 
nombre. Entre la Suisse verte et la Suisse 
blanche, l'alpinisme et le ski, il y a deux courtes 
saisons mortes. Le printemps et l'automne sont 
peut-être, pour le Nord-américain, le moment 
propice pour un séjour en Suisse. Il évite ainsi 
les foules européennes de l'été et de l'hiver.

Car il n’y a rien de plus réconfortant que de 
voir la Suisse quoi dj*nne. Les Suisses ont une 
maniéré de vivre qui n'est pas à la française, à 
l'italienne, ou à l'allemande. Accoutumés à 
réfléchir dans la solitude, mais à vivre sous la 
devise "Une et diverse", ils ont développé des 
conceptions propres, en rien analogues à la 
fédération canadienne ou encore au niveau de 
vie des Scandinaves.

Voltaire a dit: "Si vous voyez un banquier 
suisse sauter d'une fenêtre, sautez derrière lui. 
Il y a sûrement de l'argent à gagner". En le 
parodiant, on pourrait dire: "Si vous voyez 
quelqu'un partir pour la Suisse, suivez-le. Il y va 
certainement pour voir des choses inoublia­
bles".

Photo: Claude Tessier

La publicité, un service à votre service

LES PROVINCES 
MARITIMES

10 JOURS. DEPART: 24 JUILLET

DECOUVRONS LE CANADA 
ENSEMBLE

TORONTO - CHUTES NIAGARA 
MILLE-ILES - OTTAWA
5 JOURS. DEPART: 26 JUILLET

ATLANTIC CITY: 9 JOURS. DEPARTS: 24,31 juillet, 7,14,21 toiAjl JOURS. DEPARTS: 25 juillet. 1er août

voyacge Drolet
225 est, bout. Charest, suite 106 

(GAM CENTRAL!) TÉL.: (418) 647-1113

Bernard labrie directeur 
Permis: 75:01-50133
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Pour une poignée de pesetas... 
Fiesta et Voyages Laurier vous offrentLESPAGNE
par747WAR DA!RA cause de la dévaluation de 10% 

du peaeta et des pria dTntervac qui 
"n on! pas changé depuis l'an passé. l'Espagne est un des plus merveilleux endroits 

à visiter en Europe. Voici quatre façons de passer de. vacance. Inoubliable*.
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Tous les drcults-vacancss 
Wardalr comprennont:
• Transport aérien aHer-retour, départ 
da Montréal (Mirabel) en 747 Wardair 

avec servioe de première 
dassè. repas et consomma­
tions gratuites • Hôtel de 
première dasse • Transferts 
entre l'hôtel et l'aéroport • 
Manutention des bagages à 
l'aéroport de Malaga et à 

mm Atoh* Puerto • Re­
pas tel qu'toftqué • Visite 

d’un cabaret avec <f- 
ner-spectactt • 
Cockai de bienvenue 
è la sangria • Sac de 
voyage et oolm»> 

passeport War- 
dfilr • Servtoaa 
cj'un représentant 
Intervac pendent 
tiMe la durée du

t» drcult

Lds taril* sort établis pour un» 
person,-* (basés sur 2 personnes 
par chambre).
Pour plue d» dételle. coneuRn 
celte brochure.
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Penm«S025A
WerdUr Cental 1975 Ute e« mont* du 
tuuporl adrlen pou ai otota a*M

VACANCES

fiESTA
VACANCES 

PAR WARDAIR

Croisières 
spéciales pour 
septembre à bord 
de l’Odessa!
Une occasion unique offerte par TOURS MT-ROYAL de participer 
à une croisière hors-série et exclusive à bord du paquebot M V 
ODESSA, le plus nouveau 'et le plus luxueux navire de croisière 
de la BLACK SEA SHIPPING Co 5?5 passagers — 14 000 tonnes

La “BERMUDES" base MER/AIR, le 11 sept. (8 jours)
La descente du ST-LAURENT. de MONTREAL. Les BERMUDES: 
ST-DOMINGUE. République dominicaine. Retour direct a 
MONTREAL par vol CHARTER DC-9 via AIR CANADA
Prix à compter de: S590. can.

La “CUBA” base AIR MER. le 18 sept. (9 jours)
MONTREAL a ST DOMINGUE par vol CHARTER direct via AIR 
CANADA. GRAND CAYMAN. CUBA (Santiago et La Havane). 
Retour dé la cTciïsiere a NEW YORK. Autocar CHARTER de NEW 
YORK a MONTREAL.
Prix à compter de: S705. can.

La “MAXI" croisière complète sur MER 5 PORTS 
le 11 septembre (15 jours) ^ ■
La descente du ST-LAURENT de MONTREAL. Escales aux 
BERMUDES. ST-DOMINGUE. GRAND CAYMAN et CUBA 
(Santiago et La Havane) Retour dr?la croisière a NEW YORK; 
Autocar CHARTER de NFW YORft, a MQfvITREAL
Pjrix à„ç,pjpipler.de: $790. can.

^ Consultez^votre agent de voyages

) Gaspé 1 
I ta4® St-Pierre 

4 Miquelon 
/Charlottetown

ouoa

_ ^^St-DomnSt-Oomimque
Grand Cayman

Quelques cabrfrps encore disponibles pour
La MINI croisière de MONTREAL, 
le 31 juillet (7 jours)
La descente du ST L M R£ NT
ST JEAN TE RRENFl)VE
ST PIERRE K MUUEtÜN
CM^Rl ()TTE TOWN He du Pnnce Edouarrf
Pri* à compter de S345 can

?JNoc~ Quebec 529 89SI
I3?0, uvf"uf Moçinff 527-3454Ploce Fl*ur ri»» lyv 522-7113
163 «t. rué Checow*»"i 544'SI74
eiofo AIftio àimo' CX» 661-7451
C^otfr lrvé'»*^rv Trou 1 379-1912Cfhl'F rtyiohol Mon*<Aéogort Hoidff'vé 599-9115 
et.-Ké^jcxqurv Car*ter Gmpe 361-1145

Permis provincial no 75-01-50114
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Fiche technique
La superficie: située au coeur de l'Europe occidenta­

le, la Suisse a une superficie de 15,934 m2 (41.288 km2) 
soit un peu moins que la superficie de la Nouvelle- 
Ecosse, ou environ un trentième de la superficie du 
Québec.

La population: la Suisse compte 6,4 millions d'habi­
tants dont 17 p.c. d'étrangers. Un quart de la 
population travaille dans l'industrie, les métiers, la 
construction, un autre quart dans les services et 6 p.c. 
seulement dans l’agriculture.

La religion et les langues: 49 p.c. des Suisses sont 
catholiques romains, 48 p.c. protestants, 0.3 Israélites. 
Des langues nationales, 65 p.c. parlent l'allemand, 18 
Vc. le français, 12 p.c. l'italien et 1 p.c. le rhéto- 
romanche.

Le climat: contrasté, tel est le climat alpin. En été, la 
moyenne des températures est de 11,2 à Davos, dans 
les Grisons, de 20,7 à Locarno, dans le sud, et de 6,8 au 
col de Saint-Gothard, en haute altitude.

Le tourisme suisse: il y a eu 65,7 millions de nuitées 
l’an dernier pour toutes les formes d'hébergement: 
hôtels, motels, auberges, pensions, cliniques de mon­
tagne. auberges de jeunesse, villas, appartements de

vacances, camping et hébergement collectif. Un 
touriste sur cent en Suisse vient du Canada.

Les principales régions touristiques: Genève et le lac- 
Léman; Fribourg, Neuchâtel, Jura; Berne, Oberland 
bernois; Valais; Suisse du nord-ouest; Suisse centrale; 
Zurich; Suisse du nord-est; Tessin; les Grisons.

Les moyens de transport: la "Swissair" qui a 
ransporté l'an dernier 10,9 millions de passagers; 
plusieurs sociétés ériennes étrangères; les chemins de 
fer avec un réseau serré et élecrifié; les trains de 
montagne; les téléphériques; les télécabines; les 
utocars postaux; les bateaux (sur tous les grands lacs); 
les routes. Il y a en Suisse des routes dont quelques- 
unes sont à plus de 2,300 m. 7,000 pi.) d'altitude.

La monnaie et les prix: pour un dollar canadien, ous 
avons 2,50 francs suisses (qui sont surévalués présente­
ment). La Suisse a un taux d'inflation de 3,4 p.c. — le 
plus bas au monde. Les Québécois peuvent se souvenir 
de la remarque de cet Américain en Suisse; "Mon 
Dieu, que c'est cher en Suisse. C'est comme chez 
nous!" Mais tout compte fait, il faut dire qu'au Québec, 
dans les hôtels et les restaurants, c'est aussi cher 
maintenant La Suisse coûte cher mais c'est un pays où 
il n’y a que bien peu de choses à redire.

Joindre l'utile
Avant de se mettre en route pour la Suisse, le 

voyageur a intérêt à étudier une technique de voyage 
élaborée par Swissair et l’Office national suisse du 
tourisme. Elle combine le côté pratique des voyages 
forfaitaires et le côté intéressant des voyages indivi­
duels.

Le système "Swiss Travel Invention", ou des 
carnets-tourisme si on veut, fonctionne à partir d’un 
nombre de "bons" (vouchers) qu'on achète avant le 
départ chez l’agent de voyage ou l'agent de la 
Swissair. Les "bons” sont valables pour:

— 5 catégories de nuitées (variant de $9 à $40 par 
personne par chambre double, de $13 à $46 par 
personne par chambre simple);

— 3 catégories de repas (de $5.00 à $9.00);

— un "arrangement" touristique local ($5.00 pour 
un tour de ville, une visite, de la documentation, un 
souvenir original, etc.).

Ce programme permet une liberté de choix et de 
savoir avant de partir ce que ça coûtera. Swissair et 
l’Office national suisse du tourisme ont signé un

à l'agréable
accord à cette fin avec 470 établissements du pays, 80 
offices régionaux du tourisme et une soixantaine de 
restaurants indépendants. Les prix demeurent les 
mêmes jusqu'au 31 mars 1977.

Le système est en voie d'être rodé. Il est souple 
puisqu'on peut changer d’endroit ou d'hôtels moyen­
nant un avis de réservation pour la prochaine nuitée.

L'expérience de ce système permet des économies 
sur le prix régulier des chambres mais il nous semble 
que les prix demandés pour les catégories de repas 
soient sur la limite. Celui qui a un gros appétit devrait 
prévoir s'apporter quelques sous de plus pour ajouter 
au prix du repas de la catégorie choisie.

La location d'une voiture en Suisse coûte de $125 à 
$175 selon le type de voiture choisie, pour une 
semaine, kilométrage illimité.

Le programme "Swiss Travel Invention" demande 
un effort de planification. Mais les Suisses mettent à 
votre disposition des cartes et des brochures qui ont la 
précision de leur horlogerie. Il y a peu de risque avec 
le Swiss Made.

* Si m

Enfin les vacances!
les beaux jours, le soleil, les ébats dans la nature, les 
voyages, la détente, tout ça rime avec v oc onces.

Québec-Monde désire souhaiter à sa nombreuse 
clientèle de très joyeuses vacances. Que tous profitent 
pleinement de ce merveilleux temps de l'armée.

Et si vous avez besoin d'un conseil, venez nous 
consulter.

Q
@ «SIJVAT.ONS SANS MAIS guebeC

quebec-monde travel

725 ISt, SOUL CHAREST - 529-2547
F.UAIE DE GARE CENTRALE /+->,

r P«rr»i, # 75 O. 501 <5.

MEMBRE DU GROUPE DE

ILES CANARIES A NOEL
23 déCOTbr# . 2 samoine*

ILES CANARIES
Pour 3 «naines

ILES CANARIES
(Groupe) 3 février • 3 semones

MAROC-COSTA DEL SOL
2 «mornes

PANAMA
COSTARICA

PARASOL TOURS LTEE
*565 
*555 
*555 
*526
*599 
*439

*506
*479 
*388 
*399 
*699 
*221

Cet prix Incluent l'avion, l'hétel, les déjeuners, excursions. Départs 
deux fois par mois. Spéciaux pour des groupas, simplement. 
Damandez-les.

VOYAGES ROUSSEL ING.
(Noëlla Roussel)

601 est, nie des Lilas, Québec - Tel.: 628-7681
. Permis # 75-01-50137 A

ESPAGNE-MARBELLA
Porodis du golfeur

COSTA OEL SOL • 
TORREMOLINOS
3 semaines

SANTO DOMINGO
(Somt-Ooningue)

MEXICO-ACAPULCO
12 novembre - 2 t

RIO DE JANEIRO
4 non - 2 semomes

MIAMI
A partir de

335 1ST, SOUL CHAREST - 539-3547 
FIUAIE DE GARE CENTRALE

Parmi, # 75 Ol 501 15.
r AMERICAN EXPRESS

bureau

Vacances SkyLark '
Profitez des tarifs groupes per svien nolisé.

1976 Pris Incluent: Avion, hôtel, transferts.

BARBAOES ,*pt. c#i«in4ft») I sam.: 289. 2 mm.: 329.
ESPAGNE-COSTA OEL SOL: Sept. + <*. 2ma., 439.
F. LAUDERDALE:_ _ _ _ _ _ _ _ _ l mm, 229, 2un, 299.

I CROISIERE DU MARDI-GRAS
I mm. acMn 4 I mm. florid» (28 repo,) 2 mm, 559.

MAROC ET ESPAGNE: i mm mit», + I mm. séjour (21 repo.) 599. 
MIAMI: (Waikiki) I mm, 221. 2 mm, 269.
MIAMI: (Waikiki) (31 oct.-l2déc.) I mm, 229. 2 mm, 279.
NASSAU: (Bahamas) i mm, 277. 2 mm, 349.

HIVER=77

CROISIERE BRITANIS: 5 llmt-33 repo,: jonv. 469. Fé». 4Ma>: 509. 

BRITANIS+P.-RICO: 5 ü»»442 rgpo,_________ (à port» H») 2 , : 609.

t AVENTURE A STE-LUCIE: 4 JANV.
ciHOTEL HAlCTOIi léjour t- 28 repo, * 2 un, 589.

Trompai QuéMiroM-oAer et retour: 16.
["DÉTENTE AUX CANARIES: 26 AVRIL!

HOTEL MEUâi Vol ion, »koI», Mjour 4 28 repo,: 5é9.
Lamport Qué Mrobel-aller et retour 16.
IMPORTAIT, cee dees groupe» ton. avec guida de Qeébee

CROISIERE DE LUXE ' SUN PRINCESS' ' i mm, jam, 679.

• Pour Vivre vos Vacances •
VOTAOfj

AZUR SOLEIL
LTÎl

£
DEMANDEZ NOTRE BROCHURE

voyages 6900, av. Beaumont 
Solange 1504, ChaHesbourg

goulet
(418) 626-8966

Permis # 75-01-50058

ATLANTIC CITY
Déports; Tows les samedis 
8Va jours à oortir de

$109

ST-GABRIEL DE BRANDON
21 ou 27 août - 28 et 29 août

RIPAS INCLUS

TORONTO-NIAGARA EXPRESS
du 30 ou 33 juillet, du 33 ou 35 pille.

• partir de $64

CONGRES EUCHARISTIQUE 
PHILADELPHIE

30 juil. ou 6 août $199

OTTAWA MILLE-ILES 
UPPER CANADA VILLAGE

14 ou 16 iept.

THEATRE MARJOLAINE 
PARC SAFARI AFRICAIN

24 et 25 juil. • 31 juil. et 1er ooùt 
14 et 15 ooùt - 21 «t 22 ooût

SANCTUAIRE 1-0. DE LOURDES 
RIGAUD - ORATOIRE ST JOSEPH 

CAP-DE-LA-MADELEINE A
12 aoOt. $16

NEW TORX
1 au 6 «ept. - S au 11 oct.

VILLAGE SERAPHIN 
MIRABEL

NORD • MONTREAL
19 ooût et 21 ooOt $19

TORONTO,
NIAGARA, MILLE-ILES 

UPPER CANADA VILLAGE
20 ou 22 juillet,

23 ou 25 juillet, 26 ou 29 ooùt.
3 ou 6 septembre,

8 ou II oct. (coucher à Niagara)

MANIC, SEPT-ILES
20 ou 23 ooùt

MARITIMES
du 18 au 27 juillet 
du 25 juillet au 3 août.

GASPESIE
Ou 21 au 25 juillet

du 5 au 9 août.

WASHINGTON
2 ou 6 tept - 7 ou II oct.

SHERBROOKE - MAGOG 
MARJOLAINE . .

Il août $19

UC ST-JEAN 
MAURICIE ET CHARLEVOIX
3- et 4 ooùt, 10 et 11 ooùt

VALLEE OU RICHELIEU 
ILES OE SOREL

$184 août

TROIS-RIVIERES 
THEATRE DES MARGUERITES

7 ooût • 17 ooût $19

Affaires ou tourisme, 
nous avons votre Afrique.

Il y a deux Afriques. Celle de 
l'homme d'affaires. Et celle du touriste.

Il y a l’Afrique de la coopération, 
des programmes de développement 
économique, des grands investisse­
ments, des échanges commerciaux 
prometteurs. Et il y a l'Afrique des 
savanes, des fauves en liberté, des hôtels 
ultra-modernes, des plages fabuleuses, 
de l’exotisme, du dépaysement.

Quelle que soit votre Afrique, Air 
Afrique vous la rend facilement acces­
sible. Nous joignons en effet toutes les 
capitales de l’Afrique francophone en

t New York

Paris

\ /#\\ 4 Casablanca \\V7
Dakar V V \ '

1 tagos Douala
Monrovia^*^ 1Abidian Lômê

Brazzaville

vol régulier. Et nous pouvons également 
vous proposer toute une gamme de 
circuits tous plus intéressants les uns 
que les autres, organisés conjointement 
avec des spécialistes du voyage.

Affaires ou tourisme? Pour tout 
renseignement supplémentaire ou pour 
obtenir de la documentation sur nos 
circuits, communiquez avec un 
agent de voyages ou avec Air France, 
agent général pour le Canada.

&

■ >
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æ=t

AIRÜAFRIQUE
S.V.P. me faire parvenir votre documentation sur:
□ Cameroun □ Côte-d'Ivoire □ Haute-Volta □ Sénégal
□ Centrafrique □ Dahomey □ Mauritanie □ Tchad
□ Congo □ Gabon □ Niger □ Togo

Nom.

Rue..

Ville.

Province- • Code postal-
Retournezà Air France, 3321. Place Ville-Marie, Montréal, Québec H3B 3N4 ^
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En faisant le tour 
du Lac Saint-Jean

par Guy FOURNIER 
Collaboration spéciale

ROBERVAL — Il y a un quart de siècle environ, 
seuls quelques rares touristes, plus souvent améri­
cains que québécois ou canadiens, passaient par le 
Lac-Saint-Jean, s'y arrêtaient parfois pour caresser 
l'ouananiche, avant de se diriger vers le nord ou la 
tète des eaux du nord québécois, que sont le grand lac 
Mistassini et ses confluents.

Mais les choses ont changé, et depuis une 
quinzaine d'années en particulier, le ''tour du 
Lac-Saint-Jean" est devenu avec la Gaspésie l'un des 
tours les plus connus de la province de Québec.

Revirement dû à une prise de conscience de la 
valeur touristique (économique) de leur patrimoine, 
les gens qui habitent tout autour du Lac-Saint-Jean 
ont, avec l'aide de différents ministères gouvernemen­
taux des deux paliers, apporté une attention toute 
spéciale à la publicité de leur région.

Cette région le méritait, car elle demeure l'une 
des plus belles du Québec, et certains de ses sites sont 
uniques même au Canada.

Un tour du Lac-Saint-Jean

En empruntant le parc des Laurentides vers la 
region du Lac-Saint-Jean, le touriste débouche sur la 
municipalité d'Hébertville, l'une des paroisses agrico­
les les plus fertiles de toute la région. Se dirigeant 
ensuite vers Saint-Jérôme, sur les côtes mêmes de ce 
lac qu'on appelle aussi le "Piékouagami" et en 
empruntant la route 169. il peut commencer ce "tour 
du lac” comme on l'appelle familièrement chez les 
Jeannois.

Toujours en poursuivant la route 169 à partir de 
St-Jérôme de Métabetchouan, le visiteur arrive dans 
une petite municipalité industrielle de 3,000 âmes 
environ, mais qui offre des attraits assez exception­
nels. D'abord Desbiens est l'un des bons endroits de 
pèche à l'ouananiche. au doré et au brochet et de plus, 
pour les amateurs d'archéologie, cette municipalité 
offre une excursion en montagne qui débouche su- 
une grotte appelée le "trou de la fée', dont les experts 
n'ont pu encore définir les origines. Une excursion au 
' trou de la fée” pour les amateurs de photographie, 
offre des images inoubliables. Située à flanc de 
montagne, il faut cependant être en assez bonne 
condition physique pour grimper les sentiers menant à 
la grotte. A Desc!ens toujours, on peut visiter le site où 
se trouve le monument dédié au Père Jean de Quen. 
découvreur du lac Saint-Jean, en 1647

Toujours en poursuivant la 169, (qui ceinture le

Lac-Saint-Jean), on découvre la municipalité agricole 
de Chambord, municipalité construite dans une anse 
du lac et particulièrement réputée pour la pèche à ce 
poisson unique qu'est l'ouananiche. Chambord est 
également un centre ferroviaire très important et on y 
retrouve plusieurs haltes de pique-nique, et de plus, 
c'est là qu'est né le "Tour cycliste du Lac-Saint-Jean”.

Val-Jalbert

Val-Jalbert est depuis 1923, un village-fantôme 
situé à l'embouchure de la rivière Ouiatcbouane, 
(blancheur qui remue, en langue montagnaise) et qui 
appartient depuis 1960, au ministère du Tourisme 
québécois, qui en a fait un parc, avec depuis deux ans. 
une reconstitution des maisons et établissements, qui 
respecte l'architecture de l'époque. On y retrouve une 
chute haute de 275 pieds et au sommet de laquelle on a 
construit un promontoir et une promenade qui 
permettent aux visiteurs de contempler à la fois le lac 
Saint-Jean, les municipalités de Roberval et de 
Chambord. De plus, Val-Jalbert compte maintenant un 
camping de 160 places, où les gens trouvent tous les 
services désirés près d une rivière et sur un site assez 
exceptionnel.

Et le reste

Après Val-Jalbert, on aboutit, en longeant le 
panorama magnifique qu'offre le lac Saint-Jean, au 
chef-lieu du comté Lac-Saint-Jean-Ouest qu'est Ro­
berval, municipalité de 9,000 âmes, où est née en 1954 
la Traversée du lac Saint-Jean à la nage, devenue 
depuis un prestigieux marathon.

Ville de services, Roberval a été fondée en 1854 
par le sieur de Roberval, premier vice-roi du Canada

Depuis toujours, Roberval, en dehors du fait 
qu’elle est devenue un rendez-vous de nage longue- 
distance, est un point de départ pour les chasseurs et 
pêcheurs qui veulent atteindre les régions sauvages 
du nord québécois

De plus, à cinq milles de Roberval environ, par 
une route secondaire, on peut atteindre la Réserve 
montagnaise de Pointe-Bleue, qui compte aussi des 
Algonquins et des Têtes-de-Boule. Plusieurs indiens y 
parlent encore la langue de leurs ancêtres et vivent de 
chasse et de pèche. On y trouve aussi des artisans 
authentiquement indiens.

En quittant la Réserve indienne de Pointe-Bleue 
on revient vers la route 189 et la municipalité de 
Saint-Prime

Municipalité à la fois industrielle mais surtout 
agricole, Saint-Prime possède le seul terrain de golf

de la région-centre du Lac-Saint-Jean et on y trouve un 
fromagier dont la réputation est mondiale. En effet, 
c'est là qu'est fabriqué un excellent cheddar* et M 
Albert Perron, le maître des lieux, a déjà remporté 
plusieurs prix lors de concours internationaux de 
produits alimentaires. On y découvre également la 
plus importante industrie de tronçonneuses au 
Québec, à savoir, "Les Ateliers Tanguay” de Saint- 
Prime, qui fabriquent et vendent de la machinerie 
forestière sur quatre continents.

Vient ensuite Saint-Félicien et son jardin zoologi­
que, qui comprend aussi un enclos de très grande 
envergure, appelé "Sentiers de la Nature”, où les 
visiteurs, au moyen de trains mécanisés peuvent 
admirer dans leur habitat naturel, tcites les espèces 
d'animaux qu'on rencontre dans les fo. êta du Québec.

Le zoo lui-même est bâti sur une ile de la rivière 
aux Saumons, dans un décor qui en fait l'un des plus 
beaux jardins d'animaux du Québec.

La route qui longe le lac débouche ensuite sur la 
municipalité de Saint-Méthode, village agricole parti­
culièrement réputé pour la pèche au doré.

Puis, hors circuit, Normandin, qui offre un site de 
camping magnifique sur les bords de la Rivière-à- 
l'Ours.

Vient ensuite la municipalité industrielle de 
Dolbeau, construite aux confluents de trois-rivières: la 
Mistassini, la Mistassibi et la Rivière-aux-Rats, qui se 
fondent en une seule: la rivière Mistassini En 
s'éloignant quelque peu de Dolbeau, on arrive au 
Monastère des pères Trappistes, devenu Abbaye en 
1935. Plus loin, c'est la municipalité de Mistassini, où 
se trouve le musée François Paradis. Mistassini est 
aussi la capitale du bleuet, et chaque année on 
organise un festival très haut en couleur, et qui 
coïncidera cette année avec les festivités de la 
Traversée Internationale du lac Saint-Jean

Et c'est Péribonka*

Péribonka. petit village tranquille où se donne une 
fois l'an le départ du marathon de nage du lac 
Saint-Jean. Mais Péribonka c'est aussi le site où a vécu 
le célèbre romancier Louis-Hémon et où se trouve le 
musée Maria Chapdelaine, héroïne du roman bien 
connu. D’ailleurs, une visite au Lac-Saint-Jean sans un 
arrêt au célèbre musée serait inconcevable, et on y 
accueille chaque année des dizaines de milliers de 
personnes. Péribonka est située près des berges de la 
rivière du même nom, et c’est probablement l'un des 
villages les plus pittoresques du Lac-Saint-Jean

A RENDEZ-VOUS \ 
À L ÎLE-AUX-COUORES

Vous qui passez votre vie dans les 
grondes hôtels. Venez dons un petit. 
Goûtez à une excellente cuisine cana­
dienne
Piscine à I eau de mer. Prix raison- 

» noble A compter de $15 por pert, par ■ 
Viour. chambres et repas inclus. J

HÔTEL DU CAPITAINE
Ile-oux-Coudres Comté Chorlevoix

418-438-2242

LES VOYAGES PAUL E. FLEURY
ATLANTIC CITY — WILDWOOD 
' VOYAGE DE 9 JOURS''
Départs: 24, 31 juillet - 7, 14, 21 août

OLD ORCHARD BEACH
6 au 9 août - 13 au 16 août

MANIC - SEPT-ILES
13 au 16 août

NEW YORK - VIRGINIA BEACH 
WASHINGTON
24 juillet au 1er août

NEW YORK
3 au 6 septembre - 8 ou 11 octobre

LES MARITIMES
7 ou 16 août

TOUR DE LA GASPESIE
9 au 13 ooût

EXPO de TORONTO 
CHUTES NIAGARA 
MILLE-ILES
27 ou 30 ooût - départ 7h. 30 a.m. 
3 ou 6 sept. - déport 7h.30 o.m.
3 ou 6 sept. - départ I0H. p.m.

THEATRE D ETE DE MARJOLAINE
14 et 15 ooût

THEATRE DES MARGUERITES
7 et 8 août

THEATRE DES PRAIRIES
14 et 15 ooût

TORONTO • CHUTES NIAGARA
2 ou 5 ooût - 8 au II octobre

ESPAGNE (Costa Del Sol) 
CONTRASTE ESPAGNOL 
MÉANDRE MAROCAIN
Déport de Oiébec, deux semaines: du 19 sept, au 4 oct.

OUEST CANADIEN
24 juillet au 15 août

Appel interurbain 
occepté.
Pour réservations: 7él.: 628-7801

34, rue Fleury, Charlesbourg-Ouest, Qué. G2K 1C2
Permis # 75-01-50238

VOYAGE en EUROPE des FAMILLES POULIN
à l'occasion de la pose de la plaque généalogique de 

l'ancêtre CLAUDE POULIN, le 12 septembre à ROUEN.

Départ le 9 septembre de Montréal.

Rouen - Lisieux - Mont St-Michef- St-Malo - La Rochelle - Lourdes - Carcassonne 
- Avignon - Lyon - Paray-le-Monial - Fontainebleau - Paris - Bruxelles.

Retour le 1er octobre à Montréal.

Avion - Hôtels - Visites - Repas (sauf 15) - par pers. $1095.

8 VOYAGES BEL-AIR ,NC.
s BEL 42, de la Fabrique — Québec — Tél, : 692-2221

1AC4A

AIR
a> QUEBEC

Ste-Marie de Beauce — Tél.: 387-3633 
ou M. J.-P. Poulin — Tél..- 529-0931 (local 281)

Bonnes vacances !
(i AUTRICHE depart 2 sept.

H Circuit de 12 jours + 4 jour» à Pari».

fa Incluant avion Montréal-Pons et retour, transferts,
fj hôtels et tous les repos au cours du circuit, hôtel et
H petits déjeuners ô Paris ^993

EGYPTE, JORDANIE,
ISRAËL, GRECE 23 pur» au pays des dieu, e»
des hommes.'Avion, hotels, demt-oensoi, drant autocar (Q7)

St, *1811 ÏKT ’1711
I BARBADES

Séjocr oui oppartements Sunset Crest. Incljont ovton, transferts,
H programme de ivertissements. (Suntours)
J 1 semaine SOÛÛ 2 semaines $OCÛ
« â partir de 1 part* de 0w9

COSTA DEL SOL 2 semaines
Avion, transferts, hôtel à Torremolinos, petits 
déjeuners ou cuisinette. (Suntours)
11-25 juiL $C AO 5-U.tpt. $A*Q
AS août; 044 3-11-31 oct. 400

CLUB MÉDITERRANÉE 
CANCUN (MEXIQUE)
1 itxum IAQC I immi SV AA
tout «lus: “vw tout inclus ■
Prie v demonde pouf lo MofVnaue jlet bourowt) e lo 
Guode'oupe (Club CdruwHe et Fort Royol) o» demur posted, sr 
rrxkib par erl<rts de 4 à 12 om

GRECE 10 jours
incluant crottièr» d'une journée à Atgina,
Toros, Hydra, et une journée à Oelphes.
Déports tous les jeutfs et vend, jusqu'ou 29 oct Awn, transferts 9 
nuit! ù Athènes (hôtel 1ère ebue). petit déjeuner, deui tours de ville.
(Feito)

« ‘705 .!833
Voyages en groupe avec accompagnateur Pri« au déport de Montréal, incluant transport aerien, circuit 
outocor, hôtels, transferts, visites touristiques et service d un représentant. (Amenconodo)

Permis
75-01-50108

Permis
75-01-50110

M 
BS
VOYAGES JUAN DEMERS

INC1023. rue St-Jean. Quebec 
TÉL.: 692-2444 
Stationnement £
gratuit chez Tilden

VOYAGES FRONTENAC inc.
Édifice Pollack, Bout Laurier, Ste-Foy 
TÉL. 651-9610 Æ
Filiale de Çr
Treasure Tours International

HORAIRE O ÉTÉ:
Ouvert jusqu a ôh du kxxh ou vendredi Fermé le Ouvert jusquô 5h, du lundi ou vendredi Fermé le 
soir et le somedi, souf sur rendez-vous soir et le samedi, souf sur rendez-vous.

\

MrabétU tours inc.
Y'®

PROGRAMME D’ETE 1976
MIAMI A PARTIR

0£$j oo

OEPARTS TOUS US OIMANCHES
Mil PA* KRSOWNt 1 SEW
PE HS P AA CHAMBRE 1 P. 2 P 3 P. e P. tN»CHILD

SUN CtTV 269. 229. 221. 221. 169.

CASTAWAYS 309. 249. 229. 221. 169.
[ TAIE ET StAVICE
t- 7. 7. 7. 7. 3.50

CUISINETTE SEULE** N!

2 SEU.

IP. 2 P. 3 P. 4P. <NFCHILD

349. 279. 259. 249. 189.

439. 319. 279. 259. 189.

11. 11. 11. 5.50

SAISI JUAN
DEPARTS TOUS IES SAMEDIS

A PARTIR DI $! OO

P«l« PAR Pf RSOUNf
T SEM

P(RS PAR CHAMBREPERSO* * ROOM 1 P 2 P 3 P «p CRM

REGENCY 329. 289. 279. 269. 269.

DA VINCI 339. 299. 289. — 269.

DIPLOMAT 339. 299. 289. — 269.

CONDADO 
HOLIDAY 'SN 399. 329. 309. 289. 269.

TAIE ET SERVIÇC 9. 9. 9. 9. 4.50
CUISIRRTTES

2 SEM

,p 2 P. 3 P «p cnn

439. 349. 319. 299. 269.

449. 369. 339. — 269.

449. 369. 339. — 269.

579. 419. 379. 359. 269.

.s. 15. 15. 15. 7 50
- HOTEL REGENC»

ACAPUF.CO! $ Q4in
A PARTIN OE ^ |

DEPARTS TOUS LES DIMANCHES SUR

oo

| PPiR PAR PfRM>**fP A H 5 HR M RSO* 1 SEM 1 WEEK
■

2 SEM 2 WEEKS j
Pf RS PAR CHAMBREP» RSO* i* ROOM 1 P 2 P 3 P

ERE»CHUO
■

1 P 2 P 3 P E*»TM-IO j

MOTEL IMPALA 399 319 310 199

1

469 389 379 "

LAS TERRAZAS 399 319 310 199

1

469 389 379 219 1

ClUS DEL SOL 409 329 319 199 479 399 389 219

LA PALAPA 489 m
____________

389 199

1

689 539 509 219
i

TAU I » SIRVM ETA!% MAV fMARGE S 9 00 pat sem pet» »aul la Paiapa 12 00 sem 'pers

 |

AIR SPff'Alit t Unr A' MAluRE' CUISINE ms WTCWINimS CLUB DEL sa >

t Xit.in S20.00 inti M*.*-. non inrltt-ral Ifetr-mre» rnroopnnrto nu las Tpfr*/,ls.

Incluont tiAEel. tronefaets, petit déjeuner conf t Vol oiler-retour por Jet Quebero"
Il R0US RESTE ERC0RE DES PUCEI SUR R0S V0U SUPPLEMERTAIRES AVEC QVEIECAIR.

Viennent ensuite les municipalités de Honfleur, 
village forestier qui possède aussi l une des rares 
centrales hydroélectriques à ciel ouvert, puis Saint- 
Henri de Taillon, Saint-Coeur de Marie, la ville 
industrielle d'Alma, le village agricole de Saint-Bruno 
et fina.ement l'arrivée au lieu de départ qu’est 
Héberville.

Accommodations

Il faudrait noter que tout autour du Lac-Saint- 
Jean, des hôtels, motels, restaurants, boutiques d'arti­
sanat, kiosques d'information touristique, sont ouverts 
toute la saison durant aux milliers de touristes qui 
effectuent ce tour de 155 milles, et que d'autres 
municipalités à l'intérieur des terres offrent aussi des 
attraits assez exceptionnels.
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Comme bien d'autres attractions touristiques du Lac-Saint- 
Jean, Val-Jalbert avec son village fantôme, son camping et 
so chute attire annuellement des milliers de visiteurs.
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Eaton vous offre 
le plan de voyage garanti

Grâce à ce plan vous êtes assuré d'obtenir le 
transport et le programme de voyage que vous 
avez choisis, faute de quoi votre argent vous 
sera remboursé ou un programme de voyage 
équivalent vous sero proposé. Pour de plus 
amples renseignements, consultez le dépliant 
portant sur la garantie de l'agence de voyages 
Eaton.

Faites votre choix entre 
ces croisières à bord 
du M.S. Alexandr Pushkin 
ou du M.V. Odessa

M.S. Alexandr Pushkin:
Bateau russe de 20,000 tonne» pouvant accommoder 
jusqu'à 750 passagers.

24 juillet:
St-Pierre/Miquelon - Saguenay - 6 jours.

285. à 625.
31 juillet:
Saguenay - Bermudes - St-Pierre—Miquelon - Percé - 14 
jours.

570. à 1,250.
14 août:
Soguenoy • Percé - Freeport - Nassau - la Havane - 
Montozas (Cuba) - Charlottetown - 18 jours

695. à 1,395.
1er septembre:
St-Pierre/Miquelon - Soguenoy - 6 jours.

245. à 540.
M.V. Odessa:
Bateau de 14,000 tonnes pouvant accommoder jusqu’à 
500 passagers.

Croisières d'une semaine. Départ tous (es samedis du 24 
juillet au 4 septembre avec escales à Bogotville, 
Charlottetown, St-Pierre/Miquelon, Gaspé.

345. à 630.
I offre de Morch Shipping pour ces croisières comprend: lo 
cabine choisie, tous les repas, les activités sportives et 
culturelles, spectocles, orchestre, chaises de pont, etc

les prix indiqués sont por personne Toxe de port en sus.

Pour plus de renseignements, consultez Mlle Hélène 
Bienvenue et son personnel compétent, qui se feront un 
plaisir de vous conseiller au sujet de vos projets de 
voyoges

Utilisez votre carte comptable Eaton,

Place Sainte-Foy
Permit d'opération: 50554

(Voyages Eaton
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Québec, le Soleil, samedi 17 juillet 1976

le tourisme

Par Guy FOURNIER 
Collaboration spéciale

ROBERVAL — Vous voulez "faire la foire" durant 
une bonne huitaine; vous voulez connaître un folklore 
typiquement régional. Vous voulez goûter la saveur 
d'une population qui a développé depuis plusieurs 
décennies un sens de l'hospitalité maintenant reconnu 
sur cinq continents; alors venez fêter la Traversée 
Internationale du lac Saint-Jean à la nage, le 8 août 
prochain.

Mais la date fatidique n’est pas réellement le 8 
août, car les festivités qui entourent l'événement 
débutent le samedi 31 juillet, pour se clôturer durant 
cette journée du 8 août alors que les meilleurs nageurs 
de grand fond se disputent la course. Cette année, la 
compétition se déroulera pour la 22e fois.
Qu y a-t-il là?

Chaque année, environ cinquante mille personnes 
se déplacent vers le Lac-Saint-Jean pour assister aux 
manifestations entourant ce marathon.

Ordinairement, ils arrivent une semaine à l'a­
vance, car c'est durant cette semaine, appelée "HUI­
TAINE DE GAIETE” que la fête a vraiment lieu. Fête 
culturelle, rendez-vous de gens seuls en mal de 
compagnie, fête familiale pour les amateurs de 
nouveauté et d’amusement dans une atmosphère 
vraiment carnavalesque. Visite de lieux sauvages, 
lieux de rencontres et de fraternité, ces huit jours, 
cette année comme par les années passées, offriront 
aux touristes comme à la population locale, une 
magnifique occasion de se défouler dans un climat 
qu'on affirme semblable à celui qui règne au Carnaval 
de Rio ou à celui de Québec, mais avec en plus un 
cachet typiquement régional, un cachet québécois 
dans sa tradition la plus pure.
Changement

Il y a quelques années, les activités étaient plutôt 
dispersées en ce qui concerne la Traversée du lac 
Saint-Jean. Par exemple, il y a eu cette "Grande Nuit" 
d'Alma, ville fortement industrialisée, où l'on fêtait 
toute la nuit durant, veille du départ des nageurs, dans 
une municipalité reconnue pour son sens de l'hospita­
lité. (D'ailleurs au Lac-Saint-Jean, la désignation de la 
municipalité d'Alma est: Cité de l'Hospitalité). Mais 
cette formule a été abandonnée suite à certaines 
pressions des autorités policières et municipales, et 
depuis deux ans en particulier, la "Huitaine", la 
grande foire, ses activités, sont concentrées à Rober- 
val, où arrivent les nageurs lors du grand marathon.

C'est précisément en 1975, lors de la 21e, qu'est 
née l'idée de créer "Place de la Traversée".

On a pu assister à cette occasion à la plus grande 
foire culturelle régionale jamais enregistrée dans les 
annales historiques du Lac-Saint-Jean.
Place de la Traversée

Place de la Traversée c’est en fait un immense 
local (le collège Notre-Dame) où des artistes et des 
artisans régionaux exposent leurs oeuvres et travail­
lent sur place pour la plus grande joie des curieux qui 
y sont passés par dizaines de milliers l'an dernier

Mais Place de la Traversée c'est aussi un lieu de 
rencontre et derrière le collège Notre-Dame, près du 
lac Saint-Jean dans une cour immense, on peut danser 
et s'amuser au son de différents orchestres pop, 
et ce, jusqu'aux petites heures du matin.

Place de la Traversée c'est encore pour les 
amateurs, un immense café-terrasse, où des chanson­

niers régionaux se produisent chaque jour et chaque 
soir, tant que le public ne décide pas lui-même, qui 
d'aller retrouver sa tente sur l’un des nombreux 
terrains de camping de la région, qui de finir la nuit 
avec une ou un petit ami rencontré au hasard de la 
soirée ou de la nuit, qui encore pour les résidents 
locaux, de rentrer chez eux fourbus mais heureux 
d'avoir vécu une soirée inoubliable.
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Prétexte d'une grande fête qui dure une huitaine, la Traversée internationale du lac Saint-Jean atteint son paroxisme au moment 
tant attendu de l'arrivée des nageurs à Roberval.

Mais cette année il y aura plus, et face à Place de 
la Traversée, une tente, qui pourra accueillir environ 
500 personnes sera installée, où l'on présentera à 
partir de midi chaque jour, différents spectacles, dont 
plusieurs pièces de théâtre, des concerts, du ballet- 
jazz etc.

Ce n est pas tout

On ne s'amuse pas que durant la soirée et la nuit 
au Lac-Saint-Jean, et lors de cette grande semaine dé 
festivités, chaque matin, dans l’un des nombreux 
établissements hôteliers ou restaurants de la munici­
palité, eh bien, c’est le "déjeuner des placotteux".

Ces déjeuners, où la bière coule à flot, il faut bien 
le dire, sont une autre occasion de rencontre, et 
prennent souvent un caractère d'euphorie qui entraî­
ne les gens, dès le début de la journée, dans un 
tourbillon de gaieté qui ne se terminera que tard la 
nuit suivante.

Le logement
Les dirigeants de la 22ème Traversée Internationa­

le n'ont encore cette année, rien ménagé pour bien 
recevoir les visiteurs, et au bureau même de la 
Traversée, on a mis sur pied une banque de logements 
à la disposition des touristes, qu'il s'agisse de couples, 
de personnes seules ou de groupes.

En dehors du fait que Roberval et les municipali­
tés voisines peuvent fournir des accommodations pour 
des milliers de personnes, si on tient compte des 
hôtels, motels et terrains de camping, ce service 
s'adresse à tout le monde.

Le président de la 22ième, M. Ghislain Harvey, 
confiait que cette année, avec ou sans les olympiques, 
la Traversée devrait connaître un succès sans précé­
dent. Pour les Québécois en particulier, M. Harvey 
ajoutait que l'athlète Marc Tardif avait accepté d'être 
l'invité d’honneur de ces festivités, ce qui ne peut que 
contribuer à amener encore plus de touristes au 
Lac-Saint-Jean lors de ces huit jours de festivités.

"Seul, en famille, en groupe, tous les gens qui 
vivront la Huitaine de cette année trouveront à 
Roberval ce qu'ils désirent trouver lors de cette 
semaine qui sera à n’en pas douter, inoubliable", 
soulignait M. Harvey au cours d'une récente conféren­
ce de presse.

Donc, si on veut vivre quelque chose d’original, si 
on veut "faire la foire” il faut être au Lac-Saint-Jean, 
plus particulièrement à Roberval, lors de l’ouverture 
des manifestations entourant la 22ième Traversée 
Internationale du lac Saint-Jean à la nage, le 31 juillet 
prochain.
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VOYAGE
EN

GREGE
• Voyage à prix très spé­

cial de 18 jours préparé 
et accompagné par Mme 
Minerve Freris Simard 

Départ 9 octobre

PRIX INCLUANT:
tous les transports par avion ou aitre à partir 
de Quebec. Hôtels, plusieurs en demi-pension, 
circuit classique et visites d Iles

POUR TOUS RENSEIGNEMENTS: 651-5027
Olympia Express, Federal Office Inc. • Permis # 75-01-60174

Nous pouvons vous accommoder 
pour tous vos billets d'avion vers la Grèce.

POUR 
LES FETES:

1 Vacances SkyLark

CROISIERES 
AIR / MER

semaine A partir de

tparls: 20 décembre «539
27 décembre *539

3 jenvier *469
PORTS: 27 déc. 20 déc.

3 janv.
SAN JUAN SAN JUAN
ST-THOMAS GUADELOUPE
MARTINIQUE LA BARBADE
ST-VINCENT GRENADE
LA GUAIRA LA GUAIRA
CURACAO CURACAO
SAN JUAN SAN JUAN

Compreoont: vol oller-retour Montréal- San Juan en jet 707 de 
Wardoir et tout le» repo».
EN OPTION: $140
UNE SEMAINE SUPPLEMENTAIRE A SAN JUAN I 4U
______ CLUB DI

$v/s I Voyages Genest
% ^

- Renseignements - Réserverons
VILLAGE NORMAND, PLACE LAURIER

7TW bout. Leur 1er - WI-01W 
Détenteur éu Permit Ko T8-01-80*88

une affaire de famille !
Profitez d un appartement face è la mer, au même 
tarif qu'un motel. Gratuit pour les enfants!
Profitez d'un appartement de 1V* ou 2Vi 
pièces climatisées, avec cuisinette. pouvant 
accommoder |usqu à 6 personnes Servie© 
de femme de chambre gratuit, literie, TV, 
stationnement, piscine, terrasse, chaises. 
Buanderette sur les heux.
Tarifs journaliers ou hebdomadaires.
Chambres de motel également disponibles.

Lincoln Beach Motel & Apts.
Pour renswçyrernenls. app©*« à frai* virés M. Rosan,

(609) 344-4166 ou écrivez pour ottarw tarifs «f brochur*
3004 Boardwalk. AtlandC City. NJ 08401

Agence de voyages

Sears
Aimez-vous les vacances extraordinaires?

Vous jouez aux ^ faites du ^ promenez en 

quand il fait trop chaud de la

ou bien pour épater les copines si
•

vous êtes un homme tranquille et que le

vous plaît ou si vous pratiquez le et aimez les 
pique-niques en mer... Pourquoi pas le CLUB MED 
cet hiver?
Tout est compris même les pourboires.

GRECE: 10 à 22 jours.
• Cherchez-vous une façon spéciale de visiter la Grèce ?
• Choix de 24 programmes, avec ou sans escorte, avec 

croisière, etc.
• Le tout à compter de $470.

Demandez nos dépliants Fiesta.

Croisière de 7 jours à bord de l'Odessa
e Montréal Bermudes St-Domingue

11 septembre *590 à $775

• Montréal Grand Cayman Santiago La Havane
New York _
18 septembre 705 à $915

Tours du monde en 89 jours
• Corisière avec la "Royal Viking Sea'

Départs les 9 et 21 janvier de $8,084

CENTRE D'ACHATS FLEUR DE LYS
Té».: 529-9073 Permis No 75-01-50-461

V_____Simpsons-Sears Ltée.
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votre dernière chance de faire une croisière 
au Saguenay sur l’un des bateaux les plus 

populaires au Canada!
(Malheureusement, les dispositions du projet de loi C-61 mettraient tin aux services au public ca tadien 

par les paquebots battant pavillon étranger).

Ne manquez pas le bateau! Quelques places sont encore disponibles.
Croisières de 6,7,14 ou 18 jours.

ms Alexaçdr PusbHip mv Odessa
31 JUILLET—14 JOURS—de $570 à $1060*

ARRIVÉE DÉPART
Montréal Sam 31 juillet 5 00 PM
Québec Dim 1 août 8 00 AM Dim. 1 août 5 00 PM
Bagotville Lun. 2 août 9 00 AM Lun 2 août 5 00 PM
Bermudes Ven. 6 août 9 00 AM Dim 8 août 5 00 PM
St Pierre/Miquelon Mer 11 août 800AM Mer 11 août 5 00 PM
Passant par le Rocher Percé Jeu 12 août
Montréal Sam 14 août 7 00 AM
14 AOÙT-18 JOURS-de S695 a S1195*
Montréal Sam 14 août 4 00 PM
Bagotville Dim 15 août 1 00 PM Dim 15 août 6 00 PM
Passant par le Rocher Perce Mar 17 août
Freeport Ven 20 août 5 00 PM Sam 21 août 3 00 AM
Nassau Sam 21 août 9 00 AM 6im 22 août 3 00 AM
La Havane Lun 23 août 8 00 AM Mar 24 août 3 00 AM
Mantanzas Mar 24 aort 8 00 AM Mer 25 août 2 00 PM
Charlottetown Lun 30aoui Midi Lun 30 août 5.00 PM
Montréal Mer 1 sept 8 00 AM

1 SEPT -8 JOURS-de $245àS45S
Montréal Mer 1 sept 5 00 PM
Québec Jeu 2 sept 8 00 AM Jeu 2 sept. 1 00 PM
St Pierre/Miquelon Sam 4 sept 8 00 AM Sam 4 sept 5 00 PM
Bagotville Lun 6 sept 9 00 AM Lun. 6 sept 5 00 PM
Montréal Mar 7 sept 5 00 PM

DÉPARTS TOUS LES SAMEDIS JUSQU AU 11 SEPTEMBRE

7 JOURS—Prix de S345 à S630*
ARRIVÉE

Sam Montreal 
Ôtm Québec 
Lun Fleuve St Laurent 
Mar St Pierre/Miquelon 
Mer Le Rocher Percé 
Jeu Le St Laurent et 

le Saguenay 
Jeu Bagotville 
Ven Le St Laurent 
Sam Montréal

DÉPART 
S 00 PM

8 00 AM 100 PM
EN CROISIERE 

8 00 AM 5 00 PM
EN CROISIERE 
EN CROISIÈRE

11 00 AM Minuit
EN CROISIERE 

7 00 AM

NOTE Les itinéraires varient Ipgerement pour les croisières 
des 17/24/31 luillet

Cabines spacieuses facilites modernes comprenant une piscine 
extérieure, gymnase sauna bars salon de coiffure et coitfeur. 
bibliothèque salle de jeux boutiques hors-taxes théâtre 
Pendant votre sêiour a bord, vous dégusterez une délicieuse 
cuisine internationale, pour vous distraire des spectacles â la 
russe et des artistes de chez nous L équipage, attentif et amical, 
est aux petits soins

•Prix par personne (double) sous réserve de disponibilité de places Taxes non comprises Suites disponibles 
Pour obtenir d autres détails, consultez votre agent de voyages ou I agent général

Pour la BALTIC SHIPPING COMPANY. Léningrad Registre URSS Pour la BLACK SÉA SHIPPING COMPANY Registre URSS

march shipping passenger services ltd.
400 ouest, rue Craig. Montréal. 

Quebec M2Y 1K1
Telephone (514) 842 8841

Permis Québec 75 01 50288

Nom

Adresse

VMle/Prov Code Postal

Mon aoent de voyages est
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Qui veut boire 

en Norvège doit 

avoir une carte,
un calendrier, 

et une montre

mm

le fjord de Geiranger en Norvège.

OSLO (PC) — M Knut Frydenlund. le jovial 
ministre norvégien des Affaires étrangères, aime 
répéter l’anecdote selon laquelle un haut fonctionnai­
re en visite se soit plaint de ce que la Norvège était "le 
seul pays au monde où pour trouver de quoi boire il 
faut une carte, un calendrier et une montre’.

Cette anecdote en dit long sur les contradictions 
qu’on trouve en Norvège, car malgré un faisceau de 
lois diverses et désuètes restreignant la consomma­
tion, l’alcoolisme est reconnu comme un des graves 
problèmes sociaux dans ce pays.

On a accusé les Norvégiens d’être des insulaires, 
tournés vers eux-mêmes. L’immigration est interdite 
en Norvège, et il est à peu près impossible à un 
étranger d’y devenir propriétaire. En dépit de leur 
réputation de marins au long cours, les Norvégiens 
sont tellement captivés par les beautés de leur propre 
pays que relativement peu d’entre eux voyagent à 
l’étranger.

Pourtant, et ceci est une réalité assez peu connue, 
la Norvège, proportionnellement à sa population de 
quatre millions d’habitants, a plus de missionnaires 
que tout autre pays, notamment en Asie et en Afrique. 
Et elle con acre 0.7 pour cent de son produit national 
brut à l’aide à l’étranger. L’objectif est d’atteindre un 
pour cent d’ici 1978, et même davantage quand les 
richesses pétrolières de la mer du Nord commence­
ront à porter fruit aux environs de 1980. A Titre de 
comparai on, le Canada n’affecte que 0.56 pour cent de 
son PNB à l’aide à l’étranger.

En dépit de leur mode de vie essentiellement 
traditionnaliste, les Norvégiens ont depuis longtemps 
adopté un socialisme quasi-absolu, et c’est l’Etat qui 
veille sur leur destinée "du berceau à la tombe”. 
Pourtant, ils sont aussi des monarchistes convaincus, 
de toute évidence profondément attachés au roi Olav, 
dont le père fut probablement le seul souverain ’’élu" 
de toute l’Europe, après que les liens successifs avec 
le Danemark, puis avec la Suède, eurent été rompus et 
après que la Norvège fut devenue un Etat souverain en 
1905.

Peu de prostituées
Leur "fond puritain", comme l’appelle Fryden- 

lund, leur fait bannir la pornographie vulgaire qui est 
chose courante dans les pays voisins. Pourtant, 
l’amour libre y fleurit avec une telle abondance que la 
prostitution y est presque inexistante, sauf près des 
ports, où elle rend service aux marins étrangers

La Norvège nous a donné Edward Grieg, le grand 
compositeur, et le dramaturge Henrik Ibsen, personna­
ge littéraire de premier plan longtemps banni dansson 
propre pays à cause de ses interprétations caustiques 
du caractère norvégien. Aujourd’hui cependant, les 
Norvégiens en général ne semblent pas prétendre à un 
haut degré de culture, bien qu’ils possèdent des 
théâtres et un Opéra subventionnés par l’Etat

Leur cuisine est "sans complications", comme l’a 
déclaré un Canadien, et s’ils reçoivent des étrangers, 
la tradition veut qu’ils le fassent à la perfection. 
"Quand une maîtresse de maison donne un diner, elle 
se croit obligée de polir le plafond’, a fait remarquer 
la femme d’un diplomate étranger.

Les Norvégiens aiment les plaisirs simples, comme 
le ski, la voile et le chalet de fin de semaine, ou 
"butta'', où ils se livrent à leur passion pour la 
splendide nature norvétienne.
lin peu ennuyeux

"Disons-le sans ambages, a dit un homme d'affai­
res étranger qui vit depuis longtemps dans ce pays, les 
Norvégiens sont assez ennuyeux." Les Suédois, à qui 
les Norvégiens reprochent leurs façons "supérieures ", 
aiment bien se moquer, et ils racontent l’histoire 
d’une hôtesse de l’air suédoise qui annonce: "Nous 
atterrissons présentement à l'aéroport Fornebu, à 
Oslo. Veuillez reculer vos montres de 10 ans”.

Mais cela est loin d'être l'opinion unanime au sein 
de la petite colonie étrangère à Oslo, et ceux qui sont 
en harmonie avec les coutumes locales adorent vivre 
en Norvège.

M Robert Merner, secrétaire .ommercial à l'am­
bassade du Canada, et sa blonde épousé Darlene, tous 
deux d'Edmonton, sont de ceux qui se plaisent bien à 
Oslo. En quatre ans, ils ont appris le norvégien; ils se 
mêlent facilement à leurs voisins de banlieue et 
pratiquent des sports de plein air.

Selon eux, Oslo est le meilleur des quatre postes à 
l'étranger qu'ils ont connus. Ayant maîtrisé la langue 
du pays, ils nient l'impression que les étrangers ont 
habituellement, selon laquelle les Norvégiens sont 
exagérément sérieux et graves.

L amour de la nature

L’ambassadeur canadien. M Kenneth Mcllwraith, 
qui achève une mission de quatre ans à Oslo, déclare 
que le but principal des Norvégiens dans la vie, ainsi 
que dans leur travail, ' c’est simplement d’avoir plus 
de temps pour les loisirs, afin de profiter de la nature 
et des grandes beautés de ce pays”

Les taxes dépassent parfois 100 pour cent, ce qui a 
forcé les riches propriétaires de navires et autres à 
vendre pour payer leurs factures. M. Merner dit qu'une 
voiture suédoise Volvo, taxée à 100 pour cent, coûte 
plus cher en Norvège qu'au Canada

L'essence revient à environ $1 80 le gallon, le 
whisky et le gin à environ $18 la bouteille Les 
spiritueux ne sont servis dans les bars d'Oslo que de 
15 h à minuit—jamais le dimanche—et un grand 
verre de bière coûte environ $2 aux cafés-terrasses.

Dans une banlieue d’Oslo, il faut payer $180,000 
pour une maison familiale solide et spacieuse, mais 
loin d'être luxueuse, bâtie sur un terrain relativement 
petit.

A cause des taxes élevées, les Norvégiens ne sont 
guère encouragés à faire des économies, dit M 
Mcllwraith, de sorte que les gens placent leur argent 
dans le matériel de sport, les accessoires de pèche, de 
camping et autres. Beaucoup de visiteurs ont 
l’impression que les Norvégiens ne travaillent pas 
beaucoup, dit-il, "mais en fait ils travaillent beau­
coup”.
Vies organisées

C'est simplement qu’ils savent organiser leur vie 
pour avoir un maximum d'heures de loisir. En général, 
les bureaux ferment vers 16 h. En été, même les 
employés du ministère des Affaires étrangères com­
mencent à travailler à 07 h 30, afin d'avoir l'après- 
midi libre.

Beaucoup de Norvégiens aiment se définir comme 
une société de paysans, et ils fuient les villes pendant 
les week-ends. A cause des longues et sombres 
journées d'hiver, les pistes de ski sont éclairées 
artificiellement

Au déport de Québec et Monfréol le 16 décembre, retour le 30 décembre.
LES VOYAGES JUAN-DEMERS INC.

Y A-T-IL UH PARADIS?
OUI’"

Et où il n'y a pas de: * ' *

Taxes scolaires, 
taxes municipales

PAS D'IMPOTS 
ÇA, C'EST UH PARADIS!!! 
Mais oui, C'EST VRAI!!!

et où ça???
Aux Iles BAHAMAS. Et avec 
le soleil, vous aurez également 
détente et repos
Pour vos achats ou locations

(/'APPARTEMENTS, STUDIOS, 
PROPRIETES ET TERRAINSi
APPELEZ 647-3948

pour renseignements gratuits
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THE MOULTON HOTEL, INC.
245 BOUL OCEAN 
HAMPTON BEACH

Nous parlons le français.
Nos amis canadiens saront Iss 

bienvenus
à I HOTEL MOULTON INC.

Toute» no» chambres sont renouvelées. 
No» prix, très raisonnable», 

n'ont pas change depuis S an».
Chombres avec cuisinettes, 

appartement» et vue sur la mer.

Prop. M. et Mme Alphonse MALIH 
Têts 60V»?6-2951

ATLANTIC MOTELS Hampton Beach, N.H.
Trou adresses 391 Oceon bou! sur l'océan, avec PISCINE CHAUFFEE 

409 Océan boul sur l’océan, utilisation db b piscine du 391 
Plus de 70 unités 6eod) Eipresswy et Brom Ave Nouveau pour 761 Tarasses priées 

surplombant b PISCINE CHAUFFEE* A un com de a» centre le b 
ploge

• Motels ovec cuismettes
• Air climatisé et TV couleur
• Chambres de qualité supérieure
• CXrvert toute I année

TARIFS I CONFIER OE SS 
FAR JOUR, S FERS. FAR CHAMBRE

Principles cortes de crédt acceptes 
Peur réservohom, appelez 603-926-329? 
Brochure disponibb sur demande.

/Treasurer 
Tours <
• Costa del Sol
• Sicile
• Palm Beach
• Miami
• Fort Lauderdale
• Nassau
• Freeport
• Barbade
• Jamaïque
• Croisières

Permis #75-01-50192

WOWGiff
627-0911fmmà

,226 est 61e Nue, Québec

ont k- joie et la fierté de vous faire bénéficier d'une de»

POSSIBILITES LES PLUS RARES AU MONDE
Un inoubliable voyage de 2 semaine» au soleil de la Palestine, 

accompagné par Monseigneur René Bélanger P D., ancien vicaire général, avec:

MESSE DE MINUIT EN L'EGLISE DE LA NATIVITE A BETHLEEM
Vous verrez successivement: Rome, Tel Aviv, Jaffa, Césarée, S»-Jeon d'Aae, Nazareth, Tibériade, le 
Mont des Béatitudes, le Mont Thabor, Sichem, Jéricho, Jérusalem, le Chemin de la Croix, Bethléem, le 
Mont des Oliviers, le Mont Sion, St-Pierre, Ein Karem. Hébron, Mossada. Sodome, etc.

Avec audience publique du Saint Père le 29 décembre à Rome.

PRIX DE QUEBEC: >1,200" PRIX DE MONTREAL: *1,155°°
Comprenant: autobut privé Québec-Montréal et retour Avion Aiitolia Mantréol/Rome/Tel Aviv et retour Hôtels de 
premie classe Tous les repas (saut à Rome). Tout les transferts. Un deuxième guide en Palestine 

Inscriptions dés maintenant. Brochures à votre disposition.

les voyages juan-damers inc. 
1023, rue st-jear» 
québec, p.q. GIR tR8 
fél.: (418) 692-2444

voyages frontenac inc. 

2600, boul. laurier 
(édifice pollack) 
c.p, 9096, ste-foy. 

(4 1 8 ) 651-9610 .

iCtfatfaîfc» Isle
RESORT
MOTEL

Directement sur la mer, 175e>176e rues 
Miami Beach. Florida 33160 

«à# Tel. (305)932-2121

OFFRE SPÉCIALE D'ÉTÉ
POUR NOS AMIS CANADIENS

“ESSAYEZ ET VOUS SEREZ RAVI”
* Séjournez 7 nuits — Payez pour 6
* Séjournez U nuits — Payez pour 12

(Taxes incluses)
Sont compris: Chambre donnant sur piscine 

Sac de plage — Tennis GRATUIT 
Spectacle cocktail—Visite des magasins

CUISINE *3 ADDITIONNELLE PAR JOUR.
Discothèque René Beaulac 

Voyez votre agent de voyages

Treasure Tours <

Pour Vivre vos Vacances
Profitez d.s tarif» groupes por avion nolito.

Priz incluant: Ivion, hôtel, traniforft. I 7/0

= AUBAINES DU VENDREDI =

BARBADES: 299. JL 349.
VOLS NOLISES MONTREAL-PARIS (Ivion) Août 339.
DEPARTS SEPTEMBRE: 30».______________________________

= DEPARTS OU DIMANCHE =
MIAMI (Cuitinoffo) t ton.: 249. 2 »em.: 309.
PALM BEACH(C.P.) loom:239. Outturn.
PRIME fl Ré TUI TE: .»t. m. illimité pour 2 tour» pour ..jours: Hot.li 
Colomué*. > Shonte»
F. LAUDERDALE) t *ém.: 249. - 2 ténu 309.
JAMAÏQUE: 1 t. 33T. - (14 repas) • 2 t. 3)1. - (Cuisine) 
ESPAGNE COSTA DEL SOL: 2 sent.: 449. • Sept, f Oct. 
TORREMOLINOS: 2 sent.: 579. - (14 diners) - Juil. + Août 
ESPAGNE - MAROC: 2 *em.: 5S9. - Sept - Oct. 621 - 
VOLS NOLISES MONTREAL-BRUXELLES SETT. J09.

'SWZÔ
MOTEL OE VILLEGIATURE _ , _ 

Bit SUR L OCEAN A LA ÆQh 
wV 82. RUE

MIAMI BEACH, FLA. 33154
APP&EZ A FRAIS VIRES 

(305) 947-6748

SPECIAL D'ETE
POUR 1 A 4 PERSONNES

’ nn.nll Si* 190 Des mac- 
MUtMV tenant psqu au 18

CE PRIX COMPREND déc

f■ GRATUIT R&
(ftj * Tennis sur nos propres /1 

i juris < —
. Golf au terrain de golf Diplomat 

(ne comprend pas la voiturette).
• Admission à la piste de course 

Calder ^
. Cocktail à titre gracieux
• Barbecue à titre gracieux
« Location d’une auto pour une 

journée avec chaque séjour de’
7 tours. L’invité ne paie que le 
millage et l’assurance________

2 piêclrwa piué pfncfrté pour «ntante 
P1é«é privé# (t# MO 

Moniteur pour enfante 
PUn américain modifié (M A.P.)

__ WW» • dinar fée* A I océan
lT RENDÉZ VOUS DES 

CANADIENS FRANÇAIS VOYEZ 
VOTRE AGENT DE VOYAGE

Bob Lucas, proprietaire gerant

m.s.
Alexa
Pusl
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bhii
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Dès que l'on est à bord, la traditionnelle hospitalité russe vous 
enveloppe. On a vite fait de s’apercevoir que le bien-être du passager 
est le souci majeur de notre personnel. O/tre les chefs-d’œuvre de la 
table européenne, notre cuisine vous propose des spécialités particulières 
aux nombreuses républiques de l'Union Soviétique, des ban amplement 
fournis-en vodkas russes et en cognacs arméniens.

A bord, les divertissements constitueront l'essentiel de votre voyoge 
Après le souper, une joyeuse ambiance de fête est maintenue por les 
membres d'équipage dons leurs spectacles de danses et de chants 

folkloriques du pays russe, puis lo soirée s'achèvera aux

* *«»*«*.»*,%
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71 JUILLET
It JWUET
: AOUT
Il 400T
21 AOUT
71 »0U7

- SPECIAUX DU SAMEDI =
NASSAU: (déjéunérs) f tém.: 269. • 2 léitu: 341 
FREEPORT: Cuiiintftfl: t «flmj 261 - 2 tém.: 2S1 
CANCUN: (déjaunart): t t»m.: 311 - 2 «étm 411

= CROISIERES MEDITERRANEE + DELPHI =
liielj 2 im. eraitièr.» » *vf»n 4. Montrait • tms M lr»n»t«ts.
MEDITERRANEE (OMtetso jwi. - amis.pi a partir $729

OEPIRTS LES SAMEDIS SOIR DE MIRABEL

AZUR SOLEIL M t h.ur.» 
è 21 tiMr.s

POUR RESERVATION TAC! AU
2700 BOUL LAURIER STATIOflREMÇiT 

EDIFICE PAQUET COUVERT

J6L-.ASM330
VOYAGEi / ! ■ »T

f 4bo

........................... - VOYAGES
MICHEL

2, Ploce Quebec, Quebec 529-8981
1320, avenue Moguire, Québec 527-3454
Place Fleur de lys, Québec 522-7113
363 est, rue Racine, Chicoutimi 549-8874
Ploza Alma, Que. 668-7951
Centre Les Rivieres, Trois-Rivières 3*9-1982
Centre regional Mnnicouogon, Houterive 589-9885
Place Jocques-Cartier, Gospé 368-1 145

Permis provincial no 75-01 -50114

CROISIERES D'ETE
Ms Alexandr Pushkin
7ê JUILLET: SI-Pierre/Mi quel on - 

Peree - Sefueney . I
lour» • Min. $2*.

31 JUILLET: Soguenoy Bermudas • 
St-Pterre/Miquelan - 
P^cé - 14 [Ours - 
Mm. *m

14 AOUTt Saguenay - Percé 
Freeport - Nassau - 
la Havana - Mofonzos 
(Cuba) - Charlottetown - 
18 fours - Min $06»

1er SEPTEMBRE: St-Pierre/Miquelor 
Saguenay - 6 jours 
Mm. $245.

Mv Odessa
Croisières d'une «emotne 
ovec mcales &
Bogotville. Charlottetown 
St-Pierre/Miquelan, Gospé, 
Terre-Neuve.
(Itinéraire» détoiHm 
sur demande)

I 4 SEPTEMBRE \ Pr.. min $345. par per s

Le prix de cm croisières 
inclut: la cobine choisie, 
tous les repos, les activités 
sportive» et culturelles, 
spectacles, orchestre, 
chaises de pont, etc

VACANCES SOLEIL ROUGE

TOURNEE DES GRANDS LACS: 5
CALIFORNIE
ATLANTIC CITY

S»
au
août

autobus et avion: 24 juil. 
au 12 août 12 au 31 août

BOSTON 
CAPE COD 
3 au 6 sept.

31 juillet ou 9 août 
14 au 23 ooût

NOMBREUSES AUTHES DESTINATIONS, 
PLUSIEURS VOYAGES INOUBLIABLES.

V et 9 jours

âuisi
Voyog.s
S p m-1 n u x

d une
I ou rné.

627-0911
mmâ

u imif-nuK - Dm md • dhtou tu
NEW YORK 0,3».w 
MARITIMES:
COTE-NORD • BAS ST-UURENT: „„ „
TOUR DE LA GASPESIE: i.V£L 
MYRTLE BEACH - VIRGINIA BEACH - WASHINGTON »” 
OLD ORCHARD BEACH '-'’«jsaa- 
LAC-ST-JEAN /^72Z^\
NORD DE MONTREAL

TORONTO Upper Canada Village, 
Chutes Niagara, 1000-1les, j7ou30|U,M
5 DEPARTS. Oont 4 durant l Expo Nationale ^ ** °°?

.28 ou 31 ooût

Hètal d# I ra clatflé. Jouiupt

m flit II* Bu», CP. 7297 
Qiwbflc G16 SU ■ TéL: 621-0911 (419)

OEMANDEZ NOTRE BROCHURE IRATUITE 
POUR PLUS DE DETAILS.
Pe» -is no. 75-01-5019?

APPELS
INTERURBAINS
ACCEPTES



Quebec, le Soleil, samedi 17 juillet 1976

le monde

Phase importante 
pour la double 
mission Viking

PASADENA (CALIFOR­
NIE) (AFP) — La mission
Viking" entrera au cours de 

la fin de semaine dans une 
phase importante pour les 
deux sondes américaines qui 
se poseront cet été sur mars.

Viking-1 prendra aujour- 
d hui les dernières photos de 
la zone dans laquelle doit 
atterrir mardi son comparti­
ment de descente, la "pente 
occidentale du bassin Chry- 
se". Elles devraient corrobo­
rer les résultats des précé­
dentes observations du site 
qui ont montré une zone 
assez plate avec seulement 
quelques cratères dissé­
minés.

Dans la nuit de demain à 
lundi commenceront d'autre 
part les dernières vérifica­
tions des instruments de 
bord du compartiment de 
descente. La plupart des ap­
pareils sont restés passifs 
pendant les 11 mois de voya­
ge de la sonde. Un ultime 
contrôle s'impose avant de 
pouvoir donner le signal de 
séparation mardi.

S’il s avérait qu'un instru­
ment important ne marchait 
pas, l'atterrissage pourrai* 
être à nouveau retardé. Il a 
déjà été repoussé à deux 
reprises, ayant d'abord été 
prévu pour le 4 puis le 17 
juillet.

Par ailleurs, les responsa­
bles de la mission choisiront 
sans doute aujourd'hui ou

demain l'orbite sur laquelle 
ils comptent insérer la sonde 
Viking-2 autour de Mars le 7 

'•t prochain. Celle-ci fait 
actuellement route vers la 
planète rouge.

Viking-1 a déjà pris des 
photos des deux sites envisa­
gés pour un atterrissage de 
Viking-2. L'un se trouve dans 
la région "Cydonia" (B-l) par 
10 degrés de longitude ouest 
et 44,3 de latitude nord, l’au­
tre dans la région "Alba" 
(C-l) par 110 degrés de longi­
tude ouest et 44,2 degrés de 
latitude nord.

Avec les clichés qu’ils pos­
sèdent déjà les spécialistes 
estiment qu'ils pourront dé­
terminer quelle est la zone la 
plus propice pour un atterris­
sage.

La décision que prendront 
les responsables de la mis­
sion ne sera cependant pas 
vraiment définitive. En effet, 
si des photos ultérieures 
montrent que le site choisi 
n’est pas aussi favorable 
qu'ils pensaient, ils pourront 
toujours aller à la recherche 
d'un autre, comme ils l'ont 
fait pour Viking-1.

D'autre part, si la sonde 
Viking-1 s’écrase au sol ils 
seront amenés à trouver pour 
Viking-2 un point de chute 
moins intéressant scientifi­
quement que "B-l" ou ”C-1” 
mais ne présentant absolu­
ment aucun relief pour assu­
rer l'atterrissage d’au moins 
un engin.

Prévisions économiques 

encourageantes aux E.-U.

WASHINGTON (AFP) - 
Les Etats-Unis connaîtront 
cette année une expansion 
plus rapide et une inflation 
moins marquée que prévu en 
janvier dernier, ont déclaré, 
hier, les conseillers économi­
ques de la Maison-Blanche.

Ces derniers ont présenté, 
hier, au cours d une confé­
rence de presse, leurs nou­
velles estimations officielles 
de l'évolution de l'économie 
américaine en 1976. Elles 
sont encore plus encoura­
geantes que celles qui 
avaient été faites au début de 
l’année, qui étaient déjà opti­
mistes.

Selon la Maison-Blanche, 
le taux d’expansion réelle du 
produit national brut sera de 
6.8 pour cent au lieu d une 
estimation initiale de 6.2 
pour cent. Le rythme de 
l 'augmentation du coût de la 
vie se limitera à cinq pour 
cent au lieu d'une prévision 
de 5.9 pour cent en janvier.

Les conseillers économi­
ques prévoient d'autre part 
que le chômage qui frappe 
actuellement 7.5 pour cent de 
la population active, conti­
nuera à diminuer. Le taux de 
chômage moyen pour l'année 
s'établira selon eux à 7.3

pour cent alors que l'on 
s'attendait en janvier à un 
taux de 7.7 pour cent.
Déficit réduit

L'administration américai­
ne a d’autre part confirmé 
que le déficit budgétaire de 
l'année fiscale 1976, qui s'est 
achevée à la fin juin, a été 
moins important que prévu. 
Il s'est établi à $69 milliards 
au lieu d'une précédente es­
timation de $76 milliards. La 
réduction a été due en partie 
($2 milliards) à une augmen­
tation des recettes résultant 
de la reprise économique 
mais surtout à un report de 
certaines dépenses sur le 
trimestre de transition qui 
sépare 1976 de la nouvelle 
année fiscale 1977 qui com­
mencera en novembre. En 
conséquence, le déficit de 
cette période de transition 
sera plus élevé que prévu.

"Le président pense que 
cette amélioration est due 
principalement à sa politi­
que économique", a déclaré 
le porte-parole de la Maison- 
Blanche, M. Ronald Nessen, 
en commentant la révision 
des prévisions. II a souligné 
que le président reste décidé 
à rétablir l’équilibre budgé­
taire dès 1979.

Relations "excellentes" 
entre les Etats-Unis et 
l'Allemagne fédérale
WASHINGTON (AFP) — Le 

président Gerald Ford et le 
chancelier Helmut Schmidt 
sont convenus à l'issue de 
leur second entretien hier à 
la Maison-Blanche que les 
relations entre les Etats-Unis 
et la République fédérale 
allemande étaient ''excel­
lentes".

Cet entretien de 90 mi­
nutes. comme le premier de 
jeudi, a porté essentielle­
ment sur les problèmes bila­
téraux, sur la coopération 
entre les pays industrialisés 
et les pays en voie de déve­
loppement ainsi que sur les 
récents événements d'A­
frique

En outre. M. Ford et M. 
Schmidt ont examiné l'état 
des négociations SALT et les 
négociations sur la réduction 
mutuelle et équilibrée des 
forces militaires des pays 
membres de l'OTAN et du 
Pacte de Varsovie.

Une déclaration publiée 
hier soir par la Maison- 
Blanche indique encore que 
les deux chefs de gouverne­
ment ont passé en revue la 
manière dont les accords de 
la Conférence sur la sécurité 
et la coopération en Europe 
avaient été respectés par les 
différentes parties

S

La déclaration de la Mai­
son-Blanche souligne l’im­
portance que les Etats-Unis 
et la République fédérale 
allemande attachent à l'ap­
plication des accords d'Hel­
sinki.

Le secrétaire d'Etat, M. 
Henry Kissinger, et le mi­
nistre des Affaires étrangè­
res de la République fédéra­
le. M. Hans-Dietrich Gens- 
cher, ont participé à cet 
entretien.

Hier soir le président Ford 
a assisté à une réception 
offerte en son honneur par M. 
Schmidt à bord du voilier- 
école Gorch Fock dans le 
port de Baltimore.

La publicité 
suggère, 
à vous 

de
choisir...

F 7
• 1carrières

et
professions

pour foire paraître 
vos annonces dans 
cette page, composez

647-3266

SECRETAIRE
DEMANDEE

pour bureau d avocats, Sténo­
dactylo avec connaissance de 
l onglois. Pour entrevue, com­
muniquer avec Nicole Courtois

« 692-3T51

• GERANT DE BOUCHERIE 
• COMMIS-BOUCHER

avec expérience demandés
Communiquer avec M. Guy Michaud

à 839-8082

REPRESENTANT
Un manufacturier des produits d'emballage recherche un 
représentant bilingue pour la région de Québec. Expérience dans 
le domaine de l'Alimentation serait préférable, mais des 
candidats fiables avec bonnes références et expérience dans la 
vente seront considérés, le candidat choisi aura un salaire, 
dépenses payées et une outo fournie. Des entrevues auront lieu 
dans les 2 premières semaines d’août. Faire parvenir votre 
curriculum vitae en écrivant au

Dépt 8169, Le Soleil, Québec

VILLE DE PLESSISVILLE
Demande d applications pour le poste de:

DIRECTEUR DES LOISIRS
Tâche principale:

Organisation des loisirs existants, tant au niveau sportif que 
culturel.
Administration du budget des loisirs.

Seront considérées:
Des études ou niveau du Secondaire V, au moins; ou 
l'équivalence.
Toute expérience ocquise dans l'organisation des loisirs.

Les applications seront reçues jusqu'au 1er août 1976. ^
L applicant devra inclure son "curriculum vitoe".

Benoît Laliberté 
Secrétaire-Trésorier 
1700, rue St-Calixte 
Plessisville, Qué.

CUISINIER(ERE)
QUALIFICATIONS:
— Formation de niveau secondaire terminée, accompa­

gnée d’attestations de cours en cuisine professionnelle 
reconnu por le ministère de l'Education.

— Expérience de plusieurs années dans un poste de cette 
nature.

SALAIRE: $218 hebdomadairement (offre patronale).
Toute personne intéressée doit faire parvenir son
curriculum vitoe avant le 23 juillet 1976 à I7h. au:

Service du personnel 
Foyer St-Antoine 
1451 boul. Père-Lelièvre 
Duberger, Québec

REPRESENTANT MEDICAL
Nous offrons à tout homme dynamique âgé de 
22 à 35 ans une carrière intéressante.
Des études pharmaceutiques ou en sciences sont 
désirables mais non essentielles. Une certaine 
expérience dans la vente est un avantage. 
Territoxe disponible: Chicoutimi et Lac St-Jean. 
Automobile fournie. Salaire selon les qualifica­
tions, plus de nombreux bénéfices marginaux.

Ecrire en fournissant curriculum vitae à:

A.H. ROBINS
a/s M. Jos Moore

3333, Lambert-Closse, Ste-Foy, Qué.

CEGEP DE MATANE 
Poste ouvert

PROFESSEUR DE PHOTOGRAPHIE 
ET D'ARTS PLASTIQUES

QUALIFICATIONS REQUISES:
Diplôme universitaire de 1er cycle.
SALAIRE:
Selon la convention collective des enseignants (en voie de 
révision).
OEBUT DU TRAVAIL:
23 août 1976.
CANDIDATURES:
Curriculum vitae complet avant le 6 août 1976 ô l'adresse 
suivante:

Georges-E. Bouchard, Secrétaire général 
CEGEP DE MATANE

616, rue St-Rédempteur, Matane, Qué.

REPRESENTANT
Une entreprise se spécialisant dans la vente de systèmes 
comptables es» à la recherche d'un représentant pour la 
région de Québec. Le candidat devra avoir de 
l’expérience en comptabilité et connaître à fond le 
domaine comptable.
Ce poste conviendra ou jeune comptable marié, qui désire 
améliorer sa situation et qui aime les contacts humains. Un 
peu d'anglais lui sera utile.
Le salaire es» de $1,000 por mois plus commission et peut 
augmenter très rapidement.
Pour obtenir un rendez-vous, téléphoner à:

692-1617

HYGIENISTE
DENTAIRE

dans Limoilou 
Ecrire à:

Dépt 8174 > La Soleil

LE GROUPE de 
RESSOURCES 
HUMAINES A L

SMITH-CORONA MARCHAND
offre d'emploi pour

JEUNE HOMME BILINGUE
dons notre déporiement de service, comme technicien sur 
photocopieurs et machines de bureau S.C.M

683-2261

TECHNICIENS
Seniors, intermédiaires, juniors

e Mécanique du bâtiment - ELECTRICITE 
e Arpentage 
e Architecture 
e Génie civil

Faire parvenir curriculum vitae à:

CHANTIGNY SERVICES TECHNIQUES INC.
360 est, boul. Charost 
3e étage, Québec 
529-5058

IA boul. Lévesque 
Repentigny, Qui. 
Sil-9911

CHEF DU SERVICE DE PHARMACIE
DEMANDE

ENDROIT: Hôpital St-Joseph de Rimouski;
hôpital régional spécialisé de 361 lits.

QUALIFICATIONS REQUISES:
1. Pharmacien licencié de la Province de Quebec.
2. Diplômé en pharmacie d'hôpital.
3. Expérience dans le milieu hospitalier: 3 ans.
4. Expérience d’un an en gestion.
5. Ambitieux, dynamique.
Toute demande doit être faite, par écrit, au plus tard le 21 juillet 
1976, ou:

Directeur du personnel,
Hôpital St-Joseph de Rimouski,
150, Av. Rouleau,
RIMOUSKI, Qué. G5L 5T1

REPRESENTANTS TECHNIQUES
En raison de l'expansion continue de notre compagnie, 
nous avons besoin de représentants techniques des 
ventes en plusieurs régions de la province de Québec. 
Les candidats à ces emplois doivent avoir fait des 
études universitaires ou posséder une expérience 
technique en chimie et s'intéresser à la vente ainsi qu'au 
service après-vente. Une bonne connaissance de 
l'anglais est requise.
Les candidats retenus seront assurés d'une excellente 
rémunération et d'une carrière intéressante où ils 
pourront mettre à profit toutes leurs aptitudes dans la 
commercialisation de services spécialisés pour l'industrie 
chimique dos pâtes et papiers et de l'acier.
Prière d'envoyer sa candidature par écrit (avec 
curriculum vitae), à:

Alchem Lfee
3136, Quatre-Bourgeois
Ste-Foy, P.Q.
G1W 2X5

L'UNIVERSITE DE MONCTON
recherche

PROFESSEUR EN MICROBIOLOGIE
FONCTIONS:

Enseigner des cours au niveau sous-gradué et disposé 
à s'intégrer à un groupe de recherche en écologie 
aquatique.

QUALIFICATIONS:
Détenteur d'un Ph.D. ou l'équivalent.

RANG ET TRAITEMENT:
Selon les qualifications et l’expérience.

DATE D ENTREE EN FONCTION:
Le 1er septembre 1976.

Prière de faire parvenir son curriculum vitae à:
Monsieur Louis Lapierre 
Directeur
Département de biologie 
Faculté des sciences et de génie 
Université de Moncton 
Moncton, Nouveau-Brunswick 
ElA 3E9

ijq LE COLLEGE 
DE THETFORD MINES

RECHERCHE

PROFESSEURS
ELECTROTECHNIQUE

(2 POSTES)
QUALIFICATIONS:
Diplôme universitaire de 1er cycle en Electrotechnique 
1er poste: orientation: Communication ou Electrotechr que 

ou formation jugée équivalente 
2e poste: orientation: Electrodynamique.

INFORMATIQUE
QUALIFICATIONS:
Diplôme universitaire 1er cycle dons une discipline appropriée 
(informatique, Sc. Appliquées).
Connaissance du language COBOL serait un atout.

PHYSIQUE
QUALIFICATIONS:
BACC spéciolisé en physique ou l’équivalent.

SI vous êtes intéressée) à un de ces postes, veuillez 
faire parvenir diplômes pertinents et turrltulum 
vitoe à:

Collège de Thetford Mines 
M. Jean Dagnault 
Directeur du Personnel 
671 sud, boul. Smith 
Thetford Minos, Qué.

MECANICIEN DEMANDE
Compagnie de construction de lo region de Quebec 
recherche un mécanicien pour machinerie lourde, possé­
dant expérience de 10 à 20 ans.
LA TACHE: Travaille sur unité mobile et au garoge sur 
l'entretien de l’équipement et de la machinerie.
LIEU DE TRAVAIL: Québec et la région.
Salaire o discuter. Ecrire à:

Dépt 8170 • Le Soleil

VENDEURS DEMANDES
Possibilité de bons revenus. 

Automobile fournie. Bénéfices sociaux.

MAURICE LAHOUD FORD
2145 ouest, boul. Charest, Ste-Foy.

S'adresser en personne à Marc Giroux, directeur 
des ventes, à compter de lundi 19 juillet.

OFFRE D EMPLOI 
LA VILLE DE VAL-BELAIR
requiert les services d'un

TECHNICIEN EN GENIE
Ayant complété ses études collégiales et ayant une 
expérience d'environ 5 années dans un domaine connexe. 
Le salaire offert es» suivant les termes de la convention 
collective.
Adresser demandes à:

VILLE DE VAL-BELAIR 
a/s Service du Personnel 
1105 nord, av. de l'Eglise,
Comté de Chauveau

DESSINATEUR-
ESTIMATEUR

demandé
Pour usine d'estempage, d'outillage et de mécanique de 
précision.
EXPERIENCE: 2 années minimum.
CONDITIONS: Salaire et bénéfices marginaux avantageux. 
Toute demande sera traitée confidentiellement.
Se présenter ou écrire à:

SANDRO INC.
I, av. Déry 
Beau port, Qué.

LE LABORATOIRE LINGUISTIQUE DU QUEBEC
demande des

PROFESSEURS DE FRANÇAIS
pour enseigner le français, 
langue seconde à Ottawa 

AVANTAGES:
— Salaire $8,700 à $11,020 

pour 30 hres/semaine.
— Entraînement à Québec.
— Contrat de 12 mois ou plus.
EXIGENCES:
— B.A. (licence ou équivalent).
— Bonne connaissance de la langue française.
— Belle personnalité.
Appeler lundi entre lOh a.m. et 2h p.m. pour un 
rendez-vous à:

688-0695

ROBERT PAQUET
6 ASSOCIES
7 JAPDlNS MERlCl SUITE 1203 
QUEBEC QUE G1S4N8 (4$8> 687 1621

VENTE (Produits Pharmaceutiques) $14,000 +
Notre client, monufocturier d'envergure mondiale dans le dorv a phormoceutique, 
recherche un représentent bilingue pour lo région de Québec, le candidal gradué 
du CEGEP ou de l’Université préférablement en sciences ou en marketing, devrait 
avoir également quelques armées d'expérience sur le marché du travail en 
représentation si possible. Aux revenus s'ajoutent voiture, dépenses et bénéfices 
marginaux usuels.

VENTE (Informatique) $20,000 +
Notre client, monufocturier d'envergure mo-idiole dans le domaine des ordinateurs, 
recherche un représentant btlmo-e pour lo région de Quebec. Le eondidot idéal 
seroit gradué de I Université avec majeur en informatique et posséderait des 
ontécedents de réussite dons lo vente de systèmes.

VENTE (Système) $17,000 +
Notre client, manufacturier d'envergure mondiale dans le domaine d'équipements 
de bureaux et de systèmes, recherche un représentant bilingue pour la region de 
CXiebec le eondidot intéressé possédera un minimum de 15 ans de scolarité et 2 
ans d'expérience dons la vente Aux revenus s'ajoutent allocation d automobile, 
dépenses et bénéfices marginoux usuels. Age de 25 (a- 30 ans

S.V.P. PRENDRE RENDEZ VOUS APPELER ROBERT PIQUET (118) 687-1621

DISPATCHER
FONCTIONS:

Voir au contrôle des départs et arrivées 
des grues et agencer le personnel selon 
les besoins.

QUALIFICATIONS:
Scolarité minimum 12e année, bilingue. 
Expérience dans le domaine de la 
construction et du dispatching serait 
désirable.

SALAIRE:
A discuter selon qualifications.

Pour entrevue, téléphoner à:

J.-M. Baronet ou Armand Guay
de 8h.30 a.m. à 5h.OO p.m. du lundi au 
vendredi inclusivement.

ARMAND GUAY INC.
Service de grues sur camions, 

chenilles et automotrices 
Capacités: 5 à 220 tonnes

TEL.: 628-8460
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carrières et professions POUR FAIRE PARAITRE 
VOS ANNONCES 
DANS CETTE PAGE

COMPOSEZ 647-3266
OU ECRIVEZ A CARRIERES ET PROFESSIONS 
LE SOLEIL LTEE, C.P. 1547, QUEBEC, QUE. G1K 7J6

CONTREMAITRE
Expérience requise. Doit avoir déjà travaillé 
dans la construction de gros édifices à 
logements. Bon chef de groupe. Salaire selon 
qualifications.
Communiquer entre 9h.00 et 5h.OO à:

529-0597

LA COMPAGNIE ROTHMANS OE 
PALL MALL CANADA LIMITEE

EMPLOI:

TECHNICIENS EN 
INGENIERIE MECANIQUE

RESPONSABILITES:
Assister l'ingénieur de projet dans la création, l'évalua­
tion, l'installation et les dessins d'équipement de 
fabrication.

QUALIFICATIONS:
Les candidats doivent posséder de deux à cinq ans 
d'expérience pertinente et avoir une bonne connaissance 
de la langue anglaise. Une certaine expérience ou 
connaissance de l'électronique industrielle serait avanta­
geuse.

SALAIRE: Selon qualifications.

LIEU D'EMPLOI: Québec.

S.V.P. écrire en donnant tous les détails au:

Directeur du Personnel
Case Postale 1786, Québec, Qué. GIK 712

^ ville de _ -
Sainte-Foy

EST A LA RECHERCHE 
POUR SON SERVICE D'INSPECTION

Concours no 1-76-22

UN (!) INSPECTEUR N U 
SURVEILLANCE DES CHIENS

De façon générale, voit à faire respecter le règlement visant 
les propriétaires de chiens; patrouille les rues, ramasse les 
chiens errants et les ramène à leur propriétaire s'ils sont 
immatriculés ou à la fourrière s’ils ne le sont pas.
Exigences et qualifications
— D.E.C. avec option appropriée 

ou
— Sec. V réussi avec quelques années d'expérience très 

pertinente
— aucun inconvénient à travailler du mardi au samedi 

inclusivement, en après-midi et en soirée;
— être propriétaire d’un véhicule approprié à la fonction.

Concours no 1-76-27

UN (I) INSPECTEUR EN 
HYGIENE PUBLIQUE

De façon générale, voit à l'application des règlements 
concernant les normes sanitaires, au niveau de l’enlèvement 
des ordures ménagères des résidences privées ou des 
établissements commerciaux et endroits publics, et des 
règlements fédéraux et provinciaux dans tous les établisse­
ments de produits alimentaires.
Exigences et qualifications:
— D.E.C. avec option appropriée
— une certaine expérience serait appréciée.
Le salaire min./max. pour ces deux postes est de 
$6.958./$12,889.. et cela suivant l'expérience du candidat choisi. 
Date de fin d’affichage: Samedi, le 31 juillet 1976 à 16.30 
heures
Nous vous prions de bien vouloir mentionner le numéro de ce 
concours sur votre application, et de faire parvenir votre 
candidature au soussigné.

L'AGENT DE SELECTION 
SERVICE DU PERSONNEL ET DES 
RELATIONS INDUSTRIELLES VILLE DE SAINTE-FOY 
1000, ROUTE DE L'EGLISE SAINTE-FOY, QUEBEC 

P.S. NOUS DEVONS DONNER PRIORITE AUX RESIDENTS DE 
SAINTE-FOY.

lÉv'ïr
ville.de

UN (1) POSTE DE

COMMIS AU PERSONNEL
SERVICE: Personnel
0IVISI0N: Paie et bénéfices marginaux

Fonctions
— contribue à la préparation de la paye hebdomadaire des 

employés de la Ville, tient à date les renseignements ayant 
une incidente monétaire sur celle-ci et, s’il y a lieu, informe 
qui de droit des modifications à apporter;

— exerce, conformément aux procédures établies et en tenant 
compte des dispositions du régime de sécurité, de la caisse 
de retraite et de la loi du salaire minimum, diverses 
fonctions nécessitées par l'embauchage et la mise à pied 
des employés de la Ville;

— communique, par téléphone ou occasionnellement par 
entrevue, des informations routinières relatives à l’admi­
nistration des bénéfices marginaux, salaires et autres 
conditions monétaires de travail des employés de la Ville.

Exigences el qualifications
— formation académique: D.E.C. en techniques administrati­

ves (option personnel ou l'équivalent);
— connaissance élémentaire de la dactylographie;
— toute expérience jugée exceptionnelle pourra suppléer à 

un manque de formation pertinente;
— posséder les aptitudes, les qualités personnelles et les 

traits de personnalité adaptés è la fonction.
Salaire annuel minimum: $ 9.234
Salaire annnel maximum: $11.352
Date 4e fin 4 affichage: Samedi le 31 juillet 1976
Nomèr» 4e concours 1-76-25

Nous vous prions de bien vouloir mentionner le numéro de ce 
concours sur votre application, et de faire parvenir votre 
curriculum vitae au soussigné.

L AGENT DE SELECTION 
VILLE 0E SAINTE-FOY 
1000, ROUTE OE L'EGLISE 
SAINTE-FOY, QUEBEC 
SERVICE OU PERSONNEL ET DES 
RELATIONS INDUSTRIELLES.

P4. NOUS DEVONS DONNER PRIORITE AUX RESIDENTS DE 
SAINTE-FOY.

FAITES 
CARRIÈRE 
DANS LA
VENT £ 

iNDUSTRIELLi
• Entraînement intensif et complet 
e Revenu assuré
e Produits de la plus haute qualité 
e Leader Mondial en soudage d'entretien 
e Volume élevé de ventes répétées 
e Possibilité de croissance 
e Plan unique de rémunération 
e Territoire protégé: la Gaspésie

APPELEZ SANS FRAIS POUR UNE ENTREVUE 

M. Arsenault

COMPTABLE
Notre firme recherche pour un de ses clients un candidat de 30 
ans et plus pour un poste à Québec

QUALIFICATIONS:

Etre détenteur d'un diplôme R.I.A. et posséder quelques années 
d'expérience dans l'industrie manufacturière.

FONCTIONS:

Il aura b responsabilité de diriger et coordonner les secteurs de 
la comptabilité générale et du prix de revient.

RÉMUNÉRATION:

De $16,000 à $20.000 selon les qualifications et l'expérience.

les candidats intéressés devront faire parvenir leur curriculum 
vitae au:

Directeur du personnel 
Suit* 201
4, Parc Samuel-Holland 
Québec GIS 3R3

SAMSON BÉLAIR & ASSOCIÉS
Montréal • Québec - Rimooski • Sherbrooke • Trois-Rivières • 

Ottawa • Sept-lles

Centre de Services Sociaux de l'Outaouais

POSTE OUVERT
POSTE:

DIRECTEUR
ENDROIT:
Service des Ressources (siège social)
FONCTIONS:
Planifie, coordonne et contrôle l'utilisation des ressources 
institutionnelles de la région et contribue à leur développement.
QUALIFICATIONS:
Diplôme universitaire en service social ou sciences humaines avec 
champ clinique et deux ans d'expérience pertinente
SALAIRE:
Selon les normes salariales du ministère des affaires Sociales.

PRIERE DE FAIRE PARVENIR TOUTE DEMANDE AVANT LE 31 
juillet 1976 au:

Service des Ressources Humaines 
C.S.S.O.
105, bout. Sacré-Coeur,
Hull, Québec. J8X1C5

(418) 882-2298
Lundi le 19 juillet entre 9hrs et 21 hrs

Canada Liée*

3F

UNE IMPRIMERIE
desire faire l'addition de

NOUVEAUX REPRESENTAIfTS
avec expérience de la vente.

Salaire plus commissions.
PAUL VEILLEUX LTEE

683-2508

LES CHANTIERS DAVIE LIMITEE

DIRECTEUR DU MARKETING
Réparation de navires

Situé sur la rive-sud du St-Laurent, à quelques milles de la ville de Québec, notre 
compagnie emploie plus de 2,000 personnes et se spécialise dans la construction et la 
réparation de différents types de navires.

Le candidat que nous recherchons viendra se joindre à une nouvelle équipe dynamique et 
aura la responsabilité de trouver de nouveaux contrats pour notre division de réparation 
de navires. Il est bilingue, capable d'établir une bonne communication avec ses 
interlocuteurs et prêt 6 voyager selon Ier exigences du poste. De plus, il possède une 
vaste expérience de l'entretien et de la réparation de navires et occupe actuellement un 
poste responsable dans uu domaine connexe à ta réparation de navires.

Avantages sociaux usuels.

Salaire à discuter avec le candidat.

Faire parvenir son dossier à l'adresse suivante:

Gérant du personnel

LE COMITÉ ORGANISATEUR 

DES JEUX OLYMPIQUES DE 1976
recherche

pour le Village Olympique

ALIMENTATION
CUISINIERS D ALIMENTS CHAUDS $5.B5/hre

EXIGENCE: 2 à 3 ans à un poste analogue

CUISINIERS D ALIMENTS FROIDS $5 25/hre
Produit aliments froids selon les instructions du diététiste

EXIGENCES: Bonne expérience dans un domaine similaire, minimum Sec. IV.

Le COJO a prévu une politique de remboursement pour tous les 
employés qui doivent être hébergés à l’extérieur de leur domicile.

Pour entrevue, communiquer avec:

Mlle Carole Thibault,
1600 Berrl, Palais du Commerce 
Montréal
(514) 252-6989 (Frais virés) de 9 à 17h.

LES CHANTIERS DAVIE LIMITEE
Case postale 130 

Lévis, Qué.

Centre de Services Sociaux de l'Outaouais

POSTES OUVERTS
PRATICIEN

SOCIAL ENDROIT FONCTIONS QUALIFICATIONS

1 Centre Hospitalier 
Pierre-Janet 
(Hull)

Fendre des services psy- 
cho-vooau* à lo clientèle 
du Centre hospitalier.

Diplôme universitaire en 
service social.

2 Succursale 
de Gatineau

Rendre des services psy­
cho-sociaux à des person­
nes âgées et autres 
adultes

Diplôme universitaire en 
service social au sciences 
humaines avec chonœ clini­
que ou diplôme d'études 
collégiales en assistance 
sociale avec expérience 
pertinente auprès de cette 
clientèle.

1 Succursale 
de Hull

Préparer de» cas pour 
l’adoption à partir du 
caseload des praticien» au 
secteur enfance de la suc­
cursale.

Diplôme universitaire en 
service social.

1 Service Adoption 
(Hull)

Recruter, préparer et évo­
luer des parents adoptifs 
éventuels pour l’adoption 
d'enfants d’âge scolaire.

Diplôme universitaire en 
service social ou diplôme 
d’études collégiales en as­
sistance sociale et au moins 
trois ans d’expérience en 
odoption.

SALAIRE: Solon l’échelle oppropriée dam lo convention collective.
PRIERE OE FAIRE PARVENIR TOUTE DEMANDE AVANT IE 31 JUILLET 1976 Alh

SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES 
C.S.S.O.

106, bout. Sacré-Coeur, Hull, Québec. J8X 1C5

INSPECTEUR
INTERMEDIAIRE

LA FÉDÉRATION 
DE QUÉBEC 
DES CAISSES 
POPULAIRES 
DESJARDINS 
150, AVENUE DES 
COMMANDEURS. 
LÉVIS. QUÉBEC 
G6V 6P8

La Fédération de Québec des caisses populaires Desjardins est à la 
recherche de candidats pour un poste d'inspecteur intermédiaire.

Cette personne effectue l'inspection et la vérification de caisses 
populaires et elle s'assure de l'application des normes et procédés 
comptables.

Les candidats sont détenteurs d'un diplôme universitaire de premier 
cycle en sciences comptables ou l'équivalent et possèdent une 
année d'expérience pertinente.

LiOU de travail: sous-région de Gaspé.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum 
vitoe avant le 7 août 1976, à b direction du personnel, la 
Fédération de Québec des caisses populaires Desjardins, 150 
avenue des Commandeurs, Lévis.

Sears
Galeries Chagnon

Vendeurs de 
haut calibre

Simpsons-Sears Ltée
833-4711, poste 273

Postes permanents et intéres­
sants pour plusieurs vendeurs 
dans les départements suivants: 
sports, quincaillerie, TV stéréos, 
appareils ménagers, meubles et 
vêtements pour hommes.

QUALIFICATIONS
• Dynamisme et ambition
• Agés de 25 à 35 ans
• Expérience obligatoire dans la 

vente
• Bonne présentation
• Capables d'un chiffre d'affaires 

élevé et désirant se faire plus 
de $12,000 par année.

Semaines de 371/2 hres. Plan- 
bénéfices complet, plus 15% 
escompte sur achats. Prendre 
rendez-vous au bureau du per­
sonnel.

fonction
publique

DIRECTEUR
SERVICE DE LA POLICE

FONCTION:
Planifie, dirige et contrôle toutes les activités relatives au maintien de la paix de l'ordre et 
de la sécurité publique sur le territoire de la Ville. Il est aussi responsable envers les 
autorités, dans l'ordre hiérarchique établi, de l'administration de son service sous tous ses 
aspects.

EXIGENCES:
Etre citoyen canadien et bilingue. De préférence détenir un diplôme collégial et avoir ocquis 
des connaissances dans les diverses spécialités des techniques policières. Posséder plusieurs 
années d’expérience progressive dans des postes de commande ainsi que les qualités 
personnelles appropriées.

SALAIRE:
A discuter selon les qualifications et l'expérience.
Les candidatures seront traitées confidentiellement.

idrester curriculum ritae avant la 1 août 1916 i:

M. More Perron, Gérant, 
I, Place du Souvenir, 
laval, Qué. H7V IW7[La&ii,
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OFFRI D'EMPLOI 

CENTRE COMMUNAUTAIRE JURIDIQUE OU NORD-OUEST 

EMPLOI:

AVOCAT
UEU OE TRAVAIL: ROUYN, Abitibi 
EXIGENCE: EXPERIENCE si possible

FAIRE PARVENIR VOTRE CURRICULUM VITAE AVANT 
LE 2 AOUT IITS au:

Directeur général,
Centre Communautaire Juridique 
du Nord-Ouest,
1)3 ouest, Ire avenue,
AMOS Abitibi J9T 1V1 
Tél.: 810-7)2-6215

- - - - - - - VAL DU UC INC.
.Centre de réadaptation pour jeunes mésadaptés socio- 
affectifs de 10 à 18 ans est à la recherche d':

EDUCATEURS
FONCTIONS:
Accomplir de concert avec son équipe le travail de 
réadaptation auprès des jeunes en partageant leur vie et 
en organisant leurs activités.
QUALIFICATIONS:
Diplôme universitaire ou diplôme collégial en éducation 
spécialisée.
SALAIRE:
Selon l'échelle salariale du ministère des Affaires sociales 
(en révision).
DISPONIBILITE: Pour le 2 août 1976.
Faire parvenir votre curriculum vitae au:

Directeur Général
INSTITUT VAL OU UC INC.
C.P. 90
rue Blanchette
Rock Forest, P.Q.

C.L.S.C. MONT-JOLI
DEMANDE

ON (1)
TRAVAILLEUR SOCIAL

CONCOURS: 76-1 IP
POSTE
A l'intérieur du Module "Social", au C.L.S.C. Mont-Joli;
— responsabilité du Service d'Auxiliaires familiales;
— participation au programme social de base et / ou au 

programme "Accueil”;
— participation possible à la réalisation de programmes 

complémentaires.

EXIGENCES
— Diplôme universitaire terminal en Service social ot 

expérience pertinente.
OU

— Diplôme de Technicien en Assistance sociale avec 
expérience pertinente.

— Initiative, souplesse et entregent.
— Sens de l'organisation et polyvalence.
— Aptitudes manifestes pour le travail d'équipe.
— Posséder une voiture.

TRAITEMENT
Selon l'échelle en vigueur dans les établissements de Santé 
et de Services sociaux du ministère des Affaires sociales. 
Les personnes intéressées à ce poste doivent faire parvenir 
leur curriculum vitae complet avant le 23 juillet 1976, à 
16:00, à l'adresse suivante:

Directeur Général
C.L.S.C. Mont-Joli
1292, boul. Jacques-Cartier
C.P. 68
MONT-JOLI
Cté Matapédia, Qué.
TELEPHONE: 418-775-2251

CONSEIL DE LA SANTÉ ET DES SERVICES SOCIAUX DE tQ
Al#. OFFRE D'EMPLOI

DIRECTEUR DE 1 
U PURIFICATION

LE POSTE:
Cadre chargé, sous l’autorité du directeur général, du secteur 
de la planification des services sociaux et de santé au CSSSO 
conformément à l'article 16 de b lai sur les services de santé 
et services sociaux (L.O. chap. 48)

NATURE DE U FONCTION:
Planifier, coordonner et contrôler les activités relatives aux 
conseils an matière de planification et de programmation dans 
b but d'assurer b complémentarité et b continuité des 
services dans b région.

ATTRIBUTIONS:
Assure b réalisation de recherches socio-économiques et/ou 
socio-sanitaires pour b région desservie.

Assure l’analyse et l'identification des besoins en services de 
santé et en services sociaux.

Assure l'élaboration des plans quinquennaux de santé et de 
services sociaux.

Assure l'élaboration de programmes; suscite b mise en place 
de services communs et l'échange de services; suggère 
l'élimination des dédoublements et b répartition adéquate 
des services de b région.

Assure aux établissements l'assistance et les conseils dans 
l'élaboration de leurs programmes de développement et de 
fonctionnement des services.

S'assure de b diffusion dans b région de l'information 
relative aux données socio-sanitaires et socio-économiques.

EXIGENCES:
— Formation universitaire en gestion, en économique, en 

planification régionob ou dans une discipline connexe.

— Aptitudes à b recherche, à b conceptualisation et au 
travail en équipe.

— Au moins trois armées d'expérience à un poste de 
responsabilité dans un organisme de services sociaux, 
santé su connexe.

— Capacité de se déplacer dans b région de l'Outooixm.

TRAITEMENT:
— Entre $17,897 et $23,229 (échelles de 1975; pour 1976, 

ajouter au moins 10%) selon qualifierions et expérience.

UEU 0E TRAVAIL!
Hull.

FIN DU CONCOURS)
Vendredi b 30 juillet 1976 à minuit.

Veuillez odresser votre candidature occompognée d'un currioJum 

vitae à:

Jean-Bernard Ouindon 
Directeur fénérel 
CSSSO
4, rue Oeorgee-Bilodeeu 
Hull, (P.Q.) JBX 1V2

test

DEUXIEME CARRIERE
• Si vous aimez rencontrer les hommes d'affaires pour 

commerces et industries! 
e Travailler à temps partiel!
e Conseiller et vendre nos produits d'identification visuelb que 

nous fabriquons!
e Ainsi, vous aurez l'opportunité d'augmenter votre revenu et 

fonds de pension! 
e Etre votre propre patron.

Téléphones-nous, votre 6ge Importe peu (40 
ont et plu») (homme eu femme).

Four rendez-vous avec M. Robert Schmitt, president

681-9936
Cetnpagnb responsable de Québec

POSTES À COMBLER 
ÉCOLE POLYTECHNIQUE 

DE THIÈS, SÉNÉGAL
L'Ecole Polytechnique de Montréal, en collaboration avec 
l'Agence Canadienne de Développement International, est 
à la recherche de candidats pour remplir les postes 
suivants à l'Ecole Polytechnique de Thiès au Sénégal.
Les candidats doivent être citoyens canadiens, avoir une 
connaissance parfaite du français parlé et écrit. Des 
indemnités pour affectation à l'étranger et des conditions 
de logement sont prévues. Les candidats choisis devront 
s’engager pour une période de deux ans.

POSTES DE PROFESSEURS
• chimie physique
• génie Civil (structures et béton armé)
• génie civil

(voirie, mécaniques des sols, sciences des matériaux)
• génie industriel

(contrôle de la qualité, étude du travail, procédés de 
fabrication)

• dessin industriel
Les candidats devront posséder au moins une maîtrise en 
sciences ou en sciences appliquées avec expérience dans 
l'enseignement.
Adresser votre demande, accompagnée d'un curriculum 
vitae, avant b 2 août 1976 au

Directeur du Projet de 
l'Ecole Polytechnique de Thiès 
Ecole Polytechnique de Montréal 
Case Postale 6079 - Sucoursale "A" 
Montréal, Québec (H3C 3A7)

REPRESENTANT
Nous sommes actuellement à b recherche d'un représentant 
d'uxpérience pour couvrir notre territoire de b région de Québec 
et de l'est du Conode
Nous sommes une fifiole d'un groupe international dans b 
domaine de l'optique. Le poste offert présente un défi que pourra 
relever toute personne possédant b dynamisme et les qualités 
requises. Nous offrons de plus, b possibilité de foire carrière au 
sein d'une entreprise jeune et dynomique.

(crin en joignant voir» curriculum vito» ài

Dépt 8160 • La Soleil

CONCOURS

SPECIALISTE EN 
EDUCATION MUSICALE

la Commission Scolaire de Portneuf requiert les services 
d'un spécialiste en éducation musicale pouvant enseigner à 
l’élémentaire.
DESCRIPTION OE IA TACHE

Enseignement à temps plein au niveau élémentaire.

CRITERES 0 ELIGIBILITE
Etudes spécialisées en musique.

TRAITEMENT
Selon b politique administrative et salariale du ministère 
de l'Education.
Toute personne intéressée doit faire porvenir sa demande 
écrite, accompagnée de son curriculum vitoe, avant 16 
heures b 1er ooût 1976.

Michel Marcoux,
Diraetaur da l'enseignement 
Commission Scolaire da Portneuf 
151, boul. Jaequos-Cartior,
C.P. 1090, Donnacona.

F 9
LA COMMISSION SCOLAIRE DE GATINEAU

RECHERCHE LES SERVICES 
D'UN

DIRECTEUR
DES SERVICES FINANCIERS 

ET DE L'EQUIPEMENT
le directeur des services financiers et de l'équipement a la 
responsabilité de b gestion (plonifico tion, organisation, 
direction, contrôle, évaluation) de l'ensembb des programmes et 
des ressources ayant Irait à l'administration financière de 
l’organisme et à la gestion des équipements.
Cette responsabilité comprend, au niveau de T administration 
financière, b trésorerie, b préparation du budget et des états
itnûflQBfi, la COesTT OGO DUOyBTOfrO ai TlnunOR,, 90 V8t ntCuTIOtt

interne, les opérations comptables et les analyses financières.
Au nrveou de b gestion des équipements, cette responsabilité 
comprend l'entretien préventif, physique et manoger, b 
protection des biens, meubles et immeubles, I approvisionnement, 
b mise en ploce de l'équipement, les services auxiliaires et les 
équipements communautaires.

QUALIFICATIONS »»h»i««»i et REQUISES
— Diplôme universitaire terminal de 1er cycle dans un champ de 

spécial sation approprié, notamment en sciences commercia­
les, génie, administration.

— Huit (8) années d'expérience pertinente.
— Une expérience supplémentaire dans un poste identique 

pourrait servir d'équivalence.
TRAITEMENT:
Selon b politique administrative et sabrbb du ministère de 
l'Education.
1976-77 = $18,618 à $29,876
Faire parvenir offre de services et curriculum vitoe pour mercredi, 
b 28 juillet 1976.

Raymond Lapina 
Diraetaur général 

Commission Scalaire da Gatineau 
228, tua Notre-Dame 

Gatineau, P 4L

SECRETAIRE
D'EXPERIENCE

demondés pour bureou de cour­
tiers d'ossuronc* générale de b 
riwe-iud. Expérience de 3 à 4 ans 
exigée. Saloirs selon compétence.

Envoyer curriculum vitoe A:
Dépt 81T2 • La Solail *

Administration/Vérification
de $25,000 à $35,000
Notre client, une société canadienne diversifiée, crée cette nouvelle fonction suite 
à une expansion rapide et à un besoin de systèmes efficaces de planification et de 
contrôle.

CONSEILLER EN RELATIONS DE TRAVAIL

Avec ses 1,500 employés et son chiffre 
d’affaires de 55 millions de dollars, 
Vachon Inc. est le chef de file dans la 
production et la distribution de pâtisseries 
au Canada. Son siège social est à 35 milles 
de Québec.

Vachon Inc. est une des toutes premières 
entreprises à s'être donné comme objectif 
d'équilibrer sa propre rentabilité et les 
aspirations personnelles de ses employés. 
Ainsi, elle vise à créer un climat favorable 
au développement personnel et 
professionnel de ses employés.

syndicales et représente l'employeur dans 
les négociations avec la partie syndicale 
dans le but d'apporter des solutions aux 
différents problèmes reliés à l'application 
de conventions collectives.

Vous devez posséder une formation 
universitaire et un minimum de deux (2) 
ans d'expérience pertinente de travail 
en gestion de Personnel.

Vous bénéficierez d’excellentes con­
ditions de travail et d'une gamme 
d'avantages sociaux et vous progresserez 
en fonction de votre rendement.

Vachon Inc. est à la recherche d'un 
Conseiller en Relations de Travail 
(application de Conventions Collectives). 
Le candidat choisi sera responsable de 
l'interprétation des conventions 
collectives et de l'application des 
dispositions de celles-ci. Il recueille les 
données relatives aux griefs et conseille 
son supérieur immédiat quant aux 
solutions à apporter. Il dirige les comités 
permanents de relations patronales

Nous prions les candidats intéressés de 
nous faire parvenir leur curriculum avant 
le 24 juillet 1976, en mentionnant le 
numéro de dossier 76-11-15 à:
Carole Rivard-Lacroix 
Gérant du Service des ressources 
humaines 
Vachon Inc.
C.P. 2000
Sainte-Marie de Beauce 
Québec.

Relevant d’un vice-président senior, les fonctions se répartissent en trois 
principaux secteurs d’activités: la direction du service de vérification interne, 
l'évaluation des systèmes comptables et de contrôle opérationnel de môme que la 
coordination de projets divers reliés aux finances et l'administration.

Les candidats sont des comptables agréés bilingues possédant une solide 
expérience de la vérification interne ou publique. Ils sont de plus initiés à 
l’informatique de gestion. Ils manifestent un professionalisme élevé qui se traduit 
par un travail de qualité et précis. Matures st doués d'un excellent jugement, ils 
peuvent diriger simultanément un grand nombre d'activités. Veuillez faire parvenir 
votre curriculum vitae confidentiellement à Robert Fullerton, vous référant au 
dossier 636.

f cRourlqe,
I cBourbonnais 
\ &ç&issociés

___________________________________ /

Montréal: 1808 ouest, rue Sherbrooke H3H 1E5 (514) 937-9525 
Toronto: 20 ave Prince Arthur M5R 1B1 (416)925 3451

Cabinet-conseil en gestion des ressources humaines

Directeur • prix de revient
environ $25,000
Aimeriez-vous vous joindre à une entreprise canadienne en pleine croissance et 
assumer une nouvelle fonction au sein d'une société du domaine métallurgique et 
chimique?

bichon
division pâtisserie, Complete alimentaire Vachon.

Le directeur 
administratif...

est le dirigeant pleinement en mesure de mettre en oeuvre et diriger les 
opérations d'un nouvel institut industriel très important. Les candidats 
au poste posséderont une expérience directe de premier ordre de 
direction dans des industries de fabrication extrêmement compétitives 
et axées sur des produits de consommation tels l'alimentaire, les tex­
tiles, la chaussure ou le tabac, et devront être à môme de dispenser 
leadership et esprit d'initiative aux membres d'une industrie en plein 
essor. Le défi s'adresse à une personne possédant de vastes aptitudes 
fonctionnelles et des talents particuliers en matière de commerciali­
sation, production et finance. Le bilinguisme constitue un avantage 
important.

Il s'agit d'une carrière dans un institut industriel de fondation récente, à 
Montréal. Le directeur administratif, qui relèvera directement du conseil 
d'administration, aura pour priorité l'édification d'une organisation qui 
dispensera des services consultatifs à des firmes particulières, ainsi 
que des services d'information à l'industrie en général. Les candidats 
dotés d'un fort esprit d'entreprise et d'aptitudes à l'innovation y trouve­
ront une occasion exceptionnelle de devenir le Directeur Général d’un 
groupe varié aux défis innombrables. Il intéressera de jeunes cadres 
envisageant une rémunération de l'ordre de $40,000, avec des 
perspectives intéressantes et des possibilités d'avancement 
considérable basées sur le rendement.

Veuillez répondre en foute confiance i M. N. N. Guerra 
(514)866-4961.

Membre de l'Association canadienne des conseillers en administration

PE/VT
Mf\RWICK
ASSOCIÉS

1155 ouest, boul Dorchester 
Montréal. Québec 
H3B 2J9

Vous relèverez du contrôleur et votre tâche consistera à élaborer et à mettre en 
oeuvre des systèmes de prix de revient dans toutes les usines de la société qui 
oeuvre à l’échelle internationale. Votre rôle consistera à améliorer les systèmes 
existants et à les intégrer à la procédure générale de comptabilité de la 
compagnie.

Bilingue, vous êtes un spécialiste du prix de revient; votre expérience d'environ 
cinq ans dans ce domaine, acquise dans l'industrie lourde, vous prépare à relever 
le défi de cette nouvelle fonction. Vous ôtes familier avec les systèmes de 
traitement électronique des données et vous démontrez des aptitudes supérieures 
pour la gestion et l'organisation. Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae à R. 
Fullerton, vous référant au dossier 735.

(
cRouriçe, 
GBourbonnais 
&z7issociés

___________________________________ /

Montréal: 1808 ouest, rue Sherbrooke H3H 1E5 (514) 937-9525 
Toronto: 20 ave .Prince Arthur M5R 1B1 (416)925-3451

Cabinet-conseil en gestion des ressources humaines

La croissance continue d’un groupe diversifié de sociétés canadiennes a suscité la 
création de ce nouveau poste. La compagnie opère à l'échelle internationale.

Relevant de la haute direction et dirigeant une équipé de spôuoiisioa au siège 
social de Montréal, vous serez responsable notamment de la planification 
financière à court et à long terme, de la préparation de budgets et la gestion 
efficace des tonds. Vous jouerez un rôle de premier plan dans l'étude
d acquisitions.

Ce défi s'adresse au comptable agréé possédant une solide expérience du 
financement et de la planification des affaires. Le nombre d’années d’expérience 
est secondaire à la compétence technique, à la créativité et au leadership, 
lesquels lui permettront de faire des recommandations adéquates au sujet 
d'acquisitions et de financer des projets. Veuillez communiquer avec P.W. Rourke, 
à notre bureau de Montréal.

(
cRourlçe, 
GBourbonnais 
& Associés

Montréal 1808 ouest rue Shîrbrooke H3H 1E5 (514) 937-9525 
Toronto 20 ave Prince Arthur M5R 101 (416) 925-3451

Cabinet-conseil en gestion des ressources humaines
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COORDONNATRICE OES SOINS 
DE SANTE ET D'ASSISTANCE

(Servie» général de nuit)
QUALIFICATIONS: Détenir un D.E.C. en techniques 
infirmières ou l'équivalent.
EXPERIENCE: Deux (2) ons d'expérience de travail 
additionnées d'un (I) an de gestion.
REMUNERATION: Selon les normes du M.A.S. (Classe XI). 
Toute personne intéressée doit faire parvenir son 
curriculum vitae avant le 30 juillet 1976 à I7h. au:

Service au parsonnal 
Foyar St-Antoine 
1461 bout. Père-Lelièvre 
Ouberger, Québec

LE CENTRE D'ACCUEIL LE PHARE
établissement opérant un réseau de résidences de groupe 
pour mésadaptés sociaux est à la recherche de

DIPLOMES
FONCTIONS:
Travail de rééducation auprès de jeunes garçons de 12 à 
17 ans demeurant oux résidences de Donnaconna et 
Charlesbourg.

QUALIFICATIONS:
Diplôme en psycho-éducation ou formation de 1er cycle en 
sciences humaines. *

SALAIRE ET CONDITIONS DE TRAVAIL:
Selon la politique des Affaires sociales.

Faire parvenir curriculum vitae avant le 23 juillet au:

Directeur général
CENTRE D'ACCUEIL LE PHARE

Lac-Sergent, Cté Port neuf, Qué. GOA 2 GO

POISSANT,
RICHARD 
et ASSOCIES

COMPTABLES AGREES

CHEF COMPTABLE
Notre dient recherche un chef comptable pour combler le poste 
devenu vacant.
te candidat doit avoir de 5 à 10 ans d’expérience dons le 
domaine de lo comptabilité générale de bureau, le travail ne le 
rebute pas et il possède des qualités de leadership éprouvé, 
la compagnie offre un programme complet d'avantages sociaux 
et le salaire sera déterminé selon l'expérience du candidat.

Faire parvenir votre turritulum vltae à:

POISSANT, RICHARD ET ASSOCIES,
800 Place d'Youville,
Suite 1800,
Québec, 8IR 3P4 
Tel.: 692-3032 
a/s M. Alain Croels

LE CENTRE DE SERVICES SOCIAUX 
DE LA GASPESIE ET 

DES ILES-DÇ-LA-MADELEINE
recherche

UN TRAVAILLEUR SOCIAL
FONCTIONS:
Clinicien au centre d'activités "recrute­
ment & évaluation des ressources".
QUALIFICATIONS:
Diplôme universitaire en service social ou 
diplôme d'études collégiales en assistance 
sociale avec expérience pertinente. 
Connaissance d'usage de la langue 
anglaise.
ENDROIT: Bureau de Bonaventure
SALAIRE:
Selon l'échelle de la convention collec­
tive.
Les personnes intéressées à ce poste sont priées 
de faire parvenir leur curriculum vitae avant le 3 
août '76 au: Service des Ressource* Humaines 

C44.0.I.M.
CA 39, QASPE, P.Q.

CENTRE HOSPITALIER J0NQUIERE
CENTRE HOSPITALIER: S0IHS 0E COURTE 

DUREE SPECIALISES: 320 LITS

DIRECTEUR GÉHÉRAL
FONCTIONS:
le directeur général a toutes les fonctions et pouvoirs 
définis à l’Article 70 de la Loi sur les services de santé et 
les services sociaux Chapitre 48-1971 amendée Chapitre 
42-1974. Entre autres, il planifie, coordonne, dirige et 
contrôle les activités du Centre hospitalier. Sous l'autorité 
du Conseil d'administration, il voit à la préparation du 
budget et assume la responsabilité d'un système efficace 
de gestion. Il assure la mise en oeuvre des résolutions du 
Conseil dont il fait partie.
EXIGENCES:
— Doit posséder un diplôme universitaire en sciences 

administratives ou l'équivalent.
REMUNERATION:
— Selon les normes du ministère des Affaires sociales:
— Minimum: $21,896. Maximum: $30,865.
INSCRIPTION:
— Faire parvenir votre curriculum vitae avant le 12 août 

1976 à l'odresse suivante:
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 
CENTRE HOSPITALIER J0NQUIERE,
Madame Lucille 0. Roberte,
Secrétaire,
Case Postale 1200,
J0NQUIERE, QUE.

LA COMMISSION SCOLAIRE 
DU NOUVEAU-QUEBEC

COORDOMNATEURS DE L'ENSEIGNEMENT
Territoire Inuit (Esquimau) 

Nouveau-Québec
POSTES:
I coordonnateur de l’enseignement secteur onglais 
I coordonnateur de l’enseignement secteur français

TRAVAIL:
Planifier, coordonner et évaluer l’ensemble des activités de 
l'enseignement dans le secteur concerné.

EXIGENCES:
— Diplôme universitaire de 1er cycle ou l'équivalent.
— Quelques années d'expérience dans le domaine.
— Bilingue.

CONDITIONS DE TRAVAIL:
— Traitement selon la politique salariale du ministère de 

l’Education (en révision).
— Durée minimum d'un on.

AFFECTATION:
— A Québec ou sur le territoire (ô déterminer).
— Dans le cas d'affectation sur le territoire, des avantages 

spéciaux s'ajoutent au traitement de base.
Toute personne intéressée doit faire parvenir son curriculum vitae 
en français et en anglais au plus tard le 23 août à:

Service du personnel 
Commission Scolaire du Nouveau-Québec 
2900 Quatre-Bourgeois 
Ste-Foy, Qué. GtV TY4

COMMISSION SCOLAIRE OU L0NG-SAULT 
OFFRE D EMPLOI

PERSONNEL HORS-CADRE
POSTE: Directeur général

Commission scolaire élémentaire et secondaire 
Classe I

LIEU DE TRAVAIL: Lochute, Qué.
DATE 0 ENTREE EN FONCTION: Septembre 1976
SALAIRE: Selon la politique administrative et salariale du 

ministère de l'Education.
QUALIFICATIONS MINIMALES REQUISES:

a) Diplôme universitaire terminal de premier cycle, 
mais de préférence de deuxième cycle.

b) Dix (10) années d’expérience de préférence dans 
le milieu de l'éducation dont au moins cinq (5) 
dans un emploi de cadre.

c) Une habileté à résoudre des problèmes adminis­
tratifs et techniques complexes.

NUMERO OU CONCOURS: DG80776

LES PERSONNES INTERESSEES SONT PRIEES DE FAIRE
PARVENIR LEUR DOSSIER COMPLET (SCOLARITE,
EXPERIENCE, ETC.) AVANT LE 6 AOUT 1976 A
L'ADRESSE SUIVANTE:

Commission scolaire du Long-Sault 
Services du personnel 

189 rue Mary 
Lachute, P.Q.

Prier* de mentionner le numéro du concours sur
l'enveloppe.

CENTRE HOSPITALIER DE MALADIES AIGUËS DE COURTE DURÉE 
0E M LITS
RECHERCHÉ

(8) INFIRMIERS(ÈRE$) AUTORISÉES)
FONCTION:
Infirmierfère) autorise)
EXIGENCES:
Etre infirmierfère) autorisât) et être membre en régie de
ro.i.i.Q
POSTE DISPONIBLE:
A temps complet dans les services de soins infirmiers 
A temps complet sur l’équipe volante pour remplacer les 
absences prolongées
TRAITEMENT:
Selon la convention collective en vigueur présentement, plut une 
prime d'éloignement; possibilités de demeurer à la résidence des 
infirmières.
Toutes personnes intéressées à foire carrière dans notre 
institution, peuvent faire parvenir leur curriculum vitae au 
directeur général, ou communiquer avec celui-ci

Directeur général,
Hôpital Chibougamau Liée,
61, 3o Rue, Chibougamau, Qué. Q8P INI 
Téléphoné: (819) 2T6-26T6, patte 114

COMMISSION
REGIONALE

PASCAL-TACHE
159, rue St-Louis, Montmogny, 

Qué., GSV INS - Tél. 248-2016

OFFRE D'EMPLOI

PRINCIPAL-ADJOINT
LIEU DI TRAVAIL: Ecole Polyvalente St-Pamphile. St- 
Pamphile, Comté l’Islet.
FONCTION: Assister le principal et assumer la responsabilité de 
la pédagogie ou secteur général au niveau d’une école 
polyvalente d 1150 élèves.
DATE D ENTREE EN FONCTION: 9 août 1976 
ATTRIBUTIONS: Selon le chapitre 4 du document #1 de la 
P.A.S.
CRITERES D ADMISSIBILITE:
1. - L’autorisation personnelle permanente d’enseigner;
2. - Une formation Universitaire exigeant au moins seize (16)

années de scolarité;
3. - Une expérience dons un domaine particulier pour résoudre

des problèmes d'ordre technique et administratif complexes, 
de préférence dans un poste de chef de groupe, chef de 
section ou de département;

4. - Une expérience de cinq (5) ans, comme enseignant ou
professionnel, selon les responsabilités du poste. 

REMUNERATION: Selon lo P.A.S.
FIN DU CONCOURS: 30 juillet 1976 à 4.30 P.M.

les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur 
curriculum vitoe

au: Directeur du Personnel
Commission Régionale Pascal-Toché 
159, rue St-Louls 
Montmogny, P. Québec

LA COMMISSION SCOLAIRE MARIE-VICTORIN
requiert les services de:

PROFESSEURS EN ORTHOPEDAGOGIE
(dénombrement flottant)

NATURE DU TRAVAIL:
Oeuvrer auprès d'enfants en difficulté d’apprentissage au 
niveau élémentaire, selon la technique du dénombrement 
flottant.
EXIGENCES:
Baccalauréat spécialisé en orthopédagogie ou baccalau­
réat spécialisé en enfance inadaptée, avec option 
rééducation ou orthopédagogie, avec concentration 
contenant 30 crédits en rééducation, dont 15 dans un des 
troubles spécifiques d’apprentissage.

ATTACHE D'ADMINISTRATION
NATURE DU TRAVAIL:
Voir à la bonne marche des opérations courantes, tenue 
des procès-verbaux, étude des dossiers, rédaction de 
rapports, etc. Il agit, de plus, comme officier de liaison 
entre divers organismes gouvernementaux.
EXIGENCES:
Posséder un diplôme universitaire de 1er cycle en sciences 
sociales ou en administration.
LIEU DE TRAVAIL: Issoudun, Cté Lotbinière.
SALAIRE:
Selon la politique salariale du ministère de l'Education (en 
voie de révision).

Les personnes intéressées à l’un ou l'autre de ces postes 
doivent faire parvenir leur curriculum vitoe accompagné 
d’un relevé des cours suivis pour l'obtention de leur 
diplôme universitaire, avant I7h.00 le 30 juillet 1976, à 
l'adresse suivante:

COMMISSION SCOLAIRE MARIE-VICTORIN 
6201, rue Principale 

Ste-Croix, Cté Lotbinière, Qué.

CONSEILLER EN GESTION DE PERSONNEL

SURVEILLANT
RECRUTEMENT ET PLANIFICATION 
DE MAIN-D'OEUVRE
Notre client, une entreprise du secteur de l'Industrie lourde employant plua de 
2,000 personnee eu Québec, e récemment créée ce nouveau posta et recherche 
un cendktet ambitieux, Intéressé i se (oindre à une équipe Jeune et dynamique 
de gestionnaires des ressources humaines.

Le titulaire devra mettra en application un nouveau programme de planification 
de le maln-d'oeuvra et ainsi travailler en collaboration avsc Isa divers chefs de 
service.

N aura responsable du recrutement des cidres, y comprit r évaluation des 
candidate, et Jouira d’une grande liberté de moyen pour atteindre les objectifs 
établis.

Le candidat Idéal est diplômé en relations Industrielles at possède quelques 
années d’expérience en recrutement et planification de main-d'oeuvre. Il peut 
communiquer facilement en français et en anglais.

Le salaire est è la masure des qualifications et les avantagée sociaux sont 
au-dessus de la moyenne.

SI Intéressé, faire parvenir votre ' curriculum vltae' qui tara traité confidentielle­
ment è: C. Labrecque, Directeur, mentionnant le dossier No LS-1171M.

LE CONSEIL DE 
PLACEMENT PROFESSIONNEL

555 ouest, bout. Dorchester. Montreal hîz let 
•64-2807

Conwi|i«r, *r iHncw»' <wpu>> 1727

Avec ses 1,500 employés et son chiffre 
d’affaires de 55 millions de dollars, 
Vachon Inc. est le chef de file dans la 
production et la distribution de pâtisseries 
au Canada. Son siège social est à 35 milles 
de Québec.

Vachon Inc. est une des toutes premières 
entreprises à s'être donné comme 
objectif d'équilibrer sa propre rentabilité 
et les aspirations personnelles de ses 
employés. Ainsi, elle vise à créer un 
climat favorable au développement 
personnel et professionnel de ses 
employés

Vachon Inc. est à la recherche d un 
Conseiller en Gestion de Personnel. Le 
candidat choisi exercera ses fonctions 
au niveau des différents services du 
département du Personnel et sera 
responsable de projets et activités reliés 
entre autres à la négociation des 
conventions collectives, à la description 
et à l'évaluation d’emplois cadres, au 
recrutement, à l’évaluation et à la

sélection des ressources humaines cadres, 
ainsi qu'à l'administration des régimes 
de conditions de travail et d'avantages 
sociaux.

Vous devez posséder une formation 
universitaire en Orientation Scolaire et 
Professionnelle ou en Psychologie 
industrielle et un (1) an d'expérience 
pertinente

Vous bénéficierez d’excellentes con­
ditions de travail et d'une gamme 
d'avantages sociaux et vous progresserez 
en fonction de votre rendement

Nous prions les candidats intéressés de 
nous faire parvenir leur curriculum avant 
le 24 juillet 1976, en mentionnant le 
numéro de dossier 76-11-13 à:
Carole Rivard-Lacroix 
Gérant du Service des ressources 
humaines 
Vachon Inc.
CP. 2000
Sainte-Marie de Beauce 
Québec.

LA COMMISSION SCOLAIRE 
DU NOUVEAU-QUEBEC

PROFESSEURS POUR LA BAIE JAMES
(Raditson • L8-2)

1. Sténodactylo
2. Elémentaire anglophone

(3e et 4« annee).
CRITERES 0 ADMISSIBILITE:

A- Légalement qualifié 
B. Bilingue.

CONOITIOBS DE TRAVAIL:
A. Salaire telon b convention collective 

(En voie de révision).
B. Allocations spéciales

Les personnes intéressées doivent foire parvenir leur curriculum 
vitoe avant le 26 juillet 1976 à l'adresse suivante.

Directeur
Ecole Jecques-Rousseeu 
85, Notre-Dome 
Repentigny, Qué.

Si le nombre de 
cérxtdatures tou 
mites o«' des a 
toyens eenadens 
est sussent pou' 
combler le poste 
vector le Com­
mission Imiter» se 
sélection è ces per 
sonnes

S inscrire auprès d» « COMMISSION 
DE LA FONCTION PUBUOUE OU 
OUÊBEC. 1050 rue Conroy Ouébec 
Gt R «Z8 è i eide du questionnaire OF 
FRE DE SERVICE ou on peut te pro­
curer dent les centres de m»m
d oeuvre dans les caisses popular 

Com-ou è i un des bureaus de >» 
tion il est nécessaire d indiquer le nu 
méro #! I» titre du concoursVachon inc.

division pâtisserie, Complete alimentaire Vachon

La Co—i.taen «Ous ■nv,i» s fnrO’9 conn*.ssance as arts svvss 
concours #" com-j-quant anse 'un ae ses b,-tau, reoo-s'l w

VILLA DE L ESSOR INC.
Centre d'accueil de réadaptation 

pour déficients mentaux
recherche

UN CHEF D'UNITE(S) 
DE READAPTATION

NATURE DE LA FONCTION:
Coordonner et contrôler les activités relatives à lo vie en groupe 
des bénéficiaires de son (ses) unité(s) dans b but de leur assurer 
un milieu favorisant leur réadaptation

EXIGENCES:
Diplôme d'études collégiales (D.E.C.), formation professionnelle 
en techniques d’éducation spécialisée ou l'équivalent

EXPERIENCE:
Avoir une expérience de une (I) année dans ce domaine et six (ô) 
mois en gestion.

SALAIRE:
le salaire est en conformité avec les cahiers de rémunération des 
cadres du ministère des Affaires sociales

les candidats(tes) intéressésfées) devront foire parvenir leur 
curriculum vitoe avant b 6 août 1976, à l'attention de:

Monsieur Denis Bélanger,
Service du Personnel,
Villa de l'Essor Inc.,
31, de la Fabrique,
G J». 130,
St-Anaclet, été Rimouski,
G0K 1H0
Tél.: (418) 723-4425

Concours de recrutement
ouverts aux femmes et aux hommes.

Commission de la 
fonction publique 
du Québec

DIRECTEUR-ADJOINT 
DE BUREAU 
D'ENREGISTREMENT
MINISTERE DE LA JUSTICE - Poste à Québec
FONCTIONS - Diriger à titre de directeur suppléant les activités 
juridiques et administratives des bureaux d'enregistrement où il est 
temporairement affecté

EXIGENCES - Membre de ta Chambre des notaires du Québec ou 
membre du Barreau du Québec et posséder 3 années d'expérience 
pertinente OU diplôme universitaire en droit ou dans une autre 
discipline appropriée et 5 années d'expérience pertinente OU 
diplôme d'études collégia'es avec spécialité appropriée et 9 années 
d'expérience pertinente. Toute année d'études réussies jugée 
pertinente aux fonctions et complémentaire à l’un des prérequis 
équivaut à 2 années d'expérience.
TRAITEMENT initial de $14,106 à $24.745
CONCOURS E58130/02 Date limite pour l'inscription: 6 août 1976

AGENT DE PREVENTION 
DES INCENDIES
MINISTERE OES AFFAIRES MUNICIPALES - postes A Ouébec 
FONCTIONS • Conseiller les autorités municipales et toute autre 
personne oeuvrant dans le domaine de la sécurité-incendie sur tout 
sujet pertinent à l'organisation ou à l'amélioration des systèmes 
municipaux de prévention et de lutte contre les incendies auprès du 
personnel des services d’incendie municipaux.
EXIGENCES - Diplôme d'études collégiales en mécanique du 
bâtiment ou dans une autre spécialité pertinente OU certificat de fin 
d'études secondaires équivalant à une 11e année ou à secondaire 
V et 6 années d'expérience pertinente OU études de niveau 
secondaire équivalant à une 10e année ou à secondaire IV et 8 
années d'expérience pertinente notamment à titre de pompier ou 
de pompier volontaire. Une ou 2 années de scolarité post­
secondaire réussie jugée pertinente équivaut à 2 ou 4 années 
d'expérience.
TRAITEMENT de $9,545 à $15.517 

CONCOURS E2043/02 S'inscrire immédiatement

ECONOMISTE 
(ECONOMIE RURALE)
MINISTERE DE L'AGRICULTURE • Service de ie relève agricole 
• Poste è Ouébec
FONCTIONS - A titre d'agent de recherche et Je planification 
socio-économique, concevoir, élaborer et collaborer A la mise en 
application des politiques touchant la formation professionnelle 
agricole des fulus agriculteurs et leur établissement sur une 
entreprise agricole; élabo.er la démarche A suivre et préparer les 
documents nécessaires pour permettre aux conseillers locaux 
d’aider les futurs agriculteurs A réaliser leur dossier d'établisse­
ment; étudier les problèmes inhérents tu financement en 
agriculture et proposer des solutions
EXIGENCES - Diplôme universitaire avec spécialité an économie 
rurale; au moins 2 années d’expérience en économie rurale. Une 
experience exceptionnelle et une compétence reconnue dans b 
domaine de l’économie rurale peuvent suppléer è l’absence de 
diplôme universitaire
TRATTEMENT de $10.601 è $20.288 (en voie de révision)
CONCOURS E1053BF/02 Date Units pour l’inscription: 30 tuiilet 
1976

4 i
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"CORPORATION TES DEUX RIVES" 
PAVILLON DAGENAIS

Can»* dm réadaptation pour fmt déficients maritaux lecfarch»

DIRECTEUR
PAVILLONNAIRE

U El H TRAVAIL) Pouillon Des Choinp». PlauauiHa
•ATTIRE DE U FONCTION)
Planifier, coordonner *t contrôler la» octiviMa du povillon dont la faut 
d'ouurar aux bénéficiaire» b» services i»ian lo vocation du pavillon, tout 
l'outorrt* du dinctav genérol
QUAUFICATTOni
Détenir un diplôme urùvarutoir* an Kiancat humain»» av*c axpArianc» an

Salon la» normo» du ministère da» AHoira» todola»

la» candidat» intéressé» ton» prié» d* foin» parvenir l*ur curriculum vita*
ou plu» lord I* 30 juillat 1976 6:

M. Fernand Paquet, Directeur général 
PAVILLON DAQENAIS
3441, ru* Notre-Dame, Cap-de-la-Madeleine, 
Qué.

Tout* correspondance damaur* confidantiall*.

CONTREMAITRE
Nous sommes à la recherche d'un Contremaître 
d'expérience pour notre département d'usinage.

FONCTIONS:
— Diriger le personnel et les opérations des 

machines (tours, perceuses, "shaper", 
"milling" horizontal).

— Assister le surintendant.

QUALIFICATIONS:
— Préférence accordée à un technicien diplômé.
— 5 ans d'expérience.
Salaire et bénéfices marginaux compétitifs.
Faire parvenir curriculum vitae complet (attesta­
tions d'études et d'expérience) à:

Dépt 8148 • Le Soleil

MONT D'YOUVILLE
Contré d'Accueil pour mésadaptés socio-affectifs pour filles de 6 
à 17 ans et garçons de 8 à 11 ans

POSTE:

COORDONNATEUR
DES ACTIVITES DE READAPTATION

RESPONSABILITES:
Sou» l’outorité du Directe» de» Servies» de Réadaptation, coordonne et 
contrôla la» activité» complémentaires à la vie an groupa des bénéficiaires 
dans le but da faciliter leur réadaptation. Recommond» I* budget 
nécessaire au bon (onctionrmrxnt du service, en contrôla la» dépenses 
dam le» limitât autorisé*» et apport» las curraclil» afférent» 
EXIGENCES:
Diplôme d’étude» collégiales, D E C an technique d* loisirs ou 
l'équivalant, expérience en milieu vtstitutiannel et expérience de gestion 
souhaitable Une expérience exceptionnelle et une compétence reconnue 
dont le domaine concerné peuvent suppléer à f absence du D.E.C. 
SALAIRE:
Selon les norme» du ministère des Affaires «oboles 
Faire parvenir curriculum vitoe avant le 3 aoOt 1976, à:

Service du Personnel,
Mont d'Youville,
2915, Bourg-Royal,
Boauport,
Québec, GIC 3S2

URGENT
COMMISSION SCOLAIRE DE CHATEAU6UAY

(secteur élémentaire)

ATTRIBUTIONS:
— L'orthopédagogue travaille avec des enfants ayant des 

difficultés d'apprentissage.
— il est chargé de l'implantation de méthodes et autres 

moyens pédagogiques adaptés aux besoins des élèves 
en difficulté d'adaptation et d'apprentissage; il doit 
également conseiller les personnes concernées par ces 
questions (Dénombrement flottant)

— il peut se voir confier toute autre responsabilité 
inhérente à sa fonction.

QUALIFICATIONS:
Baccalauréat spécialisé en orthopédogogie ou en enfance 
inadaptée comportant au moins 30 crédits en troubles 
d'apprentissage.

SALAIRE:
Contrat d'enseignant avec salaire conforme à cette 
catégorie de personnel

Les condidats(e$) intéressés(es) doivent faire parvenir 
aussitôt que possible leur curriculum vitoe à l'attention de:

COMMISSION SCOLAIRE OE CHATEAU6UAY 
DIRECTEUR OU PERSONNEL 

US, RUE ASHMORE 
CHATEAUeUAY

«J» COMMISSION SCOLAIRE DES ILETS

CONCOURS NO SP. A-TN4I

SPECIALISTES EN ENSEIGNEMENT 
DE L'ANGLAIS COMME LANGUE 

SECONDE A L'ELEMENTAIRE
OESCRIPTIOR DE LA TACHE
la Commission Scolaire des llets est à lo recherche de 
professeurs spécialisés en enseignement de l’anglais comme 
langue seconde, qui enseigneraient comme spécialistes à 
des élèves de 10 et II ans, selon la démarche 
pédagogique de type S.G.A.V.
QUALIFICATIONS
Bacc. en éducation, spécialisé en enseignement de 
l'anglais, longue seconde.

OU
Brevet "A" et certificat d'aptitude en enseignement de 
l'anglais, langue seconde, à l'élémentaire.

ET
Expérience pertinente.
TRAITEMENT
Selon la convention collective en vigueur,
MODALITES
Les personnes intéressées doivent hire pervenir leur 
curriculum viteo peur le U ecùt 1979, IMO heures, it

COMMISSION SCOLAIRE DES ILETS 
Service du Personnel 
Concourt ne S PA-71-01 
5278, des Violettes 
Orsainville, Charletbeurg

La Société Québécoise d'Exploration Minière (SOQUEM) 
recherche un ingénieur de projet pour la préparation des 
plans et la surveillance du développement d'une mine 
souterraine, à grand volume.

Les candidats devront avoir au moins cinq années 
d'expérience pertinente, la traitement sera proportionné à 
la capocité professionnelle.

Faire parvenir son curriculum vitoe à l'attention de M. 
Renaud Hinse, directeur des Minet.

SOQUEM 
Suitt 1710
1000 ouBSt, rue Sherbrooke 
Montréal» H3A 2P2

RELATIONNISTE
PUBLICITAIRE

Une compagnie progressive et en plein essor, 
ayant son siège social en la Ville de Québec 
requiert les services d'un relationniste publici­
taire.
Cette personne ambitieuse et dynamique possède 
une bonne formation et une bonne expérience 
dans le domaine de la publicité et de l'utilisation 
des mass-média. De plus, le candidat idéal 
possède de fortes notions relatives au domaine 
du marketing et verra à disposer du budget 
publicitaire dans le meilleur intérêt de notre 
compagnie.
— Age 30 - 35 ans.
— Salaire: selon les qualifications et l'expé­

rience du candidat.
Faire parvenir votre curriculum vitae 

en écrivant à
Casier Postal 3653 Bureau de poste St-Roch

LES PNEUS ASTRO 
Québec Ltée

VENDEUR
avec expérience dans le domaine 

des pneus
résidant à Québec ou la région

TERRITOIRE:
Québec et environs, Lac-St-Jean et Mauricie. 
Excellent salaire, compte de dépenses libéral, 
auto fournie, bénéfices marginaux avantageux. 
Pour fixer rendez-vous à Québec, les personnes 
intéressées et possédant expérience, sont priées 
de téléphoner à frais virés à:

Claude Giroux 
(514) 636-9000

LE CENTRE DE SERVICES SOCIAUX 
DE LA GASPES1E ET 

DES ILES-OE-LA-MADELEINE
recherche

UN TRAVAILLEUR SOCIAL
FONCTIONS:
Clinicien auprès des communautés indiennes.
QUALIFICATIONS:
Diplôme universitaire en service social ou 
diplôme d'études collégiales en assistance 
sociale.
Expérience de travail dans le domaine serait 
souhaitable.
Connaissance parfaite de l'anglais et une 
connaisance d'usage de la langue française.
ENDROIT:
Bureau de Bonaventure, plus particulièrement sur 
les réserves de Maria et Restigouche.
REMUNERATION:
Selon l'échelle de la convention collective.
Les personnes intéressées à ce poste sont priées 
de faire parvenir leur curriculum vitae avant le 
31 juillet '76, au:

Service des Ressources Humaines 
C.S.S.O.I.M.

C.P. 39, QASPE, P.Q.
Gospé, 7 juillet 1976.

UniversitéI Laval
^ LA FACULTE DES SCIENCES *

DE L'AGRICULTURE ET DE L'ALIMENTATION
en collaboration avec I Agence canadienne de 

développement International

POSTES 
PLEIN TEMPSPROFESSEURS

ENDROIT:
Ecole National* ^'Agriculture de Meknès, Maroc

QUALIFICATIONS:
De préférence, baccalauréat en Science» agronomiques avec 
moitrite ou expérience jugée équivalente Spécialité en 
machinisme ogricob dans un cas, en hydoulique générale et 
agricole, dons l'autre. Répond* oux exigences générales de 
l'ACDI.

DUREE DE l EMPLOI: Deux ans.
CONDITIONS: A discuter avec le soussigné.

[mreyer curriculum vitee, eu plue tard le 70 eoùt 1910, i: 
M. Vietorfn Lavoie, doyen 
Faculté dus toleneos du I'«friculture et 
de l’alimentation 
Université Levai 
Québec, Q1K 7P4 
TéL 418-884-3498

Cité universitaire. Québec

REPRESENTANT
Manufacturier conqdien en équipement de cuisine commerciale et 
ventilation. Pour couvrir territoire établi région de Obbec. De 
préférence, expérience dans la vente industrielle. Age 25 A 30 
ans, bilingue. Salaire, voiture et dépenses 
Soumettre curriculum vrta* à:

Dépt 8171 • U Soleil

TECHNICIENS EN 
ELECTRONIQUE

Nous recherchons des techniciens en électronique 
avec expérience afin de faire l'expérimentation, 
la mise au point et la réparation des produits 
fabriqués à notre usine.
Excellentes conditions de travail pour candidats 
sérieux.

Veuillez adresser votre demande à:

M. Jean-Pierre Simard

mm®
ià^nlïïftp? «

2495» Dalton 
Para Colbert 
Ste-Foy» Qué.

CENTRE HOSPITALIER JONQUIERE 
CENTRE HOSPITALIER: SOINS DE COURTE 

DUREE SPECIALISES: 320 LITS

DIRECTEUR DES FINANCES
FONCTIONS)
Sous f'outorité du Directeur général, il est responsable.-
— du fonctionnement, du contrôle de la direction des finances;
— de b préparation et de l’onolyse des Etats Financiers;
— de l'étade et de l’amélioration des systèmes comptables;
— de b préparation et du contrôle du budget.
EXIGENCES:
— Etre détenteur d'un diplôme universitaire spécialité en 

comptabilité ou en administration hospitalière (C.A. ou 
M.A.H.). Posséder une expérience de trois (3) ans dans un 
poste de Direction.

REMUNERATION:
— Selon les normes du ministère des Affaires sociales
— Minimum: $17,405. Maximum: $24,536.

INSCRIPTION:
Faire parvenir votre curriculum vitoe avant le 30 juillet 1976 
à l'adresse suivante:

Monsieur Philippe Tremblay 
Directeur général par intérim 
Centro Hospitalier Jonquière 
Case Postale 1200 
Jonquièro, P.Q,
Sujet: Poste Oiroctour dos finances.

COMMISSION 
DE TRANSPORT 
DE LA COMMUNAUTE 
URBAINE DE QUEBEC

HOTESSE»
PREPOSEE AO KIOSQUE D'INFORMATION

ta C.T.C.U.Q est à mettre en ploc* des kiosques d'information 
localisés 0 différent» endroits d» b région d* Québec. Ce projet est 
d'un* durée prévu* d'un (I) on et pourra être prolongé oprèt so 
première année d'application.
A cet effet, b Commission recherche cinq (S) hôtesses dont I* travail 
consistera 6:

conseiller et renseqpwr le public tur les services de transport 
en commun.
procéder 6 b vent* d* billets,
voir 6 b bonne marche d'un kiosque d'information

DIG FACES: Diplôme d'études secondaires complétées 
Connaissance de b région d* Québec.
Bonne culture générale
lo connaissance de l'anglais serait un atout.

REMUNERATION: Selon b convention collective des employés dé 
bureau.

Les candidates mtérestée» sont priée» d» foire porvenir leur curriculum 
vitoe avont le 27 juillet 6 l'odresse suivante:

Chef de le gestion du personnol 
C.T.C.U.Q.
1800» ru# Provinciale, Québec 
8IN4J7

Numéro du concourt DPRT-1-76-03

LES CONSTRUCTIONS 
LATENDRESSEINC.

Avec Latendresse, ta qualité ce n'est pas une 
promesse, c'est une réalité... Venez le 
constater et découvrez la fierté de devenir 
propriétaire.

CONTREMAITRE
D'USINE

FONCTIONS:
Se rapportant au surintendant de production, le 
contremaître doit coordonner, diriger et con­
trôler les opérations de fabrication de maisons 
modulaires en usine d'une section déterminée.

QUALIFICATIONS REQUISES:
Connaissance approfondie de la construction 
domiciliaire. Connaissance des nonnes S.C.H.L. 
et C.S.A, Habileté particulière à diriger des 
employés. Expérience pertinente de (Quelques 
années.

SALAIRE:
A discuter, selon qualifications.
Communiquer avec le gérant du personnel à:

831-2260
LES CONSTRUCTIONS LATENDRESSE INC. 

1201, chamin Industrial 
1201 ck?min Industriel 

Bnrnièrus, Qué.

AVOCAT DE PRATIQUE GENERALE
UEU 0E TRAVAIL: 
TRAITEMENT:

Québec
Selon qualifications et expérience.

Faire parvenir un curriculum vitoe à:

Me Robert Mereeeu, directeur 
Bureau d'Aidu Juridique 
1900, rue Mailloux, Suite 280 
Québec, P.Q.

COMMISSION SCOLAIRE 
PRINCE-DAVELUY

Ouverture de poste:

DIRECTEUR ADJOINT 
D'ECOLE ELEMENTAIRE

lo Commission tcobire Prince-Doveiuy requiert le* services 
d'un directeur odjoint pour l'école Sacré-Coeur da FrineeviMe 
(850 élèves en 1976-77).

ATTRIBUTIONS:
l'emploi de directeur odjoint d école élémentaire comporte 
l'exercice de toute» les fonctions requises pour b gestion des 
program"*» et des ressources reliées à un ou des programmes 
déterminés par b directeur d'école.

CRITERES 0 ADMISSIBILITEi
1. Autorisation personnelle permanente d'enseigner décernée 
par le M.E.Q.;
2. Diplôme universitaire terminal de premier cycle ou 
formation exigeant au moins seize (16) années de scotarité 
dans un champ de spécialisation approprié;
3. Cinq (5) ornées d'expérience dans un emploi d’enseignant 
ou de professionnel dont ou moins trois (3) don» un emploi 
d'enseignant;
4. Etre sensibilisé à une pédagogie ouverte et d'en favoriser 
l’application dans une école à aires ouvertes,-
5. Une expérience sensible en animation pédagogique.

SALAIRE:
Sebn b politique administrative et sabriale du M.E.Q.

NJ}.: Toute personne intéressée doit foire parvenir son offre 
de service (curriculum vitoe et pièces justificatives) avant 
16:00 heures, b 10 août 1976 6:

U Commission scolaire Prineo-Oavoluy 
60, rue Si-Chartes 
(LP. 7»
Princeville, Qué.
A L attention du directeur général

Bertrand Berube

CSC
La Commission Scolaire Champlain, dont b siège «octal es» 
situé dons b ville de Gatineau, (région du sud-ouest du Québec), 
et qui dessert une dbntèb de plus de 6000 élèves, suite 6 une 
restructuration de set services, recherche de* candidature» pour 
le» poste» suivant»:

DIRECTEUR DES SERVICES 
ÉDUCATIFS (0-1)

ATTRIBUTIONS
l'emploi de directeur des services éducatifs comporte b 
responsabilité de b gestion d» f ensemble des programmes et <b* 
ressources orientés vers l'enseignement, l'apprentissage et b 
formation dm étudiants.
QUALIFICATIONS MINIMALES REQUISES
*— Diplôme universitaire terminai de premier cycb dot* un 

champ de spécialisation approprié.
— Huit (8) années d'expérience pertinente dont au moins trois 

(3) dans un emploi de cadre.
— Autorisation personnelle permanente d'enieiyr décernée 

par b ministre de l'Education.

DIRECTEUR DES SERVICES 
DU PERSONNEL (0-2)

ATTRIBUTIONS
L'empbi de directeur dm services du personnel comporte lo 
responsabilité de b gestion de l’ensemble dm programme» et dm 
ressources ayant trait 6 b gestion du personnel et comprend 
habituellement b recrutement et b sélection du personnel, les 
relation» de travail, l'évaluation et b perfectionnement.
QUALIFICATIONS MINIMALES REQUISES
— Diplôme universitaire terminal de premier cycb dons un 

champ de spécialisation approprié, nolunmtenl en relation» 
industrielles ou en administration (option personnel).

— Huit (8) années d'expérience pertinente.

DIRECTEUR DES SERVICES 
FINANCIERS (0-2)

ATTRIBUTIONS
l’empbi de directeur dm services financiers comporte b 
responsabilité de b gestion de l'ensembb dm programmes et dm 
ressources ayant trait à l'administration financière de (’organisme 
et comprend habituellement b trésorerie, L) préparation du 
budget et dm états financiers, b contrôle budgétaire et financier, 
b vérification interne, les opérations comptable», b» catalyses

premier cycb dons un
QUALIFICATIONS MINIMALES REQUISES
—— Diplôme universitaire terni mol de 

champ de spécbRscrtion approprié, 
commeretabt <iu en acéninistralion.

— Huit (8) années d'expérience pertinente.

DIRECTEUR DES SERVICES 
DE L'ÉQUIPEMENT (0-2)

ATTRIBUTIONS
l'empbi de directeur dm services de l'équipement comporte b 
responsabilité de b gestion de l'eraenèb dm programmes et dm 
ressources ayant trait 6 b gestion de l'équipement et comprend 
habituellement l'entretien préventif, physique et ménager, b 
protection dm bien» msiblss et immeubles, l'opprovlstaiwiemenf, 
b mise en place de l’équipement, les services auxiliaire; 
(transport, alimentation), le» équipements communautaire»
QUALIFICATIONS MINIMALES REQUISES
— Diplôme universitaire terminal de premier cycb date un 

champ de spéctatsation oppropré, notamment en génie, 
architecture ou administration.

— Huit (8) années d expérience pertinente.
TRAITEMENT
Conformément à b Politique Administrative et Sotariob dit 
M.E.Q. pour 1976-77.

D-l minimum $19,000. maximum $31,616.
D-2 Minimum $18,618. maximum $29,876.

DATE D'ENTRÉE EN FONCTION
Dés que possible
INSCRIPTION
Faire parvenir curriculum vitoe avant b 31 juillet 1976, tout pliI. 6:

Case peatab t,

* I

CtompUin

9A
NJj lo commise on examinera Sauta lanééatw ne répondant pas aux

Pour informa»— tuppUmantairat. -métier compote, le

r
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F 12 Québec, le Soleil, samedi 17 juillet 1976

Université du Québec

STÉNO SECRÉTAIRE 
(Secrétariat général)
2 POSTES
Fonctions:
• Sous lu direction d'un attaché d'administration, 
dactylographie des procès-verbeux manuscrits en 
provenance de différents comités ou assemblées,
- S’occupe de le préparation et de l'envoi des dossiers 
aux membres des différentes assemblées;
■ Voit à la distribution des documents; procès- 
verbaux, extraits de résolutions et oossiers;
- Assume la responsabilité d'un système de classe­
ment;
• Prend, à l'occasion, des notes en sténographie
Exigences:
Les personnes intéressées devront posséder une 
grande habileté à la dactylographie requise par un 
minimum de deux (21 années d'expérience et un 
secondaire V.
Elles devront également démontrer une très bonne 
connaissance du français écrit, de la débrouillardise 
et être capable de faire face à de courtes échéances.
Lieu de travail: Québec 

Traitement:
Selon les qualifications et l'expérience, peut varier 
entre $8 008 et $9 791. (En voie de révision).
Les personnes intéressées à ce poste doivent nous 
faire parvenir leur curriculum vitae avant 17 heures, 
le 23 juillet 1976 aux:

Services au personnel 
Université du Québec 
2875, bout. Laurier 
Sainte-Foy, Québec 
G1V 2M3

Communauté Urbain# d# Québoe
930, chemin Ste-Foy, suite 710 
Québec, P.Q.
GIS 2K9
Service du personnel

OFFRE D'EMPLOI
SECRETAIRE

SERVICE CE PROMOTION INDUSTRIELLE

OUVERT:
Aux résidentes du territoire de lo Communauté urbaine de 
Québec.
FONCTIONS:
Effectue des travaux de secrétariat et de bureau auprès de 
son supérieur. Prend la sténographie française ou anglaise 
et transcrit ses notes au dactylo dans le cadre d'un 
langage administratif courant, spécialisé ou technique. 
Dactylographie des notes sténographiques, des lettres, 
rapports, tableaux, mémoires ou autres documents selon la 
manière appropriée. Exécute divers travaux en vue d'en 
dégager son supérieur et peut être appelée à initier au 
travail les sténodactylos.
QUALIFICATIONS:
Formation spécialisée équivalente ou supérieure à une 
douzième ( 12e) année. Une expérience d'au moins six (6) 
ans comme sténographe est requise. Ordre, minutie, 
précision et initiative sont des qualités essentielles pour 
remplir ce poste. Parfaite connaissance de la langue 
anglaise.
TRAITEMENT: (En voie de révision).
Grade IV du groupe des emplois de bureau ou connexes: 
Minimum: $7,522 - Maximum: $10,237
INSCRIPTION:
Les personnes intéressées doivent transmettre leur offre de 
service avant vendredi le 23 juillet 1976 à I6h00 au 
service du Personnel, COMMUNAUTE URBAINE DE 
QUEBEC, 930 Chemin Ste-Foy, Québec, GIS 2K9. Les 
formules nécessaires à l'inscription sont disponibles au 
siège social de la Communauté en s'adressant à ta 
réceptionniste au numéro de téléphone 681 -9611. 
MENTIONNER: CONCOURS 8-76

REPRESENTANT 
EN INFORMATIQUE
POSTES: à Montréal et à Québec.
Le Service de l'informatique du ministère de l'Education du
Québec est à la recherche d’un représentant à l'implantation
de systèmes informatiques.
I— Représentant auprès des cegeps et des commissions 

scolaires.
Sous la direction du chef de division, le représentant 
assure et coordonne les communications entre les usagers 
du réseau de téléinformatique qui lui sont assignés et le 
Service (SIMEQ).

FONCTIONS:
— en fonction de la politique établie, foire la mise en marché 

du réseau de téléinformatique et des systèmes informati­
ques offerts par SIMEQ;

— recommander l’occeptation d’un nouvel usager, planifier 
et coordonner l'installation des équipements requis pour 
un utilisateur d’un réseau;

— planifier et coordonner l'implantation des systèmes 
informatiques mis en marché et le soutien technique requis;

— informer les usagers sur les services offerts par le réseau 
et sur les nonnes et procédures d’utilisation de lo 
téléinformatique, de l'ordinateur e* des systèmes;

— analyser et contrôler la qualité du service fourni par 
SIMEQ;

— analyser les besoins de formation et d'entraînement des 
usagers dont il o lo responsabilité; au besoin, 
recommander des plans de formation;

—> analyser la nature et la qualité de l'utilisation du réseau 
de téléinformatique faite par les usagers et foire rapport 
en vue d’améliorer le service en général et possiblement, 
mieux assister les usagers en particulier.

EXIGENCES: (communes aux deux postes).
— diplôme universitaire du premier cycle, de préférence en 

informatique ou en administration: les candidats ne 
possédant pas de diplôme universitaire pourront être 
admis, s’ils possèdent une expérience soit; en informati­
que, représentation, marketing, administration et/au 
milieu scolaire ô titre d'administrateur ou enseignant;

— très gronde focilité de relotions et de communications 
orales et écrites,-

— aptitudes à travailler en équipe multidisciplinoire;
— disponibilité à voyager dans différentes régions du 

Québec.

TRAITEMENT: — Selon lo scolarité et l’expérience

INSCRIPTIONS:
—Faire parvenir un curricufixn vitoe détaillé avec copie de, 

oftestotions d'études ô:

Oonise Poulin 
Sortie# 8# l'Informatique 
Ministère d# l'Education 
1035, ru# d# lechevretière 
Edifie# 6, 24# état#
Québec.
TéLl (418) 043-2123

N.B.: Pas»# à caractère occasionnai.

LE CENTRE 
DE READAPTATION 

OU QUEBEC
Centre hospitalier uhraspécialisé 

on réadaptation globale 

requiert les services d'un

DESSINATEUR
FONCTIONS:
Sous l'autorité du Direct» des Services auxiliaires, preparer des plan. 
devis et outras document, techniques de systèmes de plomberie et de 
choutfoge. de ventilation, de climatisation, de refrigeration d'omenoge 
rnents architecturaux faire les calculs requis, résoudre les problèmes, 
notamment de disposition, de contraintes, de mise en plan et 
d'installation. PrSparer en partie ou en totalité des devis de projets et en 
estimer les coûti. Pouvoir asscrer le suivi des projets.
QUALIFICATIONS:
— Oetenir un diplôme d'études collegiales en technologie du bâtiment ou 

technologie du genie civil.
— Une experience adequate et une compétence reconnue dons ce secteur 

d'octivites peuvent suppléer à l'absence de ces diplômes

Soloire et avantages sociaux selon les nonnes du secteur hospitalier.

Us personnes intéressées ô ce poste devront taire parvenir leur curriculum 
vitoe au:

Centre de Réadaptation du Québac 
Sorvica du personnel 

625, boul. Hamal, Québac, P.Q.
Toute demande sera traitée i

.(B).
VENTE

PRODUITS DE NETT0YA6E INDUSTRIEL $12Jtt-i*4«t
Entrepris* réputée recherche un représentant pour Québec. Bilingue, 22 à 
40 ans. Revenus supérieurs.

MACHINERIE D'USINE Ouvert
Organisation bien établie prés de Québec, recherche un représentant 
bilingue. Etudes techniques ou en génie préférable. Avenir intéressant et 
revenus supérieurs.

COMPTABILITE INFORMATIQUE
RESPONSABLE D EXPLOITATION DES SERVICES $18-25/100
Organisation ou sud de Qiébec recherche un gradué universitaire 
bilingue avec ou moins 6 à 7 ans d’expérience en informatique, pour 
prendre charge d'une équipe de support technique

CJL VERIFICATEUR $13-15,000
Firme de C.A. de Québec recherche un jeune C.A. pour poste en 
vérification. Environ deux ans d'expérience. Connaissance de l'anglais un 
atout.

COMMUNIQUER AVEC FELIX BEDARD • 522-8171

FOURNITURE CHIRURGICALE $i5J00-ai>to-dép.
Compognie internationale recherche un gradué université ou cegep, 
bilingue, pour CXébec et Est de lo province. Minimum I on d'expérience 
dons lo vente.

DELEGUE MEDICAL $l2808-auto
Une compognie internationale recherche un représentant médical pour 
Qèbéc et environs. Diplôme universitaire en sciences de l'administration 
ou équivalent. Anglais porté.

COMMUNIQUER AVEC CHARLES THERIAULT • 622-8171

SERVICES DE SELECTION (QUEBEC) LIMITEE
2 Place Quebec, suite 646, Quebec GIR 285 

éJ Telephone: 522-8171 BUREAU* AFFILIES
MONTREAL TORONTO VANCOUVER HALIFAX OTTAWA ECWONTON CAlGARY
861-8371 360-1293 688-8251 429-3173 737-2886 429 4347 263-4500

SERIGRAPHISTE DEMANDÉ
(procédé 6 lo soie)

Pour manufacturier d'enseignes. 
Minimum I an d'expérience.

Emploi permanent.

Ecrire à Dépt. 8167 
LE SOLEIL

ASSISTANT-GÉRANT DEMANDÉ
Salaire et conditions de travail intéressantes. Avenir 
possible pour personne sérieuse.
EXIGENCES: 22 ans et plus, expérience dans la 
restauration.
Se présenter entre 9h et 5h au

RESTAURANT TINTIN 
90, rue Aberdeen, Québec

jmess
▼ |GIM

LE CENTRE DE 
SERVICES SOCIAUX 
DE LA GASPESIE ET 

0ES ILES DE U MADELEINE
recherche

UN DIRECTEUR DES 
SERVICES PROFESSIONNELS

Nature d# la fonction:
Sous l'autorité du directeur général, le directeur des 
services professionnels planifie, coordonne et 
contrôle les activités professionnelles et scientifiques 
du C.S.S. dans le but d'assurer des programmes 
adéquats de services sociaux aux bénéficiaires. 

Qualifications requises:
Diplôme d'études universitaires de quatre années en 
service social ou l'équivalent.
Trois années d'expérience de travail comme 
professionnel et un minimum d'un an comme 
gestionnaire.

Rémunération:
Selon la politique du ministère des Affaires Sociales. 

POUR INFORMATIONS SUPPLEMENTAIRES, communi­
quer avec Reynold Fournier à (418) 368-3381.
Veuillez faire parvenir votre application accompagnée de 
votre curriculum vitae avant le 6 août 76 en mentionnant 
sur l'enveloppe;

Concours pour lo posto do 0.S.P,
Centro do Services Sociaux d» la Gaspésio 
et des llos-de-la-Madeloino 
C.P. 39 • GASPE - P.Q.

L ASSOCIATION DES CENTRES D ACCUEIL DU QUEBEC
EST A LA RECHERCHE 0 UN

CONSEILLER AUX AFFAIRES PROFESSIONNELLES
Secteur: enfance

LE POSTE:
Sous l'autorité du directeur des affaires professionnelles, le 
conseiller a pour responsabilités principales l'identification 
des besoins des centres d'accueil du secteur enfance et la 
collaboration avec les équipes multidisciplinaires du milieu 
pour la conception et la réalisation de programmes au 
service des centres d’accueil à l'enfance.
EXIGENCES:
— Diplôme universitaire pertinent (1er ou 2e cycle ou 

l'équivalent).
— Au moins 3 années d'expérience à un poste de 

responsabilité dans un centre d’accueil pour enfants.
— Aptitude à la recherche, à la conceptualisation, à 

l'animation et au travail en équipe.
— Capacité de se déplacer dans la province de Québec.
TRAITEMENT:
Selon la compétence et l'expérience du candidat.
LIEU DE TRAVAIL: Montréal.
FIN DU CONCOURS: Le 1er août 1976.
les personnes intéressées à ce poste sont priées de faire
parvenir leur curriculum vitae complet à;

L Association des Contres d'Accueil du Québec 
65 est, rue Sherbrooke, suite 110 

Montréal, Que. H2X IC4

VILLE DE HAUTERIVE
"OFFRE D'EMPLOI"

POSTE: Contremaître des Travaux Publics.
SUPERIEUR l'employé sera soumis au contrôle du
IMMEDIAT: Surintendant des Travaux Publics.
DESCRIPTION Chargé de faire exécuter les travaux du
0E LA TACHE: département; Surveiller b déroulement des 

travaux relatifs à b voie publique; Déblaie­
ment, déneigement, nettoyage, réfection 
entretien et réparatbn des rues et trottoirs 
et des réseaux d'aqueduc et d'égoûts;
Foire rapport de l'exécutbn des travaux au 
Surintendant; Chargé de voir ô ce que b 
personnel soit au travail en temps et lieu, 
c’est-ô-dire, b nuit, les fins de semaine et 
les jours de fêtes chômées,- 
Examiner, signer les rapports des employés 
dont il aura b responsabilité et les 
transmettra ou Surintendant,- 
Chargé de faire rapport périodiquement des
travaux que b Surintendant lui aura confiés 
la surveilbnee;
Rempbcer b Surintendant des Travaux 
Publics en son absence,- Exécuter tout autre 
travail connexe que peut lui confier son 
supérieur immédiat.

EXIGENCES Meneurs d'hommes, leadership,
PERSONNELLES: capacité de rédiger des rapports.

EXIGENCES Technicbn en Génb Civil ou l’équivabnt et

ACADEMIQUES quelques années d’expérience,-

ET EXPERIENCE: OU
Expérience pertinente dans b surveillance de 
travaux municipaux de préférence.

TRAITEMENT: A discuter.
le» personne» intéressées à ce poste, sont priées de faire parvenir
leur curriculum vitae avont le 6 août 1976 à I2H.0O o.m. au 
soussigné.

GILLES BIRON, M.BJL
9 Assistant-gérant municipal

VILLE DE HAUTERIVE
625, boulevard Laflèche
Hautarive, Qué.

LE C.L.S.C. DES TROIS-SAUMONS
recherche les services de

DEUX MEDECINS
FONCTIONS:
— Il participe au sein d'une équipe multidisciplinaire aux 

programmes de prévention et de soins;
— Il collabore à b mise en oeuvre et au développement des 

programmes d'intervention dons les domaines de la 
prévention médicale et des soins curatifs odoptés aux besoins 
de b population; "

— Il participe à b dispensation des soins d'urgence de première 
ligne et des services externes généraux;

— Il consacre une partie de son temps à b prévention et à b 
promotion de b santé de b population.

EXIGENCES:
— Etre médecin omnipraticien reconnu par b Corporation 

Professionnelle des Médecins du Québec,-
— Avoir b capacité et l'intérêt de travailler au sein d’une 

aéquipe multidisciplinaire;
— Formation en médecine communautaire de préférence.
TRAITEMENT:
— Selon échelles de traitements de b politique sobrble et 

administrative du ministère des Affaires Socbles.

UN COORDONNATEUR
DU MODULE SOCIO-COMMUNAUTAIRE

FONCTIONS:
— Sous b responsabilité du directeur général il coordonne et 

contrôle les activités relatives ou service social dons le but 
d'aider les bénéficiaires à améliorer leur fonctionnement 
social et les octivités relatives à l'oction communautaire dons 
le but d'aider la popubtion donnée à améliorer sa santé.

EXIGENCES:
— Diplôme d'études universitaires de trois ans en service social 

ou l'équivolent.
HUmMENT:
— Suivant l'échelle de rémunération des cadres du ministère des 

Affaires sociales.
Les personnes intéressées à un de ces postes doivent foire
parvenir leur demande occompognée d'un curriculum vitoe ou
plus tard b 1er août 1976 à;

J.M. Bourgault, Directeur général 
C.L.S.C. des Trois-Saumons, C.P. 2S0 
St-Jean Port-Joli, Qué. GO R 3 GO

H Commission Scolaire 
ïa .llemie ÎLorctte

POSTES OUVERTS
CONCIERGE 
COMMIS II
SECRETAIRE

concours C-10 

concours C-11 

concours S-12

TECHNICIEN EN ADMINISTRATION
CLASSE II concours T9-76 

DESCRIPTION DE TACHE:
Le rôle principal et habituel de l'employé de cette classe 
consiste à effectuer divers genres de travaux techniques reliés 
à b gestion du personnel ainsi qu'à exécuter divers travaux à 
caroctère administratif en vue d'assurer la bonne marche des 
opérations en particulier: administrer les présences et 
absences du personnel, foire les rapports d'assurances, de 
régime de retraite, de cotisations syndicales et profession­
nelles. Il recueille les données et les informations en vue de 
transmettre aux organismes intéressés les besoins d'une unité 
administrative en matière de personnel.

SCOLARITE:
Diplôme d'études collégiales professionnelles avec champ de 
spécialisation en gestion de personnel ou financière. 
SALAIRE: A parir de $8,845
Les personnes Intéressées devront loin parvenir leur 
curriculum vitae avant la 9 août 1976, en mentionnant la 
numéro do concours i:

SERVICE DU PERSONNEL,
C.S. LA JEUNE L0RETTE,
184, rue Racine,
Loreltevillo, Qué.

DEBOSSELEUR
D'AUTOMOBILES

Carte de compagnon néces­
saire. Salaire selon la con­
vention. Pour concession­
naire Ford de Québec.

1 Ecrire à;
C.P. 377, 
Limoilou, 
Québec.

PROFESSIONNEL 
RESPONSABLE 

DU SERVICE 
OE L'EQUIPEMENT

Nature du travail:
— Il prépare des systèmes et procédures et/ou améliore celles 

existantes en matière;
- D'achats
-D'inventaires
• D'utilisation optimale de ressources physiques
- De soumissions

— Il conseille te Directeur des Services administratifs quant au 
contenu des contrats en matière de location de services.

— Il travaille en étroite collaboration avec b sirirrtendont du 
Collège au niveau de b planification, de l’organisation et du 
contrôle des équipements.

— Il participe à la préparation du budget des investissements.
— Il assume toute autre responsabilité inhérente à sa fonction.
Qualifications roquisos:
— Posséder un diplôme universitaire terminal de premier cycle en 

sciences appliquées, en architecture, en administration ou dans 
une outre discipline appropriée.

— Posséder un minimum de deux ans d’expérience dens des 
fonctions similaires.

les candidats voudront bien foire parvenir leur
curriculum vitoe oinsi que leur sbssier acadé­
mique complet, au plus tard le 28 juillet 1976.
4M:

LA COMMISSION SCOLAIRE 
REGIONALE DU GOLFE

ENSEIGNANTS
pour l'année scolaire 1976-77

POLYVALENTE MANIC0UTAI 
A SEPT-ILES

(Secondaire III, IV et V)

a Formation humain# et 
chrétienne 6 postes

a Physique et mathémati­
ques (secteur anglais) 1 poste

a Equipement motorisé 2 postes
a Hydrothermie (soudure) t poste
a Mécanique ajustage 2 postes
a Electrotechnique I poste
a Diesel f poste
a Dessin technique 2 postes
a Anglais (secteur profes­

sionnel) 3 postes

POLYVALENTE JEAN OU 
NORD A SEPT-ILES

(ENFANCE INADAPTEE) 
a Anglais t poste
a Matières académiques 

(sciences) 2 postes
a Matières académiques 

(français et mathémati­
ques) 2 postes

a Catéchèse ot arts plasti­
quas f posta

• Stago-iat 4 postas

SECONDAIRE I ET II
a Catéchèse 3 postas
a Anglais 1 posto
a Arts plastiques t posto

ECOLE T0RTELLIER DE 
PORT-CARTIER
a Sciences religieuses 

(secondaire III et IV) 
a Arts plastiques ot géo­

graphie
a Initiation à la techno­

logy
a Initiation aux sciences 

physiques ot anglais

ECOLE MONSEIGNEUR- 
LABRIE
0E HAVRE ST-PIERRE
a Initiation aux sciences 

physiques el biologie 
a Chimie ot physique 
a Anglais
a Arts plastiquas at 

français 
a Musique
CENTRE EDUCATIF 0E 
FERM0NT
a Géographie ot histoire 
a Chimie ot physique 
a Biologie ot écologie

ECOLE NOTRE-DAME DE 
SCHEFFERVILLE 
ENFANCE INADAPTEE • MA­
TIERES ACADEMIQUES (GAR­
ÇONS)
a Physique ot mathémati­

ques
a Géographie ot histoire

t posto 

I poste 

t poste 

t posto

t posto 
f posto 
f posto

t posto 
I porto

t posto 
t posto 
t posto

f posto 
1 posto

EXIGENCES: Oetenir une qualification légale du ministère de l'Education.

Toutes les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur 
candidature à:

CHANTAL MARTEL-BEUAND 
Service du Personnel 
30, ru* Comeau 
SepMIes, Qué.
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705 AVIS PE DÉCÈS

AUBE (Cermélia Roy) — A 
Québec le 16 juillet 1976, à 
I âge de 87 ans est décédée 
dame Carmélia Roy, épouse 
de feu U. Donat Dubé. Elle 
demeurait au centre d'accueil 
Notre-Dame de Foy. Les funé­
railles auront lieu mardi le 20 
juillet 76 a 14 heures. Départ 
du funérarium

Lépine-Cloutier Liée 
1025 route de l'Eglise 

Ste-Foy
à 13h pour l’église St-Lambert 
de Levis et de là au cimetière 
paroissial. Eiie laisse dans le 
deuil son fils et sa belle-fille, 
M. et Mme Fernand Aubé 
(Micheline Hallé), ses petits- 
enfants: M. et Mme Marcel 
Demers (Monique), M. et Mme 
Paul-Emile Robitaille (Loui­
se). Guy et Jean Dubé; son 
arrière petit-fils, Steeve Robi­
taille, ses belles-soeurs et 
beaux-frères: Mme Pbiiias 
Tremblay, M. et Mme Emile 
Aubé, M. et Mme Léo Aubé. 
Mme Julia Morin, Mme Paul 
Levasseur, ainsi que plu­
sieurs neveux et nièces. Le 
salon sera fermé entre 5 et 7 
heures. 7717»

BIRON (Valéda Thibeault) — A 
1 Hôtel-Dieu de Québec, le 16 
juillet 1976, à l’âge de 66 ans 
et 3 mois, est décédée dame 
Valé da Thibeault, épouse de 
feu Hervé Biron, journaliste. 
Elle demeurait au 10 de Ber- 
nières, Québec. Les funérail­
les auront lieu lundi le 19 
juillet à Uh. Départ de la 
Coop, funéraire du Plateau 

260 des Franciscains 
à 10h45 pour l’église St- 
Coeur-de-Marie et de là au 
cimetière Belmont Elle laisse 
dans le deuil ses enfants, M. 
et Mme Edgard de Chazal 
(France) de Pierrefond, Jean- 
Marc prêtre, vicaire de la 
paroisse Ste-Croix à Shawini- 
gan. Mlle Jeanne-Manse de 
Québec, son frère, sa soeur, 
ses beaux-frères et belles- 
soeurs: M. et Mme Louis- 
Georges Thibeault (Marie- 
Ange De Rouin), Mme Noëlla 
Thibeault Biron, Mme Mauri­
ce Thibeault Soeurs Argéline 
et Germaine Biron des Ursuli- 
nes de Trois-Rivières; ses pe­
tits-enfants: Thierry et Jani- 
que de Chazal, plusieurs ne­
veux et nièces. Le salon sera 
fermé entre 17 et 19 heures.

________________________ 78410»
BRISSON (Franois) — A l’hôpi­

tal de l'Enfant-Juésus, le 15 
juillet à i’âge de 93 ans et 2 
moia. est décédé M. François 
Brisson, rentier, époux de feu 
dame Semida Desbiens. Il 
demeurait au 1421 rue Mau- 
fils. Les funérailles auront 
lieu lundi le 19 juillet à lOh. 
Départ du foyer funéraire de 

J. Bouchard et Fils Ltée 
1740 avenue Bardy 
angle Canardière 

à 9h45 pour l’église St-Pascal 
Maizerets, et de ià au cimetiè­
re St-Charles, St-Vallier 
ouest U laisse dans le deuil, 
ses filles, et ses gendres et 
belle-fille, M. et Mme Paul 
Beaulieu (Pierrette), Mme 
Ghislaine Pagé, Mme Nor­
mand Brisson (Dora Per­
reault), M. Roger Laliberté, 
ses belles-soeurs Mme Joseph 
Brisson, Mme Adjutor Bris­
son, ses petita-enfants M. et 
Mme Jean Guy Rheault 
(Norma Brisson), M. et Mme 
Donald Brisson (Diane Robi­
taille), M. et Mme Yvan Bria- 
son (Louise Dargis), M. André 
Brisson, M et Mme Réjean 
Laliberté (Nicole Dubois), M. 
Denis Pagé. ainsi que plu­
sieurs arrière-petits-enfants, 
neveux et nièces. Le foyer 
funéraire sera ouvert de 2 à 5 
et de 7 à 10. Lundi-, le foyer 
ouvert à 8h30.783872

BRISSON (Eugène) — A l’hôpi­
tal Christ-Roi le 15 juillet 
1976, à l'âge de 67 ans et 4 
mois, est décédé M. Eugène 
Brisson époux de dame Adèle 
Potvin, il demeurait au 1367, 
rue St-Pierre, Ancienne- 
Lorette. Les funérailles au­
ront lieu lundi le 19 juillet à 
3K Départ de la résidence 
funéraire

J. Léo Bédard 
1547 Notre-Dame 
Ancienne-Lorette 

à 2h50. pour l’église de l'An- 
cienne-Lorette et de là au 
cimetière paroissial, n laisse 
dans le deuil outre son épou­
se. ses enfants, gendres et 
belles-filles. Mme Philippe 
Bélanger (Yvette), M. et Mme 
Gérard Brisson, M. et Mme 
Yvon Brisson, M. et Mme 
Roger Brisson, M. et Mme 
Josaphat Claveau (Aline), M. 
et Mme Jean Brisson (Jeanni­
ne), M. Claude Brisson, M. et 
Mme Jean-Yves Brisson, M. et 
Mme Ghislain Brisson, M. et 
Mme Fernand Brisson. M. et 
Mme Pierre Constantin (Fer­
nande), M. et Mme Berthier 
Brisson, M. Jacquelin Brisson. 
Mlle Gtiylaine Brisson, ainsi 
que plusieurs soeurs, beaux- 
frères et bclles-soeurs et pe­
tits-enfants.7830»

CANTIN (Osélina Bédard) - A 
St-Léonard de Portneuf, le 15 
juillet 1976, à l’âge de 78 ans 
et 6 mois, est décédée dame 
Osélina Bédard. épouse de 
feu Ferdinand Cantin. Elle 
demeurait au 392 Principale. 
St-Léonard. Les funérailles 
auront lieu samedi, le 17 
juillet à 3h30. Départ du foyer 
funéraire

Roland G. Cantin 
544, rue Principale 

St Léonard
à 3h20 pour ! église de St- 
Léonard et de là au cimetière 
paroissial. Elle laisse dans le 
deuil dix enfants: Mme Léo 
Julien (Irène) de St-Pie X. 
Québec, Mme Félix Génois 
(Camélia). St-Rs/...ond; Eu 
rlide. St-Léonard: Fqrnande.

St-Léonard; Eglantine. Qué­
bec; M. et Mme Rosario Can­
tin (Jeannette Larochelle), St- 
Léonard; Mme Ernest Ger­
main (Bernadette), Neufchà- 
tel; Mme Marcel Moisan 
(Yvonne), St-Raymond; Mme 
Marcel Roy (Florentine), 
Neufchâtel; Marie-Paule, Qué-
beC.783311

CHAMBERLAND (René) — A 
Québec, ie 16 juillet 1976 à 
l'âge de 48 ans est décédé M. 
René Chamberland, employé 
au ministère des Travaux pu­
blics, époux de Jeanine Pou­
lin. II demeurait au 105, Geor­
ges Muir, Notre-Dame-des- 
Laurentides. Les funérailles 
auront lieu lundi le 19 juillet 
1976 à 15 heures. Départ du 
funérarium

Lépine-Cloutier Ltée 
6450, Henri-Bourassa 

à 14h45 pour l'église Bon 
Pasteur de Notre-Dame-des- 
Laurentides et de là au cré­
matorium Lépine-Cloutier. Il 
iaisse dans le deuil outre son 
épouse, ses enfants, son gen­
dre, et sa belle-fille: M. et 
Mme Richard Berriault (Lise), 
M. et Mme Jean-Yves Cham­
berland (Charlotte Bourgault), 
Gilles, Pierre, Nicole, Daniè­
le, Loraine, Doris, Simon, Re­
née. Ses frères, soeurs, beaux- 
frères et belles-soeurs: M. et 
Mme Maurice Chamberland, 
M. et Mme Albert Cham­
berland, Mme Thérèse Cham- 
berland-Beaulieu, M. et Mme 
Emile Lachance (Marguerite), 
ainsi que plusieurs autres 
beaux-frères et belles-soeurs, 
neveux et nièces.77178s

CHARTRAIN (Gérard) — A Qué­
bec, le 16 juillet 1976, à l’âge 
de 57 ans, est décédé! M. 
Gérard Chartrain, ex-employé 
du CARDE, époux de feu 
dame Jeannette Bouchard. II 
demeurait au 410 Ave des 
Oblats, Québec. Les funéraii- 
les auront lieu lundi, le 19 
juillet à lOh. Départ du funé­
rarium

Lépine-Cloutier Ltée 
990-1ère Avenue 

à 9h45 pour l'église St-Esprit 
et de là au cimetière St- 
Charles. n laisse dans le 
deuil, ses enfants, gendre et 
belle-fille: M. et Mme Jacques 
Drolet (Huguette), M. et Mme 
Gilles Chartrain (Yolande Ge- 
nest), sa mère: Mme Louis- 
Eugène Chartrain. sa belle- 
mère: Mme Ernest Bourchard, 
ses soeurs,beaux-frères et bel­
les-soeurs: M. et Mme Allan 
Mitchell (Madeleine), M. et 
Mme Gaston Têtu (Claire), M 
et Mme Louis Winnell (Marie- 
Paule), Mme Claude Angers 
(Lucie), M. et Mme Roland 
Morency (Aline Eomchard), 
ainsi que ses petits-enfants, 
neveux et nièces. Le salon 
sera fermé entre 5 et 7h.

_____________________ 771777
COULOMBE (Fernand) — A 

Québec, le 16 juillet 1976, à 
l’âge de 58 ans. est décédé 
Monsieur Fernand Coulombe, 
époux de dame Marthe Ville- 
neuve. Les funérailles auront 
lieu lundi, le 19 juillet à 10 
heures. Départ du funérarium 

Lépine-Cloutier Ltée,
300, chemin Ste-Foy, 

à 9h45 pour l'église St-Jean- 
Baptiste, et de là au cimetière 
Belmont II laisse dans le 
deuil, outre son épouse, sa 
belle-mère: Mme Roméo Vil­
leneuve; ses frères, soeurs, 
beaux-frères et belles-soeurs: 
M. et Mme Wellie Lamonde 
(Anna), Mme P. Legendre 
(Ida), M. Charles Bédard 
(Jeannette), M. et Mme Araène 
Coulombe, M. Eddy Coulombe, 
M. et Mme Robert Coulombe, 
M. Donat Coulombe, M. Oscar 
Coulombe, M et Mme Alfred 
Parent, M. et Mme Roger 
Villeneuve, M. et Mme Gaston 
Villeneuve, M. et Mme Lionel 
Villeneuve, M et Mme Yves 
Villeneuve, M. Loyd Villeneu­
ve, Mlle Colette Villeneuve. 
M. et Mme Georges Erault, M. 
et Mme Roch Villeneuve. M. 
et Mme François Dumas. Mlle 
Louisa Villeneuve, ainsi que 
de nombreux neveux et niè- 
cea. Le salon sera ouvert à 
compter de samedi le 17 juil­
let à 19 heures. mm

DESJARDINS (Thérèse Landry) 
— A Québec, le 16 Juillet 1976, 
à l’âge de 76 ans, est décédée 
dame Thérèse Landry, épouse 
de feu M. Georges Des jardins. 
Elle demeurait au 2200, Chap- 
deleine, Ste-Foy. Les funérail­
les auront lieu lundi le 19 
juillet, à lOh. Départ du funé­
rarium

Lépine-Cloutier Ltée 
975, Marguerite-Bourgeois 

à 9h45 pour l’église St- 
Sacrement et de là au cime­
tière Belmont Elle laisse 
dans le deuil ses enfants et sa 
belle-fille: Mlle Madeleine 
Desjardins, M. et Mme Michel 
Desjardins (Nicole Cham­
berland); ses petits-enfants: 
François, Hélène et Marie; sa 
soeur: Mme Charles-H. Moffet 
son frère; et Me et Mme 
Wilfrid Desjardins, M. et Mme 
Louis-Philippe Dubé, M. et 
Mme J.-A. Jmneau; ainsi que 
plusieurs neveux et nièces

7717*1
FORTIER (Françoise) — A l'hô­

pital de l'Enfant-Jésus, le 14 
juillet 1976, à l’âge de 42 ans, 
est décédée Mlle Françoise 
Fortier, employée au journal 
Le Soleil, fille de feu Orner 
Fortier et de dame Eugénie 
Légaré. Elle demeurait au 
2309 Bourg-Royal, Giffard. Les 
funérailles auront lieu same­
di. le 17 juillet à 12h30

Départ de la résidence funé­
raire

Wilbrod Robert Inc..
3221 av. Royale.

Giffard
à I2hl5 pour l’église de Gif­
fard. et de là au cimetière

a

paroissial. Elle laisse dans le 
deuil outre sa mère, ses frères 
et soeurs, soeur Thérèse For­

tier FM.M. de Melbourne 
Australie, Paul-Emile (Gem­
ma Montminy), Gérard ( Ga- 
brielle Dorion), Jean-Guy 
(Thérèse Bégin), son cousin 
son Excellence Mgr. Jean- 
Marie Fortier, évêque de 
Sherbrooke ainsi que plu­
sieurs neveux, nièces, oncles, 
tantes, cousins, cousines. Le 
salon sera ouvert de 2 à 5 
heures, et de 7 à 10 heures.7810*1

GAGNON (Nathalie Auclair) — 
A Québec, le 15 juillet 1976, à 
l'âge de 70 ans, est décédée 
dame Nathalie Auclair, épou­
se de M. Joseph Gagnon. Elle 
demeurait 150 Père Arnaud. 
Les funérailles auront lieu 
lundi le 19 juillet à lOh. 
Départ du funérarium 

Coop Pied de la Falaise 
160 Carillon

à 9h45, pour l’église Notre- 
Dame de Pitié et de là au 
cimetière St-Charles (St- 
Sauveur). Elle laisse dans le 
deuil outre son époux, sa fille, 
Micheline Gagnon, ses beaux- 
frères et belles-soeurs, M. 
Elzéar Gagnon, Mme J. B. 
St-Pierre, Mme Gérard Au­
clair, Mme Adjutor Auclair, 
son oncle et sa tante, M. et 
Mme Henri Auclair, sa cousi­
ne, Mme Valéda Gagné et 
plusieurs autres parents._____________________ 78213»

GERMAIN (Marie-Louise) — A 
i’Hôtel-Dieu de Québec, le 15 
juillet 1976, à l'âge de 80 ans, 
est décédée mademoiselle 
Marie-Louise Germain, fille 
de feu Bruno Germain et de 
feu dame Marie Bouillé. Elle 
demeurait à Deschambault, 
comté Portneuf. Les funérail­
les auront lieu dimanche, le 
18 juillet à 3h00. Départ de la 
résidence funéraire 

Guy Denis Ltée 
222, Chemin du Roi 

Deschambault
à 2h45 pour l’église de Des­
chambault et de là au cimetiè­
re paroissial. Elle laisse dans 
le deuil ses soeurs et frères: 
Sr Marie du Pardon, Cécile, 
Jean et Alexis, plusieurs ne­
veux et nièces._____________________ 783312

GRAVEL (Serge) — A Québec, 
le 15 juillet 1976, à l’âge de 20 
ans et 7 mois, est décédé 
accidentellement Serge Gra- 
vei, fils de M. Orner Gravel et 
de dame Colette Létourneau. 
□ demeurait au 272 rue du 
Couvent, Château-Richer. Les 
funérailles auront lieu same­
di à 2h30. Départ du salon 
funéraire

Coop Frais Funéraires 
7851, avenue Royale 

à 2hl5 pour l’église de Châ­
teau-Richer et de là au cime­
tière paroissial. H laisse dans 
le deuil son père, sa mère, ses 
frères et ses soeurs, Linda, 
France, Johanne, Mario, Marc, 
Nancy, sa grand-mère N me 
François Létourneau, ainsi 
que plusieurs parents. Î830JÏ

HODGSON (Charles-Edouard) — 
A Québec, le 16 juillet 1976 à 
l'âge de 74 ans est décédé 
monsieur Charles-Edouard 
Hodgson, époux de dame Ma­
ry Roberts. Il demeurait au 
1645, chemin St-Lomis, Sille- 
ry. Les funéraiiles auront lieu 
mardi le 20 juillet 1976 à 2h. 
Départ du funérarium 

Lépine-Cloutier Ltée 
300, chemin Ste-Foy 

Québec
à lh345 pour l'église St- 
Patrick et de là au cimetière 
St-Patrick. Il laisse dans le 
deuil, outre son épouse, ses 
filles et ses gendres: M. et 
Mme Raymond Bergeron 
(Kay). M. et Mme John Grand 
(Marina), de Carlory, M. et 
Mme William Clark (Sylvia), 
de Fort Lauderdaie, ses pe­
tits-enfants: Peter, Steve, 
Scott, Heather, sa belle-mère. 
Mme Charles Ernest Hodgson, 
ses frères, ses soeurs, ses 
beaux-frères et ses belles- 
soeurs: M. et Mme Walter 
Hodgson, M. et Mme James 
O’Hearn, M. et Mme Ernest 
Hodgson, Mme Frances Du­
mas. Mme Douglas Hodgson, 
Mme George Hodgson, Mme 
Arthur Hodgson. Mme Albert 
Hodgson, Mme Victor 
Hodgson. Le funérarium sera 
ouvert à compter de 2 heures 
dimanche le 18 juiilet 1976.7717*7

LECLERC (Brigitte Rouillard) 
— A Québec le 1er juillet 
1976, à l’âge de 27 ans est 
décédée dame Brigitte Rouil­
lard épouse de M. André 
Leclerc. Elle demeurait au 
836, ave Brown, Québec. Le 
service funèbre a été chanté, 
lundi le 5 juillet 1976, en 
l’église des Sts-Martyrs Cana­
diens. A sa demande, elle a 
été incinérée au crématorium 

Lépine-Cloutier Ltée 
Elle laisse dans le deuil, 
outre son époux, sa mère: 
Mme VA. Rouillard; ses 
beaux-parents: M. et Mme 
Georges Leclerc; son frère, 
ses soeurs, ses beaux-frères et 
belles-soeurs: M et Mme Ju­
les Roberge (Nicole), M. et 
Mme Michel Rouillard (Fran­

çoise), M. et Mme Denis Blais 
(Lise), M. et Mme Réal Alien 
(Francine), M. et Mme Fraser 
Ashton (Catherine), M. et Mme 
Jacques Leclerc (Diane), ainsi 
que plusieurs neveux et niè- 
ces. 7717»

LEMELTN (Raymond) — A Qué­
bec, le 15 juillet 1976, à l'âge 
de 61 ans, est décédé M. 
Raymond Lemelin, débar­
deur, époux de dame Yvonne 
Lemelin, demeurant au no 25 
rue de la Salle. Les funérail­
les auront lieu lundi, 19 juil­
let, à 14 heures. Départ des 
salons de la Cie

Hubert Moisan 
253 est, St-Joseph 

à I3h50 pour l’église Notre- 
Dame de Jacques-Cartier, et 
de là au cimetière St- 
François, Ile d'Orléans. Il 
laisse dans le deuil, outre son 
épouse, ses enfants et gen­
dres: M. et Mme Clifford 
McHugh (Ghislaine), M. et 
Mme Rénald Boulet (Pauline), 
2 petits-enfants Kathleen et 
Dave McHugh; frères, soeurs, 
beaux-frères et belles-soeurs: 
M. et Mme Lauréat Lemelin, 
IL et Mme Marcel Lemelin, M. 
et Mme Jules Dion, Mme Lau­
rent Giroux, M. et Mme Fran­
cis Lemelin, M. et Mme Evan­
géliste Morin, M. et Mme 
Ephraem Lemelin, Mme Gé­
rard Gagnon, M. et Mme Ar­
thur Lepage, M. et Mme Isido­
re Lemelin; ainsi que plu­
sieurs neveux et nièces, cou­
sins et cousines. Le salon sera 
fermé entre 17 et 19 heures.783238

MARCOUX (Blanche Yvonne 
Paquet) — A St-Romuald. le 15 
juillet 1976, à l’àge de 67 ans, 
est décédée dame Blanche 
Yvonne Paquet, épouse de feu 
Philibert Marcoux. Elle de­
meurait au 1262, rue Commer­
ciale, St-Romuald. Les funé­
railles auront lieu lundi, le 19 
juillet, à 3h30. Départ du 
funérarium

Ciaude Marcoux Ltée 
96 De la Fabrique 

St-Romuald
à 3h20 pour l’église de St- 
Romuald et de là au cimetière 
paroissiai. Elle laisse dans le 
deuil, ses enfants gendres, et 
belles-filles, M. et Mme René 
Marcoux (Denise Morency), M. 
et Mme Jules Marcoux (Marie 
La Perrière), M. et Mme 
André Fiset (Francine), M. et 
Mme Réginald Dubé (Suzan­
ne), M. et Mme Richard Mar­
coux ( Aline Cantin), ainsi que 
plusieurs soeurs, beaux-frères 
et belles-soeurs.wasis

MERCIER (Conrad) — A St- 
Marcel, le 16 juillet 1976, à 
l'àge de 52 ana, est décédé 
subitement M Conrad Mer­
cier, époux de dame Berthe 
Gagnon. Les funérailles au­
ront lieu lundi le 19 juiliet 
1976, à 3h. Départ de la 
résidence funéraire 

Claudius Lavoie 
De St-Marcel

à 2h50 pour l'église St-Marcel 
et de ià au cimetière parois­
sial. Il laisse dans le deuil 
outre son épouse, aes enfants, 
Jean-Yves, Lucien. Son père 
M. Léon Mercier (Jeanne Ca­
ron), ses frères, soeurs, Eudè- 
re (Anita Morin), Colette (Mme 
Donald Caron), Evelyne (Mme 
Rosaire Duval)..783æi

OUELLET (Adéodat) — Au Cen­
tre Hospitalier de Baie St- 
Paul, le 15 juillet 1976, à l’àge 
de 61 ans et 7 mois, est décédé 
M. Adéodat Ouellet, époux de 
dame Fernande Chouinard, 
demeurant à Baie St-Paul. Les 
funérailles auront lieu lundi 
le 19 juillet à lOh. Départ du 

Funérarium Ménard & Trelay 
55 boulevard Leclerc 

Baie St-Paul
à 9h55 pour l’église de Baie 
St-Paul et de là au cimetière 
paroissial. Il laisse dans le 
deuil outre son épouse, ses 
enfants, Mme Denise Fortin, 
Baie St-Paul, M. et Mme Léo­
nard Ouellet, Québec, M. et 
Mme Réjean Ouellet, Baie 
St-Paul, M. et Mme André 
Lavoie (Ginette) de Québec, 
ainsi que M. Mario Ouellet, 
Baie St-Paul. 7*3131

PERRON (Diogène) — A St- 
Basile le 14 juiilet 1976. à 
l'âge de 55 ans, est décédé M 
Diogène Perron, époux de 
dame Annetta Jobin. n de­
meurait au 72 rueSte-Anne, 
St-Basile. Les funéraillea au­
ront lieu samedi le 17 juillet 
1976 à 3h. Départ de la réside­
nce funéraire

L. Leclerc et Fils Ltée 
18 Avenue Du Parc 

à 2h45 pour l’église St-Basile 
et de là au cimetière parois­
siai. Il laisse dan* le deuil 
outre son épouse, ses eiilants: 
Michel, Jean-Noël, Claude, 
Denis, Linda, ses soeurs Yvon­
ne (Mme Willie Gravel), Simo­
ne (Mme Henri Fairchild). 
Françoise (Mme Roland Fil- 
lion), ses beaux-frères et bel­
les-soeurs M. et Mme Roland 
Julien. M. et Mme Eugène 
Jobin, M. et Mme Gérard 
Jobin, M. et Mme Jean-Jules 
Jobin, Mme Adélard Béleau.

______  78388B

RACINE (Fabien) — A Mont­
réal. le 11 juillet 1976, à l’âge 
de 42 ans, est déeédé M. 
Fabien Racine, président de 
Les Industries Mont-Royal 
Inc. et des Produits Confessa. 
II laisse dans le deuil son 
épouse Louise (Légaré), sa 
mère, Mme Evelyn Racine, et 
une soeur. Mme René Char- 
bonneau (Constance). M. Fa­
bien Racine était president 
de Les Industries Mont-Royal 
Inc., lorsque la mort l’a sur­
pris si brusquement n avait 
alors consacré plus de 22 ans 
au service de la compagnie au 
cours desquels il y a mis le 
meilleur de lui-mème. □ lais­
se derrière lui l’empreinte 
d’une image qui s'effacera

difficilement dans la mémoire 
de tous ceux qui l'ont connu 
et apprécié.788332

RATTE (Eugène) — A l’hotel- 
Dieu-de Lévis, le 16 juillet 
1976, à l’âge de 69 ans, est 
décédé M. Eugène Ratté, 
époux de dame Simone Bour­
beau. Il demeurait au 9 rue 
Joliette Lauzon. Les funérail­
les auront iieu lundi le 19, à 3 
heures. Départ 

Gilbert & Turgeon Ltée 
203 St-Joseph

à 2h45 pour l'église de Lau­
zon, et de là au cimetière 
paroissial. Il laisse dans le 
deuil outre son épouse, ses 
enfants, gendres et belles- 
filles, M. et Mme Armand 
Blais ( Pierrette), M. et Mme 
Robert Blouin (Rolande), M. 
et ntme Jacques Côté (Jeanne 
d'Arc), M. et Mme Claude 
Ratté (Monique Bégin). 14 pe­
tits-enfants, frères, soeurs, 
beaux-frères et belles-soeurs, 
M. et Mme Charles Ratté, M. et 
Mme Henri Ratté, M. et Mme 
Léon Ratté, M et Mme Adol­
phe Ratté, M. et Mme Jules 
Dorval, M. et Mme Charles- 
Auguste Bourbeau, M. et Mme 
Raymond Bourbeau, M. et 
Mme Rosario Boiteau, Mme 
Jean-Paul Couture, M et Mme 
Hervé Bourbeau. Plusieurs 
neveux et nièces, cousins et
COUSineS.783283

RONDEAU (Juliette Langlois) 
— A Québec, le 16 juillet 1976, 
à l'âge de 62 ans, est décédée 
dame Juliette Langlois, épou­
se de M. Jean-Marcel Ron­
deau, président de Saroma 
Inc. Elle demeurait au 975, 
rue Casot, Québec. Les funé­
railles auront lieu mardi, le 
20 juillet à 10 heures.

Départ du Funérarium 
Lépine-Cloutier Ltée 

e
975, Marguerite-Bourgeois 

à 9h45 pour l’église Notre- 
Dame du Chemin et de là au 
Crématorium Lépine-Cloutier 
Ltée. Elle laisse dans le deuil, 
outre son époux, ses enfants, 
gendres et belles-filles: Mme 
Marcelline (Line) Rondeau. M 
et Mme Jean-Marie Rondeau 
(Pierrette Jobin), construc­
teur et président de l’Associa­
tion des constructeurs de la 
Région de Québec, M. et Mme 
Gilles Duquet (Charlotte Ron­
deau), M. et Mme Jean-Guy 
Bernier (Louise Rondeau), 
Claude Rondeau et sa fiancée 
Johanne Dubé, ses frères, 
soeurs, beaux-frères et belles- 
soeurs: M. et Mme Françoia 
Jubinville (Marie-Paule Lan­
glois), Soeur Adrienne Lan­
glois, Soeur Graziella Lan­
glois, M. et Mme Roméo Lan­
glois, M. et Mme Jean-Claude 
Fortin (Thérèse Langlois), M. 
et Mme Gérard Langlois (Yo­
lande Smith), Mile Alice Lan­
glois. M. Raoul H. Rondeau, 
M. et Mme Paul A. Rondeau, 
M. et Mme Femand Rondeau 
(Marguerite Tremblay), Mlle 
Angela Rondeau, ainsi que 
ses douze petits-enfants, plu­
sieurs neveux et nièces. 771773

ROY (Louis-Philippe) — A L’Hô- 
tel-Dieu de Lévis, le 14 juillet 
1976 à l'âge de 63 ans est 
décédé M. Louis-Philippe Roy 
époux de dame Jeanne-d’Arc 
Roy. Il demeurait au 12 bout. 
Pie X, Lévis. Les funérailles 
auront lieu lundi le 19 juillet 
à lOh. Départ de

Gilbert te Turgeon Ltée 
58 avenue Bégin 

Lévis
à 9h45 pour l’église du 

Christ-Roi et de là au cimetiè­
re de Lauzon. Il laisse dans le 
deuil outre son épouse, ses 
enfants, gendres et belles- 
filles: M. et Mme Denis Mar­
coux (Louisette), M. et Mme 
Gaétan Roy (Pierrette Lachan­
ce), M. et Mme Réjean Thér­
rien (Suzanne), M. et Mme 
Marcel Roy (Francine Savoie), 
M. et Mme Roch Roy (Nicole 
Lachance). M. et Mme Luc 
Crevier (Raymonde). Plu­
sieurs frères, soeurs, beaux- 
frères, beiies-soeurs et petits- 
enfants. 788938

VALLIEKES (Lucia Paquet ) — 
A Donnacona, le 16 juillet 
1976, à l’âge de 68 ans et 10 
mois, est décédée dame Lucia 
Paquet épouse de feu Joseph 
Vallières. Elle demeurait au 
131 Avenue Côté. Donnacona. 
Les funérailles auront lieu 
lundi le 19 juillet 1976 à 2h. 
Départ du funérarium 

Roger Benoit 
344 rue Notre-Dame 

Donnacona
à lh45 pour l'église St-Agnès 
de Donnacona et de là au 
cimetière paroissial. Elle lais­
se dans le deuil son fils et sa 
belle-fille: M. et Mme Joseph 
A. Vallières (Jacqueline Go­
din), sa fille et ses gendres M. 
et Mme Grégoire Gagnon (Jac­
queline) et Germain Bertrand. 
Ses beaux-frères et belles- 
soeurs M. et Mme Ugouri 
Fortier, M. et Mme Ravmond 
Lesage. M. et Mme Robert 
Jobin, M. et Mme Alexandre 
Mottard. Mme Cyrilie Noreau, 
M. et Mme Maurice Bertrand, 
M. et Mme Roméo Daigie, M. 
et Mme Jean-Paul Hamei, M 
et Km| Jules Lécaré. M et

Mme Alexandre Légaré, M. et 
Mme Rosario Careau, plu­
sieurs neveux et nièces, cou- 
sins et cousines.783888

720 CARTES DE 
REMERCIEMENTS

PARENT (Albert) — Mme Al­
bert Parent et ses enfants 
remercient très sincèrement 
tous les parents et amis qui 
ont témoigné des marques de 
condoléances à l'occasion uu 
décès de M. Parent, soit par 
offrandes de messes, bou­
quets spirituels, tributs flo­
raux, visite ou assistance aux 
funérailles. A tous un cordial 
merci.78823e

PILOTTE (Réjean) — La famille 
de Léger Pilotte et Binet, 
remercient bien sincèrement 
tous les parents et amis qui 
ont témoigné des marques de 
condoléances à l’occasion du 
décès de Réjean Pilotte fils et 
frère, soit par offrandes de 
messes, bouquets spirituels, 
tributs floraux, visite ou assis 
tance aux funérailles. A tous 
un cordial merci.782962

725 SERVICES
ANNIVERSAIRES

•U. ' ' 7

BOUCHER (Emery) — Samedi, 
le 31 juillet 1976, à 3 hres p.m. 
en l’église de St-Jérôme de 
l’Auvergne, sera chanté le 
service anniversaire de M 
Emery Boucher, époux de 
Fleur-Ange Lachance. Pa­
rents et amis sont priés d’y 
assister sans autre invitation.786530

BUTEAU (Emile) — Cher 
époux, cher papa, déjà un an 
s'est écoulé depuis cette ruel­
le séparation. Ton souvenir 
est toujours vivant en nous et 
tu nous accompagnes à cha­
que instant de notre vie. Tu 
nous manques terriblement 
mais l'assurance d'une vie 
éternelle bienheureuse pour 
toi et l'espérance de te revoir 
un jour nous consolent Le 
service anniversaire de M. 
Emile Buteau, époux de Ro- 
silda Laterreur, sera chanté 
le 19 juillet à 19h30, en l’égli­
se de St-Lambert de Lévis 
Parents et amis sont priés d'y 
assister sans autre invitation.

___________________________________ 786505

LEVESQUE (Alphonsine Per­
reault) — Lundi, le 19 juillet 
1976, à 7h30 p.m., en l'église 
St-Sacrement, sera chanté le 
service anniversaire de dame 
Alphonsine Perreault, épouse 
de M. Marcel Lévesque. Pa­
rents et amis sont priés d’y 
assister sans autre invitation.

THIVIERGE (Charles-Edouard) 
— Samedi, 24 juillet à 11 
heures a.m. en l’église de 
Notre-Dame des Laurentides, 
sera chanté le service anni­
versaire de M. Charles- 
Edouard Thivierge, époux de 
Mme Marguerite Leblanc. Pa­
rents et amis sont priés d’y 
assister sans autre invitation.

_____________________ 788824

760 FAVEURS OBTENUES
FAVEUR obtenue par l'inter­

cession de Ste-Thérèse, pro 
messe de faire publier. M O.

GRANDS remerciements à Jean 
XXIII pour faveur obtenue, 
avec promesse de publier. JF_________________ 781899

REMERCIEMENT au St-E*prit 
pour faveur obtenue avec pro­
messe de faire publier. F.P G.

DECES ET 
AVIS DIVERS

Les E.-U. plient 
bagage au Liban
BEYROUTH (d’après AP et 

AFP) — L’ambassade des 
Etats-Unis à Beyrouth a an­
noncé la fermeture de la 
plupart de ses services et 
l’organisation d'une nouvelle 
évacuation d'Américains.

On a vivement incité les 
ressortissants américains à 
quitter le Liban, déclarant 
qu’elle ne serait plus en 
mesure d’assurer une protec­
tion efficace de la colonie 
américaine après le 19 
juillet.

L’évacuation prévue, à la­
quelle pourront se joindre 
d’autres étrangers, aura lieu 
le 20 juilleL

Il reste plus d'un millier 
d’Américains au Liban, qui, 
selon un diplomate, ont pour 
la plupart la double nationa­
ls libanaise et américaine.

L’ambassade de Grande- 
Bretagne a demandé à ses 
ressortissants de se joindre à 
l'opération organisée par les 
Américains.

Les ambassades de France 
et d’Allemagne occidentale 
ont déjà évacué la plupart de 
leurs ressortissants par des 
convois terrestres, vers la 
Syrie.

On se souvient aussi qu’un 
bateau de la marine améri­
caine a évacué, le 20 juin, 110 
Américains et 157 autres 
étrangers de Beyrouth vers 
Athènes.

De plus, les Etats-Unis en­
visagent de retirer de Bey­
routh le représentant spécial 
du président Gerald Ford, M. 
Talcott Seelye, arrivé au Li­
ban il y a à peine un mois.

Depuis qu’il a remplacé à 
Beyrouth l’ambassadeur des 
Etats-Unis, M. Francis Meloy, 
assassiné début juin en mê­
me temps que M. Robert 
Waring, son conseiller écono­
mique, M. Seelye n’a pas été 
en mesure, en dépit de ses 
efforts, de rencontrer les di­
rigeants de la communauté 
chrétienne. L'ambassade des 
Etats-Unis où il réside est 
située dans le quartier arabe 
de Beyrouth.

Dix à quinze membres seu­
lement du personnel de l’am­
bassade demeureront sur 
place la semaine prochaine 
alors qu’ils étaient 250 avant 
le début de la guerre civile 
l'année dernière.
Inquiétude

L’annonce du départ de la

plupart des diplomates amé­
ricains a encore accru l’in­
quiétude de la population 
libanaise.

Certains habitants de Bey­
routh ont aussitôt commencé 
à émettre l’avis que les Etats- 
Unis doivent disposer d'in­
formations sur une nouvelle 
flambée imminente de com­
bats. Ces rumeurs ont toute­
fois été démenties par le 
porte-parole de l'ambassade 
américaine, qui a souligné 
que l'évacuation a été déci­
dée parce que "les problè­
mes quotidiens font que la 
mission a de plus en plus de 
difficultés à fonctionner"

Doutes
Par ailleurs, le doute plane 

sur la rencontre de réconci­
liation prévue à Damas entre 
M. Yasser Arafat, chef de 
l’OLP, et le général Hafez 
el-Assad, chef de l’Etat 
syrien.

Les Palestiniens ont accusé 
les Syriens de manoeuvres 
dilatoires, "retardant volon­
tairement îe retrait de leurs 
forces d’intervention".

Les Syriens, qui contrôlent 
une grande partie du nord, 
de l’est et du sud du Liban, 
ont pris Balbeek, à une tren­
taine de milles à l'est de 
Beyrouth, et un camp voisin, 
hébergeant 4,000 réfugiés.

Le chef de la communauté 
musulmane chiite de ia ville 
a déclaré que les Syriens 
étaient entrés à Balbeek sans 
combat et a démenti les 
informations données par les 
Palestiniens et d’après les­
quelles il y aurait eu des 
combats de rues.

A Beyrouth, les affronte­
ments ont continué toute la 
nuit le long de la ligne qui 
sépare les quartiers musul­
mans des quartiers chrétiens. 
Un nouvel incendie a éclaté 
dans le port de Beyrouth.

Selon les autorités, 129 per­
sonnes ont été tuées et 134 
blessées au cours des com­
bats de la nuit, sur tous les 
fronts.

D’autre part, ie responsa­
ble de l’équipe de la Croix- 
Rouge internationale au Li­
ban a fait savoir qu’il est 
impossible d’évacuer le mil­
lier de blessés du camp de 
Tall el-Zaatar tant que 1« 
assaillants chrétiens et les 
défenseurs palestiniens n’ac­
ceptent pas un cessez-le-feu 
et ne le respectent pas.

Ouganda-Kenya: la 
situation se détériore

KAMPALA, (d’après AP et 
AFP) — Le maréchal ldi 
Amine a demandé hier aux 
gouvernements zairois, 
rouandais et soudanais d'in­
tervenir auprès du Kenya 
pour qu il rouvre ses frontiè­
res avec l’Ouganda et laisse 
passer ies marchandises à 
destination de son pays.

Le président ougandais a 
lancé cet appel au cours d’un 
entretien avec les ambassa­
deurs des trois pays à Kam­
pala. qu il a informés du 
blocus imposé par les autori­
tés kenyanes sur les mar­
chandises devant être livrées 
à l’Ouganda, notamment les 
produits pétroliers.

D’autre part, le chef de 
l’Etat ougandais a affirmé 
que la Grande-Bretagne avait 
joué un rôle déterminant par 
l’intermédiaire de la BBC, 
dans la campagne de déni­
grement contre son pays. Il a 
autorisé la poiiee à arrêter 
tout ressortissant britanni­
que qui lancerait des atta-
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ques contre l'Ouganda. 
"Nous ne sommes plus les 
esclaves de la Grande- 
Bretagne, a-t-il dit Si les 
Britanniques veulent faire de 
la propagande contre nous, 
ils peuvent le faire chez 
eux”.
Mise en garde

Par ailleurs, le ministre 
Kenyan de la Défense, M. 
James Gichuru, a déclaré 
hier en évoquant la tension 
avec l'Ouganda, que le Kenya 
n’attaquerait pas le premier 
mais réagirait immédiate­
ment et avec force à toute 
agression.

Parlant à des fermiers à 
Limuru, à une dizaine de 
milles de Nairobi, le ministre 
a indiqué que des soldats 
ougandais étaient massés à 
la frontière. "Mais, a-t-il dit 
s'ils osent entrer ne serait-ce 
que d'un mètre sur notre 
territoire, ils seront écrasés 
aussitôt et devront supporter 
les conséquences de leur 
acte".

M. Gichuru a souligné que 
le peuple du Kenya était 
capable de se défendre 
contre n’importe quel enne­
mi et que donc il ne fallait 
pas céder à la peur ou à la 
panique.
Licenciement

Les 123 employés ougan­
dais de la compagnie aérien­
ne "East African Airways’’ 
travaillant à l'aéroport de 
Nairobi-Embakasi vont être 
licenciés pour laisser 1a pla­
ce à des travailleurs kenyans 
a déclaré hier, M. Alfred 
Nderi, directeur des aéro­
ports du Kenya.

Cette mesure, soulignent 
les obse.’vateurs à Nairobi, a 
été prise en application des 
strictes mesures de sécurité 
en vigueur sur l'aéroport de 
la capitale kenyane depuis le 
raid israélien sur Entebbe.

Les "East African 
Airways" dont le siège est à 
Nairobi, sont gérés en com­
mun par la Tanzanie, le Ke­
nya et l'Ouganda.

w
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Espagne: référendum sur la réforme constitutionnelle et 
tenue d'élections générales avant le 30 juin 1977

MADRID (d'après AFP) — 
Le gouvernement espagnol a 
décidé d’organiser un réfé­
rendum sur le problème de 
la réforme constitutionnelle 
et il a assuré que les élec­
tions générales auront lieu 
avant le 30 juin 1977.

Dans sa déclaration, pu­
bliée à trois heures ce matin, 
le gouvernement a affirmé 
son intention d’instaurer "un 
système politique démocrati­
que fondé sur la garantie des 
libertés civiques dans le ca­
dre de l'égalité pour tous les 
groupes démocratiques et 
dans ie cadre d’un plura­
lisme réel".

Dans sa déclaration d'in­
tention publiée aujourd'hui, 
le gouvernement espagnol se 
déclare prêt à dialoguer 
"avec les groupes politiques 
sympathisants et avec ceux 
de l'opposition".

De plus, le gouvernement 
espagnol a décidé une mesu­
re d’amnistie pour tous les 
prisonniers politiques en ex­
cluant les personnes qui ont 
été condamnées pour avoir

attenté à la vie ou à l’inté­
grité physique des person­
nes”.

Par ailleurs, le concordat 
signé le 27 août 1953 entre le 
gouvernement du général 
Franco et le Vatican devien­
dra caduc dans un futur 
rapproché, après la renoncia­
tion par le roi Juan Carlos à 
son privilège de nomination 
des évêques.

L’établissement d’un nou­
veau traité mettrait ainsi fin, 
moins d'un an après la mort 
du caudillo, à 23 années de 
cheminement commun de 
l’Eglise espagnole et du pou­
voir. Considéré dès sa signa­
ture comme une victoire du 
franquisme, le concordat n’a­
vait plus, depuis plusieurs 
années, beaucoup de raisons 
d'être.

Près de 40 ans étaient 
passés depuis la "croisade" 
de 1937 qui avait intimement 
lié Eglise et franquisme. Les

Permis
3e Publication

Prenez avis que le soussigné, 
Thomas Bérubé. domicilié à St- 
Bruno, s'adressera à la Commis­
sion des Transports du Québec 
pour obtenir l’autorisation de 
transférer son permis de camion­
nage en vrac Q503351 catégorie 2 
région no 3 (pour le transport de 
gravier) à M. Gérald Bérubé. St- 
Alexandre cté Kamouraska.
Tout intéressé à ladite requête 
peut porter opposition dans ies 
quatre (4) jours de la date de la 
première publication dans ce 
tournai à la Commission des 
Transports du Québec. 585 est, 
boul. Charest. Québec

Thomas Bérubé 
St-Bruno

LOI SLR LA FAILLITE 
AVIS All CREANCIERS 

Dans l’affaire de la faillite de
FERNAND BERUBE, mécanicien, 
et DAME JACINTHE RIVARD BE­
RUBE, téléphoniste, épouse en 
>éparation de biens, domiciliés au 
167 boul Benoit XV. Québec. P Q 

DEBITEURS
AVIS est par les présentes donné que 
FERNAND BERUBE ET DAME JACIN­
THE RIVARD BERUBE ont déposé une 
cession de biens le 6e jour de juillet 
1976. et que la première assemblée des 
créanciers sera tenue le 26e jour de 
millet 1976. à 10 30 heures de l avant* 
midi, au bureau du Séquestre Officiel. 
300. Place d Youville, suite 1801. Edifice 
de la Banque de Montréal. Québec. P Q 
Daté de Québec, ce 7e jour de juillet 
1976

LE SYNDIC 
GREGOIRE BEl.LAVANCE. C.A. 

Bureau de
B Kl UV VANCE. GOBEIL & MARQUIS 
SYNDICS
71. rue St-Pierre. Québec. G1K 4A4

Corporation Municipale 
de SAINTE-CATHERINE, 
f 'oraté de Portneuf,
Province de Québec

Réf.: 1254-7A 
APPEL D OFFRES 

TRAVAUX D AQUEDUC FT 
D EGOIT SANITAIRE 

CONTRAT 1254-76-7
La municipalité de Sainte-Catherine, 
comté de Portneuf. demande des sou­
missions pour des travaux d aqueduc et 
d égout sanitaire dans le secteur Place 
du Golf
\jos plans, devis et formule de soumis­
sion peuvent être obtenus au bureau de 
Monsieur LOUIST COUTURE, Ingé­
nieur-Conseil. 1380 ouest, boulevard 
St-Cyrille. Québec. GIS lWfl Les docu 
monts seront fournis aux intéressés 
moyennant un dépôt de $25. en argent 
ou en cheque visé à 1 ordre de LOU1S-P 
COUTURE. Ingénieur-Conseil, lequel 
>era remboursé seulement à ceux qui 
.«liront présenté une soumission, sur 
reir.se en bon état desdits documents 
d'.ns les dix jours de l’entrée des 
soumissions. Celles-ci devront être scel­
lées et marquées SOUMISSION CON­
TRAT 1254-7B-7
Les soumissions seront reçues jusqu'il 
16 30 heures, le 16 août 1976. au bureau; 
du secrétaire-trésorier Elles seront ou 
\elles et lues à I assemblée du Conseil' 
qui aura lieu le soir même, à 20 00 
heures, et le contrat pourra être accordé 
après étude par le Conseil et rapport de 
1 ingénieur
Pour être valable, toute soumission doit 
•*tre accompagnée d un chèque accepté 
ou d une garantie de soumission (Bid 
Bond) équivalent à KTr du montant de 
la soumission et émis au nom de la 
Ville, et d une lettre d intention con 
forme aux exigences du cahier des 
charges
La municipalité de Sainte-Catherine ne 
v engage à accepter ni la plus basse, ni 
aucune des soumissions

MARCEL GRENIER 
Secrétaire-trésorier 

Quebec le 16 juillet 1976

---- 6T----------------------- '

(>,000 prêtres, religieux et 
religieuses tués sur les 
champs de bataille ou devant 
les pelotons d’exécution de 
la Guerre civile avaient enco­
re cimenté cette union. Mais 
la rupture était consommée: 
depuis 1970 le pouvoir ne 
trouvait plus que quelques 
évêques à lui être favorable.

Le geste du roi débloque 
en fait une situation qui était 
au point mort. Trois fois le 

ministre des Finances du 
pape", Mgr Agostino Casaro- 
li. s’était rendu ces dernières 
années à Madrid pour "réac­
tualiser" le traité. Les négo­
ciations, longues et difficiles, 
butaient surtout sur l'obsti­
nation du chef de l'Etat, 
farouche adversaire de l'E­
glise post-conciliaire dont il 
n’appréciait guère les ré­
formes.

Le sabre et le goupillon

Les rapports Eglise-Etat

s étaient encore gates depuis 
l'affaire Anoveros, l’archevê­
que de Bilbao, coupable aux 
yeux du régime d'avoir fait 
en février 1974 une homélie 
sur les droits légitimes du 
peuple basque. Le soutien du 
pape à son évêque, la con­
fiance qu'il lui témoignait 
publiquement avaient alors 
tendu les relations.

L'exécution en septembre 
dernier de 5 militants du 
FRAP et de l'ETA malgré des 
interventions personnelles 
de Paul VI avait porté à 
son paroxysme la tension 
entre les deux parties. Seule 
la mort de Franco et l'avène­
ment d’un régime plus libé­
ral allaient permettre l'amé­
lioration de ces rapports.

Si les privilèges donnés 
par le concordat de 53 au 
pouvoir peuvent paraître au­
jourd'hui exorbitants, l'Egli­
se espagnole ne peut néan-

CANADA
PROVINCE DE QUEBEC 
DISTRICT DE QUEBEC

COUR SUPERIEURE 
(EN MATIERE DE FAILLITE)
DEMANDE DE SOUMISSIONS.

AVIS est par les présentes donné que des soumissions 
cachetées seront reçues par le syndic soussigné à son bureau, 
71. rue St-Pierre, suite 308, Québec 2. Qué., le ou avant le 23 
juillet 1976 à 11:30 heures de l'avcnt-midi pour l’achat des 
actifs suivants:
Noe 350-11-400011-76 (Beauce)
No. Surint: 0^18775.
Dans l'affaire de la faillite de: RENALD ROY, journalier, rang 

St-Jan Baptiste et Ephrem. Cté Beauce et mainte­
nant domicilié au 1025, Chemin Ste-Foy, app. 112. 
Québec, Qué.,

DEBITEUR
LOT 1 Automobile Pontiac Lemans 1974 H.-T., valeur approxi­

mative de: $2,300.00*
No.: 200-11-000145-766 (Québec)
No. Surint.: Q-56557-S
Dans l’affaire de la faillite de: YVES LAPIERRE. homme de 

courroie et SUZANNE LACROIX-LAPIERRE, épou­
se en société d'acquêts, domiciliées au 59. rue du 
Collège, app. 2, Beauport, Québec, Qué.

DEBITEURS.
LOT 2: Automobile Buirk Le Sabre. 1968.

valeur approximative de: S650.00*
INSPECTION

Les actifs sont visibles de 9:00 heures AM. à 5:00 
heures P.M.. à la Station Irving V. SOUCY, 320 boul. 
Hamel, Ville de Vanier, (voisin de l'Hôpital du 
Christ Roi) jusqu'à l’ouverture des soumissions 

Toute soumission devra être cachetée et sur le recto de 
I enveloppe (endroit) le numéro et le nom de faillite devront 
être inscrits. Une soumission doit être faite pour CHAQUE 
LOT SEPAREMENT.
De plus, cette soumission devra être accompagnée d'un 
chèque VISE lait à l’ordre du syndic et dont le montant 
représente 15% du montant de la soumission Ce montant sera 
remis au soumissionnaire si sa soumission est rejetée. Ce 
même montant sera confisqué à titre de dommages-intérêts 
payés au syndic par le soumissionnaire si ce dernier retire sa 
soumission avant que le syndic la rejette ou si le soumission­
naire dont la soumission a été acceptée ne conclut pas la 
vente.
Les soumissionnaires sont invités à assister à l’ouverture et à 
l’annonce des soumissions reçues, vendredi le 23 juillet 1976 à 
11:30 heures de l'avant-midi au bureau du syndic soussigné. 
Les soumissions seront acceptées en assumant que les 
acquéreurs auront examiné les actifs et aucune garantie sous 
quelque forme que ce soit ne peut être fournie et les 
acquéreurs devront prendre possession des actifs à leurs frais 
dans les cinq (5) jours, sans aucune responsabilité de la part 
du syndic. Toutes taxes résultant de la vente de ces actifs 
seront à la charge de l'acquéreur en plus du prix d'achat. 
CONDITIONS DE PAIEMENT: COMPTANT sur acceptation de 
la soumission. Le syndic ne s'engage pas à accepter la plus 
haute ni aucune des soumissions.
Québec, ce 12 juillet 1976.

JACQUES MARQUIS

1 Bureau de:
1 BELLA VANCE, GOBEIL & MARQUIS 
■ SYNDICS.
| 71, rue St-Pierre, Québec, G1K 4A4.

SYNDIC.

APPEL D'OFFRES
DES SOUMISSIONS CACHETEES, visant les entreprises ou 
services énumérées ci-après, adressées au Surveillant des 
Services Administratifs, Ministère des Travaux Publics, Cham­
bre 201, C P. 260. 180 Cathédrale, Rimouski (Québec) G5L 
7C1 et portant sur l’enveloppe la désignation et le numéro de 
l'entreprise, seront reçues jusqu'à 15 heures, à la date limite 
déterminée. On peut se procurer les documents de soumission 
par l'entremise du bureau de distribution des plans chambre 
201, C P. 260, 180 Cathédrale, Rimouski (Québec) G5L 70. 
sur versement du dépôt exigible

ENTREPRISE

Numéro 029678 - Réparation au quai.
B on aventure, Comté B or.aventure
(Québec).

On peut aussi consulter les documents de soumissions aux 
Bureaux de Poste de Bon aventure, Carleton et New-Richmond, 
Comté Bon aventure. (Québec) ainsi qu'aux Bureaux des 
Soumissions Déposées. 136. St-Louis, Rimouski, 375, Verdun. 
Québec, 4970, Place de la Savane. Suite 215, Montréal.

Date limite: la Jeudi 5 août 1976.
Dépôt $25.

ENTREPRISE

Numéro 029677 • Réparation au Havre,
Newport Point, Comté Gaapé, (Québec).

On peut aussi consulter les documents de soumissions aux 
Bureaux de Poste de Chandler, Newport et Grande Rivière, 
Comté Gaspé (Québec) ainsi qu'aux Bureaux des Soumissions 
Déposées. 136 St-Louis. Rimouski, 375. Verdun. Québec. 4970, 
Place de la Savane, Suite 215, Montréal

Oate limite: le Jeudi 5 août 1976.
Dépôt Aucun.

INSTRUCTIONS

Le dépôt afférent aux plans et devis doit être sous forme d'un 
chèque vancaire visé établi à l'ordre du Receveur général du 
Canada II sera remboursé sur retour des documents en bon 
état dans le mois qui suivra le jour du dépouillement des offres
Il ne sera tenu compte que des soumissions qui seront 
présentées sur les formules fournies par le Ministère et qui 
seront accompagnées de la garantie déterminée aux documents 
de soumission

Le Ministère ne s’engage à accepter rk la plus basse ni aucune 
des soumissions

Agent dot Finances et do l'Administration. 
District ds Québec 
Léon St-Amaud.
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moins tes rejeter dans leur 
ensemble.

A côté du droit de regard 
du gouvernement sur le dé­
coupage des circonscriptions 
ecclésiastiques et du privilè­
ge de la nomination des 
évêques par le chef de l’Etat.

l’Eglise a trouvé dans sa 
ratification de gros avanta­
ges économiques et fiscaux 
qui coûtèrent en moyenne 5 
milliards de pesetas par an à 
l Etat, cela lui a laissé le 
temps de se reconstituer ma­
tériellement après la Guerre

civile et de retrouver ainsi 
une place éminente dans la 
société espagnole.

Il est probable qu’après le 
geste du roi, les négociations 
souvent interrompues sou­
vent reprises, vont prochai­

nement reprendre pour 
aboutir au plus vite à la 
ratification d'un nouveau 
traité.

Mgr Casa roll continuera 
probablement sa tâche à la 
tête de la délégation romai­

ne. On peut penser que son 
homologue du côté espagnol 
sera le marquis de Mondejar, 
chef de la maison civile du 
roi, chargé par lui de trans­
mettre au pape sa décision 
de renoncer au privilège de 
la nomination des évéques.
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Centro de l'auto

Fleur de Lys • Place Laurier • Galeries Chagnon

Embellissez votre auto...

Roue TyphoonRoue Superstar

Roue 4x4 
Superstar
Quantités limitées. Pour la plupart 
des autos.

34-580Z 15 x 8 
34-584Z 15 x 8 
34-585Z 15x8 ch

Roue chromée 
Typhoon
# 8980014x6
# 89801 14 x7
# 89802 15x6
# 8980315x7

35"
39"
36"
41"

Roue Supersabre

Roue chromée 
Supersabre
# 89790 13 x 5.5
# 89791 14x6
# 8979214x7
# 89793 15x6 
3 89794 15x7

49"
52"
61"
54"
63"

Accessoires d'auto - Rayon 28
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Sears superwide GT 60

4899
ch. installé 
GT60 x 14

Notre pneu le plus large Lettrage donnant allure 
sportive des pneus larges. 2 plis polyester et 2 
bandes de fibre de verre. # 18800

B60 x 13 # 18803 41.99 060 x 15 # 18832 48.99
G60* 14# 18842 48.99

Si

Sears superwide "70"
0799
a ■ tf ch. installé 

m A 70 X 13
Semelle large avec lettrage blanc. Carcasse 2 plis 
polyester plus 2 bandes fibre de verre. Garantie 
25,000 milles. # 8580C

A70 x 13 # 85802 37.99 G70 x !4 # 85842 43.99

E70 x 14 # 85839 41.99 G70x 15# 85832 43.99
Pneus - Rayon 95

F70x 14# 85840 42.99 H70x 15# 85833 45.99
Sears Ltée----------------------------- $-----------rçpsons


