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Des pbchoun sénégalals rentrent au poﬂtvmagodo Hann p&o de Dakar.
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L'Afrique a beau se donner un visage de
plus en plus moderne, elle garde, méme dans des
villes & l'architecture audacieuse comme Dakar
et Abidjan, ce mystére par lequel on ne sait
jamais trop bien comment aborder ce continent
pour un premier contact

Le dépaysement du Nord-Américain dé-
barquant au Sénégal et en Cote-d’Ivoire pour la
premiére fois, comme je le faisais en juin, n’a pas
tant pour cause le climat ou les paysages, pour
peu qu'on ait déja visité d'autres zones tro-
picales

C'est au contact des Africains que l'on
s'étonne de découvrir I'Afrique.

Et pour cela, méme un bref séjour autour
des capitales peut étre trés riche de signification
car ces villes populeuses, pour ne pas dire
surpeuplées, proviennent d'un phénomeéne ré-
cent qui n'a pas eu raison des coutumes et des
traditions villageoises.

La plus évidente, c'est-a-dire celle qui saute
aux yeux dés la descente d'avion & Dakar, c'est
celle du vétement, beaucoup d’hommes portant
ces grandes toges colorées appelées “boubous™
et ces chaussures pointues qu'on nomme ba
bouches.

Les femmes aux longues robes multicolores
ou “grands boubous” sont encore plus re-
marquable autant & Dakar qu'a Abidjan, bien
que dans cette derniére ville les hommes aient
davantage tendance a s'habiller a I'européenne,
mais portent des scarifications faciales parfois
étonnantes

Deux femmes Fula devant leur case, prés
de Thies, au Sénégal.
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HOTEL PLAGE

FORT LAUDERDALE - FLORIDE

Voyage aller-retour, incluant avion et
hétel, départ de Québec.

Prix régulier: *339 - 1 semaine

SPECIAL s278

Départs: 19, 20, 25, 27 septembre

Hétel $2 9 9

premiére
classe:

Départs: 3, 4, 10, 11 octobre
Places limitées

Prix pour une semaine, par personne (sur base double)
Semaine suppiémentaire: §108.00 par personne

OYAgence..

ET TENNIS

CARREFOURLAPERADE

3440, Ch des Quatre-Bourgeors

SAINTE FOY
PRESDY BOUL PIE xu

651-3441
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Le marché

Et avec toute cette couleur, ce sont elles qui
concourent le plus A cette ambiance unique des
marchés sénégalais ou ivoiniens

Il faut les voir palabrer longuement et A
grands renforts de gestes pour les transactions
les plus simples. Voir et non entendre puisque si
le francais est la langue officielle par exemple au
Sénégal, la langue nationale parlée par 70 pour
100 des gens qui l'utilisent fréquemment entre
eux est le wolof et du c6té ivoirien, on compte 80
ethnies réparties entre cinq grands groupes

Malgré cette diversité, on réussit toujours a
se faire comprendre en frangais, du moins en
ville, méme si on a parfois l'impression que
certains vendeurs sont incapables de comp
rendre le mot “non”.

Il s'agit parfois de vendeurs ayant leur
échope dans les marchés qui sont préts A répéter
cent fois au besoin leurs arguments de vente dés
qu'entre dans leur champ de vision un touriste
facilement repérable, surtout s'il est solitaire

Mais cela n'a rien de comparable a la
persévérance de ceux qui n'ont que quelques
objets dans leurs poches et déambulent un peu
partout. Celle-1d mériterait une légende tel-
lement ces marchands de pacotille peuvent étre
collants, au dire méme des autorités locales

Car elles en sont conscientes, avec pour le

Des artisans lvolrhm coulent dans dn moules de terre cuite des sta
tuettes de bronze, au village artisanal de Grand Bassam.

VENTES
PREHIVER

.{\, UN VOYAGE DE REVE
AGADIR-MAROC (les samedis)

2 semames incluant Avion-Hotel- Transterts-28 re
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LE SERVICE DES SERVICES

Nos bureaux sont ouverts tous les jours et tous les

SOITS JusSQu 3 21h (du lundi au vendredi) Samed: et di-

manche, sur rendez-vous STATIONNEMENT GRA-
TUIT Permis du Québec

certifier au Sénégal du moins les résultats d’'un
important sondage. Le harcélement de ces ven-
deurs est la principale cause de désagrément
pour les touristes interrogés

D'autant plus qu'il s'agit généralement de
pacotille sans valeur réelle que I'on cherche A
vendre en utilisant des arguments qui frisent la
mendicité.

Mais il existe heureusement dans un pays
comme dans l'autre des centres d'artisanat ol
I'on peut étre assuré de I'authenticité des piéces
et o0 l'on peut apprendre des artisans eux-
mémes les techniques employées et la pro-
venance des matériaux, en plus de la si-
gnification des objets et leur usage traditionnel

Encore 13, il faut étre disposé A marchander
pour ne pas payer inutilement beaucoup plus
cher que le prix acceptable pour l'artisan

Cela fait partie de la tradition du marché
africain et elle vaut pour les bijoux comme pour
les bois sculptés ou les tissus et les cuirs.

Pour les touristes c'est l'un des moyens
privilégiés d'échanger avec les Africains des
zones urbaines ou des zones touristiquement
développées. Car ce développement s’est surtout
axé jusqu’'a maintenant, en fonction d'une clien-
téle européenne, sur les activités balnéaires
favorisées par le climat et un littoral ol les
plages sont plus belles les unes que les autres.

Le contact
Les orientations

(Suite & la page suivante)

actuelles tendent da-
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Bureaux fermés le 5 septembre
voyages solange goulet inc.

626-8966

Centre d'achats Bourg-Royal, i \

1010, 80e Rue est, Charlesbourg '"""/
QUEBEC-FORT LAUDERDALE AVEC
QUEBECAIR SANS ESCALE

Réservez dés maintenant pour Noél et
vacances '82

NEW YORK: § oct. ® OTTAWA: 10 oct. ® CHU-
TES NIAGARA, TORONTO, MILLE-ILES: 4, 25
sepl, 9 ocl ® TEXAS: 26 sept. ® CALIFORNIE:
13 sept. ® LOUISIANE, NOUVELLE-ORLEANS:
5 sepl. ® WASHINGTON: 8 oct & LAC-ST-
JEAN, CROISIERE SAGUENAY, MANOIR RI-
CHELIEU: 5 sept. ® MARITIMES: 5 sept.

PRIX SUR DEMANDE

AUTOCAR - BROCHURES GRATUITES

VACANCES SOLEIL

Madame, Modemoiselle, Monsieur,
Lourent Bouchard vous invite & venir posser
vos vocances au soleil.

NOUS AVONS 30 UNTTES DE DIFFERENTES GRANDEURS,
doms un secteur tronquille, situé & un mille de la mer,
plusieurs bons restouranty & proximit, cinsi que centre

RABAIS DE 20% occords wr ion résarvomion o
7 JANVIER AU 7 FEVRIER

LAURENT BOUCHARD

Assoupl 3 I'heure du midl, le marché Kermel est celul des Europ“m
de Dakar.

Nouvelle succursale aux

GALERIES DE LA CAPITALE

Jnn-Fn ‘ ols
CANNICCIANI
directeur

conseillere

Bienvenue aux clients commerciaux
Voyages d affaires ou d'agrément

627-5955

AGENCE DE VOYAGES MEMBRE (% | ENTENTE

€ INTER-AGENCES DD

Détenteur d'un permis du Québec
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Quand P’artisan ouvre la porte

O

Qoiqun huttes, habitées maigré les apparoneu

Vols directs de jour
Québec — Fort Lauderdale
par Air Canada — Touram

a partir de 195$

C'est simple comme ABC:
A) Choisissez vos dates

B) Postez-nous le coupon ou
Welephonez-nous 4 692-4500.

C) Envoyez-nous votre chéque
personne! ou donnaz-nNous votre
numéro de carte de crédit

VOus recevrez une confirmation
ielephonique nédiate ot vos billets
dans les 7 ours

SANS VOUS DERANGER!

OPTION

“ [)tk‘w‘ 10% 4 la réservaton »

VOous pouvez ne payer que 10% comptant
(le solde payable 45 ours avant le dépan)
et ansi assurer vos sibges. Toutetors,
dans ce cas, ke pnx n'es! pas garanth. Vous
gdevrez acquimer un solde tenant compte
des hausses éventuelles d i la date

de votre paement inal

(Suite de la page précédests)

vantage & promouvoir le contact avec les po-
pulations, solées dans leur village, et leurs
traditions

A cela, peut s'ajouter un éément d'ob-
servation de la faune, mais le Sénégal et la Cote-
d’lvoire n'ont pas la prétention de concurrencer
& ce chapitre les pays de I'Est africain comme le
Kenya

Car un Québécois venant en Afrique oc-
cidentale seulement pour y faire du safari risque
d'étre dégu méme s'il a des chances de ren-
contrer dans les réserves en particulier de nom-
breux spécimens intéressants

Cet avis est partagé par M. Sengor Seck,
directeur adjoint de la promotion au ministére
du Tourisme du Sénégal et M. Pierre Salmon,
adjoint au directeur de l'agence nationale de
tourisme en Cote-d'lvoire.

De méme source, on déplore : ne pas avoir
un calendrier précis des événements et cé-
lébrations & caractére folklorique susceptibles
d'intéresser les visiteurs.

La raison en est bien simple: ces ma-
nifestations suivent le cycle de la lune ou celui
des récoltes et n'ont donc pas nécessairement
lieu A date fixe ou prévisible.

En ville, des troupes d'amateurs ou de
professionnels se spécialisent dans le folklore
des diverses régions et dans des villages parfois
trés prés d'un centre urbain on peut étre témoin
d’'une cérémonie d'origine animiste & proximité
de deux mosquées indiquant I'appartenance de
la population locale 2 la religion musulmane.

A une occasion tout a fait imprévisible, une
vache était amenée sur la plage juste A cdté d'un
grand hotel, suivie de toute la population scan-
dant un chant rituel au son de tambours.

Et un Sénégalais de m'expliquer que la béte
serait sacrifiée et sa chair distribuée aux voisins

_DEUX GROUPES EXCLUSIFS ACCOMPAGNES DE QUEBEC

PORTUGAL | ESPAGNE

Accompagné par M. Roland Dulac

* LISBONNE - TOUR DU PORTU
CENTRAL - SEJOUR EN ALGARVE

ccompagné par M. Jean Juan

ADRID - TOUR D'ANDALOUSIE -

EHgees I JOUR SUR LA COSTA DEL SOL
£

26 septembre au 11 octobre TERS="8 septembre au 2 octobre

prix par personne 81 580

(occupation double, de Québec)

1011, Route de I'Eglise Ste-foy

MONTAGNES BLANCHES

31103125

3 jours —

10 octobre

(occupation double, de Québec)

VOYAGES
MICHEL

Detenteur d'un permis du Quebec

TORONTO
4 jours —
9 octobre

81 60/8150

NEW YORK
4 jours —

9 octotre

125/

WASHINGTON

OKTOBERFEST

4 jours —
9 octotve

145/

8 octotre

Soun = $4 75 /5195

d'un homme malade pour conjurer le mauvais
sort qui I'affligeait.

Musulman comme la majonté de ses com-
patriotes. i| portait deux “gri-gri”, fétiches des-
tinés A le protéger.

Ce type de mﬁnoe est au nombre des
raisons qui rendent Africains réticents A se
laisser photographier. Obstacle toutefois pos-
sible & surmonter par une attitude de respect et
parfois le recours i une petite offrande.

monnaient carrément le droit de les photo-
graphier et en redemandent

Par ailleurs, si on prend la piste, 'approche
initiale sera sensiblement facilitée par la pré-
sence d'un guide africain notamment si les
personnes rencontrées ne parlent pas frangais

Prendre la piste, ¢a signifie sortir des routes
goudronnées pour s'approcher des villages isolés
car c'est |1, comme dans les quartiers populaires
des villes que l'on peut pratiquer ce que les
Africains appellent un véritable tourisme a vi-

prix par personne $ 1 5 70

653-7264

CALENDRIER DES VOLS

NORD DE MONTREAL

4 jours —

départ le 27 septembre Hébergement
au Manow des Laurenhdes

160

Incluant ransport. hébergement gusde
6 repas au Manow

Par DErsonne
8N OCCuUPAahion double

L'OUEST AMERICAIN

. 3955/81025

autocar.
DEPART GARANTI

Départs
'6 septembre

PRIX DES VOLS

Date »
¥ | &

11958

2058 | 2158

2458 | 2658

tants de mons de 2 ans. GRATUIT
tnfantsde Z2a 12ansex
1058 toutes dawes
Taxe d'aéroport 4 ajouter au prix du Dillet
8% (maximum de 17 50%)
Durée du sépour
® maximum: 180 purs
® mMInMmum . usQu au
sUvant e gépan
Retour ouvert possible
suppiément de 208
Annulation: )
! Qu prix gu t

Siverment

T T D—

5 €1 NOMS COMPIets Jes PersonnNes qu w

1IN O

25 enfants de mons de 12 ans dovent vous
gner, aouter I'age & cOw des noms
je dépant Date de refour
10 Dament Comptant D C\V\T" 10% :_"
Par néque personnel Lj Carte de créan ;

Nom de \a cane

<

gde la cane _

Date d'exprabon

Poster A

900 PLACE DYOUMLLE QUEBEC 48692-4500

mé _‘ Mighel Mordret

Vingt ans d'expénence
dans outes les dimensons du Toureme

Le touriame personnalied

' m~dwo«mso\:m -
TN TN N e ... - ..

N 3

vovmssi%
MORDRET

=

d'hiver "82.

VOLS NOLISES QUEBEC-FORT LAUDERDALE
Réservez dés maintenant vos places pour la prochaine saison

Prix a partir de ’1 95

Prix minimal 4 par chambre—Prix maximal 2 par chambre
Appels interurbains: 1-800-463-4388 sans frais

Woyages Fleury
2893, 1re Avenue, 628'7801

suite 24, Québec Oétenteur d un permis provincial. 4 B9
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Les vendeuses de fleurs de Dakar par contre

sage humain.

Couteux, mais moins
si on cherche un peu

Les villes africaines
ont la réputation d'offrir
aux touristes des ser-
vices A prix trés élevé

Ajoutons a cela des
tarifs aériens nettement
moins flexibles que par
exemple pour des vols &
destination de |'Europe
et il y a matidre a re-
froidir I'enthousiasme,

Quant aux voyages a
forfait vers ces des-
tinations, ils sont peu
nombreux, mais il existe
a4 Montréal au moins un
grossiste organisant des
séjours en Afrique fran-
cophone.

Le président de Ter-
ratours, M. Albert Ri-
card prévoit méme que
I'annonce prochaine
d'un vol d'Air-Afrique
Montréal-Dakar-Abid-
jan et retour, via New
York, permettra d'a-
méliorer la situation
pour la prochaine sai-
son.

Celleci incidemment
dure de novembre 3 mai,
période a laquelle le cli-
mat est le plus avan-
tageux.

L'unité monétaire de
la Communauté fi-
nanciére africaine (sept
pays), le franc CFA, suit
la valeur du franc fran-
Gais au taux de 50 francs
CFA pour un franc fran-
Gais.

Certains éta-
blissements acceptent
méme la monnaie de
L'Hexagone comme mo-
de de paiement quoique
ce ne soit pas la mon-
naie 4 recommander

Quant aux colts, ils
sont effectivement éle-
vés, particulidrement si
I'on décide de vivre “ A
I'hétel”. Mais, au cha-
pitre de la restauration,
il est possible de trouver
une gamme de prix as-
sez variée.

Ceux qui ont Ies-
tomac et le palais ac-
climatés a la vraie nour-
riture africaine (for-
tement épicée et A base
de poulet ou de poisson
généralement ac-
compagné de riz) peu-
vent prendre le midi un
plat pour environ $2.50,
le midi au “maquis”

Il s’agit d'une res-
tauration non officielle
apportée au bord de la
rue par des femmes
transportant des grands
plats pour les clients qui

eux auss: s'installent au
bo-d du trottoir ou dans
une arnére-cour abritée.

Pour environ deux
fois ce prix, il m'est ar-
rnvé de manger la méme
chose dans un petit res-
taurant africain d'un
quartier populaire de
Dakar et en doublant
encore une fois j'ai ob-
tenu une nourriture as-
sez semblable dans un
restaurant chic mais
considéré comme de
prix modéré dans la
banleue

Pour ces prix on n'in-
clut cependant rien A
boire et la différence
peut rapidement devenir
importante surtout sous
un climat aussi chaud,
l'eau gazeuse et la biére
se vendant & peu de
chose prés le méme prix.

Pour une nourriture
plus européenne j'ai
trouvé des cafés offrant
des menus A $7 ou $8
dans les deux villes

Les transports en
commun sont peu cofl-

N

Une vendeuse de fleurs dont le geste indique qu’'elle ne pose pas pour rien.

teux mais la location
d'une petite voiture
pour ne parcourir gque
200 km dans une jour-
née peut facilement al-
ler chercher dans les
$90.

Les principales villes
sont reliées par des rou-
tes goudronnées donc
accessibles aux grands
autobus, mais pour les
circuits de découverte
incluant des villages
parfois en retrait, le
transport en minibus est
surtout recommandé
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aller-retour

par Richard COTE

Aprés six ans d'efforts, de dé-
marches et d'angoisses, Jonquire a
enfin son Centre des congrés!

Un hétel de 160 chambres, une
salle de congrés moderne pouvant
accueillir 1,200 personnes ainsi que
salles de di-
mensions plus modestes, voila le por-
trait de cette réalisation dont les colts
totaux atteignent les $6.3 millions.

Situé dans une agglomération ur-
baine (Jonquiére, Kénogami et Ar-
vida) de 65,000 habitants et tout prés
d’'une autre (Chicoutimi) de méme
approximativement, le
Centre des congrés de Jonquidre pos-
tous les équi-
pements des Centres des congrés déja
existants au Québec, comme ceux de

plusieurs salons et

importance

séde apparemment

bécois.

lieu en fin

tourisme <2

Centre des congreés a Jonquieére

Québec et de Hull

Déja au cours de I'été, soit bien
avant I'imauguration officielle qui a eu
de semaine dermiére en
présence du ministre québécois de
I'Industrie, du Commerce et du Tou-
risme, M. Rodrigue Biron, plusieurs
congrés se sont déroulés dans cette
enceinte et, au mois d'octobre qui
vient se tiendra celui du Parti qué-

Nous avons tellement travaillé a

four

la réalisation de ce projet que nous
méritons bien de connaitre la réussi-
te"”, de dire avec un large sourire le
maire de Jonquidre, M. Francis Du-

Interrogé sur les chances de suc
cés de cette entreprise,
des Placements Jonsag Incorporé, M
Jean-Pierre Prudhomme, a expliqué

le président

Cotes sardes défigurées
par un urbanisme sauvage

par Richard HEUZE
CAGLIARI, Sar-
daigne (AFP) — Dans
quelques semaines, les
derniers touristes partis,
les bulldozers entreront
en action & Costa Rey,
au sud-est de la Sar-
daigne, pour détruire
plusieurs dizaines de vil-
las construites en in-
fraction avec les re-
glements urbanistiques.

L'exemple de Costa
Rey, localité du littoral
qui a connu ces der-
nidres années un dé-
veloppement hors de
proportion avec ses ca-
pacités d'accueil, est ca-
ractéristique d'une cer-
taine forme d'urbanisme
sauvage qui a défiguré
les cdtes sardes: cons-
tructions faites a la va-
vite, souvent sans les
commodités sanitaires
les plus élémentaires,
absence d'in-
frastructures se-
condaires.

Trois cents villas, se-
lon le “Corriere Della
Sera” (libéral), sont me-
nacées de destruction a
Costa Rey. Une cen-
taine d'autres resteront
inachevées, sur ordre de
la mairie. Des intéréts
colossaux sont en jeu,
reléve ce journal: dans
le seul cas de Costa Rey,
les destructions col-
teront aux propriétaires
en infraction quelque 20

milliards de lires
(322,000,000 canadiens
environ).

Costa Rey a en quel-
que sorte servi de son-
nette d'alarme. Inquiété
devant la prolifération
des constructions abu-
sives le long du littoral,
la région sarde a décidé
d'en faire wun re-
censement complet.

“C'est presque tou-
jours le méme scénano,
explique & I'AFP l'as-
sessore (conseiller ré.
gional) a l'urbanisme,
M. Gesuino Muledda
“Un groupe immobilier,
souvent étranger, aché-
te un terrain en bordure
de mer, 'aménage 2 la
hite et le revend en par-
celles A des propnétaires
alléchés par l'idée d'a-
voir une résidence se-
condaire les pieds dans
l'eau.”

Ce que ne disent ce-
pendant pas les ven-
deurs de telles parcelles,
c'est que les ouvrages de
viabilité des terrains
prévus dans le permis de
construire n'ont pas été
réalisés et que les futurs
propriétaires deviont en
supporter les frais, sous
peine de subir la mé-

Mal des
voyages

BALE (AFP) — Un
nouveau médicament
destiné A prévenir les in-
convénients causés par
le mal des transports,
premier systéme thé-
rapeutique trans-
dermique, vient d'étre
lancé sur le marché
américain par une so-
ciété  pharmaceutique
suisse,

Un communiqué de
cette firme publié ré-
cemment précise que le
produit se présente sous
la forme d'un systéme
souple de membranes,
d'un centimétre et demi
de diamétre et d'une
épaisseur de 0.2 mm,
que I'on colle sur la peau
derridre l'oreille quel-
ques heures avant le dé-
part en voyage. Il ad-
ministre au corps, de fa-
gon régulidre et conti-
nue, des quantités mi-
nimales de scopolamine,
antiémétique (contre les
vomissements) connu,
qui pénétrent di-
rectement dans le sys-
tdme sanguin A travers
la peau intacte et ceci
pendant trois jours.

saventure qui attend
ceux de Costa Rey.
Dans cette commune,
les investisseurs étaient
belges. Une fois leur
opération achevée, ils
ont disparu sans laisser
de traces

Les constructions
abusives, selon le “Cor-
riere Della Sera”, se-
raient plusieurs cen-
taines, voire des milliers,
le long des cdtes sardes
“Sur le littoral entre Ca-
ghan et Villasimius (50
km de cette ville), af-
firme un architecte cité
par ce journal, pas
moins de la moitié des
constructions du littoral
sont en infraction. Et il
ne s'agit pas de petites
infractions."”

Quand elle le peut, la
magistrature bloque les
travaux. Cela ne suffit
pas toujours cependant
Ainsi, prés de Santa Te-
resa Gallura, sur l'une
des plus belles cdtes de
Ille, au nord, les pro-
moteurs d'un horrible
immeuble de plusieurs
étages en bordure de
mer ont passé outre une
décision de justice pour
achever la construction
Aprés quoi, ils ont mis la
mainie devant le fait ac-

compli en présentant
une demande d'ha-
bitabilité

De tels abus sont ren-
dus possibles par l'ab-
sence de schéma di-
recteur d'aménagement
des cotes sardes. Tout
Juste existe-t-il quelques
interdits, souvent violés,
truire 2 moins de 150

meétres du rivage ou
dans une “zone verte"
Pour le reste, les pro-
moteurs doivent se
conformer a la lé-
gislation nationale sur la
construction amnsi
qu'aux arrétés mu-
nicipaux. La région en-
tend toutefois étendre
son intervention de ma
niére 3 mieux maitnser
le développement de
I'urbanisme touristique,
comme cela a été fait
sur la “Costa Smeralda™
(au nord-est) ol 1,000
milliards de lires
($1,111,000,000 ca-
nadiens environ) de-
vraient &tre investis d'ici
1990.

“Toute la Sardaigne
n'‘est pas A l'image de
Costa Rey. Il existe en-
core beaucoup de ré-
gions de trés grande
beauté a valoriser, le
long de la cbte ouest
notamment. Le tout,
c'est de le faire dans le
respect des sites”, conc-
lut M. Muledda

que l'industrie des congrés n'est pas -
saturée au Québec et qu'il y avait
amplement place pour un nouveau
centre

“Je suis un peu comme le petit
gars qui attend la parade sur le bord
de la rue, j'entends le bruit de la
fanfare et je peux imaginer trés clai-
rement ce qui va se passer dans un
avenir rapproché”, de dire M. Pru-
dhomme

L'histoire de ce centre est longue.
Lancé en 1975 ce projet a été entamé
a cette époque suite & de nombreuses
discussions ol l'oposition se faisait
sentir trés fort.

La compagnie possédant la chal-
ne d'hétels Holiday Inn fut la pre-
miére 4 embarquer dans le projet
d'hétel pour enfin se retirer du dossier
quelques mois plus tard

La construction fut, par la suite,
interrompue pendant environ deux
ans, au grand désespoir des gens de la
région qui crovaient en ce projet

Puis les Plucements Jonsag, dont
le président possdde le Royal Rous
sillon de Montréal, s'impliqua & son
tour dans le projet et chercha un
mode de financement adéquat. Les
banques commerciales du coin le bou
dérent mais il trouva finalement une
oreille sympathique auprés de la So
ciété de développement industnel
(SDI)

Selon I'entente intervenue, la vil
le de Jonquidre, qui a investi autour
de $300,000 dans cette affaire, de
viendra propriétaire du Centre des
congrés et d'exposition dans 20 ans
tandis que I'hdtel sera toujours la
propriété des Placements Jonsag

Droles de
souvenirs

COLMAR (AP)
Une dizaine de lycéens
suisses de Zurich en
voyage touristique dans
la région de Ribeauville
(Haut-Rhin) ont arraché
des panneaux de si

8§
i
L
L
3
§
i
'
i
o

&

Iinvitation aux individus,
aux retraites, aux groupes

MANOIR RICHELIEU

Grand spécial d’automne offert

par VACANCES-FAMILLES

gnalisation routidre 2 NUITS, S
pour les rapporter en 79
souvenir o 3 JOURS

Surpris par la police Le prix comprena:
alors qu'ils chargeaient - 2 nuits dans une chambre en occupation double
dans leur car un pan- - l& transport de Montréal ou de Québec a Pointe-au
neau “centre-ville”, ils Pic, aller-retour

- SOrvICe d un animatewr
Départ: 11 septembire Retour: 13 septembre

13 septembre 15 septembre

ont remboursé le pré
judice estimé & environ
2.000 FF A la suite d'un
arrangement a I'amiable
avec la maine, mais leur
séjour a été écourté

23 septembre
‘.n(.'n(n(,u'- '] st pltembre

Pour toute demande de renselgnements.

septembxe

VACANCES-FAMILLES

agence de
voyages

1661, ave du Parc
Ste-Foy, G1W 323

Sears

e Place Fleur de Lys
529-8451

Détenteur d'un perrr

Simpsons-Sears |

) Tél.: (418) 658-0576 a Québec
(514) 468-6522 3 Montréal
* 6583211 RENDEZ-VOUS DES CANADIENS FRANGAIS
RESORT {

Miami Beach

VENTE SOLEIL-AUTOMNE

imitee Sur l'océan a la 185e Rue

DEMEUREZ 7 NUITS ET PAYEZ POUR 6

“

-

Un séjour de réve incluant

e transport aérien aller-retour
. \plt'mhdv hotel 4 étoiles

e 2 repas par jour: petit dé-

jeuner et déjeuner ou diner

¢ les transports entre
l'aéroport et I'hotel

Vol sans escale chaque samedi

royal air

Appelez Royal Air Maroc (514) 285-1687 ou 1338,

ou votre agent de voyages

Veuillez vérifier les prix et prestations de service
au moment des réservations

et du coeur...

Des kilometres de plage ensoleillée,
sport, détente, hotel 1ere classe. Et

partout, or
vacances mnou
table. Tout ca

de vol, sans escale. Vous venez”?

Pour le plaisir

DEMEUREZ 14 NUITS ET PAYEZ POUR 12
s prix sont par personne
Occupation simple ou double

Hiscine Jardin " nunts £/8
Hiscine Deluxe nuis $84
Ve suwr | ocdar ' nuils $90
Pearsonnas adaionnelios 53 de plus pDar Ko
snettes $5 de plus par o
Nuwits agdinonnelies $26 par chamixe
NSpombie du 1er septemiye au 15 decemixe 1981

RESERVATIONS A L'AVANCE SEULEMENT
LE SPECIAL COMPREND:

Cocktail a I'arrivee

Pamwer de fruns

Sac de plage
AcCcas au tarrain de tennis sans frais
Déqustation de vins et fromages
Pour informations ou résarvations
communiQquez a frais virés

(305) 932-1445

OuU vOoyaz votra agent da voyage
m VOTRE HOTE Maryse Blanchet
’

AU BORD DE LA MER A MIAMI BEACH
VACANCES 'AUTOMNE POUR PETIT BUDGET

A partir de
s PAR PERS
JUSQU AU 84 PAR BEM
20 DECEMBRE )5 0OCC. DOUBLE

NCLUANT  an charmtrs doutée Dosw 7ty s e

1 y parle frangais. Des
bliables a prix imbat-
a seulement 6 heures

NOmbre ge
jours

Aduite

Fague matn UNE O aisE WGHAJE COMEREMENTANY

MAMESE AR D i INSIAA TN PAR

MIRGONNE PAR JOUR PARTY AUX CHEN ALK
AR £ NIE N T AR

Enfant

7. @

14 999$ 5508
21 1199$ 635$

$42 ponr 36 o 40 sOulten (De Derscrwws e sarveeews ) Dars
o oA e 2 enlarts de mosw S 15 ane pertageardt s
COMETLrS e Cmrerts QratuierTerd U U Car e i steaoe "i
Vrtart M ot ewch e Sare cathe e

25$ 465$%

RESERVEZ DES MAINTENANT VOS
VACANCES DE NOEL

=299 .

pour 14 muts, par parscnme.
:—m-muu
Sbcmenire o pha W
A it CkR e chatrs DEax
14 s ol & O remy -
- N e consomTTation oy atuse
CRRN ERE D RN ot
Wt v o Sl ngm Do
TR AU Tt Do
Donsn wrdartn e mesew 6 15 arw paniageent @ Charmtre e
Dararin. Aucurs canaciesiapm Sy Sriat st wckume s
Cafe offte Powr S ot 4 s partageert rwm mieme
TErn ot e B88 UK (e e

Taxes ot pourboires non inclus dans les forfalls
Can fortsits sont disponibles au Canada seulement.
Adsarvaions. consufa: sOUe sQent o8 WOYIGES A IDDeISI § am rirte
(30S5) 947-6748

'No de Wlex: 518883 — Suez MIAB ON THE OCEAN
At 182nd Strest, MIAMI BIACH, FLORIDA 33160
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Un hétel, une salle de congrés, plusieurs salons, c'est le Cenire des congrés de Jonquiére.

Lo Soleil, Richard Cote

rer

L NE S'AGIT
PAS D'UN
CONCOURS

meme

LE SOLEIL

OFFRE UN CADEAU
AUX FUTURS MARIES

< R
e g-nuly A== %&J‘g}mn‘k!
Une valeur de plus de 25

Notre cadeau VIVE LES MARIES est
gratuit, pratique et intéressant.

Voici ce que vous recevrez:

— Plus de 25 produits ménagers de qualité, plein
format

— Des bons-rabais valant plus de $10
— Deux semaines d’abonnement gratuit au journal
LE SOLEIL

— Le tout d'une valeur de plus de $25

Si votre mariage est prévu d'ici quelques mois, profitez de
notre offre et recevez votre merveilleux cadeau VIVE LES
MARIES. Remplissez le coupon et retournez-le par cour
Sans déboursé et sans obligation de votre part. De
si des parents et amis projettent de se marier
vous pouvez remplir et nous retourner le coupon en leur
nom. Nous nous occuperons du reste! Tous les formulas
res doivent nous parvenir AVANT le mariage

Le cadeau VIVE LES MARIES
est un hommage du quotidien LE SOLEIL

UN SEUL COUPON
SUFFIT

Des produits différents peuvent étre substitues selon la dispornibiiné

CHAQUE NOUVELLE
MARIEE INSCRITE
RECEVRA UN CADEAU

“ --‘
: 8) LE SOLEN -
: A "“Vive Les Mariés” :
i 390, rve St-Vallier est 3
) Québec GIK 7)6 :
§

1 VEUILLEZ REMPUR CETTE FORMULE AU COMPLET ]
| L]
: Veuller inscrire ko personne suvonte pour un codeou VIVE LES MARIES grotut :
} (Loms i
§ NOM DE LA FIANCEE H
H (o) (recwm) H
3 NOM DU FANCE H
) i oo 1 [
H ADRESSE ACTUELLE [
: DELA [No) ®oe) (Ao ) :
: (lie o age) e pored) ) ) =
§ DATE DU MARIAGE ]
1 NOM DE LOFFICIANT sars, P, Rbbin, s ) :
=Codu-mu..nmc&[j MERE ] PARENT(] aw[]) !
! vome nOM

| vOTRE ADRESSE i
L...v— - - - - D o GO D P G G0 ED P e e o




L’AUPELF ferale point sur ses
vingt ans d’existence, a Québec

J.-Cllud. RIVARD

L'Association des uni-
versités  partiellement
ou entitrement de lan-

ue francaise a choisi
5uébec. ville ol elle est
née en 1962, pour la te-
nue d'un congrés ol elle
fera le point sur ses 20
ans d'existence.

Quelque 250 délégués
d'universités d'une tren-
taine de pays de la fran-
cophonie sont, en effet,
attendus 4 Québec dés
lundi ol I'événement
s'ouvrira sous la pré-
sidence d'honneur du
ministre québécois de
I'Education Camille
Laurin.

Le président de I'AU-
PELF, et recteur de I'u-
niversité de Montréal,
M. Paul Lacoste, de mé-
me que le président du
centre de dé-
veloppement de I'Office
canadien de dé-

veloppement

nomique, M. Louis Sa
bourin, ainsi que le rec-
teur de l'université La-
val, M. Jean-Guy Pa-
quet, coprésideront I'i-
nauguration de la sep-
titme conférence gé-
nérale de l'organisme.

Vingt ans

L'AUPELF a vu le
jour & l'université Laval
en 1962, lors d'un cong-

ui avait pour ob-
ecu majeur réunir
{es universités
cophones du monde en
un organisme analogue
a I'Association in-
ternationale des jour-
nalistes de langue fran-
caise. La vitalité de I'U-
nion canadienne des
journalistes de langue
francaise avait amené
les recteurs québécois
d'universités a épauler
les efforts déployés en
ce sens dés 1961 par Mgr

fran- ~

Irénée Lussier, recteur
de l'université de Mon-
tréal et le journaliste
Jean-Marc Léger, pré-
sident de I'UCJLF.

L'AUPELF, qui a son
secrétariat général A
Montréal, avec des bu-
reaux & Paris et & Dakar,
est un centre d'é-
chan et de commu-
nications, au niveau
universitaire. En plus,
des centaines de pu-
blications qu'elle a & son
crédit, son principal mé-
rite est d’avoir constitué
une banque de données
universitaires, compi-
lant au moyen d'un or-
dinateur, tout ce qui se
fait dans le domaine du
frangais, dans les uni-
versités francophones et
dans un millier de dé-
partements de franqgais
d'universités non fran-
cophones.

L'organisme oeuvre
aussi, dans le domaine
de la coopération in-

pour la for-
mauon de cadru et I'é-
change de spécialistes
(médecine, agronomie,
virologie, gestion, in-
formatique, etc..), plus
spécialement au Tiers-
monde.

Somme toute, au ter-
me de 20 ans d'existen-
ce, 'AUPELF est main-
tenant présente dans
presque tous les pays du
monde et sur les cing
continents.

Si la chose peut flatter
le Québécois un brin
chauvin, révélons que le
secrétaire général ad-
joint est un professeur
de Laval, M. Michel Té-
tu qui incarmne I'AU-
PELF depuis son ori-
gine.

Le congrés

Les activités du cong-
rés se dérouleront, tour
a tour, A 'université La-
val et & I'hOtel Le

comportan
une séne dctehers de
travail devant définir ce
lue seront les priorités
IFAUPELF au cours
des trois prochaines an-
nées. On y discutera de
coopération, de gestion
‘administration uni-
versitaire, de tech-
nologie, d'édition, d'in-
formatique, etc...

Ces thémes feront
plus spécialement I'ob-
Jet d'un oollo%ue le 10
septembre, o0 I'on abor-
dera aussi bien la ges-
tion pratique et fonc-
tionnelle de I'in-
formation A travers ses
supports (bibliothéques,
médiathéques, centres
de traitement, banques
de données) que I'aspect
de la responsabilité des
universités dans le do-
maine de l'information.

Rayonnement mondial

Comme le disait déja
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Rentrée universitaire

Le débui de la nouvelle année universitaire s'est déroulé sous le signe de la musique et de la gaieté,d Laval. “Campus-Jazz"
y a apporté sa participation, dans le plus pur style “Dixieland”, jeud| midi.

Le uuu Jocaves Deschines

DANS NOS UNIVERSITES |’U
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par Jean-Claude RIVARD

./

Le conseil d'ad-
ministration de l'u-
niversité de Chicoutimi
vient de donner un ap
pui formel au projet de
création d'un  centre
spécialisé en aéro
nautique A I'école de pi-
lotage de Saint-Honoré,
dans le Saguenay—Lac
Saint-Jean

Les administrateurs
de 'UQAC ont, en effet,
unanimement endossé
le projet caressé par le
collége de Chicoutimi de
dispenser bientdét  un
programme d'études
pour contrbleurs aé-
riens

De fagon plus spé
cifique, on a endossé les
démarches entreprises
par le recteur Gérard
Arguin auprés du mi-
nistre québécois de I'E-
ducation Camille Lau-
rin

Dans une lettre datée
du 25 aodt, le recteur
Arguin informe no
tamment le ministre que
I'UQAC est préte A dis-
poser de son équi-
pement et de ses spé-
cialistes pour la création
d'un tel programme.

“Déja reconnu au
plan national pour la
qualité de son pro-
gramme de pilotage, cet
établissement nous sem-
ble tout naturellement
désigné pour ajouter cet
autre programme a son
éventail d'options”, écnit
le recteur en parlant de
I'école de pilotage de
Saint-Honoré.

11 précise qu'en étroite
collaboration, ['UQAC
et le collége entendent
bien servir la région,
aussi bien que le Québec
dans son ensemble, dans
la promotion d'une op-
tion originale “conforme
aux besoins du Québec,
ainsi que pour répondre
aux objectifs de dé-
centralisation de l'en-
seignement”.

D’'importants
congrés auront
lieu a Laval

Plusieurs
d'importance
bientdt lieu A

»

congrés
auront
I'u-

niversité Laval

C'est notamment lun-
di que commence la sep-
tuédme réunion de I'As
sociation des universités
entidrement ou par-
ticllement de langue
frangaise (Pavillon des
sciences de I'ad
ministration)

Par ailleurs, c'est mar-
di que débute le second
colloque international
de droit comparé en jus
tice administrative, la la
faculté de droit (pavillon
De Koninck)

Le cinquidme col-
loque intermational d'é-
conomie pétroliére, or
ganisé par le Groupe de
recherche en économie
de I'énergie (GREEN) de
Laval, aura lieu au Cha-
teau Frontenac, du 30
septembre au 2 octobre
Il portera sur la ques-
tion des problémes d'é-
nergie et sur le dialogue
Nord-Sud.

Les 2 et 3 octobre, la
faculté de droit sera
I'hdte du second col-
loque international de la
Fondation mondiale
pour I'enseignement du
droit des affaires. On y
traitera du sauvetage
des entreprises en dif-
ficultés

Rappelons, enfin, que
le 13e congrés du Centre
québécois des relations
internationales se tien-
dra au Chiteau et A I'u-
niversité, les 8 et 9 oc-
tobre. On y discutera
plus spécialement de la
situation actuelle du Ca-
nada dans le monde.

INRS:

M. J.-C. Lengellé
succeéde a

M. M. Avery

A Sainte-Foy, I'Ins-
titut national de la re-
cherche scientifique
(INRS) a un nouveau
doven des études en la
personne de M. Jean-
Georges Lengellé, qui
succdde A M. Maurice
Avery, promu directeur
du second et du troi-
sidme cycles, a l'u-
niversité du Québec. 11
était auparavant di-

QAC appuie un

projet d’école de
controleurs aériens

recteur des subventions
au Conseill de re-
cherches en sciences
humaines du Canada

L'INRS, une cons-
tituante de I'UQ vouée A
la recherche dans le do-
maine de l'eau, de la
santé et de I'éducation,
annonce aussi la no-
mination de M. Armand
Lachance A la direction
de son département d'o-
céanologie. Il était jus-
qu'ici directeur général
adjoint de l'inspection
des aliments au mi-
nistére québécois de I'A-
griculture, des Pécheries
et de I'Alimentation

Des momies a
Edmonton

L'université de I'Al-
berta célébrera son soi-
xante-quinzidme an-
niversaire, l'an pro-
chain, notamment en
exposant publiquement
d'authentiques momies
égyptiennes. Ce sera
pour illustrer la concep-
tion religieuse de la sur-
vie dans I'Egypte anti-
que

On a voté des crédits
de $25,000 A cette seule
fin. On y a aussi ajouté
des sommes totalisant
$275,000 pour organiser
des manifestations aca-
démiques, récréatives et
sportives,

A Ottawa,
les adultes
haussent le ton

Les étudiants du pro-
gramme d'éducation des
adultes du colldge Al-
gonquin d'Ottawa se
sont déclarés mé-
contents du manque de
professeurs et de ser-
vices au cours de I'été,

“C'est aux élus du
peuple qu'ils doivent se
plaindre” a répondu le
recteur Laurent Isa-
belle. Leurs ré.
criminations sont fon-

dées, mais elles dé-
coulent des problémes
provinciaux de fi-
nancement”, a-t-il ex-
pliqué.

Des études

trop difficiles

La faculté de génie de
FFuniversité de Waterloo
a entrepris une enquéte
pour déterminer les cau
ses d'échec chez ses
nouveaux admis.

Selon M. Peter Roe,
vice-doyen aux études
sous-graduées, le taux
d'échec a été de 13 pour

Il a été résolu, & notre as-
semblée réguliére du 27
aoUt 1981, qu'un AVIS PU
BLIC soit publié dans “Le
Soleil”, avisant la population
des paroisses concernées,
soit: Lotbhiniére, Leclercvil
le, St-Edouard, Ste-Croix et
Laurier-Station, que le mou-
vement “FRONTIERES LI
BRES INC." ne se tient pas
responsable des achats et
comptes faits par Jean.
Claude LANGLOIS au nom
des “Frontidres Libres Inc.”
par Judith Francoeur, sec
pour FRONTIERES
LIBRES INC.
796-2332
Fait A Lotbinidre, le 31 aoOt
1881

VILLE DE CAP.CHAT
COMTE DE MATANE

APPEL D'OFFRES
La ville de Cap-Chat recevra
jusqu’h 18 heures, le lundi
14 septembre 1981, au bu
reau du greffier de la ville
de CapChat, des soumis
stons pour I'asphaltage des
rues Du-Ruisseau, De-L'arc,
d'une partie des rues St
Pierre et LtdeChatten, to-
talisant environ 750 tonnes
métriques
Les soumissions seront ou-
vertes le méme jour A 16
heures, elles devront Mre
cachetées, porter mention
sur 'enveloppe Soumission
asphalte” et étre adressées
4: Ville de Cap-Chat 53 No-
treDame, CapChat GN
1E0
La Ville de CapChat ne
s‘engage A accepter ni la
plus basse ni sucune des
SOUMISSIONs regues

Jean-Guy Fournler

Greffier adjoint

100 le printemps demnier
Quinze des étudiants
qui ont échoué se sont
découragés face aux dif-
ficultés du travail de-
mandé par l'université,
a-t-il dit.

le professeur Tétu, 'AU-
PELF est fitre d'avoir
constitué les universités
québécoises en un nou-
veau pdle d'attraction a
I'échelle du monde. “La
Sorbonne n'est plus le
seul centre de vie uni-
versitaire du monde
francophone”, affirmait-
iL

Professeur du dé-
partement de littérature
de Laval, il voyage
continuellement sur les
cing continents pour y
parler de francophonie,
notamment de lit-
térature québécoise.
Maintenant, on étudie
les auteurs québécois un
peu partout, en Aus-
tralle, en Pologne, en
Italie, au Brésil en
Equateur, en Colombie,
au Maroc, en You-
goslavie, etc.

Et si jamais vous
écoutez la radio, en
voyageant dans I'un ou

l'autre de ces pays, vous
entendrez peut-étre
chanter Vignault, Fer-
land ou Léveillée...

L'AUPELF ne croit
pas étre étrangére A ces
échanges nouveaux en-
tre les cultures et les
civilisations.

Mais que l'on ne se
méprenne pas: elle se
défend d'étre une agen-
ce de coopération ou de
développement vouée A
la cause d'un pays en
particulier. Il ne faut pas
confondre davantage
son rble avec la pré-
sence du Québec sur la
scéne mondiale. Elle ne
veut étre qu'un dé-
tecteur de besoins et de
possibilités, un maltre
d'oeuvre d'opérations
non gouvernementales
et multilatérales, un va-
lorisateur, un diffuseur
de réalités et de pos-
sibilités du Québec
contemporain.

aldomicile

pour faciliter le choix de vos
GARNITURES DE MAISON

Maogosinez dons ‘e confort
de voire foyer. Sons obk
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epcesentont M. Charles
Cloutier s fero un plor
uf O vOous guder gons ‘e
hom de wos fentures
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MAIL ST-ROCH QUEBEC

mmmmmu

Me Yvan Genest,
Secrétaire-trésorier

1. Un terrain d'une superficie
de plus ou moins 6,119 p.c.,
avec batiment servant pré-
sentement comme bureau du
Secrétariat de Comté ainsi
que local du Service d'Evalua-
tion; cette propriété est sise
au 5 rue de I'Eglise 3 Cap-
Santé comprend aussi le
garage double attenant

CONSEIL DE COMTE DE PORTNEUF
APPEL D’OFFRES

Le présent appel d'offre annule celui lancé précédemment.

Le Conseil de Comté de Portneuf met en vente les deux (2)
terrains avec batisses dessus érigées.

Santé

Ces lieux peuvent étre visités durant les heures de bureau du
Secrétariat de Comté sis au 5 rue de I'Eglise & Cap-Santé. Les
soumissions devront nous parvenir au plus tard le 8 septembre 3
12h00 ou elles seront ouvertes immédiatement; elles devront
étre adressées & . Conseil de Comté de Portneuf, 5 rue de
I'Eglise, Cap-Santé, GOA 1L0, A I'attention de Me Yvan Genest et
porter la mention “Soumission pour vente de propriétés’’.

Le Conseil de Comté de Portneuf ne s'engage & accepter ni la
plus haute, ni aucune des soumissions.

2. Unterrain d'une superficie
de plus ou moins 9,485 p.c.
avec batiment dessus construit
et servant actuellement comme
local du bureau d’enregis-
trement; cette propriété étant
sise au 300, Route 138 3 Cap-
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carrieres

DANS CETTE PAGE

comwrosez 647-3266

OU ECRIVEZ A CARRIERES ET PROFESSIONS
LE SOLEIL LTEE, CP 1547, QUEBEC, QUE. G'K 728

Toutes les annonces publides dons ces poges sous lo Rubrigue Caor-
ridces of Professions sont assuethes 6 o loi numéro 50 Les emplons
onnonces s odressent donc oux hommes ot oux femmes

SECRETAIRE
COMPTABLE

Notre firme professionnelle, située a
Québec, est A la recherche d'une personne
avec un minimum de 3 ans d'expérience
comme secréetaire, bon frangais et expé-
rience dans la tenue de livres et préparation
de bilan mensuel.

Veuillez envoyer votre curriculum vitae a

Monaghan et Ass.
Carrefour du commerce
825, St-Jean-Baptiste, Suite 220
Québec G2E 5B7

£
FIDUCIE
PRETeTREVENU

L'expansion planhéa de nos services immobiliers
de Sainte-Foy vous donne 'opportunité de joindre
nNos rangs

Notre cours préparatoira a | obtention de votre per
MIS AINSI QUe NOS CoUrs de formation pratique vous
aderont 3 devenwr rapwdement des professionnals
de I'immobilier efficaces el compeétents

Vous avez le cout du défi
bmons et par le fant meame

de réaliser anfin vos am-
d'étre heureux?

Nous vous invitons 3 joindre une organisation ou
prment | esprit d'équipe et l@ Qout du Succes

Pour renseignements et enlrevue

Yves-Denis Houde: 653-1238

ESTIMATEUR

Compagnie progressive, spécialisée dans les systé-
mes de murs et plafonds, recherche un estmateur
avec expérience dans cette spécialité ou dans un
domaine connexe.
Le(la) condidat(e) posséde un DEC en techmques
d'architecture ou de génmie avil ou I'éguivalent. Con-
naissance du frangans et de |'anglais requise.
Sous la direchon du président, il(elle) sera chargéle)
de lo préparahon des quanhtés et des eshmés sur
des projets de construction de bahments.
Salaire et avantages intéressants.
Faire parvenir curnculum wvitoe et applicaton por lo
poste &:
M. Raymond Dicaire, président
Systémes intérieurs St-Laurent Ltée
11220, rue Hamond, Montréal, H3N 3A3

EXPERT EN SINISTRES

Une coopératve d assuronce régionole en pleine expan.
son requiert les services d un expert en sinisires.

LE POSTE: Enquéter et régler sur lo route eof ou
téléphone les sinistres biens et responsabilité civile et
éventuellement automobiles. Une connaissance du milieu
agricole serait uhle

QUALIFICATIONS: Sec. V complété ou | équivalent

Lo personne idéale posséde une expénence d'au mons |
on doans le domone

Lo réussite du cours C-11 ou du progromme “Introduction
oux assurances IARD " de |'Inshiut d' Assurance du Conada
serort un afout

CONDITION: Nous offrons allocaton automobsle et
bénéhces soooux intéressonts

Solaire selon expénence

Forre porvemr curnculum witoe avont le
1981 & I'attenton de:

Rosaire Baillargeon, Dir. gén.

Société Mutuelle d'Assurance contre I'Incendie
de Dorchester

179, boul. Bégin, C.P. 220

Ste-Claire, Dorchester, GOR 2V0

(418) 883-2251 — 1-800-463-8846

5 septembre

CONTREMAITRE
D’ATELIER

FONDERIE ST-ANSELME LTEE
St-Anselme
demonde un{e) contremaitrelesse) d ateher de sou-
dure.

FONCTIONS:

Sous lo responsobxlité du gérant de producton, le
contremaitre d atelier de soudure devra superviser
une équipe de 6 & 15 hommes spéciahsés dans lo
fabricaton, réparaton et instollahon d'équipements
de meunerie et de moulins & scie ains que de lo
mantenonce générale en soudure

EXIGENCES:

~ Agé(e) entre 30 et 45 ons;

cours secondare V ou équivolent,

excellente connanssance des plans et dews;

10 ons d expénence en fabricaton et installahon
d équipements divers;

esprit dynomique et golt du travarl en équipe;

expénence et ophtudes & mener une équipe
d’hommes

SALAIRE:

$23,900 por année, renouvellement de convention
collechve en juin 1982

Foire porvenir votre curnculum witae ou téléphoner
avont le 1] septembre 1981 &:

La Fonderie St-Anselme Ltée

1, rue de la Fonderie

St-Anselme, Comté Bellechasse

GOR 2NO

Tél.: (1) 885-4487 jour

(1) 883-2769 soir

Demander: M. Pierre-Paul Deblois, gérant
de production
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carrieres et professions

Toutes les annonces publides dans ces pages sous la rubnque Cameéres et Professions sont assujetties & la ko numéro 50 Les emploss annonces s adressent donc aux hommes et aux lemmes

POUR FAIRE PARAITRE
VOS ANNONCES
DANS CETTE PAGE

comeosez 647-3266

OU ECRIVEZ A CARRIERES ET PROFESSIONS
LE SOLEIL LTEE, C P 1547, QUEBEC. QUE G'K 7J6

C-5

Empl
mployeurs

Teldphone: (418) 681.8107

SZ

km.wmmmw,mcmw

® Une carriére dans I'assurance
Une compagnie d'envergure internationale
est a la recherche de candidats(es) capa-
bles d'entreprendre une carriere promet-
teuse au sein d'une equipe dynamique

Etre agé(e) de moins de 25 ans, s'adapter
au changement, avoir du potentiel, pouvoir
tirer le maximum d'une formation soigneu-
sement transmise; tels sont les facteurs qui
retiendront votre candndatur_e

Postes disponibles maintenant

Traitement de base trés intéressant et ex-
cellents avantages sociaux

PERSONNEL

ANl {f,\[‘
wisy s2sass MV IND/N\L

a 'employe(e) dont vous ave: besoin
630, StCyrille o, Québec G115 158

J

COMPTABLES AGREES

Ahn de répondre & la crossance marquée de la chentéle
notre firme est & la recherche de condidats(es) ambiheux
(euses) et dynomiques qu seront appelésies) & exécuter
des mondats intéressants et vonés de vérficahon et
d experhse-comptable
Les postulantsies) devront posséder les qualités suivantes
un dipldme universitaire en comptobilité et avowr
réuss les examens des co
une & trors années d expénence ou sen d une hrme
comptable reconnue;
le désir d avancement et le golt pour un travarl hau
temen! professionne
Toute application sera traitée conhdenhellement

Faire parvenir curriculum witae G

GIRARD, CLICHE, LABRIE, KELLY,
GAUVIN, DEMERS ET ASSOCIES
COMPTABLES AGREES

8500, boul. Henri-Bourassa

Suite 246

Charlesbourg G1G 5X1

Att.: M. Alain Aubé, ca

CONSEILLER(ERE)
EN PLANIFICATION
FISCALE
ET SUCCESSORALE

Une compogne d assurance-we es! 4 lo recherche d unje)
conselier(ére] biingue powr son bureou de planhcahon
successorole de Québec

Le (o) candhdatfe) devra détens un dipldme universitarre
en drot ou en complabiiig. Toutefors, le cumul de ces 2
dpldmes ou d une maimse en fiscoké serant un atout mo
et

LE POSTE:
Aphtudes pour la recherche en mahére hscole, ov Ow
travol en équipe
foCihte O COMmMUNMIQUET Oved NOs eftechts de vente of
eur C ‘f"'!“?
LIEVU DE TRAVAIL: — Ville de Québec e! régon du
Bas-du-Fleuve et de la Cote-Nord
CONDITIONS DE TRAVAIL: —— Nowus offrons d excel
lents avonlgges soooux ef des ndemnités de déploce
ments

S vous posséder les quolités professionnelles énumérdes
o-dessus, vewllez farre porvenw voire curnculum wiioe en
menhonnant vos obyechfs de solore ou

DEPT 4936, Le Soleil
390, St-Vallier est
Québec G1K 7J6

REPRESENTANT(E)

Un studho de communicahon graphique de Québec
requert les serwces d un représentant powr la ré
gon de Québec. Solare selon l'expénence et lo
compétence. Farre parvenr volre curnculum witoe

“  C.P. 3455, St-Roch,
G1K 6Z3 - Tél.: 5249151

SECRETAIRE

Pour firme d'ingénieurs-conseails, Ste-Foy
— Travail général de bureau, stenodactylo
Salare selon compeatence

o adresser a

Guy Dion et Ass.
683-2795

COMMUNAUTE URBAINE
DE QUEBEC

OFFRE D’EMPLOI
COMMIS MAGASINIER

FONCTIONS:

Eftectue divers travaux de bureau ayant notamment
trait a la réception. au rangement et a la distibuton de
1a papetene. du mateneal et ge | equipement comman
dés par la Communauté. Assure. a l'intention des
ditérents services, la distribubon ou 'envor de tout le
cournar regu ou expédw Opere différents appareils
servant a l'estampilage ou a la reprographie de docu-
ments

QUALIFICATIONS:

Formation équivalenta ou Supeneure a une douZeme
année. Aptitudes au travail de bureau. Qualtés per
sonnalles appropreas

EXAMEN:

LEsS personnes admises au CoONCowrs seront Convo
queas a des examens relatls a leurs apttudes au tra

vall de bureau

TRAITEMENT:
Grade | du groupe des empios de buréau ou con
NExX e~

Minimum: 11 44

Maximum: 14 957

INSCRIPTION:

Les personnes intévessées dowvent fawre parvenir leur
curnculum vitae, en maQuant & NUMEo du CoNCours
avant 16 heures le 14 septembre 1981 a

Service du peronnel
Communauté urbaine de Québec
399, rue St-Joseph est

Québec G1K 8E2

CONCOURS: 15-81
Québec le 1er septembre 1981

o o

COMMIS PREPOSE
A LA VENTE ET
A LA REPARATION

Le préposé a ce poste prendra les comman
des donneées par nos chents soit au teléphone ou
en personne. Il s occupera de la préparation de
ces commandes el de leur facturaton. Il aura
afferentes réparatons ou mises au point non
spéciahséees a faire sur de I'ameublement de
salle a dessin, de I'éguipement d armpentage et
s i en es! capable, sur des instruments d ampen-
tage
Ce travail conviendrait & un technicien dynami
que et habile. Une bonne expérnence comme
technicien en arpentage sera considérée comme
un séneux atout. Toute connaissance du dessin
techmique, des arts graphiques de méme que la
capacité de se débroufler dans la lecture de
'anglais seront considéres comme autant
d'avantages
Le heu de traval est 3 Québec. Il s'agit d'un
travail de jour, du lundi au vendredi. Le tratement
est foncton de | expénence et des responsabil
tés confiées
Les candhdats intéressés sont pnés de faire par
venr leur curmnculum vitae a

" ) ! »
FAUL K OUILLARD 1IN

805, Ave. Madeleine de Verchéres,
Quebec, Québec, GI1S 4aM5

Distnibuteur de maténel et d'equ
pement pour le dessin techmique
Farpentage et ies arts graphiques
depus plus de 35 ans

La compagnie PLASTIBO INC.

moulage par injechon de mohéres plashques
Usine située a St-Domien, Bellechasse, Prownce de
Québec, recherche candidat dynamique pour occu
per le poste de

DIRECTEUR D’USINE

FONCTIONS:

Sous l'autonté du directeur générol, le hulare de

ce poste devra assumer les responsabilités suvan

tes

— Plonificaton des ochats de mahéres premidres
et de fourniture;
planficahon et coordinahon des achwités des
dittérents déportements de | usine
orgamisation des moyens de produchon et
mainhen de leur disponibilité et de leur effico
até

— ftormathon et diwrechon du personnel de | usine

— contrble des codts de producthon, de la qualité
des produits et de la produchwité

—  parhcapahon avec les outres directeurs a lo
coordinahon de | ensemble des travoux pour
réaliser les ouvrages a contrats

EXIGENCES:

— Formahon académique technique
au moins 5 ans dexpénence comme contre
maitre ou directeur de produchon;

_— bllongue.

— sens prahque de | administrahon relié & la pro
duchon, la geshon du personnel, le transport et
la geshon des inventaires

LE TRAITEMENT:
Rémunératon inthale établie en fonchon de la
compétence et de | expénience
programme de bénéfices marginaux
Les personnes intéressées dorvent faire parvenir leur
curnculum witae avant le 30 octobre 1981 &

PLASTIBO INC.

a/s M. Irénée Thibault

59, rue Commerciale

St-Damien, Comté Bellechasse GOR 2Y0

HOPITAL DE
' MONT-JOLI INC.

ww awmeure (571 lits & ceuvres multiples)

OFFRE D’EMPLOI

DIRECTEUR DES SERVICES
PROFESSIONNELS ET
HOSPITALIERS

A TEMPS COMPLET

NATURE DE LA FONCTION:

Sous I'autonité du Directeur général, comme Directeur des
services professionnels, exerce les fonchons wisées &
lordcle B] de lo Lov sur les services de sonté et les
services SoCIoux

En tant que Directeur des serwces hospetakers, odmnistre
les ochwités relatves & lo geshon des serwces hosprtohers
dons le but d ossurer oux bénéhaares, au personnel et
oux wisiteurs de | établissement les serwices prévus
EXIGENCES:

Lo personne doxt étre un médeon outonsé G exercer so
profession en vertu de lo Lor médicale et dot, de préfé
rence, posséder un (1) an de spéaaksahon en odminisiro
hon ou | équrvolent

REMUNERATIONS ET AVANTAGES SOCIAUX:

Selon lo orculore de 1981058, concernont les
rémunérahons des directeurs des serwces professionnels
et selon le répertowre des codres supéneurs du réseou des
Afaires sooales en ce qu o frart oux gvonitages soOouUx
ENTREE EN FONCTIONS:

Début d octobre 1981

Les personnes intéressées devront forre porvenir leur offre

d'emplor oce d un curnculum wioe avont ke 30
septembre 1981, 6 | odresse suvonte: (1)

M. Télésphore Tremblay, ca
Directeur général

Hépital de Mont-Joli Inc.
800, Sanatorium

Mont-Joli G5H 3L6

(1) Extension d'un premver affichoge.

Comité organisateur
dclalé‘.tc nationale
Q )) du Québec

oS
DIRECTEUR GENERAL*

Taches et responsabilités

Sous lNoutonté du Consedl d'adowmstrathon, le directeur

général plaorvhe, orgamse, dinige et contrdle | ensemble

des ochwtés de la Corporahon

Plus particuliérement:

I. H vot & lo concephon et & la planficaton de
l'ensemble des progrommes e! des achwiés de
l'orgomnisme, les soumet pour approbahon ou Consesl
d admnistrahon et s assure de leur réalsahon

2. N prépore et coordonne les rencontres de | Exécunf
du Consed d'odministraton, de |'assemblée générale
ou collogque onnvel et opphque les déosons qu en
découlent

3. W dinge et coordonne |ensemble des services du
Comté

4. N orvme l'équipe de permanents et le personnel du
secrétanat

5. I vort & la concephon et & lo mise en ceuvre dun
programme d autofinoncement

6. Dons le domane de lo geston, || coordonne et
contrble | odministrahon générale du Comté

7. N représente lo Corporahon auprés des Comtés
régonaux

Exigences

1. Expérience:

dans la geshon de projets d envergure nahonole

dons le domane de |'outohnoncement et/ ou du

hnancement populaire

des reighons avec les organsmes pubhcs

de la geshon de budget

de lo geshon de personnel ef de o coordinahon

de bénévoles

2. Haobxtude du travarl en équipe et de | ammahon

3. Connonssonces prothques des wnfrastructures sooo
culturelles et économiques des régons du Québec

4. Copocté de leadershwp ot d invhatve
Intér it personnel reconnu pour lo promohon culturelle
des Québécons

Lieu de travail

Montréol, mas les déplocements en régons sont

nécessores & | exeroce normal de lo fonchon

Rémunération

En fonchon de lexpénence et des quakficorons du

conchdat

* Poste vuvert aux fermmes et oux hommes.

Toute personne intdressée dot fowre porverr son

cwnicvlum wice ovont 16600, le mercred 16 septembre

1981 ou:

COMITE ORGANISATEUR
DE LA FETE NATIONALE

DU QUEBEC
339, rue Saint-Paul est

H2Y '1%5

la caisse populaire
des travailleurs de québec

OFFRE D’EMPLOI

Concours ouvert aux femmes et aux
hommes
L'ORGANISME

Lo Cousse popularre des Travailleurs de Québec

Coopératve dépargne et de crédit ayont comme obechf de
regrouper les orgents des travanlleurs, des orgoncmes syndicous
e! populores, ce, dans une mahtuthion hnanaodre forte pour eux
en vue d une uhhsahon davantoge compatble avec leurs intéréhy

LA FONCTION

Coordination/gérance

LA DESCRIPTION

Sous | gutorité du Consedl d odmenistranon, plonvhe, orgam
e coordonne | ensemble des achwiés de lo Consse
Représente lo Cosse ouprés du mouvement syndcol, d
mouvement! des Cosses populares et d dconomee Desar
chns et de tout autre orgomsme

Parhape oux différents comatés et instonces de lo Cansse of
vot 4 leur fournr informaton adéquate dons leurs
OeONOns

Coordonne les achwibs des secteurs de Casse ahin d offr
oux membres des serwces intégrés d épargne et de créd
Ny Gue des services consels

Etablt des bens avec les instances du mouvement syndhe ol
abn de favorser le regroupement de leur avor

Prépore les budgets en collaborahon avec le comité du

budget dans le sens des objechfs et prorntés de la Canse
Prépare les études hnoncidres ou techmiques requises por le
Comsell dodminstroton. la Commssion de crédt o le

Comesl de surveilionce

LES EXIGENCES
Ce poste nécesute habrtuellement sevze annédes de wolarié
et ong ans d expérience pertnente. Toute outre combeno
son de wolaré o dexpénence pertinents pourra étre
examinée
Bonne expérience rebbe 4 lo fonchon et avoer démontré des
hobretés 4 lo geshon et des aphtudes pour fravaller en
dquipe
Copocté d onolyse ¢! de synthése sens de lo logque, de o
créahwvité, et une i gronde ouverture d esprit. Capocité
d éloborer des plons d ochons découlant d obyechfs préos
et de los mener 4 terme. Yot diplomate, fooké de
cOmmuUMCONOn or ole et bcrite
Adhéuon aur obyecthls polthgues de la Cosse des Trovol
eurs Oe ,d 2D
Connassance et adhéuon militante ou mouvement syndicol
QUihécos ¢! au prowe! de OOEN vl uld por e Mouve
ment ouvner
Volontd ot caopoot de vYavoaller dons une enfreprise
ovtogeshonnore

LES CONDITIONS:
Saolowe: $28,675
Inderahon seion lg formule de o conventon collechve des
saloné e s
Vocances: | mons avec pécule de voconces éguvalent o |
mors de rémundrahon
Assuronce groupe et régme de revrate du mouvement
Desordins
LIEVU DE TRAVAIL:
Edhice CSN, 155, boul. Chorest est, Québec
Toute canddoture devra étre porvenve ou pls tord le vendred
1] septemnbre 1981 & 15 heures ou local de lo Consse our soms
de-
Comité de sélection
Caisse populaire des Travailleurs
de Québec
155, boul. Charest est, 2e étage, Québec
G1K 3G6

NOTE: Un texte phs détallé de lo descriphon de Wiche et
drporvble 4 o Conse

-

Avantages sociaux
Consultation

Notre chient est un cabinet de consultation, membre
d’un groupe mondial, dont le répertoire de la clien-
tele est des plus prestigieux. Occupant une position
stratégique sur le marcheé, son bureau de Montréal
poursuit un rythme de croissance enviable entral-
nant la création de nouveaux postes dans le secteur
de la rémunération parasalanale

Ce nouveau poste de conseiller en avantages so-
ciaux fait appel a des candidats qui ont une expeé
rience pratique au niveau de la définition des besoins
et de l'¢laboration de programmes davantages
sociaux. A leur bilinguisme s'ajoutent un esprit ana-
lytique et innovateur, un haut niveau d'énergie et
une facilite pour la communication écrite et orale
qui leur permettront de transiger eflicacement avec
les sociélés clientes. Les personnes intéressées re-
cherchent un milieu professionnel stimulant ou elles
auront une grande hberté d'action et ou elles pour
ront se parfaire dans leur discipline

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae en
toute confiance en vous référant au dossier 188

philippe

Place du Canada
Suite 1040

ra ar Montréal, Québec
H3B 2N2

ONSEILLERS EN ADMINISTRATION INC  (514) 875-0567

3

J/

CHEF D’UNITE

service A I'enfance

. -

(2e concours)
Nature de la fonction:
Sous 'autorité du directewr de hlhale, gérer les achwitéds relahves & implantahon
ou & lo réalisahon des programmes dons le but d assurer la distnbuhon des serw
ces sociaux dans son unité
Attributions majeures:
Assurer la réalisation des progrommes ou des éléments de progromme dans son
unité. Assurer au personnel de son unité l'encadrement administrahf et profes
sionnel, Contrdler les achwvités de son unité. Dinger U'entrainement des stagioires
Parhaper & | évoluahon des besoins de lo populahon et des programmes en
cours; soumettre ses recommandahons & qu de droet. Parhaper & | dlaborohon
des normes et stondards de prahques protessionnels; surverller leurs apphcohons
Conditions d'admission:
Détenir un dipldme universitare en serwice sooal ou autres disaphnes perhnentes
et posséder une expénence de deux ans (7) dons le domaine des services so0aux
chruques dont un (1) an en geshon
Liev de travail:
Hauterive, Québec, 768, rue Bossé
Traoitement:
Selon la polihque de rémunérahon pour le personnel cadre en wgueur au Centre
de Serwvices socoux de lo Cote-Nord

Les personnes intéressées dorvent fowre porverr leur curnculum wioe ovant le 11
septembre &

Jury de sélection

Poste de Chef d'unité

Centre de Services sociaux

de la Céte-Nord
774, rue Bossé
Havuterive, QC

G5C 1L6

Tél.: 418-589-9927

s Centre des Services sociaux de la Céte-Nord
Etablissement du réseou des AHaires socales dispensant des
services socoux spéaaksés & la populahon de la Cote-Nord

LE GROUPE DESJARDINS
ASSURANCES GENERALES

ADJOINT AU DIRECTEUR
“BASE DE DONNEES”

SERVICE ORGANISATION ET INFORMATIQUE
ATTRIBUTIONS:

I'adjoint aura notamment comme fonchon de:
une base de données opérant sous |LD.M.S
geshon de lo base de données, en assurer la performance et lo sécurité.
service, de méme pour les logicels uhlisés

d'explotahon

EXIGENCES:

Bacc. en informahque

reconnue pourrait compenser | 'absence du dipldme)
—  Aphtudes & dinger une équipe d analystes
—  Connaissance des principes de base de données

menaux & écrons cathodiques.
Connarssance du logiael |.D.M.S. serart un atout

CONDITIONS:

—  Solaire selon expénence

— Plan complet d avantages socoux
—  Liev de traval: Léws.

vent foire parvenir leur curriculum witoe complet avant le 14 septembre 1981
a |'odresse suvonte:

Le Groupe Desjardins, assurances générales
Service des ressources humaines
100, route Trans-Canada est
Lévis, P.Q. G6V 6P9
Toutes les demandes seront traitées conhdentellement.

Sous la responsabilité du directeur du service Organisation et Informanhque,

Dinger une équipe d'analystes en logiciel qu supporte principalement
— Dinger et approuver les contrdles, les stondards et les mécansmes de
—  Assurer |'arde technique nécessaire, en terme de normes et standords du

- Travaller en étroite collaborahon avec les secteurs de développement et

- Un mirimum de angq (5) années d expénence (une plus longue expénence

- Une connaissance des systémes interachfs ainsi que de |'uhlisahon des ter-

Les personnes quahfides et intéressées & poser leur candidature & ce poste dox-




Québec, Le Solell, samedi 5 septembre 1981

GERANT(E) DE TERRITOIRE
Machines agricoles

Un grossiste de machines agricoles es! 3 la recherche d unie)
gérani(e) bilingue pow la province de Quétec. Les tiches
comprennent 3 promotion, la vente &t le service de machwies
agncoles spécialisbes aux marchands en gros

Rémunération  salaire ol commission, selon | expénence
avantages soC.aux etc

Confidentialné assurée Faes parvenw votre C V. au

Dépt 4530, Le Soleil Lide, 390, St-Vallier est, Québec G1K 7J6

COMPTABLE INDUSTRIEL

Le déhi s | autor v dy coniblew, e canddot awg la respomatsh i
jo nove serwce de compilotebd of dewo ouis e lare e
aral pres compiobles

Le candhvdat Doxt dve membre d une or Qoranabon (» of esuonnelie

telle gue RIA ou COA

De prélbrance, dot powbdder gueigues onndes

3 expbence

Reconny powr son mMgrd, jugement ot mwhanee |

cherche & jancre won Wdenhid & une éQupe wune of

dynarmque

La traitement:  Suvont compétence incluon! avanioges wooous

F one @ prow et curncidum wioe &

Département 4939, Le Soleil
390, St-Vallier est, Québec, Qué. GIK 7J6

PUBLIMILI ENR.

Poste ouvert:

SUPERVISEUR MARKETING
(2) REPRESENTANTS COMMERCIAUX
Fonction: Superviser ou faire de la promotion

publicitaire dans Québec et province.

Traitement: 20,800 $ par année plus allocation
de dépenses et avantages sociaux.

Bxgences: Maturité, responsabilité, expérience
dans toute vente commerciale.

Poste ouvert aux femmes et aux hommes

Faire parvenir curriculum vitoe et photo récente
avant le 20 septembre 198 au

Dépt 4925, Le Soleil Ltée
390, St-Vallier est, Québec G1K 7J6

Notre socété, I'une des plus importantes ou Co-
nada dans la fobncation de portes et fenétres est &
la recherche d'unle)

VENDEUR(EUSE)

pour la région de Québec métropolitan
Le (lo) condidatle) devwra posséder une formaton
équivalente & un Sec. V et compter sur une sokde
expénence dans lo vente de fenétres ou construc-
teur d’habitation.
Le (lo) candidat{e) retenule) se verra offrir une ré-
munérahon des plus intéressantes en plus d'un pro-
gromme d avontages socoux. Les candidats{es) in-
téressésles) devront faire porvenr leur curnculum
wifoe au casier a-bas avant le 11 septembre 1981
Dépt 4922, Le Soleil Ltée
390, St-Vallier est

Québec G1K 7J6

LICENCIE(E)
40 heures por semane
Dusporuble wmmédate

ment

Commumnquer avec. —  Avec un minimum de 3 années d expénence en
M. Gaston Bédard

jour:

INGENIEUR CIVIL

Pour g hrme

MARC GAUTHIER CONSULTANTS INC.
7. Jardins Ménici, Suite 504, Québec

design de structures.
Téléphoner au: 683-3425

527-7011
885-9641

REPRESENTANT(E)

Si vous étes bilingue. Si vous avez une formation
ou expénence en administration, en supervision
ou la vente et que vous étes en mesure de met
tre a profit vos connaissances en conception et
vente de systeme de classement et gestion de
documents, nous vous offrons une formation
pécialisée el des déhis ilimités

Notre compagnie nationale offre salarre, com
missions, allocations de dépenses ainsi que
d'excellents avantages socilaux

Envoyez volre curriculum vitae ou leléephonez a

ACME SEELEY INC.

2065, boul. Charest ouest, ch. 211
Ste-Foy (Québec)

G1N 2G1

Tél.: 527-3442

SUPERVISEUR DE MAGASINS

Nous sommes une chaine de magasins
pour dames de qualité supérieure dont plu
sieurs locations sont situées dans les meil-
leurs centres de la région de Québec

Nous recherchons un superviseur dynami
que, consciencieux orienté vers la vente
pour dinger l'opératon de nos magasins
de lo région de Québec. Une trés bonne
expérience de travail relié a la fonction est
absolument nécessaire. Pouvant voyager
Salaire a discuter

Toute personne intéressée devra faire par-
venir son résumé en toute confidence au

Dépt 4931
Le Soleil Ltée
Québec GI1K 7J6

—

CHRDL

est & la recherche d'un

TECHNICIEN EN
ELECTRONIQUE INDUSTRIELLE

FONCTION:

Personne qui effectue I'installation, le dépannoge, lo
cahbraton, la construchon et la modificaton des équi-
pements électromiques industriels et médicoux, des ins-
truments et apparels de laboratore et fait les recom
mandahons nécessarres en vue de leur bon fonchon
nement

CENTRE HOSPITALIER
REGIONAL DE LANAUDIERE

- Le techmoen est guss appelé & couvnir tous les serw-
ces de | établissement
Il exécute toute autre tiche connexe & lo demande de
son supéneur immédiat

EXIGENCES:

- Doit détenir un dipldme de fin d'études collégioles
avec spéaalisahon en électrotechnique (électronique)
d'une école reconnue por le ministére de | Educaton
Avorr un minimum de deux (2) années d expérnience en
électrotechnique [électronique) de prétérence en m
heu hospitalier

Toute personne intéressée est pride de foire parvemr son
curnculum witoe avant le 9 septembre 1981 o lo

Direction des

Ressources humaines

Centre hospitalier régional

De Lanaudiére

1000, boul. Ste-Anne

Joliette, Québec

J6E 6J2

MUNICIPALITE REGIONALE DE COMTE DE
SEPT-RIVIERES

Lo Muniapalité régionale de comté de Sept-

Riviéres est & lo recherche d'un

Secrétaire-trésorier

Supérieur immédiat:
Sous l'autorité du Conseld de ko Mumcipolité
régionale de comté de Sept-Rividres

Fonction:

Telle que prévue dons lo Lot sur |'Aménogement
et ' Urbanisme et dans le Code municipal
Exigences:

Diplédme universitaire de ler cycle ou |'équivo-
lent. Une formation juridique ou en aménage-
ment conshituerait un avantage sérieux

Faire preuve d'inthatve et étre capable de com-
muniquer faclement

Etre familier avec les principes de |'administration
municipale

Posséder trois ans d expérience pecrtinente
Rémunération:

Les personnes intéressées & ce poste sont priées
de faire parvenir leur curniculum vitae ou soussi-
gné avant 17 heures le mercredi 30 septembre
1981

MUNICIPALITE REGIONALE DE COMTE
DE SEPT-RIVIERES

a/’s M. Jean-Marc Dion, Préfet

546, av. Dequen

Sept-lles (Qc) GA4R 2R4

A déterminer

| RARCMP GRC

La Gendarmane royale du Canada ast a la

TRADUCTEURS(TRICES)
(DE L'ANGLAIS AU FRANQMS)

POUr Sa SOuUS-drachon ok

la traducthion a Ottawa ot
&4 Sous-sacthon de 1a traduchon a Frederncilon

Nous nous yiressons wx  traducteurs(inces)
d'expénence ayant la capacité de traduwre anviron
1.500 mots par our et dont les textes ne requierent
W un munimum de révision Les documents tratent
de sujets vanéds el peuvent etre de complexiteé nofr

male ou res tlechngue:

Salalre: $23.198 4 $30.038
Prnare d adresser volre curnculum vitae compiet an
concours X3847-1 a
I'attention de 'othcer responsable du Personnel et
jos Aftectahon:

préacisant e numéro du

Gendarmerie royale du Canada
Division “DG"

Edifice Pickering, Pidce 370
250, chemin Tremblay, et
Ottawa, Ontario v d.
oxX Canada

CENTRE DE MAIN-D'OEUVRE DU QUEBEC

OFFRES D'EMPLOIS
postes accessibles aux hommes et aux femmes

TITRE:
Directeur d’hotel

LIEU DE TRAVAIL: Gaspe

FONCTIONS:

Gesthon compiate d'un hdtel compeanant 66 cham
bras, une discotheque, un bar rencontre et une salle a
manger. Supervision de la comptatwité. des achats ot
de la pubhiciteé Gestion du personnel (30 employes)
EXIGENCES:

Formaton en techmque dhdtellere avec deux (2)
ANNGes d expanance ou vaste axpanance pertinente of
compétence reconnue Connaissance de la comptabts
e, asprt, inhative @t entreQent

DUREE DE L'EMPLOI: pormanent

TRAITEMENT ANNUEL:

de $18 000 00 a $30.000 00 selon la compétence
DEBUT: immédiatement

INSCRIPTION:

les candidats intdresses pauvent s'inscrire en faisant
parvenir leur curriculum vitae avant le 15 septembre
1981 4 16030 au

Centre de main-d'oeuvre du Québec de Gaspé
C.P. 1460

28, rue Lejeune

Gaspé (Québec) GOC 1RO

.l Gouvernement du Québec

Ministére du Travalil,
de la Main-d'oeuvre
ot de la Sécurité du revenu

DOMTAR

LE DEPARTEMENT:

INSTRUMENTATION
EMPLOI:

Apprenti-technicien
en instrumentation

EXIGENCES:
Scolarité: DEC en instrumentation et con-
trble ou en électronique industrielle

Autres qualifications: Etre intéressé a
suivre des cours de perfectionnement
hors du travail

Etre capable de se 7ualifier éventuelle-
ment comme technicien classe 3-2-1
SALAIRE:

Selon la convention collective de travail
Les candidats(es) devront faire parvenir
leur curriculum vitae incluant attestation
d'études et certificat de naissance au bu-

reau du personnel, avant le 11 septembre
1981

René Coté

Coordonnateur de la
formation et de I'embauche
Papier Journal Domtar
Donnacona, P.Q. GOA 1T0

\/

Centre Hospitaher des Laurentides

le Centre Hospetoher des Laurenhdes, étabhissement
public, & sons multples de 568 ks, situé & I'Annoncahon
dans les Lourenhdes, & envron 160 kilométres de Mont
réol, recherche les serwices d'un homme ou d'une femme
pour le poste de

DIRECTEUR
DES SERVICES
PROFESSIONNELS

Fonctions: Sous loutonté du directeur général, le

directeur des serwvices professionnels dost

1) Coordonner et surveiller les achwités
professonnelles et scentfiques qu
S exercen! SOus SO Jundchon
Vénher le fonchonnement des comités
du Conses! Consultanf des Profession
nels et du Consedl des Médeons et
Dentstes

Scolanté: posséder un dipldme univer-
wiare de 5 ons en soences de lo sonté
(médecne).

Expénence: Tros (3) onnées dons le
domane de la médeane, de |'odmins
trahon ou |'équivalent

Salaire: Selon lo politnque de rémunéroton du

murustdre des Affares soooles (classe 17).

Les personnes intéressées dovvent Farre porven: leur curn
culum wiioe avont le 3 octobre 1981 ow:

JURY DE SELECTION
DIRECTION GENERALE
CENTRE HOSPITALIER

DES LAURENTIDES
L'ANNONCIATION
COMTE DE LABELLE, QUEBEC

VILLE DE CARLETON
CTE BONAVENTURE

Concours ouvert oux hommes et aux femmes

DIRECTEUR DU
SERVICE DE LOISIR

Lo Ville de Corleton est & la recherche d'une personne
pour occuper les fonchons de directewr du Serwace de
Lowur

FONCTIONS:

Sous lo responsobeié du consed de Ville de Carleton, e
directeur du Service de Loawsir verra & la bonne morche de
son service Qui @ pour but d offnir aux atoyens un éventorl
d'opportunité de Lowsir

Il dewra notamment plarvher | ensemble des progrommes
des lowsirs en colloborahon avec les différents cometés ofh

hés ou serwice de lowsir

Il verra & odministrer le budget du Service de Lo en
collaborahon avec I'odmimistrahon municpole

N coordonnera et évaluera I'ensemble des progrommes
des différents comités locoux oeuvront en lowsir of superv

sero les employés travaillont ou nveau du service de b

sr

Il verra & orgamiser différents projets spécioux ayont pour
but d améliorer la qualité des serwces offerts 4 la pooulo
hon et ammera | ensemble des différents comivés bénévo
les.

Il devra effectuer tout outre 1ache relatve & la fonchon
du directeur du Service de Lossir

QUALIFICATIONS:
Le (lo) condidatie) dewa posséder un dipldme unvverss
taire appropné ou un DEC en techruque de loxsir avec ex
pénence perhnente dons le domane
Connarssance de la région. Hobides et foakté oux relo-
hons indwduelles et publiques
Conditions de travail et salaire: Le condidot devro
posséder une gutomobile et sera rémunéré selon la quok
ficahon et 'expénence
Toute personne intéressée & poser so condidature & ce
paoste devra faire porvenr son offre de service occompo
gnée de son curnculum wifoe & [ odresse suvante
Concours Directeur du Service de Loisir
Ville de Carleton

C.P. 237, Carleton, P.Q. GOC 1J0

Date kmite du concours: 18 septembre 1981, 14600 heas

JOT 170

Universiteé
Laval

PROFESSEUR DE CARRIERE
ECOLE DES SCIENCES INFIRMIERES

Fonctions

Dispenser de I'ansesgnament an soins nfirmiers au
18f cycle

Partciper 8 'mplantation ot au  développeameant
d'études de 29 cycle et superviser des théses
Planifier et implanter des proets de recherche clir
Que en soins infirmiers

Participer aux autres activités internes ot axternes
de 'Ecole

Qualifications
Etre titulaire d'un Ph D , ou I'équivalent

Exponence densegnement of de prabque O0os
SOINS Inhirmuers

Expénence en racherche at publications
N B Laformation de 2* ou de 3° cycle doit ére
on Sclences Infirmidros
Conditions
e Rang ot rémunérahon solon les quaikhicabons of
I'axpénence
e Connaissance Ou francais parié ot acra

Soumettre la demande avec la date de disponidili-
té, un curriculum vitae 3 jour, une liste des publics-
:omdbmdommmm

Cité universitaire, Québec

0 P

® VOUS OCCUPEZ DEJA UN EMPLOI QUE VOUS AIMEZ

NOUS REQUERONS LES SERVICES DE PLUSIEURS PER-
SONNES EXPERIMENTEES POUR COMBLER DES POSTES

DE

CARRIERES EN
INFORMATIQUE

@ VOUS DESIREZ PROGRESSER

® VOUS SOUHAITEZ AMELIORER VOS
CONDITIONS SALARIALES

@ VOUS DESIREZ REELLEMENT PARFAIRE VOS
CONNAISSANCES ET UTILISER LES
PLUS RECENTES TECHNIQUES EN

GESTION DE PROJET

ANALYSE ET PROGRAMMATION STRUCTUREES
SYSTEME DE TRAITEMENT EN DIRECT

BASE DE DONNEES

SYSTEME AVEC TRAITEMENT DISTRIBUE

AU SEIN D'UNE EQUIPE DE CONSEILLERS
DYNAMIQUE ET COMPETENTE
- VOUS ETES LA PERSONNE
QUE NOUS RECHERCHONS -

® CHARGE DE PROJET

® CONSEILLER

® ARCHITECTE DE SYSTEME
® ANALYSTE SENIOR

® ANALYSTE-PROGRAMMEUR

JOIGNEZ-VOUS A L’EQUIPE...

Veuillez communiquer par télephone
avec M. Denis Laroche ou
faites parvenir votre curriculum vitae a

DUCROS, MEILLEUR, ROY
ET ASSOCIES LTEE

2535, boul. Laurier, suite 520, Ste-Foy
Québec, G1V 4M3. Tél. (418) 653-6881

APPEL DE CANDIDATURES
pour le poste de

DIRECTEUR
de I'Institut national de la
recherche scientifique

Le mandat du directeur actuel de I'Institut nationa! de
la recherche scientifique arrivera a son terme le

15 novembre 1981. Conformément aux lettres patentes
de cette institution, 'Assemblée des gouverneurs de
I'Université du Québec doit formuler une recomman
dation au gouvernement en vue de la nomination du
directeur

L'INSTITUTION

L'Institut national de la recherche scientifique créé en
1969, est une Institution universitaire rattachée a
I'Université du Québec. Son siége social est localisé a
Québec. L'Institut cherche a développer un nouveau
type de recherche universitaire orientee, dans des
centres interdisciplinaires ordonnes au développement
économique du Queébec. Il constitue ainsi un lien d’action
pour la recherche orientee a partir des missions scien
ufiques axees sur des programmes de recherche bien
définis. Il compte actuellement six centres: Eau
Education, Urbanisation, Santé, Télécommunications
et Energie |l participe aussi 3 deux entreprises de
recherche en oceanologie et en geochimie des hydro
carbures

LA FONCTION

Le directeur siége au Conseil d'administration et
préside la Commission de la recherche et le Comité
exécutif Il siege al’Assemblée des gouverneursetala
Commussion de planification de 'Université du Québec
Il dinge une equipe de cadres supéerneurs qui le seconde
dans ses responsabilites rehiees a 1a realisation des
missions de 'institution et a 'administration de 'institut

Les personnes interessees qui desirent des renseigne
ments additionnels sur le poste, les procedures de
désignation et les conditions genérales d'emplon
pourront s adresser confidentiellement au président du
Comité de sélection, M. Gilles Boulet, au(418)657-2210

Les candidatures accompagnees d un curriculum vitae
doivent étre transmises avant le 25 septembre 1981
a l'adresse suivante

Monsieur Jean-Pierre Fortin
Secrétaire du Comité de sélection
Université du Québec

2875, boulevard Laurier
Sainte-Foy, Québec

G1V 2M3

Université du Québec




Québec, Le Soleil, samedi § septembre 1981

/ABMBI-PRICE

ELECTRICIENS D'USINE

Le groupe Abitits-Pnce. impontant producteur de pales el papeers of de boss
doeuvre, es! a la recherche de deux (2) SlecinCens PO 53 papelene Oe
Beaupré. prés de Québec

Qualifications

Les candhdals a ces postes possédent un Aplome J etudes coliégales en
Sleciromque et une expénence d au mons Irtks ans, de prélérance en dépan-
nage mngusinel. lis sont egalement détenteurs dun permus d slecinGen

Les canchdats sont pnés de fournir une copie de leurs dipidmes at attestahions
d études, ansi que des rélerences appropnées
Traitement

Le salawe horare est de 1296 S plus une pnme pouwr @ raval par postes
nhérent a cette foncthon. La compagme offre en outre un régime complet
Jd avantages sociaux

Les personnes inléressées sont pnees de fare parvenw leur curmculum
vitae, sous ph conhdentel, avant le 15 septembre A | adresse suwvante
Monsileur Lucien

Surintendant des relations industrielies
Abitibi-Price Inc.

Division de Beaupre

Beaupre (Quebec)

GOA 1E0

C-7

Directeur général

Notre chent, une organisation oeuvramt dans le
domaine du deéveloppement régional. recherche
une personne capable d'assumer le poste de Direx

teur general

Relevant du Conseil d'administration, vous aurez la
responsabilité de planifier, de dinger, de coordon-
ner et de contrbler 'ensemble des activités de
l'organisation. Vous aurez a superviser la realisa
ton des mandats et de voir a I'apphcation des gec
sions du Conseil d'administration. En qualité de
porte-parole officiel de I'organisation, vos interven
tions auront un iMpact direct sur les queshions se
rapportant au développement economique, civique
culturel et social de la région de I'Est du Quebex

Vous possédez, de préférence, un dipldme universi
taire relié 2 un des secteurs d'activités suivants
économique, civique, culturel et social. De par votre
expénence au sein dorganismes de consultation
vous avez eu l'occasion de vous distinguer par vos
intiatives, la qualité de vos relations interpersonnel
les et par votre habileté a diriger des groupes de
travail

La rémunération offerte sera a la mesure des com
pétences et de |'expénence et pourra interesser les
personnes dont le salaire n'atteint pas $30 000

Cette offre d’'emploi s'adresse aux hommes et aux
temmes et les personnes intéressees peuvent faire
parvenir leur curriculum vitae avant le 18 septem
bre 1981 a

M. Claude Dubé, Directsur adjoint
Centre d’Emploi du Canada

70, St-Germain est

Rimouski, Québec

G5L 1A4

Tél.: (418) 722-3200

DIRECTEUR(TRICE)
DE LA PROTECTION

e
s DE LA JEUNESSE
e (2e concours)
Sous 'outonté du directeur générol, le htulaire du poste exerce les responsobuk
tés qur lur sont confides par la lor sur la protechon de la jeu vesse
Notamment planhe, orgamise, dinge e! contrble les ochwilés des serwces
rattachés 4 la protechon de la jeunesse et délégue, 4 qu de drovt, en tout ou en
parhe les responsabilités qui lur sont conhées por lesdites lons
o Attributions majeures:
Partcape & lo déhinihon des objechfs généroux du Centre de Serwices soaoux
a e! parhcuhdrement & la déhinhon des objechs rehiés & 'applicoton de la lor sur
u o protechon de la jeunesse, de o ox dodophon et de o v ges jeunes
déhnquaonts
t établit les polihques et les procédures spéohques dont il est responsoble &
A | apphcahon de ces lons, les soume! pour opprobohon et s assure de leur mese en
opphcahon et ge leur révisior
P étabhit et soume! pour approbaton le plon d orgonisahon ef le plon d effechfs
2N de sa direchon
nére les ochwtés des serwvices rattocheés @ la protechon de o jeunesse et port
S :,‘m ou comité de direchon générale de | établissement

déléque, & qQur de drot, en tout ou en parhe, les responsatrlités qur I sont con
0 hées por la lox de la protechon de lo jeunesse ¢! effectue péniodiquement une
révision de la stuahon de chaque enfant pris en charge en vue den repréciser
| onentghon;

prépare le budget de son serwice et assure le contrdle du budge! autonsé

recommaonde le personnel immédiatement sous 50 undichon, vo! § leur dvaluo

e hon et & leur développement en conformité avec les polihques de |'établisse
la ment

2C assure lo représentahon de son service ou comité interne e externe de | élot
;58 sement concernant les domanes de la protechon de lo jeunesse, de | adophon

e! de o déhinquance juveniie

S : ]
dépose les ropports d ochwiés de son serwvice e! eftectue foute autre toche

ut rehée & ses Fonchons ou demandée por le directeur généro

e Conditions d"admission:

p Posséder un dipldme universitarre de 2e cycle en serwce soool ou disophne
connexe

du 5 ons d'expénence dons le domane des serwces socoux dont 3 ons dons un

10 poste de geshon

A Traitement:

86 Selon lo polhque de rémunérahon du personnel de codre supéneur en wgueur

81 ou Centre de Serwices socioux de le Cdte-Nord, classe 17, mmmum: 30

913.008 maxmum: 43 577,008

Lieu de travail: Houtenve, QC

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curricuium vi-
tae au plus tard le 11 septembre 1981 &

Jury de sélection

Concours: Directeur(trice)

de la protection de la jeunesse

Centre des Services sociaux de la
Céte-Nord

774 rue Bossé, Hauterive, QC G5C 1L6

s Centre des Services sociaux de la Cote-Nord

Eroblissement du résecu des Affares soooles dispensont des
services soooux spéoohsés & la populaton de lo Cote-Nord

©® DESSINATEUR(TRICE)
©® TECHNICIEN(ENNE)

Powr hrme d ingemeurs consers. Sre-Foy
"\'Iﬂ;ag‘hoov-'
Expécionce essentelie — 3 ons memmum
Sdomlda\cwb«r

Soxesser & Guy Dion et Ass.
683.-2795

exténeur .

OMNIPRATICIENS(NES)
DEMANDES(ES)
— Aux enwwons de Québec ou Montréal et

Fraes de déplocement assurés
Fowre porvens votre demande ou
DEPT 4942, Le Soleil
390, St-Vallier est, Québec G1K 7)6

VENTE ET MARKETING

Une gronde compagme québécorse ($400,000,000
d'ochf) offre une opportunité de carndre & toute
personne pouvont se quokher pour lo Mise en
marché et lo vente,

Fore porvenr votre curnculum wioe &:

DEPT 4940, Le Soleil
390, St-Vallier est, Québec G1K 7J6

Nous recherchons les services d unle)

INGENIEUR
DE PROJETS

pour la base de Vaolcarher

Sous ko dwechon du directewr régonol, le flo) conc-
dat{e) chowsle) sero chorgéle) de lo supervision, od
mnisirahon of cooranohon des fravoux de cons
fruchon

Le [la) condidat(e) doxt étre bilingue of membre de
I'Ordre des ingénieurs du Québec, posséder un
baccolouréat en génie owl, dlectque ou mécomn
que et avorr au mons 10 onnées d expénence en
odminsirahon de projet ou survesllonce de chanher

FONCTIONS:
chents en réadaptahon.

EXIGENCES:

2 ons d' expénence

Le solore offert sera propochonnal oux quolifico
hons des conckdats

Fawre porvens vore cornclum wioe o

Directeur régional du Québec
CONSTRUCTION DE DEFENSE (1951) LTEE
241, rue St-Charles ouest

Longueuil, Qué.
J4H 1E1

Veullez fowe porverr

Qué. GOR 350

ERGOTHERAPEUTE
temps partiel

Pour un centre spéciolisé en soins prolongés

Porhcipe & lévoluahon et au tratement des

Ovrgomnse des achivités créatives ef récréatives se
lon les besowns des chents

Membre de | équipe de sonté guée

Détensr un dipldme universitaire en ergothérapee
fociliné de travail en équipe

expérence en soins prolongés sera considérde

avant le 12 septembre 1981 &

HOPITAL NOTRE-DAME-DE-LOURDES INC.
90, rve Principale C.P. 10
$t-Michel, Bellechasse

Att.: Bureau du personnel

RECEPTIONNISTE

Notre cabinet, en pleine expansion, est & la
recherche d'une réceptionniste.

Les candidates A ce poste:
— maitrisent la doctylographve

— ont une apparence soignée ef dishn-

— aiment le contact avec le public

Rémunération selon qualificahons et expé-
nence,

Les personnes intéressées dowvent fore
parvenir leur curriculum vitoe &

Lise M. Deschénes
GILLES GUERIN & ASSOCIES
comptables agréés
912, chemin St-Louis
Sillery, P.Q.

G1S 1C5

vofre curricvlum wifoe

2222222222222 9

Fonction publique du Quebec

Office du recrutement ot de

g Gouvernement du Quebec
la sélection du personnel

Personnel de direction supérieure

Secrétaire adjoint au développement culturel

CONCOURS SPECIFIQUE NUMERO 622J)-450014/QB - Co concows vise a comblor

uniquameant | ompios entiio a cet avis

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF — Sacratanat au Savwslonoament ©oitore
1 omOiox 3 Dol

ATTRIBUTIONS — Saconder of remplaces au besoin 1a secrataire QAN als associée dans
'ensembile de sas fonchons. formuler 4 'imtenthon du ministre d £1at au déweloppement cu
turel, du comité ministénel permanent ot du Consal exécutl! des recommandations neer
nant les gossexs do développement culturel, assurer 1a coordinahon et les ajustements n

e55aI1es a Cas dossers on organsant des rencontras ot en utilisant 1out autre moyen ap
propae. atin de consulter las fonChonNnaras des Minisianas imphQues @t s DErsonNnNes res
sources des mikeux Miéressas, collaborer aux mandats conhés au ministre d'Etat en assu
mant la dwachon d' dquipes de travall charQoas de praparar 1as JOsSKN S, axams de 1agor
giobale les activitas des ministares du devaeloppameaent cultural @t s ONeMatons Ju gouver
nement dans ce domaine. garder un constant
Ju dévaloppaement cultured

mmact avec k YMLE MINStonal permanont

CONDITIONS D'ADMISSION — DiplOme unvarsAawe oe 1o cycis an sowances humaines
sciencas de | 0ucahon Oou dans une autre AiIsCine aporodnde ou une attestaton d équiva
lence doment certihée par une unversiteée Quebacose Un munmum de B anndes d expx
rience relide aux attributions da 'empior dont 2 années dans e domame du développemeant
culturel. Habieté adminsstrative éprouvée Chague annde d'études compiamentares a celles
oxighas compense pour unNg année d axpénence pertinente requise. Lhaque annde do 5
larté manquante peut étre compensde par J annéas d e penence partinente Inclure une
photocopwe da onginal de ses attestahons d gtudes

INSCRIPTION — Office du recrutement et de la sélection du porsonnel
de la fonction publique du Québec
Case postale 2188
Québec, QC G1K 7N8

Admirustr steur , classe N
Ponode o mec iy tion

TRAITEMENT — oo 42 997 $3 59 358 § 3 5 seplembre au 21 septembrre 1981

Directeur des programmes éducatifs et culturels
CONCOURS SPECIFIQUE NUMERO 622)-450015/Q08 Coa conoours wea & combior

iniquement |'empiol identihia a cet avis
CONSEIL DU TRESOR Dirachon gandrale 366 DOGAMIMes
1 empiox 3 Quéabex

ATTRIBUTIONS — Planter dinger ot coordonnes s acinvias de ia dvachon oes [xooram
mes aducatifs et culturels. A cefte fin, voir 3 'exécuhion ot au controle des oDarahions raequl
sas pour la praparahon du budget JoMmMandes SOUMISas par los
ministéres de 'Education des Affaires cultureties et des Communcations, roviser et soumet
tre les racommandations appropades au Consed du trésor. contrdler |évaluahon das activi
165 identiéas par ke Conseill du résor ahn d'en évaluer la pertinence des objyactits 'impact
ot 1a parformance. COONdonNer las ralahions avec s MINISEes SURETISAs o 308 Organisim

Qus en dapendent

SUDENVISET ok .9hniv s de

CONDITIONS D'ADMISSION — Dipiome untiverstare de 1er cycle an administralion ou
dans une autre gisciphing aporoprée ou une anestation d'équivalence doment certiide par
une unwersté Quabacoise Un minimum de 8§ anndas d expanence rohée aux attributions o«
'empior domt 2 années dans e domaine de 'analysa inanciére ot budgetaire Habtwelé adrr

nistrative 6prouvée Chaque anndge d aludes Ampiomantanos 3 cellas axigeas COompanss

pour une annde dexpénence pertinente requise Chaque année de scolartdé manguants
peut alro COMPensHe par 2 années d axpanence partinente InCliure une pholocomee dea | on
ginal de ses attestations d'études

INSCRIPTION — Office du recrutement ot de la sélection du personnel
de la fonction publique du Québec
Case postale 2188
Québec, QC G1K 7N8

Admunistratenr  classe N
HOnoage 0 inscnphor

TRAITEMENT — 00 4299784593538 3u 5 saptemtes au 21 septembrre 1981

Directeur des plans et devis
CONCOURS SPECIFIQUE NUMERO 624)-450029/Q8

uniguamant I'ampios denthé a cet avis

Ce concors wae a4 combler

COMMISSION DE LA SANTE
ET DE LA SECURITE DU TRAVAIL — 1 ompion & Moniéal

ATTRIBUTIONS — S0us l'autorité du vica-présidant-ineDection planfer . orgemser  dinger
et contrbler les activités ot les ressowrces visant |'anatyse des plans of dovis of leyr confor
mité avec les lois et reglements, consatller les propnétaires les archrectes, les INQgénieurs
les lournisseurs of los employeurs sur | aspact préavenhon des nstaliations projetées. partics
per 3 1a révision et 3 Ia rédachion des raglements et des normas concernant 1a santé ot 1a sé
curié du travall et s assurer Quils swvent les progras de 1a 1echnologt modoernne

CONDITIONS D'ADMISSION — Dipldme universitane de 1ar cyche an gome. en archne
ture ou dans une autre disciplinge apEropriée ou une attestation d'équivalence diment cert
fiée par une universiné quabécoise Un minimum de B anndes o axpénance roliée aux atriby
tons de I'empic: dont 2 années dans e domaine de |'aménagement &t |'6quipement des heux
de travall Habileté administrative éprouvée Chaque année d éludes complémentaires 3 cel
les exiQées companse pour une annde d axpénence pertinenta requise Chaque annéde de
scolarité manguante peut étre compensde par 2 anndes d expénance pertinents Inclure une
photocopse de 'onginal de ses attestations d études

INSCRIPTION — Office du recrutement et de la sélection du
personnel de la fonction publique du Québec
Case postale 2188
Québec, QC G1K 7N8

Adrmwrstratewr  classe IV
Panooe d mscnphon

TRAITEMENT — de 35533 §440075 8§ oy 5 seplamtxe au 21 septembre 1981

Inspecteur chef régional
CONCOURS SPECIFIQUE NUMERO 624)-450030/08

iInvguement H'amplos dentifid 8 cet avis

Co CONCOWNS visa 4 combiler

COMMISSION DE LA SANTE
ET DE LA SECURITE DU TRAVAIL

Dwrachon ragponale
T ompios 8 Longoe

ATTRIBUTIONS Planifior. organser ot contrbler la mise en oceuvre de | ensemble des po
Iihques at des programmes dinspaction ot d' enquéte visant 4 assurer la sécurité ot 'intégrite
physique des travailleurs dans les glablissements. réviser ou ravoquer les décisions rendues
par les inspecteurs @ I'égard de axercice du drolt de retus par los travailllours. intenter des
poursutes en vertu de la Lol sur la santé ot 1a sécurite du travail contre les contrevenants
jevant le Tribunal du traval

CONDITIONS D'ADMISSION

ONCes apphquees ou dans une autre discipline appropnaga ou une attestation d'equiva

DIomae unversitaire de 1ar Cycla an SCONces pures ou

lence dument cermihéo par une université quebacoisae Un minimum de 8 anndes d oxpe
nance reliée aux attnbutions de Femplor dont 2 anndes dans le domaine de 'inspaction. o«
13 prévention ou do la samté ot securité au travanl Habilote administrative oprouvoee Chague
nNnee d atude

MMPIOMENTIanes 4 collas axigeas COMPanse POl unNne annee o'« XPONANCE

pertinente rOQuUISK Chaque annea de scolarta manquanto paut alreé Compenses Par 2 an
nees d expoanance partinente  Inclure une photocope de Hongmal de ses attestations d'otu

Yot

INSCRIPTION — Office du recrutement ot de la sélection du
personnel de la fonction publique du Québec
Case postale 2188
Québec, QC G1K 7N8

Adminustraleur classe IV

TRAITEMENT — 0 35533 82490755% Péariode d inscriptior

fu 5 septombye au 21 soptomtxe 1981

Chef de la division de la cartographie
CONCOURS SPECIFIQUE NUMERO 625)-450026/Q8 Co concours vise 4 combler

uniquament 'emplios wentifié 3 cal avis

MINISTERE DES TRANSPORTS

Dirachon daes axpertises ol nOrmes

1 ompion 8 Quobex

INTONY WS ACTIVIIAS & oS TOSSOUNCHS Oe la

ATTRIBUTIONS

Ivision domt la vocahon est de Tournir aux unitds administratives du ministére ket SUDPONS

Planher  organiser  dnQer

canographiques Nacaessames 4 leurs besons, a cette in, planiher la production cartograph
ue et assuyrer Futisation des technigques et dos normas lavorables 4 une rédachon 6cono
mique al esthaetigue wsurer organisation @ e fonctionnament o urs (ul'N]\N’ de donnoos

géographiques sur los infrastructure Jo transpont

CONDITIONS D'ADMISSION

ou arpentage ou dan ne autre dis

Diplome univarsitare oo 1er « yele an geoqraphie. genk
iphine appropnae ou une attestation d equivalenca du
ment cenifiéo par une unNversité Quabd 50 Un minimum de 8B anneos d expanence relioe
ywux annbuhons o ampior dont innges dans les domaines de la cartographue thematicpue
U 1 photogrammeatng Aptitude mandesta a 1a directhion ot au travaill de conception Cha
W6 annga d atudes complémantares a colles axees Compansa POUr une annee o axpe
nence pertinente requise Chaque année de scolarté manquante peut étre « ompensoe par 2
anndos d'expénence pertinente  Inclure urx photocopwe de l'onginal de ses attestations
3 otucien

INSCRIPTION — Office du recrutement sl de |a sélection du
personnel de la fonction publique du Québec
Case postale 2188
Québec, QC G1K 7NB

Adioint aux Cadras SUPANeUr:
Panode o mscnphon
1u 5 septembra au 21 septermbre 1981

TRAITEMENT — e 31 775 8§ 4 44
Inspecteur chef régional

CONCOURS SPECIFIQUE NUMERO 625)-450027/Q8 Co concours vise a combior

imguement | emplor identihd 4 cot avis

COMMISSION DE LA SANTE
ET DE LA SECURITE DU TRAVAIL

Dwrachion régionalo
1 empios 4 Rouyn-Noranda

ATTRIBUTIONS Planifier organiser et contrdler la mise en oeuvre dans la région de
l'ansemble des politiques et des programmes dinspechion @ d enquéte visant 3 assurer 13
sécurnté et | intégrité physique des travallleurs dar s atablissemants roviser 1os decisons
renduas par « nspecleurs a l'égard de 'exercce du dront de refus par les travalleurs, n

vertu de la ¥ Sur la sanmté ot 1a secunte d raval

temter des poursunas of

CONDITIONS D'ADMISSION Dipihme unversitaire do 16r Cycla an SCiences Pures ou
sCwences apphauées ou dans une autre discipling approporidée ou une attestation d'équiva
lonce dument coamhiée par unNg unversité quabacoisa Un minimum de 8 annoes df,-l()ﬂ
nenca ralde aux attnibuthions de 'empiot dom 2 anndes dans le domaine de l'inspection, de
ia préavention ou de la santé ot sécurté au traval Aptitude manileste a la direchon ot au tra
vall de conception Chaque année d'études complémentaires a celles exgees componse
pour una annéa doxpanence pertinenta requise Chaque année de q(,l.{r«u manguanto
paut étre compensde par 2 anndos d axpénence pertinente Inclure une photocope de o
ginal de ses attestahons d'déludes

INSCRIPTION — Office du recrutement ot de la sélection du
personnel de la fonction publique du Québec
Case postale 2188
Québec, QC G1K 7N8

Adjoint aux cadres Supaneurs
Période d inscription
TRAITEMENT —de 31 7758584450058 du 5 septembre au 23 septembre 1981

Vous inscrire 4 | ade du lormulare Offre de service de |'Office du recrutement et de la
sélechon du personnel de la fonction publique du Québec, que VouSs POUVEZ VOUS Procurer
dans ses bureaux régonaux. les centres de mandoeuvre of la plupart des caisses
popularres

Saul s vous #tes déa memire de la fonchion publique du Québec, votre Offre de service
don étre accompagnéde dune cope des documents mentionnds & I'avis de concours. Le
détaut de produre les documents exiQes entrainera le rejet de la candidature au CoNCowrs

Expéder votre offre de service A |'adresse indiquée A 'avis de concours correspondant.

tmu*omm&mu—mnm"lm.-m
ragporemin




C-8 Québec, Le Soleil, samedi 5 septembre 1961

Etude légale de Québec est 2 la recherche de: A saGNoN & C
SECRETAIRE LEGALE R'EPRESENTANT DE§ VE!'WI‘ES o e s W T m mscioNALL
pvec un i do 2 an denpérnce | | Amplo, e anwepese sl e sscaison dors s e | | CONTROLEUR | JEAN-TALON
Secteur:

SECRETAIRE RECEPTIONNISTE un représentant des ventes expérimenté dans le domaine de la sécu- . POSTE 81-20:

Avec ou sans expérienc
vecC Ou sans expérience rité. Notre chient exploite une entreprise de distriby- Animateur en formation
Communiquer au- 522-4766 Une fois fomiliarisé avec notre gamme de produits, le candidat de- hon en pleine expansion située & cinquante (50) préparato & l'omy

vra démontrer de l'inifiative et une approche professionnelle dans milles & I'ovest de Québec. NATURE DU TRAVAIL: R
A 2 oMpIy d anwmalewr en lormation D

" X Fms Lamu-:- en est un de professionNnal Qui cCompone

pius spechguement Jdes fonchons UO’Q‘W"O"

ROBERT PAQUET Salaire négociable selon qualifications et expérience. Assumer la responsabilité de la geshon des systé- g animation et de sunv personnel auprés des part
2 p'utlll c | @Mmpios am
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae en précisant expérien- ;‘“I C:nd“ cor;\ des écomp'os ¢ e o; des m?";ﬂ'?{.m, m’;g&»f. plus compie-
™ 7 ARG VERC! SUTE 1200 ce, qualifications et antécédents de salaire &: o ples & payer dars wn codve in- e
QUEBEC. QUE 615 N8 / (418) 8879621 R QUALIFICATIONS REQUISES:
AlA“M[ AMPLITROL Diane Dauphin Qualiﬁcations roquiscs: Détenir un dipidme universtaire terminal de pre

ELECTRONIQUE Amplitrol Electronique Limitée fTHOF CYCI® JaNS Un Champ d8 SPECIENSSNON Eppro-

ANALYSTE-PROGRAMMEUR LIMITEE 100, boul. Montcalm SIS hisies dn aiigans o Fadmisisire- S 300 o Svnastine. e Aevend: e Ral

$22,000 a $29,000 + FILIALE DE Candiac, Québec hon ou expérience perfinente connaitre les secteurs d emplois possibles dans la
Notre chent, importonte compogrie de geshon, recherche HONEY WL L JSR 3L8 Traitement: région 03

é DUREE DE L'EMPLOI:
n anolyste-programmeur pour Québec. Le candidat pos Le traoitement dépend des compétences ef de Septembre 1981 3 juin 1982
sédera un boccalouréat ou un DEC en informatque et un l'expérience -

mmwmum de 3 ans d expénence prétérablement sur un 10 AT 1 Ay "
. 9 36700 $a32 49300 §
systéme 1BM. Au reveny s gjoute une gomme compléte de Les candidats qualifiés $ priés de iron e Les personnes intéressees doivent faire parven

hénéhices marginoux r o 1 leur curriculum vitae 6 leur candidature accompagnée du curnculum vitae
(Deuxiéme concours) g : au plus tard le 11 septembre 1981 pour 16h30, 3
ANALYSTE EN INFORMATIQUE Pierre Pelletier, ca  attention du

$25,000 a $35,000 + TECHNICIEN EN AUDIO-VISUEL 58104 Bélanger, Dallaire Directeur du service au personnel

hond, inporicnts comggnie de Criec, rocher NATURE DU TRAVAIL: Gagnon & Cie, Ltée c’:m::."&':;.e

analyste en informatque possédant un minimum Le titulaire du poste doit fournir une assistance technique aux différents services Case postale 395. succ. Sillery G1H 4Rs
ons dexpénence comme analyste. Au revenu quant au choix, au fonctionnement et a l'utilisation rationnelle des appareils audio- QUébOC (Québec)
te une gomme compléte de bénéhces marginaux visuels ou autres. 1l est aussi responsable de certains travaux techniques reliés 3 la

production audio-visuelle G1T 257
Communiquer avec Marc Gauthier ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES: LA COMMISSION

Lors de l'achat de matériel, le technicien en audio-visuel collabore 3 la préparation

S e R T W des cahiers de charges, effectue des essais sur les appareils proposes et fait les SCOLA'RE
'”"‘:":'“‘":‘"";"“ ”"""'I""" Shel T T e " :Fq 1A COMMISSION DES ECOLES CHAMPLAIN
vénhe nodiquement le maténel audio-visuel et effectue les r rations neces- ' x "BEC
ch saires; |Nr:!ud-e Igfon(nonnemvm et l'utilisation des appareils pour‘I:s adapter ddes AR RIS DEMANDE UN
besoins spécifiques
Il est responsable de la distribution et de la récupération des appareils, de la tenue DIRECTEUR GENERAL
de l'inventaire et de la préparation des réquisitions DEMANDE DE SPSC|AL|STE ATTIBUTIONS CARACTERSTIOUES

Le CLSC Hochelaga-Maisonneuve Au niveau de la production, il doit exécuter divers travaux tels que découpage « ‘ i = .
a9 technique, prise de vue, prise de son, éclairage, montage et méme photographie. Il PERSONNE-RESSOURCE Le poste comporte la responsabilité totale de la ges

- ton (planification, organisation, direction. controle
recherche un exécute les opérations de raccordement et d aiguillage nécessaires 3 la diffusion, au POUR LA FORMATION EN “:]u“‘%on: ';u :ensecf'\g?e 'J% oloqv;mrm* ot dos ros

repiquage et i l'enregistrement des documents “ISOLATION THERMIQUE sources de I'organisme pour I'ensemble des unités ad

GENERAL QUALIFICATIONS REQUISES: DES HABITATIONS ministratives, des établissements et des champs d'ach

- Détenir un dipldme d'études collégiales avec champ de s ialisation approprié vité. I'enseignement. la vie étudiante. le personnel, les

(Prolongation de concours) ¢ ey vom g SELON LES NORMES ONGC" Shanons. Febament. 16 Ssoniterisl DNl conir

R abiats o St S

T

e

ou détenir un dipléme ou une attestation d'études dont I'équivalence est recon-
Le CLSC Hochelaga-Maisonneuve comptant nue par 'autorité compétente povur la formation professionnelle mement aux dispositions legales et reglemantaires en
plus d'une centaing d'employés dessen une Expérience en entretien et réparation des appareils aux adultes a temps partiel le soir VIQUeUr

population de 60 000 personnes du quartier Horaire de travail: du lundi au jeudiinclusivement,de 14h 3 17h et de 18h30 4 22h 30 EXIGENCES: TRAITS PARTICULIERS

nar  Hochelaga-Maisonnauve situé  dans le vendredi de 8h30 4 12h et de 13h30 3 17h S wroil 330 un £ diw ta o o o - La CSC recherche un(e) cangidal(e) possedant les
qualifications et qualites suivantes
. a) diplome universtaire terminal de premer cycle
Le poste ton de 8 " [ 250 O 2 = mais de préférence de deuxiéme cycle
) responsabiite du Consed d'adminis Farre parvenir sa candidature avant le 11 septembre 1981 au Directeur des services au DT G S GO = b) dix (10) années d'expérience. de prétérence dans
frectour général est responsable personnel a l'adresse mentionnée ci-dessous S S gl s oo le milieu de I'éducation, dont au moins cing (5)
nistration et de |établisserment. | i ; a dans un emploi de cadre
- sensible aux besoins des divers personnels et aux

. planifie, dinge et contrdle les activités 175, rue de la Vérendrye 3 Rdsione s Ko e

% de | dtablissement. Il voit 4 son bo “7 : i D Lot e a shére R AVOSIVE LA SR
ment 4’”” l'lm"' 16 a o8 "“ &W d W’ &4’ Sept-lles (Québec) ke, e ! o et ) capable d'imaginer, de présenter et d appliquer des
MY on e Avex oS polit s " * dcamques, 'els que choutto

f Montré : .
it 0 Montréal Traitement: Minimum $ 14 869 40, maximum $ 23,241 40, plus une prime de réten-

G4R 5B7 mesures innovatrices
apte a créer un chimat de travail favorable a I ach
vité egducative
mMérasse et apte a mettre 'accent sur | administra
ton pédagogique

) onscient des grands courants de la pensee a
tuelle en éducaton

hrecChives emises patr Jes envelog

{ admunisirabon o e ministoers s, Attairas
oAk mphq 3 INRESONC ey héon g

ents de tronsfert

Les exigences s sir o Ihumicied

LA PO SONNe on eteomr un OO > J NNONSONCES D OhGues

Hochelaga-Maisonneuve

drmurustration NOOf 3 revalements inlene s, les forfures

fypes o techmques 4 solon SAU.RE

o expdiance de | ansemagnement o 1 0° Selon la politique administrative 8t salariale en vigueur
pour une commission scolaire primaire de 5 500 ele

Imumstrahion a un poste cadre supeneur La

_ - 2 Ll c ’ PRy ves, pouvant atteindre 52 241 008 (en révision)
¥ - R e EVALUATION DES TACHES - ” A SOTE DR
COMMUNIQUER AUX: TOUTE DEMANDE D'EMPLOI ET CURRICULUM Vi

Les conditions TAE DOIVENT PARVENIR LE OU AVANT LE 18 SEP
n e NOrMeas 6 romunératon 4 l A Servic dv m‘ ME 19§ .
n“..".u.!m-'- Yors :\d' |"--‘n ..,- 1ales ( : ﬂ. > .| 19) 4 C SS|F|CATlON DES EMPLO'S COMM?:I‘O'\ des Ecoles Catholiques TEV;;FCO;:\; \C'mm Martineau

L LS : de Québec Présidente du Conseil des Commissaires
s bRy S Le comité conjoint de classification des emplois de I'industri¢ 1460, chomin Ste-Foy, Québec Commission scolaire Champlain

Uuniversiane on scences ode
I oguivalent ot WOIr une SXpPuneNcCs

portinants minimale oo ng (5) ans en

parvenir leur curmculum vitae avant ke 18 des pates et papiers a pour but de classifier de facon objective a/s de I'Education des adultes 365d boulevard Gréber, C.P. 8

septembre 19 s wures Toute demande . i
ptembre 1981, 500 hour e demand et uniforme les postes de 17 compagnies membres opérant 40 Tél.: (418) 688-7853 Gatineau (Pointe-Gatineau), Québec

sera tratee conhdentwllament at dovra otrs JaT sna
usines

gagan N.B.- PRIERE D'INSCRIRE LE NUMERO DU
Président Nous cherchons une personne capable de développer rapide CONCOURS SUR L'ENVELOPPE
du Conseil d'administration ment une expertise en avaluathion des taches C'est un travail
CLSC Hochelaga-Maisonneuve consultatif qui consiste a communiquer l'information sur le
1620, de la Salle systéme de classification lors de réunions avec les superviseurs

Montréal, Québec et les représentants syndicaux des usines " 3
H1V 2J8 LA SOCIETE

La personne idéale travaille ou a deja acquis de l'expenence

dans I'industne des pates et papier: expénence des relations DES ALCDDLS
industrelles, de la forn nm ou du geéenie industriel pourran DU GUEBEC

convenir

ey COMMISSION SCOLAIRE

d J Du Le travaill exige de nombreux deplacements et e biinQuisme est
un atout. Si le poste vous intérasse, veulllez communiquer avec

NOUVMU'QUEBEC noUSs a (514) 866-1747 ou faites parvenir votre curriculum vitae

REQUIERT LES SERVICES D'UN S SN S5 AR08 O Uanady, MONEEN. Quk. SN S8 DIRECTEUR ADJOINT

mentionnant le dossier =238

TECHNICIEN EN VENTES, RESEAU DE SUCCURSALES
NUMERO: C-03-129
I"FORMAT|QUE Thome Stevenson & Kellogg LIEU DE TRAVAIL: Québec

CONCOURS NO: Ti 1312-81 Notre service des ventes, Québec, requiert les services dun directeur adjoint
NATURE DU TRAVAIL: régional, qui assumera les responsabilités de planification, d'organisation et de

rOle prnncipal et habituel de | employe de
efte classe consiste a elaborer tout genre de 2
programme destiné au tratement de données ressources humaines, des budgets et des stocks en conformité avec les normes de

par ordinateur a partir de systemes dont le cadre geshon reconnues et les conventions collectives

Qeneéral est etabh
DESCRIPTION SOMMAIRE Sous I'autorité du directeur régional, le directeur adjoint est associé a la direction de
neuf (9) gérants de district regroupant un réseau de quelque 133 succursales

Le technicien en informatique élabore les dia Il participe & lo promotion des ventes selon les objectifs des campagnes de
grammes genéraux et détaillés des programmes s £ . 2
I codifie les données de facon logique. il pré promotion, & la sélection des directeurs de succursales, et & la définition des besoins

pare les informations pour essais, il teste et met — - , en personnel des succursales, le tout en conformité avec les politiques
les programmes au point, il prépare la documen Dans le cadre du développement de ses administratives de la Société
tation de programmes tels que les cahiers de services a l'industrie québeécoise, le CRIQ : anv e 10 Jociete

oe S ) ) > - ISIr s > v B ;
g::\\ ‘\1;.'0_\ les manuels d'operation et de nor desire combler pour son secteur de Le directeur adjoint est responsable plus particulierement de I''nformation et des
es, el procédés chimiques et agro-alimentaire le

Il évalue, rectifie et épure les programmes exis oste suivant communications avec les gérants de district et le directeur de succursales et doit
\ n POSIe SUIve

tants pour tenir compte des changements dans assurer les suivis appropriés, sous forme de séances d'information, colloques et
les exigences des systemes ou dans les structu

res de I'equipement AGENT D E visites des districts, en fonchon des observations recveillies.
Il participe a differentes phases de l'analyse de

EXIGENCES:

systemes
‘ : ‘ : Aré s nt un \Sm
Il coordonne le travall de personnel de soutien RE HER HE Les candidats considérés pour ce poste déhennent u dipidme umiversitaire de

dans les mmws'.x\‘omplms par ce personnel (SPECIALISTE EN CATALYSE) premier cycle. lls ont développé une expertise particuliére dans les systémes de
) r e Y . R >
USVIIIR & W IOSEOR 08 OGRS gestion des stocks et des inventoires. Les condidats devront démontrer une
d'opérations techniques dont il est responsable Le titulair articipe au dévelo ment de différents procédeés i ) .
QUALIFICATIONS REQUISES © tulaire pariicipe au developpement Ge 'C" enis proceades expérience de travail de trois (3) & cing (5) ans dans un poste de direction relié a lo
. hniques en laboratoire mis au poin entr lleurs -
VN SUCIRTAIIEE ) HORONS: SIS B DN S A OFes Ok Sseiu vente, dans lequel ils ont acquis une connaissance suffisante du commerce de détail
Détenir un dipidme d'études collégiales avec son principal domaine d'activites est la synthese d'un ou de ca- 1 : t hobiles & )
champ de spécialisation approprie, ou détenir un talyseurs pour transformer certaines matiéres premiéres en et une habileté & diriger le personnel. Méthodiques et habiles & travailler en équipe,
o.g:te(‘\me ou une .most.v.-o? d’études dont l'equi combustible a potentiel énergétique éleve les candidats éprouvent une gronde facilité de communicahon verbale et écrite. lls
ralence est reconnue par | autorite competente - . "
vi € ue [ autorité compétente _ peuvent offrir une grande disponibilité en terme d horaire et de déplacements.
Connaitre le langage RPG |l et le fonctionnement Le candidat détient un dipidme de 2e ou 3e cycle en chimie ou
d'un ordinateur Univac UTS 700. Posséder deux génie chimique. Son expeérience sera axée en catalyse et essais Nous offrons pour ce poste & Québec une structure salariale s'échelonnant de 31

(2) années d expérience pertinentes de laboratoire 775 dollars & 44 590 dollars (en réwision au 81 07 01) de plus, une gamme

TRAITEMENT: : : : :
Selon la convention collective du personnel de La rémunération attachée a ce poste s'établit entre 20 000 § et d'avantages sociaux des plus intéressants compléte les bénéfices reliés & I'emploi.

soutien (CEQ) entre 17 508 § et 26 899 § 36 000 § et sera identifice en fonction de la formation et de N.B.: Les condidats(es) intéresséses) sont priésfes) de nous faire parvenir leur
CANDIDATURES: I'expérience du candidat curriculum vitoe le plus complet possible en mentionnant le numéro du
Les personnes intéressées doivent faire parvenir Le lieu de travail est a Sainte-Foy concours, avant le 21 septembre 1981, & I adresse suivante:

leur candidature accompagnée de leur curncuy-
lum vitae, avant le 18 septembre 1981 a 16h, en Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae a notre Service du SOCIETE DES ALCOOLS DU QUEBEC

e Ty e personne! SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES

Commission scolaire C.P. 1058, PLACE D'ARMES
du Nouvesu-Québec CENTRE DE RECHERCHE MONTREAL, QUE. H2Y 3J8

gﬁ- ;?u(;h\"fmﬂ' Nord, suite 101 INDUSTRIELLE DU QUEBEC A/ S DE MONSIEUR JACQUES LEDUC

G1N 4Pa CR' o Vi
Ste-Foy. Quebec GIV &C7

contrdle des achwités du réseau de succursales, comprenant lo geston des
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Québec, Le Soleil, samedi 5 septembre 1981

REPRESENTANT

(Produits médicaux)

Nous recherchons présentement un représentant Que établira hawson
avec les héptoux, les médecns et les phormoces de détarl. Le tern
towre couvre la région de Québec

Préférence sero donnée oux condidats possédont un dipldme d éhu-
des collégales, spéoolsé en saences, biologe ou en pharmoce
Une expénence anténeure dons lo vente de produts pharmoceuh-
Ques sera un atou!, Mors une expénence Connexe dons une aulre s
cphne sera ouss considér ée

Lo compagnie de produts pharmaceuhques Homer est onentée vers
le markentng et chef de hle dons le domaine des sons médicoux.
Nous offrons un progromme d entrainement détonllé et complet, une
excellente rémunérahon inwhale oins quune gomme compléte
d avontoges socaux incluant une automobiie fournie por lo compo-

gme

Vewllez farre porvenir voire curncuium wige en iInaiIquant votre sco-
lonté, votre expénence ains que le solaire demandé, ov

OH

ORNER

Montreal Canaca

Directeur du personnel
FRANK W. HORNER INC.
S485, rue Ferrier

Montréal, Québec H4P 1M6

policiers.

gnées;

OFFRE D’EMPLOI
Directeur de police

Lo Ville de Saint-Félicien demande des applications pour |'engage-
ment d'un directeur de police ayant sous sa responsabilité neuf (9)

Les postulants devront répondre aux critéres suivants:

— Produire une attestation signée & |'effet:

— Qu'il est de citoyenneté canadienne;

— Qu'il n'a jamais été déclaré coupable ni ne s'est avoué cou-
pable d'une infraction au Code criminel sur une poursuite in-
tentée au moyen d'un acte d'accusation, ni ne s'est avoué
coupable & lo suite d'une dénonciation pour une infraction
ou Code criminel qui, selon lo dénonciation, devait étre
poursuivi au moyen d un acte d accusation;

— Détenir un certificat d'études secondaires complétées avec suc
cés ou |'équivalent reconnu par le ministére de |'Education;

— Posséder au moins cing (5) ans d'expérience comme membre
d'un corps de police;

— Avoir des aptitudes de leadership;

— Pouvoir facilement communiquer oralement et verbalement et
établir de bonnes relations humaines;

— Posséder de bonnes connaissances en matiére policiére tant au
plan de I'administration que des opérations;

— Posséder des connaissances suffisantes en matiére de négocio-
tion collective et étre apte & appliquer et suivre les ententes si-

— Fournir un certificat ottestant le bon état de santé physique;
— Le solaire sera fixé en fonction des qualifications du candidat;
— Les offres de service seront traitées confidentiellement;

Les applications, accompoagnées du curriculum vitae, des certificats
d'études et médical, d'une photographie 6,35 cm x 6,35 cm, de-
vront nous parvenir avant le 18 septembre 1981, & seize (16h00)
heures, et seront adressées & | attention de:

Monsieur Martial Fillion, greffier
1058, boulevard Sacré-Coeur

Case postale 880

St-Félicien, (Québec)

GOW 2NO

ventes, elc.

ﬂiEPRESENTANT(E)

Possibilité de promotion

Georges Nadeau Inc. est une PME se spécialisant dans la
vente et la fabrication de matérioux spécialisés pour
I'industrie de la construction de I'est du Canada. Plusieurs
de ses produits sont reliés & la conservation de |'énergie.
Son marché et son équipe ont amené |'entreprise en
période de croissance des plus prometteuses, ce qui ouvre
des postes offrant des possibilités de PROMOTION.

Chez Georges Nadeau Inc., le représentant ne fait pas
que solliciter ses clients habituels ou potentiels. Il a aussi
pour tache de noter les tendances du marché, de contri-
buer & l'élaboration des stratégies et des objectifs de

Idéalement, la personne recherchée a une formation tech-
nique en mécanique du batiment et quelques années
d'expérience dans la vente, mais ce n'est pas la I'essentiel.
Le candidat qui se joindra @ nous est persévérant et empa-
thique. Il est & I'écoute du marché, sent les opportunités et
génére des idées pleines d'imagination. Il est bilingue et
mobile. Son territoire sera le Québec métropolitain et une
partie de 'est du Québec.

Si votre salaire est d'environ $23,000, si vous recherchez
une entreprise préte & offrir 'avancement que votre
travail vous mérite, faites parvenir votre curriculum vitae
directement & notre directeur général.,

nc

BUREAU CHEF 1538 SOUL HANEL OUEST, QUEBEC. GIN IYY
ONTREAL: 500 BOUL MONTPELLIER, VILLE STLAURENT, P.O. MaN 267

Samson,
BeLanr
S assoces

B R

e BeC MONTREAL - OTTAama .

VANCOUWVER

SANT MYACNTHE - )ITOMENER - SEPT LES - MATANE - GASFR
COATIOOON - FORY LADERDALE (f V)

FISCALISTES

NOUS SOMMes v dsentement 3 @ recherche de kecale-
s PO NOle Dureau de Ousbec
FONCTIONS:
SOUS B reSpOnsaMd 08 | asEOCH Msponsabe e W
Lscalte e candat Cewa

Examends | aspect Tscal 00 G0SSan s 38 veriCahon

o CONBaior NOG wiv IhCateurs

~ ROQasentr nOs Chants Mpres NS autorRds
s ales
Consadier nos chants an mahéive 00 Dlaniication
LSCae o SuUCCessSOr ale

QUALIFICATIONS:

LES Canduaats dowrond DOSSANN YO ades Ou Dhs
O exDENence Jans une wme 00 compabies agreds O
OSteny UNe Malnse en hscainte

REMUNERATION
SOION B8 Quahhcations ot Nexpdrence

Les CanONials nivesses aawond Bwe panverw B
CurmCuium wiae 4

M. André Charland
Samson, Bélair & Associés

Fonction publique du Québec

Concours ouverts aux hommes et aux femmes

ot

Agent de recherche et de planification
socio-économique

Concours spécifigue numére 105)-456003/08 & CONOOWS
VISE 3 COMDISY UNeQUEMEaN | SrmDss et 4 ct ave

Gouvemement du Québec
Office du recrutement et de
la sélection du personnel

Office des services de garde b 'enfance — 1 el ) Longueud
(prés ou Metro)

Attributions Effactued 006 Mudes of 0es recherchas on matuve
G0 S8MVce 08 garde & | enfance ot CONOOWY Dar W Pubication oe
Ces Aludes of cos recherches @ | évalualon, I'daboraton o s
FViSION des DOMIGUES DONCIDAMENt Gn C8 U @ Wall aux oMot of
MPActs 08 CO8 SeNVICES SUr I8 Séveloppamant dos enfants. eflectuer
des évaluations 0@ Desoins 09 formation ¢ de perfectionmemand oy
PEASONN 06k Servoes de garde & lentance. concevow  dos
PrOgranymos veant & reponare @ Cos DeSOINE ot N Svaluw | mpact
SUDEN G 6 Yavad 08 recherche 08 2 Cherchwars

Conditions d"admission — Dpidme unnersitans 0o Tor Cycle 0
SOCIOIOOM Ou Gans une aulre GSCOANE ApEIOpriGe, & aNiad
d expDOOOncCe DEatNenta aux anribubons Cr-haut mantionnaes Cha
e BNNAS 08 SO MAaNQUante DEUL re cComMpensae D 2 an
Nees J exDENence parinente aux atribuhons mertonnéess. Chaogue
année J AMudes DerlinanMies COMPIOMataras 4 Colas aQhes COoMm.
DONES DOUF UNE ANNGE O axDaniance Dentingie reguse Inchse ue
PHOOCOD 06 I'ongingl 08 S6s atteslabons 0 ludes

Inscription «— OMice du recrutemant ot de B SeleChon U
personnel de 1a 1onction Pubique du Ousbex
Complewe Desjarding
Tow sud. 22e étage
Case postale 781

Montréal OC M5B 1689

Agent 0o recherches of de
PANfICIloNn SOCO-HCONOMIQUe Classs |

Traltament e 2 07544 B8 S

Période d'inscription: 0u 5 seplembrg au 21 sopsemtre 1081

Linguiste

Concours sectoriel numéro 10THAS1001 /OB - Ce conomurs vise
A CONSINUB: U 1OSENve 38 CANGIA!S 8N vus 36 COMbI Cat empio
2! Bu DESOoM . 1ot BULre SMEIO: 08 MEMe NETUNe G PO Bl Devens
vACAM dans owers mewsiénres de la rdgon admnsiative du Bas B
Laurent Gaspése durant i prachane annee

Proasamtemant 1 ampior § Rimousk) § 1OMce o0 W angue Fancase

Attributions —— Promouvos [utiisahon Ou Fancas Dand of dcrt o
on assurer 18 Qualiéd dans B reguon. SESUEr | ASSISIRNCE MNQUSTIUe
M rvens Mulieux o Cact an répondant Jux GaMmandet 08 renses
ONaMants sNOUISTHIQUES, D OSUREHONS WONROMGUGSE DEr DO e
oU Dar entrevues vadler § 1a cormection Ou rancas panéd o Gcrn
cONBear 05 ONtraprises dans a Muiahion 06 ramons SOCkalns an
FANCAS. UG 565 CONMMBSSANCES INQUSHIQUES Powr fare de an
maton of 08 i ormahion INgUSHique AUEeS 006 OFJAeMes ot on
vapeses ouchas Dar I Chane (Jdentiher s Dasons MOusSHaues Ou
miliou au Moyen de Drojs SOACiques 0 études of 0 engules

Conditions d'admission - Doilure unrversitave de o Cycla an
NQUISHIQUe en WAdUCHION OU CaNs UNG AUIre GMCIDINS ANOF ODNGe
Co concours § adrease Agalement Sux Candhdals o 8O A accom
Plir o Garmede g ANNGe 00 SCOIarNW on vue Ok ranhon o Fun ou
g8 |autre des dpibmes regus Chague anvde 06 scolarié man
Quanta peut Mre compencds Dar 2 Anndes J Expinencs Dernenie
Inclure une pholocopse 08 | Ongnal Oe 566 affeciathions d &udes Ou
08 50N Srmagr redovd de NOleS

Inecription — OMca U recTsement ot 3n i Shlerton o
PR RONNGE 38 13 1ONCHON Dubligue Gu Quebnc
137, rue Moreauk
Femousko. OC GSL 1P4

AQet culhurel Dlasee W
Traltement e 18345229221 8
Période d inecription: du 5 seotemire du 21 seplomire 1581

Arpenteur-géomeétre, classe ||

Concours général numéro 110G-458002/Q8 — Ca concours vee
8 cConSTMue: UNe résarve de candkdats on vul 08 combier st ampics
2 AU DESOWN 10Ut AUtTe amDiky e MAMe Nature U DO Seveny
vacant dans a régon adrmensirative oo i Cote-Nord durard s pro
Chare annés

Prosartemant | ampin & Hauterve ay mrwitirs 0es Transpore

Attributions — £ xercer log atrDutons contormos 5 colles prévues
danrs 8 Lot 086 arparteurs-0sométres on vue 90 |'Mablasement du
réseay Q6OMUe 00 3 GMermenation Gy lermiore of a8 58 088
CHOtoN Moale 08 18 JasCHOhoN graphgus Ou SOMans Div W cano-
Qraphse. du DOrtage ou 06 & OGWTHIALION 08 & DroCr el Drvee of Dy
Digue wiervers dans | mventaxs of 13 Mese on valowr 068 rChesses
naturedes 8 rdaksabon des fravaux publics of | aménaoement du
WTHONE BOOOMON ( RUTSS ¥ avaux relavart 08 53 COMDMtence

Conditions @ admisslon — Lire mambere O | ordre 6% & DErde s
pAormitres du Cuthec ot DOSSASE 3 ANNHes O BxDECBNCS DErnen.
19 INChure une DIOAOCODS 08 | ONgingd 08 52 Cane ds mambere

Inscription — Offce g8 recrtamant o 39 8 ssection %y
parsonew 00 i onchon pubhaue oy Ousbec
50 bousevird Laure bureay 108
Sept-es OC GAR 129

Tralemant 5e 26 506 § 4 25 %6 5
Période dinecription: du 5 septemiy s au 23 sepiermtre | 981

Conciliateur

Concours général mumére 114G-450001 /OB — Ce concoss, wes
§ CONSINUB UNE (EGANWE On CANTGANE 80 VS 08 COMbIT Cat MMl
O BU DESOM IOUt BUITE MDY 38 MEME NEtre QU DOUTER Seveny
VACAT 3aNG 1 rAgON AOMmrvsirative 06 Montréal Gurant ia prochane
D

Offres d’emplol en
VENTES
AGRO-COMMERCIALES

NO& Chants offrant d 'excellentes DOSSIDINGS 0 empior 3
Quebec of alours DO JOS DErsONNes POSSEdad s
QuaNficanons suvantes

® Pausiewrs andes d axpdnence en vente de rpo-
Ouls ChTIQUES BQNICOISS, SeMeNCes. ferhiisants
SQUIDEMENt, NOUIMILE PO aniMaux, hygwne
aumale Ou BUtres Droduits agnColes

®  Faciés 0 axpression an Kancas of on angias
®  Corthcal ou GpiOme an agrculture

LoS Dersonnes Qualihdes SO Imilaas 3 Lare parvenw
o cumoulum vitae strictement confidentad 4 S L
(Stan) Madtand. P Ag . Vice-présdent 308 ressouwrcos
humaings Veulllez IndiQuer a numvo 00 projet 357
Avart o 7 septembtve. appelozr & Quabec (418) 524
TB4A2 Apvés o 6 seplemive. voyez |'adresse of o nu-
MO GO 1RPHONG CHIMSSOUS

A AGROLOGY CONSULTANTS LIMITED

Bureau 200
89, Queensway ouest
Mississauga, Ontario LSB 2v2
(416) 270-7671
Telex 06-219666
NOUS répONAONS aux besomns de |'agrnculture ca-
nadkenne en rassources humaines depuls 1967

AGENCE DE SECURITE
FORTIN INC.

VESTIGATEUR(TRICE)

Qualifications — Avowr un permus de séounié,
— Bgée) enwe 30 ot 45 ane,
mmﬂs

~ ENDANONCE regUIe.
REMUNERATION: Salore & discuter & | antevoe
Se présenter dv ndh ou vendreds, entre Fh00 of 1 2000,
13030 ot 16030, o

1875, av. de la Normandie
Québec

Nous recherchons une

SECRETAIRE

possédont une bonne connaissance de la doctylo-
graphee et de 'opérahon des systémes AES.

Le solowe est en fonchon de lo compétence ef de
laxpénence

Inutle de communiquer avec NouUs s YOus Ne Pos-
sédez pas les quolificahons susmentionnées.

Veuillex communiquer avec:
Suxanne Morin
Gestion MLD.C.B. Inc.
880, Chemin Ste-Foy, swite 915

Québec, G1§ 212
688-1035

Présontoment 1 amoior & MOnicdad su mestive ou Travad
Man-d Oeare of S6curtd du reveny
1 ampios possitde & Montrdal au mwustére ou Travad
Man-d Oeuvie of SEcurtd du reveny

ARBulions - ntenveny 4 I demande des Dartes Jans o cas oo
MRS DAFONGUX -OUAVIENS GAaNs 10 DUt OB rdger Cos ifferands analy
SO W0 QOSSEY 08 CONCIKANION  ONgaNSe: O0s MoNCOMres enire s par
Dot ol lour UMW des NorMmations SOCKO-SCONMQUES Dartinantos
ProQOGr G686 RONMMIUIoS (6 COMEN OMmes,

Conditions d'adimission - Dipddmes unaersdais o8 Tar Cypol on
relatons INAUMNeRes on rod Ou NS UNe NS ECIDNG BP0
Prte. B anndes d axpanence perhinenie dans & domane dos ola
hoNs palronales-syndkcales Chague annde 0o Soolarité manguaniao
POt Slre COMPeNse DI 7 anndes d expivence dans e Jomane
Oos relations Datronales-syndicales Chague anée d'dtudes perh
POOAes COMOIAMaMAras § Oas axIQOes COMPDONSD DO U Annas
O exDONENCe DEVTate TOgUSe  INCIE UND DROIOCOPS 00 | 0N
e 506 afestabons d dtudes

Inscrigtion — OMce du recrusement of 00 I secton
P SOl 08 18 10NCHON DUDRGUD Gu Ot
Compiexe Des v o
Towr sud. 226 dtage
Case postale 761
Montraad. OC H50 109

Conclmowr  classs |
Traomend e M 1IAC S 4 000 S
Période @'inseripien: 3 5 saptomtre su 203 seplembre 1061

Avocat ou notaire
(droit de la légisiation)

Comeours sectoriel numéro 115M-453000/Q8 - Ce concows

VISe A CONStUN UNE MESenve de CANdIAs on vus do CoMmbior ces

OMOIOE 8. 3U DOSON 10U BULre OMEpI: 08 MEME NALe Gus PO ad

Govanst vacant Gans Oivers ministines 00 18 rOgionN admnsirative o8

Quabne Surant B YoChams anneo

Ministére e Lo Justics 2 oopions & Ouibec au Srwce junds
Que du MNElre des Instiulons knan
Cuwes of COOpinalves

= 1 ampiol possiie A la Dwection e
rose e ANawos MO Slgtevos

Atriutions - A Wro e Wogwte effactuer 6 ravaux Go recherche
NACoRSAos § B Armenation das Amonts Krkdigues des Dol
Ouss MOpsatives O0n Mmurusieres of OFganemaes NS Qu 4 1 prépara
BON 006 (YOS 06 ks of de raglements. assumar la rédaction des
Profots e I0m o de réglomonts  atactuer oS ravaux e rechorche
pour connaire e drolt 1dieal extra-provncial of dranger portant
BUT 06 SECHUS O ACTVIAE rH0WE DAY S MINsSidres of Or Qanamas
offectuer 08 Yovaux 08 recherche pour comnaltre 1élat de o s
prudence of 00 3 dockne dans @ JOMaINg des s adrmeresirdéos
Par G MNEtres ot OrQanmMmes dans 10 DUt J apPhCELONS Kgesiah
Vs (vt stos

Condiona ¢ asdmission — Cire memixe on régle du Barreau
Québec ou g6 o Chambve des notaves Ou Oudbec ET possdder 3
SHes d axpDArmnce Derinacte ot 1 annde dans e gomaing oo a
Mosiation Chague annde d S1udes compmentares A cohos oxk
Phes Compenss pour | arnde d expDnance Datnents regussa  In
Chre une DROMCOEHE 06 54 Carte de Memitxe Oou 06 Son drod d exar
CAO8 DO | annde on Cours

Inscriptieon « OMca O rocnsasset of do a sblection Ay
DErRONnel O 18 ONCHon DuUbkagUn Sy Oustex
Case postate 15 350
Oudbec, OC GIK 7X2

AvOrat of notane classe N

Tralomest 00 2017684010728
(00 vose 0% rivegaon )

Période 0 Ineoriplon &, & OpMmire 4u 01 segRemten 1061

CET AVIE ANNAE ET RENPLACE OUANT AU TITRE 1T AU
NOMERE DEMPLOIS L AVIS DEJA PARU LE 22 AOUT 1061 ET
POATANT LE MEME NUMEROD DE CONCOLSFS

Avocat
(droit socilal)
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Québec, Le Soleil, samedi 5 septembre 1981

ASSOCIE(E)

Homme sérieux, expérnence en admins-
tration, finances, nformatique, fusion
d’ entreprises.

Membre de corporations professionnel-
les reconnues; s'exprime en frangais et
en anglais; apte aux fonchions de direc-
teur de finances, dadministration ou
général, OFFRE DE SE JOINDRE A UNE
PETITE OU MOYENNE ENTREPRISE DE-
JA ETABLIE. Condiions & discuter

Conhdentalité assurée, écrire ou
DEPT 4938 Le Soleil
390, St-Vallier est
Québec G1K 7J6

COMMIS COMPTABLE

Mrwmum 2 ons d expénence dons la comptabekié
— Posséder doctylogrophve
— Devra ravaller sur écron cathodq e
Fare parvensr votre curmiculum wioe our

DEPT 4943, Le Soleil
390, St-Vallier est
Québec G1K 7J6

REPRESENTANT(E) DES VENTES

Conddotel ovec expdrence don ke omane ~Osr e Dot
berement oupr s des DOpEtenes. ALY @ For eshdr e 8! T res
De pr et once tebngue . dynamegue of iz beus
Tervitolre: 51 de o prowece de Qudbec of wne porse des
Mor hmes.
Nows offrors d excellenn soooum, wdemsd de
b St O tcges.
Fare parvens curncdem wios o
%“‘l.h“tﬂo
, St-Vallier est, Québec GIK 7)6

HYGIENISTE
DENTAIRE

— A Ste-Foy.
— Temps complet.
Comm\.m-qw ou:

688-1632

Compagnie pétroliére de la région de
Québec requiert les services d une)
TECHNICIEN(NE)

EN BROLEURS A L'HUILE

Pour informahon, téléphonez &:

688-1820
demander le gérant de service

OuI,
VOUS NOUS MANQUEZ
AU PERMANENT

WM wOus pOUve? fovre porke
pape de lo rdusste ot prohter
04 (Peante s
o b Jue 1 expohon
e MTITVE CHORAN
1-gor dnte

vt e VEEwnon aphnury

et
- wpdnews
REEN W08 ER AVEC LF
D AVANTACES
43 WRTIER
HONEMENTS

A LENSEIGNE
DE LA
REUSSITE

TECHNICIEN(NE)
EN ADMINISTRATION

Option finances
1 an d'expérience
Une entreprise ceuvrant dans le domaine des orts
graphiques est a la recherche d'unfe) techmcien(ne)
en administrahon, ophon hAnonces, avec | on
d'expérience pour prendre charge de la comptabs-
hté ot toutes les tiches de bureou s’y rapportant.

Salare selon qualihcahons

Faure porvenir votre curnculum wtoe ou
DEPT 4935 - Le Soleil

390, St-Vallier est

Québec, G1K 716

REPRESENTANT(E)
DES VENTES

— Dynomique et ambxheuxieuse)
— Avec expérience pour vente de systémes
d alorme domcihaires

— Devra étre disponible pour travailler certains
soirs et, & I'occasion, le somedh.

Salaire intéressant et bons avantoges socioux
Pour entrevue, composer:

522-1261
Demander M. Raymond Giguére

ESTHETICIEN(NE)

—Avec expénence
—insttut & Ste-Foy
Commumiquer o:

658-0343 ou
839-5630

SERVICES DE SELECTION
QUEBEC (1979) LTEE

ANALYSTE

Poste pour analyste dans ke domaine de |'assu
rance
Exigences DEC ou BAC en informatique, 3 ans
d expenence, de prétarence bilinque

Excellente rémunération

ANALYSTES-PROGRAMMEURS

Nous sommes a la recherche d analystes-pro
rammeurs de préférence bilingues, cumulant
1 6 anndes d'expénence. Les candidats(es)
DEC ou un dipliome universitaire en infor
nnaissent IBM, MVS-JES/2. lan
gage programme Cobol et PLI, base | D M.S
Bonnes conditons de travail

COMMUNIQUER AVEC ELIZABETH DION

matique et

800, D'YOUVILLE, SUITE 1802
QUEBEC, QUE. - 692-4545
BUREAUX DANS LES PRINCIPALES VILLES DU CANADA

o Margue ddposes de Domtar Inc

INGENIEUR
DE CONTROLE

La dwvision Papwer Journal recherche v
NMrOa pOW SON UsSINg S

twoe 4 Donnacona (Quabec)

ngamneur de

Le NMulara as! principaement rosponsabx

e velller au irole ot a 'amahoratu
ges procHdes de fabncathon o 3 pate
Ju produt i N reléeve de 'assistant
tendant des services techniques o«
1 les demandes de travall pou
rencontrar s personnas "y I
XS) proel(s) o on discuter la rea

technique

L nchdat recherché ost do il

un INgéneur-Chimiste ayamt une maitrniss
en pates ot papwers ou
Joux ans d expanence dans | industne Jdes
pates et papwrs

Un muInmEmum o

Voeuilllez tare parvenr votre curmcul
tae a ladresse suwvame, on prenant son

1 inchqQuer Ie
B8

NnNUMaro o

1506 sSur votre envos

Jean A. Jeanrle
Agent de recrutement
Services d'emploil

Domtar Inc.
BP 727
Montréal (Quebec)
HIC IM

Universiteé
Laval

PROFESSEUR DE
PHILOSOPHIE

Description du poste:

0 DOSo 0 prolessaur QU A DOWUVON 88 S1TUe
usvormart. dars e
1 PNIOSOPMWe allemande

O IDAOMOnt mas non  ox
hamp d Studes de

3 1AChe d un protesseur rdQuber s@ rdpartt comme
WL @NSanamont aux Iroes Cycles (eventualiament)
oncadremen! oS Mudlants DAMKCIPanoON aux travaus
AN o

W3NS 84 sPACAte,. particpanon a | aome

WS Ahon de | unis

Qualifications requises:

Possdde N AOCIONat en pOSODYNE Ou 'aQurvalent
ANAAMUeSs JOs DErSONNES Sur 1o POt d obterw
our dOCiorat sont recevabies) Maitniser les langues
emande of francaise (La connassance du grec o du
omIme un dldment lavorable)
suthisante des grands a
onw CASSQUsS pancuhdrement gracs Manvlester

oS apttudes parny
Traitement:
Selon s novmes de la Comvention collactive
Date d'entrée en fonction:

1% jarvier 1982 ou 1™ jun 1982

AN Sera CONSINrds

Possader s WINAISSANCE

s DOUT g recherche

Les canchats(e)s inkvassde)s sont pvaxels o fave
parveny leur curnculum vitae A 'aoresse suvanite
avant le 15 octobre 1981, 4 17 heures

Robert Plante, doyen
Faculté de philosophie
Tour des Arts
Université Laval, Québec G1K 7P4

Cité universitaire, Québec

ANIMATEUR(TRICE)
SPECIALISE(E) EN DANSE

LIEU: Lo Socété Sant-Thomas-d' Aguin
Summersude, |.P £

FONCTIONS

La Socété Sant-Thomos-d Aquin, socété regroupont les
Acodkens de |lle-du-Pance-Edovard, est 8 la recherche
en danse qu sera responsable de la for
mahon de répéhteurs{inces) dons différentes régions oco-
dhennes de lo province ons que de | orgamisahon de

1 un animoteur

aroupes de danseurs. N assumera la direchon arhshque
des froupes de danseurs ef pOUrra g COMME Dersonne
ressource aupres de fous groupes desirant orgomser une
manitestahon arhshque
QUALIFICATIONS:

Avcer une formahon protessionnelie en danse folklo-

wque et/ ou canocenne "‘0'\(050,

posséder une connoissance des deux longues ofh

TRAITEMENT:
$15,000 & $20,000 (& déterminer selon les compé.
tences)
rriculum witoe ovant ke 10 septembre
La Société Saint-Thomas-d'Aquin
a/s M. Alcide Bernard
C.P. 1330
340, rue Court
Summerside, |.-P.-E. C1N 4K2
Tél: (902) 436-4881

Forre porvemr son ci
IV8] &

CKRL-MF

891

DIRECTEUR/ DIRECTRICE GENERAL(E)

Sous | maomé Sy comaé exécutl 3s W corporation CAMPUS LAVAL Fu
NG 4 30f plarier  COORBONTms . SAMcsstngs 88 COontrOler les Opdeators
B0l COMpOrAton o e W staton CIRL A

TACHES:
Assurmen e Opde aTONS DErTMEant @ reelsalon Ses ODCT e 8
COrporahion an matves O8 Mancament Semanaes 36 SUDVeOTIONS
cherchn of QUCHMNONS 38 COoMrals 38 commandte Fbaise oy
BUDHCVISEY W rARaDOn dee CANOULCHEN B COMMaNAte a0 veelant
U renpect On notre Code O MTegue  Assurmes s fonchons 3 agendt
O relations DubMGUSS u DOt de e Corporahon of e W station
Flantor s une Dase Srusiio. | ensermdie des opdahons e @ Gte-
BN SUpnae ot COOrdOnner s actvis S DENSONTE DeeTranent
CortrSler TouS S OIS, CONrats. MDY IRer e SCTviNs franc -
ron Eedouter Youtes autres thches armases Confden Dar | asdoutd
Y Ours un mapoon anrsd o Scthetés.
EXIGENCES:
BOnne convassance Ome oMt 38 @ COMIeenon o y el ére
HONme CONMPassance Ou Miseu "aSOONOMNGS o Oee Tekeux Com
Muraares Eapivmncs adrmenssiratve of de reeahions  putiaues
Capacivh 36 raved 80 SN0 6 SOUS DReSSION. LIrge napontwds
S st & NGO BhoN
LS CumTuiums wine Gevront Darvers &
Le secrétaire de la corporation
CKRL-MF
Local 0447, Pav. De Koninck
Sainte-Foy, Qué. GIK 7P4

Avart 4o undh 1 4 septertrs 1961 & 1800

PHARMACIEN(NE)
DEMANDE(E)

S we sod, pres o Jue

-~

Fowe porvenr volre cur

fum wioe ou

DEPT 4933, Le Soled
390, St-Vallier est

Québec G1K 7J6

ETALAGISTE DEMANDE

Vous détenez un dipldme en étologe. vous avez ov mons
un an d expénence pertinente; vous pouvez fare du let
roge et vous comprenez | importance de fare un traval

d étolage trés sangné

Ce poste d étologste est & éire comblé imméchatement
Le solaire est compénnt of les bénéhices nombreux

Veuwllez téléphoner au 692-3630 & Québec et demander
e dreciew des ressources humonnes

Noftre personnel est ownse

@SIMOoNS

mortenant S QOlanas 08 'O Capitoe

LA COMMISSION
SCOLAIRE
CHAMPLAIN
recherche un

DIRECTEUR DES SERVICES
ADMINISTRATIFS

FONCTIONS
i Dwrectour des Sarvices administratits ast res-
ponsable de l'ensemble des programmes ot des
ressources ayant trat @ 'administrabion inanciere
t a la geshon dae I'équipement
N poue un rdle de conseld dans les programmes
ouchant son service
dvalue le personnel sous sa responsabilité
Il dlabore las politiques et procedures relevamt de
SON sacteur d activites
CRITERES D'ADMISSIBILITE
Dipidme universitaire terminal de 1er cycle dans
un champ de spécialsation approprne notamment
sCences commerciaes
administrabhon
complabilite
géne ou architecture
Huft (8) annéeas Jd expénence pertinente
SALAIRE
Selon la poltique administrative ot salanale ean w-
QUEUr DOW UNE COMMISSION scolaire primaire de 5
500 éleves (28 522008 a 42 783,008 - on réew-
SOnN)
CONCOURS C-26
INSCRIPTION
Toute demande d'empiol et curriculum vitae dot
vent Nous parveniy au plus tard e 18 septembre
1981, 16000
Madame la Directrice du Personnel
Commission scolaire Champlain
365, boulevard Gréber, C.P. 8
Gatineau (Pointe-Gatineau), Québec
J8T 5R3
PRIERE D'INSCRIRE LE NUMERO DU
CONCOURS SUR L'ENVELOPPE

N

COORDONNATEUR(TRICE)

ENTRAINEMENT ET FORMATION

Nous sommes & la recherche d'unle) coor-
donnateur(trice) pour |'entrainement et lo
formation des techniciens en mécanique de
notre usine & Québec

FONCTIONS:
Coordonner les différentes achivités
d'entrainement et de formaton des spé-
ciglisathons mécaniques.

— Responsable de la mise & jour des diffé-
rents cours et programmes.

— Responsable des suivis des progrommes
de standardisation de I'équipement,

QUALIFICATIONS:

— DEC en méconique, possédant des con-
naissances pédagogiques.

— Un minimum de 3 ans d'expénience pré-
férablement en enseignement mécom-
que d'un niveau Cégep.

NOUS OFFRONS:
- Travail & 'onnée.
- Semaine de travarl de 36 heures.
— Avontages et bénéfices socioux géné-
revx.
Foire porvenir votre curriculum vitoe d:
Vital Bériau
i Directeur du
0' IMPERIAL TOBACCO
’ C.P. 1847,

, Qué.
1K 7L9

/" VERIFICATEUR )

EXTERNE

SOMMAIRE DE L'EMPLOI

Planifier et exécuter des mandats de vérificaton
auprés des coopératives et des cooprix affiliés
Fare des ropports odministrahfs et rendre
compte de son mandat oux odministrateurs des
coopérahves et oux membres en assemblée géné.
role annvelle.

Faire des études de systéme, des études financia-
res sur demande des coopératives et produire
auprés de ces clients les ropports requis.

QUALIFICATIONS

Posséder un boccaolauréat en Sciences administro-
tives avec ophon en comptabilité et un (1) an
d'expérience en vérificahon ou un D E C en tech-
mques odministratives, ophon comptabiité et
trois (3) ons d expérience

CONDITIONS DE TRAVAIL

Ce poste devroit intéresser ceux dont le traite.
ment onnuel est octuellement de 20,0008. Nous
offrons de plus, une allocation d'automobile et un
progromme d avantages sociaux frés intéressant.

RESPONSABLE DU CONCOURS
Faire parvenir votre curriculum vitoe avant le 11
septembre 1981, &:

Gérant de dotation et de
coop formation du personnel
Fédération des Magasins Coop
1135 Chemin St-Louis
Sillery, Qc
G1S 1€7

HOSPITALIER
STE-MARIE

DE TROIS-RIVIERES
est & la recherche
d une personne
pour agir a titre de

TECHNICIEN(NE) EN
MEDECINE NUCLEAIRE

(concours 1033)
a son département de médecine nuciéaire

SOMMAIRE DES RESPONSABILITES:
Sous 'autonté immédiate du chef techmicen en
médeane nucléaire, le huloire du poste ouro &
travalller avec des substances rodiocachves
uhlisées en médecine nucléare sur des étres
wvivants. De fogon porhcuhére, cette personne
sero offectée ou laboratorre “in witro

EXIGENCES:

® Dipldme collégiol émvs por le ministére de
I'Educaton du Québec, ophon “médecine nu-
cléowre”.

ou
Dipldme émws por lo Socéré Conodienne des
Techniciens en rodiclogie ou por I'Assocahon
Conodienne des Techmaens en rodiahon
médicole
Etre membre de lo Corporaton profession-
nelle des techmcens en radiologe du
Québec ouv Ordre des techmaens en rodiolo-
gre du Québec.

@ Expénience dons les tests “in witro™ est obliga-
fore.

DUREE: @ Poste permanent & temps complet.

REMUNERATION:
Selon lo politque solonale du mwwstire des
AHaires socoles.
Toutes les personnes midressdes sont prnédes de
foire porvemr leur curncuium wice, avont le lun-
i 14 septembre 1981 & | odresse suvonte:
Direction du
Centre Ste-Marie
1991, boul. Du Carmel
Trois-Riviéres G8Z 3R9

LES PAGES

CARRIERES
et
PROFESSIONS

S’EMPLOIENT
A VOUS
AIDER...

222

eenststsessssanasss

222

sesnnee

COMMIS SERVICE
A LA CLIENTELE

Noftre chient, grosuste et détallont pour produts
pétrohers, recherche unle) préposéle) a la percep
hon

.

Sous la superwision du gérant de crédit, les tches
du commus SAC se réporhssent entre la reconalhio-
hon des comptes recevables et les appels télépho-
mques aux chents, Salaire: $264/sem., plus con
drhons intéressantes de fravoll

oo!cooggn:::::00,.00,,,20,020000

Nohons de comptabilité indispensables. De plus, 2
0 3 années d expénence dons un emplor simvlaire
el le bilingusme seront un atout pour le conchdat

Les condidats intéressés sont inwtés & farre parve
mr leur curnculum witae en menhonnant lefs) em-
plos(s) qur les intéresse(nt) &

Francine Bilodeou, MULTI-RESSOURCES
ENR., 55 chemin Ste-Foy, Suite 101,
Québec, QC GIR 159
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WONDERBRA

Magnifique occasion de carriére dans la vente
au (a la) candidat(e) suivant(e):

Apte a travailler consciencieusement sans supervision;
desirant un revenu superieur a la moyenne,

environ 2 années d'expérience dans la vente

prét(e) a voyager sur son territoire

esprit competitif;
voulant joindre une equipe de vente dynamique et

professionnelle

ambitieux(euse) et aimant relever un defi avec succes

A CE (CETTE) CANDIDAT(E),
CANADELLE (WONDERBRA) OFFRE:

programme de formation complete,

chances d'avancement,

systeme de remuneration des plus atirayants avec
commission et bonis periodiques,

programrie de perfectionnement des ventes continu

Fowre parvenir votre curriculum vitae, sous ph confidentiel, &

M. Edward Sakara, directeur des ventes

Canadelle Inc.

C.P. 850, Succ. postale St-Michel
Montréal H2A 3M3

CHEF ETALAGISTE

DEMANDE

® Pour une maison dédiée, depuis 1840, a offrir le
meilleur choix possible de la toute derniére mode
vestimentaire masculine et féminine

® La fonction: diriger, coordonner, superviser, entrai-
ner et seconder un personnel de trois etalagistes et
d'un lettreur. Faire les achats des décors et des ac-
cessoires pour les étalages. Responsable de projets
spéciaux d'étalage et de la communication avec le
personnel d'achats

® Le candidat:

VOUS avez au moins cing années

d’'expérience pertinente incluant la responsabilité du
personnel et aussi une bonne connaissance des
fournisseurs. Excellent étalagiste, vous pouvez faire
des plans d'étalage. L'anglais parlé serait un atout.

® Votre rémunération: des plus competitives, plus un
plan global des bénéfices assures, tels que: assu-
rance salaire, assurance medicale, assurance-vie et
plan de pension, aussi, un escompte tres apprécia-
ble sur vos achats.

Veuillez faire parvenir confidentiellement votre curricu-
lum vitae complet au soin du:

Directeur des ressources humaines
Dépt 4937, Le Soleil, 390, St-Vallier est

Québec G1K 7J6

Notre personnel est avise.




