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Anx T MIN!STERE DU TRAVAIL
: HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEREC

Québec, ce 28 mail 1947,

MEMO destiné & Commission du Salaire Minimum,
: 286, rue SteJoseph,
Québeos

Sujet:; Conve coll. entre Les Ursulines
de Québec et Le Syndicat National Catholique des Micaniciens

de Mechines Fixes de Quétec Inc.

Monsieur,

Jo vous inolus une coplo do cette oconvention conolue
sous le Loi doa Syndicats Professionnels, (S,R.Qe, 1941, chapitre 162
ot amendements), datée du 11 awril 19‘4'7r ot déposéo au ministdre du

Travail sous lo ruméro 427.

Sinodrement & vous,

Le Sous-ninistre
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,\,‘COMMISSION DE RELATIONS OUVRIERES DE LA PROVINCE DE QUEBEC.

4

LABOUR RELATIONS BOARD OF THE PROVINCE OF QUEBEC

JUGE EUDORE BOIVIN,
PRESIDENT.

PIERRE-A. GOSSELIN, 286, RUE ST-JOSEPH, 4 EST, RUE NOTRE-DAME
MEMBRE. QUEBEC. MONTREAL.

BRUNAY BRAIS,
MEMPRE.

Québec le 2 juin, 1947,

LETTRE REGUE

Monsieur Gérard Tremblay, e 3 1947
Sous-ministre du Travail,

H8t el du Gouvernement , BURZAU
Québec, P.Q. SOUC-"“INISTRE

r'l' -. ’-\.‘AIL

RE: Les Ursulines dd Québec,
&

Le Syndicat Natiomal Catholique des
Mécaniciens de Machines Fixes de Québec ‘mce,

Mcngieur le sous-ninistre,

Jtaccuse réception de wtre lettre
du 27 mai, 1947. , accompagnée pour dépdt
de deux copies certifides d'une convention de travail,
en date du 11 avril, 1947 , intervenuec entre
les parties ci-dessus ment ionnées et déposéc su minis-
tére du Travail, le 17 avril, 1947,
sous le numéro 427.

BUREAU DU SOUS-1 71575
Préparer rasronc. ;

L LT TS

Bien & vous,

Apnoriar dy v

Attsstor eoe
Maa cas~: A "
T g - Le secrétairey/

E. Bc‘.rniar, 1L.L




MINISTERE DU TRAVAIL

PROVINCE DE QURBKC

Québoo, o0

MEMO destiné & La Commission de Relations ouvrisres,
286, rue Ste=Joseph,
Québece

Sujet: Convention golleotive entre Les Ursulines de
Québac et Le Syndicat Nutional Cathelique des Mécani-
ciens de Mgchines Fixes de Québec Inc,

Monsieur,

Conf'ormément &ux prascrigtions du deuxidme paragraphe de 1l'article 19=A
de la Loi des Relabions ouvrrieéres (S.R.Qs chapitre 1G2«A ot amendements), Je
vous inolus6 gour dép8t, deux ooples certifiées de cette convention datée du

4

11 avril 1 ot déposée au ministdre du Travail le 17 avril 1947

sous le numéro 487 en exéoution de la Loi des Syndioats professionnels (S.R.Q.,
1941, chapitre 162 et amendements).

Sinodrement & vous,

Le sous=ministre




MIN!STERE DU TRAVAIL

HOTEL DU GOUVERNEMENT
n u g ) g QUEBEC
Québeo, ce 18 avril 1947

MEMO deetiné & La Commission de Relations ouvriéres,
286, rve St=Joseph,

Qu.ébbo °

Sujets Comvention collective entre les UrMiﬁl de Québec
ot Le Syndicat National Catholique des Mécaniciens de Machines Fixes de

' Je vous inblls une copie du certifiocat oconstatant le dépSt
He cette convention Bollective enrogistrée au ministdre du Travail
bn exéoution de la Loi des Syndiocats professionnels (S«R.Qe, 1941,

ohapitre 162 et amendements), le 17 avril 1947 sous le numéro

427.
Sinedrement & vous,

1o sous-ninistre

T=1177




MINISTERE DU TRAVAIL
PROVINCE DE QUEBEC

Québoo, ce 18 avril 1947.

Bonsisur Henri Petit,

Syndicat National Catholique des Mécanieciens
de Machincs Fixes de Suébec, Ine.;

19’ ™Mue mn.

Qno'boc.

Nonsieur,

Jo vous inclus un certificat constatant
le dép8t fait au ministédro du Travail, lo 17 avril 1947
sous lo numéro 427 , de la convontion collective conclue
sous la Loi des Syndicats professiomnols (S.R.Q., 1941,
chapitro 162 ot amondemonts) ot intervonue ontro les -
lines de Québec et Le Syndicat Hational Catholique des
Mécaniciens de Machines Fixes de Québec, Inc.

La partic ouvridre ayant été rcoonnuo lc 26
t 1946 cammo agent négociateur par la Commission do
elations ouvridros de Québoc, le dépdt dc cottc conven~
tion au ministdro du Travail a aussi leos offots du dépdt
oxigé par la Loi dos Rolations ouvridros (S.R.Q., 1941,
chapitro 162-A ot amendements),

Vouilloz agréoer l'oxprossion do mes moillours
sontiments,

Lo Sous=-ministro




MINISTERE DU TRAVAIL
PROVINCE DE QURRBEC

Québoc, ce 18 avril 1947.

Révérende Mire Marie @ la Nereie, Supérieure,
Nonastdre des Ursulines,

Québec,

Jo vous inclus un certificatiiconstotant
lo dépbt fait au ministdro du Travail, le avril 1947
sous le numéro 427 , de la conveontion collecctive conclue
sous la Loi des Syndicats professionncls (S.R.Q., 1941,
chopitre 162 ot amondemonts) ot intoerwvenue ontro Les Ursu-
lines de Québeec et lLe Syndicat National Catholique des
Mécaniciens de Machines Fixes de Quédbec, Inc,

La partic ouvridre ayant été rcoomnnuc lc 26
1946 ocammc agont négociatowr par la Coammission de
Rolations ouvridros do Québoe, le dépdt do cottc convon-
tion au ministdro du Travail a aussi los offots du dép8t
oxigé par la Loi dos Rolations ouvridros (S.R.Q., 1941,
chapitro 162-A ot cmondements),

Vouilloz agréor l'oxprossion do mos moillours
sontimonts,

Le Sous-ministro




Province de Québec Province of Quebec

MINISTERE DU TRAVAIL DEPARTMENT OF LABOUR

Loi des Syndicats Professionnels Professional Syndicates’ Act
(S.R.Q., 1941, chapitre 162 et amendements) (R.S.Q., 1941, Chapter 162 and amendments)

CERTIFICAT DE DEPOT D’UNE CONVENTION COLLECTIVE
CERTIFICATE OF DEPOSIT OF A COLLECTIVE AGREEMENT

Numéro &0
Number

Les présentes établissent que le dix-septildme
It is hereby certified that on the

jour du mois de @vril mil neuf cent quarante- m,
day of the month of nineteen hundred and forty-

le l'l'llnistm d“ Travail a requ de .. ﬂ.m P“’.t’ w,“t ‘I“-ﬂ@ﬂl “‘Mliqu “
the Department of Labour has received from
Mécuniciens de Machines Fixss de Québes, Ine., 19, rue Caron, Québes,

la convention mentionnée ci-aprés, laquelle a été déposée sous le numéro 427
the hereinafter mentioned agreement, which has been deposited under Number

gavoir:
to wit:

Une convention collective en date du 4 avril 1947
A collective agreement under date of

intervenue entre: Les Ursulines de Québes et Le Syndicat Matiomal Catholique des
between: Néocaniciens de Nashines Fixoes 49 Québse Ina. En vigueur A compter
du ¥Tavril 1947 Jusqu'au 31 mars 1948 . Remcuvellemeat automatique.

Donné en I'Hétel du Gouvernement, en la cité de Québec,
Given in the Government House. in the City of Quebec,
ce dix-huitidme jour du mois de
this day of rhe month of
avril

mil neuf cent quarante-
nineteen hundred and forty-
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Pro jet de Conventiun Collective
relative aux conditions de travail

entre

Le Syndicat National Catholique des Mécaniclens de Machines
Pixes de Québes Inec.

et '
Les Ursulines de Québec.

Préambule

' Le Syndicat Catholique des Mécaniciens de Machines Fixes de
Québec, Inc. représenté par M.Adélard Couture Eréuidont autoriséd 4 cet ef-
teg par résolution du Syndicat ci-aprés appolz Le Syndlcat" partie de pre-
mireplrt-

ot SepPemigor
5 Les Religieuses Ursulines de Québec représentées ptt-lblﬂlﬂltb\
Mw./”.r?(h.”ﬁuﬁ.....g ent sutorisé, ci-aprds appeld "l'Employeur” partieNsi
de seeonde part PEFCSI7AILS. VITE,
Lesquelles parties ont falt entre olles les clauses de la cone-
vention suivante relative aux conditions de travail de leurs employés de
1'Usine & vapeur.

Reconnaissance du Syndicat

Le Syndicat se déclare ce que reconnaft la Commission des Re-
lations Ouvridres comme lé représentant des Imployés de l'usine & vapeur de
la partle de seconde part. L'Bmployeur reconnaft aussi le Syndicat National
Catholique des Nécaniclens de Machines Fixes de Québec Inc. signataire de la
présente convention comme ayant le personnalité morale et l'autorité néces-
saire pour représenter tous leurs membres et chacun d'eux, parler en leur
nom et disposer de leur intérét professionnel cormmunj

Obllgation de 1'Employeur

lo.~S'engage 4 garder"f l'emplol & moinas de raisons apéciales,
pour tous les services et travaux de l'usine & vapeur comme employé régulier,
que des membres en rdzle de la partie de premidre part.

20e.=L'Employeur sera libre d'engager les employés qui lui plaie
ront.

S0.=Un délal de 30 jours est acgordé aux nouveaux employés pour
devenir membre en rédgle de la partie de premidre part.

40.~3'engage 4 donner aux représentants officiels de la partie
de premidre part, la liberté de rencontrer les membres de la partie de pre-
nmidre part, pour affalires professiocnnelles gu lieu méme de leur travail.

Obligations de la partie ouvridre




S'ongagz'l feire un choix judicioux de ses membres et nfoffrir
@ la partie de deuxi part, pour ses besoins que des personnes en qui on
peut avolr sconfilgnce.

S'engage & fournir & la partie de deuxidme part la main d'oeu-

vre dont cette dernidre a beascin, donnant sur la personne qu'elle représente
pour un emplol, les rensefignements nécessalres qu'elle possdde.

Stengage & promouvolr la compétense et la consclence profes-
sionnelle de ses rembres an vue Au ben renom de la partie de premidre part.

Classifications

Lea mobs "Méoaniciens de Machines Fixes" désignent toute per-
sonne sufette & la loi des Méoanlclens de Machines Fixes (S,R.Q.I941 ch.l78)

Les classifications des Machines Fimes, les oatégories et le
classification des Méecaniciens de Machines Fixes se fond sulvant les dispo=-
sitiona de l'ordonnance rno.6 de la commissgion du salaire minime,

Feures de travall

La semalne normale de travall des employés reguliers est:
8) Sans détermination d'heures de travail pour les chefs pécaniclens.
b) De 60 heures pour les autres employés de l'usine.
Salaires

Chefs mécanicionSesecescscsse2dma classas $43.00 par semaine
Jéme classet .00 par semaine

3%me classe: $00.88 de l'theure

Micanlcleons de clafBBesesssss28me classe: 200,88 de 1l'heure
43me classe! 300,53 de l'heure

Aldes chauflffeurScecccsccscessscosncssnsand $00t‘5 de 1‘'heure

Temps supplémentaires

00.87 de l'heure
00.79 de l'heure

Aldes chauffourBSecssconcesvecoscoscscsnsed ‘OO.B'Ti de 1'heure

33me classe!
43me classe:

Mécuniciens de zluzse wedermeRdme clagse: §01.02 de l'heure

Jours Ch8més

Les Jours cliSmés pour les fins du présent(décret) contrat
sont les sulvants: le premier de 1'AN, 1'Epiphanie, l'Ascension, la 3t-Jean-
%apilutc, la F8te du 'fravall, la Toussaint, )'Irmaculée Conception st la
ddLl,

Temps supplémentsaire

Les mots temps supplémentaire désignent toute heure ou fraction
d'heure de travail requis par son employeur d'un employé de l'usine & vapeur.

a) En une semaine en plus du nombre d'heures fixées pour une
semaine normale de travefll.




D=
b) En un jour, en plus de douge houres;
¢) In dbux Joursy en plus de douge heures consécutives;
d) Pour les mécenlolens, les chauffeurs dans l'usine 2 vapeur,

le travall falt durant les Jjours clbimcse

Vagances
L'enployeur dolt sccorder chaque année 2 ses employés réguliers
une semaine ce veaoances payées,

Log Vacances coivent 8tre données durant les mols de mai, juln, ¢
g.mplo,‘ 3

Juillet, eoflt, septembre, & moins ¢'une entente entre l'employeur et 1
pour ciwisiy une autre période ce 1l'annbe.

Logement et penslion

I) Lorsque llemployour fournit le logement et la pension 2 son
enployé, 11 peut déduire cu salalre de ce dernier, les montants convenusj ces
montants ne doivent pas excéder:

Y

a) pﬂnlion.-o-....;plr ITODABesescsscssssoncssevennsonsecplel0
_ rar BOMRINBssnnssssssscssscisnessssnss .OO

b) logament........par jour...;.........................iOGSﬁ
par mhl..-o..o-.-...............o.wfn"&ﬁ

c} logmmt et pml@n par Bammooooettocoaooo.oooo.ooseooo

2) Lorsque i'smployé ne prend que le repas principal (repas &u
midi) chez l'employeur, ce dernier peut exiger vingt-eing (.28) sous pour ce
PepPade

3) Lorsque l'ampIO{é narié est logh avec sa famille, 1'employe
peut dédulre du salalire de l'employé les montants convenus; des montants ne
peuvent exécider le salalre hebdomadalire de 1'employé.

4) L'employé marié vivant avec sa fanmlille et 1'employé non ma-

rié demnurant cl:ez son pére ou sa mdre ne pouvent Stre obligés d prendre le-
gement et penslon chez l'employcure.

Clause spéciale

L'employsur se réserve le dwolt de faire travalller ses empl
d'usine & d'autres travaux dans leurs propidtés

Renvol et départ

Tout employdé réguller & drolt & un préavis de sept(7) jours
quand 1'employeur veul le congddler, sl ce n'est pour cause. De méme, to
employd qul veut quitter le morvice de son employeur doid donner un prées
couvrant la méne période,

Condltions plus avantageuses

Tl est ontendu entre les deux parties que toutez las dondfS
supérioures & ca contreat, qul existalent avant sa glgnature dolvunt_oan‘r
d'exiater durant toute la dudbe de cette convention.




wile

Dirférends
Toute difficulté nouvant survenir entre la partie de premidre
paert cu 1'un de ses wembres et la partie de detixldme part ou l'un de ses

merbres, est soumise & L'arbitrage, Lés deux parties sulveont la procédure
normale de la lol des Différends ouvriers de Quédbec.

Durée de ls Cenventlon

La présente conventlion prendre effet le Jjour de son dépot au
bureau du Minilstre de Travall et sersa en vigusur pour une période d'une année
6\1.00‘0&1‘1‘-."’30. QUOS‘QM.‘J'oJOQ*Sooooo.t se renouvellera sutomatique=
ment d'année en année, & molsn que l'une ou l'autre des parties donne avis
per écrit 4 l'autre pertle de son lntentlon d'y mettre fin, de la modifier
cu “e l'emender et ce entre la solxantilme jour et le trentidme jour avant
ltexpiration de la présente convent'lon,

Représentant les Employeurs:

Les Ursulines de Quibec.

£: E-‘.- s : (;'." ii‘-.z' 4 : "' .

Renrédsentant les Employés:

Le Syndicat Natlonal Catholfjque
des Mécaniclans de Mach'nes Mixes
Ada Quérhac Ine.




