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Les vitres, les planchers, les murs, I'entretien que I'on a parfois du mal a faire

soi-méme et dont s'acquittent fort bien les « 14-15»,

Les «14-15» ans,

Ils ont quatorze ou quinze ans,
trop vieux pour jouer, trop jeu-
nes pour entrer sur le marcheé du
travail. Mais ils sont aptes a fai-
re quelque chose de leurs dix
doigts en se servant un peu de
leur téte. Ils sont écoliers ou étu-
diants pendant I’année, oisifs
pendant I'été, perdus quand ils
doivent le passer & Montréal. Et
ils ont besoin d'argent méme si
ce n'est qu'a seize ans que. léga-
lement, ils ontle droit d'en ga-
gner.
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Pour la deuxieéme année consé-
cutive, une quarantaine de ces
adolescents ont été regroupés
dans le cadre d'un projet Jeunes-
se Canada au travail. Il avait
bien fonctionné 1'été dernier et il
est bien reparti. Les 14-15 Servi-
ces sont au service de la popula-
tion. On peut faire appel 2 eux
pour se décharger de certaines
taches qu'ils font trés bien: la-
ver des planchers et des fené-
tres, aider au déménagement et
a 'emménagement, faire des
courses pour ceux qui sont confi-
nés a la maison, repeindre un
appartement, garder des en-
fants, ete...

Le but des cing animateurs
responsables de la bonne mar-
che de cette entreprise est de

créer une banque demploispour
les 14-15 ans et d’établir un syste-
me qui permette a ceux qui of-
frent leurs services et a ceux qui
les recherchent de se retrouver
au méme endroit. Le controle est
serré. Une surveillance discrete
mais effective est assurée pour
que 'employeur n’exploite pas
I’employé et pour que I'employé
fournisse un travail de honne

Photos J.-Y. Letourneau
Au pinceau ou au rouleau, les «14-
15» repeignent les appartements ou
les fagades des maisons.

qualité a 'employeur. Les taux
horaires ont été fixés entre
$1.25et $2.75selonla nature du

travail. Les équipes, disponibles

Avant de partir, Suzanne donne le
dernier coup de balai... comme si elle
venait de faire le ménage chez elle.

parroulement dulundi au ven-
dredi, ne travaillent que de neuf
heures du matin a cing heures du
soir. Méme si les exigences du
recrutement limitaient le choix
de ces «employés» au secteur du
comté Lafontaine-Rosemont,
tous les Montréalais peuvent fai-
re appel a leurs services.

Les animateurs de ce projet
sont des étudiants de I'Universi-
té du Québec. Ce n'est pas uni-
guement pour faire gagner un
peu d’argent & des enfants de 14-
15 ans qu'ils se sont engages
dans ce projet. Ils révent de
pouvoir faire découvrir a ces
adolescents des aspects de la vie
que I’école ne leur montre pas.
Parle biais de ce travail d'été,
c’est une insertion dans la socié-
té qu’ils expérimenteront. Le
coté éducatif est plus important
que le coté lucratif.

Le groupe fonctionne dans une
structure de type coopératif.
Cing petites coopératives ont été
formées autour de chacun des
animateurs. De cette facon,
chacun de ceux qui sont venus au
projet pour gagner de |'argent
apprendront a évoluer au sein
d’une association, a prendre des
décisions, a respecter les opi-
nicns et les besoins d’autrui, a
s'impliquer dans toutes les ac-
tions entreprises a l'intérieur de
la coopérative et a l'intérieur du
projet global.

Dans quelgues semaines, on
ajoutera aux heures de réunion
etde loisirs les «jeux économi-

ques». Cette formule amusantcj
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LAISSEZ-VOUS

D’ESCOMPTE

(sur articles de second choix)

Ensemble 5 piéces
Prix ord. Prix de vente

Assiette 10" ss00  $1.50
Assiette 7" $3.50 85‘
Bol & soupe ssso 31,35

Soucoupe $2.80 70‘
ses0 31,10

Sial Ltée

Tasse 8 oz

2860, boul. le Corbusier, Laval
(A L'INTERSECTION DES AUTORQUTES
DES LAURENTIDES ET LAVAL 440)

Jeudi -

TENTER

Chopes a biere
Prix ord. Prix de vente
Chopes 12 02 sss0  $1.35

Chopes 22 oz s650  $1.60

Saladiers Prixrég.  Prix de vente

Salodier 12 02 $ 5.50 $2.75
3bor $11.50 $5.75
bdor $13.50 $6.75

Heures d'ouverture

Lundi - Mardi - Mercredi de 9h a.m.

a 6h p.m.
Vendredi de h a.m: a $h p.m.
Samedi de 9h a.m. a 5h p.m._

687-4046 — 687-3810

(

Le Code
Napoléon
banni

de ia
Louisiane

BATON ROUGE, La. (UPI) —
Le Sénat a voté mercredi (36-2)
pour changer la loi vieille de 200
ans, régie par le code civil fran-
cais qui donnait aux maris une
autorité compléete sur leurs
femmes.

La loi, faisant des époux des
égaux, devra cependant étre
approuvée par la Chambre de
I’Etat avant d’étre ratifiée par le
gouverneur Edwin Edwards.

La nouvelle loi n"autorisera
plus le mari & vendre maison et
biens sans le consentement de
son épouse ou a lui couper les
vivres, comme c'était le cas
auparavant.

Selon le sénateur Nat Kiefer,
si le code civil francgais est un
chef-d’oeuvre de droit, ses arti-
cles concernant le mariage sont
absolument désuets. «Je veux
dire a tous les gens d'ici, hom-
mes ou femmes, vous étes
égaux» a déclaré le sénateur

Q‘ilz Windhorst.

Dans I'horaire de la semaine des périodes sont prévues pour les réunions de chacune des S coopératives de travail. Au total

autant de filles que de gargons.

initic ceux qui 'utilisent aux
questions économiques et leur
facilite la compréhension des
différents systemes d'entrepri-

ses et du marché du travail en
général.

Le projet se terminera le 25
aout. D'ici 14, on peut faire appel

des adolescents a votre service...

au «14-15 Services» en s'adres-
sant au Centre Immaculée-Con-
ception, 1265 I’apincau en com-

posant 527-9840 ou 527-9849.

CHAQUE VILLE POSSEDE UN GRAND MAGASIN

vevez U8 Bon Marehé

Venez-y une seule fois et vous:
deviendrez un client pour la vie

TENTURES, COUVRE-LITS, STORES, LITERIE, DRAPS, TRINGLES A RIDEAUX,
' TENTURES CONFECTIO VNEES ET RIDEAUX DE CUISINE, etc.

NOUS VOUs

GARANTISSONS
les pius bas prix

a Montreal.
Venez de partout

ot économiser

i COUVRE-LIT ET LITERIE

2e ETAGE

Voyez le plus grand choix de draps, ser- §
viettes, tétes d'oreillers, couvertures, ri- §

deaux de douche, nappes, etc...
Economiser sur marques connues

ECONOMISEZ 25% 2 50%

:NOS PRIX SONT TOUJOURS
LES PLUS BAS

e

DRAPS (©xmade

Les plus beaux draps que vous n‘ayez jomais
vus. Toutes couleurs, tous les modeles 50% coton

— 50% polyester. Aucun repassope nécesscire. |

L'ensemble comprend 4 pieces: draps et 2 faies
d'oreillers. Economie incroyable.

Tns An%ol exTRA sPECIAL $13%° prens.
LIT DOUBLE exTRA SPECIAL $16%F fens
“QUEEN SIZE" exTrA special $19% pens.

8l Grondeur ord
i 27 x 58 .95 349 111.95

CKING SIZE" extra seeciaL S27% rens

Errisiress
DRAPS PERCALE
Simple, double, queen size, king size, sevlement.
Premiere qualite. Nouveaux modeles. DRAPS
PERCALE 180 fils par pouce carra.

ECONOMISEZ 25% a 50%

aldwell [FRNINOIN

SERVIETTES

Nouveaux modeéles. Premiere qualité seviement.

ECONOMISEZ 20% a 50%

30,000 COUVRE-LITS EN MAGASIN

Simples, doubles, queen size, king size, demiers §

moddu. tous les styles; toutes les couleurs. Ord.:
$6.99 o $500. o
tcononisez MamTeNART Jusqu's 50 %

STORE DE VINYLE BAMBOO

qlom. fruitwood, or. Lavable. A l'épreuve de
'o'.fa'.‘....,. SPECIAL

5179
22"
824!!
327”

Ordinaire
70" x 72"
Ord. $35.95
24" x 72"
Ord. $45.95
08" x 72"
Ord. $49.95

SPECIAL

Jo" x 72"
Ord. $17.95 ,8”

ora 51005 9%
ora. 325,05 129
3159 o sssos

60" x 72"
4000 ENSEMBLES DE DOUCHE

Ord. $30.95

Joutes les teintes ef tous les MAINTENANT
modeles comprenant rideau de s 99
douche avec valance, ridecu de

fenétree et pompon.

ord, $19.95 [

COUVERTURES DE FLANELLETTE
ISEX PAR TEXMADE Premiere qualité, blonc, re-
bords colores. UNE VRAIE AUBAINE

70x90 sPEcIAL $©°° ch
30x90 EXTRA SPECIAL 36 % ch

e/

EXTRA SPECIAL
OREILLERS NON ALLERGENES

Grond formot, non

poussiereux. Llave-
bles. 2 31 500
Ord. $15.99 SPECIAL pour

il Pr. cour.: 12,60

STORES DE TOILE

. R TTT ] TOUTES LES
e gt NS
100% OPAQUES

QUALITE SUPERIEURE LAJUINE A 3 EPAISSEULS
m«mom&mnmuvw

Liviisan spocrate en 3 jaars

UNI ONDULE
Special Org Speciol
'5.49

36270 '8.95 5.99 "398 799
36 x 82 1095 599 Y1495 18.99
42x70 1195 A8 598 '3.99

42x82 %1295 '2.49 31695 199 §
i 48x70 %1395 '3.49 1895 41299
i <2 x82 Ms9s 1099 32095 "13.99

s4x70 “189s  '10.99 12295 1399
54 x 82 Mi99s  '12.93 12495 15.99
63x58 ‘2495 ‘1599 134 95 120.99
63x70 2995 '1883 136 95 122,99
72258 95 1899 136.95 2399
72x70 3295 ‘2089 139.95 25.99
77 x 58 495 '29.99 154 95 ¥34.99

77 x70 14995 131.89 159,95 136.99

DE RABAIS
STORES FAITS
SUR MESURE

(livraison 3 jours)
STORES DE FENETRE VINYLE BLANC
27" x 58"
36" x 70"
42" x 70"
48" x 70"
54" x 70"

Spécial $3.99 ch.
Special $4.99 ch.
$6.99 ch.

Poles en hois h's décoratives

i

Tous formats en magasin, trés résis-
tantes, bois de qualité, choix de 3
finis: noyer, noturel ou colonial. Com-
plet avec anneaux et accessoires.
4 pi ord.$19.20 ENSPECIAL *11.99
5 pi ord.$21.60 ENSPECIAL %12.99
6 pi ord.$24.60 ENSPECIAL $13.99
8 pi 0rd.*32.00 ENSPECIAL *19.99
10 pi ord.$36.00 ENSPECIAL $22.99
12 pi ord.#42.00 ENSPECIAL $26.99

TRINGLE CAFE 60"
ENSPECIAL 37.847

ACHETEZ AU PRIX_DE GROS
TENTURES, COUYRE-LITS
T LINGE DE MAISON

UNIGUEMENT DE LA
MARCHANDISE DE
PREHI[!E QuALITE

DRAPERIES PRETES A INSTALLER

Plis frangais, loutes grandeurs. Visitez no- §
tre nouveau département de draperies.
Des milliers de droperies toutas faites et I
confectionnees sur mesure. Premiere quoli- §
te. Acrylique, polyester, fortrel, malimos, &
satin, velvet ou plus bas prix.

ENSEMBLE VALANCE ET DRAPERIES

9 morceaux de velours luxueux. Choix de
couvleurs. Le tout comprend 5 sections, 2
panneaux 25 x 95. 2 attaches. Jusqu'a

160 pouces de lar:
Prix‘::d. 31699:031 1 9

Special
RIDEAUX POLYESTER 144" x 85"

Préts o installer. Lavables,

r’l‘iosi‘.fran;ail. Immense 31999
L}

Prix cour. $39.99 EN SPECIAL

TERGAL CORNELLI BLANC 144" x95"
Premiere qualité, 100% polyester. Prét a poser,
bas de ridecu brode. Lavable. Aubaines senso-

e Special s29 Pees

Prix ord. $59.95
TERVOILE BRODE

100% polyester importe de France. Prét a

poser. Lavable. 144" x 95"
Prix ord. $99.95 539
Special Fens.

Special $1.99 ch. B
Speécial $2.49 ¢h. B

TERGAL CORMELLI DE COULEUR
144" x 95" en 10 covlevrs
décoratives, premiere qualite

100% poiyester. Bas de rideau s 99
brodeé. Prét a instailer.
l'ens.

Prix courant $79.95 Specicl

15 000 COUVERTURES DELIT
&n

les qvc Ayon lacvn Tex- Mndv
Esmond, LoSolle, Witney, Poinl, etc /
Toutes kes grondeurs. 10 covleurs 50 /o
Ord 56990 519999
SUPER SPECIAL

TAPIS CHAMBRE DE BAINS ACRYLIQUE
12 teintes attrayantes. Ideal,
mur @ mur. Lavable. s3
Ord. $5.95 pi li.

TRINGLES A DRAPERIES A CORDE

TOUS e Tas /

Accessuires % chlde
50 modele de luxe avec

de rabais tous les accessores inclus
28 ag Ord. 6.9
48 86 Q0 895
66 120" Org 11395
86 156 Ord 1485
156 216 Ord 1935
216 300 Ord 24 95

-

Special
Specral
Special
Special
Special
Special

LE PLUS GRAND MAGASIN DE TENTURES, COUVRE-LITS ET LINGE DE MAISON AU MUNDE - ECUNOMISEZ AU BON MARCHE

AuBon Marché =

HARGE!

3200 rue MASSON

ANGLE 10e AVENUE

HEURES
D'OUVERTURE

SORTIE 47, AU SUD DU
BOUL. METROPOLITAIN

fundi § mercredi de 3152 10 0 2 3585
SOINS PARTICULIERS POUR COMMANDES POSTALES OU TELEPHONIQUES  jeud of veadrre: ¢e 815 321 0 72

UTILISEZ NOTRE PLAN DE MISE DE COTE

Samedi e 3:15 4 17 bewres
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Médecine

d’aujourd’hui

Il y a certaines rumeurs qui
courent; les médecins se com-
porteraient-ils vraiment en Don
Juan avec leurs patientes dans
leurs cabinets de consultation?

Si on se fie au nombre de
plaintes accumulées cette an-
née, au Canada, il existerait une
vraie <épidémie» en ce sens et
les examens gynécologiques
dament le pion A tout le reste!
Doit-on ajouter foi & ces propos
qui créent une nouvelle vague de
«séducteurss; chasse pourtant
hien gardée par une autre varié-
té de males!

Pour rassurer les plus crainti-
ves, il y aurait toujours la possi-
bilité de faire un retour en arrié-
re et qu'une infirmiére soit pré-
sente au moment de I'examen,
comme cela se faisait aupara-
vant. Mais les temps étant ce
qu'ils sont et l'inflation étant
plus que galopante, je me de-

mande si c¢'est précaution telle-
anl nécessaire,

Les «surhommes»
de la santé:

Séduire une femme dans un
bureau n’est pas une mince
affaire! Pour parvenir a ses
fins, il faut presque avoir la
beauté de Robert Redford, le
savoir-faire d'"Humphrey Bogart
etla déterminationenragée de
John Wayne! Ce n'est pas une
combinaison qu'on rencontre a
tous les coins de rue. Et de plus,
le xsurhomme» en question de-
vra s’exécuter tres rapidement,
car c'est un fait bien connu, tous
les gynécologues sont générale-
ment en retard & leurs rendez-
vous! La plupart du temps, ils
ont commencé tres tot le matin,
ils n'ont pas diné et ils sont fati-
gués par les opérations de 1'a-
vant-midi. Ceux qui m’entourent
dans ce domaine auraient, sans
aucun doute, besoin d'une triple
injection de testostérone seule-
ment pour penser «sexes pen-
dant les heures de travail!

Mais en supposant qu 'ily ait
quelques exceptions qui confir-
ment la regle, et qu'une femme
ait un rendez-vous chez un

médecin particulierement
galants, le pauvre homme aura
tellement d’obstacle a

surmonterqu’elle n'a vraiment
pas de quoi trembler de peur.
L'infirmiere peut entrer dans la
piece a n'importe quel moment
et les murs ne sont surement
pas aussi epais que ceux de la
Banque Rm ale du Canada; et

de plus, le temps joue contre lui,

les visites étant échelonnées aux
dix minutes. S'il s’avere décidé-
ment tres entreprenant, il a de
fortes chances de se ramasser
au plancher, les tables d’exa-
mens étant plutot étroites!

Lesfemmesd’il y a 20 ans

ef ies femmes d’'auvjourd’hui:
Il v a d'autres aspects impor-

tants a considérer quand on sou-

léeve la question des examens

FOURRIRIES

Nous confecfionnons f
des manteaux de
fourrure sur mesure.

VENTE
SPECIALE

avant les

EXEMPLE:

Renard bleu

Chat sauvage

Yison brun fonceé

2

o \1\.;‘

-—

I'automne.

Fermé du 22 juillet au 15 aodt inclusivement

La Fourrure Jeunesse
400 ouesf boul. Mmsonmve Sutte 904

5.V.P. appdo_z. povr rendex-vous

843 3677

vacances d’éte

Manteadelowp - $850
%995
1149

Manteau de vison pastel 51 895

*1900

;: Entreposage
. gratuit jusqu’'a

POUR PLACER
UNE
PETITE ARHONCE

son «Clinlques

te. Résultat de

e ——

CLINIQUE

«Clinique»... votre beauté future
maintenant a votre portée
chez Simpsons a Anjou

Rendez-vous au nouveau comptoir «Climques chez Simpsons g
Anjou et consultez une des conseilleres -
Vous y ferez des découvertes dtonnantes . les
methodes «Cliniques pour obtenir une peau radicuse et éclatan-
recherches effectuées par des dermatologues répu

tés, les produtts «Chiniques sont non parfumes et ont e1e soumis a
des tests d'allergie
soins de beaute!

bref, une approche nouvelie a tous

..... e e e Y,

|°°, BOUL. DE LA CONCORDE
(entre les ponts Pie-IX ot Papineau

Clest e

peau. Ce systéme,

Galeries d"Anjou

En cadeau:

comptoir aCliniques

Different»

Voici la formule de beauté «Cliniques.
3 produits. 3 étapes. 3 minutes

coeur meme du systeme «Cliniques pour soins de la
enticrement diftérent,
precis de rendre votre peau plus saine

De quelle facon s'effectue I"analyse de votre peau avec «l'ordina-
teur Clinique»? Ce procéde unique definit une fois pour toutes
votre type de peau. Il suftit de décrire le plus precisément pos-
sible votre tvpe de peau et de faire votre choix sur Fordinateur
Puis rendez-vous au comptoir «Cliniques 4 Anjou et laissez aux /
expertes de la maison «Cliniques le soin de fairre une analyse de
votre éprderme. Vous serez ravie des résultats
etfectud sans obligation de votre pan

Rayon 3204, niveau du promenoir aux /

Venez chez Simpsons 3 Anjou, chercher
une carte «Cliniques et présentez-la au

gynécologiques. La majorité des
patientes préferent-elles la pré-
sence d'une infirmiére ou non
pendant que le médecin les
examine? il n’y a pas de statisti-
ques formelles sur ce sujet, mais
j'ai demandé a cent patientes
choisies au hasard ce qu'elles en
pensaient. Les réponses ne sem-
blent pas avoir changé depuis les
vingt derniéres années. Cela ne
les dérange pas qu'une infirmie-
re soit dans le bureau, mais pas
dans la salle d’examen. Elles
avouent que la présence d'une
troisiéme personne les embar-
rasse beaucoup.

Cependant, toutes les plaintes
formulées a ce sujet doivent étre
étudiées sérieusement car, en
réalité, on doit reconnaitre que
quelques médecins, comme cer-
tains laitiers ou facteurs, épreu-
vent les «fantaisies» vis-a-vis la
clientéle qu'ils desservent. Il y
en a qui ont une approche assez
<romantique» de I'examen gyné-
coiogique; des femmes se sont
plaintes d’attouchements qui
n'ont rien a voir avec un examen
d'anatomie de surface, ou d'un
langage trés cru, nullement
scientifique et ne laissant aucu-
ne place A I'imagination.

Les patientes ont le devoir de
rapporter de tels comporte-
ments au Bureau de la Corpora-
tion des Médecins.

Deux sur
la balancoire:
Un représentant professionnel

Qquétc sur chacune des plaintes

mais il n’est pas 1a pour prévenir
les liaisons amoureuses! J'ai
peu de sympathie pour celles qui
se plaignent aprés coup, car on
se rend facilement a I’évidence
que la plupart de celles qui se
font pincer les fesses étaient
d'accord au départ et que 50u-
vent, elles ont elles-mémes pris
les devants.

Le bal est généralement mené
a deux!

Les étudiants en médecine
recoivent une solide formation
quant a I'éthique professionnel-
le. Un professeur me faisait tou-
tefois remarquer derniérement
que ses éléves se disaient un peu
«frustrés» de ne pas avoir le
droit de flirter avec leurs patien-
tes. La libération sexuelle étant
de mise, ils ne voient pas d'in-
convénients aux «aventures» que
peut procurer le métier, d’autant
plus qu'ils sont jeunes et frin-
gants!

Je me demande combien de
temps ces Roméo en puissance
tiendront le coup; je ne crois pas
qu'Hypocrate ait de quoi se
remuer dans sa tombe! La socié-
té actueile est certes plus per-
missive, mais avec plus de
femmes admises dans les écoles
de médecine, bientot les hom-
mes-patients recevront-ils aussi
leur part du gateau...

Mais plus sérieusement, je
crois que cet enthousiasme de
jeunesse sera refroidi avec les
responsabilités qu'engendre la
pratique de la médecine et la

Les Don Juan du scalpel sont fatigués!

concentration qu'exigent les
longues heures de bureau.

Des statistiques détailiées

qui seraient révélatrices:

o
AW

S

Une bonne inter-relation mé- .

decin-patient est un atout impor-
tant pour le recouvrement de la
santé; c'est pourquoiil ne faut
pas hésiter a parler de toutes les
facettes que peuvent prendre ces

relations, méme celles qui sem- .,

blent encore tabou en 1978. On
doit en discuter aussi librement

que s'il s'agissait de problémes:-
de drogues ou de maladie menta- ..

le.
Pour faire suite a cette chroni-

que, on pourrait peut-étre faire -

une enquéte plus en profondeur
aupreés des malades qui ont porté

plainte pour abus sexuel de la »
part de leur médecin. Dans quel-.
les circonstances et comment '

cela s’est-il produit?

Je parie un contre cent pour
les médecins gagnants au dé-
part.

Nous sommes en général un
groupe peu <jovial» pendant les
heures d'affaires et la reléve
nous accusera peut-étre d'étre
ennuyeux, mais pour ma part,
en vingt ans de pratique, je n’ai
pas encore trouvé le temps de
prendre mon infirmiére sur mes
genoux pas plus que de serrer
une patiente de trop pres.

Le temps de tamiser la lumié-
re, trouver une musique d’at-
mosphere et d’ouvrir la bouteille

de vin, la prochaine cliente est °
déja a la porte... J

- spectalistes de la mai-

vos be-

a ete concu dans le bhut

/

Gl Ce semvice est

Vous recevrez en cadeau 15 ml de
lotion hydratante «Dramatically

Le cadeau est offert chez Simpsons a
Anjou seulement Les produits
«Cliniques sont aussi disponibles chez

»yavand
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Des gens et
des choses

des non Indiens. N

Rappelons gu'une In-
dienne qui épouse un
etranger perd son statut

race en regard de 250
Indiens épousant des
femmes d'une autre
race. Ce n'est plus le cas

Caira... ga ira... ¢a ira

Minnie Kullman, une
Indienne qui travaille a
la Cour,a déclaré que les
atudes faites par le gou-

Londres (PA) — La
naissance du premier
hébhé éprouvette du
monde est attendue
d’ici deux ou trois
semaines. Si la nais-
sance se déroule com-
me prévu, elle couron-
nera une douzaine
d'années de travaux du
gynecologue Patrick
Steptoe et du docteur
Robert Edwards, phy-
siologue de 'université
de Cambridge.

Les travaux de ces
deux spécialistes ont
déclenché des contro-
verses. Certains ont
dénoncé ce qu'ils consi-
derent comme une in-
trusion dans un proces-
sus naturel. La com-
mission centrale de
déontologie de I’Asso-
ciation médicale bri-
tannique a approuve la

Alfred Pellan que les
critiques considérent
comme 'un des grands

défense des deux me-
decins qui considérent
cette lechnique comme
une nouvelle forme de
traitement des femmes
stériles. La technique
du bébé-éprouvette est
destinée aux femmes
qui ne peuvent avoir
d'enfants a cause d’une
obstruction des trom-
pes de Fallope.

Tl fandra cependant
attendre que cette
méthode ait été appli-
qucée avec succes plu-
sieurs fois pour étre
assuré de disposer d’un
nouveau moyen de con-
tourner certaines for-
mes de stérilité. Ce cas
est le premier qui sem-
ble vouloir étre couron-
né de succes. Jusqu'a
maintenant, toutes les
grossesses suscitées de
cette fagon ne sont
jamais venuces a terme.

Alfred Pellan:
«Grand Montréalais»

libérateurs de 1'art
canadien a été nommeé
le Montréalais le plus
remarquable des der-
niéres vingt années
dans le domaine des
Beaux-Arts a Mont-
réal. Parmi dix-neuf
candidats, M. Pellan a
é¢té choisi par un jury
composé de cing de ses
pairs dans le cadre
d’'un projet entrepris
parlareine Elisabeth
pour célébrer son 20c¢
anniversaire, pour la

Les
Montréal vont féter la

Francais de

prise de la Bastille
avec autant de cou-
leurs que les autres
années. Le célebre bal
du 14 juillet sera donné
le 15 a partirde 20h a
I'Union nationale fran-
¢aise. Ce bal populaire,

comme fous ceux qui
marquent cette féte
nationale, envahira la
rue Viger et le parc du
meéme nom.

Comme tous les ans,
le Consul général de
France offrira le
champagne a ses com-
patriotes le 14 juillet

ce Canada
quelques
d'invites

entre 17h et 19 h dans

les salons de 'UNF. Au
Pavillon de la France
de Terre des Homimes
une réceeption donnée
par I'association Fran-
reunira
centaines
autour du
verre traditionnel.

La femme et la Banque Royale

Apres une étude d'u-
ne année, le Comité de
la Banque Royale sur
le statut de la femme
formé de dix membres
a présent¢ son rapport
préparé A 'intention de
la direction de la ban-
que. Selon ce rapport,
les politigues de la
hanque ne sont pas dis-
criminatoires, maisil
existe un certain déca-

lage entre les politi-
ques et leur application
pratique. Le Comiteé
présente un certain
nombre de recomman-
dations visant a élimi-
ner les écarts entre les
principes et la mise en
oeuvre.

Le Comité s'erige
fortement contre toute
forme de mesure sym-
bolique et contre 'em-

bauche de personnel
féminin venant de 'ex-
térieur dans le simple
but de faire bonne figu-
re, du point de vue sta-
tistique ou de satisfaire
a des contingentements
arbitraires.

Le Comité approuve
la politique actuelle de
«promotion de l'inté-
rieur» suivie par la
hanque.

Les Indiennes et la discrimination

WILLIAMS LAKE, C.-

ferenciére lors du con-
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Le service de réser-
vation du ministéere du
Tourisme, de la Chasse
et de la Péche est
submergeé depuis 'ou-
verture de la saison de
la péche. Vingt lignes
fonctionnent en méme
temps pour prendre les
réservations d'embar-

cation pour la péche
dans les parcs et les
réserves du Québec
Les usagers doivent
faire preuve de patien-
ce et composer plu-
sieurs fois le numéro
avant d'obtenir une
réponse.

On ne peut réserver

vernement fédéral ont aujourd’hui alors que le tandis que 1'épouse

démontré qu'il y a dix nombre d'Indiens épou-  (étrangere) d'un Indien

A g = = ans 1450 femmes indien- sant des étrangeres o obtient automatique-

UrQ'f'll deS petli’S frereS? nes  ¢épousaient  des (riple enregard de celui ment le statut d'Indien-
hommes d'une autre des femmes cepousant  ne

Tenez la ligne... pour pécher

(pour une¢ journée)
qu'une seule embarca-
tion par appel (lI'em-
barcation est prévue
pour trois personnes).
Le service fonctionne
tous les jours et s’arreé-
terale 2septembre au
soir. Au bout de la li-
gne: 873-5349.

Embarcations et noyades...

Ne surchargez pas
votre embarcation,
rappelle la Croix-Rou-

ge. La surcharge est

une des causes princi-
pales de noyade. Une
embarcation est sur-

chargée si plus d'un

son. Que ce soit une
chaloupe, un canot, un
voilier ou un bateau a
moteur, il est nécessai-
re d'avoir a bord de
I'embarcation I'équipe-
ment suivant dont le
poids doit évidemment

taison individuel
chaque passager,
. deux rames et tolets
ou deux avirons
une écope ou une
pompe manuelle.
S’il s'agit d'un ba-
teau a2 moteur, un ex-

pour

également rejetées par
les hommes de leur
famille. C'est du moins
ce qu'a soutenu une con-

etre calculé dans la
charge maximum:

tincteur de classe Bl
est requis; une chalou-
pe devrait aussi conte-
. un vétement de flot- nirune ancre lc‘-gurc./

portée universelle, la
continuite et le carac-
tere unique de son oeu-
vre.

B. (PC) — Les Indien-
nes, vietimes de la légis-
lation feédérale, sont

gres de la United Native tiers de sa hauteur. au
Nations qui se tenait centre, esten dessous
récemment. de la ligne de flottai-

Rockefeller 1 qgn UEUR C’
¥ est le temps de
e
: Les pour MOon . I lades!
£ . araent | YOrier les salades:
1, Obseques 9 Les laitues romaine pour les fraises. Le
1 . et Boston, qui coutent prix a la caisse n’'a

demaln Les supermarchés au moins 79 cents baissé que de $6 a $5.
e abordent cetie semaine quand elles sont impor- Les gros paniers qui se
4 2 POCANTICO HILLS. la période d'abondance tées. sont de vraies vendaient $2 la semai-
A4 S N.Y. (AP) — C'est des lt}gum(-s du Quél_mc aubaines cette semai- ne derniére sont a §1.75
b demain qu'auront licu en fmsapt la promotion  ne, az9 et a 35 ccn‘ls. ou $1.50 cette semaine.
o les obseques du philan- des radis, des échalo- Clest moins gher‘qu au
o thrope et millionnaire tes, des clmup‘ et cour- marche pyb_hc. C_cst le Le marché public est
% John D. Rockefeller gettes zucchinide nos  temps ou jamais de  raserve aux produc-
b o 111, décédé dans un produclcurs.‘ de méme variet: nos salades. La tions locales. Quand on
1 accident de voiture que leurs laitues, lcq- romalpﬁ, ‘tc.ll.e?_wlng v affiche du céleri,
| survenu lundi a une berg, Boston et romai-  croustillante, est “1“ :1_1- comme on le fait cette

vingtaine de kilome- ne. . tue preférée des VEEE-  Jumaine clest une tri-
1 tres au nord de New Les concombres et tariens qui .alnn.vm cheriél Double tricho:
o York, non loin de la les hqucu!s verts peu- "13‘}55’?1'. F‘lcs crudites rie quand on affirme
? propriété de 3.000 vent étre de provenan-  sans vinaigrette. e T T T
o acres gue possede la ce locale ou etra‘ngerg; Au m_arcly‘e 1 Joa_m: qu'il s'agit 1a d'un pro-
" famille dans le comté si I'on veut vérifier il Talon, hier, j'ai €0Ut€ gy 14c4l. On en a en-
! de Westchester. f'aut. étre attentif, car les premieéres petites core pour gquelques
' M. Rockefeller. qui 1 fxrﬁch_ugu est parfois  tomates Ioca_l‘es' de plei- semaines a oublierle
4 était ageé de 72 ans, a bien discret. Pour les ll:?'lerre_.t_‘)l Jal apereu o0t du céleri. 2 moins
b4 perdu la vie lorsqu’une produits mis en sac a les premieres pommes  g.gre prét a payer
4 automobile conduite I'avance, on devrait au  surettes. La variété o, 5, pied.
4 :: par un adolescent de 16 moins retrouver sur le  des produits locaux est
¢ ans a franchi la ligne sac une indication de la  évidemment bv;mcoup : ‘
3 médianc et a embouti provenance. plus grande qu'au su- ~ Du coté du boeuf, les
p de plein fouet la voitu- Steinberg vend les  permarché. Les fram-  promotions se font sur-
1 re dans laquelle il se radis locaux en cello, boises coatent deux L('Ull% Pdf'““.d}‘ boeuf
1 trouvait et qui était plutot qu'en bottes, fois l(_‘ prix (‘!os fraises aché, constitue eq
1 conduite parsa secre- parce que les consom-  ($1.25lepetitcasseau partie de quartiers
1 taire. Cette derniére, mateurs, nous expli- d'une chopine ou §15 la congelés l“‘D})f‘ft‘S» Le
i S Monica Lesko, agéc de que-t-on, n'apprécie- caisse d'une douzaine poulet et l‘e p«.n‘:i.s‘on \.sont
. 38 ans, propriétaire de raient pas les femll(?s de casseaux). Si la sai- lm}]ou‘r.s en \(. ette. de
"; la voiture, a 6té hospi- qui jaunissent. D'apres  son est tres .bonne. le meéme : que (ort:uncf
I talisée dans un élat un porte-parole de la  prix de la caisse pour- coupes ‘d_?f P(’TC"A les
: séricux. Quant au jeu- chaine. le cello d'une  rait baisser jusqu'a $6, saucisses fumeées. le
1 Hé bandusteit. Davia livre équivaut 2 5 bot- mais lf" balssg n'a pas foie de boeuf et le foie

Low,il a éte tué sur le Qs de radis. été si considérable deporc.

coup.

Au nombre des nom- DOMINION
breux messages de I b . T steque). 14 cents e
condoléances recus par ¢l OI'II Jambon d'épaule, 79 (pasteque) ents la
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Venez a la chasse
aux bonnes occasions.

la famille & la suite de
cette tragedie, on note
ceux du président Car-

achats
dela

cents, canard du lac
Brome,4aslivres, 88
cents, cotes levées de

livre, prunes, 59 cents;
laitue Boston, 39 cents,
échalotes, 45 cents les
deux bottes.

ter, du vice-président porc, congelées, $1.38,
‘ V\le:lt(e:-j ;V;(L)l(ld’:lll-:“qt:lna o boeuf haché mi-mai- thgéOF;:Zali)f - ?;)(;t;f
1 cédé 3 ce » gre, $1.18; brugnons, 58 ac Ere. sl.ov,
Capturez-en plusieurs. succedé aceposieau | ) SEAMQIAEG /- oo 5% brusnen 58 lietie SLE cerises.
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Ici et la, un peu partout

le mois de juillet.

son, et cceux des sena-
teurs Robert Byrd et

Rockfeller, est le gou-
verneur.
Au moment de 'acci-

AP — Longe de porc.
cote et filet, $1.38,

filet de morue congelé,
$1.38, oranges Outspan,
gr. 88, $1.69, raisins

87 cents les trois pom-
mes, radis, 33 cents les

a 7 livres, 88 cents,
quarts de poulet, cuis-

89 cents. brugnons (ou
nectarines), 69 cents,
laitue Boston et romai-

. Jennings Randolph, X deux bottes, zucchini, o /
danS nos magaSIT\S tous deux de Virginie $1.48, quart de longe 33 cents la livre. ne, 29 cents.
' occidentale, dont le fils (10 cotelettes) §1.58; HYPERMARCHE y
Durant tOUt de la victime, John D boeuf haché maigre,  __Boeufhachéordinai- ~METRO—Bifteckde
! : $1.68, palette, $1.38: re, 78 cents, poulet ut. 5 cotes, $2.98, rosbif

de cotes natures, $2.88,
demi-jambon. $1.95,

3 dent, M. Rockefeller se ’ i ses ou poitrines, 98 boeuf haché mi-mai-

] rendait chez son frere verts, $1.19; laitue Bos-  cents et $1.18; bru- gre. $1.28; brugnons, 49

. ) Nelson, qui fut gouver- ton, 3:3 cents, concom- gnons, 69 cents. ana- cents, raisins verts, 79

neur républicain de bros.—m cents: oecufs A nas, gr. 12, 79 cents: cents; concombres, 29

I'Etat de New York gros, 7 cents. laitue Iceberg. 29 cents, chou 19 cents,

] avant de devenir vice- AVA — R""_‘“‘ et cents, pommes de terre laitue Iceberg, 33
président des Etats- croupe, S"’.“S; pointe de  US, $1.89les 10 livres, cents.

Unis sous la présidence surionge, $2.28; (lt;:';:: zucchini, 49 cents. RICHELIEU —

4 M. Rockefeller laisse lg'(‘bt‘fﬂ- 33 cents, ra- livres, 75 cents; poulet moins, 83 cents; fesse
dans le deuil sa femme dis, 37 cents les 3 pa-  en morceaux, 88 cents: de veau congelée,
Blanchette, qu'il avait quets. quarts de poulet, cuis-  $1.59: foie de boeuf, 59 §*
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TSt.Catherine et de la Montagne ¢ Fairview ¢ Anjou

de Gerald Ford.

et Mme Mark Dayton.
Il avait six petits-en-
fants.

CB. 79 cents;

PROVIGAIN —_—

cents, laitue Iceherg,
33 cents, concombres,
55 cents les deux.

IGA — Poulet, 32 4

goberge, $1.09, saumon
du Pacifique, $3.99;
melon d'ecau

Dindes, 12 livres et

épousée en 1932, son 3 ses et poitrine, 98 cents  cents; raisins verts, 79
fils John et trois filles Jambon d'épaule, 89 ot $1.18, soc de porc cents, prunes, 89 cents
Sandra, Hope Aldrich cents, brugnons, 59  fume. $1.79; filet de Jesdcuxlivres, concom-

bre anglais, 59 cents,

radis, 29 cents les deux
bottes. J
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VOUS INVITE
A PROFITER DE SON

SOLDE SAISONNIER

RABALIS.....90%

VOUS Y TROUVEREZ LE PLUS GRAND CHOIX
D'OUVRAGES A L'AIGUILLE AU CANADA, QUI
VOUS PERMETTRONT DE CREER DES OEUVRES
DECORATIVES ORIGINALES.

Morchandises diverses, comprenant des tapisseries,
des ornements murcux, du canevas pour recouvrir
une chaise, un fauteuil, une causeuse ou tout cutre
siege (priere d'apporter ses mesures), trames
impoertees de renommee mondiale, cordons de
sonnette, horloges a minuterie, peintures et
estampes sur canevas (reproductions de grands
maitres), tableaux acheves et kits de tous g=2nres.

CRREVRRER SR EERIRORE PETINNT RN LD

282

-21,,0.

"
-
-

>

TOUTE VENTE SERA
DEFINITIVE.
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Un type de valve cardiaque est defectueux

TORONTO (d’apres
CP) — L'Hopital Gene-
ral de Toronto a averti
17 patients que la valve
cardiaque qu'on leur a
implantee est défectueu-
s¢ et qu'elle pourrait

s‘user plus vite que pre-

vu.

Ce type de valve, la
104 Beall, a ¢té donne a
97 patients entre 1969 et
1972, au cours d'inter-
ventions a coeur ouvert.

Le «Globe and Mail»
rapporte que quarante-
cing de ces patients sont
morts, de causes diver-

7
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PLACE VILLE-MARIE

871-2196

_. ermet presentement de 'prof:ter
50%su toutes esmarchand:se "ern stock, lwraiso
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une redu tion de’i,

, sur le montant otai de votre facture, vous obtenez au moms‘
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ses. L’hopital ena averti
47 autres et ne peut en
retracer cing.

d'une opération du genre
est de 10 p. cent, ce qui
est deux fois plus éleve

que chez les pursunnu\
ayant recu une prennvrv
valve seulement.”

@z?m?ﬁ?s

3 DERNIERS JOURS

EN RAISON DES VACANCES -
ESTIVALES
nos magasins seront fermés pour 2
semaines du 15 au 30 juillet.

Les 47 malades qui ont
été avertis de la défec- (
tuosité ont été examinés
par une clinique spécia-
le, établie en janvier
1977, apreés que des tests
pratiqués sur 13 de ces
valves eurent démontré
qu’elles s’usaient vite.

Cing patients ont éte
opérés de nouveau. On a
remplacé la valve défec-
tueuse et les malades se
portent bien.

Les 42 autres pour-
raient ne pas avoir be-
soin d’étre opérés une
autre fois, leur tolérance
envers la valve étant
meilleure.

Ils doivent se rendre a
I’hdpital périodiquement
ety subirdes tests pen-
dant au moins 24 heures.

Trois patients sont
déccédés depuis qu'on a

commence a suivre les x
malades ayantune val- TOUT EST MAlNTENANT ','
ve défectueuse. Leur REDUIT DE

déces a été causé par un o o
ensemble de problémes 50 / 5 75 /
cardiaques, et non pas O a (o]

p‘ar s lllill]\ul.'ﬂ '.-(."“.:- Toute vente definitive — paa de retouches ’ '
tionnement de la valve B ity SO e

uniquement.

Toutefois, \_ 1243, boul. Laird, Ville Mont-Royal_;; p
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Jusqu'au vendredi, vous aurez l'occasion de
faire d'excellentes acquisitions... puisque |
nous avons grandement réduit les prix de |
notre stock complet de robes, ensembles, ||
robes lon(rues, tricots, vétements de sport
coordonnés, T-chemises, imperméables et i
importations. fooncd

-
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le taux de

mortalité chez les pa-
tients ayvant subi plus

VENTE 2 PRIX
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”r L4
sélection de perruques mode
r o rh
provenant de notre stock régulier =
o
Prix ord. Simpsons o
$35 a 55 -
e
175052750 :
Une  nouvelle coiffure  pour 2.
I'été. . de magnifiques rabais! La
<¢lection  comprend modaeles 0
courts  pour petites, modéeles ==
décontractés, fuselés, modeles wm,
sophistiqués et élégants et quel- =7
ques perruques  aux  cheveux <o
longs. Toutes en fibre modacryhi- 3%

que sans souci. Choix de teintes
aspect naturel. Tous les modéles
ne sont pas disponibles dans
chaque teinte.

Rayon 219, au troisieme. Aussia
Fairview, aux Galeries d’Anjou et -
au Carrefour Laval.

Pour achat en personne -
seulement.

A\V\AT \\vm'tl

Les occasions specuales
se fétent autour
d’un gateau!

Commettre le doux péche de gourmandise.
c'est permis; et plus encore lors des
yrandes occasions' Succombez 2 la
tentation avec nos gateaux soigneusement
prepares et mervellleusement présentes
Offrez-vous un delice qui fera de vos fétes
un ventable succes!

SHORTCAKE
AUX FRAISES 8"

1242 282

guosWAL

Salle de réception entiérement climatisée

SITUEE A L'INTERSECTION DE JEAN-TALON ET PIE-IX

Statiennement gratuit Pour renseignements, composez 725'931
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Los Angeles menace de retirer
sa candidature des Jeux de 1984

LOS ANGELES (Reuter) —
La ville de Los Angeles retirera
sa candidature pour les Jeux
olympiques de 1984 si le Comité
international olympiquue refuse
despermettre a un groupe prive
o’ accepter la responsabilité fi-
nanciere de toute I’affaire.

Un porte-parole du maire Tom
Bradley a dévoilé celte condition
hier, moins de trois semaines
avant I'expiration de la date li-
mite du 31 juillet fixée par le CIO
pour que Los Angeles signe un
contrat final en vue de la tenue
des Jeux.

. Los Angeles avait signé un
contrat provisoire a Athénes en
mai. La ville s'objecte au regle-

mentdu CIO qui stipule gu'elle
doit accepter 'entiere responsa-
hilité financiere de cette entre-
prise.

Lemaire Bradley espere que
le CIO acceptera de signer le
contrat des Jeux de 1984 avec un
groupe privé, le Comité organi-
sateur des Jeux olympiques de
Los Angeles.

On ne pense pas gque le CIO
prenne une décision a ce sujet
avant le 19 juillet.

Le porte-parole du maire, Tom
Sullivan, estime que le Comité a
tout intérét a accepter la propo-
sition de Los Angeles, parce
qu'un refus pourrait décourager

d’autres villes de poser leur
candidature.

Los Angeles a proposé de tenir
des Jeux «spartiatess, voulant
eviter le deficit qu'a connu
Montreéal.

Les Californiens, qui viennent
de se voter des baisses de taxes
fonciéres, semblent en effet peu
enclins a se faire imposer un
nouveau fardeau financier.

La ville ne signera de contrat
avec le CIO que si celui-c¢i accep-
te sa proposition concernantla
responsabilité financiere.

Si le CIO n'a pas réussi a con-

clure une entente avece Los Ange-

les d’ici le 31 juillet, il sollicitera
d'autres candidatures pourles
Jeux de 1984.

facile de voir que
les modes Sabrina
font une

® VENEZ PASSER UNE
FIN DE SEMAINE DANS LES

MONTS POCONOS

G prix vraiment spécial $55 par couple

Incluant le sejour dans un hotel luxueux et les repos.

TERRAIN AUX ETATS-UNIS

Pour renseignements @ Montréal,
tél. a 767-1875

Suite 2610 A,
Moontréal, Qué. H2X 3R2

® DEVENEZ PROPRIETAIRE D’UN

Yous pouvez posseder le terrain seulement ou vous faire construire un chalet
Pour seulement $19.890 vous pouvez aveir un chalet de 3 chambres 2 coucher.
Profiter de votre sejour pour visiler Penn Estotes sons oucune obligation de votre port.

ou écrire a Penn Estates, 3600, av. du Parc,

4490 est, rue JEAN-TALON

MONTREAL, QUEBEC
725-9175

3100 ouest, rue NOTRE-DAME

LACHINE, QUEBEC

637-1102
1720, boul. Des LAURENTIDES

LAVAL, QUEBEC

667-3129

Importation des Etats-Unis

TISSUS POUR ENSEMBLES 60”

Coordonnés unis avec rayures ou carreaux. Tissu genre 3 ]/ 0/

toile, en beau choix de couleurs, coton et polyester. La-
vable a la machine. Pour pantalons, vestes, jupes, efc.
DE REDUCTION

Etait $5.98 et $6.98 Maintenant

PONGES IMPRIMES 45”

100% polyester, lovable a la machine. Beau
choix de couleurs et motifs. Pour robes, blouses,

jupes, etc. 3 3 ]/3 %

Etait $2.98
$ de réduction

la verge

TISSUS D’ETE IMPRIMES 45”

d b=

«POIS ET RAYURES»
ol e

choix de cotons mélangés et choix de couleurs

et motifs. Lavable a la machine. .
(1)
50%

de réduction

Bouclair ord. $2.49

50% coton, 50% polyester. Lavable a la ma-
chine. Grand choix de couleurs unies, pour
ensembles, jupes, pantalons, etc.

'3315%

de régluction

50% coton 50% rayonne. Lavable a la ma-
chine. Belle sélection de couleurs saisonniéres.
Parfait pour les robes, jupes, etc.

90%

de réduction

Bouclair
ord. $3.98

TRICOTS VARIES . f

8', b =%
Crimps double-maille. Interloques, Polyester, Acrylique,
etc. Grand assortiment d'unis, imprimés, rayures, motifs,
etc. Un grand choix de couleurs.

Valeur $2.98 a $4.98
Bouclair ordinaire
$1.98

SEULEMENT

mercredi
jeudi
vendredi
samedi

~50%l » 5

12-13-14-15
de réduction a.verge juillet

REDUCTION

TISSU UNI 45”

genre twill pour ensembles

ou I'on trouve le plus
grand choix de tissus de
qualite... au plus bas prix!

Laae

D’INVENTAIRE
SEMI-ANNUEL

Assortiment

COTONS IMPRIMES 45"
Enorme sélection de cotons et mélange de coton en beau $
I la verge

choix de couleurs et motifs. Tous lavables & la machine
VOILE IMPRIME 45"

Valeur $3.98 : 331/3 %
la verge

Bouclair ord. $2.98
de réduction

TISSUS GOSTUMIERS

@ .51

Grand choix de couleurs en: unis, rayures, car-
Notre sélection entiére de

reaux, etc. Profitez de ce prix spécial pour vos

ensembles. 33‘/3%
99¢

TISSU EPONGE EXTENSIBLE
*3%

3343, boul. DES SOURCES,

DOLLARD-DES-ORMEAUX, QUEBEC

683-4711
124, boul. TASCHEREAU,

GREENFIELD-PARK, QUEBEC
672-4372

65% polyester, 35% coton. Lavable & la machi-
ne. Enorme sélection de couleurs et motifs pour

robes et blouses. .
50%

de réduction

Bouclair
ord. $1.98 et $2.98

Prix Bouclair
déja escompté

268 Spécial

Bouclair
ordinaire $1.49

la verge

3315%

de réduction

la verge

80% coton, 20% nylon. Lavable a la machine, Enorme
choix de couleurs dans ce tissu pour vétements de sport,

sortie de bain, etc.
33V3%

Bouclair
Ordinaire: : i
de réduction

$5.98
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Volonté de détente de part et d’autre a Beyrouth

d'aprés AFP, Reuter,
UPI
. BEYROUTH En
% dépit de deux ou trois

viter une escalade s'est
manifestée hier soir 2
Beyrouth.

Les soldats syriens qui

tiens de

libanais. Ce pont est I'u-
ne des principales sor-
ties des quartiers chre-
Bevrouth-est

tandis que les miliciens
dans certains secteurs
des quartiers chrétiens
effectuaient un repli

“ escarmouches et de controlaient le pont de vers le nord. pour permettre 'ache-

! quelques obus  partis La Quarantaine depuis Les magasins d'A- minement de vivres aux
d'on ne sail ou, une vo- leur entrée au Liban en chrafieh devaient rou- soldats syriens.

lonte de toutes les par- novembre 1976 ont céde vrir aujourd hui pour Pour les observateurs.

ties de détendre une si-

la place dans "apres-
Ctuation explosive et d'eé-

midi a 30 gendarmes

vant permettre une
amorce sérieuse de ne-
gociation gui risquent
d'étre longues et labo-
rieuses.

C’est, en tout cas, le
premier signe positif
depuis que le président

dernier. Six jours plus
tard, les Libanais ne
savent toujours pas
quelles conditions il a
posées pour rester. Selon
certains milieux, ce se-
rait I'impasse totale.
Entre-temps, le défilé

au palais de Baabda
pour lui demander de
rester s'est poursuivi
hier. Du ¢oté américain,
I'ambassadeur Richard
Parker s’est déja rendu
quatre fois au palais,
tandis que son homolo-

permettre a la popula-
tion de se ravitailler,

ces signes ne sont qu'une
volonte de détente de-

Elias Sarkis a menace
de démissionner jeudi

gue soviétique, Alexan-

'S pers alités liba-
des personnalitcs dre Soldatov semble

naises qui se rendent

Cette vente
débute mercredi
le 12
se termine
mardile 18

30 COUCHES
JETABLES

PAMPERS
POUR NOUVEAUX-NES

CARTOUCHE
5 LAMES

ATRA

de
GILLETTE

Prix cour. $1.65

\\ (r.:_,'..

\.

; L/OULEUR
C110 ou C126

12 POSES 3.69

5.79 | 25%.ptsmueror.

35 MM

L20 POSES

Des économies 7 jours par semaine

Nous nous réservons le droit

T

m ANTISUDORIFIQUE

SOFT & DRI

Non astringent

e 1,20

Prix cour.
$2.75

=,
LOTION RAFRAICHISSANTE

raerce BRUT 33

200 ml

Avec baton désodorisant
Brut 33 gratuit.

SHAMPOOING
DAN-GARD

Combat les pellicules.

98°

Prix cour.

$2.50

78 g
i Prix cour. 2 88
4 $4.45 8
R - 3
. | SHAMPOOING
1 ORGANIQUE
& ou CONDITIONNEUR

FABERGE

;¥f 16 oz
Prix cour.
\?  $2.89 1 l89

BAIN DE
SOLEIL

LOTION ou HUILE
150 ml

CREME

gl 89 g
B Prix cour.
4 $2.50 5]

LOTION

DEPILATOIRE

EAU
MINERALE
SARATOGA

0o 39°

NEET
99¢
SAVON

Ordinaire
ALLENBURYS

ou citron
Pour

100 ml
Prix cour. $1.64
épidermes
sensibles

49°

LOTION
CALAMINE

CUMBERLAND

WIunLAuD
CAlAMINE |

l

Wil

o 00°

LIMONADE
ASEPTA

au sel de fruits
purgative 10 oz

i7°

Prix cour.
$1.42

100,000 TROUSSES
A COSMETIQUES

lMPORTEES Elegants modeales de
tous formats, dimen-
sions et teintos o fer-
meture robuste et dou-

blure impermeable.

t A COMPTER 59¢
DE

l LAKD DE TOUS LES JOURS.

SANDALES

DE PLAGE
POUR TOUTE LA FAMILLE

1/ 3 REDUCTION

SUR LES BAS PRIX CUMBER-

de limiter les quantités.

PATE DENTIFRICE
CREST

- 62°

HUILE POUR
LE BAIN
ALPHA KERI

227 ml

50 mI

an cour.

Prix cour.
$3.68

a lance d’arrosage

e 184

ALLUMOIR ELECTRIQUE
POUR BARBECUE rithor ™

PACNOR

“ PROTEINE

PROLINN
COLLAGENE LIQUIDE

12.88

MELANGE INSTANTANE
PROLINN

Bouteille grand
format
320z

a; En poudre —

-y facile d'emploi

“:-_ \ — diverses saveurs — 5 variétés

v 6 sachets par boite @

LE REGIME DIETETIQUE HN
POUR PERTE DE POIDS

13.88

CHOCOLATS sMmILES'N CHUCKLES
| «TURTLES»

2.77

)
L,”" Complément nutritif
pour perdre du poids
sans inconvénients.

e

14 oz

RADIO PORTATIVE
AMFM JULIETTE

PILESECTEUR

A controle de dérive. An-
tenne FM télescopique.
Robuste poignée pour
transport.
avec quatre piles «AA»
(non comprises).

Totalement garanti

VALANT $29.95

Modeéle FPR-1293

1888

Fonctionne

A L'ACHAT DE N'IMPORTE QUELLES
LUNETTES SOLEIL YCUS RECEYREZ

UNE JOLIE
DECORATION

EMAILLEE AUTOCOLLANTE
POUR ENJOLIVER VOS LUNETTES

LUNETTES DE SOLEIL

POI.ARISEES33 %

COOL-RAY
v 0 epucrion

.~
2

Eesnaad

DE BELLES ECONOMIES EN VUE!
UNE VASTE SELECTION DE

10,000* PAIRES
DE LUNETTES
SOLAIRES SAHARA

VALANT $12

7 POUR
SEULEMENT

* CHOIX SPECIAL
DE 1.000 PAIRES
DANS CHACUN DE
NOS KAGAS!NS

INSECTICIDE
OFF

Eloigne les moustiques et
mouches noires.

400 g

2.49

LAMPE DE POCHE
EVEREADY JETABLE

Diverses
couleurs

#5215

240 SERVIETTES
DE PAPIER
GUEST

POUR LES
NON JAVELLISABLES

wor 1229

Ottawa 6624 Somerl
Centre 2000 ’ 615 nord, boul. Taschoreau . av. Somerled
3195, boul. Saint-Mortin :."""; d’achat Greenfield Park 2948 Baseline Rd. 2 rues & I'ouest de Cavendish
Chomedey, Laval, Québec ace Kesomore OUVERT LE DIMANCHE 1124 Mervale Rd OUVERT LE DIMANCHE

Juste cu nord de la Tronscanadienne
OUVERT LE DIMANCHE

3353, bowl. des Sources, D.-d.-0.|

Contre d’achat

QUVERT LE DIMANCHE

Centreo d'achat

Place Vertu, Scint-Laurent
OUVERT LE DIMANCHE

I entre Pie-IX ot Viau
OUVERT LE DIMANCHE

' 4675 est, rue Jean-Talon

Contre commercial Roeckland
Ville Mont-Royol
OUVERT LE DIMANCHE

_interview:

moins actif. Lc yresn
dent de la chambre,

Kamel El Assadi4s’est o

pour sa part reffdu a
Damas s’entreteniy avec
le président syriem, Ha-
fez al Assad, dela(rlw
libanaise.

i 7 ¥
a’aix'éu

Un accueil
enthousiaste
attend -
Carter ety
Allemagne

BONN (Reuter) —
Accompagné de son
épouse Rosalyn, de leur
fille Amy etd’une délé-
gation de 150 personnes,
le président Jimmy Car-
ter arrive demain soir a
Bonn pour une visite of-
ficielle en Allemagne
fédérale. Il participera
ensuite, dimanche et
lundi, au sommet écono-
mique des sept princi-
paux pays industrialisés
non communistes.

Sa popularité a beau
etre en baisse aux Etats-
Unis, M. Carter est assu-
ré d'un accueil enthou-
siaste a Bonn, Francfort
et Berlin-Ouest ol il sera
le premier président
américain en exercice a
se rendre depuis Ri-
chard Nixon en février
1969.

C’est le président d'un
pays qu’ils considerent
comme leur meilleur al-
lié que les Allemands de
I'Ouest s’apprétent a
accueillir.

Son programme a éte
organisé de maniere tel-
le qu'il symbolise I'enga-
gement des Etats-Unis a
I’égard de la sécurité de
I'Allemagne Feédérale,
ou sont stationnés
220,000 militaires améri-
cains, et du reste de I’Al-
liance atlantique.

Le chancelier Helmut
Schmidt, avec qui M.
Carter aura des entre-
tiens vendredi, déclarait
réecemment dans une
«La renais-
sance de I'Etat démo-
cratique allemand n’au-
rait jamais eu lieu sans
I'aide active, dans P’as-
sistance spirituelle, poli-
tique et financiere des
Americains»,

Comme John F.-Ken-
nedy en 1963, M. Carter
prononcera, vendredi,
un discours du balcon de
I'hotel de ville de 'Bonn.
Samedi, il se rendra a
Wiesbaden, pour y pas-
ser en revue des troupes
ouest-allemandes™ et
américaines, puis a
Francfort et Berlin-
Ouest d’'ou il regagnom
Bonn dans la soirée.,

A Berlin-Ouest. ot1 I'on
attend des dizaines de
milliers de persgnnes
sur le trajet qu’emprun-
tera son cortege, M.
Carter prononcera un
discours au monument
érigé en souvenir du
pont aérien américain
lors du blocus soviétique
de 1948-419.

Pressions
de Carter
sur Haiti

NEW YORK, (AFP)
— Les Etats-Unis ont
menacéde réduire leur
aide économique a Haiti
si le régime du président
Jean-Claude Duvalier ne
prenait pas rapidement
des mesures pour amé-
liorer le sort du peuple

haitien, croit savoir
Ncwswcck dans son édi-
tion de lundi. <o

et

Selon lhebdumﬁ]}alrc
américain, I'lambassa-
deur des Etats-Unie a
Port-au-Prince, M3 Wil-
liam James, a eu rétem-
ment un entretien< ce
sujct avec le présidént a
vie de Haiti. M. Duvalier
se soralt engagé, ajoute-
t-il, a s’occuper de ses
concitoyens pour né pas

perdre I'aide américaine

qui s’éléve a 27 millions
de dollars cette ann

oo

Les diplomates.dfBéri- §
nce §

cains a Port-au Pl
doutent Lependant pré-
cise Newsweek, g
président Dmaliai:soil

en mesure de réforgner
rapidement la bureau- |

cratie de Haiti.

le |
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_ Pascal... Pour Votre Peinture

Pinceaux

pour usages professionnels
A" 11727

1 89 3 19
2" 2:1/2"
89 29

4 6~

7°° 1

269

b ALy

‘l\‘ o I
- ey
;. Cabine de douche
A 4 Entierement
en plastique
o “A_B-S”
e 307 x 30, de
v e teinte blanche.
5 Livrée avec ac-
cessoires.
PRIX
X PASCAL
85°
‘:, Pour le camping
¢ ou le chalet
PRIX DE VENTE Modele 445
Eau renouvellée a chaque
¥ évacuation. Congue pour un
usage maximum avec réserve
X 995 minimum d'eau. Cabinet idéal
pour le camping ou le chalet.

PRIX DE VENTE

Tuyaux de plastique

Ay Tuyaux flexibles a paroi épaisse spécialement

Polypropyléne

PRIX PASCAL 16.95

14%

Robinet de Laiton

Toilette portative
PAR MONOGRAM

»

Maison

Evier En

Avec support.

PRIX DE VENTE : :
- Qualité
Supérieure

128 eusus Latex Acrylique

(CCIL’’ Bas Reflet

Latex d’extérieur résistant

au fendillement, cloquage et
GAL.

écaillage. Facilite le  net-
toyage des outils de travail:
vous n’avez qu’a les rincer a
'eau.

PRIX PASCAL 16.15

\‘ -

e

i congus pour pulser I'eau du lac, du puits, etc... Sy - Adhésif d’un seul cote.
i 0 Vendus par rouleaux de 100 pi. Gran%u;tock de ety O Chanfe' eau Pratique durant les travaux de
0 raccords a bas prix. { &3 = : s
iy (GG oied i-—1 Electrique peinture. Rouleaux de 60
i rix par pieds =1 “CASCADE” verges.
99 i S Isolé d'une épaisse couche de 34
1127 cascade fibre de verre. Emaillé blanc. PRIX
LerouLEAy. || o | Sanie oo s en capecie 0 e g
Sia i S ‘. PRIX PASCAL 129.95 LE ROULEAU
44° 7% 9°° | 1 0995 - 06
{ PRIX
. . PASCAL
R, . 1.35 LE/ROULEAU

Eclairage futuriste

Fonctionel et a la Mode

A.No. 343 FL
Lampadaire
' Colonne triple a globe de

10" clair avec 3 am: 88 A. :

. poules miroir au som- 2. B. \.
met. Hauteur 52", ‘s ;&i 2 A\

“PRIX PASCAL79.95 oy B b

5 HRIXPASCAL ﬁ'sf ) B 1455 | TSI A
‘ \ ¥ e 4 A

B.No.343T Wi A = . - A
Lampe de table i AL I i ¥ (.
Identique au lampadaire. 88 ¢ : ’/*:_,,j;f J-T{;: <\
Hauteur 28™. i l ,;' - P e TR ¥
PRIX PASCAL 69.95 b it : e %

1 il &2 = ' I
C. No. 369 ! = }é_

Lampe en arc s = l
Base de métal chromé il -
tésistant. Abat-jour 88 1 o

~dome blanc a bande { 4_'
‘chromée. Hauteur 82" i : oot Y
PRIX PASCAL 119.95 [_. s B o).

€ - Poubelle
- i : ~ - Ampoules jaunes de 60
N ; galvan|see watts. Pour chasser les
gl insectes qui envahissent
e B 16.5 gallon les abords de votre maison
=R Avec couvercle ou de votre chaiet.

PQT

PRIXPASCAL 1.20 ope2

60 watts
PRIXDE VENTE

e e et Rl Tl PGS W S
s PR el s ¥

PRix PascaL 11.50

Pqt
de 2

Fusil a Calfeutrage
Fabriqué en acier robuste, manche a

gachette, ressort incorporé. Valable
pour cartouches standards.

‘‘Home Caulk”’
Noire a base d'huile.

‘‘Resilastic’’

A base d'huile, blanc
ougris,

‘¢ Acrylastic’’
Blanc. gris.

\\
PRIX SPECIAL = 9 9

““‘Unicrylic”’
Polymére blanc-gris

Pile de Lanterne No. 731 Pile longue duree,

Oblongue ! 98 dim.“c". 18
PRIX PASCAL 6.65 CH.  prixpascaL 1.55 S?Yz
Pile Carrée Pile longue duree.

de Lanterne No. 409 48 dim. “AA", 9 8 T
PRIX PASCAL 3.35 CH. PRIX PASCAL 1.15 B DE2
Pile longue duree, Pile longue durée,

dim. “D". 18 9volts 2 18
PRIX PASCAL 1.55 ;g'{‘ PRIX PASCAL 2.65 CH.

BATTERY

Piles de Transistors (Non lllustrées)

99 99
99.. 1°°

Glandeuf “D" TRANSSTON

PRIX PASCAL 1.25 @

Grandeur “C"
PRIX PASCAL 1.25 @

Grandeur ""AA"
PRIX PASCAL 1.95

PQT
DE2

PQT
DE2

9 Volts
PRIXPASCAI 1.25 B

ParT
DE2

Lanterne ‘“‘Commander’’
Modeéle 122 WB.

Corps en polyethylene “*Cordahide' résiste a I'huile, a

Lampe de Bord Lampe Torche i graisse et aux produits chimiques. Etanche: ideale
No.9251 BP pour le camping. la voiture, a la maison. Pile comprise.
Emploie 2 piles Lampe en PRIX
dedim. D" meétal chrome, PASCAL m
Corps en acier signalisateur, ; . PSS
chrome. In- réflecteur.Piles @ 8.49 / i
terrupteur a 3 comprises. No. - jo— ;
positions. Reé- 360 ( { gy b
flecteur. Piles en 3 \ : s
supplément. LS i ;
PRIX PASCAL PRIX |
PRIX PASCAL 3.29 DE VENTE }

antern
attery

4.35
7 339

6 °°

COOLING SYSTER

FLUSH »
FILL KIT

LAWK o Le concentré pour I'hiver et L
Vo = —— pour I'été. Il est le réfngor_am
i femg de I'heure car il convient
— T d b particulierement aux besoins
oy des moteurs durant I'été. Pour

I'hiver, I'antigel pour toutes les
situations vous assure une
protection totale contre le gel.
De plus, il vous assure aussi
une protection inégalée conlre
la corrosion de I'aluminium.

PRIX DE VENTE

4°5°

Gun ExF

@ Elimination rapide de la
rouille et des dépdts de
I'anti-gel. @ Remplissage
facile du Prestone II,
garantie réfrigerante et anti-
gel durant toute l'annee.
® Prenez quelques minutes
en utilisant un boyau
d'arrosage regulier.

98

ENS.

3 A CENTRES D'ACHATS MAGASINS EX =

. ' L Y S u NE @ Piace Versailles — 7505 est, rue Sherbrooke 353-1150 @ Céte des Neiges et Bedlord 735-2534 LI VRAISO N CHAR(!
5 s uccu RSA LE @ Boulevard — Pie IX et Jean-Talon est ;;3-:::: @ 301 ouest, ,u.d5|_:mo|n. :g:.::gg
24 die — Boul. de Salab . @ 5742 u Parc -
f - PASCAL © Dorval — 950 chemin Herton 6314281 @ 4833 ouest, rve Sherbrooke 937-3918 MINIMUM VISA

1 2 = @ Fairview — Pointe-Claire :g:.::gi ® 4050 rue w."mgs:?n'cvg‘;‘dur ;g;-:?:; 510 00 ’
z ‘) G field Park — 473 boul. T h - ® 1493 t, e-Catherine o
“ Rgs pf CHEZ VO”& : Lo";:r.r:low.:.aul - 30:: Bo::.cc.l'f.r:rom 887-1220 ouest, rue .
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Sciences de I'éducation

Les débouchés sont rares pour

par Francois FOREST

Environ 25 pour cent
des étudiants diplomes
des Sciences de I'educa-
tion de ['universite
McGill quittent te Que-
bec ou n’y travailleront
pas a titre d'ensei-
gnants. Et des
«indications nous per-
mettent de croire que ce
pourcentage augmente-
ra au cours des prochai-
nes années», declare le
doyen de la faculte, le
professeur Flower.

Ces indications sont
d'autant plus verifiables
qu’en maidernier, tout
en annong¢ant une mois-
son de 600 nouveaux
enseignants anglopho-
nes, McGill revelait une
baisse dans 'embauche
d’enseignants dans les
commissions scolaires
suivantes: PSBGM (12
p.c.), Lakeshore (8 p.c.).
Richelieu Valley (21
p.c.), Pontiac (18 p.c.),
Lennoxville (20 p.c.).
Baie-Comeau (24 p.c.).

Rappelons seulement
que depuis sept ans, la
Commission des ecoles
catholiques de Montreal
et la Commission scolai-
re de Verdun (secteur
anglais) ont toutes deux
subi des baisses de 51
p.c. et de 51 p.c. respec-
tivement. Plus encore,
McGill estime que dans
les annees 1981-82, le
déclin d'enrdolement des
professeurs au primaire
et au secondaire aura
atteint 33 p.c. et 22 p.c.
respectivement.

Et pourtant McGill
continue de produire de
nouveaux enseignants.
En dépit de cette migra-
tion, de la dénatalite, de
la «fuite des anglais»
comme l'indique Don
Peacock. président du
Syndicat des ensei-
gnants protestants et,
surtout. en dépit d'un
récent rapport du pro-
fesseur Caldwell. de
Bishop, qui soutient que
10 p.c. des etudiants du
secondaire quittent le
Québec pour aller etu-
dier ailleurs.

Une toute derniere
note de Louis Sanchini
(CECM) brusque le por-
trait: 132 mises en dispo-
nibilite et 58 congédie-
ments: 100 congédie-
ments et mises en sursis
au PSBGM.
=Une honte»

L'université McGill se
defend devant les com-
missaires anglophones
en invoquant le droit des

jeunes au métier d’en-
seignant. McGill n’a pas
seulement une vocation
québécoise dans la for-
mation d'enseignants,
mais une vocation cana-

dienne et si possiblein- °

ternationale. Le Syndi-
cat des enseignants de
McGill endosse discrete-
ment la position de 'uni-
versité: «Nous ne pou-
vons que deéplorer la
chose, dit le professeur
Wallar et bien informer
les étudiants sur les
débouchés qu'ils ont.»

Les commissaires du
PSBGM et de la CECM
sont plus violents, les
preésidents des syndicats
catholiques et protes-
tants aussi: «Je ne sais
vraiment pas ou ces di-
plomés iront, soutient
Joan Dougherty du
PSBGM. Les seuls em-
plois disponibles sont
dans la banlieue de Van-
couver, de Calgary et
d’Edmonton.»

Et encore la, la de-
mande n’est pas forte et
les exigences séveres.
Par exemple, de nou-
veaux examens et une
probation sont exigés.
On comprend que cha-
que province défende
ses enseignants.

Don Peacock du Syn-
dicat des enseignants
protestants conclut:
«C'est une honte. On
devrait établir une poli-
tique de diminution des
inscriptions et regarder,
depuis le temps qu'on
demande de le faire, la
situation bien en face.
On semble se foutre a
McGill du faitqu’iin’e-
xiste pas de demande
dans cette profession. Et,
puis, McGill doit tenter
de protéger les profes-
seurs de l'institution.»

M. Peacock estime
que 1'an prochain, 300
professeurs devront étre
congediés du secteur
protestant et I'’hémorra-
gie ne ferait que com-
mencer.

Si le probléeme se pose
ainsi dans le secteur
francophone et notam-
ment a I'Université de
Montréal (520 diplomés
en 1977). il est moins
aigu de par la facilite
que les étudiants peu-
vent avoir de se recycler
dans un autre champ
d'action, ce que la plu-
part font. Dans le milieu
anglophone — et surtout
pour ceux qui sont uni-
lingues — la solution est
simple: migration vers
d'autres provinces dans
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I'espoir d'y dénicher
quelque chose, études
supérieures, ou abandon
complet pour «recyclage

(section des économis-
tes) ne posseéde pas de
statistiques sur cette

dans P ASSUPARCon migration: «Nous ne fai-
comme disait M. Pea. SoOns pas la différence
cock entre uningénicur, une

secrétaire ou un ensei-
gnant qui desire travail-

A dire vrai, méme le
Centre de main-d'oeuvre

les diplomés de McGill

ler ailleurs qu’au Que-
bec.»

McGiil a bien son pro-
pre centre de main-
d'oeuvre. mais il est
impossible d’y arracher
quelques brides d'infor-
mation. Quant aux syn-
dicats, ils se disent com-

pletement incapables
d’établir le pourcentage
de la migration et n’of-
frent aucun service de
placement pour les
«sans-contrat», dans la
plupart des cas de jeu-
nes enseignants.

La Loi 101 et son con-

tingentement, deplus en
plus inflexible, la dénon-
ciation des «écoliers illé-
gaux», la dénatalité, 1a
comme ailleurs, sont
autant de raisons invo-
quées pour expliquer cet
exil volontaire.

Comme le signalait un

commissaire du
PSBGM: «Ceux qui res-
teront devront étre par-
faitement bilingues,

" bien patients dans leurs

requétes et extréme-
ment compétents. Les
autres devront trouver
leur soleil ailleurs.»

Nous nous réservons le droit
de limiter les quantités.
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AU CHOIX

De bonnes valeurs!
Robes bain-de-soleil
et pantailleurs

Robes bain-de-soleil légeres

Cour.
Jusqu’a
15.99

en coton pur blanc,
rehaussées de bordures
imprimées, en plusieurs

modeéles de tailles 7 a 15. Les
pantailleurs en polyester pur
lavable se composent d'un
haut ceinturé a manches
courtes et d'un pantaion
alliant I'imprimé, les rayures
et des tons unis. Tailles 10-20.

PAS D ERREUR...

Les prix sont bas chez Zellers !

A PREUVE...

Vente jeudi, vendredi, samedi, les 13, 14 et 15 juillet.

Assortiment de vétements de

nuit légers: robes de peu
d'entretien en tissu 65%
polyester, 35% coton,
chemises et nuisettes

assorties, sans manches ou a
manches courtes, rehaussées
de dentelie ou froncées a la
taille. Rose, bleu, jaune ou
imprimeés charmants. P.M.G.

CH.

Solde
de vétements
de nuitlégers

Solde de brise-bise
Grand choix de Brise-bise qui

v enlumineront vos fenétres!
el 3 Voiles de polyester et de
% meélanges acryliques, en
= teintes douces, idéals pour la
‘ \ cuisine, la salle a manger ou
Z | = le vivoir.
\ ] — e
»
) D)/, L e
r D \ \ i
| Ng———— K T
i \
% .
Sl i e— \
\
/ A ! < ~ s € ‘r_.r
e /‘ S .
/'/ | |
Camp de croissance
pour enfants de 6 a 12 ans
— Initiction a la ferme, plein oir, sports, jeux, art, crtisanat,
projets
—— Sur une ferme de 75 acres @ Weedon, Cantons de I'Est. (4
— Epenouissement de |'enfant, sensibilisation & la vie de Iy
groupe i
— Sejours de 2 a & semaines du 1er juillet ou 25 aout.
Directrice: Helene Gantcheff
Psychologue specialiste de I'enfance D LT OO DU
Informations: 514-731-8383 BIRS .g;;
5 et
L 1 g
SibA DA AR
Week-end au ~— ot o

SOUS LES
PRIX COURANTS

a partir de $3 2
Au Mont Tremblant Lodge, une fin de semaine, c'est la
vraie vie de vacances! Venez vous relaxer, vous laisser
dorloter par la nature ou pratiquer I'un des nombreux

Nous nous reservons le droit
de limiter les quantités.

sports qu'on vous offre: golf, tennis, natation, péche, 2 POUR Cour. 99¢ ( our. 1.57

canotage, ski nautique, et plus encore. Un p'tit brin de Lea Coouslillia

vacances, ga vous ferait peut-étre du bien! c ﬂ; c 97

Taifs spécioux de week-end*: Tarifs spécioux de long week-end*: 2%,

2 nuits, | diner, 2 petits dejedners 3 nuits, 2 diners, 3 petits dejedners = = al’ad ENS

Chalets fomilioux Chalets fomilicux - ~ :

i 7 RS0 . 3L it 7 parsonith v 351 “MM” Patate ( s “nght Ens.de

. Gin 1)

minimum & personnes............. s36 minimum & personnes o ‘56 pour Chlps s “\‘"‘ Gua‘rd de d sbal.le

minimum § petsonnes,. 341 minimum 5 personnes . ‘64 le feu au rabals “ 7 “Gl"ette” P el eu Ca'l’tne
Chombre double avec bain Chambre double avec bain de camp Sac de 79 oz (225 ! z i D\ngdorlﬂanl bille d'acrylique pure

%49 par personne $73 par personne Sac de 11 oz de g9)de croustilles fﬁt«r[“fi gﬁ ,;ogé',(.pa”umé lavadle a |la

De 25 a 50 p. 100 de rabais pour enfants de moins de 12 guimauves délici- ' S mls %QF:IS:"T:annsrodne

ans partageant chambre ou chalet avec deux odultes. Prix SUSES [ s - envers adhérent.

par personne, service 15 p. 100 non compris. housse de

couvercle. Coloris
mode.

Hatez-vous de réserver! Pour plus de détails, appeler:

a Montréal (514) 861-6165

au Mont Tremblant Lodge...............(819) 425-2711 @ BELOEIL © MONTREAL-NORD @ ST-EUSTACHE @ TERREBONNE
M 5 e Contro d'Achals Mentensch  Place Bourasss Place St-Eustache Les Galeries do Torrebosae
AEASSIEN @ LASALLE @ REPENTIGNY @ ST-JEROME @ POINTE-AUX-TREMB
% Placs Mewman 173. rus Motrs-Dame Les Galeriss des Laurentides  Carrefour da fa Poiate
’ ;.84116&“1 #”" LaCARTE de ‘‘DEPANNAGE ® LONGUEUIL ® ROSEMERE @ ST-LAURENT  © MONTREAL
Me Cartes Master Charge Place Desormsaux Les Galeriss des Mills-lles Les Galeries St-Lawrent 3055 rve Grasby
ot et Chargex aussi acceptées
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“Super Vafeur

HUILE VEGETALE

PURE
CRISCO

bout. de
| 24 oz liq.

+ 10% boni

VINAIGRE

BLANC
PROVIGO

JUS de TOMATES

il canada de fantaisie

| LIBBY'S

cont. de
128 oz liq.

bte de 48 oz liq
PAPIER de
TOILETTE

blanc ou rose 4 rou!

i FACELLE ROYALE

GRIGNOTINES

§ variées
| GENERAL MILLS

bte de 5 & 6 oz

pqt de

;.."EF-"E?'A
ISAEER AT

 PATE de POULET
H CORDON BLEU

bte de 5 oz

| MOUTARDE PREPAREE
1 CONDOR
G bocol de 16 oz

OIGNONS 'SUCRES
4 GATTUSO
bocal de 12 oz

MELANGE pour
§ THE GLACE
SALADA
bocol de 12 oz

‘§ SERVIETTES de TABLE

“H couleurs voriées
KLEENEX "BOUTIQUE”
pqt de 75

DETERGENT LIQUIDE
i WISK

cont. de 2 litres

PlI.ES TRANS|STOR
RAY O VAC
* 13-2 * 4.2
* 1604-1 (9 volts)

pqt de 2
unite

BISCUITS

“créme @ l'érable”

PROVIGO
cello de 350g ]

JAMBON

dans la fesse
prét a manger
un bout ou l'autre

PROVIGO

A=

S 1

3%:

P

erEENENITT IO g
ﬂ" 1
;

A
42

e

[ °Super ﬁeur.»

"PATES
ALIMENTAIRES

spaghetti - spaghettini - macaroni coupé

| CATELLI
. 45
| 500

MARGARINE
GOLDEN
GIRL

:_"‘Super,léieuur

b?es

19 oz

POIS VERTS

canada régulier

LEGION

lllll

cont,
128 oz ||q

produit surgelé
LA BELLE FERMIERE

pqt de 16 oz

EAU de JAVEL

PARISIENNE

13

LA

SAUCISSE JAMBON CUIT
fumeée tranché

PROVIGO LA BELLE FERMIERE
JAMBON PIZZA
mignon 29 toute garnie
tout cuit | DA VINCI

PROVIGO ;

SAUCISSE SOUS-MARIN
de porc et boeuf DA VINC]

pat de 6 oz

i de la COLOMBIE-BRITANNIQUE no 1

TOMATES

- A 2P0UR55
| . a *

§ PROVIGO

'} PANSEMENTS

" PATES de VIANDE

DARE

CSuper Vateur §
PAIN de VIANDE

canadien

ROYAL ALL

bte de
12 oz

ESSUIE-TOUT

de PAPIER
KLEENEX “BOUTIQUE”

CERISES
«BING»

pqt de
2 roul.

JB

[} 5 7 b
] 99
sac de 10 Ib pour

CONCOMBRES
FRAIS

ROUGES

de Californie no 1

grosseur 5 x 6

POMMES DE TERRE
NOUVELLE

«de table»

de Virginie no 1

du Québec no 1

ASSOUPLISSEUR de
TISSUS

1M
79
45

cont. de 128 oz liq

PLASTIQUES
PROVIGO
bte de 60 asst

surgeles

YORK
bte de 8 oz

BISCUITS variés

soc de 454qg

BONBONS variés
"MC CANLCY"~
MC CORMICKS

formaots variés

'I_Illl

Nous nous réservons le droit
de limiter les quantités.
Prix en vigueur jusqu'au
samedi le 15 juillet 1978.
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ILS SONT GENEREUX /

ILS FOURNISSENT DES %, ILS SONT
FRUITS, DE LA CORDE, & AUSSI TRES
DES PANIERS, DU LAIT ENJOUES. ..

AIME LES

SPORTS

VIOLENTS

*

."' .’ “'-/"
'7)3 \\'ll//_q

.
~

4 ET IL ATOUT LE
NEZ DE SON PERE'
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BOZO

(" HE, CHESTER!
|" “CET ARTICLE

| EST TRES

" INTERESSANT.

ON DIT QUE
LES ANIMAUX
RESSEMBLENT
SOUVENT A LEUR
—— MAITRE.
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Le carre Mars-Neptune vous per-
mettra de micux prendre conscience
de la situation, vous serez plus réaliste
¢l vous verrez micux ce qu'il convient
de faire pour sortir de vos problémes.
Vos décisions seront énergiques ot
vous parviendrez rapidement a vos
objectifs. Chance avec 6 et 34.

ANNIVERSAIRES: Vous pourrez
vous libérer d'obligations qui deve-
nuaient trop pesantes et vous consacrer
plus librement 4 ce qui vous intéresse
vraiment.

NAISSANCES: Les enfants nés ce
jour seront ¢quilibrés, conrageux. s
auront le sens de leurs responsabilites
¢t beaucoup d’autorité sur leurs cama-
rades.

BELIER
Profession: Vous verrez enfin se des-
siner la solution d'un conflit irritant
qui mobilisait beaucoup vos forces.
Aifection: La sympathic de nouvelles
relations vous aidera. Santé: Evitez
les boissons alcoolisées.
/DU 21 AVRIL

AU

20 MAI

DU 21 MARS
AU
20 AVRIL

TAUREAU
Profession: Vous subircez des pres-
sions et des influences qui tendrent a
modifier votre ligne de conduite d une
facon peu avantageuse pour vous
Affection: Montrez-vous prévenant.
Santé: Revenez a un regime plus
sain.

| MU

GEMEALIX - 21 JUIN

Profession: Les personnes formant
votre milicu professionnel ne seront
pas mivux disposcées a votre égard,
soyez diplomate. Affection: Cherches
a gagner estime d'un coeur gue vous
convoitez. Santé: Bonne

0U 22 JUIN
CANCER 22 JUILLET

Profession: Vos charges profession-
nelles menacent de vous placerdevant
des problemes nouveaux, il y aura une
part d'aventure dans les expériences
qu'il vous faudra faire. Affection:
Cherchez une meilleure entente. San-
té: Bonne.

BN

LION
Profession: Vous vous sentirez anime
d'un dynamisme nouveau qui vous
permettra de vous fancer avee succes
dans vos entreprises. Affection: Ne
cédez pas toujours a volre premior
mouvement. Santé: Atiention aux
chutes.

0u 21 a1

DU 23 JUILLET
AU
23 ADUT

DU 23 ADuUT
AU

VIERGE 22 SEPTEMBRE

Profession: Quels que soient vos
meérites et vos efforts vous risquez de
jouer de malchance et de devoir lais-
ser a d'autres la place qui vous re-
vient. Affection: Ne¢ vous tourmentez
pas. Santé: Attention aux aliments
défraichis.

DU 23 SEPTEMBRE

AU

21 DCTOBRE

BALANCE
Profession: Prenez garde de vous
laisser emporter par Pivresse du sue-
ceés et pensez a consolider séricuse-
ment vos arriéres. Affection: Prefeé-
rez la sincérité a des apparences falla
cicuses. Santé: Ménagez vos reins.
m’ DU 74 OCTOBRE
* Ay
SCORPION 22 NOVEMERE
Profession: Vous saurez mettre dans
la conduite de vos affaires un ton ct un
style tres personnel qui vous ferant
remarquer. Affection: Ne remeltez
pas une explication qui semble neces-
saire. Santé: Bonne vitalite.

¥ DU 23 NOVEMBRE
+ i

SACITTAIRE 2! DECEMBRE
Profession: Vous subirez de bonnes
influences pour vos activités surtout
pour celles qui vous passionnent et qui
mobilisent votre ingéniosite. Affec-
tion: Harmonisez vos caracteres.
Santé: Purifiez votre organisme.

l z DU 22 DECEMBRE

AU

CAPRICORNE 20 JANVIER
Profession: Votre fermete fera fle-
chir vos adversaires les plus acharnes
et vous aurez l'occasion de prendre
votre revanche. Affection: Ne vous
montrez pas envieux ou jaloux. San-
té: Détendez-vous, faites de l'exerci-
ce.

BN 5

VERSEAU

Profession: Vous ne saurez pas dis-
tinguer nettement vos chances et vous
risquez de passer a ¢coté d'une occa-
sion exceptionnelle. Affection: Es-
sayez de miecux comprendre votre
conjoint.Santé: Faites des repas lé-
gers.

| ),
POISSONS 20 MARS

Profession: Les tensions que vous
risquez d’affronter vous demanderont
une grande force de caractere et de la
patience. Affection: Cherchez a ¢ta-
blir un dialogue plus sincére avec 1'é-
tre cher, Santé: Bonne,

DU 21 JANVIER
AU
19 FEVRIER

OU 20 FEVRIER
AU

MIOTS CROISES

1 2 3 4566 78 9 1011 12

N

V0O NHwnmbs N -

.

HORIZONTALEMENT
I—Ustensile formé de deux
fers gquadrilles — Démon-
stratif
2—Fntre deux roues — Station
de sports d'hiver de Suisse,
dans les Grisons.,
J—Homme avare —
masse des épis.
t—Crustaces d’eau douce.
S5—Native — Tellement.
G—Obtenus — D'une région de
I"'Italie centrale.
T=Voie ferrée — Berceanx —
Minule.
g—Licux de priere — Etable a
pares.
S—Estonie — Ventile.
10-—-Personne qui excelle
Maniere d agir habiteelle
Hi-=S¢élection — Sélenium —
Dure trois mois.
12—Imprimées — Curées

e ra-

VERTICALEMENT
I—Charrette servant & trans.
porter les gerbes —— Ensem-
ble des ocuvres artistiques
d'un pays.
2—Ruoi de Juda — Cumulus.
d—Ohjel servant aux usages
de la vie courante -—'Tour
t—Marque de dedain — Ceci

— Raie étroite bordant une
c¢toffe d’une autre couleur
5—--Repentir — Ride.
6—Mille-patles — Se laisser
conduire.
7—Prudonts — En les.
—Femme d'un raja — Chro
me — Fiel de carpe.
9—Répétee sans cesse.
10—-Parent -— Embellie.
11—Crochet — Cabuane destinée
a abriter la mue des fau-
cons.
12—Grande libellule — D'elle,

Solution ou prochain numero
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Solution du demier probleme
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- MOT-MYSTERE

TEMPS — Un mot de 7 lettres
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AGE
ANNUEL
AQUT
AVENIR
| AVRIL
CAREME
CIVILE
coucou
DATEUR
CECADE
DEJA

DURER
EPACTE
EPOQUE
EQUINOXE
ERE
ETALER
ETE
ETERNEL
FEVRIER
FIN
FRAIS

LUN

MAI

FUTUR
HEURE
HIER
HIVER
IDES
LAPS

DI

LUSTRE

MARDI
MARS

Solution du dernier proeblomae: SAGARD

MENSUEL
MIDI
NIVOSE
NOEL
NOUVELLE
OCYAVE
FASSAGER
PROCHE
QUARTIDI
RECENT
SABLIER

SIECLE
SOIREE
SOLAIRE
SOLEIL
TARD
TEMPS
VEILLE

| S— —

Explication du jeu

LA CHASSE PROTO A
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L' APTROCHE O ESPECES SAUVACLS
DEMANDE UNC LG GRANCE. HAB|
TUDL DU U APPARER. £1 UNE BONNE
COMAGEANTE NATURALISTE
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ESSUIE-TOUT
WHITE SWAN

couleurs ass. ou orne

DETERSIF
EN POUDRE

BEURRE

D’ARACHIDES
KRAFT,

PECHES
TRANCHEES

SUNLIGHT,

6 litres

cremeux ou croquant,
16 oz

mEe Julllet le mons =

/ des salades — P

@ LAITUE “iceserc 33
culture du Queébec gr. 18 ch. @
e L 1
RAISINS VERTS sans noyau . .79

importes de Californie Canada No 1
ch. ® 59

CONCOMBRES ANGLAIS
2/.29

produit de I'Ontario Canada No 1
RAD'S FRAIS en feuilles

PAIN DE VIANDE BREUVAGES

KAM, DEL MONTE,

AL 98 ggér]r:‘;lse-mousse

120z @

culture du Québec
avec bacon ananas-orange,
fromage

bte 48 oz B8

ALIMENTS
PRODUITS "“RS" GATSEXB?(ELES
:rR(gMATES &EE&N\I DELICIOUS
. c 4
Canada Choux,bte Sl -_52 Err?;%%)c::lga’t, 1 9
MAIS EN GRAINS Z?a”r;:;?hades,
'C;Rasr'\'ada antalglcé,12 L .3 vanille, e
JUS DE RAISIN
JUS D'ORANGE 1.99 GonceNTe: 4
64 oz WELCH, 6 oz g
SOUPE AUX O 28
%Q'AMPIGNONS 750 mi g
bte 10 oz -31 FA‘\\IE DE JAVEL E
SOLEE 2 SAV'ON Dcén';'(;lszc')lil'.EB
LEGUMES
“RS"” 10 oz l2_3; ?cl)\rﬁggf bain 2 pains 1 09
SOUPE AUX LAVE-VAISSELLE
== TOMATES POUDRE
=g ks .22 SUNUGHT, 1 53

ok A découvrir chez RICHELIEU

OU MOITIES
DEL MONTE

8 Canada Fantaisie, bte 28 oz

paquet 2 rouleaux

CRISTAUX

GAI MEUNIER, rrFé’E*‘Fe JEUNES DINDONS
saveur de CONGELES,

gaésr::/\ 5 4 oz B Catégorie “A" 12 Ib et moins

COCKTAIL
aux

FRUITS
DEL MONTE

| Canada Fantaisie, bte 28 oz §&

b B

RGTI DE FESSE

SALADE PRIOR,

de veau congelé, un bout ou l'autre

158

S o0% BACON : 2
COUENNE -
yn%g;agEDE METRO-RICH EE.IEU

FOIE DE BOEUF
SCHWARTZ, de choix tranché b 59
(produit décongelé) B

JAMBON MIGNON,

METRO-RICHELIEU
prét-a-servir 2/3 Ib

b 2.38
BOEUF FUME
tranché HER-PAK 2 0z 4/1.69

SAUCISSON SALAMI

cont. 24 oz &

SAUCISSES

FUMEES
HYGRADE 1 Ib

JAMBON CUIT
trancheé 6 oz
HYGRADE

SAUCISSON SALAMI

tout boeuf
HYGRADE 10 oz

VIANDES CUITES

HYGRADE

irancheées assorties 6 0z
(Sirnili-poulet, viande-olive,
cornichon-piment,

beologne) 63

118

1.28

1.53

tranche HER-PAK6 0z 1.05
BOEUF FUME PASTRAMI
tranché HER-PAK 8 0z  1.89

CRISTAUX SOUPE

VWON TON AHUNTSIC
oo ulil
'orange,

3env.3.40z 8

POIS VERT§

PATE A SANDWICH

PARIS PATE
Canada Fantaisie, jambon 60zg
bte 14 oz -
piLl " CAFE MOULU

JUS DE TOMATES

Canada Fantaisie,

CHASE N SANBORN,
mouture a toutes

HEINZ bte 19 oz g fins 11b gl
MAYONNAISE BISCUITS
w7 149 b,
KRAFT VELVEETA,

paquet 32 oz 2.%‘ $8IPLIEE_|BTEE m
Il\\llnsli.‘lf;EAmNE SWAN'S DOWN _
PARKAY MAXI-BOWL blanc paquet

: ' 6 rouleaux
((g Lsé%%rt‘:l L;Lzeu laeum ent)

2i1b 1'68 PAPIER-

FEVES AU LARD MOUCHOIRS
LIBBY'S KLEENEX BOUTIQUE,

AP /4

brunes foncées ass. bte 120s g

19 02-65

3.49

FRICADELLES DE MORUE

congelées, portion 2 oz b.59

BISCUITS

LIDO

Mix 100 9009 Hm
Sensation 340 g .69

RONDELLES AUX
FRMABOISES e '73

WESTON, | &)
ARACHIDES

E'%lsgCALES 30059 -79
KERNELS, 1 kg 2. 29

AGENT DE RINCAGE

LIQUIDE ; oz.&a

NETTOYEUR A VITRES
SUNLIGHT,
aerosol

200z g

PATE DENTIFRICE
AIM

tube 100 ml

NOURRITURE POUR
CHIENS bte 14.5 oz .22

CHUM,

PRIX EN VIGUEUR
JUSQuU'AU
15 JUILLET 1978
NOUS NOUS RESERVONS
LE DROIT DE LIMITER
LES QUANTITES
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)
WOOLCO

SHORT JEANS

pour enfant: en denin 100% coton preélave.
Elastic au dos; grandeur 4 a 6X ans, lavable et
séchable a la machine.

JEUDI - ) = | ol | | . » CENTRE D’AUBAINES

SOULIERS D’PENFANTS
rix sugg.: $3. - Prix sugg.: $5.00.
ll:rix sugi.: ::g: Speécial: $200 THERESE Oy T Spécial
T-SHIRT BERGERON KAMAL

pour enfant; 50Y% coton 50% polyester cou-
leurs rayees et unies. Lavable a la machine

Grandeur 4 a 6x ans:
Spécial: 2 pour $300

CORSETIERE

$9299

ROBES IMPRIMEES

grandeur 7 a 17-18 ans. Couleurs assor-
ties.

Prix sugg.: $25.00 Spécial: $ 1 500

MAILLOTS DE BAIN

en velours “Wonder Bra™” dans les coloris
de bleu, rouge ou brun

T-SHIRT

pour enfant; 65% polyester 35% coton cou-
leurs unies. Lavable a la machine: grandeur 4

4 6 ans en vente a 3070 du prix regulier JUPES DE GOLF
Rég. $2.43 Spécial: 2 pour $300 ——= - Prix sugg.: $16.00
Special

T-SHIRT MAILLOTS DE BAIN 1977 BLOUSES
pour Dames; 100% coton — grand choix R : de “Wonder Bra" fralchesn'd éte, manucv;hes coux't‘es et lon- 99
modeéles et couleurs, lavable a la machine by Ardng en vente i 50%. gues 35% coton, 65% polyester. $ 00

-andeur P.M.G. . . e
grandeur vy 2 - $500 ¢ Prix sugg.: $15.95 Spécial: 9
T-SHIRT SOUTIENS-GORGE

de style ou de couleur discontinueées

en vente a 50% du prix regulier.

e v,
Y 2
- CHAUSSURES

KINNEY

SABOTS

pour dames couleurs Tan et Brun. Poin-
tures 5 a 10.

pour dames: 4 modeles différents

50% polyester 50% coton. Couleurs unies.
87% coton, 33% — modele avec inscription
sur le devant.

100% acrylique — moedéle a rayures: bou-
tonniere au collet.

100% polyester — couleurs unies

*En spécial: 2 pour $800
PANTALONS

Assortiment de pantalons pour dames; gran-
deur 5 a 18 ans. Couleurs pastelles; facile
d’entretien

- Prix sugg.: $14.83 Spécial: 8 1000

Escompte
SPECIAL ( 10 c70) pour étudiants.

MATERIEL A LA VERGE

La verge

69¢

PLAZA
D’ENFANTS

SPORT
VEDETTE
JEANS

AL

Prix sugg.: $23.99 Spécial: $ 1200

SANDALES

CHANDAILS pour femmes

) QUANTITE LIMITEE el

BLOUSES

sport et habillées pour dames; motifs assortis.
lavables & la machine: grandeur 7 a 18 ans ou

tout-aller pour dames Prix sugg.: $14.95 . A
P.M.G. S L At sats 8809 Spécial: $1 49 ENSEMBLE jupe et chéile
Prix sugg.: $21.95 Special: 8 Spastal: $366 4 a 14 ans, couleurs et motifs assortis
VISIERES

Prix sugg.: $19.97

pour damels; une seule gx‘émdk:aur bcci)ucle d'ajus- CHAUSS}U;REIS g PANTALONS $69 7
t t a l'arriéere; g oix teurs; ~ toute la famille. Styl t intures i .
T o i SO oo o83 v b Josng g ulours spciat: © O
P S b Sscial; $1.00 Quantité limitee. Spécial 1/2 prix EEIEAUgE:: 620005 Spécial: $299
3 R ) L J ERNEST ROBERT PRINCESSE ! J o
7 < : P N JOAILLIER CIE LTEE = N\ 4 4 12 ans. 4 couleurs assorties.
i NAPPES Prix sugg.: $3.99
PHARMABEC LINDOR BRELOQUES e U T v T2 50
LAPLANTE LINGERIE gnult")(%ffér;m.s evenements en 120iéme AU PETIT PIED Spéolal:
el o 3
SERVIETTES DE PLAGE TG O
RIGHT GUARD COSTUMES DE BAIN PrixanEgS1000 specias $4O0 spéciat $599 CEtADES R DENTANS i Basortis
antisudorifique; format économique de o L CHAUSSURES Prix suge.: $4.99
Gillette 14 oz. 397g ., Hne o <> ' -<  pointures désassorties de marque iy
Prix sugg.: 82.55 Spécial: $100 Prix sugg.: $10.99 et $12.99 $500 ( Y ) SAVAGE gargon et fillette. $ 1 44
Spécial: Pri . $13.99 & $20.99 Spécial:
NOXZEMA s | PAPETERIE 7 =\ _® Y s Special: PG99 Boes
Tropic Tan; lotion bronze et protege. i LE VERSEAU M N 7 <
11’.3?xnlzlugg . $2.15 Spécial: $119 BLOUSES g CHAUSSURES
ST g ! e . le sport, pointures désassorties.
BROSSES A DENTS }mpx‘lme‘es manches courtes, grandeurs glR&(]'JELETS pour montre; en cuir et 20 poses, en formats 110, 126, et 35mm. g(:_\;‘ s:lg‘g.): $9?;9 $E=00 PAT
assorties. e ’ $475 (développement non compris) Spécial: 5
S Lo Bk - i Piciugs 8050 Spion: $1 FITGIBBON
: 5 soials i 812, s INT: - S
Frixsugg.: $1.007 Special: & pour e spéciar: 37 PORTEFEUILLES différents modéles. SHA AR gﬁifsshifgggffﬁgsed lf;uepsrescnptlons de
L ) \_ J Prix sugg.: $3.00 Spécial: $149 >
a \ 4 ) == (

ANIMAUX EN PELUCHE. Plusieurs

99¢ prmen

sortes d'animaux en peluche.

Prix sugg.: $14.¢ Spécial: 8750
Z\ : S L e DU SCORPION
PAINT WORLD Restaurant ELEGANT JACIUB ONAED

T-SHIRT i

Manches courtes

CHEMISES | pour

ASTERIX

Jouets & Hobby Enrg.
Tél. 256-3288

FRISBEE DELICATESSEN EETRAUEE - 8050 spécial: $195
: ; BTl ¢ ORGUES YAMAHA
Prix sugg.: $1.19 Spécial: 39 gggELE ORD. LANGELIER SPECIAL LATEX MAT $444 Shish Kebab @ill'?rienlmél avdec
295 Pri B8, 3 inls soupe, riz pillaf salade du
BK?2 s oo TXauge.: 9608 Special ol verfe s de | iitrer) ik LES GRANDES CATASTROPHES SHORTS
CAMIONS Plasti 199 895 prix $4.65 - Couleur: :
astiques B20CR 2,595 1,820 dessert. rix ouleurs assorties /
49 ¢ B30AR 3,095 2,385 SEMI-LUSTRE : Prix sugg.: $14.95 $ 69 5
Prix sugg.: $1.25 Spécial: D30 4,195 3,125 Pri : i _$595 Filet Mignon meédaillon avec Spécial:
DK40B 4.205 3.475 LXBUEE:: $9:99 Special: . soupe. patates roties, salade
E5AR 8,420 8,395 =T T — du chef, verre de vin et $A465
: , dessert. Prix 4 % - 95 & 00
CERTAINS ITEMS Plusieurs granda speciuus o travers ot e magsin et BRUCE LEE (2 titres) Valeur: $1295 allant a $40
iunos age en spé a compter de $1395. rix sugg.: . . 3 i
Quantités limitees. Surf & Turf. Langoustines: Prix sugg.: $4.95 ch.
en réduction de 20 (70 a 40 % CENTRE LANGELIER » 254.6096 Le rouleau Double Spécial: $298 Filet mignon avec riz pillaf. Prix $795 Spécial: $295
L v, \. -,
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VENEZ VITE!

COUPONS

Seconds, quantité limitee. Vo-
leur |usqu'6 $16 v. car

EPARGNEZ
JUSQU'A

PRIX U[

LIQUIDATION ¥. Car.

: QUVERT TROIS JOURS SEULEMENT
JEUDI 9 HRES A 21 HRES — VENDREDI 9 HRES A 21 HRES
SAMEDI 9 HRES A 17 HRES

NOTRE SPECIALITE:

@ Lignes et couleurs discontinuées
@ Balance de fapis commercial
® Tapis seconds ef coupons

Bienvenue aux contracteurs.

Plus de 1000 rouleaux sur un méme plancher

70/

Venez 164, le choix est alors meilleur

DU PRIX

SUGGERE

TAPIS GAZON

100% polypropyléne
1re qualite

Ord. $6.95 v. car.

Prix de liquidation 2

'CARPETTES 9’ X 12’

Grand choix $3600 :
Spécial

POURQUOI PA YER PLUS?

Tapis peluche. velours, embosses, imprime

Comparez: salon,
salle @ manger et

= 3176

£

25 Choix de 3 couleurs
Ire qualite

Ord. $3.50 v.c
corridor, approx.
44 v. car.

@*PRELARIS
o S] '
PRIX DE LIQUIDATION v. car.

Nous sommes
désignes par des
manufacturiers re-

DE DETAIL

nommes pour li-

quider leur mar-

chandise a des

bas prix in-

croyables réduits

pour liquidation IMPRIMES

rapide. Traite **Scotchguard™

VOIS jeng o PRIX DE LIQUIDATION

$29.99 v. car.

PRIX DE

LIQUIDATION COMMERCIAL

$1v.car.a $10 | re qualité. Bon choix de

g Vatoor fusque $9.95 V.C

aleur juiqu'a $9. .C.

RCE?RDE i PRIX DE LIQUIDATION
SHAG
100% nylon second, couleurs
unies.

Ord. $11.95 V.C.
PRIX DE LIQUIDATION

MR o -

' “\

PRIX DE LIQUIDATION

BOUCLE /COUPE

100% nylon. Seconds
Ord. $10.95 v. car.
PRIX DE LIGUIDATION

ROUCLE / COUPE -

Ton sur ton traite au Scotch- s
g v.c.

CENTRE
D’ACHATS

PRIX DE LIQUIDATION

3 -
' : ~_/ APPORTEZ

VOS:
- MESURES

TOUTES.
VENTES
FINALESI"

assortis. Jusqu'a 20
v. cor. seconds.

PRIX DE UQUIDATION

: BALANCE DE
0n'1. 58.9? 3.51199 v.C. $4 o ,gR,E!,'A.RI,,S e
Prix de liguidation ey 5 QUM | Siylesef covleurs

SAXOMHY

Ton sur ton.

Ord. $13.95 V.C.
PRIX DE LIQUIDATION

37 Y.L

6,000 V.C. TAPIS ASSORTIS

1re qualite. Du blanc au noir,
choix de peluche, ciselé. Shag.
Ord. jusqu'a $16.95 v.c.

PRIX DE LIQUIDATION

VELOURS

100% nylon tres soyeux,
seconc. Ord. $25.95 V.C.
PRIX DE LIQUIDATION

LE SEUL VRAI CENTRE DE LIQUIDATION A MONTREAL

MAISUNNEUVE

2983 E. SHERBROOKE ENTRE IBERVII.LE ET BOUL PIE- IX

MODES DE PAIEMENT

- Comptant ‘= Cheques

cerlities

CHARGEN

Selon Lamontagne

Les postiers
ne sont pas
«fainéants»,

mais...

par MichelHOTTE

Comme un jouecur de
Monopoly combie par
unce  bonne carte de
«chancer», le ministre
federal des Postes, M.
Gilles Lamontagne, était
heurcux hier de rencon-
trer des journalistes
pour se défendre d'avoir
jamais traité ses pos-
tiers de «faineants».

Dans la chaleur humi-
te du Bureau central des
Postes pour le district de
Montreéal, accablé de-
puis jeudi dernier par
une panne du systeme de
climatisation, M. La-
montagne s'est fait fort
de démontrer que la
manchette de I'édition
de lundi du quotidien
quebécois Le Soleil —
«Lamontagne juge les
postiers fainéants» — ne
correspondait a riende
ce qu'il avait dit. 11 a
raison sur ce point, le
lerme rabroueur qu'est
ce «fainéants» ne se re-
trouvant nulle part dans
I"article en question.

Le cadre était dlail-
leurs propice a pareille
exoneration,

La =circonstance»

Le ministre s'expli-
quait en effet devant un
groupe de cing employes
des Postes qui cumulent
de 25 a 10 ans de «lovaux
services», a qui il remet-
taitdes médaillesd’ar-
gent en célébrant leur
«motivation au travails
et leur souhaitant bon-
heur et santé a la veille
de la retraite. «Avece ca,
on se¢ débrouille pas
mais, d'estimer le minis-
tre.

S'il ne traite pas ces
employés de «fainéants»
., M. Lamontagne ne
manque cependant pas
d'expressions pour qua-
lifier la faible producti-
vité des postiers. Avec
une «baisse de producti-
vité» doublée d'une
«hausse d’absentéismen,
le ministre croit que ses
postiers «ne se foulent

SOLDE
PAR T0OUT

pour un meilleur choix...
z F MAGAS”N valeurs exceptionnelles!

ACHETEZ
MAINTENANT!
EPARGNEZ
LA TAXE!

Hatez-vous... Des grandes au-
baines vous attendent dans cha-
que départementl Quantité limi-
tée. Quelques articles a exem-
plaire unique. Rendez-vous tot
ot des

Finie doux noyer. H.
154"

brique, gingembre, gris

149%
LEGAR

€960 ST-HUBERT
Tél: 271-4668

-

1200 AMHERST
Tél: 842-8911

A. UNITES MURALES (DE BOUTS)

3 tablettes et cabinet a 2 tiroirs (en bas).
A I'épreuve des egratignures. Finies doux
noyer. H. 66" x L. 30" x P. 154",

SPECIAL 5149 ch.

B. UNITE MURALE (DE CENTRE)

Cabinet a 2 portes (en bas). 2 tiroirs mu-
nis de poignees deécoratives. 2 tablettes. )

: ., | SPECIAL 31 79

BERCEUSE-PIVOTANTE  ©

3734 NOTRE-DAME, O,
Tél: 935-6994

66" x L. 30" x P

ch.
NS/

TABLE A CAFE
0U DE BOUT

fini doux noyer

19%..

R AUES UN COmPTELcare Diioodhouse
§2°25T PLUS FACILE DE MAGASIGA

3730 ONTARIO E,
Tel: 526-1667

10530 BOUL. PIE-IX
Tél: 322-2741

1020 RUE NOTRE-DAME
Tal: 637-5825 (Lachine)

ENSEMBLE 2 SECTIONS

Celui-ci comprend: un sofa de 93" et une causeuse de 60".
Coussins des accoudoirs, des dossiers et sieges généreuse-
ment rembourrés et réversibles.
Choix de couleurs: brique, gris ou gingembre.

E. LAMPE DE TABLE

F.

Revétement en peluche.

49%

LAMPE PERCHE

9995

WUnodhouse

915 est, Ste-Catherine — Tél: 845-9261

Stationnement municipal a I'arriére -

6 étages

= AOUS FINANGONS NCTAE -

nous CHARGEX

1480 CH. CHAMBLY
Tél: 677-6353 (Longueuil)

1278 EST, AVE. MT-ROYAL
Tél: 521-9245

3250 RUE MASSON
Tél: 725-2453 (Rosemont)

Tél: 671-5933

GREENFIELD PARK
204 boul. Taschereau

MONTREAL-NORD
6065 Henri-Bourassa
Tél: 325-6611

LASALLE
8360 boul. Newman
Té!: 363-4955-6

CHOMEDEY
1180 boul. Labelle
Tel: 688-9750-1

VERDUN

ACCEPTONS

AUsSS! 4010 RUE WELLINGTON

Tél: 768-4730 (Verdun)

4660 est, rue STE-CATHERINE
Tél: 255-7029

11926 est, rue NOTRE-DAME
Tél: 645-5371(Pte-aux-Trembles)

3913 Wellington
Tél: 766-2343

MONTREAL

3956 est, Ontario

Tél: 527-9251

CHATEAUGUAY
298 boul. d'Anjou
Tel: 691-6812-3

PIERREFONDS
4989 houl. des Sources
Tel: 683-5365I53£y

pas la rate» au travail,
C’est pourquoi il récla-
me comme employeur le
droit d'évaluer le rende-
ment de chacun d'eux
tandis que les syndicals
acceptent tout au plus de
se soumettre ades éva-
iuations collectives pour
groupes d'au moins dix
travailleurs.

Gilles Lamontagne

Pareille attitude syn-
dicale ne peut étre que
«suicidaire», selon le
ministre, en regard de la
demande syndicale d'un
droit de veto sur les
changements technolo-
giques.

Quant au projet de
transformer le ministe-
re fédéral des Postes en
régie ou société d'Itat,
M. Lamontagne a dit
attendre pour le 15 ou le
18 juillet un rapportin-
térimaire du «groupe de
travail» patronal-syndi-
cal chargéd’en étudier
les divers avantapges et
desavantages.

Querelle
entre

I’ Armée
et son
ministre

OTTAWA (PC) - Le
ministre de la Défense,
M. Barney Danson, a
voulu hier atténuer une
querelle qui s'aggravait
au sujet de I’avenir du
Canadian Airborne Re-
giment aéroporté, disant
qu’il n’y a pas de projet
de le licencier ou de dis-
perser ses 1,000 mem-
bres.

M. Danson a aussi dé-
claré en conférence de
presse qu’il espére que
de récentes observations
attribuées au colonel
Jacques Painchaud,
commandant du régi-
ment de parachutistes
basé a Pelawawa, selon
lesquelles le ministre
devrait démissionner,
étaient erronées.

Toutefois, a insisté M.
Danson, il prendra les
«mesures  appropriéess»
si le colonel a bien fait
les déclarations qu'on
lui attribue.

M. Painchaud a décla-
ré mardi que si 1'on
avait cité exactement
M. Danson dans une
nouvelle du jeudi préceé-
dent, disant que 'unite
devrait étre licenciée, la
déclaration était «stu-
pides.

BREVETS D'INVENTION

Robic, Robic
ET ASSOCIES
Marques de commerce
Dessins de fabrique en tous pays
2100, rve Drummond, Montreal
Télephone 288-2152
H3G 1X3

RENOVATION

Plomberie,
magonnerie,
menuiserie,
électricité,
peinture,

cuisine,

salle de jeu,

salle de bains, etc,

679-2346
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/@) o Z//é’/?i JUILLET, LE MOIS DES SALADES
( ‘3 C%fé,, b/ | AveEC des produits frais cultivés au Québec!

1N v V‘
20118 "5

'y,

[ MAYONNAISE
HELLMAN

INSTANTANE

NESCAFE

49

Pour Vos Salades

.89

DETERSIF
a LESSIVE

bocal

de 455 ml

bte
de 28 oz

SAUCE POUR
POULET CHAUD

GAZA 6 litres
29 PUNC2 45
BRIQUETTES BOCAL MASON ,
our B.B. Q pour vos conserves POM M EE
PROVlGo

«lceberg»

¥ du QUEBEC No 1
grosseur 18

289|299

8 . Ies vmndes
! JAMBON
| fumeé

CONCOMBRES

FRAIS

2/ 55

provigain

15

,_Une salade de bas pn,r'

 TOMATES

entieres

bulgarie de choix

RODINA

.39

les fruils el legumes

LAITUE
33

NECTARINES

s le droit de limiter les quontite
amedi le 15 juillet 1978.

dans I'épaule
genre picnic

'f| PROVIGO

I ’épicerie

BACON EAUX GAZEUSES

SAUC'SSE sans covenne ALLAN I
: .| PROVIGO U deps
fumée pqt de 16 oz ch PATES o: VIANDE 5
mbon
e  § AUCISSON de PARIS PATE bre-doida
= HYGRADE B?'LOG':E MACARONI COUPE
> _ pqtde 16 oz ‘ empaqueté e GATTUSO o ®
ch PROVIGO env. 2% 1b @ ' 1JUS FORANGE

’. oom t PAMPLEMOUSSE
Poetseaa . lT ew reconstitue 83
¢ ::;"A_:"JAMBON mignon S 38 ;'mAntON cu s 29 PROVIGO bte de 48 oz lig. @
L : '»__"’;;'G"R:;":‘" HYGRADE emms POUDRE pour BEBES 29
s ® i | patde 6o JOHNSON

oD SIS

bte de 25'% oz

FRUITS
ooooo ie de fentaisie
DEl MONTE

«BRUGNON »
de CALIFORNIE No 1 .
centsaice e [ &) v 7 9
CATI:O‘R':IIE e
grosseur 113
NOURRITURE POUR CHIENS 3
boeuf - foie - poulet 5
TOPS
® 3
bte de 28 oz @ 73
CRISTAUX A SAVEUR 79
® :
65

DE LIMONADE
SWING pqt de 4 sachets

CHAMPIGNONS

TIGES ET MORCEAUX
RIVIERA

bte de 10 oz
GUIMAUVES BLANCHES
LOWNEY'S
"CAMPFIRE" ello de 11 oz ® 4
NOURRITURE voriée 5
pour CHATS 4 e I 00
9-LIVES &'
SAUCE B.B.Q. 2 4
PROVIGO

sssss

EAU de JAVEL CONCENTREE
PROVIGO

.89

ccccc de 128 oz liq.

E ] ai I'béguin pour Prowgam el Prowgam me le rend blen.

.....
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cours et carrieres

cations. Avece la chimie, elle per-
mel de comprendre les phenome-
nes hiologiques a 'echelle mole-
culaire. La physigue tut anssi la
premicre science a se mathemati-
sersosur ce point, elle est restée un
muodele pour les autres discipli

nes. Fnfin. la physique da 200 sie

cle a completement renouvele e
tude des grands sujets qui ont tou-
iours fascine les hommes: 'espa-
ce et le temps, e continu et le dis-
continu, fe hasard, la certitude. la
relativite, o causualite, le sens de
Mecoulement du temps, la motion
dlidentite des particules, ete...

La physique repond done & une
foule de guestions gui se posent
dopuis toujours a Fintelhgence de
Phonoe, par exemple comment
faits lunivers. qu'est-ce
gue la lumicre. comment fone-
tionne tn transistor, comment fes
fusees sont-ciles propulsces, ete...

Le ;;h) sicien dans ses recher-
ches tente de repondre & ces ques
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tions en faisant des mesures qu'il
essaie de relier entre elles par des
theories et avee I'aide des mathe-
matigues.,

Bien peu de domaines offrent
autant de specialités que la physi-
que de sorte qu'on peut presque
dire quelle touche a tout. Enef
fet. on la retrouve en meécanique,
en hyvdrodynamique, en thermo-
dynamique, en acoustique, en op-
tique. en électricité et en magne-
tisme, sans oublier aussi I'¢lectro-
nique, les ondes électromagne-
tiques, la structure moleculaire et
atomique, la physique des basses
temperatures, la physique medi-
cale, la géomedtrie. la biophysique,
la metcorologie, Mastronomic et
ainsi de suite dans une liste qui
risquerait d'étre tres longue .

Comment devenir
physicien?

A 'universiteé de Montreal le
Depariement de physique aceepte

tout candidat qui detient le Diplo-
me d'Etudes Collegiales en scien-
ces pures et appliquees. et qui
desire étudier la physigue ou Mas-
tronomie. Les dossiers des candi-
dats qui détiennent le DEC en
sciences de la santé, ou qui ont
passe quelgues anncées sur le
marché du travail. sont étudics
individuellement.

Parmi les cours a option du bloc
scientifique au CEGEP, nous
suggérons au futur physiciende
stinscerire a la géologie, a 'infor-
matique, a 'astronomic, a la
chimie, plutot qu'a des cours plus
avances de physique ou de mathe-
matiques.

L¢ Département offre un B.Sc.
spécialiseé en physique pour ceux
qui désirent devenir physiciens ou
astronomes. C'est la premiere
¢lLape pour ceux qui visent une
carriere de recherche en physique
ou en astronomie, ou l'enscigne-
ment universitaire ou collégial.

L.e Departement offre un choix
speécial de cours aux ctudiants gui
se destinent a la recherche en bio-
logie ou en physique médicale.

Les etudes en vue d'un B.Sc,
spécialisé en physique durent
normalement trois ans. Les ¢tu-
diants qui desirent faire de la re-
cherche peuvent obtenir le M. Sc.
apres an an en moyenne et le Ph.
D. trois ans plus tard.

Le Département offre aussi un
majeur et un mineur en physique.
Le majeur. couplé avec un mineur
en éducation, prépare a l'ensei-
gnement au niveau secondaire. La
plupart des universités ont un
departement de physique.

Qualités requises

Une grande curiosité intellec-
tuelle. de M'aptitude pour les ma-
thematiques. une facilite d'adap-
tation a différentes disciplines
scientifigues sont des qualités
essentielles chez le physicien qui
doit ¢tre un bon observateur.

Ovu travaillent
les physiciens

On trouvedes physiciens dans
des laborateires gouvernemen-
taux pres des centres populenx
mais on en trouve aussi sur des
vaissceaux dans 'Atlantique et le
Pacifique. Plusicurs travaillent
en industrie, dans les hopitaux,
d'autres sont dans 'enseigne-
ment. Les salaires varient selon
I'endroit ou I'on travaillent et se-
lon les grades et Pexperience
acquise, Le pourcentage de cho-
mage chez les physiciens est habi-
tuellement plus faible que dans la
population en géncral.

Courrier-
information

Monsieur.

Y a-t-il des programmes d'étu-
des qui viennent apres le bacca-
laureat specialise en physique?

Jean Poitras (see. IV)
Morntreal.

Réponse: A 'université de Mon-
treal deux programmes d'études
supéricures sont offerts au depar-
tement de physique: le premier
conduit a 'obtention de la maitri-

s¢ 0s sciences (M. Sc.), le second
a lobtention du doctorat (Ph.D.).

Programme de maiirise:
pour ctre admis a titre d'etu-
diant regulier au programme de
M.Sc.. le candidat doit détenir le
B.Sc. spécialisé en physique, ou le
baccalauréat avee majeur en
physique pour lequel il a obfenu
une moyenne de 70, ou un diplo-
me de premier cycle jugé eqaiva-
lent ,

Le programme de la maitrise
avee meémoire comporte un mini-
mum de 15 credits de cours de
deuxieme cyeleainsique 30 ¢cre-
dits attribues a la recherche et a
la rédaction d'un mémoire.

Le programme de la maitrise
sans meémoire comporte un mini-
mum de 214 erédits de cours dont
un minimum de 18 crédits de
cours de deuxieme cycele et 21
crédits attribués a un stage d’une
dureée de quatre (1) mois.

Programme de dociorat:
pour ¢tre admis a titre d’étudiant
régulier au programme de Ph.D..
le candidat doit ¢tre détentear de
lamaitrise ¢s sciences nord-ame-
ricaine (M.Sc.). ou du doctorat de
Je cycle francais, ou de tout autre
diplome jugé¢ équivalent. -

Le programme comporte un
minimum de 90 erédits attribues a
la recherche et a la rédaction-d'u-
ne these. I comporte aussi 12.¢ré-
dits de cours ou plus selon les be-
soins des candidats. '

Saviez-vous que...

On trouve plus de 35,000 physi-
ciens professionnels en Ameérigue
du Nord. dont plus de 3.000 au
Canada. et ce chiffre double & peun
pres tous les dix ans,

Le département de physique de
I"Universite de Montréal existe
depuis 1920 mais ce n'est gu'en
1945 que prirent naissance les
¢tudes avancées en vae de Ia mai-
trise et du doctorat. Plusieurs des
informations contenues dans cette
chronique nous ont éte transmises
par M. Guy Paquette, directeur
du Departement de physique de
I'Universite de Montréal

Prochaine chronique:
L’électricien
d’avtomobile

wrrieres

ET PROFESSIONS

Tous les postes annoncés sont ouverts
egalement aux femmes et aux hommes.

Programmation

Un important distributeur de papier en gros
est o lo recherche d'un candidat pour remplir

un poste de programmeur

FONCTIONS:

I H " hopital du haut-richelieu

CHEF DE DIVISION DE PRODUCTION ALIMENTAIRE

(Homme ou femme)

Sous !'outorite du chef du service de dietetique, le titulaire

LA SOCIETE

DES ALCOOL S
DU QUEBEC

ANALYSTE-CONSEIL

Nous recherchons pour un important
projet de gazoduc en Algeérie, des gradués
universitaires en ingénierie possédant
de 5 a 15 années d'expérience pertinente

ingénieurs de pipe-line

ron linew en

3 madels 12

itch e que

orc etanli selon vos copacites

rre experience et nous offrons les

cux ysuels

recherct

croyez cire le candidot que nous
ons veullles faire parvenir vatre

curricyium

vitce en toute conficnce o
I'zttention du directeur de !'informatique

CtE J. B. ROLLAND & FILS

5 HOPITAL CHASHASIPICH

de Fort Georgas, Baie James

requiert les services d'un

DIRECTEUR(TRICE) DES SOINS INFIRMIERS

FONCTIONS:

® Planifier, coordonner et contraier les acthivités relatives
aux soins infirmiers;

® Assurer | eleboration, la mise a jour de techniques de
soins et de leur norme J cvalughon 2

® Distribuer les besoins en formation du

QUALIFICATIONS REQUISES:

® Etre membrade | O1P.Q

® Posseder 5 annees d'erperience camme infirmier licencie
etou 3 annees d expérience comme chef d'unite de soins;

® Etre !)'!mgue,

® Expérience an milicu iscle serait un atout

SALAIRE:

Selon les normes du ministera des offoires sociales;

® Une prime d'isolement;

©® Benéfices socicux interessants

persenne! infirmier

Faire parvenir votre curriculum vitae au

Directeur genéral
HOPITAL CHASHASIPICH
FORT GEORGES, BAIE JAMES,
Qué. JOM 1ED
{819) 981-2844

de ce

des aliments dons le but d’assurer aux beneéficiaires, au per-

sonne

adequate. |l dirige une equipe d'environ douze personnes.

QUALIFICATIONS REQUISES:

Diplome d'etudes collégiales {D.E.C.), formation profession-

nelle

de cuisine) ou I'equivalent.

Mimimum de deux ons d'expérience pertinente dont une par-

tie do

iller

bli selon les qualifications. De genereux benefices socioux in-
cluur_w retraite, ossurances, vacances et conges, efc., sont of-

ferts.

route

Faire

Directeur du personnel, Hopital du Haut-Richelieu

920,

CONDITIONS:

La closse solaricle actuelle (sujette & révision depuis le ler

Notre etablissement moderne de 435 lits est relie par outo-

poste controle les activites relatives o lo préparotion

| et cux wvisiteurs de !'etoblissement, io nourriture

en techniques hotelieres (preduction et administration

ns des fonctions odministratives.

1978) est de 314,010 - $19,749 et le soloire est éto-

@ environ une vingtaine de milles de Monltreal.

parvenir son curriculum vitoe ou:

boul. du Séminaire, St-Jean, P.Q. J3A 1B7

PREPOSE AU CREDIT

Une compognie de factoring associbe & o Bon-
que de Nouvelle Ecosse o un poste ouvert -
médictement pour un préeposé au crédit.

Une personne qui aime les résultcts, possédont
un minimum de deux ons d'expérience dans le
domaine du crédit serait le candidat idéal pour
ce poste. Le bilinguisme est essentiel.

Nous offrons un excellent solaire, basé sur I'ex-
perience et les quclifications, et un éventail
d'ovontages sociaux ainsi que de trés bonnes
chonces de promotion.

Les demandes, qui seront traitées en toute confi-
dence, doivent étre envoyeées o:

Directeur du personnel

Soclété de factoring BNE Limitée
Co assoons: % La Banvause 0e Nuuvdle Ecosse

1550 ouest, de Maisonneuve, Suite 300
Montréal, H3G 1N2, Québec

Lo Societé des Alcools du Québec, est 6 lo recherche d'unle)

analyste pour le service des permis industriels.

Fonctions:

— Effectuer des analyses techniques sur les procedes de fabri-
cation de l'industrie des boissons alcooliques of des indus-
tries connexes

— Etre polyvalent et s'adapter rapidement afin d'effectuer
des analyses en finances, marketing ou en administration

— S’exprimer focilement par écrit et aimer le trovail en
groupe multi-disciplinaire

Qualifications requises:

— Detenir un dipléme en sciences appliquées de préférence
ou en sciences

— Des études complémentoires en odministration, D.S.A. ou
M.B.A_ serait un gtout important.

Lieu de travail: MONTREAL

Saloire: Entre $15,000 et $24,787 selon qualifications et ex-

peérience.

Il nous fero ploisir de recevoir votre curriculum vitae, accom-

pagné d'un photocopie de vos certificats d'études, que nous

traiterons confidentiellement, avant le 21 juillet 1978, a:

SOCIETE DES ALCOOLS DU QUEBEC
Service du personnel

C.P. 1058, Place D'Armes

Montreal, Queé. H2Y 3J8

Y\ mEEEEEEEEEED EOEEEE

CareLul

COMMIS JUNIOR
FINANCES

Nous recherchons unfe) candidot(e) pour travailler au
département des finances o notre succursale situee a lo
Ploza Alexis-Nihon

Lo personne intéresséc devra avoir 1 a 2 ans d'ex-
perience en comptabilité dans une entreprise manufoctu-
riere de préférence et devra posseder de 15 a 25 credits
universitaires en comptabilité ou I'equivalence: le fait
d’étre bilingue sera considéré comme un atout.

Pour entrevue, communiquez avec:
Michel Mailhot
Service du personnel

CATELLI LTEE
256-1601, poste 231

a la construction et autres facettes de
I'implantation de grands projets de
pipe-lines pour gaz.

Ces postes comprennent un intéressant
plan d avantages sociaux, allocations pour
sernaines prolongées, congés périodiques,
pour repos et récréation (en Europe) ainsi
que vacances annuelles. Les candidats
doivent pouvoir utiliser le frangais et
I'anglais comme langues de travail. :

Faire parvenir un curriculum vitae =
complet a: .
R. J. MaclLean, Ing.

Monenco Pipeline Consultants Limited
Boite Postale 6088, Station A
Montréal, Quebec H3C 3Z8

la societe MONENCO PIPELINE
CONSULTANTS LIMITED

une société du groupe monenco

CHEF - REDACTION ET RECHERCHE

Entreprise québécoise spécialisée dans les grands travaux
de construction ¢st a lo recherche d'un CHEF DE LA RE-
DACTION ET RECHERCHE pour son service des Relations
publiques.

FONCTIONS

Le candidat sera responsable d'une équipe de redaction
et de recherche. Il devra rédiger ou coordonner la redac-
tion de textes tels brochures, dépliants, ropports d'activi
tés, discours; effectuer la recherche pertinente & lo prépo-
ration de ces documents ou de tout autres dossier requis
por les Relations publiques.

EXIGENCES

Diplome universitaire en letires, sciences humaines, com-
munications ou autre discipline connexe.
Huil annees d'experience pertinente dans lo rédaction en

franqais au sein d'une equipe de relations publiques ou
dans le milieu de l'information.

Bonne connaissance de |'anglais.

LIEU DE TRAVAIL
Montreol

Les personnes interessees doivent faire parvenir lour curris

culum vitoe oinsi que leurs attestations detudes 6 'a-
dresse svivante:

LA PRESSE, REF.: 18,642

C.P. 6041, Succ. «A»
Montréal H3C 3E3




carrieres

ET PROFESSIONS

N.B.:

l* ~—SQCIélé centrale Central Morlgage
d'hypotheques et de logement  and Hausing Corporation

Les postes sont offerts égolement aux hommes el oux femmes

DIRECTEUR

Division des besoins des programmes
ot du marché

$31,460 — $39,338
(jusqu'a $45,240 pour rendement remarquable)

LE POSTE:

Sous la direction du vice-président, Propositions et recherche
concernant les programmes, le directeur dirige une équipe de
plus de vingt professionnels chargés de I'analyse économi-
que et de lo formulation de recommandations relatives aux
modifications de la politique et des programmes. Le directeur
est chargé d'une grande partie de la recherche externe en
vertu de la Loi nationale sur I'habitation. Le titulaire entretient
également des rapports étroits avec d'autres professionnels
des secteurs public et privé oeuvrant dans le domaine du
logement. A fitre de membre de I'équipe de direction, il/elle
participe @ la formulation de la politique du logement et des
programmes qui en découlent.

LE CANDIDAT:

Le candidat choisi devra avoir terminé des études supérieures
en économie et posséder une aptitude manifeste & bien diri-
ger une équipe comprenant de nombreux professionnels af-
fectés a la recherche, a I'analyse et @ I'élaboration de la po-
litique. Il / Elle doit également avoir I'aptitude @ communi-
quer de fagon efficace oralement at par écrit, Il est essentiel
d'avoir une bonne compréhension du fonctionnement du
gouvernement.

EXIGENCES LINGUISTIQUES:

Ce poste est identifié bilingue. Les personnes unilingues peu-
vent aussi accéder a ce poste. Elles doivent cependant indi-
quer qu'elles sont disposées a suivre, aux frais de I'Etat, un
cours de langue dont le Bureau des langues officielles de la
SCHL déterminera la nature, la durée (aui ne doit pas dépas-
ser douze (12) mois) et le lieu.

Le traitement sera établi en fonction des qualités et de I'ex-
périence du candidat.

Un résumé détaillé de I'instruction et de |'expérience doit
parvenir avant le 28 juillet 1978, au:

Directeur du personnel
Société Centrale d'Hypothéques et de Logement

Chemin Montréal
Ottawa, Ontario K1A OP7

COMPTABLE

Visant a demeurer l'un des chefs de file
dans le domaine des télécommunications
au Canada et a y exceller,CP Télécommu-
nications est amené a créer des postes
intéressants, donnant la possibilité de
faire carriére.

Notre service Exploitation au siége social,
dispose d'un tel poste pour lequel il re-
cherche une personne des plus com-
pétentes, qui sera chargée de controler
tous les budgets du service, y compris le
budget des immobilisations, ainsi que de
surveiller les budgets régionaux.

Le candidat idéal a a son actif 3 a 5 ans
d'expérience au sein d'une firme comp-
table ou d'une entreprise connexe, et
communique aisément avec les cadres
supérieurs.

Si vous étes comptable diplomé, que vous
avez l'expérience du métier et que vous
estimez étre en mesure de répondre aux
exigences du poste, nous vous offrons un
salaire proportionnel a votre expérience
ainsi que toute une gamme d'avantages
sociaux.

Priére d'adresser votre curriculum vitae complet en
rappelant le numéro de dossier 781207LP a:

Mlle F.S. Laming

Relations industrielles

CP Télécommunications
7e étage

740, rue Notre-Dame ouest
Montréal, Québec H3C 3X6

Discrétion assurée.

[‘ (0 o4 ) y
Telecommunications

VENDEURS

Une compagnie d'édition d'annuaires est a la recherche de
vendeurs de publicité.

Les personnes doivent étre dynamiques, sérieuses et ambi-
tieuses. Elles doivent posséder une bonne connaissance
générale du monde des affaires et de préférence quelques
onnées d'expérience dans la vente.

La connaissance du francais et de I'anglais est essentielle.
Une gamme compléte d'avantages sociaux est offerte et la
rémunération est excellente.

Lieu de travail: MONTREAL, CENTRE-VILLE.

Le demandes seront traitées confidentiellement.

Vevillex envoyer votre curriculum vitae avant le 21 juillet

1978 a:
La Presse, Réf. 18648
C.P. 6041, Succ. A
Montréal, Qué. H3E 3E3

PROGRAMMEUR SENIOR D'APPLICATIONS

FONCTIONS:
Programmation, tests et documentation de I'administration,
de fichiers de données.

SCOLARITE:

Bacc. en matchs, administration ou sciences informatiques.
Connaissance des langages PL/1 et Assembler.
Equipement IBM 370/135.

Systéme d'opération DOS/VS et POWER/VS.

5.V.P. Communiquer avec:

// Mlle Bélanger
tance
v mutuelle vie 284-3787

Tous les postes annoncés sont ouverts
également aux femmes et aux hommas.

MONTREAL,
MERCREDI! 12 JUILLET 1978

GESTION INTERIMAIRE

Notre firme offre des services professionnels dans tous les secteurs de
la gestion tant pour des entreprises privées que pour des organisations
des secteurs public et parapublic. Nous faisons partie du groupe Sobe-

co, qui constitue un des plus importants groupes québécois de consulta-
tion.

La croissance de la demande pour nos services de gestionnaires nous
amene a rechercher un professionnel désireux d'oeuvrer au sein d'une
équipe dynamique et apte  assumer la responsabilité de ia gestion in-
térimaire d'entreprises diverses. Ce poste implique également la res-
ponsabilité d'activités connexes, telles que I'analyse et I'évaluation
d'entreprises et la réalisation de travaux dans le contexte d'acquisition,
de vente ou de fusion de compagnies ou de leur réorganisation.

Détenteur d'une formation comptable reconnue au niveau C.A. ou
d'une maitrise en administration, M.B.A., vous possédez plusieurs an-

nées d'expérience dans des activités pertinentes, telles que gestion
comptable et budgétaire, vérification interne, contréle, administration
générale.

La rémunération et les conditions de travail refletent I'importance du
poste de méme que les qualifications et |'expérience de son titulaire.

Notre bureau principal est situé & Montréal et nous vous invitons & y

faire parvenir votre curriculum vitae & M. Yves Neveu en vous référant
au dossier LG-105 2N

LAPLANIE

GAUVIN

Ce poste est offert ‘ GPEJ)E%HSI;
également aux hommes & e

et aux femmes. associés inc.

: ETUDES ET CONSEILS EN GESTION

BUREAU 1516, TOUR DE L'EST
COMPLEXE DESJARDINS,
MONTREAL, QUEBEC, H5B 1C6

Une opportunité:
un poste de directeur général adjoint
pour un jeune généraliste

Notre client est une entreprise québécoise trés bien établie
dans le secleur des biens de consommation

Le directeur genéral de cette entreprise recherche un adjoint

qul sera en premier liey appelé a se familiariser avec les

operations de l'entreprise, usines, distribution et magasins de |
de[all Il assumera d'autre part la responsabilité de projets !
speciaux et d etudes strategiques

Suite a ce stage dentrainement, il sera appelé a assumer et

a coordonner |'ensemble des opérations courantes de |'en-

treprise: production, distribution, achats, tinance et relations

de travail

Le candidat qui se meritera cetle opportunité trés intéres-

sante est un leader hautement motivé qui démontre un excel-

lent sens de l'organisation ainsi qu un esprit pratique et crea-

tif. Il possede une formation universitaire de second niveau et

compte environ cing ans d'expérience ou il a acquis une pre-

miere initiation a la direction générale. soit comme chef d une

petite entreprise ou comme conseiller en administration par

exemple. ldealement, cette experience aurait été acquise

plus particulierement dans l'industrie des services ou des

produits de consommation

Qe poste est situe a Montreal et otfre un traitement initial de
I'ordre de $30,000 a $35.000

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae a Raymond-G
Lapnerre. 630 ouest, boulevard Dorchester, suite 2660, Mon-
tréal, Québec H3B 1WS5, en vous reférant au dossier numero

PD30SMA.
Ce paste ost oltert egalement aus hommes of aus femmas,
(‘ . Al i
wurrie,Coopers
& Lybrand l.tee
Membre de I'Associaton canadienne des conseillers an administration

Samnsonm,
BelLallr B
& asSsocies

Comptables agrees

CONTROLEUR

Notre client, une importante entreprise de service avec un chiffre d'affaires de
plus de huit (8) millions, est & la recherche d'un contréleur intéressé a gérer les
opérations administratives, financiéres et comptables de cette société.

Relevant directement du Président, le titulaire du poste travaillera au sein d'une
équipe dynamique et sera motivé par un cadre de travail personnalisé. Il supervi-
sera un groupe de quinze (15) personnes et devra fournir des états financiers men-
suels.

Le candidat idéal sera dipléomé de premier cycle universitaire ou détenteur d'un
titre professionnel (C.A. ou C.G.A.) avec au moins cing (5) ans d'expérience. Le
traitement sera établi en fonction de I'expérience. De plus, un éventail complet
d'avantages sociaux est offert. Lieu de travail: Montréal.

Si vous valorisez les aspects humains dans le travail sans pour autant perdre de

vue les objectifs économiques nécessaires & la croissance d'une entreprise et si
vous étes prét & assumer d'importantes responsabilités, faites parvenir votre curri-
culum vitae & M. Charles Belle Isle en vous référant au dossier %7015-78. Ce pos-

te est accessible aux hommes et aux femmes.

Samson, Bélair et Associés,
C..P.:325

Tour de la Bourse
Montréal, Québec

H4Z 1H8

PROFESSEUR(S) D'INFORMATIQUE

Dans le cadre de ses enseignements & I'Il.N.S.E.A. (Institut National de
Statistique et d'Economie Appliquée) de Rabat (Maroc), I'Un.wversite du Quebec
@ Montréal désire recruter un ou des professeurs d'informatique.

Durée du séjour:

—trimestre d'automne 1978
—trimestre d'hiver 1979
—trimestre du printemps 1979
—année 1978-79

Quualifications

—diplome de troisieme cycle (doctorat ou Ph. d.) ou I'équivalent
—expérience de |'enseignement et/ou expérience pratique

Excellent traitement, allocations de déplacement et indemnités de vie chére.,

Faire parvenir un curriculum vitae avant le 20 juillet 1978 a I'adresse
mentionnée ci-apreés:

M. Mauro-F. Malservisi, administrateur

Projet ACDVUQAM/INSEA

Université du Québec a Montreal

Pavillon Place Philiips, local 9710

1193 Carreé Philipps

Montréal

"’ Universite du Québec a8 Montréal

CARRIERES FINANCIERES

DEVELOPEMENT — SYSTEMES COMPTARBLES $24,000
Multinationale recherche un gradue MBA, CGA ou RIA possedont une excellente experience comp-
table préférablement avec la grosse entreprise. Connaissance des systemes comptables informati-
sés et bilinguisme requis.

VERIFICATEUR INTERNE $20,000
Une position de défi existe au sein d'une organisation pour un gradué en comptabilite ayant plu-

sieurs années d'expérience en vérification dans I'industrie du détail. Bilinguisme requis. Excellentes
chances d'avancement.

GERANT DE CREDIT $15,000

Firme manufacturiere recherche un condidat bilingue ayant 2 ans d'expérience en crédit industriel
et collection. Excellente position d'avenir.

CHEF COMPTABLE $15,000
Institution financiére renommée recherche un candidat bilingue ayant 2 ons d'expérience en comp-

tabilité ot étudiont, vers le CA ou CGA depuis quelques années. Connaissance des systémes comp-
tables informatisés souhaitée.

Yeuvillez téléphoner:

ROGER MALKA — 285-1858

DIRECTEUR
DU PERSONNEL

Une importante entreprise manufacturiére en éclairage recherche un
directeur du personnel pour son usine @ Drummondyille.

Le candidat révé est muni d'un titre universitaire de préférence avec
spécialisation en relations industrielles, couramment bilingue et il pos-
sede au moins 5 ans d'expérience en recrutement, sélection, formation
et sécurité du personnel, en exploitation des ressources humaines et
d'administration des contrats de travail.

Traitement supérieur a la moyenne, avantages généreux, possibilités il-
limitées d'avancement & |'échelle mondiale. Presenter un curriculum
vitae comprenant exigences salariales a:

LA PRESSE REF.: 18647
C.P. 6041, SUCC. A
MONTREAL H3C 3E3

CARRIERE EN INFORMATIQUE

ANALYSTE/PROGRAMMEUR $18,500

Spécialiste logiciel possédant 2 annees d'expérience en Assembler et PDP 11, RSX 11 est requise
par notre client pour le contréle industriel. Les fonctions comportent la genération des systemes, la
documentation et I'implantation de logiciel pertinent. Le bilinguisme serait un atout. Veuillez appe-
ler JACQUELINE MARTEL

PROGRAMMEUR/ALALYSTE $ ouvert $
Notre client recherche un programmeur / analyste senior possédant au minimum 5 années d' expé-
rience et une connai e approfondie d'Assembler. L'environnement c’est MYS OS. Connaissan-

ce des applications bancaires serait un otout. Le bilinguisme est necessaire. Veuillez appeler GA-
BRIEL WAGNER

SOUTIEN TECHNIQUE S ouvert $

Notre client o créé un poste qu'ii offre o un individu ayant de solides connaissances en RPG 11 et qui
travaillera dans le secteur du soutine technique opres-vente. On exige au moins 5 annees d expe

rience poussée et de solides aptitudes @ la communication dans les deux longues. Une vaiture serait
un atout. Vevillez appeler TINA MARCOTTE

PROGRAMMEUR/ANALYSTE $18,000

Individu bilingue possédont 2-4 années d'expeérience en ANS Cobol, RPG Il et DOS / VS requis
pour travailler sur des applications financieres. Responsabilites seront I'anclyse e+ developpement
de spécifications, et le programmation, verification et I'implantation des systemes. Ce poste com-
porte de fréquents contacts avec les usagers. Veuillez oppeler JACQUELINE MARTEL

Place Sherbrooke

Suite 602

1010 ouest, Sherbrooke
Montreal Que. H3A 2R7

(514) 285-1858 Associés Limitée

Service de la
vérification externe

Une importante société de financement qui se specialise en affacturage et finonce-
ment commercial, est 6 la recherche d'une personne pour superviser une equipe de
verificateurs.

Le candidat doit étre prét & relever les defis actuels et futurs.

Le titulaire de ce poste est sous I'autorité des cadres supérieurs et il doit pouvoir
entretenir de bonnes relations avec tous.

Le postulant doit étre comptable agréé et capable de bien s'exprimer oralement et

par ecrit en frangais et en anglois. La preférence sera donnée & une personne tra-

vaillant présentement pour une firme de comptables. Un minimum de deux ans

d’expérience comme vérificateur est requis.

Nous offrons un trés bon salaire avec en plus la chance d'accéder @ un poste plus
important au sein de |'organisation.

Vevillez faire parvenir votre curriculum vilae a:

Le Directeur du Credit

C.P. 3000

B.P. Westmount

Montréal, Québec, H3Z 2X1
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EMPLOYEUR:

— Une entreprise de construction de batiments, trovaux ci-
vils de tout genre comptant 20 ans d'experience.

FONCTION:

— Evaluer les quantiteés des divers matérioux au sein de
projets de construction @ partir de plans et devis.

— Participer a lo finalisation des soumissions.

— Colloborer au contréle dynamique des colts unitaires.

— Participer a la standardisation des colts unitaires.

— Creer une banque de donnees et statistiques.

EXIGENCES:

— Formation: D.E.C. en génie civil ou option similaire ou
formation technique reconnue.

— Experience: Bonne connoissance des chantiers de
construction. Trois (3) @ cing (5) années en estimation.

— Qualites: Bonne methode de travail. Capacité d’organi-
sation.

REMUNERATION:

— Echelle de salcire & discuter selon la compétence. Even-
toil complet d'aventages socicux dont un systeme de bo-
nification s'ojoutant au salaire.

—— Excellentes conditions de travail.

N.B.: Les candidats intéresses sont invites a faire par-

venir leur curriculum vitae a/s:
M. Gilles Bergeron,
Directeur du personnel,

130 ouest, rue Notre-Dame,
Alma (Québec) G8B 5Vé
Tel.: (418) 668-3321

LES BATISSES D'ACIER

HERGULE.

CHEF DESSINATEUR

Nous recherchons un chef dessinateur pour notre usine ¢ Ste-
Marie de Beauce (région de Québec) afin de prendre en
charge le departement du dessin.

EXIGENCES:
— Une expérience de 5 ans et plus en structure d'acier, fon-

dation, présentation en perspective de batiments.
-— Connaissance en design de batiments préfabriqués.

Les personnes intéressées sont priges de faire parvenir
leur curriculum vitoe a:
LES BATISSES D'ACIER HERCULE LTEE

C.P. 28Q, BOUL. VACHON
STE-MARIE BCE, P.Q.
GOS 2Y0

COMMERCE INTERNATIONAL

Sociéte d'experts-conseils recherche cadre sénior et di-
vers experts pour diriger et participer ¢ une équipe
specialisée dans le commerce avec les pays du tiers-
monde, particulierement les pays d'Afrique.

SPECIALISTES EN MARKETING:

Benne connaissance des morchés du tiers-monde et des pro-
duits canadiens; fomilier avec les pratiques commerciales lo-
cales, et facilité pour contocts @ tous niveaux.

SPECIALISTES DES ACHATS:

Connaissance approfondie des produits canadiens et des di-
verses sources d'approvisionnement; bonne connaissance des
procédures d'achats, documentation, contrats et controles.
SPECIALISTE EN TRANSPORT ET LOGISTIQUE:
Connaissance intime des divers aspects du transport interna-
tional.

Envoyer votre curriculum vitae en toute confidence a:

Directeur du personnel

C.P. 2199, Succursale D
Ottawa. K1P 5W4

FONCTIONS PRINCIPALES:

—Collabore @ la préparation du design et des calculs
préliminaires des différents projets d'égouts, d'a-
queduc, de profils de rues, pavage, trottoirs, etc.

—Dessine et calcule les plans pour ces différents tra-
vaux.

— Surveille I'exécution des travaux de construction,
d'égouts, d'aqueduc, etc., effectués par les contrac-

teurs, le tout conformément aux plans et devis.
—Inspecte et fait des rapports journaliers sur les tra-
vaux o contrats.

CONDITIONS DE CANDIDATURE:

—D.E.C. en techniques du génie civil;
—Trois (3) ans d'expérience pertinente;
—Habileté a rédiger des rapports.
DUREE DE L'EMPLOI: Deux (2) ans.

Faire parvenir votre curriculum vitae avant le 20 juillet
1978, a:

VILLE DE BOUCHERVILLE
Service du personnel

500, Riviere~aux-Pins
Boucherville, Québec

J4B 2Z7

TECHNOLOGUE

Relevant d'un ingénieur-cadre, le(la) candidat(e) choi-
si(e) participera & divers projets ayant trait a l'installa-
tion de nouvel équipement & notre usine de ferro-allia-
ges. Ses taches couvriront |'établissement des devis
préliminaires d'installation et autres projets techniques.

Le(lo) candidct(e) sera un ingénieur mécanique ou civil
avec 1 ou 2 d'expérience ou un technologue pos-
sédant 2 & 3 ans d'expérience en industrie lourde.
Il / elle aura la capacité de planifier, organiser et
contréler efficacement les projets qui lui seront confiés.
11/ elle maitrisera le frangais et aura une connaissance
pratique de I'anglais.

Lo compagnie offre pour ce poste un sclaire corres-
pondant & l'expérience et aux qualifications ainsi
qu'une gamme compléte d'avontages sociaux.

Faire parvenir votre curriculum vitae @ l'attention de:

Mmae Denise Courville

Département des Relations
Industrielles

UNION CARBIDE DU CANADA LIRITEE
Métaux,

Chemin du Canal,

Beauharnois, Québec

JEN 1W4

UNION
CARBIDE

P A N S M R I

»

E)

COMPTABLES AGREES
et etudiants C.A.

Nous recherchons des comptables agréés ambitieux qui se
sont recemment quclifies, et des etudiants C.A. expérimentés
pour nous aider a faire face au defi de notre entreprise en
pleine expansion. Chaque membre de notre firme est encou-
ragé o développer ses optitudes professionnelles et a par-
faire ses connaissances par une formation pratique et des
programmes d'etudes. Nous offrons aux titulaires une at-
maosphere stimulante, un milieu progressif, des chances illimi-
tées d'avancement et un excellent salaire.

Les demendes doivent se faire por ecrit en indiquant le no de
filiere 0080 et étre adressées &-

Zittrer, Siblin, Stein, Levine & Cie
Comptables agrées
4115, ouest rue Sherbrooke,
Montréal, Québec
H3Z 1K9

EAARREAM At
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GAGE DE SUCCES

avec une annonce
encadrée

SOUS LA RUBRIQUE
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COMPOSEZ: 285-7320

B
ADMINISTRATEUR FIDUCIAIRE
ADJOINT

Nous sommes présentement a lo recherche
d'un administrateur fiducicire adjoint pour
notre département des services fiducioires aux
particuliers.

Lo personne choisie rencontrero nos clients fi-
duciaires ofin de discuter ovec eux les pro-
cédures administratives et les actifs de leur por-
tefeuille.

Le candidat choisi sera bilingue avec un bacca-
lauréat soit en administration, en finance ou en
droit et preférablement avec une (1) année ou
deux (2) d'expérience.

Lea candidats intéressés sont pries de faire
parvenir leur curriculum vitae au:

Y Montreal Trust

4 COMPAGNIE MONTREAL TRUST
] Région du Québec

1, Place Ville-Marie

Montréal H3B 3L5

CARREFOUR JEUNESSE ROSEMONT
Centre pour mésadaptés socio-affectifs
gargons et filles, 6 @ 12 ans

RESPONSABLE DU
SERVICE «CENTRE DE JOUR»

Personne qui dirige, anime et supervise |'équipe d'une
unité de vie avec laquelle il partage la responsabilité de
lo reeducation des benéficiaires et de la bonne marche
du groupe a l'interieur d'un programme d'aclivités éduca-
tives et pédagogiques intégrées avec interventions suivies
sur le milieu familial.

Exigences:

— D.E.C. en éducation spécialisée, de préference avec
formation universitaire en sciences humaines.

— 3 ons d'expérience avec mésadaptes socio-affectifs ou
'experience equivalente.

Faire parvenir votre wcurriculum vitae» avant le 29 juillet
1978 au:

Directeur des services de réadaptation,
Carrefour Jeunesse Rosemont,

4675 est, rue Bélanger,

Meontréal, Québec

HIT 1C2

Notre compagnie recherche
pour un projet en Afrique du Nord un

Ingénieur électricien

Ayant une expérience approfondie dans le domaine de
réparation des apporeillages électriques, électroniques et
pneumatiques (moteurs, générateurs, tronsformateurs,
instruments et équipements de télécommunication).

Des qualités de leader et une optitude & rédiger des rap-
ports techniques, seront des atouts.

Nous offrons une rémunération intéressante, assortie d'a-
vantages divers.

Adresser votre candidature a:

Directeur de personnel
Intersteel Consultants Limited
250 Consumers Road, suite 901
Willowdale, Ontario

Canada M2J 4Vé

@)_CcCcum

Nous sommes a la recherche d'un

INGEMIEUR INDUSTRIEL

qui agira comme responsable de section dans I'éla-
boration de projets de rentabilité, méthodes de tra-
vail, systéme de contréle, standards et colts opéra-
tionnels.

EXIGENCES:

Formation en génie industriel et étre membre de
I'Ordre des Ingénieurs du Québec.

Le candidat choisi possédera entre deux (2) et cing
(5) ans d'expérience, de préférence.

REMUNERATION:

compétence. Emploi stable et avantages sociaux
substantiels.

Priére de faire parvenir votre curriculum vitae a:

Service du personnel
121 ouast, rue St-Antoine
Montréal, Québec

H2Z 1H3

=

Echalle salariale: $21,564 a $25,450, selon lo

i

K

COMPTABLES AGREES

L'essor du cabinet suscite I'ouverture de postes de supervision
senior.

L'ORGANISATION

Cabinet de moyenne envergure avec clientele diversifiee — affi-
liation avec bureau national.

LE DEF}

Prendre charge d'un groupe de clients, diriger une équipe de
vérificateurs et s'occuper de divers travaux spéciaux.

AVANTAGES

Rémunération intéressante, excellentes perspectives d'avenir ot
climat de travail professionnel.

LE CANDIDAT

Comptable agréé ombitieux possédant expérience pertinente
d’environ 5 ans.

Communiquer avec
M. Pijerre Leroux, c.a.
KENDALL, TRUDEL & CIE

666 ouest rue Sherbrooke, suite 1400
Montréal, Québec H3A 1E7

\ 288-0988

$35,000 « s per annie

C'est possible dans notre industrie.
Ces résultats sont prouvés.
Si vous avez 12 ans de scolarité minimum.
Si vous étes travailleur, ambitieux, dynemique.
Nous serons heureux d'évaluer avec vous vos chances
de succes dans notre entreprise.
Pour entrevue, appeler
Roger Peyre, 747-5621
de 9h 30 a.m. a 5h 30 p.m.

Cybern

INFORMATIQUE
MARKETING $20 — $30,000

Relevont du directeur des veates, vos octivites englobent la prospaction el divers services
offerts & une chentele tés diversifice. Yous aver ocquis ure solide expérience dans I'oppli-
cation de systémes et connoissez 1BM 370168 OS, MVS,

PROGRAMMEURS ANALYSTES - CONSULTANTS $16— $22,000
Expérience en COBOL, Assembir, PN ou Basic dons environnement OS.
ANALYSTE - LOCIGIEL $18— $23,000
Compognie d'eavergy cherch ystes expenmentes en logiciel. Connaissonce
1BM 370 Assambler, OS.

MARKETING $20,000
Si vous connoisser ASCI 1 et aimez lo vente, vous étes ko parsonne que nous rackerchons

Pour une entrevue confidentielle, oppeler JACQUES YAN DERHEYDEN au 931-038) ou
faites parvenir votre curriculum vitoe & DIVISION DE L'INFORMATIQUE, Cybema Ltée,
1650 de Maisonneuve cvest, Suite 500, Montréo!, H3H 2P3

pecioliner enrecrulement
rolection de codrar
conselliern en gevtion

Ltd.
Ltée.

REPRESENTANT(E) DES VENTES

La compagnie (INSPIRON), une division du groupe C.R.
BARD CANADA LIMITED, recherche un(e) représentant(e)
pour promouvoir ses produits pour les soins respiratoires.

Le territoire comprend le Québec et les Maritimes, ayant
comme base Montréal.

Les condidat(e)s devront avoir une formation universitaire ou
I'equivalent. La préférence sera occordée aux personnes
ayant de l'expérience dons le domaine hospitalier. les in-

teressé(e)s sont prié(e)s de faire parvenir leur curriculum vi-
tae a:

C. R. BARD & CO. LIMITED
7575, route Transcanadienne
porte 305

Saint-Laurent, Qué. H4T 1V6

compagnie de
réassurance
du Canada

TARIFICATEUR
EASSURANCE-VIE

i
WAL gbet 10071

La Nationale compagnie de réassurance recherche
une personne qui désire se surposser dans la tarifica-
tion.

Le poste:

En étroite colloboration avec le directeur médical et le
directeur du service procéde a la tarification d'affaires
de réassurance.

Lo personne se tiendra ou fait des développements
dons le domaine de la tarification et des sciences
médicales.

La personne:

Ce poste intéressera tout particulierement la personne
qui @ un minimum de trois ou quatre années d'ex-
périence en tarification-vie. Elle sera habilitée a tra-
vailler en frangais et en anglais. Elle retiendra dovan-
tage notre attention si elle se distingue par ses ambi-
tions de carriére et sa compélence.

Pour entrevue, priére de communiquer avec le

directeur des ressources humaines
av numéro: 8B44-4583.

CHEF DE PROGRAMME
ACCUEIL ORIENTATION

(2e CONCOURS)

L'EMPLOYEUR

Un centre d'accueil qui offre des services en milieu ou-
vert & des jeunes rencontrant des difficultés d'adapta-
tion.

NATURE DE LA FONCTION
Sous |'autorité du coordonnateur du programme, le
responsable de module planifie, organise, dirige, éva-
lue et contréle les activités de son module en accord
avec la philosophie, les politiques et procédures en vi-
gueur dans |'établissement.

QUALIFICATIONS

Diplome d'études collégiales (D.E.C.), formation pro-
fessionnelle en techniques d'éducation spécialisée ou
I'équivalent et deux ans d'expérience dans un travail
connexe avec un minimum de six mois de gestion.

Vevillez transmettre votre curriculum vitae en indiguant
le solaire demandé a:

Paul Dussault
Conseiller en Gestion du
personnel

HABITAT SOLEIL

2675, rue Massen
Montreal, Québec

H1Y 1W3

TECHNICIEN DE SERVICE

(Rayons X)

Nous recherchons un technicien de service pour desservir
la région de Montréal.

Le titulaire sera bilingue, il aura un diplome en électroni-
que ainsi que trois ans ou plus d’experience dans un do-
maine connexe.

Nous sommes une compagnie tres progressive dans le
domoine de I'équipement medical. Nous offrons un en-
trainement sérieux sur une gomme d'appareils. Le titu-
loire jouira d'un bon sclaire et d'excellants bénefices
i . L'outomobile sera fournie.

Vevillez foire parvenir vetre curriculum vitoe av;

Directeur du personnel
PICKER CANADA LTEE
705, rue hodge
St-Laurent, Québec
H4N 283

DIRECTEUR REGIONAL

/Importante chaine de magasins du secteur pharmacevtique, dyna-
mique et en plein essor, recherche personne de métier hautement

pét dans le ¢ ce de détail pour le poste de direc-
teur régional dans la province de Québec.
Relevant du vice-président, la personne retenue ceuvrera particu-
lierement dans les divers aspects des opérations de vente au
détail, promotion et productivité des ventes par I'entremise du
personnel en place tout en respectant les directives du budget.
Pour se qualifier, les postulant(e)s doivent posséder, entre autres,
de ftrois & cing ons d'expérience ocquise dans lo gestion d'un
commerce de délail, préférablement une pharmacic. Doivent, en
outre, avoir des cptitudes pour la communication et pour les re-
lations avec le personnel, un certain sens pour la promotion pu-
blicitaire et jugement sain en affaires.
Une bonne i e des langues franqaise et angloise est
cssentielle & ce poste.

pagnie offre d'excellents avantages socioux et un solaire
selon I'expérience.
Vevillez odresser votre curriculum vitoe faisant état de
I'expérience et de lo compétence (discrétion assuréc) 6:
La Pressze, Réf.: 18643

C.P. 6041, Succ. “A"

COMPTABLE

Une importante compagnie convertisseur de papier
est a la recherche d'un comptable avec expérience
en prix de revient.

QUALIFICATIONS:

—Minimum 3 ans d'expérience pertinente dans une
entreprise manufacturiére.

—Préférence sera donnée aux etudiants(es) ou di-
plomés(es) en R.LLA. qui auront |'expérience exi-
gée.

Contactez le plus 16t possible le:

. Gérant du Personnel
EASTERN COATED PAPERS
1525 boul. Hymus
Dorval H9P 1J5
684-9840
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N.B.:

Tous les postes annoncés sont ouverts
également aux femmes et aux hommes.

i A S

MONTREAL,

MERCREDI 12 JUILLET 1978

OPPORTUNITES
INTERESSANTES

=| Candidats recherchés:

* Gérants d’agéences

® Conseillers en voyages
° Apprentis-conseillers

* (diplomé&s en voyages)

Pré-requis:

®* 1 an ou 2 de travail dans le domaine
du voyage ou études correspon-
dantes

* Connaissances complétes de tous
les rouages du commerce du voyage
au détail

® Etre bilingue

* Agressivité, désir de progresser
dans les cadres d'une organisation
. dynamique.

Nous vous prions de faire parvenir
votre curriculum vitae incluant votre
téléphone a la maison, en toute
confiance a LA PRESSE, Réf.: 18652,
C.P. 6041, Succ. A, Montréal, Qué.,
H3C 3E3. S.V.P., ne pas téléphoner
ou vous présenter au magasin la
Baie. Un rendez-vous sera fixé sur
réception de votre curriculum vitae.

Voyages "Q3aie

INGENIEUR
EN INSTRUMENTATION ET
EN REDACTION DE
NORMES

Dossier 78-123M

Nous cherchons un ingénieur pour aider a
I'évaluation et a la sélection des marchands
pour fournir de I'équipement d'instrumentation
et pour s'occuper des commandes aprés
qu'elles seront passées.

La personne choisie sera aussi lmpliqpée dans
la préparation de normes d'installation pour
une centrale nucléaire.

La personne idéale devrait avoir de l'ex-
périence dans un bureau d ' études et sur le
chantier.

Tous les candidats doivent étre membres ou
admissibles a une association provinciale d'in-
génieurs professionnels.

Les personnes intéressées, hommes et fem-
mes, doivent poser leur candidature par écrit,
en envoyant leur curriculum vitae complet, en
indiquant le salaire désiré et, en rappelant le
numeéro de dossier ou en se procurant un for-
mulaire de demande d’'emploi auprés du:

Bureau du personnel,
L Energie Atomique du Canada Limitée,
2001 rue Université,

Qe étage,

Montréal (Québec)

H3A 2N2.

LEnergie Atomique
du Canada, Limitee

Atomic Energy
of Canada Limited

A

EMBALLAGE BONAR LTEE

CARRIERES DANS LA VENTE
A MONTREAL

VENTE DE MACHINES D’EMBALLAGE

Nous recherchons les services de vendeurs qualifiés pour lo
vente de machines d'emballage & une clientéle d'une région
déterminée. Personnes bilingues en mesure de mettre & profit
conjointement leurs formations technigues ou mécaniques ct
leurs solides compétences dans la vente. Toute expérience
acquise dans lo vente de machines et la connaissance de I'in-
dustrie de I'emballage seraient considérées.

VENTE — PRODUITS SOUPLES D’EMBALLAGE

Vente de matériel d’emballage en plastique profilé, dans une
région déterminée. Candidot(e)s bilingues, énergiques, pos-
sédant au moins trois années d'ontécédents de réussite dans
la vente. L'expérience de la vente de motériel d'embollage
serait souhaitable.

Nous offrons une occasio de croissance auprés d'une vaste
entreprise, salaire selon les qualifications, voiture de fonc-
tion, dépenses d'affaires défrayées et une gamme étendue
d'ovantages sociaux. Les deux posies sont offerts & Mon-
tréal.

Vevillex adresser votre curriculum vitae en indiquant le
salaire désiré, a:
Mr R. More

EMBALLAGE BONAR LTEE

DIRECTEUR DES SERVICES
AU MILIEU TECHNOLOGIQUE

Relevant du directeur général, trois cadres se rappoertent a lui: le directeur
des stages et du placement, le directeur du perfectionnement et le directeur
de la cooperation avec les entreprises

FONCTIONS:

. Assure le développement et coordonne les relations entre 'Ecole et le
milicu technologique.

' Imitie, propose et oriente le développement des activites de perfectionne-
ment et de coopération technologique avec les entreprises
Clabore et propose les stiatégies et les mécanismes pour favoriser et évaluer
I"intégration des stagiaires et des diplomés ETS dans des fonctions de
travail correspondant a leur formation universitaire

EXIGENCES:

Formation universitaire relide aux responsabilites contides
) Une bonne connaissance du milieu industrie! et technologique.
O Aptitude a fonctionner et & innover etficacement et harmonicusement
dans une structure organisationnelle opérant en systéeme,

O Expérience pertinente d’au moins dix (10) années.

TRAITEMENT:

Selon les qualifications et le programme de rémunération en vigueur

A I'ETS.

LIEU DE TRAVAIL: Montréal,

Adresser votre offre de service, accompagnée de votre curriculum vitae

avant le 24 juiliet 1978, au:

Directeur général

Ecole de technologie supérieure

180 est, rue Ste-Catherine, Montréal, Qué. H2X 1K9

Universitée du Quebec

Ecole de technologie supérieure

g8

Groupe Lavalin

Ingénieurs et techniciens
planification et programmation

Notre Groupe, réunissant plusieurs filiales oeuvrant dans presque toutes
les disciplines de 'ingenierie et la gérance de projets d'etudes et de
construction, recherche des ingénieurs et techniciens spécialisés en pla-
nification et programmation de projets a caractére industriel.

FONCTIONS:

Elaborer et mettre a jour des réseaux d'activités
d'ingénierie, d'approvisionnement et de construction. B

Dresser les bilans de main-d’ocuvre, préparer les rapports
d'avancement, évaluer les rendements et surveiller les
écheanciers des lots d'ingénierie, des livraisons
d'équipement et des interfaces entre les contrats de
construction.

Dans le cas des planificateurs seniors: responsabilite

compleéte d'un sous-secteur et surveillance d'autres

planificateurs dans certains projets importants.
EXIGENCES:

Expérience dans la planification et programmation des &

travaux de construction avec quelques années au chantier.

Planificateur senior: ingénieur diplomé avec un minimum
de sept (7) ans d’expérience ou, technicien avec un
minimum de dix (10) ans d’expérience.

Planificateur: ingénieur diplomé avec un minimum de
quatre (4) ans d'expérience ou, technicien avec un
minimum de sept (7) ans d'expérience.

Bilinguisme un avantage.

LIEUX DE TRAVAIL:

Montréal et chantiers.

Vous voudrez bien faire parvenir votre curriculum vitae a:
J. Albert Clément, ing.
GROUPE LAVALIN
Division Recrutement

1130 rue Sherbrooke ouest,

Montréal, Québec
H3A 2RS

~
N—

~

Projet Baie James :

180
Bromont

La compagnie IBM Canada Ltée regroupe i son usine de
Bromont, Quebec, toutes les opérations d'assemblage de la
division Matériel de bureau, ainsi que la fabrication de
certains composants électroniques. Diintéressantes carmieres
s‘ouvrent présentement aux personnes desireuses d'utiliser
leur experience pour relever des defis toujours croissants.

Ingénieurs. ..

en mecanique, clectricite, electronique et chimie. requis pour
accuper plusieurs postes relies o assemblage électro-
mecanique, adivers procedes de fabrication ainsi qu'a
I'équipement connexe. De l'expérience dans les domaines
suivants sera un atout: développement et introduction de
procedes, conception et fabrication de machinerie, outillage
et cquipement de vérification, matrices muluples, deécolle
teuses mulu-broches. moulage des plastiques et enrobage.

Techniciens...

également requis pour travailler en collaboration avec les
ingénieurs qui occuperont les divers postes décrits ci-dessus.
Leur expérience devra étre reliée i des domaines identiques.
Salaire interessant. Allocations de reaménagement. Excel-
lentes conditions de travail, Programme cumplet d'avantages
sociaux entierement defrayé par la compagnie. Possibilités
d’avancement basées sur le rendement de 'employé. On
accordera la préférence aux candidats bilingues.

Veuillez faire parvenir votre demande par écrit i

M. 1. Charette

IBM Canada Liée

23, boul. de I'Aéroport
BROMONT, Quebec
JOE 1L0O

Bureau des eéconomies
d’énergie du Québec
CHEF DE PROJET

Les objectifs gouvernementoux touchant lo conservation de nos
ressources energetiques ont été rendus publics: 1l reste mainte-
nant @ les récliser par lo mise en commun des efforts du plus
grand nombre possible d'intervenants socio-économiques: gou-
vernements, organismes parapublics, industries, commerces, as-
sociations des consommateurs, etc.

Pour ce faire, le BEE o mis en place une structure de coordina-
tion, d'animation et de support technique dont les éléments-clés
sont les chefs de projets et ce message s'odresse aux candidats
aptes @ assumer ce role.

LA TACHE:

Susciter I'élaboration et la mise en marche de programmes effi-
caces et substantiels d'économie d'énergie, dans les principaux
domaines suivants: haobitation, eédifices publics, moyens de
transport, complexes industriels, secteurs commercioux; habi-
tudes de consommation d'énergie. Les outils: les méthodes et te-
chniques de gestion de projets.

LA PERSONNE

que nous recherchons est, de préférence, ingénieur diplémé et
posséde plusieurs annees d'expérience en gestion de projets de
nature technique et multidisciplingire. Elle a une solide ex-
périence technique reliée au secteur énergétique et possede
d'excellentes connaissances des méthodes de gestion de projets
et des rouages gouvernementaux. D'esprit conceptuel et analy-
tique, elle est aussi apte @ communiquer efficacement et facile-
ment & tous les paoliers du gouvernement et de |'entreprise pri-
vée. Une connaissance du frangaois et de l'anglais, parles et
ecrits, est requise. Une remuneration attrayante est offerte.
Si ce defi vous intéresse, veuillez communiquer avec Ginette
Forgues a (514) B73-5463 ou lui écrire au 360 ouvest, rue
Saint-Jacgues, Mezzanine, Montréal, Quebec H2Y IP5.

Gouvernement du Quebec
Bureau des économies d'énergie

\

INFORMATICIENS

NOTRE ENTREPRISE EST PARTICULIEREMENT BIEN PLACEE POUR VOUS AIDER DANS LA RECHERCHE D'UNE CARRIERE. ETANT
NOUS-MEMES INFORMATICIENS, NOUS SOMMES PAR CONSEQUENT PLUS INDIQUES POUR LE RECRUTEMENT DU PERSON.
NEL A TOUS LES NIVEAUX DANS CE DOMAINE. EN QUTRE, NOUS ESTIMONS QU'A MOINS D ETRE COMPLETEMENT REN.
SEIGNES SUR LES POSSIBILITES OFFERTES, VOUS AVEZ PEU D'ASSURANCE QUE LE POSTE CONSIDERE YOUS CONVIEN.
DRA. CETTE ASSURANCE, NOUS POUYONS VOUS LA DONNER EN VOUS PORPOSANT, NON SEULEMENT UN PLUS VASTE
EVENTAIL DE POSSIBILITES DE CARRIERE MAIS EN YOUS FOURNISSANT EGALEMENT DES RENSEIGNEMENTS COMPLETS
SUR CES POSSIBILITES. CELA EST EXTREMEMENT IMPORTANT POUR S'EVITER DES DESILLUSIONS DANS LE CHOIX D'UNE

2360 NcDowell Road
K Burlington, Ontario L7R 4A1 J

—

.

Postes aux chantiers
INSPECTEURS

Nature du travail

Surveiller et inspecter les travaux de construction en digues et barrages
afin de s'assurer qu’ils sont conformes aux plans et devis.

Exigences normales _
— Formation de niveau secondaire ou collégial.

- Minimum de 5 ans d’expérience en inspection ou en supervision
d’équipe dans le domaine de la mécanique des sols; soit:

— compaction

— granulation

Les personnes intéressées devront faire parvenir leur curriculum vitae et
leurs attestations d’études a I'adresse suivante, ou communiquer avec
Berchmans Rauzon au poste 236.

Division—Recrutement
Groupe Lavalin

1130 Ouest rue Sherbrooke, 10 iéme élage

Montréal, Québec, H3A 2R5
Tél. (514) 288-1740

CARRIERE.

ANALYSTES DE SYSTEMES $19-23,000
Compognie, parmi nos cheats, nous demande les services d une pov.
soane houtement qualifiee capable d'ossumer des responsabiltes. Dot
avost ceyvie, pour le moins, & une importante applicaton nformah.
que, depuis 1o concephon jusqu'c son mplontation. Le poste enge
d'excellentes opttudes pour communiquer efficacement avee do public
¢ cfire, en retour, de supecbes perspectives de carmere

ANALYSTE PROGRAMMEURDBMS $18-22,000
On exige des notions du DBMS (IMS de préforence) et le kingoge CO-
BOL powr ko la prog et l'impl de sys
temes et sy de per kots dans ceatre 370
Des opttudes pour troder avec les utilsateurs sont indispensables
etant donne que lo personne retenve ero ['enhace bad
des projets comprenant ka figison avec les usogers.

ANALISTE PROGRAMMEUUR COBOL

$21,500
Importonte compagaie oenenne recherche personne pow eisumer la

ponsabilite de developp: des systemes financiers ot de comp
tobilite. Les toches compeennent les contocts avec les usogers, ko
conception des systemes, quelque programmation et |'implantation des
systemes, L'expérience IBM OSDOS quoique utile n'est dant pas

ANALYSTE DE SYSTEMES

DIRECTEUR SYSTEMES & PROGRAMMATION
Chent nous demande informaticen aqui pout debuter comme
anclyste de systemes dons le concephon e | implentotion de systemes
commercioun. Pourre dons Jes hutt mory cstumer des responsabiites de
geshon ou sein du groupe engoge dons les systemes et ko programma.
ton. Cent e 370D05VS, langoge COBOL.

ANALYSTE DE SYSTEMES $17-22,000
Nous recherchons personne fomilionsee cvec les systemes monvfoctu-
fiece; inventore, MRP, BOM, contrdle de ko production, ek Lo~
compognie utiise le motenal e plus recent en mimordinateuns of o
gone central pour le froitement en drrect. Lo personne retenve collabp-
G avec une equipe fravoillon! 6 des projets; elie doit connaitre o |
programmation en longage COBOL pour les contacts aves les ono-
lystes peogrammeurs Le 3/

ANALYSTEPROGRAMMEUR $17-18,000

Personne compétente possedant devr o trois ans d'expenience an eju
pertise, o dee pour der une equipe ! @ o conversian '
. | '

Exrall

$18.5-23,000

engee

ANALYSTE PROGRAMMEUR 17-18,000

Entreprise progressive de Montreol recherche onalyste progrommen

posiedont devx & tron ons d expésience COBOL ou PL/ 1. Lo personne

revee sera tamibariee avec ley ordnateurs & gronde copocite et sero
P dans o progr d'opplications commerciales. Ex-

cellantes perspectives d'ovancement.

Pour obtenir des i

d'opp pecipechves d'ovancement

PROGRAMMEUR CHEVRONNE $17-17,500.
Importante = dustrielle demande orog ch 5z
possedant de frors & ang ans &'expenence des opplicatons manufocty- .
rieves ov commercioles. Uexpérience OS5, COBOL omsi que de solides *
notions des ordinateurs & gronde copacite serdient certainement cong-
decees. Avontoges 1000UX excephoane’s, >0

ts sur ces postes ou bien sur d'outres postes pouvant mieux |

répondre @ votre attents, communiquez, & titre confidentiel, avec STEVEN CHACRA: 931-8801.,
NOUS VOUS AIDERONS A EVITER LES DESILLUSIONS DANS LE CHOIX D'UNE CARRIERE

_j-

J

chacra, belliveau
& QASsOCies

Les Gens de I'Informatique

1550 O. de Maisonneuve, Suite 805, Montréal, Québec H3G IN2
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carrleres

&l PROFESSlONS

Tous les postes annoncés sont ouverts
egalement aux femmes et aux hommes.

SUPERVISEUR
ANNUAIRES ET TRAITEMENT
DES COMMANDES

CP Telecommunications, I'un des chefs de file dans le do-
maine des telecommunications av Canada, recherche les

compétences d'une personne apte a planifier, mettre sur
pied et controler les pratiques et methodes de traitement
des commandes relatives aux services de commutation
geres par le burecu Telex.

Le condidat choisi travaillera @ notre bureau Telex
CNCP, o Montréal, ou il orgonisero et coordonnere le
plonification, 'ordonnancement, 'impression et lo diffu-
sion des annuaires Telex et de toutes les publications
connexes.

La personne recherchée a au moins 3 ans d'experience
au sein du service de preparcticn d'un editeur d'an-
nuaires et o de l'entregent. Elles est au fail des techni-
ques de produchon el o une certaine connaissance de la
publicité, surtout en matiére d'annucires. Elle a un di-
plome d'études collegicies en commerce et cammerciali-
sation.

Si vous estimez etre & la hauteur du poste et avez envie
d'entrer ou service d'une entreprise avant-gardiste et dy-
namique, nous vous offrons un saloire concurrentiel ainsi
que toute une gamme d'avantages socioux,

Priere d'adresser votre curriculum vitae complef en
rappelant le numero de dossier 812071LP a:

Mile F.S. Laming

Relations industrielles

CP Telécommunications

7e etage

740, rue Notre-Dame ouest
Montreal, Quebec H3C 3X6

Discrétion assuree.

CcP . )
Telecommunications

L Umion regronale do Montran
ces Caisses populinires
Desjarding recherche o
puersonne d expernen
assumer toutes 105

ponsabhites al raigver tous los
defiy rattaches aux tanctions de

CONSEILLER (Marketing)

Service Technique

Le poste:
Le conseiller effectue differents travoux relatfs o des
études de potentiel et de marche des Caisses Populaires. I
développe, erfectue et/ ou paorticipe a I'etude de rentabilité
de projets visant les ouvertures de comptoirs, les fonda-
tions, les fusions ou les agrandissements de Caisses Popu-
laires.

Le candidat:
Le candidat détient un diplome de premier cycle en admi-
nistration et une expérience d'au moins trois (3) ans reliee
qu domaine. Une expérience plus grande pourra foutefois
compenser pour une scolarite moindre. Le candidat ayant &
ceuvrer principalement ou niveau d'études de marché et
d'evaluation de potentiel pour les caisses, il devra maitriser
les notions essentielles dans ce domaine. Bon communica-
teur (autant oralement que par écrit) le candidet devra
dussi étre capable de conceptualiser des théories et don-
nées.

Les conditions de travail:
Le salaire sero établi selon 'expérience et les qualifications
@ l'intéricur de I'échelle prevue pour un poste de cette im-
portance. Nous offrons des avantages sociaux complets

Ce poste est également ouvert aux hommes et aux femmes

Toute personne interessée & poser so candidature doit faire
parvenir son curriculum vitce au Service du Personnel de
I'Union Régionale de Montréal des Caisses Populaires
Desjardins, 1| Complexe Desjardins, C.P. 35 — Succursole
Desjardins, Montréal H5B 1E7 cu scin de Monsieur Pierre
Wener AVANT le 21 juillet 1978
(Réference: 45-PR)

CONSEILLER EN FORMATION

LE POSTE:

Le conseiller en formation elabore et realise los etudes of recherches
requises par le développement de lo formution au sein des Caisses
affiliees necessitees par le developpement integre de ces dernieres. |l
conseille oux differentes ressources impliqueet en formation oupres
des Caisses offiliées sur les changements et les innovations en andro-
gogie, de méme que sur les experiences et les moyens offerts por la
technologie didactiqua. Il agit ccmme ressource de formation Gupres
des formateurs de la division, da | Union cu des Caisses

LE CANDIDAT:

Le candidot devra posseder un diplome univarsitairs de T cyele
dans .un domaine condexe a lo formation des aduites et une ex
périence pertinente d'au moins trows (3) ans; une expénence plus
gronde pourra toutefois compenser une scolarite moindre. Le candi-
datdoit posseder de fcrtes aptitudes a concevorr, évaluer et analy-
ser dey programmes de formatien tant professionnelle que person.
nelle. 1l est autoneme dans san travail mas sait susciter la collaboro-
tion. Il cherche o innover dans son domaoine ef se maintient a la fine
pointe du développement des champs: de lo formation profession-
neile et de I'éducation des adultes. Le candidat aevra posséder les
quolités de maturite, leadership, initiative, entregent, sens de l'orgo-
nisction et bon jugement

LES CONDITIONS DE TRAVAIL:

Le sclaire serc fixe en conformite avec les politiques existantes
Nous offrons des ovontages sociaux usuels

Toute personne interessee a poser sa candidature paur ce poste doit
faire parvenir son curriculum vitae ou Service d Attectation des Res.
sources Humaines de I'Union regionale de Montreal des Caisses po-
pulaires Desjarding, au 1 Complese Desjarding, Case Postale 35 -

Sdccursale Desjardins, Montreol H58 1€7 au sein de Moansieur Mare
Beauchesne, et ce ovant ln 21 juiller 1978

(Réferanco: 48 PR)

GERANT

Le (la) candidat(e) devra étre agefe) entre 30 et 45 ans et
avoir de préférence de |'expérience dans la vente et 'ins
tallation de portes, fenétres et revatement en cluminium.
H(elle) devra posséder une bonne éducation et étre bilingue.

Bonnes conditions de travail et avantages sociaux

_ Ecrire a: GUY MOREAU
c / 3 ALSCO (1974) Inc.
9701, boul. Louis-H. Lafontaine

Anjou, Queé, H1J 2E6

CONCOURS: C-02-78

LA COMMISSION
SCOLAIRE

DES MILLE-ILES

~ ' demande un

SURVEII.LANT

DES TRAVAUX DE CONSTRUCTION, CLASSE Il
(Poste temporaire)
pour une (1) ecole polyvalente

Attributions a la fonction:

Il assume le:s responsabilites qui lui son confiees relativement
a la surveillonce de la construction d'une ¢cole secondaire
polyvalente.

Description des taches

Le surveillant de la classe 1l, en raison de sa formation, de sa
compéetence et de son experience, remplit les ctiributions de
sa fonction sous la surveillance directe de son supérieur im-
mediot, lequel a lo responsabilité de définir le plen des tech-
niques et des methodes de travail.

Qualifications requises:

Certificat de quolification valide pour I'exercice d'un

metier de la construction avec un minimum de douze

(12) ans de scolarite

—-  Dix {10) ans d'experience dont cinq (5) dans dans lo
gerance de travaux generaux (entreprise genérole’’)
de construction d'ecoles secondaires polyvalentes ou
d'edifices semblables.

Scloire: Selon fo politique administrative et saleriale du Mi-

nistere de 'Educahion.

Date d'entree en ftonction: A la dote de la nominalion.
Superieur immédiat: Le directeur des services de I'equipe-
ment,

Foire parvenir votre curriculum vitae avant le 28 juillet 1978,
a l'attention de:

M. René Simoneau,

Directeur, Services du personnel
2275, rue Honore-Mercier,
Sainte-Rose, Laval H7L 2T1

.~ INFORMATIQUE

e - .M' '
g' ’ I

LA SOCIETE

DESALEEAOLS
‘DU QUEBEG

DIRECTEURDES SERVICES COMPTABLES

Lo Societe des Alcools du Québec est a lo recherche
d'un(e) candidat{e} dynamique et responsable pour
cccuper le poste ce directeur des services comptables.

FONCTIONS:

-— Responsable de tous les contréles administratifs et
comptables de I'entreprise;

— Responsabtle des services de la comptabilité
geénérale, des crediteurs, des débiteurs, de la
paye, des inventaires, des douanes et accises.

EXIGENCES:

— Diplome universitaire en administration;

— Membre en tégle d'une association comptable re-
connue,

— Minimum de cing (5) annees d'expérience perti-
nente;

— Familier avec l'entreprise de commerce de détail @
succursales multiples;
— Familier avec les

systemes  informatises.

SALAIRE: Ce poste peut intéresser les candidats(es)
dont le salaire est déja de $23,000 per annee.
Le lieu de trovail est @ Montréal.
Les conditions de trovail ainsi que les avoniages so-
cioux sont excellents.
Il nous fera plaisir de receveir votre curriculum vitce
accompegneé d'une photocopie de vos certificats
d etudes que nous traiterons confidentiellement, avont
ie 18 juillet 78, a:

SOCIETE DES ALCOOLS DU QUEBEC,

Service du personnel,

C.P. 1058, Place d'Armes,

Montreal H2Y 3J8

HYDRO-QUEBEC

Bureau d'empioi
CP.6106

Montreal, Quebec

| CONCOURS: 78-0324-07-1-9

| Suite a une reorganisation, la direction Intormatique de
I'Hydro-Quebec est a la recherche de specialistes pour |
| oeuvrer dans le domaine du développement de systéeme de |
gestion Ces systemes sont développés dans un environne- i
ment de hanques de donnees et de télétraitement {
{Plusieurs postes sont actuellement ouverts l
Les candidats devront selon le poste, realiser une ou plu- 1
sieurs des fonctions suivantes
Elaborer les specifications ¢l concevorr les systemes i
Concevoir des bangques de donnees |
Realiser 1a programmation
Participer a l'implantation de ces systemes
Veiller a entretien adequal des systémes ainsi qu'a ia
qualte des mecanismes d exploitation
Evaluer des systémes deja existants &
I
|

EXIGENCES
Les candidats devront détenir une formation universi-

taire en Informatique |
Avoir I esprit de groupe ot pouvoir communiquer ar-

sement avec les usagers
Posseder une experience pertinente
Parler et lire 1o frangais correctement

LIEU DE TRAVAIL:

|
|
i
|
|

Maontreal

|

i

H

|

|

§ > Pl"l"!’ comblés a court lorme C(‘DP(I”EH‘ :
les dosners dc‘ candidats non choists a cotle elnpe-cr se- ‘
|

|

N.B.:

ront conserves alin de pouvolr combler les postes futurs

Les candidats(as) intérassés(es) sont priés(es) de nous
‘aire parvenir leur curriculum vitae le plus complet possible
en mantionnant leur NUMERO D ASSURANCE SOCIALE
avant le 2 dOUl 1978,

st ‘mr l(‘ numeto du concours

HOTEL-DIEU DE ST-JEROME
recherche

INFIRMIER (ERE)

poste a temps complet a l'unité coronarienne,

EXIGENCES:

» Postscolaire en soins infirmiers cardio-vasculaires ou 2
ans d'expérience perrinente au poste.

* Membre de I'O.1.1.Q.

Faire parvenir «curriculum vitae» ou téléephoner av nu-

mero svivant avant le 20 juillet 1978 (514) 432-9711

local 202.

Hotel-Dieu de St-Jerome
Service du personnel,
290 Montigny
St-Jerome, Que. J7Z 573
al.: (514) 432-9711 local 202

la presse
MONTREAL,
MERCREDI 12 JUILLET 1978

fonctio
~ publique

VERIFICATEUR INTERNE

SERVICE DE LA VERIFICATION INTERNE

FONCTION:

Proceder a I'analyse, a lo venification et a l'evaluation des controles
complobles, financiers et operationnels ainsi qu'o l'exomen de
toules les operations des differents services de la Ville, dons le but
de developper et maintenir des procedures du controle adequates et
d'identifier les occasions d'en ameliorer 'efficacite de lo produchivie
te.

QUALIFICATIONS:

Membre d'une corporation professionnelle C.A. ou C.G.A.
Une experience pertinente o la fopction de rais a cing ons dans le
domaine de fa varification interne et‘ou publique el/ ou de !"analyse
des procedés administratifs.

Bonne connaissance de la verification analytique, de lo statistique et
de I'informatique.

SALAIRE:
Le salare sora en relotion avec les responsobilites altribuces o la
fonction en plus d'un excellent programme d'avantages sociaux.

Faire parvenir son zutriculum vitae au:

SERVICE DU PERSONNEL
1535 boul. Chomedey
Suite 240

Chomedey, Laval

H7V 3R2

DIRECTEUR DU PERSONNEL

Une compognie canadienne située dans une ville d'im-
portance moyenne dans les Cantons de I'Est vous offre
une excellente opportunité de diriger son bureau du
personnel.

Avec le support des employés dépendant directement
du bureav du personnel vous aurez la responsabilité
de la selection du personnel, de I'administration des
salaires, des régimes d'assurance groupe et de retraite
ainsi que des conventions collectives couvrant les em-
ployés de production, y compris la responsabilité de
conseiller le personnel de supervision; vous vous occu-
perez des plaintes et griefs et la représentation de la
compagnie aux différents comités patronaux et syndi-
caux. De plus, vous aurez la responsabilité de voir &
'application et av développement des programmes de
santé et de sécurité.

Dans votre fonction, vous vous rapporterez acu
contréleur de la compagnie et le poste que vous occu-
perez vous offrira des possibilités d'avancement dans
une entreprise en pleine croissance.

Etant candidat bilingue, vous avez un degré universi-
taire ovec au moins 5 uns d'expérience dans les fonc-
tions du personnel, I'expertise de |'administration des
salaires et les négociations avec le syndicat.

Yous pouvez résoudre efficacement et avec diplomatie
les problémes se rapportant a cette fonction. Yous pos-
sédez I'habileté et la compétence nécessaires pour tra-
vailler efficacement avec les directeurs de l'entreprise.

Salaire et avantages sociaux attrayants.

Faire parvenir “‘curriculum vitae" a:

La Presse Réf. 18649
C.P. 6041, Succ. ‘A"
Montréal H3C 3E3

Directeur
préts hypothécaires

Le défi
Développer de nouvelles atfaires dans le
domaine des préts hypothécaires et surveiller
I'administration du portefeuille existant.

Le (la) candidat(e)
Sera bilingue, devra avoir plusieurs annees
d'expérience dans le secteur des préts
hypothécaires et posséder une hHonne
connaissance générale du marche actuel
ainsi que de 'administration d'un service de
préts hypothecaires.
Il devra également &tre familier dans les
domaines de I'évaluation, du financement
intérimaire et du marcheé secondaire

Les avantages

Le candidal idéal se joindra a une firme
d'envergure nationale de tinancement et de
gestion immaobiliére en pleine expansion avec
d'excellents béndfices marginaux et des
chances d'avancement au sein de la
compagnie.

Envoyer curriculum vitae ou téléphoner

P. Lespérance

SERVICE DE PLACEMENTS |
EDGECOMBE (QUEBEC) LIMITEE
1000 ouest, rue Sherbrooke

Suite 1200

Montreéal. Qué.

H3A 2P3

849-2491

INFORMATIQUE

POSTES IMMEDIATEMENT DISPONIBLES POUR:

ANALYSTES

* 5 ans exp,, IBM OS, SUPERVISION, Centre-ville
* 3 ans exp., IBM DOS/VS ouv OS, exp. comptable ..
* 3 ans exp., en analyse en opérations, NCR ouv 1BM ..

PROGRAMMEUR/ ANALYSTES

* 4 ans exp., IBM OS, MVS, COBOL
* 3 ans exp., IBM OS, COBOL, Centre-ville ..
3 ans exp., $/3, RPG I, Cantons de I'Est ..
2 ons exp., IBM DOS/VS, COBOL, RPG I
2 ans exp., PDP 11, ASSEMBLER ...
1 on exp., PdP 11, RT 11, FORTRAN ou BASIC
1 an exp., CDC, FORTRAN, Commercioles .........

DIVERS

* CHEF DE PROJET, cxp. de divers systémes,
avoir déja dirigé un projet ...
* DIRECTEUR INF., exp. de gestion d'un urw:o INFO .
* INGENIEUR, de logiciel, PD?11, COBOL, ASSEMBLER
* REPRESENTANT, exp. de vente de périphériques ....
* OPERATEUR, IBM OS/ VS, JCL, Centre-Ville .............

WWW&MS‘uWNvmmMVimi
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DOCUMENTALISTE

CP Télécommunications est un chef de file au Canada dans le do-
maine des télécommunications. Ses efforts en vue de le demeurer
et d'exceller dens cete industrie ont permis la création de postes
intéressants offrant d'excellentes occasions de carriere.

Les Services de commutation informatique disposent d'un tel peste
exigeant le savoir-faire d'un documentoliste.

Lo poste:

Reléve du directeur, Programmation; élaboration et
mise en oeuvre des normes, méthodes ef tachniques
de documentation; utilisation de cos normes pour
analyser, organiser et ameliorer lo documentation
existonte relative au logiciel.

Elcbotchon de la documentation voulue @ parlic...
des ts ob auprés des program-
meurs of onoly;tes de CP Télecommunications.

Ce poste influe directement sur la quelité du service
fourni par los Services de commutation informati-
que.

Aptitude @ orgoniser et planifier lo travail sous un
minimum de supervision,

Compréhension des specificotions techniques reia-
tives au logiciel et ou materiel.

Connaissance générale de la conception, de I'wili-
salion et de lo composition des systémes de com-
mulation et des systémes d'exploitation du logiciel,
Cing ans d'expérience dans un domaine lié¢ & la do-
cumentation dont au moins dovx en logiciel des sys-
témes informatiques, ainsi qu'un an donpenence
en progr tion de langage d° ge.
Niveau baccalaurdat en scionces connexes ou en
génie, allié & des cours de rédaction de spécifica-
tions techniques.

Communication orale ¢t écrite en anglois, nécessoi-
re,

Le titulaire:

Conditions:

Nous offrons: Un salaire hauvtement concurrentiel,

aux titres et a la compétence.

Toute personne amhiticuse ot fortement motivee
trouvera ici une excellente occasion d'entrer au ser-
vice d'une compagnie bien établie et d'avont-gar-
de.

proportionnel

Priere d'adresser volre curriculum vitoe complet en precisont vos exigences
salariales et an roppalant le numéro de dossier 781207LP &:

Mile F.S. Laming

Relations industrielles

7e étage

740, rue Notre-Dame ouest
Montréal, Québec

H3C 3X6

Discrétion assurée,

[CP

Telecommunications

Lo fédération de québec
de caisses populaires
desjardins

OPERATEURS AUXILIAIRES

La Fédération de Quebec des Caisses populaires Des-
jordins soilicite des condidatures pour des postes
d'opérateurs auxilioires.

FONCTIONS:
L'operateur auxiliaire opare les différents équipe-
ments périphériques du centre de traitement informa-
tique, lesquels sont cing (5) imprimontes IBM 3211,
seize (16) dérouleurs de bondes 1BM 3420, modéle
8, quarante-six (46) unités de disques IBM et CDC.
Il procéde aux changements de disques et de bandos
magnétiques et alimente en papier les imprimantes.’

De plus, il prepare el expadie les ropports produits et
opére o I'occasion la console de I'ordinateur.

QUALIFICATIONS:

Les candidats recherchés possedent un dipléme
d'études collégiales en informatique ainsi qu'un mini-
mum d'un (1) on d'experience en opération cu un di-
plome d'études secondaires, opticn opération d'ordi-
nateur ainsi qu'un minimum de deux (2) ons d'ex-
périence en opération.

LIEU DE TRAVAIL: Montréal

Le poste comporte un horaire rotatif ofin d'assurer un
service continu le jour, le soir et la nuit.
Les personnes intéressées a poser leur candida-
ture doivent faire parvenir celle<i avant le 22
juillet 1978, & lo direction du personnel inter-
ne, lo Fédération de Québec des caisses popu-
laires Desjardins, 1 complexe Desjardins, C.P.
7 succursale Desjardins, Montréal, Qué. H58
182,

Ce poste est offert tont oux hommes qu'aux femmes.,

Gérant de
centre d’achats

Le défi

Assumer la gestion d'un important Centre
d’achats moderne dans la région de Montréal
et diriger toutes les activités, incluant la
coordination des programmes de promotion.

Le (la) candidat(e)

Sera bilingue et possédera une expérience
solide dans tous les aspecls de
I'administration d'un Centre d’achats et
rendra compte au Gérant régional du Québec.

Les avantages

Le candidat idéa! se joindraa une firme
d'envergure nationale de gestion immobiliére .
en pieine expans ion avec d'excellents
bénéfices marginaux et des chances
d'avancement au sein de la compaanie.

Envovyer curriculum vitae ou téléphoner.

D.S. Galletti

SOCIETE IMMOBILIERE
EDGECOMBE LIMITEE
1000 ouest, rue Sherbreoke
Suite 1900

Montréal, Québec

H3A 2P3

849-2491

PROGRAMMEUR-ANALYSTE

La personne doit posséde: une formation universitaire ou CEGEP
avee 2 a 4 années d'axperience en developpement ef installation
de systemes d'application commerciol

Une connoissance de l'equipement DIGITAL serait un atout

Pour entrevue, appeler JEAN-PIERRE QUELLETTE

256-7514
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Mmm... lesviandessurbarbecue!

Faites-vous donc plaisir! i
BOEUFHACHE| | =™
ORDINAIRE

DELICIEUX SUR B.B.Q.
DELICIEUX SUR B.B.Q.

FRE4¥IEL

0 % 0% P

POULETS FRAIS

CANADA CATEGORIE “UTILITE”
ENV.5a7LB.

.00°

QUARTS DE POULET FRAIS

PORTION DE LA CUISSE
DELICIEUX SUR B.B.Q.

- 98°

- 118
JyperzSpecial

SAUCISSES FUMEES

TAILLEFER

pa 886

- La’Promenade

des fruits et légumes
LAITUE
IGEBERG

DU QUEBEC
CANADANO 1

NECTARINES 6 9(;_‘
DE CALIFORNIE ¥
CANADA NO 1 LB

i POMMES DE TERRE

NOUVELLES i l 29
® :

" FRAIS CUITS SUR LES LIEUX !

TOUS NOS PRODUITS SONT FAITS
DE SHORTENING.ET/OU D'HUILE 100% VEGETALE.

| TARTE CITRON ¢
| ET MERINGUE o, |

“BRIOCHES A 9 C
“EA CANNELLE O

LUCILLE LOUBIER
CONSEILLERE EN NUTRITION

LES SUBSTITUTS DE LA VIANDE, PAS DU STEAK, MAIS...

Bien que la viande puisse étre un des aliments préférés de votre tamille, il existe un grand choix de substituts tant d origine anima-
le que d'origine végétale, par exemple la volaille, le poisson, le fromage et les lequmineuses. Les lentilles, les pois secs el les hari-
cots secs sont particuliéerement savoureux, faciles a appréter, et peu colteux et peuvent se subslituer avantageusement a la vian-
de. |l existe des douzaines de variétés de légumineuses qui ont ~hacune une apparence el une saveur distincle. Les graines de
soya les surclassent toutes car leur teneur en protéines est plus élevée que celle des autres pois #1 haricots secs

Pour tirer le meilleur parti possible des protéines végétales, on peut combiner un aliment d'origine vegetale pauvre en un certain
acide aminé, avec un autre aliment qui compensera cette déficience. D'une maniére generale, il faut combiner les céréales, les
graines ou les noix avec des légumineuses ou combiner tout aliment d origine végétale a une source de protéines animales de
haute qualité. Assurez-vous cependant de réunir ces aliments dans un méme repas.

Voici quelques combinaisons a essayer: Macaroni et fromage; céréales a grains entiers et lail; féves au four et pain; des pates
alimentaires ou du riz.

La semaine prochaine: vérilés sur les graisses.

Pour plus d'informations ou pour organiser une rencontre

Ecrire a: Lucille Loubier, Service aux Consommateurs Les Aliments Hypermarché,
11,281 boul. Albert Hudon, Montréal-Nord, Qué. H1G 3J5. Tél.: (514) 735-2758

ZESE!’-‘?%:,M&e.fI : )ESEE.'“%;"I i

CREME GLACEE |JUS DE TOMATES

CANADA DE FANTAISIE
BONIMART : PAC RITE

 BIscuITs
ALAFARINE 15 85’3
POUR

| D'AVOINE
-CORNES 6 109
@ANO'SES POUR ®

“hypermarché ©
- VOUS INVITE

AU BASEBALL !

SAMEDI LE 15 JUILLET 1978 |
_igxpos A 7:35 PM

== EXPOS VS HOUSTON

,:‘iﬂ_illets d'une EN 0 0
yaleur de $3.00 VENTE A
CH ®

au niveau “600")

DES ETATS-UNIS
CANADANO 1 101b

| ANANAS DOLE 3
FRAIS 7 gc
SRS o
COURGETTES N
ZUCHINI 49 J
DU QUEBEC LB

LIMONADE o
conceee 2o, JOIC

CARTON 2 LITRES BTE 19 0Z :
jﬂr*v!.-‘.m. oCiAl, 15@ -;&@!vﬁmé.jl

COGCA-GOLA PATATES FRITES

nawores

PAINS HOT DOG el C
OU HAMBURGER 5, 5

CONGELEES
BONIMART BOUT. CONSIGNEES VALLEY FARMS EIGNIC ‘.
: PATES c:
ALIMENTAIRES 5253939
CATELLI

MACARONI COUPE.SPAGHETTI-.SPAGHETTIN!

PATATES CHIPS ¢, 59 c
ASSORTIES 225¢g :
BONIMART (802) s

PETITS GATEAUX c | 5 R |
ASSORTIS Bte de 6 9 : » o 0
STUART o 6 9 S 1 ROUE 1 '
caisse : :
MATS EN GRAINS 00 - =0 Y
3=1!

E.U. DE FANTAISIE

IDEAL CAISSE FAMILIALE 4,4 LITRES

ECONOMISEZ
JUSQU’A 54% AVEC

FROMAGE CANADIEN 1 99 SALADE DE CHOU 85(: LES PRODUITS SANS MARQUE
LB ® LB

FILET DE SOLE 969
ST-PAULIN OU DE PATATES LB oo

FRAIS

Un grand choix de produits alimentaires sains et
nutritifs ainsi que d'articles ménagers fiables Ces
produits sont une bonne alternative face aux
marques nationales et représentent des #conomies
remarquables

FROMAGE CANADIEN 69 JAMBON CUIT 259 HOMARD FRAIS 359
LB Gm e LB o, LB @F e

DES ILES-DE-LA-MADELEINE

EXTRA MAIGRE - MAPLE LEAF
TRANCHE SELON VOS BESOINS

CHEVREFRAIS

FROMAGE FRANGAIS _ 429 | | CUISSES DE PoULET 919
el 1B Lo h=e

EXTRA KIRSH CUIT SUR LA BROCHE

SAUMON FRAIS

TRANCHE OU EN MORCEAU LB 4?9 - ACMINISTRE AR : 2
Hudon et Deaudelin Ltée..

PRIX EN VIGUEUR DU LUNDI 10 JUILLET AU SAMEDI 15 JUILLET 1978. NOUS NOUS RESERVONS LE DROIT DE LIMITER LES QUANTITES. PAS DE VENTE AUX MARCHANDS.
CENTRE 2000
SQUARE DECARIE "5ty | ST-LEONARD  ictiies | LAVAL  soic st-mamm
100, DES - UEBEC :
SH EHBHOOKE GRANDES FOURCHES I ST'J EAN 400 ;&I?EEDSUTSJEEP:I':MIRE I STE' FOY PLACE DES OOUATHE BOURGEODIS
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par André PEPIN

La situation est demeurée tres
tendue hier dans le conflit qui
oppose la compagnie Kenworth,
de Ste-Thérese, a ses 500 travail-
leurs en greve depuis plus de six
mois. Il aura fallu P'intervention
rapide d'un detachementde la
Suretée du Quebec pour empé-
cher une autre flambée de vio-
lence lorsqu’un hélicoptére est
venu ravitailler les gardes confi-
neés a l'intérieur depuis plusieurs
jours.

«Je ne pourrai retenir mes
membres longtemps», a com-
menté le président du Syndicat
des travailleurs unis de I'auto-
mobile, au cours d'une entrevue

accordée a LA PRESSE tard en
soirée d'hier. M. Dussecault a
soutenu que la compagnie ne
pourra plus sortir de camions de
son usine sans que les 500 syndi-
qués n'interviennent massive-
ment.

Au cours de la soiree hier, 1'a
limentation électrique de 'usine
a eteé interrompue et les techni-
ciens de I'Hydro-Québec ont re-
fusé de franchir les lignes de
piquetage.

Casqués et armes de batons.
plusieurs syndiqués surveil-
laient toutes les issues de 'entre-
prise. La ligne de chemin de fer
desservant la firme Kenworth a
par ailleurs fait I'objet d'une

Kenworth: la situation demeure tendue

surveillance soutenue, le syndi-
cal craignant que les dirigeants
I"utilisent pour faire sortir des
unités.

Toujours selon des sources
svndicales, le marché canadien
de Kenworth est fort menacé par
ce conflit de travail, plusiceurs
commandes ne pouvant étre li-
vrées a temps.

De plus en plus, les syndiqués
craignent quant a 1'avenir de
I'usine de Sainte-Theérese, les
dirigeants ayvant laissé entendre
qu'une entente doit intervenir
dans les plus brefs délais pour
que le marché soit maintenu.

Le ministére du Travail doit
faire connaitre aujourd’hui son

intention d’obliger ou non la fir-
me Kcnwor.th a retirer le person-
nel actuellement a 'intérieur.

Le syndicat, pour sa part,
donnera une conférence de nou-
velles au cours de la matinée
pour faire connaitre sa réaction
face aux événements des der-
niers jours.

Visiblement inquiet de 1'at-
mospheére qui régne au sein de
ses troupes, le président Dus-
seault a conclu hier: «S'ils veu-
lent fermer 'usine, qu'ils le di-
sent tout de suite car nous ne
pouvons rester ainsi dans 'in-
certitude a s'attaquer mutuelle-
ment.»

La FTQ s’éleve
contre le gel du
salaire minimum

La Fédération des travailleurs
du Québec s’est élevée, par la voix
de son secrétaire général, M.
Fernand Daoust, contre la récente
décision du gouvernement de ge-
ler, pour une durée indéterminée,
le salaire minimum a son taux
actuel.

Dans un communiqué, M.
Daoust a rappelé que le program-
me du Parti québécois avait, de-
puis plusieurs années, intégré le
principe de I'indexation du salaire
minimum. «La récente décision

du gouvernement nous inquiete, a-
t-ildéclaré: le gouvernement se
prépare-t-il 8 abandonner ce prin-
cipe de I’indexation?».

«Nous demandons au gouverne-
ment, a conclu le secrétaire géné-
ralde la FTQ, de lever ce gel du
salaire minimum et de pas per-
mettre que s’agrandisse la breche
créée par cette décision regretta-
ble. Ce gouvernement a ¢été élu
sur des engagements précis et sur
une pensée sociale qu’il ne doit
pas trahir.»

Contrat de
deux ans pour
les 4,700

fravailleurs

de la CIP

La Compagnie inter-
nationale de papier et
le Syndicat canadien
des travailleurs du
papier ont signé un
contrat de deux ans,
qui s"appliquera a envi-
ron 14,700 travailleurs
dans des usines du
Quebec, du Nouveau-
BRrunswick et de I'Onta-
rio.

Les ouvriers gagne-
ronten movenne $8.52
I’heure, en regard de
$7.94 a l'expiration de
leur ancien contrat le
30 avril. La deuxieme
année de la convention
collective, les salaires
atteindront $8.95.

Les papeteries con-
cernées sont celles de
Trois-Rivieres, La
Tuque. Gatineau, Dal-
housie. au Nouveau-
Brunswick et Hawkes-
bury. en Ontario.

Un porte-parole de la
compagnie a révéle
gue des négociations
étaient en cours aux
papeteries de London,
Burlington, Rexdale,
Markham et Pointe-
aux-Trembles. Le con-
trat des 900 travail-
leurs de ces entreprises
a expiré le 31 mai.

Les pourparlers avec
le Syndicat canadien
des travailleurs du
papier avaient débuté
le 10 avril. Trois semai-
nes plus tard, ils
étaient rompus, puis
reprenaient a la mi-
juin,

Le premier

1l s’agit du premier
reglement a intervenir
chez une papeterie
importante de |I'est
Canada depuis I'expi-
ration de plusieurs con-
trats le 30 avril.

Les conventions col-
lectives de la CIP et de
la société Abitibi Paper
sont considérés comme
ayant une grande in-
fluence sur les négocia-
tions qui se déroulent
actuellement avec
35,000 travailleurs de
I'industrie de la pulpe
et du papierdans l'est
du pays.

Il s’agit également
de I'un des premiers
gros contrats a étre
négociés depuis 1'aboli-
tiondes mesures anti-
inflationnistes.

Les hausses consen-
ties a la CIP sont de 7.3
p. cent la premiére
année de la convention
collective et de 5 p.
cent la seconde année.

L. PREVENTION —

En partant de chez vous pour vos vacances, tournez a droite et suivez la rue Vérifica-
tion. Au bout de la rue, il y a une station-service. Vous ne pouvez pas la manquer.
Faites vérifier votre voiture avec soin: pneus, freins, mécanique, suspension.

Ensuite, virez a gauche sur I’'avenue Sécurité. Respectez bien les panneaux indica-
teurs, en particulier celui qui recommande d’attacher votre ceinture de sécurité. Em-
pruntez ensuite le boulevard Prévention. C’est lui qui vous ménera a I’autoroute du
Sourire. De la, vous pourrez vous rendre a destination et passer ainsi des vacances

sans accident.

Si vous ne I’avez pas déja fait, consultez aussi votre courtier pour savoir si vous étes
convenablement couvert par votre assurance automobile en fonction du nouveau

régime.

Votre compagnie d’assurance est la
pour vous aider a rouler avec le

sourire.

Bureau d'assurance du Canada

2G)

s '

7.

"

groupement
des assureurs
automobiles

Les 1,900
infirmiéres
a I’emploi
d'Ottawa
ont débrayé

OTTAWA (PC) — La
plupart des 1,900 infir-
mieres a I'emploi du
gouvernement fedéral
ontdébrayé, hier, ala
suite de la rupture des
negociations pour le
renouvellement de leur
convention collective.

Ces infirmieéres,
membres de I'Institut
professionnel du servi-
ce public du Canada,
assurent les services
médicaux dans les
endroits éloignés du
pays, en plus des pri-

sons fédérales, des
hopitaux d'anciens
combattants et des

réserves indiennes.

Le contrat de travail
est expiré depuis le
mois de décembre 1976.
Le syndicat a accepté
de maintenir les servi-
ces essentiels durant la
gréve.

L.a demande des in-
firmiéres est une haus-
se salariale de 10.45
pour cent dans un con-
trat de un an.

Le Conseil du trésor,
par contre, offre un
contrat de trois ans
avec des augmenta-
tions annuelles de 6.12,
3.68 et 7.5 pour cent.

Lessalaires varient
actuellement selon les
régions. de $13,680 par
exemple en Saskatche-
wan a $15,260 au Yukon
el dans les Territoires
du Nord-Ouest.

M. Firth

Dans un communi-
qué, le député néo-
démocrate desTerri-
toires du Nord-Ouest,
M. Wally Firth, a de-
mandé au gouverne-
ment d'accorder 1'aug-
mentation salariale de
10.45 pour cent.

«Particuliéerement
dans le Nord, a-t-il sou-
ligné, les infirmiéres
assument de trés lour-
des responsabilités et
travaillent dans des
conditions difficiles.

«A l'occasion, elles
doivent fournir des
services qui relevent
normalement des mé-
decins.»

Un porte-parole du
Conseil du trésor a si-
gnalé que les hausses
salariales offertes é-
taient le plus qu'on
pouvait faire en se con-
formant aux directives
antiinflationnistes fe-
dérales.

Les infirmiéres ont
commencé a faire des
gréves rotatives au
pays le 4 juillet der-
nier. A certains en-
droits, elles se sont
présentées au travail
en tee-shirt et blue-
jean.

Sept personnes qui avaient
participé a une manifestation, le
7 juin dernier, a 'usine de la
Commonwealth Plywood a Sain-
te-Thérése, ont été condamnées
a une amende de $100 en Cour
des sessions hier.

La sentence a été prononcée
par le juge Roger Lagarde,
apres que le groupe eut admis sa
culpabilité sous des accusations
de rassemblement illicite devant
I'usine, ou sévit depuis septem-

Amende de $100
pour avoir participé a
une manifestation

bre dernier une violente dispute
ouvriere.

Le ministre de la Justice, M.
Marc-André Bédard, a ordonné
la tenue d'une enquéte sur la
manifestation survenue le mois
dernier, lors de laquelle la police
avait fait usage de gaz lacrymo-
genes pour disperser quelque 300
piqueteurs appartenant a la Con-
fédération des syndicats natio-
naux.

Celanese: I'offre de la

compagnie est acceptée

DRUMMONDVILLE (PC) —
C'est aujourd'hui que devait se
signer la convention collective
entre la compagnie Celanese et
ses 1.200 employves de 'usine de
Drummondyville.

Cette ratification fait suite a
I'approbation. & majorité rassu-
rante, des derniéres offres globa-
les de la compagnie a ses cols
blancs et a ses cols bleus de I'usi-
ne drummondvilloise.

A la suite d’un vote tenu en fin
de semaine, les employés ont ac-
cepté a 78.8 pour cent les dernie-

res offres patronales, soit 560 sur
les 712 personnes présentes dans
le syndicat des cols bleus. Chez les
cols blancs, qui comprennent une
centaine de syndiqués. la situa-
tion a été sensiblement la méme.

Les travailleurs ont approuvé
une recommandation du comité
exécutif de leur syndicat, a 'effet
d'approuver ces dernieres offres,
parce que, de dire le président
Yves Gariépy, il était devenu évi-
dent qu'aucun gain supplémentai-
re ne pouvait étre faitde la part
des travailleurs.

425 médecins de
Québec débrayent

QUEBEC (PC) — Les 425
médecins internes et résidents
de la région de Québec ne re-
courront pas au débrayage géné-
ral pour forcer le gouvernement
aratifier’entente survenue le
ler juin entre ses agents négo-
ciateurs et les leurs.

Alors qu’ils étaient réunis en
journée d’étude au Pavillon
Vandry, une centaine de rési-
dents et d’internes ont en effet
décidé de s’en tenir & des jour-
nées d'études, touten se réser-
vant le loisir d’élaborer ultérieu-
rement de nouveaux moyens de

pression.

Le débrayage d’hier n’a pas
affecté outre mesure I'activité
des onze centres hospitaliers de
la région de Québec. Partout, les
services d'urgence et les blocs
de soins intensifs sont demeurés
en opération, les médecins trai-
tants ainsi que les «patronss» des
unités assumant une charge de
travail accrue pour la journée.
Ils ont d’ailleurs été secondés
par des équipes réduites de rési-
dents et d’internes, chargés par
les associations de contribuer au
maintien des services essentiels.




