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Lexique

Population de 15 ans et plus : Toutes les personnes agées de 15 ans et plus, résidant au Québec, a I'exception
des personnes vivant dans les réserves indiennes, des pensionnaires
d'institutions et des membres des Forces armées.

Population active : Nombre de personnes, parmi la population de 15 ans et plus, au travail ou en chdmage.

Emploi : Nombre de personnes qui habitent une région et qui travaillent, peu importe le lieu. Cette définition
correspond a celle, des personnes occupées, utilisée par Statistique Canada dans I'Enquéte sur la
population active.
¢ L’'emploi a temps plein tient compte des personnes qui travaillent habituellement 30 heures ou

plus par semaine a leur emploi principal ou a leur unique emploi.
+ L'emploi a temps partiel tient compte des personnes qui travaillent habituellement moins de 30
heures par semaine & leur emploi principal ou a leur unique emploi.

Chbmeurs : Personnes qui sont sans emploi et qui se cherchent activement un emploi.

Taux de chédmage : (Nombre de chémeurs / population active) x 100.
Taux d'activité : (Population active / population de 15 ans et plus) x 100.
Taux d’emploi : (Emploi / population de 15 ans et plus) x 100.

RMR : Région métropolitaine de recensement.

ZME : Zone métropolitaine de I'emploi est formée de la somme des territoires des 47 centres locaux d'emploi de la
région métropolitaine de recensement (RMR) de Montréal.

Note : Pour des définitions plus détaillées, voir Statistique Canada, La Population active. Mensuel. N° 71-001.
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Mise en garde méthodologique

L es estimations régionales sur le marché du travail se distinguent a plusieurs égards des données canadiennes et québécoises sur
I'emploi et le chdmage, diffusées mensuellement par Statistique Canada et tirées de 'Enquéte sur la population active. Les estimations dont
font part mensuellement les médias sont désaisonnalisées, ce qui veut dire qu’elles sont corrigées des variations saisonnieres afin de
rendre les données comparables avec celles de n'importe quel autre mois de n’importe quelle année. Statistique Canada ne désaisonnalise
pas les données régionales. Des estimations régionales désaisonnalisées sont cependant produites par I'Institut de la statistique du
Québec.

Les estimations régionales sont des moyennes mobiles de trois mois. Ainsi, I'estimation du taux de chdmage d’avril pour Chaudiere-
Appalaches est en réalité une estimation du taux de chdmage moyen de cette région pour les mois de février, mars et avril. L’estimation de
mai correspondra au taux moyen de mars, avril et mai. Cette fagon de faire a été introduite par Statistique Canada en 1991 afin de réduire
les fluctuations mensuelles des estimations régionales non désaisonnalisées occasionnées par la faible taille de I'échantillon a partir duquel
sont produites ces estimations. Malgré I'établissement de moyennes mobiles de trois mois, les estimations régionales, qu’elles soient
désaisonnalisées ou non, demeurent entachées de marges d’erreur élevées a cause de cette faible taille de I'échantillon. Celui-ci, qui est de
9 836 ménages par mois pour I'ensemble du Québec, varie selon les régions, de 234 ménages pour la région Cote-Nord et Nord-du-
Québec a 1 228 ménages dans la région de Montréal. Statistique Canada a estimé les marges d’erreur pour les régions du Québec a partir
des estimations moyennes de juillet & décembre 2008.*

Selon ces estimations, comme on peut le voir au tableau qui suit, lorsque le taux de chémage non désaisonnalisé estimé pour le Québec
pour un trimestre donné est de 6,9 %, il y a 67 % de chances que le taux réel, qu'on observerait si I'on recensait tous les ménages du
Québec, se situe entre 6,7 % et 7,1 %. Lorsque I'on veut hausser a 90 % les probabilités que I'estimation fasse partie de l'intervalle de
confiance, les bornes inférieure et supérieure sont respectivement de 6,6 % et 7,2 %, ce qui signifie qu'il y a 90 % de probabilité que le taux
réel se situe entre ces bornes. Pour les estimations régionales, la marge d’erreur s’accroit considérablement. Ainsi, une estimation du taux
de chémage de 15,4 % pour la Gaspésie—Iles-de-la-Madeleine signifie qu'il y a une probabilité de 67 % que le taux de chdmage de cette
région se situe entre 14,2 % et 16,6 %. L'intervalle de confiance a 67 % pour cette région est donc dans ce cas-ci de 2,4 points de
pourcentage. Une variation du taux de chdmage de 2 points dans un sens ou dans l'autre ne peut alors étre considérée statistiquement
significative avec un tel intervalle de confiance. A Montréal, ou I'échantillon est plus important, un taux estimé de 8,3 % se situe en réalité
entre 7,8 % et 8,8 % deux fois sur trois.

Taux de Intervalle de confiance a | Intervalle de confiance a| Intervalle de confiance a
Taille de chémage 95 % 90 % 67 %
Région I'échantillon moyen Borne Borne Borne Borne Borne Borne
07-08 & 12-08*| inférieure  supérieure | inférieure supérieure | inférieure  supérieure
Gaspésie - lles-de-la-Madeleine 434 15,4 13,0 17,8 13,4 17,4 14,2 16,6
Bas-Saint-Laurent 383 7,8 5,8 9,8 6,2 9,4 6,8 8,8
Capitale—Nationale 635 4,0 3,3 4,7 3,4 4,6 3,7 4,3
Chaudiére—Appalaches 784 4,4 3,3 55 3,5 53 3,9 4,9
Estrie 990 5,6 44 6,8 4,6 6,6 5,0 6,2
Centre—du—Québec 284 7,1 53 8,9 5,6 8,6 6,2 8,0
Montérégie 1194 6,7 5,7 7,7 59 7,5 6,2 7,2
Montréal 1228 8,3 7,3 9,3 75 9,1 7,8 8,8
Laval 275 6,3 4,6 8,0 4,9 7,7 5,4 7,2
Lanaudiere 344 6,3 4,7 7,9 5,0 7,6 55 7,1
Laurentides 395 7,1 54 8,8 5,7 8,5 6,3 7,9
Outaouais 863 5,0 4,2 5,8 4,4 5,6 4,6 54
Abitibi-Témiscamingue 335 7,3 5,8 8,8 6,1 8,5 6,6 8,0
Mauricie 736 8,5 6,5 10,5 6,9 10,1 7,5 9,5
Saguenay-Lac-St-Jean 724 7,6 6,2 9,0 6,4 8,8 6,9 8,3
Cote—Nord et Nord—du—Québec 234 10,1 7,8 12,4 8,1 12,1 8,9 11,3
RMR de Montréal 2294 7,2 6,6 7.8 6,7 7,7 6.9 75
Ensemble du Québec 9 836 6,9 6,5 7,3 6,6 7,2 6,7 7,1

* Selon les moyennes mobiles de trois mois estimées au cours des mois de juillet 2008 a décembre 2008.
Source : Statistique Canada

! La période part de la moyenne mobile de trois mois de juillet 2008 a celle de décembre 2008. Le calcul est basé sur la moyenne des

MM3M pour les 6 derniers mois de 2008 pour le Québec et les régions. La taille de I'échantillon correspond au nombre moyen de ménages entre

juillet et décembre 2008.
Emploi-Québec 6
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Faits saillants

Premier trimestre de 2011
e Croissance de I'emploi au premier trimestre de 2011.

e Croissance de I'emploi & temps plein et de I'emploi a temps partiel.
e Diminution de la population active.

¢ Recul du taux de chbmage.

e Recul du taux d’'activité et du taux d’emploi.

e Situation de I'emploi favorable aux femmes.

e Situation de I'emploi favorable au groupe des 15 a 29 ans.

e Croissance de I'emploi dans le secteur de la production de biens et [égére augmentation dans le secteur
des services.
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Section 1

L’économie au Québec et au Canada®

Au quatrieme trimestre de 2010, le produit intérieur
brut (PIB) réel du Québec a progressé au taux
annualisé de 1,3 %, soit a un rythme plus lent que
celui observé au Canada (+3,3%). L'économie
gquébécoise a malgré tout enregistré une croissance
de 2,8 % en 2010, aprés une légére diminution de
0,3 % en 2009. L'indice précurseur Desjardins (IPD) a
connu une autre hausse notable, de 0,8 %, en février
2011. Il s'agit de la cinquiéeme hausse consécutive,
aprés deux baisses de suite, ce qui laisse entrevoir
une amélioration de I'économie québécoise au cours
des prochains mois.

L’économie canadienne a bien commencé l'année
2011 grace a une progression appréciable de
l'activité économique. En effet, le PIB réel, en hausse
depuis octobre 2010, a augmenté de 0,5 % pour un
deuxiéme mois d'affilée. La hausse, en janvier, est
principalement attribuable au secteur manufacturier, a
ceux des transports et de l'entreposage ainsi qu'a
celui du commerce de gros. Pour I'ensemble de
2010, I'’économie canadienne a connu une croissance
de 3,1 %. Au cours de la premiére moitié de 2011, le
Canada connaitrait une croissance économique de
4,5 %, la plus forte hausse parmi les pays du G7,
selon [I'Organisation de coopération et de
développement économiques (OCDE). Par ailleurs,
l'indicateur avancé composite de Statistique Canada
continue sur sa lancée amorcée depuis octobre 2010,
en enregistrant une hausse pour un cinquiéme mois
de suite. En février 2011, I'augmentation se situait a
0,8 %. Cette tendance haussiére de lindice laisse
présager une poursuite de la progression notable de
I'activité économique canadienne.

2. Cette page a été rédigée par Giao Vu Ngoc, économiste a la
Direction de I'analyse et de I'information sur le marché du travail
(DAIMT).
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Aux Etats-Unis, le PIB réel a été révisé a la hausse et
la croissance annualisée se situait a 3,1% au
guatrieme trimestre 2010 selon les derniéres
estimations du Département du commerce américain.
Cette révision a la hausse est attribuable, notamment,
aux dépenses des entreprises et a I'accumulation de
stocks plus importants qu’on 'avait initialement prévu.
Pour I'ensemble de 2010, la croissance de I'économie
américaine a été de 2,9 %, aprés avoir connu une
contraction de 2,6 % en 2009. Par ailleurs, lindice
manufacturier des directeurs des achats de l'Institute
for Supply Management (ISM) a légérement reculé,
passant de 61,4 en février a 61,2 en mars, un niveau
qui indique toujours une croissance appréciable de
l'activité manufacturiére. L'indice ISM des services est
passé de 59,7 en février a 57,3 en mars, un niveau
qui correspond cependant a une expansion du
secteur des services. A sa derniére réunion, la
Réserve fédérale américaine (Fed) n'a pas modifié le
taux directeur qui se situe dans une fourchette de 0 %
a 0,25 %. La Fed indiquait que la reprise économique
gagne de I'élan et s'accompagne d’'une amélioration
graduelle du marché du travail américain.

Emploi-Québec 7



Le marché du travail au Québec

Selon les données tirées de I'Enquéte sur la
population active, la croissance de I'emploi au
Québec a été de lordre de 2,1% (+ 77800
personnes en emploi) au premier trimestre de 2011
comparativement au méme trimestre en 2010. Cette
hausse du nombre de personnes en emploi s'est
manifestée autant en ce qui a trait a I'emploi & temps
plein qua l'emploi a temps partiel. Le taux de
chémage a reculé de 0,4 point de pourcentage, pour
s'établir a 8,6%. Ce recul s'explique par une
diminution du nombre de chémeurs et de chdmeuses
combinée a une croissance de la population active au
premier trimestre de 2011. Les taux d'activité et
d’emploi ont affiché une Iégére hausse, pour s'établir,
respectivement, a 64,5 % et a 59,0 %.

Le marché du travail dans la région
métropolitaine de recensement (RMR) de
Montréal

Tout comme dans I'ensemble du Québec, le nombre
de personnes en emploi a, dans la région
métropolitaine de recensement (RMR) de Montréal,
augmenté au premier trimestre de 2011 par rapport
au méme trimestre en 2010. Cette croissance, de
'ordre de 0,8 %, correspondait a 14 500 personnes
de plus en emploi. Contrairement a la situation
observée dans I'ensemble du Québec, cette hausse
de 'emploi ne s’est manifestée que dans le cas de
'emploi & temps partiel. Le taux de chdmage s’est
établi a 8,5 %, alors que les taux d’activité et d’'emploi
ont enregistré un léger recul, s'établissant,
respectivement, a 65,8 % et a 60,2 %.

Le marché du travail a Laval®

La région de Laval a aussi bénéficié d'une croissance
du nombre de personnes en emploi au premier
trimestre de 2011 comparativement au méme
trimestre en 2010. Cette croissance, correspondant a
2600 personnes de plus en emploi, s'est
majoritairement concentrée du cbété de I'emploi a
temps partiel. Le taux de chébmage a affiché une
baisse de 2,1 points de pourcentage, pour s'établir a

3. Comme les données régionales de I'Enquéte sur la population
active sont trés volatiles en raison de la petite taille de
I'échantillon, il faut les interpréter avec précaution. De plus, il faut
se rappeler que les données régionales sont associées au lieu
de résidence et non au lieu de travail du ménage enquété.
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7,2%. Les taux dactivité et d'emploi ont aussi
enregistré un recul, pour s'établir, respectivement, a
67,6 % et a 62,7 %. Il est a noter que le taux d’activité
de la région de Laval se situait au deuxieme rang par
rapport a I'ensemble des régions du Québec, tandis
que le taux d’emploi de la région était le plus élevé.

Une situation de I'emploi favorable aux
femmes

La situation de l'emploi a été plus favorable aux
femmes gu’aux hommes au premier trimestre de
2011 par rapport au premier trimestre de 2010, étant
donné que 4 200 femmes de plus étaient en emploi a
ce moment-la. Les gains se sont entierement
manifestés du c6té de I'emploi & temps patrtiel, alors
gue l'emploi a temps plein diminuait. Chez les
hommes, on a observé une diminution de nombre de
personnes en emploi se situant a 1 700. Les pertes
ont été observées uniquement pour ce qui est de
'emploi a temps partiel, tandis que I'emploi & temps
plein enregistrait une hausse.

Le taux de chdmage a reculé autant chez les femmes
gue chez les hommes. Le taux de chémage des
femmes s’est établi & 6,8 % et celui des hommes, a
7.5 %. Contrairement & ceux des hommes, les taux
d'activité et d'emploi des femmes ont affiché une
Iégére hausse.

Une situation de I'’emploi plus favorable au
groupe des 15 a 29 ans

Selon les données par groupe d'age, la situation de
'emploi a été plus favorable au groupe des 15 a 29
ans au premier trimestre de 2011 qu'au méme
trimestre de I'année précédente. Ce groupe a vu son
nombre de personnes en emploi augmenter de 8 100.
Les gains ont été observés en ce qui a trait a I'emploi
a temps plein et a I'emploi a temps partiel. Le taux de
chdmage des 15 & 29 ans s'est établi a 7,1 %, en
baisse de 9 points de pourcentage.

Le groupe des 30 ans et plus a, quant a lui, vu son
nombre de personnes en emploi diminuer de 5500
au premier trimestre de 2011 comparativement au
méme trimestre de I'année précédente. Les pertes se
sont réparties entre I'emploi a temps plein et 'emploi
a temps partiel, et le taux de chdbmage, a 7,2 %, a
affiché une légére hausse.

Contrairement a ceux du groupe des 30 ans et plus,

les taux d'activité et d’emploi du groupe des 15 a 29
ans ont affiché une hausse.

Emploi-Québec 8



L’emploi par secteur d’activité

Secteur de la production de biens

Les données sur l'emploi par secteur d'activité
économique indiquent que le secteur de la production
de biens a affiché des gains au premier trimestre de
2011 comparativement au méme trimestre en 2010.
En effet, le nombre de personnes en emploi a
augmenté de 2 500. Les gains se sont manifestés
dans le secteur de la fabrication (+ 4 100), tandis que
celui de la construction enregistrait des pertes
(- 2 200).

Plusieurs projets d'investissement ont été annoncés
au cours du premier trimestre de 2011. Dans le
secteur de la fabrication, le groupe ProMetic Sciences
de la vie inc. a annoncé l'aménagement dune
nouvelle usine et le déménagement de son siége
social a la Cité de la Biotech.

Dans le secteur de la construction, plusieurs projets
ont été annoncés. Ainsi, Construction Jadco inc. a
annoncé un investissement de 150 millions de dollars
pour la construction, prés de Centropolis, de
Quintessence, un ensemble de 300 appartements
haut de gamme répartis dans cinq immeubles. La
Société immobiliere Campiz Itée a annoncé la
construction d'un immeuble comptant vingt
appartements, les Condos BelleRose. Le promoteur
Viva Immobilier | inc. a signalé, pour sa part, la
construction d’'un complexe, Viva Condos Urbains,
comprenant 650 appartements. L’Agence
métropolitaine de transport était en négociations en
vue de la construction d'un stationnement de
2500 places derriere la station intermodale de la
Concorde. Finalement, le ministére des Transports et
la Ville de Laval ont annoncé un investissement de
65 millions de dollars afin d’améliorer le réseau
routier, ce qui devrait permettre de maintenir ou de
créer prés de 930 emplois.

Secteur des services

Le secteur des services n'a, pour sa part, affiché
gu'une tres légere hausse non significative du
nombre de personnes en emploi au premier trimestre
de 2011 comparativement au méme trimestre en
2010. Cette hausse correspondait a un total de 100
personnes de plus en emploi. Les gains les plus
importants ont été enregistrés dans le secteur des
soins de santé et de [lassistance sociale, de
'hébergement et des services de restauration, du
commerce et du transport et de I'entreposage.

BULLETIN REGIONAL SUR LE MARCHE DU TRAVAIL

Dans les secteurs des services professionnels,
scientifiques, techniques, de la finance, des
assurances, de limmobilier, de la location, des
services  d'enseignement, de  l'administration
publique, des services aux entreprises, des services
relatifs aux batiments, des autres services de soutien,
de l'information, de la culture et des loisirs ainsi que
des autres services, le nombre de personnes en
emploi a diminué.

Quelques projets d'investissement ont été annoncés
dans le secteur des services. Le College
Montmorency a inauguré les nouveaux espaces de
son institution. Cette nouvelle aile constitue un
investissement d'un peu plus de 16 milions de
dollars. La Maison des arts de Laval investira
2,1 millions de dollars afin de rénover des loges et de
moderniser ses équipements. Wal-Mart Canada a
signifié son intention de convertir deux magasins de
la région en supercentres en vue dy vendre des
aliments périssables. Finalement, I'’Auberge du coeur
Envolée a fait part de son intention d'investir
1,5 million de dollars afin dagrandir sa maison
d’hébergement et d’accompagnement des jeunes de
16 a 20 ans.

Le tableau 7 présente les projets d’investissement en
cours ou annonceés dans la région pendant le premier
trimestre de 2011.

Emploi-Québec 9
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Section 2

Graphigues et tableaux
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Graphiques 1 et 2
TAUX DE CHOMAGE ET VARIATION ANNUELLE DE L'EMPLOI SELON LA REGION
1°" trimestre 2011

Graphique 1: Taux de chdmage selon la région (%)
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Graphique 2 : Variation annuelle de I'emploi selon la région (%)
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Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active.
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Graphiques 3 et 4
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TAUX D'EMPLOI (%) ET TAUX DE CHOMAGE (%)
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Graphique 5

EMPLOI A TEMPS PLEIN ET A TEMPS PARTIEL
Laval

1°" trimestre 2011
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Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active.
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Tableau 1

PRINCIPAUX INDICATEURS DU MARCHE DU TRAVAIL
Laval, RMR de Montréal et ensemble du Québec

Données non désaisonnalisées

BULLETIN REGIONAL SUR LE MARCHE DU TRAVAIL

Laval

RMR de Montréal

Ensemble du Québec

Indicateurs du marché 1% trimestre  Variation 1% trimestre  Variation 1% trimestre  Variation

du travail 2011 2010 % 2011 2010 % 2011 2010 %

Population 15 ans et plus (000) 330,7 3245 1,9 3208,2 3166,9 1,3 6550,5 6480,9 1,1

Population active (000) 223,5 225,7 -1,0 21109 21190 -0,4 42242 4157,6 1,6

Emploi (000) 207,4 204,8 1,3 1931,2 1916,7 0,8 38629 37851 2,1
- Temps plein (000) 161,1  160,9 0,1 15289 15325 0,2 30544 3008,6 15
- Temps partiel (000) 46,4 43,9 5,7 402,4 384,2 4,7 808,5 776,5 4,1

Chdmeurs et chdmeuses (000) 16,0 20,9 -23,4 179,7 202,2 -11,1 361,3 372,5 -3,0

Taux de chémage (%) 7,2 9,3 8,5 9,5 8,6 9,0

Taux d'activité (%) 67,6 69,6 65,8 66,9 64,5 64,2

Taux d'emploi (%) 62,7 63,1 60,2 60,5 59,0 58,4

Durée du chdmage (semaines) 24,6 15,8 55,7 25,2 22,0 14,5 20,9 19,9 5,0

- : Donnée non disponible.

Note : La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.
Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active.
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Tableau 2

COMPARAISONS INTERREGIONALES

QUELQUES INDICATEURS DU MARCHE DU TRAVAIL
1°" trimestre 2011

Données non désaisonnalisées

Régions économiques, Taux Taux Taux
régions métropolitaines et d'activité de chémage d'emploi
ensemble du Québec (%) (%) (%)

REGIONS ECONOMIQUES

Gaspésie—lles-de-la-Madeleine 53,9 15,3 45,7
Bas-Saint-Laurent 58,5 10,9 52,1
Capitale-Nationale 66,0 8,0 60,7
Chaudiere-Appalaches 66,0 5,5 62,4
Estrie 64,1 8,1 58,9
Montérégie 65,7 7,7 60,7
Montréal 63,4 9,8 57,1
Laval 67,6 7,2 62,7
Lanaudiére 63,5 8,3 58,2
Laurentides 68,1 8,9 62,0
Outaouais 66,9 8,3 61,4
Abitibi-Témiscamingue 64,6 8,8 58,9
Mauricie 61,6 8,4 56,5
Saguenay-Lac-Saint-Jean 61,8 10,5 55,3
Cote-Nord et Nord-du-Québec 65,3 10,1 58,7
Centre-du-Québec 59,3 6,7 55,3
REGIONS METROPOLITAINES

Saguenay 58,6 9,4 53,0
Québec 68,1 7,1 63,2
Trois-Rivieres 59,8 10,1 53,7
Sherbrooke 63,2 8,1 58,1
Montréal 65,8 8,5 60,2
Ottawa-Gatineau 70,7 6,3 66,3
ENSEMBLE DU QUEBEC 64,5 8,6 59,0

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active.
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Tableau 3

PRINCIPAUX INDICATEURS DU MARCHE DU TRAVAIL SELON LE SEXE ET L'AGE

Laval et ensemble du Québec

BULLETIN REGIONAL SUR LE MARCHE DU TRAVAIL

Laval Ensemble du Québec
Sexes et groupes d'age 1* trimestre Variation 1% trimestre Variation
2011 2010 % 2011 2010 %

HOMMES

Population de 15 ans et plus (000) 161,9 159,5 1,5 3235,6 3199,6 1,1

Population active (000) 118,4 123,2 -3,9 2 209,6 2185,2 1,1

Emploi (000) 109,4 1111 -1,5 1994,0 19459 2,5
- Temps plein (000) 92,8 91,9 1,0 1700,2 1673,4 1,6
- Temps partiel (000) 16,7 19,2 -13,0 293,7 2725 7,8

Chdmeurs (000) 8,9 12,2 -27,0 215,6 239,2 -9,9

Taux de chémage (%) 7,5 9,9 9,8 10,9

Taux d'activité (%) 73,1 77,2 68,3 68,3

Taux d'emploi (%) 67,6 69,7 61,6 60,8

FEMMES

Population de 15 ans et plus (000) 168,8 165,1 2,2 33149 32813 1,0

Population active (000) 105,1 102,5 2,5 2014,6 1972,4 2,1

Emploi (000) 98,0 93,8 45 1868,9 1839,2 1,6
- Temps plein (000) 68,3 69,1 -1,2 1354,1 1335,2 1,4
- Temps partiel (000) 29,7 24,7 20,2 514,8 504,0 2,1

Chémeuses (000) 7,1 8,7 -18,4 145,7 133,2 9,4

Taux de chémage (%) 6,8 8,5 7,2 6,8

Taux d'activité (%) 62,3 62,1 60,8 60,1

Taux d'emploi (%) 58,1 56,8 56,4 56,1

15-29 ANS

Population de 15 a 29 ans (000) 80,9 81,4 -0,6 1501,1 1504,7 -0,2

Population active (000) 63,0 60,1 4,8 1069,3 1062,4 0,6

Emploi (000) 58,5 50,4 16,1 938,9 921,1 1,9
- Temps plein (000) 30,5 27,8 9,7 567,1 563,9 0,6
- Temps partiel (000) 28,1 22,6 24,3 371,8 357,3 4,1

Chdmeurs et chdmeuses (000) 4,5 9,7 -53,6 130,4 141,3 -7,7

Taux de chdémage (%) 7,1 16,1 12,2 13,3

Taux d'activité (%) 77,9 73,8 71,2 70,6

Taux d'emploi (%) 72,3 61,9 62,5 61,2

30 ANS ET PLUS

Population de 30 ans et plus (000) 249,8 243,1 2,8 5049,3 4 976,2 1,5

Population active (000) 160,4 165,6 -3,1 31549 3095,1 1,9

Emploi (000) 148,9 154,4 -3,6 2924,0 2 864,0 2,1
- Temps plein (000) 130,6 133,1 -1,9 2 487,3 24447 1,7
- Temps partiel (000) 18,3 21,3 -14,1 436,7 419,2 4,2

Chdmeurs et chdmeuses (000) 11,5 11,2 2,7 230,9 231,2 -0,1

Taux de chédmage (%) 7,2 6,8 7,3 7,5

Taux d'activité (%) 64,2 68,1 62,5 62,2

Taux d'emploi (%) 59,6 63,5 57,9 57,6

- : Donnée non disponible.

Note : La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.
Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active.
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Tableau 4
EMPLOI PAR SECTEUR D'ACTIVITE
Laval et ensemble du Québec

Laval Ensemble du Québec
Secteurs d'activité® 1% trimestre  Variation 1% trimestre  Variation
2011 2010 % 2011 2010 %
(000) (000) (000) (000)
Secteur de la production de biens 39,2 36,7 6,8 804.,4 797,7 0,8
Agriculture - - - 52,6 47,7 10,3
Autres branches du secteur primaire - - - 25,3 24,9 1,6
Services publics - - - 32,9 32,4 1,5
Construction 6,7 8,9 -24,7 213,5 197,9 7,9
Fabrication 30,6 26,5 15,5 480,2 494.,8 -3,0
Secteur des services 168,2 168,1 0,1 30585 29874 2,4
Commerce 38,3 34,1 12,3 615,5 628,0 -2,0
Transports, entreposage 8,3 7,7 7,8 170,0 150,6 12,9
Finance, assurances, immobilier et location 17,6 21,3 -17.,4 227,4 240,4 -5,4
Services professionnels, scientifiques et techniques 19,4 27,3 -28,9 304,4 288,0 57
Services d'enseignement 10,0 11,9 -16,0 286,1 268,7 6,5
Soins de santé et assistance sociale 30,3 23,6 28,4 518,0 489,3 59
Information, culture et loisirs 7,8 8,7 -10,3 162,1 1745 -7,1
Hébergement et services de restauration 13,9 7,5 85,3 228,3 225,0 1,5
Autres services 7,1 7,9 -10,1 166,0 161,8 2,6
Administrations publiques 7,8 9,4 -17,0 239,7 228,7 4.8
ENSEMBLE DES SECTEURS 207,4 204,8 1,3 38629 37851 2,1

- : Donnée non disponible.

Note : La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.
1 Selon le systéeme de classification des industries de 'Amérique du Nord (SCIAN).

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active.
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Tableau 5

EMPLOI SELON LE GENRE ET LE NIVEAU DE COMPETENCE

Laval et ensemble du Québec

BULLETIN REGIONAL SUR LE MARCHE DU TRAVAIL

Laval

Ensemble du Québec

1% trimestre  Variation 1% trimestre  Variation

Genre de compétence 2011 2010 % 2011 2010 %
(000) (000) (000) (000)

Gestion 28,8 16,2 77,8 316,3 329,3 -3,9
Affaires, finance et administration 47,0 50,0 -6,0 706,6 706,6 0,0
Sciences naturelles et appliqguées 20,5 27,5 -25,5 302,2 305,2 -1,0
et professions apparentées
Secteur de la santé 12,5 8,9 40,4 254,0 249,5 1,8
Sciences sociales, enseignement, 18,8 18,0 4.4 415,8 390,7 6,4
administration publique et religion
Arts, culture, sports et loisirs 7,6 7,5 1,3 138,1 142,5 -3,1
Vente et services 42,3 47,9 -11,7 933,5 896,3 4,2
Métiers, transport et machinerie 17,3 22,6 -23,5 518,6 504,0 29
Prof. propres au secteur primaire 1,9 - - 74,8 66,1 13,2
Transformation, fabrication et 10,8 5,7 89,5 203,0 195,0 4,1
services d'utilité publique
ENSEMBLE DES PROFESSIONS 207,4 204,8 1,3 3862,9 3785,1 2,1
Niveau de compétence’
Gestion 28,8 16,2 77,8 316,3 329,3 -3,9
Professionnel 47,6 38,6 23,3 787,8 760,1 3,6
Technique 49,5 79,4 -37,7 1281,3 1254.8 2,1
Intermédiaire 60,0 54,0 11,1 1054,5 1041,9 1,2
Elémentaire 21,6 16,6 30,1 423,0 399,0 6,0

- : Donnée non disponible.

Note : La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.

1 Le niveau de compétence selon la Classification nationale des professions : gestion (expérience dans le domaine visé);

professionnel (généralement dipldme universitaire); technique (généralement dipldme collégial ou secondaire professionnel);
intermédiaire (généralement diplome secondaire général); élémentaire (généralement études secondaires non terminées).

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active.
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Tableau 6
EMPLOI PAR SECTEUR D'ACTIVITE POUR L'ENSEMBLE DU QUEBEC

Ensemble du Québec

Secteurs d'activité* 1% trimestre Variation
2011 2010 %
(000) (000)
Secteur de la production de biens 804,4 797,7 0,8
Agriculture 52,6 47,7 10,3
Foresterie et exploitation forestiere 111 10,9 1,8
Péche, chasse et piégeage - - -
Extraction miniére 13,6 13,0 4.6
Services publics 32,9 32,4 15
Construction 213,5 197,9 7,9
Fabrication d'aliments, de boissons et de produits du tabac 81,7 74,8 9,2
Usines de textiles et de produits textiles 5,6 9,7 -42.3
Fabrication de vétements, de produits en cuir et analogues 29,6 18,3 61,7
Fabrication de produits en bois 34,0 33,2 2,4
Fabrication du papier 25,7 21,0 22,4
Impression et activités connexes de soutien 20,5 24,8 -17,3
Fabrication de produits chimiques 30,6 40,8 -25,0
Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 24,1 34,6 -30,3
Fabrication de produits minéraux non métalliques 12,4 9,3 33,3
Premiere transformation des métaux 18,9 23,2 -18,5
Fabrication de produits métalliques 41,4 42,1 -1,7
Fabrication de machines 33,6 28,5 17,9
Fabrication de produits informatiques et électroniques 17,2 20,6 -16,5
Fabrication de matériel, d'appareils et de composants électriques 11,2 13,4 -16,4
Fabrication de matériel de transport 53,7 54,8 -2,0
Fabrication de meubles et de produits connexes 25,8 29,7 -13,1
Activités diverses de fabrication® 13,4 16,1 -16,8
Secteur des services 3058,5 2987,4 2,4
Commerce de gros 1415 141,3 0,1
Commerce de détail 474,0 486,7 -2,6
Transport et entreposage 170,0 150,6 12,9
Finance 110,3 123,6 -10,8
Sociétés d'assurance, fonds et autres instruments financiers 60,4 62,7 -3,7
Services immobiliers 40,5 44,0 -8,0
Services de location et de location & bail 16,1 10,1 59,4
Services professionnels, scientifiques et techniques 304,4 288,0 5,7
Services aux entreprises, services relatifs aux batiments et autres services de soutien 140,9 132,5 6,3
Services d'enseignement 286,1 268,7 6,5
Soins de santé et assistance sociale 518,0 489,3 5,9
Information, culture et loisirs 162,1 174,5 -7,1
Hébergement et restauration 228,3 225,0 1,5
Autres services 166,0 161,8 2,6
Administration fédérale (incluant la défense) 83,4 85,1 -2,0
Administrations publiques provinciales et territoriales 77,3 85,9 -10,0
Administrations publiques locales, municipales, régionales et autres 79,0 57,7 36,9
ENSEMBLE DES SECTEURS 3862,9 3785,1 2,1

- : Donnée non disponible.

Note : La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.
1 Selon le systéme de classification des industries de I'Amérique du Nord (SCIAN).

2 L'industrie de la fabrication de produits du pétrole et du charbon est incluse dans cette industrie.

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active.
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Tableau 7
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PRINCIPAUX PROJETS D’'INVESTISSEMENT EN COURS OU ANNONCES

Laval
1% trimestre 2011

Secteur d’activité Montant de

Nom de I'entreprise

I'investissement

Remarques

Administrations publiques 65 000 000
Ministére des Transports et Ville de Laval

Commerce

Wal-Mart Canada

Construction n. d.
Agence métropolitaine de transport

Construction 150 000 000
Construction Jadco inc.

Construction n. d.
Société immobiliere Campiz Itée

Construction n. d.
Viva Immobilier | inc.

Fabrication n. d.
ProMetic Sciences de la vie inc.

Information, culture et loisirs 2 100 000
Maison des arts de Laval

Services d’enseignement 16 200 000
College Montmorency

Soins de santé et d’assistance sociale 1 500 000

Auberge du cceur I'Envolée

Travaux d’amélioration du réseau routier.

Conversion de deux magasins en supercentres,
ce qui permettra la vente d’aliments périssables.

Projet, actuellement & I'étude, de construction
d’'un stationnement de 2 500 places derriére la
station intermodale de la Concorde.

Projet de construction d’un ensemble résidentiel
de prestige, Quintessence, comprenant 300
appartements répartis dans cing immeubles.

Construction d'un édifice de 20 appartements,
les Condos BelleRose.

Projet de développement d’'un complexe
résidentiel de 650 appartements, Viva Condos
urbains.

Aménagement d’une nouvelle usine et
déménagement du sieége social a Laval. Ce
projet devrait permettre la création de 25
emplois hautement qualifiés.

Projet de rénovation des loges et de modernisatior
des équipements.

Agrandissement et réaménagement des
installations.

Agrandissement du centre d’hébergement pour les
jeunes de 16 a 20 ans.

Source : Emploi-Québec Laval, L’indicateur des projets au Québec, Courrier Laval et L’Echo de Laval.
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Tableau 8

MISES A PIED ANNONCEES
Laval

1% trimestre 2011

BULLETIN REGIONAL SUR LE MARCHE DU TRAVAIL

Secteur d’activité
Nom de I’entreprise

Nombre de
travailleurs affectés

Remarques

Commerce
Groupe Dumoulin Electronique

Commerce
Les Ailes de la Mode inc.

Commerce
Progistix Solutions inc.

Fabrication

Boulangerie Canada Bread Itée / Maison

Cousin inc.

Fabrication
Labopharm inc.

Hébergement et services de restauration

Dunkin Donuts (magasin 187)

Source : Emploi-Québec Laval.

40

12

57

35

20

Fermeture de succursale.

Fermeture de succursale.

Réduction du nombre de salariés.

Fermeture d’entreprise.

Réduction du nombre de salariés.

Fermeture de succursale.
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Annexe
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Liste des centres locaux d’emploi (CLE)
Laval

Laval-des-Rapides
3, Place Laval, bureau 430

Laval (Québec) H7N 1A2 Centre de traitement des contraintes sévéres al’emploi de Laval
450 972-3050 1085, boulevard des Laurentides

Laval (Québec) H7G 2W2
Chomedey-Sainte-Dorothée 450 972-3082

1438, boul. Daniel-Johnson
Laval (Québec) H7V 4B5
450 680-6400
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