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Les maraîchers présents au Marché public du Vieux-Saint-Jean connaissent un autre bel été sur le plan de l’achalandage. 
L’offre de produits du terroir est abondante, mais tous conviennent que mère Nature ne leur rend pas la vie facile avec 

ses sautes d’humeur. Plusieurs ont souffert du temps sec, notamment du côté des producteurs de maïs sucré, mais la pluie des derniers jours en 
soulage plusieurs. La chaleur a néanmoins freiné les semis successifs de certaines cultures comme le radis.
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VIRÉE GOURMANDE AU MARCHÉ PUBLIC

Forte baisse du nombre

de travailleurs autonomes
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Tant le revenu médian que le revenu 
moyen chez les travailleurs de 25 

à 64 ans sont en hausse dans le Haut- 
Richelieu, selon les plus récentes don-
nées publiées par l’Institut de la statis-
tique du Québec (ISQ). 

En 2017, le revenu médian s’est soldé 
à 41 949$ dans la région, en croissance 
de 3,15% par rapport à l’année précé-
dente (40 668$). Il s’agit de la plus forte 
augmentation du salaire médian depuis 
2011. En dix ans, le salaire médian des 
travailleurs du Haut-Richelieu est passé 
de 34 341$ à 41 949$, soit une progres-
sion de 22,15%. 

Soulignons que le revenu médian de 
la Montérégie était de 44 019$ en 2017 
et que le Haut-Richelieu se classe au 

sixième rang des 15 MRC qui composent 
cette région. Les MRC de la Vallée-du-
Richelieu et Marguerite-D’Youville 
sont en tête du peloton avec des salaires 
médians respectifs de 52 056$ et  
51 813$, bien loin des 32 927$ de la MRC 
Le Haut-Saint-Laurent qui complète le 
palmarès. 

Le revenu d’emploi médian pour 
l’ensemble du Québec était de 41 125$ 

en 2017 comparativement à 39 928$ en 
2016, en hausse de 3%.

L’organisme gouvernemental précise 
que le salaire médian est la valeur cen-
trale séparant en deux parties égales 
les travailleurs du groupe d’études. Aux 
fins de ses statistiques, l’ISQ mentionne 
que le calcul du revenu d’emploi com-
prend les salaires avant les retenues, 
les pourboires, les commissions, les 
autres revenus d’emploi, les prestations 
d’assurance salaire, les prestations du 
Programme de protection des salariés, 
les prestations du Régime québécois 
d’assurance parentale (RQAP) ainsi 
que les revenus nets des entreprises 
individuelles, y compris ceux prove-
nant d’une société de personnes. Les 
dépenses et déductions liées à l’emploi 
sont soustraites. 

REVENU MOYEN

Quant au revenu moyen, il a bondi 
de 4,15% en un an. Si en 2016 il affi-
chait 46 148$, il s’élevait à 48 062$ en 
2017. Cette hausse est la plus impor-
tante des 11 dernières années dans le 
Haut-Richelieu, selon les statistiques 
de l’ISQ. À titre comparatif, le salaire 
d’emploi moyen au Québec était de  
49 907$ en 2017. 

Le Haut-Richelieu comptait 48 724 
travailleurs âgés de 25 à 64 ans en 2017, 
soit 1% de plus que l’année précédente. 
Cela représente 7,6% des 639 691 travail-
leurs de la Montérégie. 

Le taux de travailleurs du Haut-
Richelieu est passé de 76,9% à 77,9% de 
2016 à 2017. Pour la Montérégie, le taux 
de travailleur était de 79% en 2017 et celui 
de la province était de 77%. 

Les revenus des travailleurs en hausse dans le Haut-Richelieu

PORTRAIT DU MARCHÉ DU TRAVAIL 

DANS LE  HAUT-RICHELIEU

2016 2017

Revenu médian 40 668 $ 41 949 $

Revenu moyen 46 148 $ 48 062 $

Taux de travailleurs 76,9 % 77,9 %

Nombre de travailleurs 48 258 48 724

(Source :  Institut de la statistique du  Québec)

R
adis, échalotes, oignons rouges, 
carottes, laitues,  choux-fleurs, 
concombres et tomates, pour ne 

nommer que  ceux-là, garnissent les étals 
du  Marché public du  Vieux-Saint-Jean. 
Mais derrière cette abondance, il y a des 
maraîchers qui doivent composer avec les 
aléas de dame  Nature.

Si les producteurs maraîchers ont pu 
souler un peu avec la pluie des derniers 
jours, plusieurs ont soufert du temps sec 
qui primait depuis le début de l’été.

« C’est diicile pour le maïs. Le bout est 
blanc. Il veut être à maturité, mais il manque 
d’eau. C’est très sec dans les champs. Le mal 
est fait », témoigne  Micheline  Langlois, 
employée de la  Ferme  Michel  Meunier. Et 
le printemps, également diicile, a mené 
le producteur à semer deux semaines plus 
tard qu’à l’habitude, ajoute  Mme  Langlois.

Même constat du côté des  Jardins de 
 Julie et  Julien, une entreprise maraîchère 
située à  Saint-Michel, où le printemps 
tardif a retardé les semis. «  La pluie est la 
bienvenue. On est en rattrapage », lance la 
propriétaire  Denise  Chouinard. Elle ajoute 
que plusieurs champs sont maintenant irri-
gués. «  On ne peut plus juste se ier à dame 
 Nature »,  note-t-elle.

La chaleur a toutefois freiné les semis 
successifs de certaines cultures, dont le 
radis. Si bien qu’une rareté pourrait se faire 

sentir pour ce légume. Heureusement qu’il 
ne nécessite que 21  jours en terre avant 
d’être à maturité. Cette rareté, qui pourrait 
avoir des répercussions sur le prix, risque 
d’être de courte durée.

IRRIGATION

La pluie était aussi attendue dans les 
champs à  Sainte-Clotilde. «  On est tannés 
de promener les systèmes d’irrigation. On 
dirait que d’année en année, ça devient pire. 
On essaie de s’adapter au climat et on déve-
loppe des techniques. Ça fait deux ans qu’on 
a le  goutte-à-goutte et ça ne fournit pas. Le 
matin, nos champs de courges sont beaux et 
à midi, ils ont soif », raconte  Karine  Crubilé, 
de la  Ferme  Dany  Surprenant et  Filles.

Du côté de  Mont-Saint-Grégoire, au 
 Petit verger du village, la situation est 
moins catastrophique qu’en 2018. « J’avais 
peur qu’on se retrouve dans la même situa-
tion que l’année passée où on n’avait plus 
d’eau dans notre bassin pour irriguer. Avec 
la pluie qu’on a eue ces derniers jours, les 
choses se replacent. Je suis encouragée », 
souligne la propriétaire  Jackie  Valliear.

UN MARCHÉ EN SANTÉ

Les caprices de la météo n’empêchent pas 
les visiteurs d’être présents en grand nombre 
au  Marché public. « C’est une belle année. Il 
fait très beau. L’achalandage du mercredi 
est stable et celui du samedi est en crois-
sance », observe  Sylvie  Toupin, propriétaire 
des  Bouquets du marché et  vice-présidente 
de l’Association des maraîchers du  Marché 
public du  Vieux-Saint-Jean.

Ce dernier, considéré comme un marché 
intermédiaire, est en santé,  poursuit-elle. 

«  On a beaucoup de diversité le samedi. 
Il y a de la viande, de l’huile d’olive, des 
pâtisseries, du pain, des leurs coupées, des 
fruits et légumes, du fromage en grains, 
des micropousses, énumère  Mme   Toupin. 
On essaie d’avoir de la diversité. On a de 
tout, même un maraîcher biologique. » À 
ces étals s’ajoutent des kiosques d’artisans.

Pour compléter l’ofre,  Sylvie  Toupin 
aimerait attirer un producteur de bières de 
microbrasserie ou de vins de la région, ainsi 
qu’un producteur de miel.

CLIENTÈLE

La hausse de l’achalandage,  Sylvie 
 Toupin l’attribue à la présence de l’organi-
sation sur les réseaux sociaux. «  Beaucoup 
nous suivent sur  Facebook. Les gens sont de 
plus en plus technologiques »,  soutient-elle.

«  Avec les réseaux sociaux, on a vu une 
bonne diférence. Ça se relète dans les 

messages que je reçois. Les gens me font 
des commandes. Ils sont contents de voir ce 
qu’on fait. Les gens ne pensaient pas qu’on 
était un producteur vu qu’on vend aussi 
des fruits, mais on est un gros producteur, 
notamment de courges », relate  Karine 
 Crubilé.

Jackie  Valliear observe aussi un chan-
gement du côté de la clientèle. «  On voit 
plus de jeunes familles. J’adore ça ! » 
 lance-t-elle. Elle souligne aussi le virage 
qu’ont entrepris les consommateurs, 
notamment avec des émissions, comme 
 Les  Fermiers, qui vulgarisent la produc-
tion maraîchère, ainsi que les promotions 
invitant à manger sainement et à acheter 
localement.

Mme   Valliear relève également que les 
consommateurs n’hésitent pas à acheter des 
produits un peu défraîchis pour les valori-
ser et les congeler.

Les maraîchers soulagés par la pluie des derniers jours

STÉPHANIE MAC FARLANE
smacfarlane@canadafrancais.com

Sylvie Toupin est vice-présidente de l’Association des maraîchers du Marché public 
du Vieux-Saint-Jean et propriétaire des Bouquets du marché. 
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Le temps sec est dificile pour la culture du maïs, convient Micheline Langlois, de la 
Ferme Michel Meunier. 
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Jackie Valliear, propriétaire du Petit verger du village à Mont-Saint-Grégoire, indique 
que la situation est mieux que l’an passé où son étang d’irrigation était à sec. 
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Le nombre de travailleurs autonomes 
dans le Haut-Richelieu vient d’atteindre 

son plus bas niveau depuis 2002. En 2017, 
ils étaient 3957 à travailler en solo dans la 
région, bien loin des 4614 enregistrés au 
sommet en 2011.

Ces chifres sont les plus récents publiés 
par l’Institut de la statistique du Québec 
(ISQ). Les données les plus anciennes datent 
de 2002. À ce moment, 4194 travailleurs 
autonomes avaient été répertoriés par l’orga-
nisme gouvernemental. Ce nombre a été en 
constante augmentation jusqu’à son point 
de culmination en 2011 où 4614 travailleurs 
autonomes avaient été dénombrés. Il s’agit 
d’une progression de 10%.

Au cours des six dernières années, le 
nombre de travailleurs autonomes a régressé. 
S’il se maintenait au-dessus de 4200 jusqu’en 
2016, il a chuté à 3957 en 2017. Cela repré-
sente une baisse de 14,3% entre 2011 et 2017.

Selon les critères de l’ISQ, les travailleurs 
autonomes «englobent les particuliers qui 
exploitent une entreprise individuelle ou 
exercent une profession à titre de propriétaire 
unique ou de membre d’une société de per-
sonnes». L’ISQ tire ses statistiques des données 
iscales des particuliers de Revenu Québec. 

TAUX

Fait intéressant, le nombre de femmes 
ayant le statut de travailleuse autonome 
est en constante progression depuis 2002 
(+22,5%). Leur nombre est passé de 1818 à 
2227 en 2017, avec une pointe de 2251 tra-
vailleuses autonomes en 2013. 

Or, le nombre de travailleurs autonomes 
masculins est passé de 2376 en 2002 à 1974 
en 2017 (-16,9%), avec un sommet de 2449 
travailleurs en 2008. 

Quant au taux de travailleurs autonomes, 
c’est-à-dire le pourcentage des travailleurs 
autonomes dans les entreprises non consti-
tuées en société par rapport au nombre total 
de travailleurs (employés et travailleurs auto-
nomes), il est en constante baisse.

En 2002, les travailleurs autonomes 
représentaient 10% de tous les travailleurs 
du Haut-Richelieu. Or, ce taux aichait 8,1% 
en 2017. 

PLEIN-EMPLOI

Les données de l’ISQ concordent avec 
les tendances observées au CLD du Haut-
Richelieu et au Centre d’aide aux entre-
prises de la Haute-Montérégie (CAEHM) 
depuis 2011, souligne Anabel Lépine, agente 
de développement à l’entrepreneuriat au 
CAEHM. 

Cette dernière avance l’hypothèse du 
plein-emploi et de la pénurie de main-d’œuvre 
pour expliquer la diminution du nombre de 
travailleurs autonomes dans la région. 

«C’est beaucoup plus sécurisant d’accep-
ter un emploi plutôt que d’avoir tous les 
risques de l’entrepreneuriat comme ne pas 
avoir de salaire et d’assurances et de courir 
après ses clients [pour se faire payer]. En ce 
moment, c’est plus favorable de se prendre un 
emploi», convient-elle. 

Une scolarité plus élevée et de nom-
breuses mesures pour favoriser l’entrepre-
neuriat féminin sont deux facteurs pouvant 
expliquer la croissance du nombre de travail-
leuses autonomes, poursuit Mme Lépine.

RESSOURCES

Malgré la diminution du nombre d’entre-
preneurs dans la région, nombreux sont les 

outils pour les accompagner dans leur che-
minement, dont la mesure Soutien au travail 
autonome d’Emploi-Québec. 

«Il y a aussi beaucoup de formations qui 
sont données par les écosystèmes entrepre-
neuriaux, comme le CAEHM, la Chambre 
de commerce et de l’industrie du Haut-
Richelieu et la Commission scolaire des 
Hautes-Rivières avec le cours Lancement 
d’entreprise. Il y a de beaux outils qui se 
développent pour faciliter le lancement 
en afaires, remarque Anabel Lépine. Il y a 
aussi des services comme l’incubateur. Il y 
a plein de mesures qui se mettent en place 
pour favoriser une culture entrepreneuriale 
leurissante même si on est en plein-emploi.»

Mme Lépine souligne au passage l’émer-
gence de services personnalisés comme le 
mentorat et les espaces collaboratifs de tra-
vail (coworking). 

Le nombre de travailleurs autonomes à son plus bas depuis 2002

Malgré la diminution du nombre de travailleurs autonomes tous genres confondus, 
on observe une hausse de l’entrepreneuriat chez les femmes. 
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R
heinmetall  Canada, dont 
le siège social est situé à 
 Saint-Jean- sur-Richelieu, a 

récemment acquis l’entreprise otta-
vienne  Provectus  Robotics  Solutions. 
Cette transaction permettra à 
 Rheinmetall d’accentuer ses com-
pétences technologiques dans les 
domaines de la robotique et de la 
conduite autonome.

« C’est la première fois que  Rheinmetall 
 Canada fait une acquisition de la sorte 
depuis plus de 30  ans d’existence à 
 Saint-Jean- sur-Richelieu. Ça cadre dans 
notre stratégie de croissance et d’expansion 
tout en demeurant aussi dans le domaine 
des hautes technologies », souligne  Alain 
 Tremblay,  vice-président de l’expansion com-
merciale, des relations gouvernementales et 
de l’innovation chez  Rheinmetall  Canada.

Fondée en 2010,  Provectus  Robotics 
 Solutions est spécialisée dans le dévelop-
pement de systèmes et de logiciels évolués 
en robotique. Provectus et  Rheinmetall 
 Canada collaboraient ensemble depuis 
environ trois ans. Le véhicule terrestre 
multimission sans pilote  Mission  Master 
de  Rheinmetall  Canada repose sur la 
technologie élaborée par  Provectus, qui 
a été modiiée à des ins militaires par 
 Rheinmetall  Canada.

«  De par nos succès commerciaux 
dans le domaine des véhicules militaires 

autonomes, on a décidé que ce serait 
une très bonne chose pour la stratégie 
à long terme de les prendre sous notre 
aile et de les amener dans le giron de la 
grande famille  Rheinmetall », poursuit 
M. Tremblay.

EXPERTISE

Provectus compte une douzaine d’em-
ployés à  Ottawa et demeurera une entité 
autonome malgré la transaction qui a été 
oicialisée le 1er juin 2019. « L’entreprise 
a développé un marché qui est en très 
bonne santé », enchaîne  Alain  Tremblay.

Ce dernier n’a d’ailleurs pas chif-
fré la transaction. « C’est un montant 
assez substantiel en raison du cahier de 

commandes assez bien garni de la com-
pagnie. D’un point de vue commercial, on 
voit ça comme une excellente transaction 
malgré le coût », précise M. Tremblay.

Cette acquisition s’inscrit dans une 
volonté qu’a  Rheinmetall de peauiner et 
d’accroître son expertise. «  On a atteint une 
masse critique comme compagnie, qui 
nous permet maintenant de contempler 
ce genre de choses. On cherche des choses 
qui sont complémentaires à nos capacités 
et à nos forces », souligne  Alain  Tremblay.

Il ajoute également que  Rheinmetall 
 Canada à  Saint-Jean- sur-Richelieu est 
le centre d’expertise en robotique et en 
conduite de véhicule autonome relié 
au monde de la défense, et ce, pour 

l’ensemble du groupe  Rheinmetall  AG et 
sa division  Rheinmetall  Defence.

CROISSANCE

Rheinmetall  Canada connaît une 
croissance accélérée depuis un peu plus 
de quatre ans. «  Dans les douze derniers 
mois, on est passés de 240 à 350 employés. 
Et en plus de l’acquisition de  Provectus, 
on continue de recruter », mentionne 
M. Tremblay.

Ce dernier indique que l’entreprise a 
encore « plusieurs douzaines de postes » 
à pourvoir, notamment en ingénierie 
et en gestion de projets. «  La compéti-
tion est féroce pour les ingénieurs. On 
cherche le même genre d’ingénieurs que 
les grands joueurs comme  Bombardier, 
 CAE,  hales et l’industrie du jeu », pour-
suit  Alain  Tremblay. Rheinmetall  Canada 
a d’ailleurs ouvert un bureau d’ingénierie 
satellite dans la région d’Ottawa pour aug-
menter son bassin d’employés potentiels.

CONTRATS

Rheinmetall  Canada livre actuellement 
plusieurs programmes de haute technolo-
gie pour les  Forces armées canadiennes. 
L’entreprise détient aussi des contrats à 
l’étranger, notamment au  Moyen-Orient, 
en  Afrique du  Nord, en  Europe et en  Asie.

Parallèlement à ça, l’entreprise johan-
naise efectue des démarches pour obte-
nir des contrats internationaux dans le 
domaine de la robotique terrestre.

Rheinmetall Canada renforce sa position de leader 
  350 PERSONNES À L’EMPLOI DE L’USINE DE SAINT-JEAN

Le véhicule terrestre sans pilote Mission Master de Rheinmetall Canada repose sur 
la technologie élaborée par Provectus Robotics Solutions, une entreprise qu’elle 

vient d’acquérir. 
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  ÉVOLUTION DU NOMBRE DE TRAVAILLEURS AUTONOMES DANS LE HAUT-RICHELIEU

2002    2003    2004    2005    2006    2007    2008    2009    2010    2011    2012    2013    2014    2015    2016    2017
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4 300
4 200
4 100
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(Source : Institut de la statistique du Québec)
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D 
ans les années 60 et 
70, la petite muni-
cipalité de Venise-
en-Québec était un 
endroit prisé pour 
ses plages, son lac, 

ses campings et son mythique hôtel 
Château blanc. Bien des familles 
et des jeunes adultes aimaient s’y 
rendre pour y passer du bon temps, 

comme s’ils étaient à Plattsburg, une autre destination appréciée à 
l’époque pour sa proximité et la qualité de ses plages.

L’expression «noir de monde» s’appliquait bien pour décrire l’af-
luence durant les ins de semaine. Les plus vieux se souviendront 
qu’il fallait être patient pour le retour à la maison, alors que les auto-
mobilistes avaient l’impression de faire du surplace, le dimanche, en 
in de journée, tant il était diicile de regagner la route 133. Malgré 
cet inconvénient, les gens y retournaient pour proiter pleinement 
de la «petite Floride» du Haut-Richelieu!

Cette belle histoire d’amour estivale avec Venise-en-Québec a tou-
tefois commencé à prendre l’eau au milieu des années 80. Lentement, 
puis d’une façon préoccupante. L’endroit était encore attrayant pour 
de nombreux planchistes, mais beaucoup moins pour les baigneurs. 
Plusieurs commerces ont fermé leurs portes. Des algues bleues ont 
aussi fait leur apparition. Bref, plus rien n’était comme avant.

L’économie de cette petite municipalité de 1600 habitants s’en 
est évidemment ressentie. On a commencé à s’en désintéresser. Et 
comme si ce pied-de-nez n’était pas suisant, les terribles inonda-
tions de 2011 ont terni davantage la période estivale qui s’en est 
suivie. Il faut avoir visité les lieux au plus fort de ce désastre pour 
comprendre la désolation qui y régnait. Venise-en-Québec était à 
genoux, et bien franchement, il était diicile de croire qu’elle pour-
rait un jour se relever.

C’était oublier l’entrée en scène de Jacques Landry, cinq ans 
plus tôt. Élu maire, cet homme dynamique avait une vision qui l’a 
sans doute fait passer pour un jovialiste dans les premières années 
de son règne, mais qui a ini par confondre bien des sceptiques. 
Étonnamment, il a eu à se battre contre des résidents inquiets de 
perdre leur tranquillité!

Qu’a fait le maire Landry pour amorcer cette renaissance? Il a 
d’abord vendu son plan à un groupe d’investisseurs qui croyaient 
possible de redonner vie à Venise-en-Québec. Des gens comme 
Pierre Parent, Michel Frégeau et la famille Baertschi, pour n’en 

nommer que quelques-uns. Tous étaient animés par le désir de 
doter l’endroit d’infrastructures modernes qui iniraient par rendre 
les lieux irrésistibles. Méchant déi, convenons-en!

Et c’est ainsi qu’un grand projet de 30 M$ a été lancé en 2012. 
On allait construire un nouvel hôtel, 13 chalets de deux chambres à 
coucher, une salle d’entraînement, un restaurant et une marina. C’est 
sans oublier ce bateau de croisière qui a fait son apparition au bout 
du quai sous le regard moqueur de ceux qui ne croyaient pas à ce 
vent de renouveau qui allait souler sur Venise-en-Québec.

En 2015, un autre projet connu sous le nom de Place St-Marc a vu 
le jour près du club de golf qui a par la suite fait l’objet d’investisse-
ments importants. Dix-huit condos ayant une vue imprenable sur le 
lac Champlain y ont fait leur apparition. Au même moment, un pro-
jet très important piloté par Réjean Roy était en voie d’élaboration.

On parle ici d’un nouvel hôtel connu sous le nom de La Cache 
du lac Champlain qui est doté de 56 chambres luxueuses, d’une salle 
de banquet, d’un spa et d’un restaurant dont la cuisine a été coniée 
à Christopher Groleau, un jeune chef de 26 ans qui jouit déjà d’une 
bonne renommée. Plusieurs observateurs ont alors cru que Réjean 
Roy et ses associés allaient perdre beaucoup d’argent dans cette 
aventure, mais c’est tout le contraire qui s’est produit. Les résultats 
sont au-delà de leurs attentes.

On y accueille des gens venus de partout au Québec pour des 
conférences, des mariages, des rencontres en tout genre. On y 
accueille des cyclistes, des amateurs de bonne boufe et des couples 
désireux de proiter des installations qui s’y trouvent. Et ils pro-
mettent d’y revenir.

De Jacques Landry, on airme haut et fort qu’il est facile de tra-
vailler avec lui et les membres de son équipe municipale pour mener 
des projets à terme. C’est un grand facilitateur. Un homme d’action 
apprécié de sa communauté. En témoignent ses renouvellements de 
mandat depuis 13 ans.

C’est ce même Jacques Landry qui a initié cette grande course qui 
attire mille cyclistes à Venise-en-Québec chaque été. C’est sous sa 
gouverne aussi qu’est né le tournoi de hockey d’antan et ce marché 
public qui est bondé de visiteurs. Des activités parmi bien d’autres 
pour attirer des visiteurs dans cette municipalité qui a retrouvé sa 
popularité d’antan.

Nous avons eu l’occasion de visiter les lieux en auto et à bord 
d’un bateau, le 3 août dernier, et bien franchement, nous ne nous 
attendions pas à vivre une telle renaissance. C’était franchement 
impressionnant à voir. Au nom des résidents de votre municipa-
lité, mais aussi du Haut-Richelieu, nous vous remercions pour votre 
détermination, M. Landry. Vous et tous les investisseurs qui ont cru 
en votre vision d’avenir.

Rapiéçage!

Même s’il était en va-
cances à l’étranger, le 

maire Alain Laplante a ali-
menté quelques discussions 
sur les médias sociaux la 
semaine dernière. Certains 
ne cachent plus leur décep-
tion à son égard, alors que 
d’autres l’appuient sans 
réserve. À commencer par 
ce vendeur de glaçons que 
plus personne ne prend au 
sérieux. Sauf lui!

De ces échanges entre 
amis (!), il ressort que des 
résidents de Saint-Jean-
sur-Richelieu ont d’autres 
préoccupations. Comme 
l’état lamentable de nos 
rues. Même un aveugle le 
remarquerait! Nous voilà 
rendus à la mi-août, et des 
nids-de-poule, il y en a 
encore à boucher dans bien 
des rues. C’est devenu une 
opération qui s’étend d’avril 
à novembre!

On ne se fera pas 
de cachette: on paie 
aujourd’hui pour le laisser-
aller du passé. Un peu par-
tout au Québec, faut-il pré-
ciser. Les rues sont rapiécées 
comme l’était une paire de 
jeans du temps des hippies. 
Que des patches et un peu 
de tissu original. «Ça fait la 
job», disaient nos mamans, 
mais on n’aurait pas gagné 
un concours de mode avec 
ça!

Consciente du problème 
et de l’exaspération de ses 
citoyens, la Ville investit 
un peu plus d’argent depuis 
deux ans pour la reconstruc-
tion de rues. D’autres (34 
cette année) sont rénovées 
partiellement à coups de 
«lichette». «Ça fait la job», 
diraient d’autres mamans, 
mais en vérité, on reporte 
le problème dans le temps. 
C’est comme épandre du 
goudron dans son entrée 
d’asphalte en s’imaginant 
que tout est réglé pour 20 
ans!

Aussi bien se faire à l’idée 
que d’une année à l’autre, la 
situation va empirer. Une 
question toute simple en 
terminant: combien y a-t-il 
de rues à Saint-Jean-sur-
Richelieu? Plusieurs cen-
taines, dites-vous? Voilà, 
vous venez de comprendre 
pourquoi on n’en viendra 
jamais à bout!

Gilles Lévesque 

GILLES LÉVESQUE
glevesque@canadafrancais.com

Hommage à Jacques LandryFRANC
PARLER

Un prix citron
Un idèle lecteur, Jean-Pierre Guillet, nous propose d’accorder un prix citron à l’auteur de cette «nature morte» près du parc Christophe-

Colomb. Il estime qu’il aurait été normal de nettoyer la chaussée avant de tracer les lignes blanches. Triste in pour ce petit explorateur, estime-t-il.
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OPINIONS ÉDITORIAL DU CITOYEN

Monsieur le directeur,

En août 2018, devant la vigueur et la validité 
des récriminations mises de l’avant par les 

membres de Coalition St-Luc et son président 
d’alors, Robert Guinta, le golf Les Légendes 
avait fait déverser plusieurs voyages de terre 
sur son propre terrain, près de la propriété de  
M. Guinta, et installer quatre poteaux pour l’en-
claver, prétextant une modiication au 9e départ 
et disant vouloir protéger les résidences envi-
ronnantes. 

J’avais écrit une lettre sur le sujet (Cherche-t-
on à museler la Coalition St-Luc?, 9 août 2018, 
page B-6).

Au moment de la mise en vente des ter-
rains du projet Les Légendes au coeur du 
golf, en 1999, l’administration du golf Les 
Légendes s’était engagée auprès du promo-
teur et avait modifié les 3e et 9e départs de 
façon à protéger les propriétés qui seraient 
construites sur ces terrains. De fait, aucune 
balle de golf ne s’était retrouvée sur la pro-
priété de M. Guinta depuis sa construction 
en 2010.

Je terminais ainsi ma lettre, à l’époque: «Tout 
ça, c’est de la frime. En fait, on veut museler la 
Coalition St-Luc et M. Guinta pour pouvoir 
manigancer en paix. Ça s’appelle de l’intimida-
tion et c’est illégal.»

La mise en demeure envoyée à M. Guinta 
par les procureurs de Golf Les Légendes, le ou 
vers le 15 août 2018, indiquait que l’installation 
de poteaux et d’un ilet de protection n’avait 
strictement aucun lien avec le potentiel projet 

de transformer le golf Les Légendes en projet 
immobilier, mais visait la protection des ter-
rains avoisinants suite à une modiication au  
9e départ.

Il faut noter ici que seulement la propriété 
de M. Guinta avait été ceinturée de poteaux. 
Leur stratagème a réussi: intimidés par ces 
poteaux monstrueux et l’imminente installa-
tion d’un filet de protection ceinturant leur 
propriété, M. Guinta et sa conjointe ont vendu 
et quitté Saint-Jean-sur-Richelieu à l’automne 
2018.

Ce qui devait arriver arriva: discrètement, au 
début juillet 2019, le tas de terre était nivelé et 
le vendredi 9 août 2019, encore plus discrète-
ment, les quatre poteaux étaient sciés à la base 
et disparaissaient du paysage. Monsieur Guinta 
est parti, les poteaux aussi!

Après avoir entendu la mairesse de Montréal 
déclarer que la Ville voulait créer le plus grand 
parc naturel au Québec, nous est-il maintenant 
permis d’espérer, à Saint-Jean-sur-Richelieu, que 
la Ville déinisse enin son plan de protection 
des espaces verts avec des balises immuables 
et arrête de le modiier au gré des désirs des 
promoteurs? 

À voir ce qui s’est passé dernièrement à l’Hô-
tel de Ville, j’en doute énormément. On a réussi 
à museler M. Guinta et à le sortir de Saint-Jean-
sur-Richelieu, mais les résidents de Saint-Luc 
sont toujours aux aguets.

Jean Riopel, 
Saint-Jean-sur-Richelieu

Robert Guinta est parti,
les poteaux également

Le voyage immobile des jours à contempler
 EN PASSANT

À peine sorti de l’horizon, le soleil 
cherche son aube. Le point du 

jour s’appelle aussi potron-minet. 
Dès potron-minet, pour dire au le-
ver du jour. L’expression fait rire les 
enfants. Une petite brume s’étire sur 
l’eau calme. Du tulle. Un rat musqué 
traverse le lac. Il passe au large, à son 
affaire. Sa tête trace un trait sombre 
sur le gris du friselis. Derrière lui, 
de chaque côté, deux rangées de va-
guelettes vont en élargissant. Un rat 
musqué n’a pas un gros tirant d’eau. 

Nous le suivons des yeux jusqu’au 
fond du lac, dans les joncs et ces 
autres plantes aquatiques à feuilles 
en cœur. Des pondétéries. Elles dissi-
mulent un des ruisseaux permanents 
qui alimentent le lac. Les fleurs de 
nénuphar vont bientôt s’ouvrir.

Pour l’instant, leurs feuilles à la 
surface servent le soleil sur un pla-
teau d’argent. Elles laissent passer 
l’ondatra, puis referment doucement 
le passage derrière lui. Un ondatra. 

C’est le vrai nom du rat musqué. L’été 
s’accorde le temps de chercher le nom 
des choses, le nom des nuages, des 
fleurs et les noms du vent. 

Il est sept heures. Celui qui prend 
la relève de l’ondatra dans l’eau est 
aussi un mammifère, mais il n’a pas 
les pattes palmées. C’est un voisin de 
l’autre bout du lac, un homme qui 
fait sa traversée matinale en silence. 
Un nageur de fond suivi par sa bouée 
rouge. On voit une partie de son dos. 
Il respire bruyamment. 

Sur une cadence précise des bras 
en rotation, la tête tourne juste ce 
qu’il faut pour que la bouche sorte 
de l’eau. Le nageur aspire l’air en 
alternance des deux côtés. Son bat-
tement de pieds ne fait pas de bruit. 
Ses mains ouvrent l’onde comme on 
enfile un gant.

Le café est prêt. L’odeur du pain 
grillé se répand dans le chalet. Un écu-
reuil roux, effronté, se pointe devant 
la moustiquaire. Il réclame une bou-
chée. Non, môssieur! Non, madâme! 
Pas question de partager les céréales. 
Pour nous impressionner, il fait le 
beau ou le méchant en se levant sur 
ses pattes d’en arrière et en montrant 

ses dents. Voyant le peu d’effet pro-
duit par son numéro, il décampe sans 
plus insister. On l’appelle, quel que 
soit son sexe. Restons circonspects 
sur le genre de l’animal et intraitables 
sur le partage des céréales. 

Au milieu de la matinée, le vent se 
lève. Un vent doux. Zéphyr, de son 
nom. La brise est invitante. Une voi-
sine émerge des hémérocalles en fleur 
et descend vers la berge. Elle pousse 
à l’eau sa planche à pagaie et s’y ins-
talle debout en équilibre. Au beau 
milieu du lac, elle pose sa pagaie et se 
met à genou pour entreprendre des 
exercices de yoga: position du guer-
rier numéro 2, le chien tête en bas, 
l’enfant… Elle termine par la position 
de la feuille. Pendant qu’elle médite, 
le vent la ramène doucement vers les 
nénuphars qui pratiquent naturelle-
ment la même position.

À l’heure du lunch, la gardienne 
bec-scie promène sa trâlée de cane-
tons. On en compte vingt-deux de 
différentes tailles. Les plus calmes, 
repus, la suivent en nageant. Les exci-
tés furètent partout, se laissent dis-
tancer puis, subitement, rattrapent 
la troupe en pédalant. Tous ont déjà 

appris à plonger pour trouver de quoi 
manger. On en voit qui émerge avec 
un poisson frétillant dans le bec. Le 
plus frêle de la famille traîne de la 
patte. Sorti du giron maternel, tout 
seul, il poursuit sans succès les têtards 
et les alevins. Bonne chance, petit !

À l’heure de la limonade, deux 
huards répètent leur parade amou-
reuse en se tournant autour. Un  
martin-pêcheur installé sur une 
branche de thuya surplombe le 
rivage. À go, il plonge pour s’offrir 
des cuisses de grenouille. Entre deux 
prises, il joue de la crécelle. Le soleil 
plombe. Tout ce qui s’agitait depuis 
l’aube pique un somme à l’heure de 
la sieste. Lecture du silence. Le grand 
luxe des voyages immobiles.

À la brunante, des centaines de 
patineurs à longues pattes étendent 
le noir de la nuit à la surface du lac. 
Un grand héron tire dans l’air humide 
une fermeture éclair sur la journée. 
Une journée passée à contempler la 
fragile beauté du monde. Tant que 
nous y sommes.

bouleja7@icloud.com

JACQUES BOULERICE

OPINIONS VOX POP

Je suis venue 
quand j’étais plus 
jeune avec mon père 
et je voulais voir à 
quoi ressemble le 
festival aujourd’hui. 

Dahlie-Yann St-Père 
Terrebonne 

Nous avons reçu 
des accès VIP pour 
venir proiter du site 
avec notre garçon et 
on aime bien! 

Mathieu Malo, Marie-
Pier Fontaine et Elliott 

Sorel-Tracy 

C’est ma sœur qui 
nous a invités. On 
passe une belle journée, 
c’est bien organisé et les 
enfants sont occupés! 

Marie-France 
Yahchouchi,  
David Elbaz 

Montréal

Pour voir les mont- 
golières! J’avais prévu 
aller en Turquie et 
j’ai entendu parler du 
festival. Plus besoin 
d’aller aussi loin! 

Nadereh Pahlavan 
Montréal 

Simplement pour 
faire une activité 
agréable et abordable 
en famille. C’est notre 
première fois au 
festival. 

Christopher Edmond 
Montréal 

Pour passer une 
journée en famille. On 
aime tout du festival, 
l’atmosphère, les gens. 
C’est fantastique! 

David Xiao 
Montréal 

Qu’est-ce qui vous attire
au festival de montgolières?
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L’étonnante carrière du député Georges Duhamel
 COUP D'ŒIL SUR LA VIE MUNICIPALE

Georges  Duhamel a été avocat, rédac-
teur en chef, homme politique et pro-

priétaire d’un journal. Il est né le 2 janvier 
1855 à  Belœil,  Bas-Canada, ils de  Toussaint 
 Duhamel, cultivateur, et de  héotiste  Ostilly 
(Ostigny). Le 30  janvier 1883, il épousa 
à  Montréal  Marie-Catherine-Cordélia 
 Dugas, ille de feu  Adolphe  Dugas, médecin 
et patriote, et ils eurent trois ils et une ille. Il 
est décédé le 11 août 1892 au même endroit.

Après avoir fréquenté le collège 
 Sainte-Marie- de-Monnoir, à  Marieville, 
 Georges  Duhamel choisit de devenir avocat. 
Il fait son stage de clerc dans deux cabinets 
d’avocats montréalais :  Longpré et  Dugas, puis 
 De  Bellefeuille et  Turgeon. Admis au barreau 
le 11 janvier 1879, il s’associe à  Joseph  Adam.

La irme  Adam et  Duhamel, établie à 
 Montréal, garde ce nom jusqu’en 1889, année 
où un nouvel associé s’y ajoute. Elle prend 
alors la raison sociale d’Adam,  Duhamel et 
 Plourde. À la mort de  Duhamel en 1892, 
le bureau qu’on avait réorganisé peu aupa-
ravant est connu sous le nom de  Duhamel, 
 Pelland,  Girard et  Pelletier.

RÉDACTEUR

De 1878  à 1880,  Duhamel est 
 vice-président du  Club  Cartier, dont la igure 
dominante est  Joseph-Adolphe  Chapleau. Il 
en devient le président en 1881. Il participe 
à plusieurs campagnes électorales à titre de 
militant conservateur. À compter de 1881, il 
est rédacteur en chef du journal nationaliste 
le  Courrier de  Montréal qui disparait en avril 
1883.

Duhamel quitte le parti conservateur en 
1885, à l’occasion de l’afaire  Louis  Riel. Il 
compte parmi les principaux organisateurs 
de la fameuse assemblée du  Champ de  Mars, 
tenue le 22 novembre 1885 à  Montréal et 
considérée comme le prélude à la formation 
du  Parti  National d’Honoré  Mercier.

PARTI NATIONAL

Le  Parti national est fondé en 1871 par 
des libéraux québécois. La nouvelle déno-
mination a toutefois été de courte durée et 
prend in en 1879. Mercier donne un nou-
veau soule au parti en 1885 lors de la crise 
qui suit la pendaison de  Louis  Riel.

Désirant réunir les conservateurs et 
les libéraux  canadiens-français, le  Parti 
 National joue la carte du nationalisme 
 canadien-français et remporte une majorité 
des sièges lors des élections provinciales de 
1886. Pour la première fois, l’autonomie de la 

province de  Québec fut au cœur de la cam-
pagne électorale.

Le  Parti conservateur de  John  Jones 
 Ross tente de se maintenir au pouvoir avec 
un gouvernement minoritaire. Les conser-
vateurs, malgré une minorité de députés, 
tentent de conserver le pouvoir. Ross démis-
sionne une semaine avant le début de la ses-
sion, laissant à  Louis-Olivier  Taillon la tâche 
de former un gouvernement.

Cependant, dès le début de la session par-
lementaire, le 27 janvier 1887, les conserva-
teurs sont battus sur un vote en  Chambre, et 
le  lieutenant-gouverneur demande à  Mercier 
de former le gouvernement. Ce fut la der-
nière fois dans l’histoire du  Québec qu’un 
gouvernement fut renversé en  Chambre.

PARTI LIBÉRAL

En 1892, le nom de  Parti national est 
abandonné et le parti reprend le nom de 
 Parti libéral du  Québec. Duhamel participe 
activement aux côtés de  Mercier à la cam-
pagne qui précède les élections provinciales 
de 1886.

Duhamel inspire la fondation, à  Montréal 
en 1889, d’une nouvelle version du journal 
le  National pour défendre les intérêts du 
 Parti national à la fois contre les conserva-
teurs et contre les libéraux plus radicaux. Il 
en demeurera propriétaire jusqu’à sa mort.

Candidat défait dans la circonscription de 
 La  Prairie à l’issue des élections provinciales 
du 14 octobre 1886, où il s’était présenté sous 
la bannière du  Parti  National. Il s’agissait de 
la 6e élection générale dans la province cana-
dienne depuis la  Confédération de 1867.

Duhamel fait son entrée à l’Assemblée 
législative de la province de  Québec à la 
suite de l’élection partielle du 11 décembre 
1886 dans la circonscription traditionnel-
lement libérale d’Iberville. Dans le comté 
d’Iberville,  Alexis-Louis  Demers, député 
libéral, avait été élu mais décède le 22 octobre 
suivant. À l’occasion de la formation de son 
premier cabinet en 1887,  Mercier le nomme 
solliciteur général. Il lui conie, en 1888, le 
poste de commissaire des  Terres de la cou-
ronne, qu’il conserve jusqu’en 1891.

C’est à ce titre qu’il défend un projet de 
loi sur les forêts qui donne au colon un plus 
grand accès aux ressources forestières de la 
province, puis un projet de loi sur les mines 
qui réserve à l’État la propriété du  sous-sol 
minier de l’ensemble du territoire. Réélu 
dans  La  Prairie en juin 1890, il est défait aux 
élections générales de mars 1892.

Ruiné par la politique,  Georges  Duhamel 
meurt à  Montréal le 11 août 1892 à l’âge de 
37 ans.

MYROSLAW SMEREKA

Monsieur le directeur,

Vous souvenez-vous du moment tant 
attendu de notre secondaire qu’étaient 

les élections du conseil étudiant? Nous 
nous souvenons tous du déroulement de 
ces fameuses campagnes électorales et l’issu 
même de ces élections.

Les candidats les plus sérieux - ou moins 
- de chacun des niveaux de secondaire pou-
vaient présenter leur candidature et débattre 
d’idées innovantes pour faire avancer les dif-
férents dossiers étudiants, traitant de sujets 
divers et variés (menu à la cantine, activi-
tés spéciales pour Halloween, Noël, Saint-
Valentin, etc.). 

De grandes idées aluaient, mais lors du 
scrutin, qui était élu? Le gars ou la ille le/la 
plus populaire d’entre eux. Peu importe ses 
idées et ses initiatives: nous votions pour la 
superstar de l’école… 

En sommes-nous rendus à reproduire le 
modèle du secondaire au niveau provincial 
ou fédéral? Lorsque nous analysons l’actua-
lité, un élément nous saute aux yeux: pour 
avoir la chance d’être candidat dans les partis 
importants, il faut être connu. Il faut avoir 
passé à la télévision. Émissions télévisées, 
interview sulfureuse, photos chocs dans les 
médias, tout est prétexte à se faire voir. Peu 
importe ce qu’on a à dire ou à proposer: la 
popularité l’emporte sur les opinions.

Le parfait exemple est la récente annonce 
du retrait de la vie politique de Denis Paradis, 
député du comté de Brome-Missisquoi. 
Depuis plus d’un an, l’association locale 
demande au Parti libéral du Canada (PLC) 
d’organiser la tenue d’une course à l’investi-
ture ain de donner la chance à qui voudrait 
ofrir son talent, de débattre de ses idées et 
de questionner l’actuel député sur son bilan. 

N’est-il pas normal qu’un homme ayant 
reçu le mandat des membres libéraux en 

2015 s’assure qu’il jouit toujours de leur appui 
avant la prochaine campagne électorale? La 
direction actuelle du PLC pensait autre-
ment. Après avoir démis de ses fonctions 
le président de l’association qui, au nom de 
celle-ci, refusait de donner son appui incon-
ditionnel au candidat, le PLC a conirmé de 
façon unilatérale le vétéran libéral. 

Voilà que le dimanche 4 août, le can-
didat député annonce son retrait de la vie 
politique. Après avoir perdu le contrôle de 
son association, perdu l’appui des membres 
du Parti dans Brome-Missisquoi, après 
avoir constaté son incapacité à former une 
équipe de campagne solide, M. Paradis a 
inalement jugé bon, un peu trop tard, de 
quitter la vie politique. Quelle belle occasion 
pour le PLC de tenir un vote démocratique 
ain de choisir le prochain candidat! 

Malheureusement, ce parti a déjà choisi, 
de manière très peu démocratique, à l’image 
de son parcours politique, sa future héri-
tière. Le nom de Mme Lyne Bessette circule 
comme étant la dauphine du vieux routier 
et, selon les dires du député, le PLC ne tien-
dra pas de course démocratique à l’investi-
ture. Ils veulent un couronnement.

Je ne connais de Mme Bessette que son 
nom et son statut d’ancienne olympienne, 
mais de son propre aveu dans un reportage 
de Radio-Canada, elle dit n’avoir aucune 
idée de ce qu’elle ferait comme député, 
qu’elle va commencer par gagner et que 
nous verrons pour la suite. Quelle belle 
façon de représenter son parti et son comté! 

Le fait est qu’il y a des gens dans le comté 
avec des idées qui voient leur candidature 

refusée, car le Parti a choisi la capitaine des 
Cheerleaders ou le quart arrière de l’équipe 
de football. Une course à l’investiture aurait 
peut-être pu nous éclairer sur ses idées 
innovatrices? Aujourd’hui, les différents 
partis optent pour l’image avant le contenu, 
la belle gueule avant les idées, la popularité 
au lieu d’une vision d’avenir, à l’image de nos 
élections puériles du secondaire. 

Il serait peut-être temps pour nos partis 
de revenir à la base, d’évoluer un tant soit peu 
et de laisser le choix des candidats aux difé-
rentes associations locales. Sinon, c’est à se 
demander à quoi elles peuvent bien servir… 

Guillaume Tétreault  
Président sortant,  

Association libérale fédérale de 
Brome-Missisquoi

Une course à l’investiture aurait pu nous éclairer

Accordée au Cercle de Fermières de L’Acadie dans le cadre du programme Nouveaux Horizons pour les aînés, une subvention 
de 23 525$ permettra de faire l’achat d’un métier à tisser, de machines à coudre et d’organiser des formations visant la nutrition et 
le bien-être des aînées. Sur la photo, on reconnaîtra Louise Bourret, Manon Normandeau, Lyne Gravel, présidente du Cercle de 
Fermières, Sylvie Duperron, le député Jean Rioux, Danielle Bouchard, Pauline Ouimette, Carmen Fortin, Ellen St-Aubin Chabot, 
Lauretta See, Claire Houle et Cécile Berthiaume.
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STÉPHANIE MAC FARLANE
smacfarlane@canadafrancais.com

La pâtisserie Mr. Pufs, spécialisée dans 
la préparation de loukoumades, des 

beignets grecs traditionnels en format de 
bouchées, s’installera au Faubourg Saint-
Jean, sur la rue Douglas, près du boule-
vard Saint-Luc.

La succursale de Saint-Jean-sur-
Richelieu accueillera ses premiers clients 
en décembre, précise Billy Siounis, pré-
sident-directeur général et fondateur de 
Mr. Pufs, en entrevue avec Le Canada 
Français.

Le commerce occupera environ 1500 
pieds carrés dans un bâtiment qui est 
actuellement en construction. Celui-ci 
est situé au sud de la bâtisse dans laquelle 
se trouvent Souvlaki Bar et La Belle & 
La Bœuf. Ce nouvel immeuble d’environ 
4200 pieds carrés accueillera également 
Küto Comptoir à tartares ainsi qu’un 
autre restaurant. 

Mr. Pufs comptera environ 22 places 
assises. Durant la saison estivale, une ter-
rasse sera aussi aménagée. «Mr. Pufs est 
plus un bar à desserts pour emporter», 
explique M. Siounis 

BEIGNETS

Mr. Pufs se spécialise dans les beignets 
grecs traditionnels. Ceux-ci sont égale-
ment appelés loukoumades. Leur existence 
remonte à la Grèce antique. «Les Pufs 
sont préparés et glacés devant les gens. Ils 
sont toujours servis chauds et fraîchement 
préparés. C’est une pâte végétalienne sans 
œuf, sans lactose, sans cholestérol et sans 
gras trans», mentionne Billy Siounis. 

La pâte est faite à base de blé et les bei-
gnets sont cuits dans l’huile de canola. «C’est 
comme un Timbits mais en plus léger parce 
que notre pâte est faite avec de la levure. 
L’extérieur du beignet est croustillant et 
l’intérieur est moelleux. C’est tellement léger 
qu’on ne peut pas en manger seulement un», 
lance le fondateur. Selon la volonté du client, 
les beignets peuvent être garnis, par exemple 
avec du miel ou du sirop d’érable. 

Il souligne que ses loukoumades sont 
vendus en format de 12, 30 ou 50 unités. 
Le menu est complété avec de la crème 
glacée, des laits frappés (milkshakes) ainsi 
que des cafés spécialisés chauds ou glacés. 

EMPLOIS

La venue de Mr. Pufs entraînera la 
création de 20 à 30 emplois à temps plein 
et à temps partiel. L’investissement requis 

n’a pas été chifré. L’endroit sera géré par 
deux franchisés, Daniel Dubé et Claude 
Philippon. «Ils ont de l’expérience en 
restauration, sont de Saint-Jean-sur-
Richelieu et savent bien gérer un restau-
rant», souligne M. Siounis. 

Si vendre des desserts aux consomma-
teurs est synonyme de leur vendre du bon-
heur, Claude Philippon souligne que lui et 
son associé aiment aussi le concept de tra-
vail qui vient réduire les efets de la pénurie 
de main-d’œuvre. «C’est un bon système où 
chaque employé peut remplacer son col-
lègue. Dans un restaurant conventionnel, 
on ne verra pas un serveur remplacer un 
cuisinier et vice-versa», expose-t-il. 

Lui et M. Dubé souhaitent également 
pouvoir introduire leurs enfants dans 
l’entreprise ain d’assurer la relève.

FESTIVAL

Mr. Pufs est présent à tous les festi-
vals d’envergure à Montréal. Billy Siounis 
airme qu’un des kiosques mobiles de 
sa chaîne sera présent l’an prochain 
à l’International de montgolfières de 
Saint-Jean-sur-Richelieu. 

Mr. Pufs compte 15 succursales au 
Québec, dont une au Quartier DIX30. 
Sainte-Julie et Pointe-aux-Trembles 
auront la leur prochainement. Celle 
de Saint-Jérôme devrait ouvrir sensi-
blement en même temps que celle de 
Saint-Jean-sur-Richelieu. 

M. Siounis, qui a fondé son entre-
prise en 2004, vise avoir une trentaine 
d’adresses au Québec. Il ouvrira une suc-
cursale en novembre en Floride. De plus, 
Ottawa et Toronto auront aussi la leur. 

Mr. Puffs s’installera au Faubourg Saint-Jean

Mr. Puffs sera situé dans cette bâtisse actuellement en construction au Faubourg Saint-Jean.
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STÉPHANIE  MAC  FARLANE
smacfarlane@canadafrancais.com

L
e  Centre d’aide aux entreprises de 
la  Haute  Montérégie (CAEHM) 
vient d’obtenir un inancement de 

1,8 M$ sur cinq ans. Avec cette contribu-
tion du  Programme de développement 
des collectivités de  Développement 
économique  Canada, le  CAEHM va 
accentuer sa présence dans les collec-
tivités rurales du  Haut-Richelieu, mais 
aussi des  MRC voisines, en plus d’of-
frir de nouveaux services destinés aux 
entrepreneurs de ces secteurs allant de 
 Bedford à  Hemmingford.

L’annonce de la nouvelle entente a été 
faite lundi à  Saint-Hyacinthe par  Diane 
 Lebouthillier, députée de  Gaspésie-Les 
 Îles-de- la-Madeleine et ministre du 
 Revenu national, au nom de  Navdeep 
 Bains, ministre de l’Innovation, des 
 Sciences et du  Développement éco-
nomique et ministre responsable de 
 Développement économique  Canada.

Si 11 833 440 $ ont été octroyés pour 
l’ensemble des  Sociétés d’aide au développe-
ment des collectivités (SADC) et aux  CAE 
de la  Montérégie, un montant de 1 800 859 $ 
est destiné au  CAEHM.  Au  Québec, les 
67  SADC et  CAE du territoire se partagent 
une enveloppe quinquennale de 169 M$.

TERRITOIRE

« L’objectif de cette contribution est 
de renforcer le développement écono-
mique dans les collectivités rurales. Avec 
cette nouvelle entente, on va desservir 

les municipalités rurales », explique 
 Luc  Guérin, président du  CAEHM. Ce 
territoire comprend l’ouest de la  MRC 
 Brome-Missisquoi, le sud de la  MRC 
 Haut-Richelieu et toute la  MRC des 
 Jardins-de-Napierville. Un pôle pour 
chacune des  MRC a été identifié, soit 
 Bedford,  Lacolle et  Napierville. Le 
 CAEHM, qui conservera son adresse à 
 Saint-Jean- sur-Richelieu, envisage d’éta-
blir des antennes du côté de  Bedford et de 
 Napierville.

Avec ce changement, le  CAEHM conti-
nuera d’ofrir des services aux entrepre-
neurs johannais en démarrage, mais sur 
une courte période. D’autres outils et ser-
vices sont en développement, notamment 
par la  Division développement commer-
cial et service aux entreprises de la  Ville 
de  Saint-Jean- sur-Richelieu. Les détails 
devraient être connus cet automne.

NOUVEAUX SERVICES

Cette entente vient aussi avec une 
offre de services renouvelée pour le 
 CAEHM. «  Ce sera un  CAE hybride qui 
va ofrir tous les services des  SADC et des 
 CAE », illustre  Luc  Guérin.

Ainsi, l’organisme, en plus de ses ser-
vices habituels, dont l’aide technique au 
démarrage d’entreprise, ofrira un inan-
cement pour soutenir des projets collec-
tifs structurants et le programme  Stratégie 
jeunesse pour les projets d’entreprises des 
jeunes âgés de 18 à 39 ans.

En résumé, le  CAEHM offrira des 
services aux individus et aux entreprises 

pour améliorer la qualité de vie des collec-
tivités rurales, souligne  Luc  Guérin. « Ça 
a été prouvé par des études de  Statistique 
 Canada qu’après cinq ans, le taux de sur-
vie des entreprises appuyées par des  CAE 
est de 87 % comparativement à 53 % pour 
celles qui n’ont pas reçu l’aide des  CAE », 
enchaîne M. Guérin.

L’équipe du  CAEHM sera appelée 
à s’agrandir, notamment pour cou-
vrir le territoire. «  Avant, on avait un 
budget annuel de fonctionnement de 

180 000 $. Avec la nouvelle entente, on 
a 360 000 $ », mentionne  Luc  Guérin. 
La cellule de mentorat continuera ses 
activités et pourra compter sur davan-
tage d’appui du  CAEHM. Une tournée 
d’informations sera organisée dans les 
collectivités pour faire connaître les ser-
vices du  CAEHM, mais  Luc  Guérin avise 
qu’il a déjà enclenché des pourparlers 
avec le  Centre local de développement 
(CLD) de  Brome-Missisquoi et celui des 
 Jardins-de-Napierville.

Le Centre d’aide desservira les régions rurales

Luc Guérin, président du Centre d’aide aux entreprises de la Haute-Montérégie, est 
en compagnie de la ministre du Revenu national Diane Lebouthillier.
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Un  Marché public
très animé le samedi

Amélie  Grégoire a pu faire la connaissance de cette tortue au  Marché public 
du  Vieux-Saint-Jean.

La petite  Vimy  Dubeau observait avec attention  Mylène  Deschamps qui faisait 
découvrir le monde des reptiles aux visiteurs.

Mylène  Deschamps s’occupait de 
l’animation du  Marché public avec 

ses reptiles. On ne pouvait ignorer la 
présence de son serpent !

Lison  Béland,  Alcide  Savard et  Frédéric  Roux ont mis de l’ambiance avec leur musique.

Chantal  Hébert, propriétaire d’Élevage au il des saisons, une entreprise située à 
 Saint-Philippe, tissait en direct de son kiosque.

William,  Alexandre et  Florence  Mc  Nicoll admiraient un reptile tenu par  Steve  Martin.

Les consommateurs étaient présents en grand nombre samedi pour se procurer des 
légumes et des fruits directement des producteurs maraîchers de la région.

Le maïs, un incontournable du  Marché 
public, était lui aussi populaire !

Photos  

PATRICK BOUCHER
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NexDev.ca

devient

Le

NEXUS
+
DEVELOPPEMENT 450 359-9999

Dans le cadre de son mandat, NexDev soutient les entreprises 
manufacturières et industrielles du Haut-Richelieu 

dans leur croissance et leur développement. Ain 
de pallier le problème grandissant de rareté 

de main d’œuvre, nous avons mis sur pied 
un diagnostic de ressources humaines 
(RH) nous permettant de questionner 

et conseiller les entreprises sur leurs 
pratiques RH. 

Cette analyse s’oriente principalement vers les 
actions prises par les entreprises en matière d’attraction 

de talents, de recrutement et de rétention de personnel. 
Il est parfois bénéique de se questionner sur ses outils et 

méthodes de gestion ou d’en apprendre davantage sur les bonnes 
pratiques vues ailleurs au sein d’autres entreprises. Il est maintenant 
devenu nécessaire pour un employeur de s’adapter rapidement au 
contexte actuel, donc changer de stratégie de recrutement, revoir 
sa marque employeur, sa vision de l’immigration et faire face à la 
situation qui n’ira pas en s’améliorant.

La gestion des ressources humaines demande qu’on y accorde plus 
d’attention, surtout en période de rareté de main d’œuvre. Trop 
souvent, nous entendons des entreprises nous dire qu’un employé 
s’occupe des RH en plus de son poste ou de ses fonctions principales. 
Pourtant, c’est une nécessité et une expertise en soi.

Lors de notre rencontre avec Josianne Dufour, conseillère en ressources 
humaines chez Emballage St-Jean depuis déjà plus de cinq ans, nous 
avons été impressionnés de réaliser tous les efforts mis en place par ce 
leuron local. Ils doivent jongler avec des horaires très particuliers sur 
des quarts de travail de 12 heures par jour dans un contexte de rareté 
de main d’œuvre. De plus, ils doivent faire face à plusieurs départs à la 
retraite dans un contexte de croissance amenant d’intéressants déis. 

NexDev est donc présent pour vous accompagner et nous vous invitons 
à nous contacter pour en discuter ! 

PROBLÈME DE 

MAIN D’ŒUVRE, 

NEXDEV PEUT 

VOUS AIDER!

>
1
5
7
9
5
7

Francis Granger
Conseiller – Développement économique 

NexDev | Développement économique 

Haut-Richelieu

450 359-9999 #4233

grangerf@nexdev.ca

LE PARFAIT COMPLÉMENT À VOTRE JOURNAL!

TOUS LES JOURS

www.canadafrancais.com

NAVIGUEZ
RESTEZ INFORMÉ
RÉAGISSEZ

>174076

Jean-François Guay

AVOCAT

125, rue Saint-Charles

Saint-Jean-sur-Richelieu

514 924-8223

• Code de la sécurité routière

• Droit criminel et pénal

• Droit civil et matrimonial

• Droit en construction

• Droit municipal

>
1
74

0
9
2

■ Ateliers 

Le Club de recherche d’emploi Vallée 
des Forts organise divers ateliers en 

août, dont Initiation à l’ordinateur le  
16 août, de 9 heures à midi, et Recherche 
d’emploi sur internet, de 13 à 16 heures. 

L’atelier Curriculum vitae aura lieu 
le 19 août, à partir de 9h30. En après-
midi, de 14h45 à 16 heures, l’atelier 
L’exploration: la rencontre d’informa-
tion sera ofert. L’atelier Apprendre à 
bien se présenter en entrevue aura lieu 
le mardi 20 août, de 9 heures à midi et 
sera suivi d’un coaching d’entrevue de 13 
à 16 heures. L’atelier Ofrir ses services 
ou se soumettre aux ofres?! (marché 
caché vs marché ouvert) sera tenu le  
21 août, de 9 heures à midi. Une journée 
de simulation d’entrevue aura également 
lieu le 21 août, de 9 à 16 heures. L’accès 
à ces activités est gratuit. On s’inscrit au 
450 346-3044.

■ Chambre de  
     commerce

Les membres de la communauté 
d’afaires qui souhaitent s’impli-

quer auprès de la Chambre de com-
merce et de l’industrie du Haut- 
Richelieu (CCIHR) ont jusqu’au  
18 août pour déposer leur candidature.

Six postes d’administrateurs, soit cinq 
postes réguliers et un poste à l’Aile jeu-
nesse (35 ans et moins), seront en élection 
à l’assemblée générale annuelle le 28 août. 
Le mandat est d’une durée de deux ans.

Celles et ceux qui souhaitent être 
candidats à l’élection doivent faire par-
venir leur candidature à info@ccihr.ca 
au plus tard le 18 août 2019, à 16 heures. 
Le formulaire de candidature est dispo-
nible au ccihr.ca.

■ Programme IDEeS

Les entreprises sont invitées à dépo-
ser leur projet dans le cadre d’un 

nouvel appel de propositions lancé 

par le programme Innovation pour 
la défense, l’excellence et la sécurité 
(IDEeS), volet Projets compétitifs. 

Pour ce nouvel appel de projets, 
cinq problématiques sont présentées 
par le ministère de la Défense natio-
nale (MDN) et les Forces armées cana-
diennes (FAC), et les entreprises sont 
invitées à soumettre des solutions. Les 
descriptifs sont disponibles sur le site 
Web du MDN. Les candidatures sont 
acceptées jusqu’au 22 août. Les pro-
jets retenus bénéicieront d’un soutien 
inancier sous forme de contrats et d’ac-
cords de contribution.

■ Fête urbaine

La Fête urbaine de l’Aile jeunesse 
de la Chambre de commerce et 

de l’industrie du Haut-Richelieu qui 
devait avoir lieu le 11 juillet se tiendra 
le 12 septembre.

L’événement avait dû être annulé en 
raison des risques d’averses et d’orages. 
Les billets seront honorés pour cette 
nouvelle date. Par ailleurs, les déten-
teurs qui ne pourront être présents le  
12 septembre peuvent demander 
un remboursement en s’adressant à 
Nathalie Brodeur (n.brodeur@ccihr.ca). 

Les invités sont attendus dès 18 heures 
dans le stationnement du Steak Frites 
St-Paul. La portion éclatée de la soirée 
débutera à 20 heures avec la présence de 
DG Photobooths et des Ambianceurs.

■ Salon de l’emploi

L’Événement Emploi Haut- 
Richelieu sera de retour le  

16 octobre au pavillon Dextraze de 
la Corporation du Fort Saint-Jean. 
Les organisateurs espèrent attirer  
70 entreprises de la région et environ 
1000 chercheurs d’emploi de la MRC 
et des environs. Les entreprises inté-
ressées à y participer peuvent com-
muniquer avec Nathalie Brodeur au  
450 346-2544 ou au n.brodeur@ccihr.

CARNET ÉCONOMIQUE

Ouverture du restaurant  Mont  Liban
Mont  Liban, un restaurant de ine cuisine libanaise, est ouvert depuis le 1er août. 

Cette nouvelle table, qui met à l’honneur les mets, grillades et spécialités du  Liban, est 
située au 236, rue  Champlain, dans l’immeuble qui a accueilli le restaurant  Chez  Noeser 
pendant 31 ans. Mont  Liban propose également une carte qui met à l’honneur les vins 
libanais et d’autres alcools de ce pays du  Proche-Orient. Sur la photo, on reconnaîtra 
les copropriétaires  Mazen  Chamseddine,  Bernard  Abdel-Nour et  Hanna  Abd  El  Nour.
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3 ½  633$ / mois

Libre immédiatement
450 347-6041

•  Ascenseur, logement adapté aux personnes à 
mobilité réduite.

•  Électricité incluse.

À louer rue Pelletier 
(secteur Iberville)

>216008

PETITES ANNONCES CLASSÉES

Un seul numéro 1-866-637-5236

Proitez également de la parution GRATUITE

de votre annonce sur VosClassees.ca.
À NOS ANNONCEURS : Assurez-vous que le texte de votre annonce est exact dès sa parution, 
sinon il faut nous en aviser immédiatement. En cas d’erreur, notre responsabilité se limite  
uniquement au montant de l’achat de la première semaine de parution de votre annonce.  
Toute discrimination est illégale. 

POUR TOUT ACHETER  

ET TOUT VENDRE,    

près de chez vous
EMPLOI ET FORMATION
600 à 799100 à 299

IMMOBILIER
300 à 399

MARCHANDISE
400 à 599

SERVICES
900 à 999

VÉHICULES
800 à 899

ÉVÈNEMENTS SPÉCIAUX

>
1
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Offrez-vous des extras 

Informez-vous auprès 
de votre téléconseiller

✓ Encadré 
✓ Couleur 

✓ Titre centré 
✓ Caractères gras

Heures d’affaires du service téléphonique :   lundi au vendredi 8h30 à 12h 
13h à 16h30

Mode de paiement : 

LOGEMENT
3½  Rénové au complet
2e étage près des  Halls

Idéal pour personne seule
Laveuse/sécheuse 

neuves fournies
 Non-fumeur, pas d’animaux

690 $/mois
450 349-8085

>
2
1
5
5
6
5

PEINTURE intérieure 

résidentielle. 

Saint-Jean-sur-Richelieu 

et environs 

450 348-4035 >
2
1
4
4
4
8

3-1/2, chauffé, 2e étage,  
près des Halles, entrées  
laveuse/ sécheuse. Non- 
fumeur, pas d’animaux,  
550$/ mois, libre.  
450-348-4124

>215607

ÉRABLIÈRE À VENDRE 
DOMAINE LAC À TRUITE

Saint-Magloire de Bellechasse
25 milles entailles

98 milles épinettes blanches 

adultes

Sablière 8 millions

514 217-7701
oscar.poulin014@sympatico.ca

CHAMBRE

plancher lottant, 
comptoir, armoire, évier, 
réfrigérateur, ventilateur 

et meubles. Câble et 
téléphone. Internet si 
désiré. 350$/mois.

450 348-7937

>
2
1
4
8
4
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5-1/2, style condo,  
quadruplex, près  
hôpital et base mili- 
taire, 393 Georges- 
Phaneuf, St-Jean- 
sur-Richelieu, 2e  
étage, 2 stationne- 
ments, plancher  
flottant, insonorisa- 
tion  supérieure.  
Rangements inté- 
rieur et extérieur.  
Balcons. Idéal pour  
couple. Pas d’ani- 
maux. 765$/  mois.   
Libre immédiate- 
m e n t ,   
514-953-1824

NOTRE-DAME-DES-BOIS,  
terrains 33000 pieds carrés  
et plus, à partir de 19,900$  
accès privé à plusieurs  
étangs, ruisseaux et monta- 
gnes. Promotion printemps  
2019: 25% de rabais, frais de  
notaire inclus ou financement  
à 0% d’intérêts les 5 premiè- 
res années et 3.9% fixe par la  
suite. Visite guidée gratuite  
819-888-2314 www.domaine  
desappalaches.ca

PRÊT DE 500$
Sans enquête de crédit.  
www.creditcourtage.ca  

1-866-482-0454

GARAGE pour débosselage et  
mécanique, 3,500 pi.ca. 3  
lifts, 1 compresseur, cham- 
bre à peinture, 2149 Route  
133, Iberville. Libre immédia- 
tement, 2,000$/ mois,  
450-347-2647

Ana Médium pure, 40 ans  
d’expérience, ne pose aucune  
question, réponses précises  
et datées, confidentielles.  
Tél.: 514-613-0179 (Avec ou  
sans Visa/ Mastercard)

MENUISIER retraité de  
la construction, 35 d’ex- 
périence, ferait travaux:  
galeries, sous-sols, etc.  
514-830-8411

Déménagement petit 
et gros, ou si besoin 
d’aide déménageur.

450 349‑2217

514 998‑0627

>
2
1
4
1
7
1

TABLE de billard 4’X8’, fix- 
ture comprise, 500$; Frigidai- 
re 18 pi.cu. 225$; lit simple   
fait lit double, 100$.  
450-245-3140

PRÊTEUR hypothécaire privé  
de premier et deuxième ni- 
veau. Financement rapide  
peu importe votre région.  
Service professionnel. Nos  
taux sont compétitifs et no  
conditions de financement  
flexibles. Financement    Bris- 
son. 1-866-566-7081

MEUBLE en bois moyen,  
avec tourne-disques/ casset- 
tes/ cd. peut contenir 25 vi- 
nyles, 50$, 450-357-9594

! ! ! Taille: haies, cèdres,  
arbustes, élagage, émonda- 
ge et essouchage. Estima- 
tion gratuite. 514-707-7307

PRÊT 500$ à 1000$.  
Maintenant ouvert 7  
jours. Obtenez votre ar- 
gent instantanément avec  
Sekur. Mauvais crédit ac- 
cepté. Dépôt d’argent 7j/7  
. Crédit Yamaska  
1 - 8 7 7 - 6 6 1 - 4 7 2 1  
www.credityamaska.com

ENTRÉES. Panneaux. Filage,  
etc. Prix compétitif. R.B.Q.:  
2 4 2 7 - 3 8 8 0 - 5 2 ,  
450-358-1050

JOURNALIERS répara- 
teurs de palettes, lundi  
au vendredi. Appelez en  
semaine seulement, en- 
tre 9h00 et 16h00,  
514-707-2322.  Fax:  
450-515-3595,
lucguaytransport@
videotron.ca

MAISON Saint-Paul-de- 
l’île-aux-Noix, 1381,  
93e Avenue, 1 chambre,  
DuProprio. Possibilité  
location. 514-713-5595

POUR tous travaux de rénova-
tions résidentiels : salle de bain, 
cuisine, sous-sol, pose et répa-
ration de brique, céramique,  
25 ans d’expérience.
Marc: 514 835-1719 >214671

1-1/2, Ste-Paul-île-aux- 
Noix, chauffé, éclairé,  
semi-meublé, personne  
tranquille, 450$/ mois. Li- 
bre maintenant. Carole ou  
Jean-Yves: 450-291-5134,  
514-809-9775

RECHERCHE maison de cam- 
pagne à louer ou vendre,   
514-424-8775

ENTRETIEN PAYSAGER    
Désherbage, remise à  
neuf de plate-bandes.  
Taille de haies et arbus- 
tes. Pierre Leblanc  
514-262-7181

MEDIUM, 45 ans  
d’expérience, voyan- 
ce, tarot, ligne des  
mains, 2h/ 60$. Sur  
r e n d e z - v o u s .   
450-403-0608 Marie

SECTEUR: Saint-Eugène,  
2-1/2, semi-meublé,  
chauffé/ éclairé, idéal per- 
sonne seule. Non-fumeur.  
Aussi 3-1/2, libres 1er  
septembre. Enquête de  
crédit, 450-357-1966

ST-JEAN: Entrepôt, approx.  
750 pc. Porte garage près  
hôpital, idéal pour contrac- 
teurs. pas de mécanique,  
350$/ mois, 514-246-7673,  
450-348-6480

SAAQ - SAAQ - SAAQ  
Victime d’un accident au- 
tomobile? Vous avez des  
blessures? Contactez- 
nous. Consultation gratui- 
te. M. Dion Avocats tél:  
514-282-2022 www.sos- 
saaq.com

COOPÉRATIVE D’HABITA- 
TION DE LACOLLE 
16 rue Bouchard

Nous sommes à la recher- 
cher de couples, 55 ans +,  
non-fumeur, qui désirent fai- 
re l’expérience de vivre en      
coopérative. Pour renseigne- 
ments communiquez au  
450-246-2929

COMPAGNIE Saint-Jean- 
sur-Richelieu recherche  
“helper” pour nettoyage.  
Horaire jour/ nuit/ week- 
end. Travail physique.  
Ponctuel, sérieux. Forma- 
tion assurée. Permis sou- 
haité.  Marcel:  
514-603-9494

* * Chambres spacieuses,  
bois franc, frigo, plafonds  
11’. Halles/ bus à pieds.  
Cuisine commune. Buande- 
rie. Interurbain, câble, WI- 
FI gratuits. 514-617-8282

ST-JEAN: Maison de ville, 3  
c.à.c. Immédiatement.  Info- 
Location, agence immobiliè- 
re. 450-359-7123

CHAMBRE meublée dans  
grande maison, Iberville.  
Tout compris: laveuse,  
sécheuse, câble/ tv. Tran- 
quillité assurée! 425$/  
mois.  Libre. À qui la  
chance? 450-347-6117,  
438-888-0189

ACHETONS de la  
cave au grenier et  

succession, antiqui- 
té, outils et plus.  
Payons comptant  

$$$. Info:  
438-886-3444

BUNGALOW  180 Route  
104, Iberville,  2 c.à.c.     
1,200$/ mois, 514-262-7181

A-1! Peinture, meilleur prix,  
estimation gratuite. Painting,   
best prices. RBQ.   
514-362-0076

Liquidation d’Armoires
Fabriquons sur mesure  

450-266-4444

RECHERCHE homme à  
tout faire dans la réno- 
vation avec plusieurs  
années d’expérience.  
Travail à temps plein et  
à l’année avec permis  
de conduire. Aussi re- 
cherche sous-traitants  
dans la rénovation.  
514-705-4631

MINI-
ENTREPÔT

• À louer 
• Chauffé
• À partir de 30 pi2

Situé à Iberville près de
l’autoroute 35.

Demander 

Mélanie au 

450 347-2001
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IBERVILLE: nouvelle cons- 
truction triplex, 5-1/2 A/C,  
immédiatement. Info-loca- 
tion, Agence Immobilière,  
450-359-7123

LOCAUX commerciaux réno- 
vés, vieux Ste-Jean, 1,700  
pi.ca. r.d.c. + 1,800 pi.ca,  
sous-sol, coin St-Jacques/  
Champlain, libre 1er juillet  
2020, 2,500$/ mois, négocia- 
ble, 514-836-4405

IBERVILLE 5-1/2, immédiate- 
ment;  St-Jean-sur-Richelieu:    
4-1/2, janvier.  Info-location,  
Agence Immobilière,  
450-359-7123

CHALOUPE 
DE PÊCHE 

PRINCECRAFT 16’9’’
avec 60 HP 2 temps  

et 6 HP 4 temps  
et remorque 

4 650,00$
Tel : 450 346 2062
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SOLUTIONS à l’endettement.  
Trop de dettes? Laissez-nous  
vous aider. Un seul verse- 
ment par mois. 7 sur 7, de 8h  
à 20h. MNP Ltée, Syndics au- 
torisés en insolvabilité.  
514-839-8004

Adam et Eve. Nudisme, gens  
libérés, chalets à louer, VR  
bienvenus. Brochure gratuite.  
Festival échangistes Pink du  
8 au 14 août. Festival échan- 
gistes Bleu du 15 au 21 août.  
Festival country sexy du 29  
août au 4 septembre. Party  
d’Halloween 12 octobre.  
w w w. c a m p i n g - a d a m - e t - 
eve.comTel: 819-336-4320.

BOIS de foyer Borduas et  
Bossé. Érable, bois franc  
100%.  Prenons réserva- 
tions. Livraison toute l’an- 
née. 450-347-2751; possi- 
bilité texto

CABANONS: 10X12: 2,700$.  
10X16: 3,275$. 12X16:  
3,750$. 15X20: 5,250$.  

15X30: 7,000$. Autres gran- 
deurs disponibles. Livraison  

et installation gratuites:  
RBQ# 8213-9338-04.  

450-632-0007

Médium Québec réunit tou- 
jours pour vous les meilleurs  
voyant(e)s du québec, recon- 
nus pour leurs dons, leur sé- 
rieux, la qualité de leurs pré- 
dictions...Écoutez-les au  
1-866-503-0830 et choisis- 
sez votre conseiller(e) per- 
sonnel(le). Depuis votre cel- 
lulaire faite le #(carré)5722.  
Pour les voir et mieux les  
connaître: www.MediumQue- 
bec.com

RECHERCHE dessinateur,  
connaissance autoCAD et  
Mozaik, salaire selon expé- 
rience. Contactez:  
514-497-6357 ou  
450-358-3189

BUREAU 11’X11’, 2e étage,  
centre-ville Ste-Jean, 460$/  
mois, tout compris. Libre  
i m m é d i a t e m e n t  
450-346-2577

1-1/2 495$. 2-1/2, 550$,  
3-1/2, 595$. Meublés, chauf- 
fés, éclairés. 55 Frontenac ou  
425 Boul. Gouin, Ste-Jean.   
5 1 4 - 5 7 0 - 3 4 5 8 ,  
514-970-4408

VENTE de succession.   
Samedi 17 août de 7h à  
17h au 984 Francis,  
Longueuil. Meubles,  
électronique, tableaux,  
outils et objets de col- 
lection. Organisateur  
Robert Vanasse.  
514-962-8167

CAMELOTS résidentiel re- 
cherchés pour le Journal de  
Montréal, secteur Ste-Jean et  
Venise-en-Québec, Livraison  
7/7. Bon pourboire. Idéal  
pour revenus supplémentai- 
res et personnes retraitées.  
Gilles  438-520-6072

J’offre mes services en entre- 
tien ménager résidentielle, je  
demande 20$/ heure pour 3  
heures minimum, à la semai- 
ne, je suis non-fumeuse et  
j’ai plus de 10 ans d’expé- 
rience dans le domaine.  
Contactez-moi au  
450-272-0722 Isabelle

442
Constructions /  

Rénovations / Réparations

458 Electricité

390
Ventes de garage / 
Marchés aux puces  

205
Logements /

appartements à louer 225 Propriétés à louer 285
Garages / 

stationnements à louer 390
Ventes de garage / 
Marchés aux puces  605 Emplois divers605 Emplois divers

370 Matériaux de construction

555 Argent à prêter

440
Déménagement /  

Transport / Entreposage

225 Propriétés à louer

140 Commerces à vendre

474 Terrassement/paysagiste

215
Logements /appartements
chauffés / meublés à louer

280 Entrepôts à louer

324
Articles de  

chasse et pêche

270 Bureaux / locaux à louer

310 Divers à vendre

160 Terrains / Terres à vendre

105 Propriétés à vendre

130
Propriétés

recherchées - échanges

205
Logements /

appartements à louer

446 Peinture/décoration

245 Chambre à louer

210
Logements / appartements

chauffés à louer

365
Poêle / fournaise / 

bois de foyer

605 Emplois divers

585 Services financiers divers

404
Services  

domestiques offerts

484 Services divers

424 Astrologie/occultisme
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PROMOTION
Saint-Jean-sur-Richelieu

rue Bonneau

- Chauffage électrique locataire

- Face à l’hôpitalDISPONIBLE DÈS 

MAINTENANT

  BEAUX GRANDS 4½  
rénovés

514 927-2885

www.metelec.ca/fr/carriere/assembleur-soudeur

MÉTAL EN FEUILLE ET SOUDURE INDUSTRIELLE SHEET 
METAL AND INDUSTRIAL WELDING

OFFRE D’EMPLOI

SOUDEUR-ASSEMBLEUR / SOUDEUSE-ASSEMBLEUSE

Critères à respecter :
➢ Ayant un minimum de 2 ans d’expérience
➢ Lecture de dessins impériale et métrique
➢ Ayant un D.E.P. en soudure
➢ Être soucieux (euse) du travail bien fait et

être minutieux (euse)
➢ Ponctuel (elle)
➢ Débrouillard (arde)
➢ Bonne condition physique
➢ Capacité de travailler en équipe
➢ Procédures GMAW-FCAW-MCAW
➢ Assemblage acier, acier inoxydable, épaisseurs de 1/16’’

jusqu’à 1’’

Détails du poste :
➢ Temps plein (40 h/semaine)
➢ Horaire de jour
➢ Voir la description du poste sur notre site internet

Deux façons de postuler :
➢ Via notre site web :  

http://metelec.ca/fr/carriere/assembleur-soudeur
➢ Par courriel : info@metelec.ca

(Inclure votre curriculum vitae et le titre du poste dans
l’objet du courriel.)

300 rue Carreau
Saint-Jean-sur-Richelieu, Qc, J3B 2G4  

Tél. : 450.346.6363 • Fax : 450.346.0976
www.metelec.ca

>215831

Coiffeur(se) 

et /ou apprenti(e)

• Diplôme de coiffure exigé

• Temps plein / temps partiel

• Discrétion assurée

Demandez 
Louise 450 348-9911

ou 514 206-0703

HAUTE COIFFURE

Salon de coiffure renommé 

à la recherche d’un(e)

>
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Trouvez-en encore plus sur
vosclassees.ca

Trouvez-en  
encore plus sur 

vosclassees.ca

SI vous avez le goût de  
travailler avec les person- 
nes âgées, aide-prépo- 
sés(es) recherchés(es)  
pour résidence de per- 
sonnes âgées. Formation  
4 jours payée avec condi- 
tion. Temps plein/ temps  
partiel offert.  
514-608-8036

RECHERCHE employés  
pour tonte de gazon.  
Personnes ponctuelles.  
Travaillantes et en bon- 
ne forme physique, avec  
permis de conduire vali- 
de. 514-808-5215

4-1/2, 3e étage, 700$/  
mois, libre 1er septem- 
bre, enquête de crédit  
exigée, PAS DE CHIEN.  
914 Desaulniers, St- 
Jean, près de tous les  
services.  Info Mme  
Landry 514-796-9135

3-1/2 grand loft neuf,  
idéal pour R.I., bord  
de l’eau avec quai de  
150 pi. pour bateau.  
À  Saint-Paul, 15 mi- 
nutes base militaire,   
possibilité meublé,  
libre immédiatement,    
514-715-9523

3-1/2, 475$; 4-1/2,  
615$. Saint-Jean-sur- 
Richelieu,  rénovés.   

Rue Montcalm, près Cé- 
gep, tranquille, caba- 

non.  André:  
514-757-8993

ST-EUGÈNE près collè- 
ge militaire, 4-1/2, très  
propre, 1er étage, plan- 
cher bois franc, pour  
personnes tranquilles  
avec références. Libre,  
650$, 450-347-9114
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Voyez les offres d’emploi disponibles de la semaine d’Emploi-Québec en visitant le 

www.canadafrancais.com
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Annoncez avec nousMAXIMISEZ LA VISIBILITÉ  

DE VOSOFFRES D’EMPLOI
Propulsé par 450 347-0323

4

4

4

4

La recherche dynamique d’emploi

commence ici
Communiquez avec nous dès maintenant!

450 346-3044
Suivez-nous sur

4 FORMULE CLUB

4  STRATÉGIE DE 
RECHERCHE D’EMPLOI

4 COACHING À L’EMPLOI

4  PROGRAMME 
RETRAITE-EMPLOI

Service sans frais pour les participants

Pour plus d’information, visitez notre site 
internet au www.crevdf.ca
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INFOGRAPHISTE
Relevant du directeur de production, les principales responsabilités de 
l’infographiste sont :

•  Faire la conception et la réalisation de publicités imprimées et de 
publicités animées pour nos sites internet ;

• Effectuer de la mise en page.

La personne recherchée doit :

• Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) ou un DEP en 
infographie, toute combinaison de formation et/ou d’expérience 
jugée équivalente sera considérée ;

• Avoir une bonne connaissance des logiciels : InDesign, Illustrator et 
Photoshop ;

• Avoir des connaissances en animation pour le web serait un atout ;

• Faire preuve d’un bon esprit d’équipe ;

• Démontrer des capacités à travailler sous pression ;

• Être disponible et faire preuve de créativité ;

• Faire preuve de minutie et de rigueur ;

• Être lexible et savoir réagir rapidement aux évènements ;

• Salaire à discuter selon l’échelle salariale.

Les personnes intéressées par ce poste 

sont invitées à soumettre leur CV par courriel à : 

[  Salvador Dallaire  :  sdallaire@icimedias.ca   ]

Notre entreprise, œuvrant dans le 
domaine de l’édition de journaux et 
de sites internet de nouvelles 
régionales, recherche un(e) 
candidat(e) pour combler  
le poste suivant  : 
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SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU
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110, Montée Guay

LIEU DE TRAVAIL :

110 montée Guay, Saint-Bernard-de-Lacolle Qc, J0J 1V0

QUART DE TRAVAIL :

Temps plein 

EXIGENCES DU POSTE :

- Travailler avec marteau et outils pneumatiques

- Très bonne condition physique

- Nous recherchons des candidats responsables et aimant le travail d’équipe

CONDITIONS DE TRAVAIL : (temps plein seulement)

- Avantages sociaux très compétitifs (dentaire, médicaments, invalidité, etc.)

-  Remboursement annuel de chaussures de travail, programme de rembourse-

ment de frais d’étude, régime d’épargne retraite collectif

- Diverses activités payées par la compagnie

AUTRES AVANTAGES (temps plein seulement)

- Employés du mois (l’employé reçoit carte-cadeau, chandail et casquette)

-  Programme de santé et sécurité (tirage hebdomadaire avec carte-cadeau 

pour les employés)

- Dîner payé à tous les employés si aucun accident pendant 30 jours

SALAIRE :

15 $/l’heure

Les personnes intéressées doivent envoyer le C.V. à : cdumouchel@ufpi.com

JOURNALIERS 
DE PRODUCTION

UFP CANADA Inc. est la plus importante entreprise de transformation de 
bois pour le marché de la vente au détail et de la rénovation en Amérique 
du Nord. Nous sommes une compagnie en pleine expansion.

Nous avons 15 postes de disponibles

Faire parvenir votre CV à  

Clubpiscinestjean@bellnet.ca  |  caumont@bellnet.ca 

ou présentez-vous au 1050, rue Douglas, St-Jean-sur-Richelieu

SPAS • MEUBLES DE JARDIN • GAZEBOS

SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU

Nous offrons : Temps plein 35 heures/semaine à l’année
Nous vous offrons un salaire compétitif

Club Piscine est une entreprise d’ici, c’est aussi une équipe professionnelle et 
dynamique, avec un environnement de travail des plus stimulant.

- CAISSIER(E) - RÉCEPTIONNISTE
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650 Bars/hôtels/restaurants

685 Chauffeurs / Transports

630 Santé/hospitalier

650 Bars/hôtels/restaurants

COUPLE DE CONCIERGE

Contactez-nous au 514 927-2885

Nous sommes à la recherche d'un 

avec expérience 
pour  s’occuper  

d’un 24 logements  
à Saint-Jean
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1 800 667‑1469 Philippe Tessier
www.expressionvoyages.com

CELL : 514 704‑4269
Réservez tôt s places !

Tous voyages doivent être payés 45 jours avant le départ.
Chaque jeudi :  Casino de  Montréal, 15 $
30 août, 27 sept., 31 oct. et 29 nov. :  Akwesasne, dîner inclus 35 $, 
plus 30 $ pour jouer
Septembre :  Casino  Playground, 20 $ (10 $ ch. dîner, jouer)
20 août et 21 août :  Casino  Magic  Palace, 25 $, inclus buffet 
déjeuner et 10 $ pour jouer
1er septembre :  Lavande et vendange, 115 $, reste 17 places
4 septembre :  Mille‑Îles, train, autobus et croisière, 2 repas, 218 $, 
reste 10 places
8 septembre :  St‑Tite, 115 $, reste 18 places
10 septembre :  Voyage surprise, 125 $, reste 10 places
7 et 13 septembre :  Québec libre, 49 $
15 ou 16 septembre :  Mont‑Tremblant, 30 $, 10 $ inclus pour jouer, 
dîner buffet, soupe et salade inclus
17 septembre :  Croisière  Country  Magog, 215 $, reste 19 places
4 au 6 octobre :  Isle‑aux‑Coudres, double 399 $, simple 429 $, 
reste 10 places
6 au 18 octobre :  Voyage en  Espagne, double 3 199 $ / p.p.

PIERRETTE OUELLETTEVotre 
guide

Voyage incluant autobus de luxe, billet de 
spectacle et/ou activité et/ou repas lorsque inclus. 
Les prix indiqués incluent les taxes ainsi que la 
contribution au  Ficav de 1 $ par 1 000 $, 71, rue 
 Saint-David,  Magog,  Qc. J1X  2Z4. Titulaire d’un 
permis du  Québec.

COMPLET

COMPLET

>
2
1
4
0
4
2

>
2
1
5
6
8
8

EMBAUCHE 

RAPIDE

Salaire entre : - 13,50 $ à 19 $/h

Nos clients de  Saint-Jean- sur-Richelieu embauchent 

présentement pour combler des postes à temps plein et à 

temps partiel pour les postes suivants : 

•  Journalier non spécialisé  17-19 $/h

•  Commis d’emballage et  Préparateur de commandes

•  Opérateur de chariot élévateur

•  Journalier entrepôt  14-15 $/h

Postes d’étudiant 
Porte ouverte sans rendez-vous - NOUVEAU BUREAU :   

315, rue Macdonald, bureau 117,  
Saint-Jean-sur-Richelieu – voisin de la Casa Grecque 

Téléphone: 514 447-5042   Courriel :  rhstjean@prodigypersonnel.com

MÉTIERS SPÉCIALISÉS 
Soudeur  -  jour et soir  - 19-25$/H

Ébéniste et apprenti-ébéniste

Électromécanicien Jour 20$-25$/h

Dessinateur concepteur mécanique 

Superviseur de maintenance 60-85K

Commis service à la clientèle -temps partiel 
Quart disponible:   Jour, soir, nuit, semaine et in de semaine 

APPEL D’OFFRES  NO :   
SA-2618-TP-19
AMÉNAGEMENT 

D’UNE SALLE DE FORMATION 
À LA CASERNE NO 1

La Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu demande 
des soumissions pour le projet cité en titre. 
La soumission doit se trouver physiquement 
au bureau de la Division approvisionnement 
de la Ville, au 105 rue Laurier, Saint-Jean-sur-
Richelieu, Québec, J3B 6K2, au plus tard le 
3 septembre 2019, à 14  heures. Chaque 
enveloppe sera estampillée à l’horodateur 
de la division et un reçu peut être exigé. Les 
soumissionnaires sont invités à y assister. 
Notez que cet appel d’offres est assujetti aux 
accords suivants : ACCQO, AQNB.

Toutes les entreprises intéressées pourront 
se procurer les documents de soumission 
à compter de 9  heures, le 15 août 2019, 
sur le système électronique d’appel d’offres 
(www.seao.ca).

Maggie  Couture
Chef de division
Division approvisionnement

>215789

APPEL D’OFFRES  NO :   
SA-234-IN-18

TRAVAUX DE PROLONGEMENT 
D’AQUEDUC - RUE MAGELLAN

La Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu demande 

des soumissions pour le projet cité en titre. 

La soumission doit se trouver physiquement 

au bureau de la Division approvisionnement 

de la Ville, au 105 rue Laurier, Saint-Jean-sur-

Richelieu, Québec, J3B 6K2, au plus tard le 
3 septembre 2019, à 14  heures. Chaque 

enveloppe sera estampillée à l’horodateur 

de la division et un reçu peut être exigé. Les 

soumissionnaires sont invités à y assister. 

Notez que cet appel d’offres est assujetti aux 

accords suivants : ACCQO, AQNB.

Toutes les entreprises intéressées pourront 

se procurer les documents de soumission 

à compter de 9  heures, le 15 août 2019, 

sur le système électronique d’appel d’offres 

(www.seao.ca).

Maggie  Couture

Chef de division

Division approvisionnement

>215790

APPEL D’OFFRES  NO :   
SA-315-IN-19

TRAVAUX D’AMÉNAGEMENT 
DE SURFACE, REMPLACEMENT 

DE CLÔTURE, DRAINAGE ET 
TRAVAUX CONNEXES - STADE 

RICHARD-LAFONTAINE
La Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu demande 
des soumissions pour le projet cité en titre. 
La soumission doit se trouver physiquement 
au bureau de la Division approvisionnement 
de la Ville, au 105 rue Laurier, Saint-Jean-sur-
Richelieu, Québec, J3B 6K2, au plus tard le 
3 septembre 2019, à 14  heures. Chaque 
enveloppe sera estampillée à l’horodateur 
de la division et un reçu peut être exigé. Les 
soumissionnaires sont invités à y assister. 
Notez que cet appel d’offres est assujetti aux 
accords suivants : ACCQO, AQNB.

Toutes les entreprises intéressées pourront 
se procurer les documents de soumission 
à compter de 9  heures, le 15 août 2019, 
sur le système électronique d’appel d’offres 
(www.seao.ca).

Maggie  Couture
Chef de division
Division approvisionnement
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Recherche

RÉCEPTIONNISTE 

ET LIVREUR demandés
Temps plein et partiel

Contacter Angelo au 514 803-6212

Faire parvenir votre curriculum vitae

à l’attention de M. Daniel St-Jean
Marché Laplante, 420, 2e Avenue • Saint-Jean-sur-Richelieu, J2X 2B8

Téléc.: 450 357-1261 • supermarchelaplante@bellnet.ca

L’ÉQUIPE S’AGRANDIT, DANS UN MAGASIN FRAÎCHEMENT 
RÉNOVÉ, PLUSIEURS POSTES DISPONIBLES !

Postes à temps plein/partiel, idéal pour les étudiants(e) et les retraités(e).

➊ LIVREUR/EMBALLEUR aux caisses  temps partiel,

➋ COMMIS FRUITS ET LÉGUMES  temps partiel,

➌ CAISSIER(E)  temps plein et partiel,

➍ EMBALLEUR(SE) AUX CAISSES  temps plein et partiel,

➎ COMMIS CHARCUTERIE  temps partiel

>
2
1
5

8
1
0

Avis est par les présentes donné que, 
à la suite du décès de Patrice Rioux, 
en son vivant domicilié au 332, rue 
des Hérons, Saint-Jean-sur-Richelieu, 
Québec, survenu le 8 novembre 2018, 
un inventaire des biens du défunt a été 
préparé par le liquidateur successoral 
Christian Labrecque, le 12 juillet 2019, 
devant Me Vincent Perreault, notaire, 
conformément à la loi.

Cet inventaire peut être consulté par 
les intéressés, à l’étude de Me Vincent 
Perreault, notaire, sise au 6670, boulevard 
Monk, Montréal, Québec, H4E 3J1.

AVIS DE CLÔTURE 
D’INVENTAIRE

SUCCESSION DE 
PATRICE RIOUX
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 RESTAURANT
 Chez Ti-Patate Frite  
Recherche employés  
avec ou sans expé- 
rience.  15$ à 20$  
heure, Demandez  

Jean-Yves  
514-754-6585

CENTRE DE SANTÉ
EURO-SPA

Aide-Cuisinier(ère) de- 
mandé(e) avec expé- 
rience pour banquet,  
pour préparation buf- 
fet chaud et menu ta- 
ble d’hôte. Environs  
15-20 heures fin de  

semaine.  Nous  
contactez au  

450-248-0666

RÉSIDENCE Mgr  
Forget, Ste-Jean.  
Postes 7/15: Pré- 
posé(e) aux béné- 
ficiaires de nuit,  
23h30 à 8h30.  
Cuisinier(ère),  

7h30 à 18h.  
Contactez Ginette  

ou Huguette  
450-358-2090

Courriel:
mgrforget@hotmail.com

CHAUFFEUR clas- 
se 1 pour USA,  
temps plein, expé- 
rience un atout.   
Flat bed avec toile  
et roll tite. Assu- 
rances collectives.   
450-245-0314

CHERCHE chauffeur clas- 
se 3 camion dompeur,  
avec expérience. Temps  
plein, bon salaire.  St- 
J e a n - s u r - R i c h e l i e u .  
450-358-8534

CUISINIÈRE, aide- 
cuisinière, fruitière 
p l o n g e u r ( s e ) , 
serveuse, busboy. 
Très bonnes heures, 
bon salaire. Appor-
tez C.V. 915 Boul. 
du Séminaire Nord 
J3A-1B6, Restaurant 
l’Oeuf Doré. Contac-
tez George 450-348-
4955

CHAUFFEUR(EUSE) lo- 
cal demandé(e) pour  
dompeur 3 essieux,  
24$/ l’heure. St-Jean- 
s u r - R i c h e l i e u .  
514-863-8692



B-13LE CANADA FRANÇAIS  -  LES PETITES ANNONCES  -  www.canadafrancais.com  -  LE JEUDI 15 AOÛT 2019

! !   500$ +/-   ! !           
ACHAT AUTO/ CAMION  

7/7 24 heures. 
Payons meilleur prix.    
Remorquage gratuit.  

514-943-0989,  
450-447-8536

CHAUFFEUR  classe 1 de- 
mandé, temps plein/ par- 
tiel, local, lundi au ven- 
dredi. Appelez au  
514-707-2322 du lundi  
au vendredi entre 9h et  
16h. Fax: 450-515-3595  
ou envoyez CV par cour- 
riel:
lucguaytransport@ 
videotron.ca

À voir auto, camion, 4x4. Fi- 
nancement maison aucun cas  
refusé. Voitures 2010 à 2017,  
léger dépôt, aucun endos- 
seur. 1-866-566-7081  
www.financementbrisson.net

ATTENTION! ATTENTION!  
Besoin d’une auto. Problème  
de crédit? C’est fini. Aucune  
enquête de crédit. Finance- 
ment sur place. Voiture, ca- 
mion, van. Léger dépôt re- 
quis. Robert Cloutier Autos  
450-446-5250 ou  
5 1 4 - 8 3 0 - 0 0 9 8  
1-888-446-5250 www.ro- 
bertcloutierautos.com

ACHETONS autos  
pour ferraille. Appelez  

Réginald:  
450-346-6112

685 Chauffeurs / Transports

945 Achat d’autos

945 Achat d’autos

985 Autos à vendre

Municipalité de Venise-en-Québec
Cadastre oficiel du Québec, Circonscription foncière de Missisquoi

Commission scolaire des Hautes-Rivières

Noms/prénoms No de matricule Taxes 
municipales

Taxes 
scolaires

No de lot

DI IOIA Ginette
et DI IOIA Dominique

56005-3493-41-9410 5 995,88$ 2 534,55$ 5 106 725
5 561 173

PAQUETTE Cécile
a/s Mun. de Venise-en-Québec

56005-3492-16-6544 53,33$ 0,00$ 5 106 657

HAWKINS Mary Blanche Béatrice Succession
a/s Mun. de Venise-en-Québec

56005-3292-04-9807 387,42$ 3,92$ 5 561 151

Municipalité de Venise-en-Québec
Cadastre oficiel du Québec Circonscription foncière de Missisquoi

Commission scolaire Eastern Towships

Noms/prénoms No de matricule Taxes 
municipales

Taxes 
scolaires

No de lot

VARIN Bruno 56005-3392-60-0057 39 271,71$ 25 419,56$ 5 106 312

Municipalité de Saint-Georges-de-Clarenceville
Cadastre oficiel du Québec, Circonscription foncière de Missisquoi

Commission scolaire des Hautes-Rivières

Noms/prénoms No de matricule Taxes 
municipales

Taxes 
scolaires

No de lot

LAPIERRE Robert 56010-2886-04-0297 4 647,67$ 0,00$ 5 239 407

Municipalité de Noyan
Cadastre oficiel du Québec, Circonscription foncière de Missisquoi

Commission scolaire des Hautes-Rivières

Noms/prénoms No de matricule Taxes 
municipales

Taxes 
scolaires

No de lot

DAMIAN Bogdan Ioan
et ANDRIES, Ramona Mihaela

56015-2094-43-8280 1 189,90$ 0,00$ 5 240 478

TOUSIGNANT Daniel
et TOUSIGNANT Marcel Robert

56015-1993-77-8421 2 006,58$ 899,37$ 5 240 291

DESCHÊNES Jacques
et ST-PIERRE Johanne

56015-1888-66-0525 1 604,00$ 473,35$ 5 239 701

FRÉCHETTE Gérald
et DORAIS Diane

56015-2094-79-9469 3 426,54$ 673,60$ 5 240 547
5 240 550

Municipalité de Noyan
Cadastre oficiel du Québec, Circonscription foncière de Missisquoi

Commission scolaire Eastern Townships

Noms/prénoms No de matricule Taxes 
municipales

Taxes 
scolaires

No de lot

LLOYD Cyril 56015-1889-96-3494 1 973,71$ 118,75$ 5 239 938

STENSCHKE Dieter
a/s LLOYD Trevor

56015-1994-80-7403 289,09$ 0,00$ 5 240 320

FRASER Robert
et FRASER Marie Mooney

56015-1988-25-2815 2 452,39$ 289,06$ 5 240 041

Municipalité de Lacolle
Cadastre oficiel du Québec, Circonscription foncière de Saint-Jean

Commission scolaire des Hautes-Rivières

Noms/prénoms No de matricule Taxes 
municipales

Taxes 
scolaires

No de lot

BÉLIVEAU Roland Luc 56023-1492-67-0195 3 863,45$ 244,81$ 4 938 613

BÉLIVEAU Roland Luc 56023-1492-67-5571 1 219,54$ 88,37$ 4 938 615

LLOYD Cyril 56023-1687-31-9886 427,66$ 0,00$ 4 939 168

Municipalité d’Henryville
Cadastre oficiel du Québec, Circonscription foncière de Saint-Jean

Commission scolaire des Hautes-Rivières

Noms/prénoms No de matricule Taxes 
municipales

Taxes 
scolaires

No de lot

9141-6289 Québec inc.
a/s DUFRESNE Léon

56042-2295-36-3536   740,62$ 60,66$ 4 775 605

Municipalité d’Henryville
Cadastre oficiel du Québec, Circonscription foncière de Saint-Jean

Commission scolaire des Hautes-Rivières

Noms/prénoms No de matricule Taxes 
municipales

Taxes 
scolaires

No de lot

Habitation Blanche inc.
a/s DUFRESNE Léon

56042-2295-76-5167  350,17$ 9,17$ 4 777 079

MONTPETIT Gaston Succession
a/s BARBEAU Laurette

56042-2296-43-7814     198,61$ 52,24$ 4 777 081

VÉRONNEAU André 56042-2499-95-7347 267,09$ 0,00$ 4 775 858

Municipalité de Sainte-Anne-de-Sabrevois
Cadastre oficiel du Québec, Circonscription foncière de Saint-Jean

Commission scolaire des Hautes-Rivières

Noms/prénoms No de matricule Taxes 
municipales

Taxes 
scolaires

No de lot

BÉLANGER Jacques 
et MEUNIER Johanne

56060-2412-96-6909 6 981,70$ 1 133,54$ 4 565 035

TRUDEAU Pierre 56060-2510-89-5535  4 867,95$  1 148,37$ 4 565 417

9177-8902 Québec inc.
a/s LEMAY Alain

56060-2607-04-4351 10 242,05$ 669,00$ 5 424 035

9316-5298 Québec inc.
a/s BOURASSA Stéphane

56060-2507-94-3618 6 961,28$ 1 812,55$ 6 012 165

CAISSEY Michel 56060-2511-94-8547 3 646,87$ 3 350,04$ 4 565 453

Municipalité de Saint-Blaise-sur-Richelieu
Cadastre oficiel du Québec, Circonscription foncière de Saint-Jean

Commission scolaire des Hautes-Rivières

Noms/prénoms No de matricule Taxes 
municipales

Taxes 
scolaires

No de lot

9283-5172 Québec inc. 56065-2207-21-5874 3 675,78$ 1 677,66$ 4 539 569

BOUTI Karim 56065-2308-74-8043 257,62$ 0,00$ 6 016 923

BOUTI Karim 56065-2308-84-6847 1 486,86$ 0,00$ 6 016 924

HARRISON RANDALL Henry 56065-2107-49-0583 12 988,60$ 378,31$ 4 540 311

LARIVIÈRE Jacques 56065-2206-77-0434 4 376,50$ 2 065,01$ 4 539 563

ROULIER Édith 56065-2305-35-7406 2 169,64$ 127,65$ 4 540 097

SAUCIER Murielle 56065-2111-63-9684 3 919,97$ 1 529,61$ 4 539 782

Municipalité de Mont-Saint-Grégoire
Cadastre oficiel du Québec, Circonscription foncière de Saint-Jean

Commission scolaire des Hautes-Rivières

Noms/prénoms No de matricule Taxes 
municipales

Taxes 
scolaires

No de lot

GAUTHIER Mitsou
et PARADIS ARNOLDI Félix

56097-3121-58-2111 5 748,63$ 2 552,46$ 4 159 656

LAPORTE Bruno 56097-2822-32-6050 4 134,43$ 2 652,55$ 4 159 314

PAQUETTE Bella 56097-3122-31-7798 2 010,04$ 121,50$ 4 159 781

PARADIS ARNOLDI Félix 56097-3121-57-7451  5 000,12$ 2 479,93$ 4 159 657

GAUTHIER Mitsou
et PARADIS ARNOLDI Félix

56097-3122-20-7430  4 595,57$ 1 553,87$ 4 159 731

PROVOST Linda 56097-3117-35-3125  1 437,50$ 0,00$ 4 159 520

Municipalité de Sainte-Brigide-d’Iberville
Cadastre oficiel du Québec, Circonscription foncière de Saint-Jean

Commission scolaire des Hautes-Rivières

Noms/prénoms No de matricule Taxes 
municipales

Taxes 
scolaires

No de lot

GERMAIN Jonathan
et PELLETIER Danielle

56105-3523-92-5256 1 971,94$ 575,26$ 4 390 922

MCDUFF René
et FLOYMON Pascale

56105-3822-74-8040  3 058,04$ 417,84$ 4 390 928
4 392 180

Donné à Saint-Jean-sur-Richelieu, ce 15e jour du  mois d’août deux mille dix-neuf. 

Le directeur général et secrétaire-trésorier, 

Joane Saulnier

AVIS  PUBLIC
PRÉAVIS  DE  VENTE D’IMMEUBLES  POUR  DÉFAUT  DE  PAIEMENT  DE  TAXES

AVIS vous est par les présentes donné par la soussignée, directeur général et  secrétaire-trésorier de la  Municipalité régionale de comté du  Haut-Richelieu, que les immeubles  ci-après désignés seront vendus à l’enchère publique, dans la 
salle du  Conseil située au 380, 4e  Avenue,  Saint-Jean- sur-Richelieu, le jeudi,  dix-septième jour du mois d’octobre deux mille  dix-neuf, 10 h 00, pour défaut de paiement des taxes, avec intérêts et frais encourus. Toutefois, seront exclus 
de la vente, les immeubles sur lesquels lesdites taxes avec intérêts et frais encourus auront été payées avant le moment de la vente. Les immeubles seront vendus avec bâtisses dessus érigées, le tout tel qu’ils se trouvent présentement, 
avec servitudes actives ou passives, apparentes ou occultes pouvant les affecter. Le prix d’adjudication de chacun de ces immeubles sera payable immédiatement en monnaie légale ou par chèque visé. Le directeur général et  secrétaire-
trésorier ou toute autre personne désignée par résolution pourra faire la vente des lots ou parties de lots. Les immeubles vendus seront sujets au droit de retrait dans la première année de la vente.
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 DATES À RETENIR
15 août

Club  Fadoq d’Henryville

Bingo

Bingo à 19 h au 119, rue  Saint-Thomas à  Henryville, 
ouverture de la salle à 18 h. Coût de base : 10 $/
personne, prix total : 500 $  Inf. :  Lise  Chouinard 
514 792-2446 ou 450 895-2446.
190 817

17 août

Fadoq de  Marieville

Soirée dansante

Soirée dansante, danse sociale et en ligne avec 
monsieur  Jacques  Therrien à la musique. Les 
portes ouvrent à 18 h 30, la musique commence 
à 19 h 30, le coût est de 10 $ par personne. Vous 
pouvez apporter vos consommations. La salle est 
située au 400, rue  Docteur  Poulin. Ouvert à tous. 
Inf. : 450 460-2424

17 août

Fadoq  Saint-Jean- sur-Richelieu

Soirée de danse

Soirée de danse sociale et en ligne à 19 h 30, au 
 Centre des aînés  Johannais. Musique :  Michel 
 Lapointe. Ouvert à tous. Inf. : 450 348-5380
190 817

17 aoùt

Fadoq  Saint-Sébastien

Soirée de danse

Fadoq  Saint-Sébastien organise une soirée de 
danse social et en ligne débutant à 19 h 30 au 
 Centre communautaire  Saint-Sébastien situé 
au 176, rue  Dussault. Musique :  Dorémi. Gouter 
léger et prix de présence. Inf. :  Françoise ou 

 Richard au 450 244-8802.

21 août

Fadoq  Saint-Jean- sur-Richelieu

 Pique-nique

 Pique-nique de 10 h à 16 h, au  Centre des aînés 
 Johannais. Gratuit pour les membres du club, 5 $ 
pour les  non-membres. Cartes. Danse avec  Michel 
 Lapointe. Inf. : 450 348-5380
190 821

21 août

Club  Fadoq d’Henryville

Épluchette de blé d’Inde

Épluchette de blé d’Inde dès 17 h au  Sabot d’Or 
au 119, rue  Saint-Thomas à  Henryville. Pour 
tous les membres de la  Fadoq d’Henryville et 
amis. Sera suivi d’un gouter et d’une soirée. 
Coût : contribution volontaire. Apportez votre 
boisson. Inf. :  Lise  Chouinard 514 792-2446 ou 
450 895-2446.
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BONJOUR LES SOLITAIRES! Granbyenne de
78 ans, 5’2’’, 130 lb, bilingue, aime discuter, rire, avoir
plai-sir, jouer aux cartes et à jeux de société, aller
marcher et faire bénévolat, cherche à connaître gentil
monsieur 72-82 ans. 408714

JOLIE DAME FACILE À VIVRE, St-Jean, n-fum,
en forme, très sociable, active, a belle personnalité,
aime marche, vélo,danse, souhaite connaître H 65-72
ans, taille et poids prop, ayant affinités. 411463

MARIANNE LA TAQUINE! Petit bout de femme
de 70 ans, 5’2’’, 140 lb, chaleureuse, a grand coeur,
souhaite contacter H, ayant mêmes attentes, avec qui
faire bout de chemin. 406751

DAME DE COEUR CHERCHE COPAIN POSI-
TIF, brune aux yx bruns, 65 ans, 5’3’’, 165 lb, dé-
brouillarde, ordonnée, préretraitée, vit près d’Iberville,
désire H, n-fum, sobre, fiable, aimant vélo, jeux de
société, nature. 411305

QUI SAIT JUSQU’OÙ ÇA POURRAIT NOUS
MENER! Dame de la rive-sud, 71 ans, pas très
grande, n-fum, aime danse, musique, camping, festi-
vals, cherche gentil monsieur 65-70 ans, n-fum, pour
amitié, sorties et plus. 399617

AMITIÉ, TENDRESSE ET AMOUR, Josée, mi
60aine, 5’8’’, yx bleus, n-fum, bilingue, demeure à St-
Jean, a humour, recherche H, n-fum, possédant belles
qualités, pour sorties occasionnelles. 411024

RAYON DE SOLEIL CHERCHE COPAIN D’AC-
TIVITÉS! Retraitée demeurant près de St-Jean, 65
ans, 5’4’’, 170 lb, rouquine, yx pers, n-fum, sobre, en
forme, taquine, bien dans sa peau, désire H, pour vélo,
marche, pétanque. 411066

VEUX-TU ME RENCONTRER? Jolie femme dans
fin 50aine, grassette, vit à St-Jean, désire bel H 35-45
ans, pour rencontre intime, si affinités. 411128

DES VOYAGES ET DU PLEIN AIR! Femme de
60 ans, souhaite connaître H dans 60aine et plus,
demeurant dans région de St-Jean, aimant voyages
et activités de plein air. 410563

JOLIE DAME TRÈS FACILE À VIVRE, n-fum,en
grande forme, active et sociable, a belle personnalité,
aime marche, danse, vélo, golf, veut H 65-72 ans, taille
et poids prop, ayant mêmes goûts. 409732

FUYEZ LA SOLITUDE AVEC CETTE CHA-
LEUREUSE JOHANNAISE! 5’2’’, 185 lb, auto-
nome, franche, dévouée, affectueuse, travaille à
temps partiel, aime plein air, bonne bouffe, désire H
60-68 ans, stable, ayant affinités. 403521

CETTE JOLIE CHÂTAINE AIME QU’UN
HOMME SENTE BON, 5’6’’, 125-130 lb, yx vert-
pers, aime rire, s’amuser, quilles, marche, désire H
55-60aine, 5’10’’ et plus, funny, travaillant, débrouil-
lard, aimant cocooning. 387928

PETITE VERSEAU CHERCHE HOMME DE
VA-LEURS, 5’, 104 lb, chev brun foncé, demeure à
St-Jean, cherche H 70-74 ans, possédant bonnes
valeurs, avec qui briser certaine solitude. 408582

CHANTAL VEUT DU SÉRIEUX, 47 ans, 5’4’’,
140 lb, de signe  poisson, aime balades à vélo et sor-
ties au ciné, souhaite rencontrer H 50 ans et plus,
sérieux dans sa démarche si possible. 408324

CETTE BELLE FILLE POSITIVE AIMERAIT
ENTENDRE TA VOIX! 53 ans, surpoids, jeune de
coeur et d’app, a bon sens de l’humour, aime rire,
souhaite contacter H, libre, sérieux et ayant envie de
s’investir. 408523

SAURAS-TU GAGNER LE COEUR DE NI-
COLE? St-Jean, grassette, chev gris, yx bleus, n-
fum, simple, honnête, aime cuisine, plein air et musi-
que, recherche H 50aine-60aine, ayant look actuel et
aimant discuter. 407833

VOUS AIMEREZ LE BEAU PETIT LOOK DE
BRIGITTE! St-Jean, 54 ans, 4’9’’, 160 lb, chev châ-
tains aux épaules, yx bleus en ovale, ressemble à une
indienne, souhaite trouver chum, avec qui vivre rela-
tion à long terme. 407919

UNE PETIT CHEZ-NOUS, VAUT MIEUX QU’UN
GRAND AILLEURS! Blonde de St-Jean, 61 ans,
5’1’’, 132 lb, yx verts, recherche H 58-65 ans,avec qui
partager intimité et bien plus. 4237753

DE BONNE HUMEUR, DU MATIN AU SOIR!
Brunette de Marieville, 58 ans, 5’2’’, 110 lb, yx pers,
bien dans sa peau, aime vélo, moto, plein air, voyages
et jardinage, recherche H 45-58 ans, souriant, doux,
pour amour. 4532071

LOUISE, LA  FÉMININÉ INCARNÉE, 72 ans,belle
app jeune, en forme, en santé, autonome, libre, sim-
ple, aime danse, balades, voyages, festivals, désire H,
n-fum et simple, avec qui chasser l’ennui.407595

ICI SE TROUVE UNE PERLE RARE! Femme
passionnée de St-Jean,52 ans,5’5’’, 146 lb, châtaine,
yx verts, enjouée, curieuse, romantique, sociable,
aime plein air,musées, cherche H 45-55 ans, avec qui
bâtir bonne relation durable. 4097250

STÉPHANE A BESOIN DE CHALEUR HU-
MAINE, rive-sud, 50 ans, fum, aime musique, films,
désire F, avec qui discuter longuement. 411330

PATRICK CHERCHE LA BONNE! 37 ans, 6’2’’,

200 lb, yx bleus, vit sur la rive-sud, cherche demoi-

selle, avec qui jaser et beaucoup plus. 409933

SI VOUS ÊTES SÉRIEUSE SEULEMENT, homme
de 70 ans, 5’6’’, 200 lb, chev gris, n-fum, a lunettes,
maison, auto, se déplace, aime musique, voitures
antiques,désire F même âge,de St-Jean,Farnham ou
alentours. 410421

DANIEL SE CHERCHE UNE PARTENAIRE DE
VÉLO, amateur de vélo de 52 ans, 5’9’’, 160 lb, vit à
St-Jean, recherche F, aimant faire vélo de route et
capable de rouler 25-30 km/h environ, pour belles
randonnées. 411184

MARTIN CROIT QUE TOUT COMMENCE
PAR L’AMITIÉ! St-Jean, 48 ans, 5’6’’, 130 lb, yx
bleus, teint basané, beau, nouveau sur le système, a
grand coeur, désire F 40-55 ans, sérieuse, pour être
amis et voir si ça clique. 410340

MESDAMES, VOICI BENOÎT! St-Jean, 54 ans,
5’9’’, 170 lb, n-fum, cherche à rencontrer F, n-fum,
sérieuse dans sa démarche, prenant soin d’elle, avec
qui faire sorties et développer affinités. 410278

ÇA NE COÛTE PAS CHER D’AVOIR DU FUN!
Normand de St-Jean, 53 ans, aime marche, vélo,
bonne bouffe, camping, vélo, cherche F 50-55 ans,
simple, pour se faire nouveaux amis et développer
relation à long terme. 410299

AMOUREUX DE LA FORÊT, camionneur de 52
ans, veuf depuis presque 20 ans, demeure au Lac-St-
Jean, souhaite F, sérieuse si possible. 410032

ON PEUT DIRE QUE CE GASPSÉSIEN A DE
LA JASETTE! Actif, en bonne santé, demeure à
Marieville, aime beaucoup jaser, souhaite contacter F
60-66 ans, de même région si possible. 405854

ALAIN EST NÉ LE JOUR DE NOËL! 55 ans,
5’7’’, 140 lb, châtain aux yx bleus, autonome, travail-
lant, peintre de métier, aime bon vin, désire F 52-63
ans, demeurant à St-Jean et ouverte. 410676

RENDEZ-VOUS INTIME, homme de 68 ans,
aimerait bien contacter F, mature, pour discussions,
belles caresses et massages intimes. 410787

UNE NOUVELLE VIE AUPRÈS DE CLAUDE!
St-Jean, 69 ans, 5’8’’, 170 lb, app jeune, prend soin
de lui, aime nature, vélo, petits voyages, désire amie
57-70 ans, taille et poids prop, avec qui peut-être aller
plus loin. 404979

PLAISIR ET COMPLICITÉ, retraité de 63 ans,
5’8’’, 155 lb, en forme, aime plein air, voyages en petit
motorisé,désire F 55-65 ans,mince,n-fum,en forme,
pour activités, projets et profiter de la vie. 352737

AVIS DE RECHERCHE! Beau brun aux yx bleus
de 56 ans, 5’8’’, 160 lb, demeure à St-Jean, aime
vélo, marche, sorties et voyages, cherche petite F, qui
pourra encore faire chavirer son coeur. 410253

SI LE COEUR VOUS EN DIT, CONTACTEZ
SYLVAIN! 47 ans, 6’, poids prop, chev et yx bruns,
simple et sincère, vit près de St-Jean, a emploi, aime
VTT, désire F, pour but amical ou sérieux. 128617

GENTIL RETRAITÉ EN QUÊTE DE SIMPLI-
CITÉ, Iberville, 70 ans, grand, poids santé, aime
diverses activités, cherche F, ayant attentes similaires,
avec qui partager petits bonheurs remplis d’humour
et de douceur. 409752

BEAU GARÇON AUX MAINS DÉLICATES...
50 ans, aimerait contacter H 50 ans et plus, intéressé,
afin de lui offrir très bon massage. 411430

ÉRIC EST TRÈS, TRÈS AFFECTUEUX, vit dans
région de St-Jean, reçoit, cherche H dans fin 40aine
ou moins, avec qui faire l’amour. 400681

LE PLUS TÔT SERA LE MIEUX! Homme de St-
Jean, 35 ans, reçoit, aime marche, vélo, ciné, cherche
H 40-70 ans, de la rive-sud, n-fum, mince, propre, bi
ou gai, pouvant se déplacer, pour prendre bonne
douche à deux et plus. 410516

LE BEAU DANY SE DÉPLACE, St-Jean, mi
50aine, 5’9’’, 152 lb, bien pourvu, aime fellations, veut
ami 60aine et plus, 5’10’’ et moins, 160 lb et moins,
peu poilu, passif, pour plaisirs réguliers. 411267

PLACE À L’IMAGINATION... Homme de St-Jean,
41 ans, 5’5’’, 160 lb, châtain, yx pers, app agréable,
drôle, compréhensif, aime équitation, désire H 25-45
ans, pour amitié d’abord. 1158741

PARCE QUE LE TEMPS FILE... Femme de 50
ans, 5’2’’, 120 lb, belle peau bronzée et beau sourire,
souhaite F, ayant même désirs, pour nouvelles expéri-
ences, sans pression et dans respect. 410975

CET ÉTÉ, PROFITONS DE LA NATURE! Femme
un peu solitaire de 51 ans, cherche F, avec qui faire
nouvelles rencontres, écouter musique, partager con-
naissances et bien d’autres choses. 407061

VOICI JULIE! Belle blonde aux yx bleus de St-Jean,
44 ans, 5’9’’, 130 lb, bi, mature, attentionnée, aime
plein air, ciné, veut F 35-55 ans, bi, pour plaisir, ami-
tié, sensualité et intimité dans respect. 1412194

LAISSEZ-VOUS ALLER AVEC DIANE ET DANY!
Couple ouvert dans mi 50aine, elle; 4’11’’, 170 lb, lui;
5’10’’, 155 lb, en forme, paraît bien, recherche autre
couple HF dans 50aine et plus, de St-Jean, avec qui
avoir plaisir occasionnel. 411251

FEMME CHERCHE HOMME

FEMME CHERCHE FEMME

HOMME CHERCHE FEMME HOMME CHERCHE HOMME

COUPLE

C E T  É T É ,  F A I T E S - V O U S  D É S I R E R
Faites-vous GRATUITEMENT une description vocale 

complète et originale, aux couleurs de votre personnalité! 

Surveillez nos promotions à venir

Pour plus d’informations 
contactez le service à la clientèle 1-888-985-2233

Ça pourrait en intéresser plus d’un ou plus d’une...

Bonnes rencontres!

>
2
1
3
6
1
1

ENTAME: 4PI

Lorsque le partenaire saute à 4PI, il demande 
5SA - convention Joséphine qui demande au 
partenaire de gager 7PI, s’il possède deux 
des trois honneurs en pique. Alors, le grand 
Chelem est enclanché. Le coeur perdant est 
jeté sur les K. À une autre table, ils ont préféré 
passer sur 3TRX, ce qui n’était pas sufisant 
pour ramasser assez de points.

ÉTHIQUE DU BRIDGE

Il convient de faire une ouverture de barrage 
quand on a peu de levées défensives.

BRAVO LES VAINQUEURS

Mardi 6 août : 1- Michel Poirier, Guy Jarry 
2- Fernand Hébert, Micheline Normandin E/O 
1- Bernard et Diane Mongeau 2- Thérèse et 
Giovanni Denitto

Mercredi 7 août : 1- Louis Morazain, Diane 
Mongeau 2- Maurice Pauzé, Maite Basque 
3- Luc Boudreau, Monique Martin

Jeudi 8 août : 1- Bernard Mongeau, André 
Campbell 2- Jean Roulier, Guy Jarry E/O 1- 
Diane Boutin, Yves Bourbonnais 2- Yolande 
Trudeau, Paul Boudreau

L E S  C O U R S  P O U R  D É B U TA N T S 
COMMENCENT LE 10 SEPTEMBRE 2019.

Le Club de bridge des Richelains offre 
des cours de bridge régulièrement. Pour 

information, veuillez communiquer avec notre 
directeur, Bernard Mongeau. Le Club de bridge 
des Richelains offre des sessions de bridge 
tous les lundis et mercredis, à 19 heures; les 
mardis, jeudis et vendredis à 13 heures. Cours 
du soir disponibles sur demande.

Le Club de bridge des Richelains, 125, Jacques-
Cartier Nord, Saint-Jean-sur-Richelieu, 
450 347-4500.

 BRIDGE

NICOLE GARCEAU

Grand Chelem
Donneur: Ouest

Vulnérabilité: Aucune

       NORD
 ♠ D 7 5 3 2 

	 ♥ A R 7 5 2 

	 ♦ A D 2

	 ♣

OUEST  EST
♠	10 4 	 ♠	V 9

♥	V 4	 	 ♥	D 10 3

♦	V 10  ♦	9 7 6 5 4 3 

♣	A V 10 8 6 4 2 ♣	R 9

 SUD
	 ♠	A R 8 6

	 ♥	9 8 6 

	 ♦	R 8

	 ♣	D 7 5 3 

ENCHÈRES
SUD OUEST NORD EST 
  3TR X PASSE
4PI PASSE 5SA PASSE
7PI PASSE PASSE PASSE
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 DATES À RETENIR
22 août

Fadoq  Iberville - Fête champêtre

Le  Club  Fadoq  Iberville invite ses membres et la 
population à sa traditionnelle  Fête champêtre au 
 Pavillon  Mille-Roches situé au 190, avenue  Lareau, 
à  Saint-Jean- sur-Richelieu. Les portes ouvriront à 
11 h. Le lunch sera servi entre 12 h et 14 h. On vous 
servira du blé d’Inde, des  hot-dogs, croustilles, 
gâteaux, une surprise offerte par l’Érablière le 
 Sous-bois, etc. Cette journée sera sous le signe de 
l’amitié et le rythme de la musique pour le bonheur 
des danseurs de danse en ligne avec l’animateur 
 Yves  Bouchard. Coût : gratuit pour membres, 
5 $  non-membres. Vous êtes priés d’amener vos 
chaises et vos contenants pour l’eau car aucune 
bouteille d’eau de plastique ne sera disponible ni 
distribuée. Inf. : 450 346-8783.

24 août

Âge d’Or de  Mont-Saint-Grégoire
Soirée de danse

Soirée de danse à 19 h au  Centre des aînés  Mont-
Saint-Grégoire. Disco  Jean-Pierre et  Johanne  Parent. 
Lunch de in de soirée. Inf. :  Jean-Guy  England au 
450 346-6489 ou  Monic  Martel 450 347-3951.

25 août

Fadoq  Iberville 
Danse

Danse à 13 h avec  Yves au local situé au 190, 
avenue  Lareau,  Saint-Jean- sur-Richelieu. Inf. : 
450 346-8783 ou au www.fadoqiberville.com

31 août

Fadoq  Saint-Jean- sur-Richelieu
Soirée de danse

Soirée de danse sociale et en ligne à 19 h 30, au 
 Centre des aînés  Johannais. Musique :  Michel 
 Lapointe. Ouvert à tous. Inf. : 450 348-5380

02 septembre

Fadoq Île  Sainte-Thérèse  Talon 
Cartes

Début des jeux de cartes le lundi à 13 h. Inf. :  Jean 
 Nadon au 450 359-6126. @A : 190 903

03 septembre

Cercle de  Fermières  Iberville
Réunion mensuelle

Première réunion de l’année à 19 h au  Pavillon des 
loisirs  Mille-Roches situé au 190, rue  Lareau,  Saint-
Jean- sur-Richelieu). Activités et programme de 
l’année 2019-2020. Goûter offert par les membres 
du  CA. Nouvelles membres bienvenues. Inf. : 
 Mireille  Demers 450 358-2304.

03 septembre

Club des 3 fois 20 ans - Ateliers d’anglais

Ateliers d’anglais de 9 h à 11 h 30 au  Centre des 
 Ainés, 125,  Jacques-Cartier  Nord,  Saint-Jean- sur-
Richelieu. Inf. :  Linda au 514 705-8758.

03 septembre

Club des 3 fois 20 ans - Cartes

Cartes de 13 h à 16 h au  Centre des  Ainés, 125, 
 Jacques-Cartier  Nord,  Saint-Jean- sur-Richelieu. 
Inf. :  Michel  Bougie 450 515-3172.

03 septembre

Fadoq  Saint-Jean- sur-Richelieu
 Baseball-poches

 Baseball-poches à 13 h 30 au  Centre des  Aînés 
 Johannais. Inf. : 514 791-2376

04 septembre

Club des 3 fois 20 ans 
Tournoi de pique

Tournoi de pique de 13 h à 16 h au  Centre des 
 Ainés, 125,  Jacques-Cartier  Nord,  Saint-Jean- sur-
Richelieu. Inf. :  Michel  Bougie 450 515-3172.

04 septembre

Club des 3 fois 20 ans
Cours de danse -  Débutants

Cours de danse pour débutants de 18 h à 19 h 
au  Centre des  Ainés, 125,  Jacques-Cartier  Nord, 
 Saint-Jean- sur-Richelieu. Inf. :  Michel  Bougie 
450 515-3172.

04 septembre

Club des 3 fois 20 ans
Cours de danse -  Intermédiaires

Cours de danse pour intermédiaires de 19 h 15 à 21 h 
au  Centre des  Ainés, 125,  Jacques-Cartier  Nord,  Saint-
Jean- sur-Richelieu. Inf. :  Michel  Bougie 450 515-3172.

04 septembre

Fadoq  Saint-Jean- sur-Richelieu
Cartes et crible

Cartes et crible à 13 h au  Centre des  Aînés  Johannais. 
Inf. : 579 433-8258

04 septembre

Fadoq Île  Sainte-Thérèse  Talon
 Baseball-poche

Début du  baseball-poche le mercredi à 13 h. Inf. : 
 Jean  Nadon au 450 359-6126.

05 septembre

Fadoq  Saint-Jean- sur-Richelieu 
Palet et dards

Palet et dards à 18 h au  Centre des  Aînés  Johannais. 
Inf. : 450 349-0199

05 septembre

Fadoq Île  Sainte-Thérèse  Talon 
Quilles

Début de la saison des quilles le jeudi à 18 h 30. 
Inf. :  Jean  Nadon au 450 359-6126.
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POUR LES PME DU HAUT-RICHELIEU

WWW.PMECOACH.CA/GRATUIT-HAUT-RICHELIEU

EN COLLABORATION AVEC:

Un site web moderne de 

qualité est la pierre angulaire 

de la présente en ligne.  

C’est la destination inale  

pour mettre en valeur votre 

expertise, vos services ou vos 

réalisations et conter votre 

histoire sur le web. C’est aussi 

l’élément fondamental pour 

connaître le succès en ligne.

>210717
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nouvelleLa
ON PARLE

DE VOUS!

Une présentation d’Espace Bell
395, boul. Séminaire Nord 450 348-5210 • Carrefour Richelieu 450 349-4400

POUR TOUTE INFORMATION, 
CONTACTEZ UN DE NOS 

REPRÉSENTANTS DES VENTES 
AU 450 347-0323

À SURVEILLER
TRÈS BIENTÔT

QUARTIER
Vie de

ses attraits, ses commerçants, ses habitants, ses élus et ce qui en fait un quartier d’exception!

• Vox pop citoyen

• Entrevue avec les  
    organismes du quartier

• Entrevue avec le  
    conseiller municipal

• Ofres commerciales 
     et services

• Enjeux

• Marché immobilier du secteur

Jean 
RIOUX
Député de Saint-Jean

DISTRICTS 2 et 3

Parc Gerry-Boulet

24 et 25 
août 20194e édition

Supplément publicitaire

4e édition

Parc Gerry-Boulet

24 et 25 
août 2019

Zone familiale

Zone gourmande

Zone musicale

Saint-Jean sur roues

Rallye musical

BIENVENUE  
À CHANTAL

Le journal  Le  Canada  Français est 

heureux d’accueillir  Chantal  Wuyts au 

sein de son équipe des ventes. Chantal 

cumule plusieurs années d’expérience 

dans le milieu de la vente et du service 

à la clientèle. Dynamique, proactive et 

à l’écoute, elle saura répondre à vos 

besoins en ce qui a trait les solutions 

médias traditionnels et numériques.

Bon succès  Chantal !

UNE BELLE LANCÉE POUR LE FESTIVAL !

L’International de  Montgolfières de  Saint-Jean- sur-Richelieu est fier d’annoncer que 

les ventes de billets en prévente ont triplé cette année. La billetterie a atteint le montant 

de 747 731 $ vendredi dernier avant l’ouverture officielle du festival. Jusqu’à présent, 

selon la firme de sondage  Léger  Marketing, 57 % des ventes de billets proviennent de 

l’extérieur de la région et 3 % de l’extérieur de la province. De bonnes nouvelles pour 

le tourisme en hausse cette année !

POTINS COMMERCIAUX
Vous êtes en commerce et désirez publier une annonce ou simplement partager  
une belle nouvelle, contactez un de nos conseillers publicitaires au 450 347-0323.
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