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Geneviéve est une éléve opphquée de la Poterie Bonsecours. L'apprentissage
ne la rebute pas.

Frangoise* sépare un bloc d'argile qui aprés maintes opérations deviendra un
objet utile ou tout snmplement beau a regarder. Frangoise est une des artisanes
qui a son atelier @ méme les locoux de la Poterie Bonsecours.

Comme on le voit, Katy est en plein travail. Sur le tour, elle modéle un pichet
qui devra, bien sir, passer par le four.

Alain Guilbeault et Maurice Achard sont les deux animateurs professeurs de la
Poterie Bonsecours. On les voit ici dans le laboratoire devant des pots de
poudre a glagure.

Audroy pése la poudre qun tout-a-I'heure se tronsformera en gluqure. Audfey
est une des artisanes qui ont leur atelier @ méme les locaux de la Poterie

. sl
La Poterie Bonsecours: un projet
les-de-la-Madeleine

INE d

La Poterie Bonsecours établie
depuis 10 ans dans le Vieux Mon-
tréal, rue Notre-Dame, vient d'é-
tre reconnue par le ministere
des Affaires culturelles du Qué-

bec comme «I'Ecole des métiers
d’art de Montréals.

Celte reconnaissance a réjoui
les animateurs de cette école qui
a laborieusement fait ses preu-
ves en formant, depuis sa fonda-
tion par Mme Michelle Leman,
prés d'une centaines d'artisans
potiers qui vivent de leur métier.

Dans I'immeédiat, M. Alain
Guibeault et Maurice Achard
innovent cette année en propo-

sant des cours d’été incluant

I'enseignement de la technique
«raku», technique qui sied bien a
1a saison buisaue les différentes
opérations se font a I’extérieur.

Mais le grand projet caressé
depuis plus d’un an par ces arti-
sans-professeurs est en voie de
réalisation aux Iles-de-la-Made-
leine. Il s’agit de mettre sur pied
une petite industrie de poterie et
de verrerie,

Quand on demande a Alain
Guibeault ouse situe le lien en-

it aux

tre la rue Notre-Dame et les lles,
il répond: «En fait, ¢’est un acci-
dent».

Etil raconte comment un jour,
des gens des Iles ont apporté a la
Poterie de I'argile pour une ex-
perience. Il s’est réveélé que cette
argile était de tres bonne quali-
té. C'est ainsi que le projet est
neé.

texte: Cécile BROSSEAU
photos: J.-Y. LETOURNEAU

On a décidé d’aller sur place
pours’assurerque le matériau
était en quantité intéressante,
De la a penser a utiliser I’argile
sur place, il n'y eut qu'un pas
vite franchi.

D’'étape N
en étape

La premiére étape du projet
des Iles est déja passée puisque
Ronald Labelle. verrier, démar-
re cette saison avec une équipe
locale.

Quant aux ateliers de poterie,
ils verront le jour probablement
au cours du mois d'aout, la sub-
vention promise se faisant atten-
dre.

Mais il est déja entendu qu'u-
ne quinzaine d'aspirants arti-
sans madelinots s’inscriront a
I'automne a la Poterie Bonse-
cours. Une fois les cours termi-
neés, ils retourneront dans leurs
Iles. Ce retour dans leur région
est une condition sine qua non a
leur inscripticn.

Selon Alain Guibeault, le pro
jet a éte accueilliavece enthou
siasmea aux Iles-de-la-Madeieine
Tout le monde, a partir du dépu
té Denise Leblance en passant
par les municipalités qui ont of-
fert des locaux jusqu'a la popu-
lation ordinaire, tout le monde
s'est montré fort sympathique
a I'idée de voir s'installer une
petite fabrique qui créerait des
emplois a plein temps dans une
réegionou le manque a gagner,
surtout 'hiver, devient un cau
chemar.

Une premiére:
des cours d’éteé

Pour la premiére fois depuis
sa fondation la Poterie Bonse-
cours offre cet été des cours de
céramique et une initiation a la
technique rakud’origine japo-
naise.

Les cours de céramique sont
Gtaleés sur trois semaines et le
cout comprend 'argile, Noutilla
ge, les glacures et la cuisson.
L'horaire quotidien s'établit
comme suit: de 9h 30a 12h 30 et
de 13h a 16 h 20.

Un cours d'initiation a la céra
mique se donne les lundis et
mercredis soir, de 7h & 10 h pour
une période de six semaines.

La technique du raku, d'origi-

ne japonaise, permet de cuire en -

quelques minutes une piece de
poterie émaillée. On utilise pour
le raku un four rudimentaire
alimenté au bhois qui a 'avanta-
ge d'étre peu onéreux. Ce cours
est reparti sur deux semaines.

Pour tous renseignements, on
peut communiquer avec la Pote-
rie Bonsecours, 127 ou 133 est
Notre-Dame au numero 811-6165
ou 844-6253.

Rappelons que la Poterie Bon-
secours a participe au Salon des
meétiersdlartde Montréal pen-
dant plusicurs années e¢n don-
nant sur place des demonstra-
tions techniques.
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LE PLUS GRAND CENTRE DE
o DRAPERlES * COUVRE-LITS

- et economisez

\Bonsecours. )

Chaque jour, vous économisez au Bon Marche

-Venez
.de
partout

DRAPS TEXMADE

Les plus beaux drops que vous n'ayer jomais vus. Toutes
couleurs, tous les moddles 50% coton-50% polyester. Aucun
repassoge nécessaire, L ‘ensemble comprend 4 piéces o
drops et 2 toies d'oreillers. Economie incroyoble.

LIT SIMPLE

LIT DOUBLE
““QUEEN SIZE" 5
*KING SIZE”

9%

ENSEMBLE VALANCE ET DRAPERIES
9 morceoux de velours luxveux. Choix

de couleurs. Lo tout comprend § sec-

tions, 2 pannecux 25 x 95. 2 citoches. s] l 999
TERGAL CORNELLIBLANC 144" x 95"
Premiére qualite, 100% polyester, Pref o
29

Juqu'a 160 powces de lorge.
SPECIAL
poser, bas de rideoy brode. Lovable
33999
“ens.

Prix ord. §169.95
Avboines sensatonnalies.
Prix ocd. §59.95 SPECIAL

TERVOILE BRODE
100% polyester importé de France. Prét
@ posar, Lavoble. 144" x 95"
Prix ord. §99.95 SPECIAL

LES PLUS BAS PRIX A MONTREAL
PREMIERE QUALITE SEULEMENT

SPECII.
20
SPECIAL
" 5399

TERGAL BRODE IMPORTE de France Kom:g‘
100% polyester. Finemen! brodé.
Modeles elégonts. Plus de 200 mo- jesqu'a

déles en mogosin, o
Ord $14.90 6 $99.99 o verge 0 /o
COUVRE-“T (tisse') «INDIEN»

lit simple lit double
S‘l 799 | 52299

MATERIEL D’AUVENT

30" 15 coulevrs. ldeal pour des
chaises de parterre, tour de balcon, lo-
voble, résistant, Prix ord. §4.90 v

SATIN ANTIQUE

(Importe de New York). Premiere qua-
lité. Luxveux. 36 ¢oukun

EXTRA

UNE VISITE FERA -
DE VOUS UN
CLIENT A VIE

RIDEAUX POLYESTER 144" x 95"

Préts o instoller, lovebles Pl frangon,
immense choix

Regubier $39.99

19%

SPECIAL

DRAPERIE 100% ACRYLIQUE

144" x 957 Pret o instoller, 5 couleurs

etages remplis de murchunchses
pour tous les gouts..

DRAPERIES PRETES A INSTAI.I.ER

Plis froncais, foutes grondeurs. Visiter notre nouveou deporte-
ment de droperies. Des milliers de droperies toutes faites et
confectionnees sur mesure, Premiers qualite. Acrylique, polyes-
ter, fortrel, malimos, sahn, velvet ou plus bos prix

Ord. §29.99 0 $499.99

SUPER SPECIAL
TAPIS CHAMBRE
DE BAINS ACRYLIQUE
12 teintes attrayantes . Idecl, mur En

o mur, Lavable
Ord. $5.95 pi li.

Laveble
Ord. $99.95

$49%

TERGAL CORNELLI DE COULEUR 144" x 95"

En 10 covleurs decorctives, premiere
33999
‘ent

SPECIAL

quolite, 100% polyester. Bas de ridecu
brode. Pret o instoller

Prix couront §79.95 SPECIAL

ECONOMISEZ
MAINTENANT

90%

ENSEMBLE DE RIDEAUX DE CUISINE

20,000 ensembles. Ensembles cofe, cottage. Derniers mo-
deles, toutes couleurs.

ECONOMISEZ DE 25% A 50%

DRAPERIES A LA VERGE ET ACCESSOIRES ler ETAGE
Nous avons des millions de verges de craperies en magasin. Toutes les couleurs et tous
les modeles. Droperies sur mesure. Yenez ovec les mesures. Tout ou plus bas prix o

ecoNomisez MAINTENANT 50 %

]mn I
S e emNaT
robois =

Rvgldn moddu dc luxe, tous les accessoires inclus.
28-48 Ord. 6.95 Spécial 3.6
48-86 Ord. 8.95 Special
66-120 Ord. 11.95 Special
86-156 Ord. 14.95 Spécial
156-216 Ord. 19.95 Special
216-300 Ord. 24.95 Special

CUIRETTE 54" DE lAR

Quolite  superieure,  tres
epaisse. 27 couleurs

0rd- 995 speciAL

TRINGLES EN BOIS TRES DECORATIVES

R SN "y Vo iy o me S\
Y . i 3
DA I e
Tous tormats en mogosin, fres resistantes, bais de qualite, chon de
3 hinis: noyer, naturel ou colomal
Complet avex onneaur et occessaires
4 pi ord. $19.20
5 pi ord. $21.60
6 pi ord. $24.60
8 pi ord. $32.00
10 pi ord. $36.00
12 pi ord. $42.00

TRINGLE CAFE 60"
Prix courant: §12.60

COUVRE-LIT ET LITERIE

Voyez le plus grand choix ce draps, serviettes, tetes
d'oreillers, couvertures, rideoux de douche, nappes, etc
Economisez sur marques connues

2e ETAGE

ECONOMISEZ
25% a 50%

DE LIT

magasin, des
telles que:
Beaver, Tex-Made,

connues

b i

513% jen
’lﬁ" Feas
‘19” lens
279 e

SPECIAL
ENTRA
b el

EXTRA
»cal

EXTRA SPECIAL
OREILLERS NON ALLERGENES
Grand format, non poussiéreus. Lave-

be. Ord. $15.99
SPECIAL 2 pour $1500

LoSalle, Witney, Point,
Toutes les grandeurs. 10
leurs

marques
Ayers,
Esmond,

' 0%
Ord. $6.99 a $199.99 0

15,000 COUVERTURES

efc.
cou-

30,000 COUVRE-LITS EN MAGASIN

Simples, doubles, queen size, king size, derniers modeles,
tous les styles; toutes les couleurs. Ord. $6.99 a $300.

ECONOMISEZ MAINTENANT JUSQU'A

cooutchoute.

0%

ENSEMBLE LUXUEUX
DE SALLE DE BAINS

3, d et 5 morcoour. Acrylique
100%. En special: toutes les couleurs pour
cotte vente. Qualité maximum, dessous

ECONOMISEZ

23% a

UNE VRAIE
AUBAINE

30%

J.P. STEVENS UTICA
DRAPS PERCALE 180 fils par pouce carré

Draps percale extra doux. Toutes les couleurs, nouveaux
Aucun repassage nécessaire. Ensemble de 4

5] 999 |ens.
52999 I'ens.
539’9 I'ens.
$4999 I'ens.

modéles.
piéces

LIT SIMPLE EXTRA SPECIAL
LIT DOUBLE EXTRA SPECIAL
‘‘QUEEN SIZE'" EXTRA SPECIAL

“KING SIZE" EXTRA SPECIAL

pon.
Ord. $19.95
MAINTENANT

4,000 ENSEMBLES DE DOUCHE

Toutes les teintes et tous les modéles.
comprenant rideau de douche ovec
volance, ridecu de fenétre et pom-

31199

3699 3

EN SPECIAL s
EN SPECIAL S
EN SPECIAL s
EN SPECIAL S1

EN SPECIAL
EN SPECIAL

EN SPECIAL

1.99
2.99
3.99
9.99

$22.99
$26.99

$7.47

~'PROMOTION “DRACO"

Store en toile 'Draco™.

.Toutes les grondeurs

' 50% de rabais

Disponsble pour be commercant de detait

STORES DE TOILE

au plus bos prix @ Montréeal

TOUTES LES |

GRANDEURS fyos.2-y s ﬁr’ﬁu’m@ﬁ,‘r:

EN MAGASIN

100% OPAQUES
QUALITE SUPERIEURE LAMINE A 3 EPAISSEURS
RENFORCES D'ALUMINIUM ISOLE, LAVABLES

Stores opoques de premiere quolite, bonk wni ov fronges. Une
reelle auboine Noui covpan) ‘es stores ovex o sans franges, pen

dont que vous oMence: Nous obrons egolement ey stores cou-
lewr o des stores de frbee de verre oux plus bas prix © Montrea!,

VELOURS MARTIN § -

24 couleurs au choix

o4

GRANDEUR

271 58

x70

3682
42x70

SERVIETTES
aldwel|

Ordinaire
30" x 72"

Special

DRAPS PERCALE 28"
Simple, double, queen size, king size, seviement. Pre-
miéte qualite, Noureour modeles
DRAPS PERCALE

51.'////."//.5'1

ECONOMISEZ

AuBon Mazehé

180 fils por powce corre

25% 2 50%
UNE SEULE ADRESSE
3200, RUE MASSON

$gss
g9

Ord. $17.95
=72
Ord. $19.95
48" x 72"
Ord. $25.95

50" x 72"
Ord. $30.95

ANGLE 10e AVE_N_UE

STORE DE VINYLE BAMBOO
Blonc, fruitwood, or. Lavable. A ['éprovve de I'eou.

70" x 72"
Ord. $35.95
84" x 72"
Ord. $45.95
Sphens:
$12% oo sas.9s
115!9 120" x 72"
Ovd. 33395 70 x 90 EXTRA SPECIAL

42182

48x70
48« 82
Sax7C
54x82
63x 56

83170
[CANNON] Ei

Nouveour modeles. Fremiece qualite seulement B 72

ECONOMISEZ 2[]%1 é 5“% ;;'70

IBEX PAR TEXMADE

Premiére quolite. Blanc, rebords colores
UNE VRAIE AUBAINE

| 60 x 90 EXTRA SPECIAL

S] 1%
‘22”

COUYERTURES DE FLANELLETTE

o
S
42"
$5.99ch. ll 45
$6.99ch. ll 54

722-3585 <o

70
x 56

23%

x 58

9

ORD. SPECIAL

§7 95
$8 95
$10.95
$11.95
$12.95
$13.95
$15.95
$16.95
$19.95
$24.95
$29.95

29.95
$3295
$46.95
$49.95

sur commande. Liveaisan weciole en 3 jourt

UNI ONDULE

ORD.
$11.95
$13.95
$14.95
$15.95
$16.95
$18.95
$20.95
$22.95
$24.95
$34.95
$36.95
$36.95
$39 95
$54 .95
$59.95

$4.49
$5.99
$6.99
$7.49
$8.49
$9.49
$10.99
$10.99
$12.99
$15.99
$18.99
$18.99
$20.99
$29.99
$31.99

DE RABAIS

Stores faits sur mesure
(livraison 3 jours)

STORE DE FENETRE VINYLE BLANC
Speciol $1.99 ch.
Speciol $2.49 ch.
Speciol $3.99 ch.
Spécial $4.99 ch.
Speciol $6.99 ch.

OUVERT:
LUNDI AU MERCREDI
QISAM 0cb00P M
JEUDI ET VENDREDI

x 70"
x 70"
x 70"
x 70"

ISAM a900P M
SAMIDI9 IS AM o

500 P M

SPECIAL

$6.49

$7.99

$8.99

$9.99
$11.99
$12.99
$1399
$13.99
$15.99
$20.99
§22.99
$23.99
$25.99
§34.99
$36.9

ATTENTION SPECIALE AUX éOMMANDES TELEPHONIQUES OU POSTALES
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jen veux
pour Mon argent

Y : :
' La semaine prochaine,

par Jeanne Desrochers

Quoi qu'en disent la
metéo et le calendrier,
quand la laitue frisde
et les radis sont la.
quand on a sur nos
marcheés de belles lai
tues romaines et de la
rhubarbe. quand on
nous annonce les frai
ses pour la semaine
prochaine, c’est que
I'ete est vraiment arri
Ve

C'est la derniere
semaine pour les ceri
ses de la Californie. La
semaine prochaine,
elles  viendront  de
Washington et. plus
tard. de la Colombie-
Britannique. Si les
producteurs canadiens
sont plus chanceux que
ceux de la Californie, si
la récolte est pius abon-
dante, on en viendra
peut-étre a payer les
cerises 99 cents la li-
vre, mais pas telle-
ment plus bas, selon les
prévisions des ache
teurs des grandes chai-
nes.

Quant aux fraises
locales, qui ont fait une

pas & les payer moins
cher que les fraises de
Californie, quiontete
abondantes dans nos
magasins depuis quel
gues semaines.

«A 49 cents le panier,
c¢'était 'achat de 'an
nées, dit un connais-
seur. Le meéme specia
liste trouve que les
prunes Red Beauty. qui
viennent d'arriver
seront meilleures dans
deux ou trois semaines
Les fruits a prix rai
sonnables, cette semai-
ne, sont les bananes et
les melons.

i.es producteurs gui
invitent les consomma
teurs a cueillir eux
memes leur provision
de fraises ont déja lan
cé leurs invitations. La
prochaine fin de semai
ne, ce sera un début,
mais on compte suriout
sur les deux longs
week-ends qui suivent,
celui de la Saint-Jean
et celui de la Féte du
Canada. Des adresses
seront publiées dans
les journaux.

L'Hypermarche

les fraises locales...

derniere, comme on

peut s'y attendre. La
qui a commen-
dure 12

saison,
ce le 15 mai,
semaines.

A la coopératives des
Pécheurs unis du Qué-
bec, qui est responsa-
ble de cette péeche, on
nous explique que les

v‘(
o
PR,

Une idée, pour servir les fraises: on les lave & la derniére

pécheurs ont un tres
bon argument pour se
faire payer un peu plus
cherle produitde leur
travail: Boston-et New
York sont des marchés
proches, méme plus
proches que Montréal,
et qui sont préts a of-
frir un bon prix.
Pourquoi les oignons
espagnols sont-ils si
chers? A 63 cents le
paquet de deux oi-
gnons, cela revient a
environ 70 cents les
deux livres, alors que
les oignons ordinaires
coutent 45 cents les
deux livres. C’est une
question d'offre et de
demande; on vend 25
livres d’oignons ordi-
naires pour une livre
de gros oignons espa-
gnols. Les amateurs les
trouvent plus doux.
Malgré les approvi-
sionnements limités et
les prix qui s’ensui-
vent, les supermarchés
annoncent autant, de
boeufl que de volaille et
de jambon. Pour que
les prix baissent, il
faudrait que les con-

e¢s bons
achats
dela

semaine
v

AP—quarts de pou-
let, cuisses ou poitri-
nes, 98 cents, roti et
bifteck de palette,$1.28,
roti de cotes cour-
tes, $1.48, boeuf haché
maigre, $1.68; prunes
de Cal; $1.39; tomates,
99 cents le contenant
d’une livre et demie,
avocal, 59 cents, con-
combre anglais Ont., 89
cents, laitue frisée du
Quéhec, 29 cents;

AVA— épaule de jam-
bon, 95 cents, soc de
porc fumé, $1.79:
oranges Sunkist $1.29
les 5livres; laitue fri-
sée 59 cents les deux
pieds, concombre an-
glais 69 cents:

COOPRIX— coupe
de hoeuf inflation,
$1.17, coupe de veau

budget, $1.07, palette,
$1.17, cote croisée,

$1.77, cote nature, $3.07
(pas tout a fait une
aubaine, mais ¢’est une
coupe qui permet de

be, $1.49 les 36 tiges;
laitue frisée, 39 cents,
radis, 17 cents, tomates
F149 cents;

DOMINION— dinde
congelée, 6 a 13 livres,
74 cents; jambon d'¢-
paule, 81 cents: man-
gues de F1 99 cents; lai-
tue Iceberg, 58 cents,
échalotes, 49 cents les
deux bottes, oignons
espagnols, 63 cents le
paquet de deux;

HYPERMARCHE
poulet cat. utilité5a 7
Ib, 78 cents; quart de
poulet, cuisses et poi-
trines, Y8 cents et
$1.08; homard des Iles
de la Madeleine, $2.99;
cantaloups, 49 cents,
prunes $1.19; romaine,
19 cents:

IGA-BONIPRIX—
poulet frais, 3 a 4 1b, 69
cents; poulet depece,
89 cents. cuisses et poi
trines de poulet, $1.07
et $1.37, filet de sole
congelée, $2.29, truite
congelée, $2.39; raisins
verts, S1.19: pommes
Granny  Smith, 69
cents: laitue frisee, 29
cents. haricots verts.
69 cents, concombre
anglais, 69 cents;

ches, 69 cents; mais, 69
cents les 5 épis, radis,
25 cents les 2 bottes:

PROVIBEC— ronde
et croupe $2.08; p()mt('
de surlonge $2.78; ceri-
ses Cal. $1.29; laitde
frisée 59 cents les deux
pieds: champignons, 79
cents la demi-livre;

PROVIGAINS —
cuisses el poitrines
de poulet, 97¢ et $1.37;
alovau surgelé, $2.99,
truites, $2.79; :

RICHELIEU — pa-
l(-tlc et cote croisée,
1.18 et $1.48; boeuf
hu(-h('- mi-maigre,
S$1.48; cantaloups, 45
cents; rhubarbe, 69
cents les 6 tiges;

bleuets, $1.09 chop.;

patates nouvelles H
$1.89 les 10 livres, lais
tue frisée, 29 cents;

STEINBERG—,
cotes levées de pore,
produit décongele.
$1.48, boeuf hache
maigre, $1.68, foiede
porc. produit déconge
lé, 28 cents, dindes
congelées, moins de )0
livres, 77 cents, poitri
nes de poulet, $5.67 les 5
livres: pastéque
(melon d'eau), environ

e oS : : . METRO— ronde et 18 livres, $2.49, bana
timide apparition au annonce le homard des minute, pour ne rien perdre de leur saveur, on les pique sommateurs oublient le 8 ana

X . : préparer soi-méme un croupe, $2.08; pointe de nes, 25 cents; concom-
marche Central, cette Iles-de-la-Madeleine, @ sur un baton, sans enlever les queues, et on les trempe boeuf, pour quelques bifteck de cote (rib s‘url(i)ngp $2 tl; c‘ml(‘i bre anglais '(i(ks c(-nlrg
semaine. et dont la trois dollars la livre. dans la creme fouettée. Si on se méfie des calories, on mois, et donnent une steak) en (‘[)dl’}.,lhlnl 50 loup ﬁ‘("(-nf: ")lu‘um‘\ l'mu‘(- r()r;1';i}1(‘ e Qni‘-'
S ., SPTES "y . ohor ) P S B 2 rae I & : : g
récolte s'annonce de C’est un peu plus cher remplace lo créme fouettée par le yogourt, ou encore, on chance aux réserves de cents la livre): rhubar- $1.09 la chopine: pe- hec, 39 cents.
que le prix de 'année coupe moitie-moitie. s'accumuler.

(Udllll'. on ne s'attend < j\

DOR

LISE
WATIER

800 est, rue Sherbrooke,
angle St-1 lubert, Montreal. 527
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Importations exclusives
Collection printernps - ete

Soldes de 20 a 50 %

hemisiers upes. pantalons. blazers. talleurs. mobes
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DES PERES — — — — — LA FETED

Offrez-lui
ce cadeau

Seul Beautyrest vous oFFre"laleFerence‘ des ressorts ensachés lndlvlduellement
"La dlﬁérence qul fait du bien.

~ BEAUTYREST... parce que la nuat p

A FETE
dd 5S4

d44dd

o .‘,.“.’s:\‘llt".‘.,..“ PN NI 7",’!"',“6 a'e

ENSEMBLE 39”’
SIMMONS

A PARTIR DE

$139.00

S PERES — — — — L

>

MATELAS: construction & ressorts d'acier @ haute
teneur 'de carbone trempé, avec un bon isolant de
sisal, rembourré d'une épaisse nappe de feutre. Pi-
qué en profondeur pour plus de fermeté et de con-
fort.
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Des gens
et des choses

Depuis hier, 13 juin,
sur la Place du Com-
plexe Desjardins, les
artistes de I'atelier-
galerie Laurent Trem-
blay présentent une
exposition d’un genre
un peu nouveau ou les
démonstrations, les
diaporamas et les ma-
nifestations sur place
se succeédent en méme
temps que I'exposition
proprement dite des
oeuvres. Une vingtaine
d’artistes et d’atisans
particinent a I'événe-
ment: tapissiers, céra-
mistes, vaisseliers,
dessinateurs de meu-
bles d’enfants et d’au-
tres cenlntenre oto

LOS ANGELES
(AFP) — Une fillette
de neuf ans survit de-
puis plusieurs semai-
nes a la méningite
amibienne cérébro-
spinale, unc affection
dont il n'existe qu'une
centaine de cas connus
dans I'histoire medica-
le, normalement mor-
telle en l'espace de
quelques jours, ont
révélé mardi des meé-

@ns américains.

Expo-participation
au Complexe Desjardins

Cette exposition estle
résultat du travail de
cing ans alors que les
participants ont pu,
non seulement travail-
ler en équipe mais aus-
si faire participer les
gens du quartier et tout
particulierement les
enfants.

L'exposition de la
Place Desjardins, c'est
pour les artistes de la
rue Marquette I’occa-
sionrévée de montrer
aux gens de ['exté-
rieur, non seulement le
résultat de leur travail
mais leurs sentiments
d’enthousiasme et de
solidarité.

La médecine moderne
fait des miracles

Selon les meédecins
traitants de 'hopital
universitaire de Los
Angeles, Mary Pack
est ¢n bonne voie de
devenir le troisiéme
cas dans le monde a
survivre a cette mala-
die (amocbic meningo
encephalitis). Les deux
cas précédents ont éte
signalés en Tchécoslo-
vaquie et en Australie.

La fillette a été at-
teinte par ce'te affec-

tion en nageant dans
une riviere de San Ber-
nardino, au nord-est de
Los Angeles, ou déja
une adolescente de 16
ans avait été mortelle-
ment frappée dans des
conditions identiques
par la maladie en 1971.

Mary Pack a été
hospitalisée dans le
coma le 1er juin. On
ignore si elle doit la vie
a la perspicacité d'une
laborantine qui avait
détecté dans les exa-
mens cliniques faits le
lendemain une sécré-
tion anormale au ni-
veau de la moelle épi-

ni¢cre el permis aux
médecins de diagnosti-
quer atemps la mala-
die. On ignore égale-
ment dans quelle me-
sure 'utilisation d’un
nouveau médicament,
le miconazole, ajouté
au traitement par anti-
biotiques, a aussi jou¢
un role.

Selon les médecins
traitants du Harbor
General Hospital de
I'université de Los
Angeles, la fillette a
non seulement survécu
au coma, mais est ac-
tuellement en bonne
voie de guérison.

Une reine de beauté
derriére les barreaux

La reine du fameux
quartier chinois de Los
Angeles est derriere les
barreaux. Qu’'on se
rassure, Stephanie Ann
Lee, agée de 21 ans est,
depuis deux semaines
membre du personnel

du bureau du shérif du
comté, un travail qu’el-
le semble adorer parce
qu’elle peut y aider les
gens. La photo ci- des-
sus de Stephanie Ann a
été prise en novembre
dernier a 'occasion de
son couronnement.

La 3e vie de Mrs Ford )

SCReb

GROSSE POINTE,
Michigan (PA)
Christina Ford, la belle
Italienne qui, il y a plu-
sieurs années épousa
Henry Ford II et qui,
devint, par la suite, une
des reines de la société
américaine, mene de-
puis deux ans et demi
une «vraie vie de reli-
gicusen,

A ’abri de la publici-
té et des potipages,
I'ex-madame Ford qui
avoue avoir, la premie-

Les Suisses et le
droit a la paresse

BERNE (AFP) — Le
droit a la paresse a éte
officiellement accordeé
mardi aux Suisses par
leur parlement qui a
abrogé les dispositions
législatives reprimant
la fainéantise.

Jusqu'a présent, les
autorités pouvaient
interner les fainéants,
alcooliques, malades

re année apres son di-
vorce, passe de hiens
mauvais moments, a
réappris a lire, a sculp-
ter, a admirer la natu-
re, a marcher, en com-
pagnie de ses chiens.

Agée de 48 ans, ma-
dame Ford se rappelle
maintenant qu’avant
de connaitre Henry
Ford, non sculement
n'appartenait-elle pas
au «jet sel» mais clle
n'avait méme pas as-
sez d’argent pour pren-
dre I'avion.

mentaux, toxicomances
el personnes se trou-
vant en état d’abandon,
sans qu’'ils puissent
s'opposer a cette mesu-
re.

Désormais, la fai-
néantise disparait de la
liste des causes d'inter-
nement et les internes
bénéficient de diverses

garanties. )

ELLES VOUS

RAPPORTENT
AU CENTUPLE!

LES PETITES ANNONCES

285-7111

la

juin!

Tiges en acier

Boutons
plaqués or
Boutons allure
diamant ou
pierres de
naissance

Pendants
d'oreilles,

bilisation

Heures de pratique
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Anesthésie locale en vaporisateur pour insensi-
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Spécial
Vente Pop!

Clinique de percage
d’oreilles du 14 au 17

a 50 en sus

Centre-ville — durant les heures normales
d'ouverture du magasin
Succursales — mercredi, de 13h a 18h
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samedi, de 10h ai7h

Pergage d'orellles, perruques, rayon 012,
niveau du métro, centre-ville Montréal
et dans toutes les succursales
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Une commission
canadienne pour

'année

infernationale
de 'enfant

OTTAWA (PC) — Une
Commission canadienne
pour I"Année internatio-
nale de 'enfant pourrait
bien étre creee avant la
mi-juillet.

C'est du muins ce
qu'annonc¢ait hier le
comité organisateur par
IMintermédiaire de son
president M. Andrew
Cohen qui révelait que
des représentants du
gouvernement fedeéral,
de sepl provinces, des
syndicats, des banques
et du milieu des affaires
s'étaient rencontres
vendredi pour étudier la
question.

Seuls, le Québec, Ter-
re-Neuve et la Colombie
britannique n'avaient
pas envoyée dedélégués
a cetle rencontre convo-
quée afin de préparer et
de coordonnerdes acti-
vités a travers tout le
Canada.

Pour sa part. la Co-
lombie a chargé son
Conseil de la Famille
d’organiser des activités

@s cetlte province.

Les repreésentants des
banaues et du milicu des
affaires se sont montrés
enthousiastes a I'idée de
former une Commission.
Selon M. Cohen. ils se-
raient prets a contribuer
financierement a ce pro-
jet.

LLe comilé n'a recgu
aucunce réponse du pre-
mier ministre Trudeau a
une lettre lui demandant
le support du gouverne-
ment [éderal. On sait
cependant que le gou-
vernement a fait parve-
nir $100,000. au secreéta-
riat coordonnateur a
New York sans cepen-
dant énoncer quelque
politique sur les événe-
ments qui pourraient
marqguer cette Année
internationale de 'en-
fant au Canada meme.

Le comilé organisa-
teur regroupe 22 associa-
tions benévoles qui a
leur tour représentent
environ 200 organismes
non gouvernementaux
intéressés alacélébra-
tion de cette année deé-
crétee par les Nations-

Unies. ]

D UEDE

o

-t

Ensemble d'articles de voyage d'apparence européen-
ne en toile rigide, doublé d'un tissu impermeéable. Trés
léger, modéle d'une souplesse incomparable, trés faci-
le a plier et a ranger. Coins renforcés, ornés de bandes

faisant contraste.

19 MAGASINS A TRAVERS LE QUEBEC:

Place Bonaventure, Place Vertu, Complexe Desjardins,
2001, rue University, 6846, Plaza Saint-Hubert, Centre
Duvernay, Place Repentigny, Place Québec, Place du
Royaume (2 magasins), Galeries Saint-Hyacinthe, Place
Saint-Jean, Plaza de la Mauricie, Centre Les Riviéres, Carre-
four de I'Estrie, Place Sainte-Foy, Galeries La Canardiére,
Carrefour du nord, Saint-Jéréme, Mail Montenach.

jerome

Juin est le mois de la valise chez Jérome.
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FALCON TOILE
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5021 Week-End
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‘ jerome

a de quoi vous plaire!
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Ord. Special
$15.00 $12.00
$21.50 $17.20
$26.00 $19.50
$28.00 521.00
PLUSIEURS AUTRES RABAIS
sur d’autres valises.
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(« AUX hom mes d e qUiHer n auteur de «J'ai été le cobaye des extra-terresires» de passage a Montréal...

leur emploi pour faire de

la place aux femmes»...
Mme Yvette Rousseau

OTTAWA (PC) —
«Les  hommes de-
vraient quitter leurs
emplois pour faire de
la place aux femmes
en chomage sur le
marché du travails, a
declaré hier Yvette
Rousseau, presidente
du conseil consultatif
de la situation de la
femme.

Dans un rapport
soumis aux 29 mem-
bres réunis a 'occasion
de leur assemblee an-
nuelle, MoZdame Rous-
s¢aua ajouté que <les
hommes deraient se
retirer du monde du
travail afin de per-
mettre aux femmes de
travailler». Ce com-
mentaire a fait s'es-
claffer les personnes
présentes.

Madame Rousseau
pretend que sa sugges-
tion n'est pas plus ridi-
cule que les sugges-
tions voulant que les
femmes sont respon
sables du taux eleveé de
chomage, et qu'elles
devraient rester a la
maison, ou y retourner,
pour permettre aux
hommes de trouver de
I'emploi.

«Les femmes ont
droit au travail. il leur
faut des garderies dit-
elle et elles ne céderont
jamais ce droit» decla-
re madame Rousseau
dont les propos ont été
recueillis le jour méme
ot Statistique Canada
annoncait une augmen-
tation du taux de cho-
mage chez les femmes,
au cours du mois der-
nier.

Taux de chdmage

Le taux de chomage
chez les femmes entre
les agesde 15a 21 ans a
augmenté de 13.4 pour
cent a 11.2 pour cent en
avril: pour les femmes
de 25 ans et plus, il a
augmenteé de 7.8 pour
cent a 8 pour cent

Au méme moment, le
taux de chomage pour
les hommes diminuait
de 16.1 pour cent a 15.8
pour cent chez les jeu-
nes de 15 a 24 ans et
demeuraitinchange a
5.4 pour cent chez les
hommes de 25 ans et
plus.

Le taux de chomage
total est de 8.4 pour
cent, soit 933,000 cho-
meurs, au Canada.

Cependant, ajoute
Madame Rousseau.
celte situation va de-
meurer tant et aussi
longtemps qu'un syste-
me adéquat de garde-
rie ne sera pas établi
pour les meres au tra-
vail.

La présidente du
Comite consultatif sur
la situation de la fem-
me a fortement recom-
mandé a toutes les
organisations préoccu-
pées des droits des
femmes ainsi qu’aux
syndicats de veiller a
ce qu'il n'existe pas de
discrimination salaria-
le favorisant les hom-
mes.

Méme si la Commis-
sion fédeérale des droits
de la personne a main-
tenant le droit d’exiger
un salaire égal pour un

travail égal, qu’il soit
exécuté par un homme
ou une femme, Mada-
me Rousseau souligne
que la discrimination
est tres souvent diffici-
le a prouver,

Ghettos de femmes

Trop de femmes tra-
vaillent dans des ghet-
tos, remarque madame
Rousseau et n'ont pas
de contreparties mas-
culines dans leur genre
de travail pour pouvoir
établir des comparai-
sons. Dans ces catégo-
ries, on peut faire en-
trer les serveuses, les
femmes de ménage et
les travailleuses en
usine.

Faisant allusion au
rapport présenté lundi
sur la situation des
5,000,000 de femmes au
fover au Canada, la
présidente souhaiterait
que le gouvernement
permette aux femmes
de contribuer au Régi-
me de pension de re-
traite, qu'elles soient
ou non sur le marché
du travail.

Elle adénoncé com-
me «choquante et mal-
honnéte» la pratique
gouvernementale qui
permet de couper ies
allocations a une fem-
me entre 60 et 65 ans si
son mari meurt.

Dans le rapport pré-
paré par Monique
Proulx, la valeur esti-
mée dutravail annuel
d'une femme a la mai-
sonavec deux enfants
agésde 7 et 12 ans est
de $9,742.64. j

Une rencontre avec celui qui a «rencontré»

En I'an mil neuf cent
nonante neuf et sept
mois viendra du ciel le
grand roi d’effrayeur.

— Nostradamus
par Gilles
NORMAND

Plus de 400 ans apres
la prédiction du céle-
bre astrologue francais
dont bon nombre des
grandes prophéties se

Cette prophétie, si
étonnante qu’elle soit,
n'est pas tout a fait
nouvelle pour peu
qu'on y accorde tout
notre sérieux. Elle est
contenuedans le livre
«J'al été le cobaye des
extra-terrestress, de
Jean Migueres, publié
chez Promazur-RG, a
Paris, en 1977, et mis

&

" photo Paul-Henri Tolbot, LA PRESSE

Jean Migueéres, avec qui nous avons conversé une heure et
demie, nous a paru un homme pondéré qui n'avait rien &

vendre.

sont réalisées, voici
qu’il nous est annonceé
une rencontre massive
du «lroisicme type» —
un sujet a la mode a
I'écran — pour 1996. Si
les «données terres-
tres» ne changent
pas...

Toutefois, si les don-
nées terrestres de-
vaient changer — il
semblerait que ce soit
le cas — l'invasion des
extra-terrestres, qui
viendront par millions
nous sauver, devrait se
produire plus tot. Plus
les données seront
«négatives», plus I'ex-
traordinaire rencontre
sera rapprochée dans

& temps.

en librairie a Montréal,
depuis trois ou quatre
semaines.

Ce qui pour nous est
nouveau, c’est notre
rencontre avec ce mys-
téricux contact des
extra-terrestres sur
terre, Jean Migueres.
Selon I'animateur de
télévision Richard
Glen, qui compile de-
puis nombre d’années
toutes informations qui
lui sont accessibles sur
les phénoménes extra-
terrestres, le cas de
Migueres est aussiin-
téressant pour les sa-
vants intéressés que
ceux de Adamski, et de
Betty et Barney Hill,
aux Etats-Unis.

Miguéres, qui en est
a son premier voyage
en Ameérique, est venu
au Québec spéciale-
ment pour prononcer
une conférence a Ples-
sisville, samedi der-
nier, au congres des
anciens éleves du pro-
fesseur Jean-Paul
Pageau qui 'avait invi-
té. Il doit prononcer
une autre conférence a
Montréal jeudi soir (la
seule), au cégep
Edouard-Montpetit, de
Longueuil.

Jean-Richard Migue-
resestné a Algerle 11
mai 1940, est marié et a
deux enfants. C'est le
type parfait du Fran-
cais moyen. Il a exerce
plusieurs métiers:
mécanicien moto, chef
de train, détective pri-
vé... L'impression qu'il
nous a laissée, hier,
c'est qu'il n'a rien d’un
farfelu ou d'un idiot. Il
nous a paru fort sym-
pathique, équilibré,
bien que ce qu’il racon-
te soit si incroyable-
ment fantastique.

Son histoire com-
mence le 11 aout 1969, a
5 h du matin, alors qu’il
conduit une ambulance
sur une route a trois
voies, a Saint-Etienne-
de-Vauvray, en Fran-

.ce. Il a a son bord deux

autres personnes et un
cadavre. Son passager
de droite dort lorsque,
lui, apercoit dans le
ciel une étrange forme
lumineuse s’appro-
chant. Au moment ou
elle est au-dessus de
son véhicule, une autre
voiture surgit devant.
«J'aitout tenté pour
changer de voic. Rien a
faire, I"autre véhicule
changeait aussi. J'a-
vais l'impression de
conduire les deux voi-
tures, exactement
comme si je conduisais
devant un miroir. La
collision s’est produite
de plein fouet. Mes
occupants ont été éjec-

tés, tandis que je suis
resté collé a mon siege,
retenu par ma ceinture
de sécurité,

«Durant ce temps,
I’étrange disque restait
au-dessus de la scene.
Puis, un étre d'appa-
rence humaine — a
I’exception de la peau
dont la pigmentation
ne ressemblait & aucu-

Miguéres a survécu a
18 interventions chirur-"
gicales et a 65 transfu-
sions de sang, soit infi-
niment plus que n'en
peut contenir le corps’
humain, et au cours de
ces opérations, il a été
déclaré mort clinique-
ment a trois reprises,
soutient-il.

Migueres soulient

jean migueres

phova Paul Henri Tolbol, LA PRESSE

Premier prix au 8e rendez-vous littéraire du prix de I'été
1977 du récit fantastique, a Canne.

ne autre — s’est mate-
rialisé sur le siege, a
ma droite. Il n'a méme
pas remué les levres,
tandis que je sentais
télépathiquement s'im-
primer dans mon cer-
veau un message me
signifiant qu’il allait
me régénérer. Tirant
d’une petite sacoche
un disque lumineux a
peine plus gros qu'une
piece de 25 cents mais
trés brillant, il me I’a
appliqué sur la nuque.
C'était comme si un
fort courant me traver-
sait la colonne cervica-
le et vertébrale. J'ai
compris qu’il m’expri-
mait qu’on reviendrait
me voir, puis il s’est
volatilisés», raconte
notre interlocuteur.

que les extra-terrestres
sontentrés en contact
avec lui en plusieurs
occasions depuis, la
derniere fois il y a trois
Qu quatre mois, «sous
forme de ce que j'ap-
pellerais contact téle-
phatique».

L'auteur de «J'ai éte
le cobaye des extra-
terrestres» est ce
méme personnage qui
affirmait aux media
francais, en 1973, que
notre systeme solaire
contenait 10 planetes,
soulevant ainsi les
moqueries et le mépris
des astrophysiciens. La
carte du ciel a toujours
indiqué neuf planétes...
jusqu’a toutderniere-
ment. )

problemes de rangements?

habillez vos murs en beauté

rangez vos piéeces de collection, livres, chaine stéréo

dans ces modules de rangement d’aspect luxueux.

Ces éléments de rangement modernes ont été fabriqués pour la maison Fra-
ser afin de combler tous vos besoins d'étalage et de rangement, en beauté et a

Un bon roéti de boeuf pour papa!

Invitez papa a diner ou souper au restaurant Eaton et
proposez-lui notre savoureux roti de boeuf.

Pour tous les papas, nous avons réduit de 25% le prix courant
du repas. Jeudi, vendredi et samedi, les
15, 16 et 17 juin. (282)

EATON

P

75% D’ESCOMPTE

(sur articles de second choix)

Des spéciaux .
juste a temps pour
la Féte des peres |

bon prix.

Chopes a’biere i
Prix ord. Prix de vente e b
$s50 $1.35:. !

s6s0  $1.60

i

Pensez a tous ces avantages:

— recouvrement vinylique brun trés facile d'entretien
— portes en placage de bois de ronce et en verre fumé
— tablettes ajustables

(de gauche a dr01te) 3 panneau de bar a serrure

i Les garnitures en laiton et l'éclairage intérieur dissimulé ajoutent au tout un
cachet d'élégance trés particulier. Que ce soit pour un grand mur ou un tout
petit, dans votre salon, chambre a coucher, vivoir ou salle familiale, notre
personnel de décoration se fera un plaisir de vous aider a composer une piéce
a votre gout et selon vos besoins. .

Rendez-nous visgite dés cette semaine!

Chopes 12 oz
Chopes 22 oz

Module pour téléviseur, 352" x 16" x 74" h
Module bar, 35" x 16" x 74" h.
Bibliotheque 35" x 18" x 74" h.
Bibliotheque étroite 18" x 16" x 74" h

Ensemble 5' pi&ces

ord. Prix de vente

VOUS TROUVEREZ L’ELEGANCE CHEZ FRASER!

Assette 10" . se00  %1.50 i

Assiette 7" saso  85¢ il

5 Renseignez-vous sur: Bol a soupe $ss0  $1.35 Ch b o e

e v ® notre plan d'échange exclu- 1] iere Sl

RD:::. 4 sif 5 Soucwpe $2.80 70 Prixord. Prixdevente. |

A+ Royalmount nos conditions budgétaires Tosse 8 oz $4.50 $1.10 Chopes 12 0z s450  %1.10. Al
notre service de décoration ‘ s epeel]

5330 [

Salon du
meuble
Froser

4950, RUE DE LA SAVANE
Téléphone 342-0050

Du lundi au mercredi: 9h30 & 18h.
Jeudi ot vendredi jusqu'd 21h — Samedi jusqu'a 17h.

CLIMATISE POUR VOTRE CONFORT

intérieure

nos tapis orientaux et mo-
quettes

nos services avant et apres
vente

> Heures d'ouverture - .
LWwndi - Mardi - Mercredi de 9h'a.m.
a 6h p.m. \ -
Jeudi - Venidredide 9h a.m. & 9h p.-m.
Samedi de 9h a.m. o 5h p.m.

687-4046 — 687-3810

Sial Ltee

2860, boul. le Corbusier, Laval
(A UINTERSECTION DES AUTOROUTES
DES LAURENTIDES ET LAVAL 440)" =

ison Tolon
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/Méd.ecine
— d’aujourd’hui
)

J'aimerais au-
jourd'hui dédier cette
chronique a toutes les
meres de famille,
meme si je souhaite
que tous les membres
de la famille me lisent.

Une lectrice me ra-
contait derniéerement
une histoire assez sur-
prenante au sujet de la
maladie de son fils et
de la fagcon dont il fut
traité par deux méde-
cins. Une histoire a
secouer le corps médi-
cal et a rappeler aux
«érudits de la santé»
que les meres sont par-
fois de précieuses asso-
ciées.

Histoire
d’incompétence
ou histoire

d’inexpérience:

Cette femme m’'a
demandé de raconter
ce qui s'est passé afin
d'éviter que les mémes

.| erreurs ne se reprodui-

sent et que les autres
puissent profiter de son

.| expérience.

Elle accuse carré-
ment les médecins de

.| son fils d'incompétence

au moment de la mala-
die de ce dernier. Le

+| fils, plus tolérant, par-

le d'un «manque d'ex-

‘| périence pratique dans

le domaine». Voici en

| gros ce qui s’est passeé.

En rentrant d’un voya-

: ge au bord de la Médi-

terranée, ou il avait
travaille tout 1'été

I comme assistant dans
des fouilles archéologi-

ques, le jeune homme
en question a commen-
ce a faire de la haute
température, de fortes
diarrhées et a avoir du
sang dans les urines.
Un diagnostic

trop précoce:

il consulta son méde-
cin de famille, comme
il se doit, et celui-ci le
référa a un urologue.
Dés ce moment, on lui
fit savoir qu'on procé-
-derait a une série de

Jotests pour déterminer

*s'il y avait présence
d'un cancer a la vessie.
Une tumeur cancéreu-
Se pouvant provoquer
du sang dans |'urine,
c'était une cause vala-
ble a étudier. Mais c’é-
tait aussi sauter tres
vite aux conclusions. Si
on avait appelé la mére
en consultation, elle
leur aurait probable-
ment dit, avec «son
gros bon sens», qu'ils
allaient un peu vite en
affaire.

Cela aurait évité en
tout cas les vingt-trois
examens meédicaux de
toutes sortes durant les
quatre mois suivants.
De plus, en diagnosti-
quant la maladie plus
-rapidement, on aurait
~épargneé beaucoup
“d’argent aux payeurs
de taxes.

Mon interlocutrice
poursuit son récit avec
tous les détails qui ont
entouré cette pénible
affaire. Au début, elle
ne s'était volontaire-
ment pas mélée du cas,
puisque son fils avait
tout de méme 21 ans.
Mais voyant son état se
détériorer de jour en
jour, l'instinct mater-
nel a repris le dessus et
elle dit avec raison:
«Combien de temps
devais-je laisser souf-
frir sans rien faire?»

Le début de
ses problémes:

C'est alors qu’ont
commencé les frustra-
tions de celui qui veut
aider, mais a qui on
ferme toutes les portes.
Une nuit, aprés avoir
reconduit son fils a
I'urgence de I’hdpital,
alors qu’il était en dé-
tresse respiratoire et
que sa tempeérature
étaita 39°C, elleeuta
essuyer les rebuffades
du'medecin de garde.
«explica-

geuses, elle recut une
prescription d’antibio-
tiques qui supposément
avaient porté «chance»
a d’autres malades. Et

4 _voila pour I’explication
Escientifique!

L

R

reel.e médecin de famil-
16 n’était guere plus

gpératif. Un jour,
ﬁ? ant avec lui le bilan

e:1'état de santé de
X&d. fils, elle lui rappe-

| «Gare aux retours
|de vacances»

lait quelques détails
importants comme par
exemple le fait qu'il
n'avait jamais manqué
une journée d'école
pendant 16 ans, qu’il
n'avait que 21 ans et
que, somme toute, il
était en parfaite santé
avant d’aller travailler
a I'extérieur du pays.
Ne pourrait-il pass’a-
gir d’'une maladie con-
tractée pendant son
séjour en Sardaigne
plutot que d’un cancer?

En mettant ainsi tou-
tes les informations
bout a bout, elle diag-
nostiquait pratique-
ment elle-méme la
vraie nature du mal.
Mais depuis quand les
patients parlent-ils sur
ce ton a leur médecin?
On lui répondit seche-
ment d’envoyer son fils
el qu’entre hommes on
discuterait «plus intel-
ligemment». Si cette
conversation avait été
enregistrée, elle vau-
drait son pesant d’or!
Les maladies
fropicales sont
trés répandues:

Les quatre mois d'in-
vestigation furent
ponctués de plusieurs
admissions et congés
de I'hopital. Heureuse-
ment qu'un interniste
fut appelé en consulta-
tion et, en accord avec
la meére, chercha autre
chose qu'un cancer._

Le diagnostic final:
une infection parasitai-
re.

A cause de notre hy-
giéne, ce n'est que
depuis une quinzaine
d’années seulement
que nous connaissons
ce genre d’infections
en Ameérique du Nord.
Mais, parce que les
gens voyagent beau-
coup plus, nous som-
mes devenus sujets a
ces maladies causées
par de petits vers.

Tous les pays n’ob-
servent pas nos regles
d’hygiéne, et le touriste
mis en contact avec
des ascaris les ramene
ensuite chez lui. Il ne
faut pas oublier que
ces parasites causent
plus de problemes a
I’homme que n'importe
quelle autre maladie
connue. Ils sont sou-
vent responsables de la
cécité; la schistoso-
miase affecte quelque
250,000,000 de person-
nes a travers le monde,
dont plusieurs immi-
grants au Québec. Les
maladies tropicales
étant installées chez
nous, elles doivent dé-
sormais faire partie de
notre répertoire médi-
cal et on ne doit jamais
négliger ou sous-esti-
mer leur importance.
Meédecine
préventive

Ceux qui iront en
voyage cet été feraient
bien d’étre prudents et
de prendre les précau-
tions nécessaires pour
prévenir de tels
«embarras», surtout
s'ils visitent des pays
«douteux». On a relevé
12 cas de malaria dans
un seul hopital I'année
derniére; les couts
d’hospitalisation se
sont élevés a $23,000.
Pour prévenir cette
maladie, les médica-
ments n'auraient couté
que $20!

Ce qui ne veut pas
dire qu'on ne puisse
plus aller a l'étranger
pas plus qu’il ne faille
apporter son lunch
pour toute la durée du
voyage! Mais il est a
conseiller de surveiller
I'alimentation et les
lieux d’hébergement.

Et, comme mon in-
terlocutrice concluait,
on n’est jamais trop
vigilant quand il s’agit
de sa santé et le patient
doit s’impliquer dans le
traitement quand cela
est possible.

Le médecin qui rédi-
ge cette chronique
pour LA PRESSE,
sous le pseudonyme
de Dr W. Gifford-
Jones, n'exprime que
des opinions en ter-
mes trés généraux et
ses avis ne doivent
pas étre considérés
comme des conseils @
I'endroit des person-

nes malades. /

=

5322, chemin Queen Mary

VOUS INVITE

A PROFITER DE SON
SOLDE SAISONNIER

RABAIS......50%

2 A COMPTER DU MERCREDI 14 JUIN 1978

TOUTE VENTE SERA
DEFINITIVE.

exempts de taxe.

74 NEEDLECRAFT
SHOPPE INC.

(pres du boul. Décarie)

TEL.: 482-4154 ou 486-2800

Le canevas et la laine sont

o
&

'NEEDLECRAFT
SHOPPE

VOUS Y TROUVEREZ LE PLUS GRAND CHOIX
D'OUVRAGES A L'AIGUILLE AU CANADA, QUI
VOUS PERMETTRONT DE CREER DES OEUVRES
DECORATIVES ORIGINALES.

Marchandises diverses, comprenant des tapisseries,
des ornements muraux, du canevas pour recouvrir
une chaise, un fauteuil, une causeuse ou tout outre
siege (priére d'apporter ses mesures), trames
importees de renommeée mondiale, cordons de
sonnette, horloges @ minuterie, peintures et
estampes sur canevas (reproductions de gronds
maitres), tableaux acheves et kits de tous o=nres.
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Disponible dans les

ORDINAIRE SPECIAL
4 pieds $16.95 $12.99
5 pieds $18.95 $14.99
6 pieds $20.95 $16.99
8 pieds, $27.95 $22.99
10 pieds $30.95 $24.99
12 pieds $35.95 $28.99

GRAND
)0

AUBAINES

SUR POLES DE BOIS
DELUXE PAR “BOISCHATEL”

couleurs Colonial et Noyer

SUR

—

20% DE RABAIS

TOUS NOS

ACCESSOIRES
DE SALLE DE BAIN

2 par P~

GRATUIT

PRIX REDUITS

“PRISCILLA”
RIDEAUX CROISES

Magnifiques tentures deluxe par *'Priscilla’

en quatre couleurs vives — Miel, Brun,
Blonc, Bleu.

REGULIER SPECIAL
120 x 54 $34.99 $27.99
200 x 63 54.99 43.99
245 x 81 74.99 59.99
350 x 81 114.99 91.99

GARANTIE

d

3 parle manufacturier

735-1661

ANS

rincesse

SERVICE A DOMICILE

Centre Valleyfield
6907, Saint-Hubert
Place Bourassa
Carrefour Laval
Centre Domaine

371-2385
276-2661
325-5410
681-2549
259-7661

E VEN

 eed————————————————————————————————

1 % N

ED

@\
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o S5

contemporain

Ordinaire $59.99

ET
AN PRIX D’ESCOMPTES

DRAPERIES PRETES-A-POSER
“GALA”

Superbes dessins s'adaptant au moderne ou cu
Disponible en quatre couleurs at-
trayontes — Beige, brun, bleu, roux. Pour donner ¢
votre maison la touche decorative ideale

ORDINAIRE SPECIAL
50 x 95 $29.99 $23.99
100 x 95 $59.99 $47.99
150 x 95 $89.99 $71.99

COUVRE-LITS DOUBLES

Couvre-lits assortis dans les mémes couleurs at-
troyantes. Garantis d'étre lavables.

SPECIAL 34799

TOILES PRETES-A-POSER

UNI FRANGE

Régulinr SPECIAL Régebier SPECIAL
27% x 58 $700 $ 4.60 %1100 $ 7.80
31%x70 8.50 6.80 1250 10.00
37%x 70 8.50 a.80 12.50 10.00
43%.x 70 11.00 8.80 16.00 12.80
49V x 70 14.50 11.60 20.00 16.00
55%x 70 16.50 13.20 23.00 18.40
64 x 58 24.50 19.99 32,00 25.90
64" x 70 27.50 22.49 35.00 28.40
73% x 58 28.00 22.40 37.00 29.60
73%x 70 32.00 28.60 40.50 32.40

20%
DE RABAIS
TOILES

POUR RIDEAUX ET DRAPERIES

FAITS SUR MESURE

Choisissez parmi notre sélection de tissus pour rideaux et
draperies faits sur mesure. Nous avons une gamme com-
pléte pour revétir tous les décors et une variété de prix
pour plaire & tous les budgets. Cette offre ne s'applique
pas aux draperies cathédrale, plafonds en pente, valances
découpées et rideaux a volants.

TISSUS » DRAPERIES

Centre Duvernay
Place LaSalle
Centre Laval
Place Rosemere

661-7434
365-5811
688-6342
621-6120

lle Perrot 453-3782
Place Longuevil 677-5056
Centre Langelier 254-0281
Wilderton 735-6195

NOUS SOMMES LES PLUS GRANDS SPECIALISTES DE TISSUS ET DRAPERIES AU QUEBEC

PRINCTS®

Les Galeries Taschereau 672-1273

Centre Pont-Mercier 366-3220
Place Versailles 3521130
Place Versailles 351-2010

CHARGEX

VISA

e e
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EN SPECIAL CETTE SEMAINE:

ASSORTIMENT DE
PRODUITS DE LA
BOULANGERIE POUR

LA FETE DES PERES
119

PETITS GATEAUX GLACES } fa douz.

PETITS PAINS A SALADE 59 la douz.

ASSORTIMENT DE BISCUITS 209
e piateau

pour ce banguet
ou cette véception
qui vous tient tant
0 CoeU...

io¢Ih | lemonde

Industriel américain
arrété a Moscou

MOSCOU (AP) — Un homme d'affaires améri-
cain, M. Jay Crawford, représentant d'International
Harvester, a été arrété pour fraude par les Soviétj-
ques, a annoncé un porte-parole de 'ambassade. On
lui reprocherait d*avoir enfreint la legislation sur les
changes.

Les Soviétiques ont proposé qu'une personnalité
américaine vienne s'entretenir avee M. Crawford. Ie
ministére a informé 'ambassade que M. Crawford
est passible de 'article 70 du Code erimined prévoyant
une peine de prison de trois a dix ans.

L'ambassade a passé la soirée de lundi et la mati-
nee d'hier a s'enquérir des raisons de I'arrestation.
Une protestation officielle écrite a éte remise au mi-
nistere des Affaires étrangeres concernant le com
portement des Soviétiques dans cette affaire.

D'aprés un porte-parole de 'ambassade des
IStats-Unis, M. Crawford a été interpellé lundi soir
alors gu'il ¢irculait en voiture dans le centre de Mos
cou, en compagnie de sa fiancee, Virginia Olbrish, 32
ans, une emplovée de 'ambassade. Des policiers 'ont
fait descendre de son véhicule a un feu rouge et 'ont
contraint a les suivre. ,

Cette arrestation intervient moins de 21 heuces
apres la revelation par les Izvestia qu'une employée
de 'ambassade, Mme Martha Peterson, avait ét¢
expulsée pour espionnage 'été dernier. Ces affaires
surviennent apres les révélations des autorités ameri-
caines concernant la présence d'un systeme d'écoute
ultra-perfectionné a 'ambassade des Etats-Unis.

Deux Soviétiques doivent étre juges prochaines
ment pour espionnage dans le New Jersey, Dans les
milicux seviétiques on affirme que 'affaire Crawford
est une pure coincidence. «Les Soviétiques ont 'habi-
tude lorsqu’ils se font prendre fa main dans le sac
d’essayer de s'en tirer le micux possibles, a déclare
un diplomate. «On doit se souvenir qu’il y a deux per-
sonnes en prisondans le New Jesey et une seule en
Union soviétiques.

/ ...Tout y est en toute intimité. Un magnifique
/ salon ferme avec bar, piste de danse pouvant
/ accueillir jusqu’a 150 convives, un service
/ impeccable et une nourriture qui a fait notre
renommee

PETITS FOURS la douz.

AU BEURRE

RESTAURANT
DEPUIS 1861

POUR RENSEIGNEMENTS:
866-3461

980 ouest, rue Saint-Antoine, Montréal

Salle de réception entierement climatisée

SITUEE A L'INTERSECTION DE JEAN-TALON ET PIE-IX

i Californie: emplois
Pour renseignements, composez 725'9314

et programmes réduits

LOS ANGELES hier de supprimer 8,300
(AFP) — Les consé- emplois municipaux dont

Stationnement gratuit

FRERES

Voici 'occasion révée d’acheter un ameublement ou encore
quelques accessoires électriques, car a la grande vente &

quences du vote en Cali-
fornie de la «<Proposition
13» qui réduit sensible-
ment 'impot foncier ne
s¢ sont pas fait atten-
dre: les programmes
scolaires d'été ont éte
supprimés dans les dis-
tricts de Los Angeles et
San Diego.

Dans le district de Los
Angeles, 'a baisse des
impots pourrail couter
leur emploi a 10 ou 20,000
des 70,000 cmployés
municipaux. Le maire
de Los Angeles, M. Tom
Bradley, a déja proposé

1,000 emplois de poli-
ciers, et a décidé d'annu-
ler les programmes sco-
laires qui devait s’ adres-
ser a 350,000 étudiants
cet été. Ces mesures,
devraient permettre au
district de récupérer 48
millions sur les quelque
$200 millions dont il sera
privé en raison de "a-
doption de la Proposition
13.

Des mesures du meme
ordre ont été adoptécs.
par le conseil de I'éduca-
tion du district de San
Diego.

I’entrepot Gagnon Fréres vous obtenez plus pour votre ar-
gent,car ce sont

DES VRAIS PRIX D;ENTREPOT

= E L’heureuse personne dont le nom sera tire au sort verra le s
: montant de sa facture rembourse jusqu'a concurrence de

Le tapis rouge pour \‘
Ceausescu a Londres

d’aprés Reuter, PA princis v

Arrive hier a Londres, le président Nicolae Ceau~
sescu est le premier dirigeant d'un pays commu®
niste a effectuer une visite d’Etat en Grande-Bre- |’
tagne, le premier qui soit I'hote de la Reine au Pas
lais de Buckingham et dont le séjour s’entoure de |-
toute la pompe et la munificence royales. yaheh

L’éclat dont cette visite s’entoure traduit 1'itn*
portance que les dirigeants britanniques accordent
aux conversations qui doivent se dérouler entre le
président roumain et MM. Callaghan et Owen. On
y fera le tour des grandes questions internationales
d'actualité, notamment des relations entre I'Est et

VISITEZ NOTRE NOUVELLE  ..»»¢
‘&’?.’ \\‘I* A %\‘, I'Ouest. La Grande-Bretagne espére que la visite
‘:p* Iy b }"‘4"‘171 de son président encouragera la Roumanie a pour-
] » * m“‘t }‘*“
i i ¥‘\\ c“t 4‘*-,\(

suivre sa politique indépendante de |'Union soviéti-
S ] que, par exemple dans son attitude a I'égard de la
o Yol 4 Chine et d’Israél
PSRy S ine etd’Israél. ]

La Grande-Bretagne espere surtout que M.
Ceausescu confirmera que la Roumanie est préte a
conclure un accord de 200 millions de livres ster-
ling pour I'achat de 82 avions moyens courriers
BAC-111.

D’autres projets de coopération commerciale,
économique et culturelle anglo-roumaine seront
également étudiés par un accord conclu en 1975.
Les deux pays s’étaient engagés a aceroitre d’au
moins 250 p. cent le volume de leurs échanges
commerciaux de 1974 a 1980. Mais M. Callaghan a
déclaré récemment qu'il s’attendait que I’augmen-
Q{ion soit plus forte encore.

DE MEUBLES EN ERABLE MASSIF ROXtOﬂ

Portugal: les ministres
haussent leurs salaires

LISBONNE (AFP)— que les ministres ti-

Victimes de la vie chére,
les ministres portugais
ont obtenu hier a I’As-
semblée une augmenta-
tionde 50 p. ¢. de leurs
émoluments, grace aux
voix des députés...de la
coalition gouvernemen-
tale.

L'opposition, scandali-
sée par une telle mesu-
re, est restée insensible
aux arguments de M.

raient le diable par la
queue a un point tel qé'il
serait difficile de trou-
ver des candidats en«eas
de remaniement. N
Mme Carmelinda
Percira, la Pasionaria
des dissidents de gauche
du parti socialiste, s’esl
pour sa part violem-
ment indignée et a accu-
sé les ministres socialis- -
tes et centristes de vou-

Almeida Santos, minis-
tre adjoint au premier
ministre, qui a affirmeé

loir échapper a l'austéri-
té qu'ils ont imposée aux .
travailleurs.

Jamieson confére a Paris

REREE PARIS (AFP) — Le ministre des Affaires extérieu- -
MARCHE o res du Canada, M. Don Jamieson, est arrivé hiera -
CENTRAL i Paris. Il vient assister 3 I'assemblée du conseilde .
I’OCDE qui s'ouvre aujourd’hui et ou il préside la
délégation canadienne. ;
Tot dans la matinée, M. Jamieson prend part a
une conférence au ministére francais des Affaires
étrangeres, sur la Namibie, qui réunit les représen-
tants des 5 pays du Conseil de sécurité de I'ONU, |
Etats-Unis, Grande-Bretagne, France, Républigue *
fédérale d’Allemagne et Canada, auxquels a été con-
fiée une missionde négociationdans le cadre de la
proclamation de I'indépendance de la Namibie.

,
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Le gouvernement met sa machine
en marche pour les négociations

par Pierre VENNAT

QUEBEC — Les prises de bece
avec le Front commun CSN-FTQ-
CEQ n'empéchent pas le gquver-
pement d’aller de I'avant dans ses
projets en vue des prochaines
négociations:
®_le gouvernement a commence &
~ «échanger des données» avece le

. Cartel des organismes profes-

"'sionnels de santé (COPS), qui
“‘représente pres de 25,000 syndi-

..qués dusecteurde la santé, et
qui est en négociation cette

""année;

® le ministre Johnson a promis
hier au Front commun CSN-

FTQ-CEQ de réagir trés rapide-
 ment A la demande des centra-

L. les d’établir une banquc de

onnées. Il a rappelé qu il a
"soumis, il y a plusieurs mois, un
. projet de Banque de donhécs au
Conseil consultatif du travail et
de la main-d'oeuvre, sur lequel
siégent les centrales syndicales
et le Conseil du patronnat, il y a
_déja plusieurs mois et que ce
sont les parties qui ne se sont
. pas entendues sur la formation
de_ son conseil

_d’administration;

e 2 la Fédération des infirmiers

La T’ribune

SHERBROOKE (PC) — Face
au harcelement dont le quotidien
La Tribune est victime depuis
quelques jours, la direction du
journal a décidé en fin d’apreés-
midi, hier, d'avoir recours au
lock-out.

Le président et éditeur de La
Tribune Ltée, M. Yvon Dubé, a
fait tenir aux employés du journal
un avis leur annoncant que la di-
rection suspendait la publication
de La Tribune pour une période
indéfinie.

JVojci le texte intégral de I’'avis
que la direction de La Tribune
Ltée a transmis aux employés du
journal en fin d’aprés-midi mar-
di;

«Depuis le 7 juin 1978, et plus

FETE DES PERES
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ct infirmieres, le ministre a par
ailleurs déclaré que le gouver-
nement, a la fin du mois de juin,
devrait étre prét avec ses man-
dats pour répondre aux deman-
des syndicales.

La FIIQ a déclaré que puisqu'il
n'y avait pas cu de rencontre, elle
n'avait pas eu encore la chance de
déposer ses demandes mais que
I'avis de négociation vient tout
juste d'étre expédié et que le syn-
dicat, lui aussi, est prét.

Pour ce qui est du COPS, qui
n'élait pas présent en commission
parlementaire, le ministre a dé-

claré qu'on avait déja commence

a échanger des données et que le
gouvernement, envue des négo-
ciations, a effectué un travail
préparatoire qui, selon le minis-
tre, «est considérables.

Le ministre a déclaré qu'au
Conseil consultatif du travail et de
la main-d’oeuvre, le gouverne-
ment s’est rendu compte, il y a
quelques mois qu'il y avait un
désaccord assez systématique
entre le patronat et les centrales
syndicales sur la formation et le
type d'administration d’un Centre
de données.

«Ce vers quoi nous nous dirige-
rons, et qu'on aura l'occasion de

particuliérement depuis le début
de la soirée du 12 juin 1978, La
Tribune est confrontée A une série
d’arréts de travail volontaires et
concertés dans plusieurs de ses
départements.

«Apres avoir subi des retards de
plus en plus considérables dans sa
publication, les arréts de travail
ont pris une telle ampleur, qu’a
cette heure, la publication des édi-
tions du 13 et du 14 juin 1978 est
irrémédiablement compromise.

«Compte tenu de ces événe-
ments, La Tribune Ltée ne peut
faire autrement que de conclure a
I’existence d’'une greéve de la part
de I'Union typographique Jac-
ques-Cartier, Local 145.

<En conséquence, n'étant plus
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Les Galeries d’Anjouv — 352-8231
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faire, c'est, dans un premier
temps au moins, de faire en sorte
que les données soient échangées,
au cours des prochaines négocia-
tions, entre les parties. On verra
que le gouvernement, effective-
ment, entend procéder a cet

¢échange de donnéess.

Cet échange de données, par la
création ou non d'un organisme a
cette fin, ne doit pas étre confon-
du avec le Comité d'information
que veut créer le gouvernement.

«Je me fie au jugement des
journalistes. Je ne prétends pas
que les centrales sont paternalis-
tes a leur égard, mais en tout cas,
nous, nous ne le sommes pas. Je
me fie & leur capacité de discrimi-
ner 'information qu’ils obtien-
dront des différentes sources
qu'ils ont habituellement. Les
sources, jusqu'd maintenant, se
sont limitées finalement aux par-
ties elles-mémes. Ce que nous leur
offrons, entre autres, c'est ce
groupe d'information ou ils pour-
ront aller puiser ce qu'ils veulent
comme données.

«Le groupe d'information dont
on parle se veut non pas une sour-
ce alternative d’information,
mais une source additionnelle
d’informations.

cesse de publier

en mesure de respecter ses obliga-
tions A I'égard de ses lecteurs et
de ses annonceurs du fait de la
dite gréve, La Tribune Ltée se
voit forcée de suspendre indéfini-
ment la publication de La Tribune
et ce a compter de ce jour.»

Le quotidien sherbrookois fait
partie du holding Gesca dirigé par
le financier Paul Desmarais et qui
compte également les journaux
La Presse et Montréal-Matin qui
ont tous deux repris leur publica-
tion il y a quelques semaines
apres une longue gréve de pres de
sept mois.

Les employés de La Tribune
réclament entre autres choses la
quasi parité avec les salaires
payés aux quotidiens montréalais.

Féte des Peres dimanche
\ le 18 juin

|

Open

Pour hommes de
toutes tailles

]

National

¢

Mesdames! Si votre homme
recherche confort, aisance et
liberté de mouvement, le
tricot léger National Open ace
qu'il désire. Facile d’entretien
grace a son tissu 50% coton,
50% polyester, il deviendra
vite un élément indispensable
a sa garde-robe estivale.
Disponible dans les teintes
unies: marine - bleu poudre -
‘jaune - beige - rouge - blanc -
vert - brun moyen.

514
516
S-M-L-XL $15

x $17

Tailles réguliéres: S-M-L-XL

Fortes tailles: 2X-3X-4X

Tailles élancées:

TAILLES 28 A 50 SEULEMENT
* Galeries d"Anjou * Carrefour Laval * Centre Rockland
* Promenades Saint-Bruno (aout 78)

TOUTES LES TAILLES DE 30 a 66
* 4475 est, boul. Metropolitain, angle Viau ® 2567 est, rue Onlario
#2001, rue University, angle de Maisonncuve * Queébec, Place Ste-Foy
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Les petites trouvailles. Prime a I'achat
de produits Clinique pour $8.50 ou plus.
Fard a paupieres hydratant, fard a joues,
huile démaquillante “Crystal Clear”, pou-
dre et houppette, lotion clarifiante 2.
Jusqu’au 24 juin (ou épuisement du stock).

Le systeme matin et soir de soins pour la
peau Clinique est imbattable. Basé sur 3
produits non parfumés ayant subi des tests
d’'allergie: savon doux ou fort, $10, lotion
clarifiante (1, 2 ou 3), 360ml, $13.50. Et
lotion hydratante “Dramatically Different”’,
120ml, $17. Venir, écrire, tél. a 842-5114.

HOLT RENFREW

O LY e

TV~

.

(A MWLt PRNER et s e

Sw e n sl e

YEa

O

T YT 1579

H.R. OUVERT JEUDIS ET VENDREDIS JUSQU'A 21 H. SHERBROOKE ET DE LA MONTAGNE « FAIRVIEW « PLACE VILLE MARIE




FOURRURES

Nous confectionnons S
des manteaux de A==
fourrure sur mesure.

Achetez directement
du manufacturier.
Notre spécialite: la
confection de manteaux
de fourrure & poils longs:
loup, renard, chat
sauvage, etc.

EXEMPLE:
Ma“teau de luup a partir de s950

5995
Renard rouge S‘ 249
Manteau de vison pastel S] 895

*1900

Renard bieu

Yison brun fonce

> Entreposage
5 gratuit jusqu’a
> - I'automne.

La Fourrure Jeunesse

400 ouest, houl. Maisonneuve Suite 904
843-3677

5.V.P. appelex pour rendez-vous
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par Pierre VENNAT
QUEBEC — Doit-on
laisser aux syndiqueés le
soin de décider quels
services sont essentiels
en cas de greve dans les
hopitaux?
e Le Front commun
CSN-CEQ-FTQ, qui
comparaissait en com-
mission parlementaire
hier a Québec, a déclare
ctre certain que «les
syndiqués, méme si per-
sonne ne leur en faisait
la demande, s’organise-
raient dans les faits pour
assurer un droit mini-
mum de la population &
des services de santés.
® LLes organismes pro-
fessionnels de santé, soit
la Corporation profes-
sionnelle des médecins,
I"Association des con-
seils des médecins et
dentistes du Québec et,
bien sar, I'Association
des hopitaux du Québec,
affirment le contraire.
Devant la méme com-
mission parlementaire,
ils ont affirmé que les
services essentiels a
maintenir dans un hopi-
tal en temps de gréve ne
peuvent étre définis que
par les médecins eux-
memes.
e [Infin, dans une «lettre
aux deéputés», le Conseil
du patronat du Québec,

quin’était pas appelé a
comparaitre, a suggére
la créationd’une Reégie
des services essentiels,
qui serait permanente,
et qui aurait le pouvoir
de faire respecter ses
decisions.

Les médecins: Les
syndiqués ne sont pas
compétents

Le Dr Augustin Roy,
président - secrétaire
géncéral de la Corpora-
tion professionnelle des
meédecins, a profité de
son intervention ¢n
commission parlemen-
taire pour rappeler un
cas qui s'est produit &
I’hopital Sainte-Justine
de Montréal, en 1976, «ou
un enfant n’a pas eu une
greffe reinale qui lui
aurait sauvé la vie parce
que des syndiqués lui ont
refusé 'admission».

LLe Dr Jacques Lam-
bert, porte-parole de
I"Association des con-
seils des médecins et
dentistes du Québec, a
pour sa part rappelé la
déclaration, que son
groupe avait faite, en
1976, alors qu’il avait
proclamé, aux vues de
tout le monde, qu'il était
question d'une situation
de guerre dans les hopi-
taux, une situation de
guerre qui, dans cer-

tains établissements,
était réelle, en ce sens
que des patients sont
décédés et d’autres n’a-
vaient pas les soins que,
normalement, la popula-
tion civile a droit.

Le Dr Mare Beuchard,
porte-parole de I'Asso-
ciation des conscils des
médecins et dentistes du
Québec, a été tres clair
la-dessus, au cours de la
Commission parlemen-
taire chargée d’étudier
les «régles du jeu» de la
future négociation: les
syndiqués, dit-il, n’ont
pas la compétence vou-
lue pour décider en cette
matiére.

Le député de Saint-
Laurent et ex-ministre
des Affaires sociales, M.
Claude Forget, lui avait
demandé s’il croyait que
des syndiqués de bonne
foi, des syndiqués qui ne

‘sont pas médecins mais
qui connaissent bien le
milieu hospitalier parce
qu'ils y travaillent, soit
a titre d'infirmiers, de
techniciens ou autre, ont
la compétence nécessai-
re pour définir les servi-
ces essentiels.

Le Dr Bouchard a ré-
pondu carrément: «Je
suis persuadé que non.
C’est comme si vous
vouliez construire un

Jusqu'au 17 juin ou jusqu’a épuisement de Ia

marchandise.
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Voyez les nouveaux mailiots pour
cet été! lls sont plus jolis et plus
doux. Les 3 maillots illustrés ici sont
lavables et séchables a la machine
Tailles: Petit, moyen, grand.

A — En tricot polyester et
jersey de coton, encolure en V
avec garniture en dentelle.
Blanc, rose, bleu ou mais. 88R
003 2418B.

B — En tricot polyester,
encolure en V avec
cordon. Dans un
assortiment de tons
pastels, blanc, rose,
beige cu bleu. 88R 003
245B.

C — Bain de soleil avec
garniture de dentelle et

fines bretelles. En tricot
polyester et jersey de

coton. Blanc, rose, bleu

ou mais. 88R 003 240B. A

Sears—Accessoires pour
dames, rayon 88
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MAIL CHAMPLAIN
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" CARREFOUR DU NORD
_VILLE ST-JEROME

COMMANDES TELEPHONIQUES
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Services essentiels: les médecins
veulent étre les seuls a décider

pont. Je n'ai pas I'im-
pression que le manoeu-
vre qui contribue a la
construction du pont
puisse décider, de bon
aloi, ce qu’il faut faire.
Or, pour décider si un
service est essentiel,
urgent el nécessaire,
cela prend une certaine
expertise. Cette experti-
se appartient ni aux
cadres, ni au personnel
syndiqué, ni aux techni-
ciens, mais elle appar-
tient aux médecins, évi-
demment sous 'impul-
sion de la demande du
malade.»

Les syndicats: Faire
confiance aux syndi-
qués

Pour la CEQ, la CSN
et la FTQ, il faut faire
confiance aux syndi-
qués.

L'objectif syndical, a-
t-on déclare dans un
mémoire conjoint en
matiére de services es-
sentiels, demeure le re-
trait de cette question du
champ de ['affronte-
ment.

Dans le secteur de la
santé, affirme-t-on,
depuis 10 ans, la ques-
tion des services essen-

. tiels sert de prétexte au

monde patronal pour

monter des campagnes
d’opinion contre lesdroit
de greve dans les servi-
ces de santé et les servi-
ces sociaux et, parex-
tension, dans tous les
services publics. |

«L’inflation verbale,
la démagogie et 'Thysté-
rie qui 'entourent font
aujourd’hui de ’ cette
question 1'élément e
plus explosif de toute
tentative de révision, du
régime des négociatibns
dans les secteurs public
et parapublic.» . ..,

Le projet de loi 59 pro-
clame faire confiance a
la responsabilité des
travailleurs et souhaite
que la discussion sur'les
services essentiels ait
licu au niveau local.

Le Front commun
CEQ-FTQ-CSN, toute-
fois, n’est pas satisfail
car, affirme-t-il,,, «la
multiplicité des mayens
répressifs qu'il met arsa
disposition  poussera
plus probablement la
partie patronale a atten-
dre que le syndicat ait
émis une liste de. servi-
ces, ensuite a plaider
que cette liste est-dérai-
sonnable et aussitot a
prendre initiative dé la
répressions. *iaeree

Paroles aigres-douces
entre le front commun
et le gouvernement -

par Pierre VENNAT

QUEBEC — «J'ai vu
des gens souffrant d'hé-

morragie aigue a la sui-.

tedelaruptured’unul-
cere rentrer debout dans
un hopital. Ils n’étaient
pas dans une ambulan-
ce. Je ne pense pas qu’il
appartienne a qui que c¢
soit d'autre qu’a un
médecin de deécider si
cette personne a besoin
de soins.»

C'est par ces propos
«virils» que le ministre
Pierre-Marc Johnson a
répliqué, hier apres-
midi, aux porte-parole
du Front commun CEQ-
CSN-FTQ, qui récla-
maient le droit, pour des
grévistes, de «vérifiers
les ambulances -qui se
présentent devant un
piquet de greve afin de
bien voir si oui ou non,
les gens qui veulent en-
trer a I'hopital sont ma-
lade.

Je nous souhaite
fous bonne chance

Le débat entre le gou-
vernement et les trois
centrales aura duré plus
de cinq heures. Discus-
sions qui laissent pré-
voir que les parties au-
ront beosin d’avoir la
chance de leur coté pour
s’entendre. Car, avant
meéme que ne soient fi-
nies les régles du jeu, les
points de désaccord en-
tre I'Etat et les trois cen-
trales, qui représentent
quelque 200,000 person-
nes dans le secteur pu-
blic et parapublic, et les
échanges aigres-doux
étaient nombreux. A tel
point que le ministre
Johnson a conclu la dis-
cussion par ce souhait:
«Je nous souhaite tous
bonne chance».

Le ministre Johnson
avail carrément deman-
dé au président de la
CSN Norbert Rodrigue,
«quand il y a une ligne
de piquetage de 125 per-
sonnes devant I’entrée
d’une salle d’urgence,
concevez-vous que n'im-
porte qui qui veut avoir
acces a 'hopital, devrait
avoir accés a 1’hopital?
Il y a un trottoir de 15
pieds qui sépare la seule
entrée accessible du
trottoir principal, et sur
le trottoir principal,
vous avez 125 ou 150 per-
sonnes qui font du pique-
tage, comme cela s’est
déja vu, comme je I'ai
déja vu devant une salle
d’urgences.

M. Norbert Rodrigue,
lui, n’a pas aimé ’allu-
sion. Et il a rappelé que
I'an dernier, alors qu’il
n’y avait pas de greve
dans les hopitaux, son
épouse a fait uninfarc-
tus et qu’il a pourtant
été obligé par un pre-
mier médecin de la sor-
tir de I’hopital. Plus
tard, pourtant, son chi-
rurgien décidait de I'o-
pérer d'urgence. Com-
me quoi, de dire M. Ro-
drigue, les diagnostics
de médecins ne sont pas
toujours valables.

Mais M. Johnson de-

vait revenir a la charge
pour dire «qu’un palignt
entre en ambulanecwou
qu'il entre sur ses déux
pieds dans une salle
d’urgence, telle 1fest
pas la question. Qu'al-
lez-vous faire aygcale
citoyen qui est sur'ses
deux pattes et qui dit:
moi j'ai mal a l'esto-
macs.

IEt M. Rodrigue ‘de
répliquer: «Il est légiti-
me de vérifier si on nous
passe deux «scabss dans
I'ambulance ou un pa-
tient qui venait pour étre
traité.

Bisaillon décu

par ses confréres
Onne s'estd’ailleurs

pas affronté que sur Ja

question des services

essentiels, loin de 1a.

On s’est affronté beap
coup sur la question de
la nécessité d’une ban-
que de données et sur le
role a donner a un con-
seil «neutre» charge de
I'information  «objecti-
ves sur les négociations.

D’ailleurs, le député-
syndicaliste Guy Bisail-
lon, ex-président-du
Syndicat des eénsei-
gnants de Champlain et
ex-permanent de la
CEQ, ex-responsable
également des gréyistes
de la United Airgraft
pour la FTQ, et considé-
ré comme faisant partie
de la gauche du Rarti
québécois, a tenu a-dire
a ses ex-confréres quede
ton qu’'ils employaient
I’avait «passablemept
décu-. 375)

«J'ai été décu, parce
que je ne pense pas que
vous ajoutez rien ou gue
vous apportez quorLgue
ce soit au débat. Viofje
ton, moi, ne m'invilg pas
beaucoup a me forcer a
comprendre quelle gsf.la
position véritahle,
qu'est-ce qu’il faut ame-
liorer ou bonifier dans.Ja
loi. Je ne peux pag ac-
cepter de me faire preé-
ter une orientation pa-
tronale et une démarche
patronale».

M. Bisaillon a rappelé
que cela fait 10 ans ;daps
le milieu syndical, qu'on
se pose des queskt S
sur l'orientation qu'on
doit prendre dans_lgs
secteurs public et pdrfa-
public au moment des
négociations.

M. Bisaillon a coh'¢iu
que s'il est normalque
les syndicats arrivent
avec les amenderents
qu’ils souhaitent ‘i{Te
me semble pas normai,
cependant, que “Vous
cachiez un certain fibrh-
bre de choses dans le
projet de loi qui fonfst-
tre affaire. Personnd #la
encore parlé de I'aboli-
tion du droit de lock=out
pour I'employeur:Pbr-
sonne n’a parlé dé't¥fla
aujourd’hui, pourtant,
cela existe dans leprojet
de loi. Personne n"Y’ par-
Ié de la disparition de
I’injonction; pourtunt,
cela existe dans le pfojet

de loi.» Atitkia}]
LR L]



La police pourra utiliser
des documents saisis dans un
bureau de I’ Aide juridique

par Léopold
LIZOTTE

La police de la CUM,
gui-avait effectué une
perquisition et la saisie
de trois documents dans
‘les bureaux du Centre
‘communautaire  juridi-
que de Montréal, a
Saint-Laurent, le 8 mai
dernier, pourra conser-
ver ces documents, et
éventuellement  s'en
Servir pour étayer une
accusation de tentative
de fraude contre un pré-
venu qui voulait étre
défendu gratuitement
par I'Aide juridique.

Clest I'effet d’une
importante décision que
vient de rendre le juge
Jean-Guy Boilard, de la
Cour supérieure, sur
I'incidence du secret
professionnel des avo-
cats lorsque la police est
alarecherche de preu-
ves sur un délit eriminel.
+ Q'est parune requéte
en certiorari que le Cen-
tre communautaire juri-
digue avait demandé
I'annulation du mandat
déja exéculé, en soute-
nant que les formules
dont on s’était emparé
étaient protégées par le
privilege avocat-client.

Ces documents, inci-
demment, avaienl été
placés dans une envelop-
pescellée, suite a I'inter-
vention du Syndic du
Barreau, et méme le
juge Boilard n'en a pas

pris connaissance au
cours de instruction. Ce
qui ne I’a cependant pas
empeéche, apres avoir
pris connaissance d'au-
tres formules du meme
genre mises en preuve,
de déclarer qu'il n'y
avait pas la quelque
chose de confidentiel,
puisque la déclaration
de celui qui voulait se
faire admettire au se-
cours juridique avait été
prise devant témoin.

Selon ce qu'avaient
présente les détectives
André Landry et Nor-
mand Huneault au juge
Alexandre Mierzwinsky,
qui avait émis 'ordre de
recherches, un certain
Marcellin Ledoux aurait
déclarédes revenusin-
féricurs a ceux qui
étaient les siens, afin
d'avoir accés a I'Aide
juridique. Une aide qui,
lui avait finalement été
refusée.

Le juge Boilard fait
remarquer que ce ne
sont pas toutes les com-
munications entre un
avocat et un citoyen,
qu'il soit client ou non,
qui sont protégées par
cette mesure d'exciusion
de la preuve qu'est le
secret professionnel.

Ce privilége cesse, dit-
il, si, par exemple, la
communication est faite
dans la poursuite d'un
dessein criminel, ou,
encore, pour faciliter la

Un dossier chargé
a préséance sur le

témoignage d’une mére

Tout cautionnement a été refusé a un jeune homme
de 21 ans, accusé d’un vol a main armée de $11,300,
hier, en dépit du fait que sa meére eut déclaré a la cour
que son fils ne pouvait avoir participé a ce crime puis-
qu'il était chez elle au moment ot il a é1é commis.

Le juge André Chaloux a toutefois retenu le prévenu,
Alain Michaud aux cellules, en soulignant que son dos-
sier judiciaire montrait qu'il avait commis onze autres
vols du méme genre. ainsi que certains autres délits.

«Au surplus, dit-il, il n’avait été libéré que depuis
deux mois seulement lorsqu'il a été arrété.»

Un policier avait précédemment déclaré que le jeune
homme avait été positivement identifié par un témoin
de l'attentat qui s’ctait déroulé pres de I'hopital Maison-
neuve, boulevard de L'Assomption. C'est le caissier de
cette institution qui avait été délesté de sa serviette, au
moment ou il prenait le chemin d'une banque voisine.

Amende de $25,000
annulée
par la Cour d’appel

Joseph-Marcel Gauthier, un homme d'affaires de
Chicoutimi, qui avait été condamné a quatre années
de pénitencier et a $25,000 d’amende pour un détour-
nement de fonds de $1,375,000, au détriment de la
Caisse de dépot et de placement du Québec, devra
purger sa peine de détention, mais n’aura pas a payer
I’amende imposée en premieére instance.

"'C'est la «correction» qu'a apporté la Cour d'appel,
hier aprés-midi, a la sentence prononcée contre le
prévenu en novembre dernier, a la suite d’un long
proces. ,

C’est a la suite de représentations faites par I'avo-
cat du prévenu quand a I'impossibilité dans laquelle
se trouverait présentement ce dernier de payer la
'somme réclamée que les trois magistrats siégeant en
‘appel ont décidé de modifier la condamnation origi-
nale.

" Quant au coaccusé de Gauthier, Jean-Marie Coté,
1l avait été précédemment condamné a sept années
de pénitencier, apres avoir lui-méme avoué son délit,
commis entre le 20 février et le 27 juillet 1973.
‘1] était alors secrétaire-trésorier de la CDPQ et
.'¢’eést sans aucun droit qu’il avait fait émettre des
chéques de $750,000 ct $625,000 aux compagnies Adim-
coma Limitée et a la Compagnie de Gestion Lauren-
tiefine Inc.

Augmentation
de la criminalité dans
la région de Québec

QUEBEC (PC) — Alors qu’elle accusait une bais-

_se presque partout au Québec, la criminalité a légere-
ment augmenté dans la région de Québec au cours de
I’année 1977. '
... Dans un rapport préliminaire sur 1'état de la cri-
minalité a travers le Québec, la Commission de police
du. Québec (CPQ) signale que 317,541 infractions au
Code pénal ont été enregistrées sur tout le territoire
1I'an dernier. y

. . En regard des 331,060 infractions commises en
1976, ces chiffres représentent une diminution géné-
rale de 4.1 pour cent de la criminalité. E

1.1l y a toutefois deux exceptions, la région du Nou-
veau-Québec, ot il y a eu une hausse de 6.7 pour cent,
et'la région de Québec ou I"augmentation a été de 1.5
pour cent.

~..-Dans I'’ensemble de la province, les homicides ont
diminué de 18.2 pour cent, les tentatives de meurtre,
de 29 pour cent, et les vols qualifiés, de 5.5 pour cent.
i. .. Par contre les délits d’ordre sexuel ont augmenté,
passant de 2,707 en 1976 a 2,811 en 1977, ce qui repreé-
sente une augmentation de 3.8 pour cent. Durant cglte
période, le nombre des viols est notamment passé de

405 a 116.
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commission d'un crime.
Or, dans ce cas-ci, souli-
gne-t-il, il existe une re-
lation entre le délit de
faux reproche a Ledoux
et les documents intitu-
lés «demande d'aide ju-
ridique» qui étaient re-
cherchés et qui ont ete
saisis.

«Mais il y a plus. Au
moment ot ces formules
ont été complétées.iln’y
avait meéeme pas de rela-
tion avocat-client, aucun
mandat n'ayant encorce

éte décidé. Tout au plas

C’est comme chez vous!
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RABAIS EXCEPTIONNELS
ESCOMPTES SUR TOUS NOS

Ledoux avait-il manifes
Lé son désir d’avoir un
avocat salarié du Bu
reau d'aide juridique ou
praticien prive.

Le tribunal décide tou
tefois que le mandat doit
ctre particllement cassce
pour la portion ou il don-
nait la permission aux
détectives de saisir
«d'autres documents
concernant cetle causes,
parce que cette formule
était fautive par son
imprécision ¢t son ca-
ractere trop geéneral.,

eon

DEPUIS 1909

TOUS VOS BESOINS

EN AMEUBLEMENT
' SOUS LE MEME TOIT!

Cueillette sur place ou

livraison moyennant léger supplément
dans les 48 heures.

25

Impermeables LES COUTURIERS A ESCOMPTE Ensembles

Robes du scoir Les modes Chcmc.lclils

Blazers ° Pantailleurs

Jupes abwza Chemises de sport
Pantalons i Robes

Chemisiers LE REINE ELIZABETH, ENTREE PRINCIPALE Vétements de sport
BlOosas BOUL. DORCHESTER, OUEST

VETEMENTS D’ETE

%-30% ...

Manteaux

inégalée pour son
vaste choix de
belle qualité aux

meilleurs prix!

Des centaines de fauteuils
confortables a offrir
a la Féte des peéeres!

$1 6362

FAUTEUIL
INCLINABLE

KROEHLER

VINYLE NAUGANYDE
Ce fauteuil inclinable de la grande
marque Kroehler vous est mainte-
de solde. Entiére-
ment rembourré
de mousse et
recouvert de vi-
nyle Naugahyde
trés souple.

teintes.

nant offert a prix

de velours acrylique
dans un choix de
Confortable
coussin de siége et
dossier a
rembourrage de
mousse. Accoudoirs
avec housses amovi-
bles.

Réduction

de
34341

Comprend:
sofa spacieux, fauteuil et fauteuil de
détente avec pouf.

épais

TABLES MODERNES

lon (cocktail) 53%"" x 20" x {57

{
|
!.

ARLES ~r R Ly

sSur nos prix courants.
SALLE

Tableovale 42’ x 58'' s'ouvrant a
70'". Fauteuil et trois chaises are-
couvrement damassé assorti au style
de 'ensemble.

/ AUTDRLUTE L HENETDEY Ne o)

|

On en revient charge d’épargnes
Centre 2000, boulevard Saint-Martin,
a l'ouest de I'autoroute

des Laurentides, sortie 10, Laval.
Adjacent a Hypermarché

LUNDI, MARDI, MERCREDI: 9h & 18h

$5 0 de réduction

Dessus en vitre fumée. Vinyle veiné noyer et garnitures chromeées.
Commodes hexagonales ou carees 24" x 24" x 20" '. Table de sa-

LES MEUBLE

CEST EPARGNER QUE Dewpanren|

de
réduction
sur nos %8 !
prix courants R -
FAUTEUIL $ 7 5 z 2
VELOURS : de reduction sur nos prix courants
BERCANT , ‘
ET SALLE DE SEJOUR CONTEMPORAINE 4 PIECES
PIVOTANT SOFA, 2 FAUTEUILS, POUF
L'élégant modele Ensemble élégamment revétu de polypropyléne aux tonalités unies agrémentées
classique recouvert de belles rayures. Epais coussins de siége a bourre mousse de 6 po. Dos et ac-

coudoirs rembourrés mousse. Montés sur roulettes pour deplacement aise.

351 067

AU CHOIX

$7 69

CH.

MANGER «PROVINCIAL FRANCAIS» 7 piéces
FINITION CERISIER A L’ANCIENNE

Superbe création SINGER au riche fini cerisier. Construction en bois durs sélec-
tionnés garnis de motifs sculptes sur bois pressé et polystyréne. Cet ensemble
comprend: buffet a deux portes 49" x 16°' x 29"° surmonté du vaisselier 49" x 14"
x 50" a étageres en vitre et portes vitrées, éclairage intérieur et grillage délicat.

$78028

LIQUIDATION DE SOMMIER JUSQU’A 50% DE REDUCTION

3 —_—A
S QUELEON S (34

D'EMPORTER

JEUDI, VENDREDI: 9h a 21h
SAMEDI: S9h a 17h




10

LA PRESSE, MONTREAL, MERCREDI 14 JUIN 1978

Steinberg

prix flambent.

449% d’augmentation
au gros depuis janvier!
Trop, c’est trop!

Ces dernieres années, le prix du boeuf était
relativement bas. Nous en profitions tous. nous les
consommateurs. Mais pas les éleveurs qui perdaient de
'argent a engraisser leurs bétes.

Face aux cofts croissants de I’élevage et aux bas
prix du marché, les éleveurs préféraient expédier leurs
bétes a I'abattoir plutdt que de continuer a encaisser des
pertes. C’était a notre avantage. Il y avait tellement de
boeuf sur le marché que le prix tombait encore plus. Nous
mangions encore plus de boeuf et nous y prenions goft.

Aujourd’hui, le bon temps est fini. Il y a une
véritable pénurie de boeuf. Les troupeaux sont trop petits
et trop peu nombreux. Les éleveurs n’expédient plus de
bétes a 'abattoir car il doivent rebatir leur cheptel. Ici, la
roue tourne a notre désavantage. Nous avons toujours le
gout du boeuf mais il y en a plus assez. Les prix flambent.
Celui du boeuf et méme ceux des autres viandes.

Et comment éviter

Est-ce le cas des fruits et légumes?

La situation des fruits et légumes n’est pas si
alarmante. Si nous souffrons des hausses de cofit de
certains produits, c’est pour des raisons climatiques.

Du gel, des précipitations trop abondantes ou de la
sécheresse ont compromis certaines récoltes. Le prix de
ces produits, la salade par exemple, a augmenté
substantiellement. Mais c’est temporaire. Une bonne
récolte cet été au Québec et en Ontario, et déja la situation
se redressera. |

Que fait Steinberg pour vous aider?

Votre premiére réaction est peut-étre de dire:
“Faites des ventes a rabais, méme a perte!”. Nous le
pouvons et certains magasins d’alimentation le feront
peut-€tre. Mais vendre du boeuf au prix cotitant exige, en
saine administration, que le profit soit pris ailleurs. Pire
encore, de telles ventes ne feraient qu’accroitre la
demande. Aprés la vente, le boeuf serait encore plus rare
et les prix flamberaient encore plus. Tout compte fait,
vous n’y gagneriez pas forcément. ;'

Steinberg croit qu’il y a de meilleures solutions.
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de bruler votre argent!

Des solutions savoureuses et économiques.

Steinberg a décidé de baisser immédiatement le prix

. d’aliments qui constituent de délicieuses solutions de

remplacement: le poisson, le porc, la charcuterie et le

steak haché maigre entre autres. Ce sont des produits
nourrissants qui plairont a toute votre famille.

Steinberg est de votre coté
en réduisant tout de suite le prix de ces “Achats Avantageux”!

b ANCIEN | NOUVEAU
X ACHAT AVANTAGEUX NCIE Ve
n BOEUF HACHE MAIGRE !alb | s198 $1.68
-4 TRUITES ARC-EN-CIEL 10 oz | $159 $1.18
=] FILET DE TURBOT SURGELE L.Q.F. lalb $179 $1.18
- FOIE DE PORC PRODUIT DECONGELE lalb 49¢ 28¢

|
!
COTES LEVEES DE PORC SURGELEES lalb | 3189 $1.48
PATE AU POULET FRAIS STEINBERG 12 oz | 75¢ | s8c

e Steinberg est de votre coté
— D’autre part nos acheteurs poursuivent toujours é11\vous dénichant’de vais “Achats Avantageux”!
leur tache de négocier la meilleure qualité de viande au

ACHAT AVANTAGEUX l PRIX
Plus bas prix possible. Ce sont des experts en la matiére. 1
BOEUF HACHE ORDINAIRE la Ib i $1.08
=C’est leur responsabilité de dénicher, a chaque semaine et GOt D AGNE AT SURA e e DE UV Bl e ZEUANDE a1 | s
dans toutes les catégories, des produits savoureux et COTELETTES OU ROTI D'AGNEAU suraelé de Nouvelle-Zélande fa b | $1.15
SOC DE PORC DESOSSE ET ROULE la Ib ! $1.49
Tavantageux qui représentent de bonnes solutions de JARRET DE PORC SURGELE la Ib | age
PETIT POULET de moins de 4 Ib. surgelé, empaqueté sous vide Canada Catégorie "A” lalb | 83¢
remplacement au .bOCUf' En .Vente a ' prlx redu{t ou POULET SURGELE de 5 a 7 Ib empaquete sous vide, Canada Categorie "A” la Ib $1.09
~courant, ces produits vous offriront toujours le meilleur FOIE DE POULET PRODUIT DECONGELE 1a Ib §5¢
3 s o . s . e, FOIE DE BOEUF en tranches, déveiné et sans peau. produit decongele la b 59¢
rapport qualité-prix. Dinde a rétir, saumon en conserve, JAMBON PRET A MANGER AVEC OS, ENTIER OU EN DEMI Ia Ib $1.35
‘te : : . 113 : EPAULE DE PORC FUME GENRE PICNIC Ia Ib $1.09
.uprod.UEts fr.al.s €n saison: VOl.la autant de So!utIOI:lS de BACON STEINBERG EN TRANCHES, SANS COUENNE paqt de 1 Ib $1.45
““qualité, délicieuses et économiques. Steinberg identifiera TOURTIERE FRAICHE STEINBERG 20 o2 $1.65
e ; ; PATE CHINOIS FRAIS STEINBERG 454g $1.15
~'ces produits dans ses annonces et dans ses magasins, par FILET DE GOBERGE SURGELE HIGH LINER pat de 1 Ib $1.22
“étiquette  “Achats Avantageux”. Recherchez nos BATONNETS D'AIGLEFIN SURGELES BLUE WATER 10 oz $1.55

“*Achats Avantageux”. Lisez attentivement nos annonces ~ ~
“du mercredi. Vous y trouverez de savoureuses réponses a ‘ St b
~vos problémes de budget. ul’ el(lll e
A -5
) votre cote.

JIJ

La situation du boeuf est alarmante. Elle échappe
' cependant a notre contrdle. Mais quand vient le temps de
trouver des solutions, Steinberg est encore et toujours de L ‘

_votre cOte€. " T :
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STEINBER@

r€OTES LEVEES

“DE-PORC
PRODUIT DECONGELE
SIDEAL: POUR BARBECUE
LA LB

SAUCISSES
_FUMEES

' SANS PEAU"
o SWIFT
’PQT DE 2 LB

- JAMBON

SUGAR PLUM |

DE SWIFT, DESOSSE
PRET A MANGER
EN DEMI OU EN QUART

Eta

JAMBON CUIT

EN TRANCHES
LA BELLE FERMIERE

4

JEUNES
DINDES _
SURGELEES

DE MOINS DE 10 LB
CHANTECLERC
CANADA
CATEGORIE “A”

LA LB

CREME
GLACEE

ICE CASTLE
SAVEURS AU CHOIX
FORMAT ROND

DE 2 LITRES

SAUCISSES
SURGELEES

LA BELLE FERMIERE
PQT DE 1 LB

BACON
LAZY MAPLE

SWIFT
EN TRANCHES
PQTDE1LB

MOUCHOIRS
DE PAPIER

SCOTTIES
COULEURS AU CHOIX
BTE DE 200

BISCUITS A LA
GUIMAUVE

VARIES, LIDO
PQT DE 12 OZ

POITRINES

FILET

JUS
DE TOMATE

MARGARINE

DE POULET DE SOLE s DURE
SURGELEES, LEGRADE SURGELE, NICKERSON CREMER
ELEESLEG = M CANADA DE FANTAISIE
BTE DE 19 OZ LIQ. PQT DE 1LB
CRISTAUX SWING bl S s STILLES SAUCE A SALADE
AU CHOIX SAVEUR ORDINAIRE STEINBERG

PQOT DE 4 SACHETS DE 3 02

PQT DE 2 KILOS

SAC DE 2259

POT DE 32 OZ LIQ

LA S A Y Y

LIRNE R R VL E S e

sYPNRann

PQT DE 6 OZ 6 8¢ $2 39 ? 9¢ $1 09
I ; FARINE 41 SACHETS 3 9 POIS S SHAMPOOING
TOUT USAGE 3 DE THE S OIS SUCRES ¢ | A TAPIS $ 05
FIVE ROSES ORANGE PEKOE CANADA DE FANTAISIE BISSELL
SAC DE 7 LB STEINBERG BTE DE 14 OZ LIQ WALL TO WALL ;
PQT DE 60 BTE DE 24 OZ LIQ
=8 =5 'l?ézzﬁR i A $ 2 9 BEURRE CHAMPIGNONS TAMPONS
U G | A A D'ARACHIDES ¢ | ENTIERS
¢ | SAVONNEUX
STEINBERG LABRADOR CREMEUX. STEINBERG RIVIERA GOLDEN FLEE ¢
20 OZ BOUT DE 160 OZ LIQ POT DE 1 LB BTE DE 10 OZ LIQ PQT DE 2 eE
$ FR ‘
DEOG"ME%RE $ O 5 FEVES AU LARD GAUFRETTES LANGUETTE $
A LA CARTE EN SAUCE C | ASSORTIES CHASSE-
STEINBERG AUX TOMATES LIBBY'S DAVID INSECTES
POT DE 8 02 BTE DE 28 OZ LIQ PQT DE 200g \F/’f\EFE:CENA
FROMAGE
PECHES SERVIETTES
DOUX POUDINGS PETITES $ 48 STEINBERG E 1 9
NESTLE ¢ | creveTTES STEINBER ¢ |DEPARER D
BLANC OU JAUNE BTE DE 15 OZ LIO OR NEW ORLEANS o E':‘ASS:*T?SES COULEURS VARIEES
EN POINTES BTEDE4 OZ LIQ BTE DE 28 OZ L1O ggTBééf:ggiES
POUDRE MELANGE A $ 2 9 SAUCE
AUX POM SACS
6 9 fg?}.’oaﬁg'&sfs ¢ IggEELACE ORCHARD mm;Es A SANDWICHS ¢
PQT DE 3 02 BTE DE 12 02 CANADA DE FANTAISIE PQT DE 100
LA LB BTEDE 19 0Z LIQ =
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B & NG 0 S 2 B4 i Gisin e : uauf,rtoweh
CLAE AR ey e B 0 .ot 5 o MRS A A gssuie-tout

:-'K"t..‘;
- =g

N v

’j.'#/,‘ N

A TISSUS |
LA PARISENNE -
BOUT. DE 128 02 UQ

ESSUIE-
TOUT

FACELLE ROYALE
COULEURS AU CHOIX
PQT DE 2 ROUL.

QA TARTE
MAIS A GRAINS RELISH MOUTARDE
ENTIERS AUX POMMES SUCREE PREPAREE

ORCHARD KING ANNELLE ORCHARD KING STEINBERG
CANADA DEEANTAISE [ | 2YEC Q2057 POT DE 24 OZ LIQ. POT DE 24 OZ LIQ.
BTE DE 12 OZ LIQ.

PEPSI-COLA OU NON ALIMENTAIRES

DIET-PEPSI GATEAU NAPPERONS
BOUT. CONSIGNEE DE 750 ml DORE 258 5‘38!&2’}‘
REMPLACANT CELUI INDIOUE DANS STEINBERG |

NOTRE CIRCULAIRE 14 OZ
(SAUF AU NOUVEAU-BRUNSWICK)

$298

A BAS-CULOTTE
| STEINBERG
: ’ GRANDEUR UNIVERSELLE
S _ LA PAIRE
St ‘ CONCOMBRES
; BANANES LONG ENGLISH
oy : : GROSSES ET PETITES DE L'ONTARIO c
VARIETE PREMIUM CANADA NO 1
LA LB CHACUN
— =T PICHET
PRODUITS SURGELES BOULANGERIE e e e =HE
I 3 L A SN 5
TOUS NOS PRODUITS DE A e SR R gfe?:é
SUCETTES BOULANGERIE SONT FAITS N G RS T ERARN
GLACEES DE PUR GRAS VEGETAL \ Y SRR AN $ 49 $ 49
SEALTEST et F AR
SAVEURS AU CHOIX DDy PSSR NG, \
POT DE 12 BRIOCHES N R ® ®
c —— QU%§EE§g|TS ¢ ..,.:j;\:;\":. YN
STEINBERG e PROMOTION
ey ol 9 |y MAILLE
D’'USTENSILES EMAILLES
umo‘naoe LAITUE T8 & CHEF PIERRE
STEINBERG koo el BEIGNES ROMAINE 2 S MELON D’EAU - ARTICLES DE CUISSON AU CHOIX
BLANCHE OU ROSE E AU MIEL DU QUEBEC Wy DE FLORIDE PRIX VARIANT DE
¢ CANADA NO 1 PESANTEUR
POMMES DE S STEINBERG CHACUNE MOYENNE 18 LB
TERRE FRITES PQT DE 12 CHACUN s 3 9 $ 9 8
Mc CAIN SACDE 3 LB
TARTE ROULE 69° I FS PR : v A
A 1 85 AuCrenon DE PR(
ABAISSES SHORTCAKE £y ¢
DE TARTES POT DE EPONGE A | s
PROIFONDES GAINSBOROUGH 1202 STEINBERG 8 0z { 2 :' ) »'
- GATEAU P
sur .. 1391 269
AU CHOIX PQTDE 180Z [ 2E$'ENDBEES?’E:2”$JR LA 24 0Z °

Les prix indiques dans ces pages sont valables. dans la region metropolitaine jusqu 3alermelure des magasins mardi prochair
18 hres Nous nous reservons le droit de imiter les quantites Pasde vente aux marchands Siunarticleenreclame cette semaine
venait a manquer en rayon demandez un bon de garantie de prix au comptoir dinformation Les produrts comesthibles annonces
nans ces pages sont egalement en venle a votre BEAUCOUP du#ARREFOUR LAVAL.

i P ad

5 o
Plus d'un million de Québeécoises économisent chaque semaine chez Steinberg.
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= couverts 48

™

-

e argent «ONEIDA» avec coffret

Lo
:" Magniniques couverts plaque argent «Community v ot « 1881 Rogers Bross de «Oncidas Le cadeau
;:, par excellence pour la tuture macee! Ces ensemblos gjouteront une touche elegante et rattinée a
ooy toute table d'hote tls sont presentes dans un Giegant coffret au fime nover aved doublure

t:' L'ens. couverts 48 pces comprend 8 de chaque: cocteau, tourchette tourchette a satade, cunller a
Pl saoupe ovale, cutier a the, plus 1 de chaque couteau a Bearner culler a sucre, cutlier & table, cuiller
- pertoree, louche a sauce tourchette d viande troide, spatule o dessert, curller 4 baies
-~
A .

ool Plaqueé argent «1881 Rogers»:

3 A. «flirtations ,

e B. «Belletontaines Prix Simpsons $1 9 5

- C. «Baroque Roses ens. {48 pees pour 8 ’

- - .

o Plagué argent «Community»

b D. «Royal Laces

- E. «Artistry» ,

o F. « Aftections Prix Sirmpsons $ 89

coe G. «Modern Barogue» ens. <443 pces pour 8 2

%2 H. (Non repriesentc) Motif « Patricians aussi dispomible sur commantie

Fooeg spéciale seulement

o Aussi disponthle sur commande speciale seulement: Ens. 68 pces pour 12

L’étude sur I'amiantose

La CAT tente de
«noyer le poisson»

par Laval
LE BORGNE

«Ceux qui vivent avec
le probléme savent que
I'amiantose se manifes-
te généralement apres
20 ans d’exposition; d’a-
pres moi, face aux pres-
sions des compagnies,
peut-étre aussi parce
que le gouvernement
veut acheter une des
compagnies, ils se sont
organisés pour ne réve-
ler qu'une petite partie
de la réalité», a déclaré
hier M. Oliva Lemay,
président du Syndicat de
I’Asbestos Corporation.

Ce n’est la qu'un des
commentaires ameres
qu’ont fait divers porte-
parole des travailleurs
de I'amiante au cours
d'une conférence de
presse convoquée pour
dénoncer le rapport du
comité spécial sur I'a-
miantose, dont les gran-
deslignes ont été diffu-
sées vendredi dernier
par le ministre du Tra-
vail. Ce rapport affirme
entre autres que «2.37%
des travailleurs de !'in-
dustrie de

i . I'amiante
S Plaque argent « 1841 Rogerse 2 ) " que ,.',--.;wm_ C.ommurty 379 présentent un diagnostic
ﬁE Rayon .’.‘ﬂau(mt]::e?!::-":'\:(\’\:qaul(:l(\‘::'\:T)it‘l:.‘(“.’az:‘:?:‘d.“}\‘n:t:u“:uat(nreluu'lav.ll S‘OSit.if (S(.)nt atleints)
o Venez en personne, écrivez... ou composcz 842-7221 jour el nuit i:“ag!l;ur:c.:.xccuse la
pe Commission des acci-
f= dents de Travail (la
rs CAT) et le gouverne-
E ment d'avoir voulu
W

LS ol T - - ~17 T ~ i - ~ 1 - ~ T,

EMUKAD QUKAND RXCUKIAND RCCKIAND. RCEKIAND RQUKIAND CCKIAND

Un été en
jeudi, vendredi. samedi 15, 16 et 17 juin
Gagnez

KIAND RCUKIAND  RCUKIAND . RCUKIAND - RGUKIAND

toute liberté

= Des centaines de dollars en certificats-cadeaux du centre Rockland.
d Surveillez “la Femme Rockland™ distribuant des centaines de
' dollars en certificats-cadeaux dans les magasins jeudi et
—~ vendredi a compter de 6 p.m. et samedia compterde 11 a.m.
:4 N'oubliez pas la Féte des Peres dimanche le 18 juin
Nz
r
5 Aux Cascades de Paris Harry Gold Ltd. Modelectric
(a7, Bank of Montreal Harrisons National Trust Co. Ltd.
The Bay Heintzman & Co. Ltd. Radio Shack
oS H. Birks & Sons Holt Renfrew Reed Decorative Products
= Bovet Inc. Jolicoeur Reitmans Inc.
P Brown's Shoe Shops Robert Laforce, Opticien Steinberg Ltd.
= Chapeaux Versaille Reg d Levi Dress Shoppes Inc. Sulfranc Inc.
) Classic's Little Books Inc. Lilliane Richard Trudeau Flowers
pe DeliJ.A.C.S. Lisette Modes Inc. United Cigar Stores Ltd.
{4 Direct Film Maison Cousin Inc. F.W. Woolworth Co. Ltd.
;‘ i Boutique Frou Frou Inc. Salon Guy Menard Inc. Morgan Trust Co.
=
—| " QWay BIRKS HOLT RENFREWV Steinberg! L\ \ AT AT AN

~\ 1‘!
N

Cenlre

R

au rond point I'Acadie

N
A

ANVIIZOA ANVRZOA ANVDI3DA - ANVRISDA. dNvaod. ANVDEDA. ANVRLDA ANVREDA. ANVRISOd

= ANVIEOA ANVILOD. ANV ANV ANVNRDA. ANVIIBDD. ANVDNEDA

nover le poisson en pre-
nant un trés grand nom-
bre (6,785) de travail-
leurs actifs pourtenter
de démontrer que ’a-
miantose est un proble-
me mineur.

En plus de rappeler la-
dessus que l'amiantose
ne se manifeste que ra-
rement moins d'une
vingtaine d’années a-
prés le début de I'expo-
sition a la poussiére
d’amiante, M. Lemay a
souligné que la CAT
avait exclu de son en-
quéte les travailleurs
qui ne sont plus dans les
mines, qui eux sont sus-
ceptibles d'étre atteints,
alors qu'elle avait inclus
ceux qui ont dix ans ou
moins d'exposition, et
qui de ce simple fait ne
sont pas susceptibles de
manifester un sympto-
me de cette maladie
industrielle.

Des résultats
«étriquéss

Qualifiant de  «ré-
sultats  étriqués» les
conclusions de I'enquéte
de la CAT, Mme Franci-
ne Lalonde, parlant au
nom de la CSN, s’est dit
scandalisée du fait que
les cing médecins qui en
sont responsables aient
écarté systématique-
ment de leur mandat les
autres maladies que
I"amiantose qui décou-
lentde I'exposition aux
poussiéres d'amiante.

Comme le rappelle le
ministre du Travail dans
son communiqué du 8
juin dernier, le comité
mis sur pied par la CAT
avait pour mandat
«...d'évaluer la préva-
lence de I'amiantose
pulmonaire ainsi que
d'autres maladies pul-
monaires non-amianto-
siques...» Selon Mme
Lalonde, le comité a in-
terprété son mandatde
facon restrictive et ne
parle pas du tout des
autres maladies dont
sont atteints et meurent
les mineurs de |'amian-
te, telles les bronchites
et différents types de
cancer.

«Si c’est la tout ce que
peut produire la CAT
lorsqu’il s'agit d'une
maladie industrielle que
la CSN a mise de I'avant
en commanditant I'en-

Johnson
en pense
autrement

QUEBEC (PC) — L'é-
tude que vient de publier
le gouvernement sur
I’amiantose est «la plus
complete, la plus ex-
haustive qui ait été faite
dans ce domaine au
Québec,» et peut-étre
dans le monde, a affir-
mé hier en Chambre le
ministre du Travail
Pierre-Marc Johnson.

Au député unioniste de
Richmond Yvon Brochu,
qui accusait le gouver-
nement de vouloir
«noyer le poisson dans le
cas des amiantosés du
Québec, M. Johson a
répondu que le gouver-
nement annoncera bien-
tot des politiques géné-
rales en matiéere de san-
té et de sécurité au tra-
vail.

Il serait imprudent et
prématuré de critiquer
en Chambre le rapport
sur I'amiantose qui sera
étudié sous peu pardes
groupes scientifiques
réunis en congres.

La CSN

quéte Silikoff, et que les
travailleurs ont combat-
tu par une gréve, que
va-t-il arriver pour les
autres maladies indus-
trielles moins connues? »,
s'est demand¢ Mme
Lalonde.

Peu de sérieux
Afindetenterdedémon-
trer le peu de séricux de
I'enquéte de la CAT, la
CSN a remis aux journa-
listes une traduction du

3
4
L

Oliva Lemay
communiqué qu'a emis
récemment le secrétaire
d'Etat (ministre) a la
Santeé, a I'Education et
au Bien-Etre des Etats-
Unis, M. Joseph Califa-
no, dans lequel il annon-
ce entre autres qu'il fait
parvenir une lettre aux
400,000 médecins de son
pays pourles mettre en
garde contre le fait «<que
le nombre d'individus
concernés qui ne sont
pas avertis des risques
qu'ils courent (est tres
élevé) et le fait que
«'amiante est 'une des
plus dangercuses et per-
nicieuses substances qui
puisse se trouver sur les
lieux de travails.

Voici I'évaluation que
fait le ministre améri-
cain de la Santé des ris-
ques que courent les
travailleurs américains
de I"amiante, en ¢e qui a
traitaux quatre princi-
pales causes de déces,
soit le cancer du pou-
mon, |'amiantose, le
meésothélioma et le can-
cer gastro-intestinal:

«Cancer du poumon:
nous estimons que 20 a
25Y% des travailleurs,
autant fumeurs que non-
funeurs, exposés a I'a-
miante avant I'époque
des reglements gouver-
nementaux meurent du
cancer du poumon.

«Amiantose: unique-
ment les individus expo-
sés a I'amiante contrac-
tent I'amiantose dont
sont affligés approxima-
tivement 7% des travail-
leurs qui ont été exposés
par le passé...

«Mésothélioma: ap-
proximativement 7 a
10% de ceux qui ont éte
exposés a l'amiante
dans le passé meurent
de ce cancer.

«Le cancer gastro-
intestinal: on estime que
les individus qui ont déja
été exposés a I'amiante
encourent un risque de
mourir de cancer
gastro-intestina! deux
fois plus grand que ceux
qui n’y ont pas été expo-
sés. Approximativement
de 8 a 9% de toutes les
personnes exposées a
I'amiante meurent de ce
cancer.»

Cette position du gou-
vernement américain
fait dire a la CSN que «le
rapport du comité spé-
cial de la CAT écarte
d’emblée toutes les ma-
ladies secondaires liées
a I'exposition aux pous-
sieres d’amiante. Cette
attitude décrit fort bien
le mercantilisme de la
santé qui étouffe les
médecins de la CATs».

Lazure envisage une
clinique industrielle .

QUEBEC (PC) — Le
ministéere de Affaires
sociales est sympathi-
que a |'idée de la créa-
tion d’une clinique in-
dustrielle a Thetford et
sera en mesure, au
cours des prochains
mois, d’'annoncer des
propositions concretes
touchant ce projet.

C’est ce qu’a révélé
hier a I’Assemblée natio-
nale le ministre Denis
Lazure, en répondant
aux questions posées par
le député péquiste de
Frontenac Gilles Grégoi-
re.
La question de créer
une clinique industrielle

a

a I'hopital généraF de
Thetford est a I'étude
depuis plusieurs mois.
Le ministére a demandé
et recu un rapport du
département de santé
communautaire de I’ho-
pital St-Joseph de Beau-
ce, qui a juridiction sur
I'hopital de Thetford. 11
a aussi consulté la facul-
té de médecine de I'uni-
versité Laval.

Le ministére voit dans
ce projet une fagon de
sortir des conflits conti-
nuels entre les médecins
de'la compagnie, de la
Commission des acci-
dents du travail et du
syndiqué impliqué.
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/" ECONOMISEZ $240% B\

Elégant et fonctionnel. Cet ensemble en blanc se compose
d'un lit de 39" et d'une unité murale de 894" de long x

782 de haut x 13" de profondeur qui comprend un bu-
reau — table type rabat, 4 tiroirs ainsi qu'une base avec

blé. Valeur $737.95

DE LA VENTE D'OUVERTURE

SPECIAL D'INAUGURATION

portes. (Matelas et table de nuit

extra). A emporter, non assem-

L
" ECONOMISEZ $200°°

Ensemble de coin en velours couleur bourgogne, comprend
un sofa et une causeuse
(ottoman en sus).

Livraison
moyennant supplément. $38750
Valeur $587.50
k SPECIAL D'iNAUGURATION )

("ECONOMISEZ | ...
$180%

Ensemble de salle & manger comprenant une table en Teck
de 31%'" de large x 49" de long pouvant atteindre 83"

corporées, 4 chaises — livraison
sans frais. Valeur $479.40

de long gréce a 2 rallonges in-

SPECIAL D'INAUGURATION

o
( ECONOMISEZ

Banc pour équipement stéréo. En blanc, longueur 392" x
profondeur 15'2"" x hauteur 194",

A
emporter, non-assemblé.
Valeur $94.57 34995
\ SPECIAL D'_INAUGIIRATIOH ¢ j

MEUBLE & DECOR INC.

LA PRESSE, MONTREAL, MERCREDI 14 JUIN 1978

La vente se termine le samedi 17 juin 1978 ae 5h p.m.

4 N
PENSEZ-Y

AUCUNE
TAXE
DE VENTE
SUR YOS
ACHATS
DE MOBILIER

JUSQU’A

0%

DE REDUCTION

SUR LA MAJORITE (& I'exception des
DES ARTICLES accessoires)
DANS NOS 5 MAGASINS

/ _J

\

NS

PLAN DE FINANCEMENT
SUR PLACE

Programme de crédit rotatif adminisiré
par le service financier AVCO.

N
(

Si le solde est payé en entier dans un délai de 30
jours, il n'y a pas de frais administratifs, sinon
les frais sont de 1.75% par mois (21% par an-
née). Par exemple, si le solde initial est de $100,
le paiement mensuel exigible est de $15 et les
frais administratifs sont de $1.75. Les frais dimi-
nuent au fur et a mesure que le solde diminue.

N
( ECONOMISEZ 200"

Elégante chambre & coucher en Teck comprenant un lit de
60 x 80, cadre, lattes, 2 tables de nuit @ tiroir, un bahut

et porte (matelas en sus) livrai-
son et installation sans frais.

vertical et un chiffonnier a tiroir

Valeur $876.68
\ SPECIAL D'INAUGURATION

(" ECONOMISEZ
s1500

Unité murale en Teck. Importation directe du Danemark.
Dimensions: 96'' de long x 69" de haut x 16'' de profon-

deur pour les bases. Livraison et s I I895

assemblage en sus.
k\/olebr $598.95

® MONTREAL —La Cité (coinavenue du
,Parc et Prince-Arthur — niveau de la

SPECIAL D'INAUGURATION
rue).

Stationnement gratuit — 284-1969-70

LAVAL — Centre 2000 (Hypermarche)
3195, boul. Saint-Martin — 687-1250
SAINT-LAURENT — Place Vertu, 3131,
Cote Vertu — 33(_3‘- 1606 (0036)

® WESTMOUNT — 4823 ouest,
rue Sherbrooke — 932-0240

MEUBLES ET DECOR

ECONOMISEZ
530000

|

Ensemble de salle & manger comprenant une table en Teck
et catelles de céramique. Dimensions: 34" de large x
60" de long pouvant atteindre 104" de long grace a 2
rallonges. 4 chaises en Teck tapissées d'un beau et solide

et installation sans frais.

tissu (Buffet disponible). livraison $65700

Valeur $957.00
SPECIAL D'INAUGURATION

" ECONOMISEZ 5220%

Ensemble de salon. Se compose d'un sofa et d'un fau-

teuil en velours couleur rouille.
(Causeuse disponible). Livroison
sans frais. Yaleur $698.00

\ SPECIAL D'INAUGURATION

 ECONOMISE
30%

~
3

Bibliothéques en Teck. Bien pratiques &
cause de leur profondeur de 18 pouces,
longueur 48 pouces. A emporter, non
assemblées. Valeur $219.95

SPECIAL D'INAUGURATION

$1539%

Offerte égolement en 72" de long sur 18" de

S478%
4

( ECONOMISEZ

Unité murale au fini Mélamine Teck. Trois sections compre-
nant un Bar avec porte-rabat. Dimensions: 87'' de long x
68'" de haut x 14%'"' de profon-
deur. Livraison en sus

profondeur. Valeur $289.95. A emporter 95 -
non-assemblées.
\ SPECIAL D'INAUGURATION J

Valeur $498.00
\_ SPECIAL D'INAUGURATION

GRATUIT EN COULEUR, APPELEZ
636-8635 '

entre 8.00 a.m."et 4.30 p.m., du lundi au vendredi.

Quantite limitée

Premier arriveé,
premier servi

5348 )

r“’_J i
““POUROBTENIRUN CATALOGUE




4490 est, rve
Jean-Talon
Montraal
725-9175
3100 cuest, rue
Notre-Dame

Lachine
637-1102

1720, boul. des
Lavrentides Laval
667-3129

Importation des Etat-Unis

TISSUS POUR ENSEMBLES 60"

Coordonner
Unis avec rayures ou carreaux. Tissu genre tolle en beau choix de

couleurs, coton et polyester. Lavable a la machine

Pour pantalons, vestes, jupes, etc
* de réduction :

Etait

$5.98 et $6.98 Maintenant

TISSUS COSTUMIERS M
58" — 60"

Grand cheoix de couleurs en: unis, rayu-
res, carreaux, etc. Profiltez de ce prix
special pour vos ensembles

33

5498

la verge

INTERLOQUES

Imprimeés 60"

100% polyester. Lavable a la machine.
Grand choix de couleurs et motifs pour

les robes, jupes, etc.

la verge ' ’

Prix Bouclair
déja
escompte
i2.98

de réduction

Bouclair
Ordinaire:
$3.98

D'OUVEITURE

TISSU EPONGE EXTENSIBLE
«TERRY » RAYURES — 13 oz
80% coton, 20% nylon. Lavable a la machine. Enor-
me choix de couleurs dans ce tissu pour vétements
de sport, sortie de bain, etc

@ 3

Bouclair
Ordinaire:
$5.98

LES 13

VALEURS

ACHETEZ
MAINTENANT! &

EPARGNEZ

LA TAXE!

//7

b/ o
",/,//, I/.rf If !.'?! EL
nin!

1200 AMHERST
Tél: 842-8911

6960 ST-HUBERT
Tél: 271-4668
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Visitez notre fameuse
estrade a 1 dollar.

3 JOURS
SEULEMENT

JEUDI
VENDREDI
SAMEDI

-16-17 JUIN

PARTICIPEZ A NOTRE
<. PARADE DE GRANDES ’_1

ou l'on trouv

Importations: Etats-Unis, de I’Orient,

domestique.

e le plus

grand choix de tissus de
qualité... au plus bas prix!

3345,
boul.
Des Sources
Dellard-des-Ormeaux
6834711

6724372

d’Avutriche et

COTONS «OEILLETS» 45”

Choix incroyable

Cette selection incroyable en blanc, écru, pastel.
Pour robes d'éte, les mariages, blouses, etc.

Bouclair. Ordinaire:
$4.98 2 $16.98

Maintenant

o

T

TS
r ™
\.‘/C'—'-

S55S
£t
2/,

a
=
.,‘Q s
P,

r' Velours cotele. jeriey. brocart, satin, coton, sowm, dentelle . des milliers de ver-
gt do hisus Boudckarr vous let offre tous 0 $1.00 lo verpe Vous y trouvere: des
fins de peeces, des modeles discontinues et des ochats o prix LPECIOUX QUe POV
avons pu recliser Vener les vour des ovjourd'hui

HEURSS Somum @ B3 1 Jood rivestnd 0 NIl im 1Ny et e NN

Lavy of jeso-Tadem formes 2 63 pm bes londis maclls of mercreds

machine.

Valeur
$3.98

de réduction

VOILE IMPRIME 45"

65% polyester, 35% coton.

Lavable a la machine. Belle sélection
de couleurs et motifs pour les robes et

blouses.

Bouclair
ordinaire:
$1.98 et
$2.98

$149

la verge

DENIM BLEU

Qualité supérieure de denim, 100% co-
ton. Lavable a la machine. Tissu popu-
laire pour les jeans, vestes, jupes, etc.

Valour $4.98
Bouclair
Ordinaire

33.98

Assortiment

@sps

COTONS IMPRIMES 45”

Enorme sélection de cotons et mélange de coton en
beau choix de couleurs et motifs. Tous lavables a la

ES

5198

la verge

Le chomage n'a
pas bougé en mai

par Mario FONTAINE
de notre burcau
d’Ottawa

La publication des
derniéres statistiques
surle chomage a soule-
vé la colere de I'Opposi-
tion hier aux Commu-
nes, conservateurs et
néo-démocrates accu-
sant le gouvernement
Trudeau de nonchalance
face a ce probleme qui

touche directement
949,000 Canadiens.
Selon Statistique

Canada, le taux désai-
sonnalisé de chomage
est demeuré a 8.6 p. cent
en mai, le méme qu'en
avril. Enrevanche, il a
grimpé de 0.3 au Qué-
bec, se situant mainte-
nanta 11.5 p. centdans
cette province, ol
325,000 personnes sont a
la recherche d’un em-
ploi.

Devant ces chiffres,
les députés de tous les
partis s'en donnaient a
coeur joie, hier, qui pour
accuser le gouverne-
ment fédéral de tous les
maux, qui pour le défen-
dre inconditionnelle-
ment. De fait, la journée
fut une illustration par-
faite de ce qui se passe a
tous les mois lorsque
Statistique Canada di-
vulgue ses chiffres sur
I’emploi et le chomage.

C'estle chefdu NPD,
M. Ed Broadbent, qui
ouvre toujours le bal,
avec une conférence de
presse a 11 heures ou 11
heures trente. Priant
hier le premier ministre
Trudeau de lancer im-
médiatement des pro-
grammes de création
d’emploi, M. Broadbent
a précisé que ces mesu-
res devraient permettre
a au moins 300,000 per-
sonnes de se trouver du
travail dans les plus
brefs délais.

Comme il l'a fait sou-
vent au cours des der-
niers mois, le leader du
Nouveau parti démocra-
tique a cité les Etats-
Unis en exemple, dé-
montrant que ce pays
consacrera $11,5 mil-
liards cette année pour
la création d’emplois,
contre a peine $500 mil-
lions pour le Canada.

noyer. H. 66" x L. 30" x P. 15'%"".

SPECIAL 31 49 ctl.

UNITE MURALE (DE CENTRE)

Finie doux noyer. H. 66" x L. 30
15%".
[ -

i i

I
i
il

}

C. BERCEUSE-PIVOTANTE O

brique, gingembre, gris

= 149%

UNITES MURALES (DE BOUTS)

3 tablettes et cabinet a 2 tiroirs (en bas).
A I'épreuve des égratignures. Finles doux

Cabinet @ 2 portes (en bas). 2 tiroirs mu-
nis de poignées décoratives. 2 tablettes.,

SPECIAL SI 79 4

i ; ch. [
[ S RASY 7 x’ g
t‘ A | ; S 3

\

" x P&
2
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ENSEMBLE 2 SECTIONS

Celui-ci comprend: un sofa de 93" et une causeuse de 60", .
Coussins des accoudoirs, des dossiers et siéges généreuse-
ment rembourrés et réversibles. Revétement en peluche.
Choix de couleurs: brique, gris ou gingembre.

TABLE A CAFE
0U DE BOUT

fini doux noyer
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3734 NOTRE-DAME, O.
Tél: 935-6994

3730 ONTARIO E. | 10530 boul. PIE-IX
Tél: 526-1667 Tél: 322-2741

AUEC YN COMPTELeGARe S Wiondhbise
§C°EST PLUS PACILE DE MAGASIAER

1020 rue NOTRE-DAME
Tél: 637-5825 (Lachine)

915 est, Ste-Catherine — Tél: 845-9261

E. TABLE A LAMPE

49%

LAMPE PERCHE

Stationnement municipal & 'arriére -

SPECIAL

*549

ot nssisamet st
(LS

b

2 mcex

6 étages

1480 Ch. CHAMBLY
Té61:677-6353 (Longueuil)

FAANGONS NOTAE CREDIT

neus

1278 est, ave. MT-ROYAL
Tél: 52129245

CHARC e

3250 rue MASSON
Tél: 725-2453 (Rosemount)

4010 rue WELLINGTON

GREENFIELD PARK
204 boul. Taschereau
Tél: 671-5933

. MONTREAL-NORD
6065 Henri-Bourassa
Tél: 325-6611

LASALLE
8360 boul. Newman
Tél: 363-4955-6

CHOMEDEY
1180 boul. Labelle
Tél: 688-9750-1

Tél: 768-4730 (Verdun)

ACCERTRAS
AuSSI

Tél: 255-7029

4660 est, rue STE-CATHERINE |

11926 est, rue NOTRE-DAME _
Tél: 645-5371 (Pte-aux-Trembles)

VERDUN

Tél: 766-2343

MONTREAL
3913 Wellington |3958 est, Ontario
Tél: 527-9251

CHATEAUGUAY
298 boul. d'Anjou
Tél: 691-6812-3

4989 boul. des Sources

PIERREFONDS

Tél: 683-5365-7

/

Bref intermede a
I'heure dudéjeuner, ou
les partis fourbissent
leurs armes en vue de ly
période des questions,
qui débute a 14 heures.
C'est habituellement le
chef de I’Opposition gui
prend la parole le pre-
mier, 4 moins qu’il ne
laisse cette tache au cri-
tique financier du Parti
conservateur, M. Sin-
clair Stevens, comme ce
fut le cas cette fois-ci.

«A quoi ont servi les
dégréevements fiscaux
dont on parlait en jan-
vier et février, et qui
devaient stimuler I’éco-
nomie», a donc demandé
M. Stevens, qui s’étonne
du fait que les Améri-
cains ont pu contenir
leurs taux de chomage a
six pour cent, alors que
les Canadiens doivent
supporter un taux de 8,6
p. cent.

Toutes les questions
tournent généralement
autour des mémes
grands thémes: pour-
quoi un tel chomage?
Pourquoi est-ce pire ici
qu'ailleurs? A quand des
mesures de relance éco-
nomique? Comment le
gouvernement peut-il se
montrer aussi impuis-
sant?

Les réponses du minis-
tre des Finances sont
toujours les mémes, elles
aussi. Ainsi, M. Chrétien
a répété hier qu’il y a
toujours place pour de
I'amélioration, mais
qu'il «y a une limite pour
le budget fédéral d’ab-
sorber tous les gens qui
cherchent des emplois a
ce moment-cis,

M. Chrétien dirige ses
ripostes sur deux
fronts: le premier est
statistique, I’autre politi-
que. Du coté statistique,
le ministre des Finances
ne manque jamais de
souligner que la crois-
sance de la main-d’oeu-
vre est deux fois plus
importante au Canada
qu'aux Etats-Unis, et
que 300,000 nouveaux
emplois ont été créés au
pays depuis I’an dernier.

La riposte politique
surgit dés que le mot
«Québecs est prononcé,
et ne présente guére de
variations elle non plus:
«je suis moi aussi peiné
de voir que depuis le
mois de novembre 1976,
I’économie du Québec va
de plus en plus mal»,
déclarait hier, M. Chré-
tien, pour qui l'arrivée
au pouvaoir des
«séparatistes» fera du
Québec un gros Nouveau-
Brunswick a plus ou
moins long terme.

Qutre les néco-démo-
crates et les conserva-
teurs, les créditistes se
font un devoir, générale-
ment, de critiquer a leur
tour les politiques écono-
miques du gouverne-
ment libéral. Ils s’en
sont toutefois abstenus
hier, leurs questions
portant sur I'Uruguay,
le Paraguay et le fran-
¢ais en Ontario.

Les emplois
augmentent

avu Québec

QUEBEC (PC) —1Ily
a 5,000 emplois de plus
au Québec qu’il n'y en
avaitle mois dernier, a
affirmé hier a I’Assem-
blée nationale M. Ber-
nard Landry, ministre
d’Etat au Développe-
ment économique.

M. Landry répondait
aux questions du député
libéral d’Outremont
André Raynaud qui ve-
nait de révéler qu’un
récent sondage indiquait
que le taux de chémage
désaisonnalisé au Qué-
bec était monté de 11.2
pour cent a 11.5 p.c. pour
le dernier mois. M. Ray-
naud avaitdemandé au
gouvernement s'il allait
attendre que le taux de
ch()mag_e passe a 20 p.c.
pour agir.

Le programme <«O-
pération solidarité é-
conomique» du gouver-
nement du Québec crée
des emplois, a dit M.
Landry, «ce qui fait qu'il
y en a 41,000 de plus au
Québec depuis un ans.

Ce qui cause surtout
I'augmentation du taux
de chomage au Québec,
«ce sont les politiques
antiéconomiques pour-
suivies depuis au moins
un quart de siécle, vis-a-
vis du Québec, par le
gouvernement du Cana-

a.
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CRISTAUX MARGARINE SACS ! sauceBBO. §f ROSBIF |

TANG MOLLE A ORDURES @ ou i | DE PALETTE
saveur a |'orange GOLDEN GIRL . GLAD HOT CHICKEN § & coupe reguliere

4 env. 3.5 oz disponibie pour |'extérieur :
au Quebec seulement paquet 20s GAZA a E t m:){ro‘vcnam %e— A
: bte 19 oz s boeuf Canada Cat. "A

95](.58)11% > 1% 1% |

48 BOEUF HACHE
MI-MAIGRE

A EN

PEPIERIALI YV dve

COTES
CROISEES

POMMES DE TERRE

nouvelles ; !
importées de la Californie

Canada No 1 189
10 8= N

Coupe provenant de

BLEUETS boeut Canada Cat. A’
importes des Etats-Unis

1

2=
bte 14 oz I

-+ Canada choix

1Ib

RED ROSE 6
60 sachets

GARNITURE A
DESSERTS

refrigérée

MONARCH
200g

MARGARINE

48

GOLDEN GIRL
aluminium

disponible
au Quebec
seulement

THE GLACE

INSTANTANE

"'""rég. ou melange tropical

-

NESTEA 2
24 oz B

Y
LLMRUSY |
PRIX EN VIGUEUR i
JUSQU'AU 17 JUIN 1978
NOUS NOUS RESERVONS, |
LE DROIT
DE LIMITER LES QUAN*ans

CRL:'tljriARBEB/ 69 | Produit 29 Coupe provenant de boeuf Canada Cat. "A” provenant de boeuf Canada Cat. "A"
du Quebec (] duQuébec ch. m SOC DE PORC FUME’ 1 79 MINI PiZZA 1 79
PRODUITS "'RS’’ PRODUITS roule 2-3 |b. METRO-RICHELIEU |b toute garnie DA VINCI 18 oz.
FARINE SURGELES FROMAGE CHEDDAR canadien doux1 69 BOEUF FUME 4 “ 59
1 24 FRITES superrries DEUX-MONTAGNES tranché HER-PAK env. 2 0Z.
mzs;[ = MCAIN e POULET CUIT prata-manger, 1.1Q SAUCSSON SALAWI 99
GRAINS (s);'crgqnghml saveur BAR B.Q.3-4 |b. FLAMINGO |b ou pepperoni tranché HER-PAK 60z =
LONLS 79 ATERER 9 FOIE DE POULET §Q BotUF FUME PASTRAMI 450
202 bte 10 028 congelé FLAMINGO 11b. = tranché Supreme HER-PAK 6oz
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Le gouvernement fédéral
accusé de favoritisme

OTTAWA (d apres
CP) — Le gouvernement
s'est defendu hier contre
une accusation de favo
ritisme et a daensubir
une autre portant sur un
conflit d'interets possi
Q)’|'

Aux  Communes, |
depute  conservaleur
Elmer MacKay a relie
los liberaux federaux et
ceus du Quebece relative
ment a octroi de con
trats construction
dans la region de la capi
tale tandis
que le leader neo-démo
trate d Broadbent sou
levait de nouveau fa pos
sibilite d'un conftit d'in-

de

nationale,

W,
T

! IMPRIMES

100% nylon, construction
fres serree, traité antitoche
et antistahique

N TAPIS SEULEMENT:
REG.: $8.99 v.c.

SPECIAL 3 pour 1

6%

Montréal, Quée. H1S 1

Dollard-des-Ormeaux,

Brossard, Queéebec
LAVAL: 1775 boul. S

SAINT-JEAN:

DOLLARD-DES-ORMEAUX:
3347 boul. des Sources

BROSSARD: 1875 rue Panama

Chomedey, Laval H7S 1N2

teréts emanant du nou
veau poste de 'ex-mi
nistre  des Finances
Donald Macdonald.

Le ministre des Tra
vaux publies, M. Judd
Juchanan, a nie qu’au
cun favoritisme ait pre
side a la construction
d'un immeuble de plu
steurs millions de dol-
lars a Hull. M, MacKay,
qui avait declare lundi
que le favoritisme avait
pris des proportions
exorbitantes, est revenu
a fa charge hier, en sou-
lignant qu'itl avait de
honnes raisons de penser
que deux anciens minis-
tros Vibhaeansy Jean Mar

chand a Ottawa ¢t Os
wald Parent, qui fut
ministre des Alfaires
intergouvernementales

duns le cabinet de Ro-
bert Bourassa, avaient
collabore pour s’assurer
que certaines firmes
ctaient placées dans une
situation favorable pour
obtenir des  contrats
dans ta région de la capi-
tale.

Quant a M. Broadbent,
il a poursuivi ses efforts
pour amener le gouver-
nement a admettre gque
M. Macdonald avait mal
agi en acceptant un pos-
te de directeur aupres
d'une avionnerie ncuf

““Nous sommes fiers de
présenter a nouveau notre
exclusive vente de tapis 3
pour 1; au fil des années
des milliers et des milliers
de Canaaiens ont été
enchantés des super
epargnes offertes durant
cette vente de tapis et nous
sommes heureux de la
présenter a '
pour vous''.

el
PRESIDENT

ACHAT SPECIAL | VOTRE CHOIX

Sha et boucle/ § i % : 3 >
3’.6i000' v.c de' tapis dnux IOO‘%/. nylon sur ::Jo,‘cz:‘;:, nylon tres doux traité avec L:;::":t'w g‘c:?r?n{c d:‘;'{e::: Tf:pls bouclé/coupé, requ tout | Fortron, 50% nylon, 50%
styles tous nouveaux dans Ceansing - Choiside’d Feous Scotchguard, antitache et PR o Ve I A A récemment. Style et couleurs polyester. Notre qualité lo
un vaste cheix de couleurs. R antistatique. troité uvecp5colchgucrd 4 trés moderne. Antitache et plus luxueuse dans un colori
TAPIS SEULEMENT : antistatique. extroordinaire.
TAPIS SEULEMENT: TAPIS SEULEMENT: 5
REG.:$1099 251499 vc. | ' REG: 51098 0 REE $17 88 Ve TAPIS SEULEMENT: TAPIS SEULEMENT: TAPIS SEULEMENT:
SPECIAL 3 pour 1 p el REG.: $15.99 v.c. REG.: $18.99 v.c. REG.: $25.98 v.c.

SPECIAL 3 pour 1

9% | 5799

14 ENTREPOTS GEANTS
AU CANADA
POUR MIEUX VOUS SERVIR

CHARGEX

VISA

N2

Quebec

t-Martin

AUCUN DEPOT

Achetez avec
confiance, nous
le garantissons

par écrit.

PELUCHE

Surplus d'inventaire, 100%

512%

BEAUCOUP D’AUTRES SPECIAUX 3 POUR 1 EN MAGASIN

MONTREAL: 6925 est, rue Jean-Talon

mois sculement apres
avoir quitte e cabinet
federal.

«Le ministre, a-t-il dit,
aurait da attendre un
peu plus longtemps
avant de se joindre a une
entreprise qui est actuel-
lement impliguée dans
des négociations tres
sericuses avee le gou-
vernement fédéral.»

La sociéte en question,
MacDonell-Douglas,
tente présentement d’ob-
tenirun contrat de $2.3
milliards en vue de la
fourniture de chasseurs
au ministére de la De-
fense.

L'aide aux municipalités

Compromis entre les
provinces et Ottawa

TORONTO (PC) — Ottawa et les provinces
canadiennes en sont arriveés a un compromis
difficile, au terme de leurs négociations de deux
jours a Toronto relativement a aide financiere
aux municipalités.

I<n effet le gouvernement fédéral, de aveu
meéme du ministre des Affaires urbaines, M.
André Ouellet, renonce a verser directement des
subventions aux municipalités et les provinces
de leur cote, y inclus le Québec, s'engagent a
identifier dans leurs paiements aux municipali-
tés la source fédérale des subventions.

«C'est un compromis au mieux acceptable», a
commenté le ministre québécois, M. Guy Tar-
dif, qui aurait préféré appliquer a ce program-
me le mode de financement des services de san-
te.

0US.

Vous obtenez le'sous-tapis

VENTE oe TAPIS

A PRIX SUPER ECONOMIQUES SUR LES ARTICLES SUIVANTS INCLUANT
TAPIS

Vous obtenez le tapis de qualité de
marque réeputée

. tufv‘

A R

INSTALLATION

Nos poseurs professionnels installeront
votre tapis pour vous.

"

LES 3..
PRIX DU TAPIS SEULEMENT !

SAXONY

SPECIAL 3 pour 1

*13%

TAPIS { 7

POUR

PELUCHE/
SAXONY

SPECIAL
D'INTRODUCTION

SPECIAL 3 pour 1

14%

SPECIAL 3 pour 1

o i

carrieres
ET PROFESSIONS

Tous les postes annoncés sont ouverts
également aux femmes et aux hommes.

N.B.:

=Saoss

REPRESENTANT
POUR FABRICANT DE BIJOUX

Recherchons représentant pour une importante
maison de fabrication de bijoux de la région de
Montréal.

EXIGENCES:

—De 5 a B ans d'expérience dons la vente de bijoux au-
prés des bijoutiers détaillants;

—— Avoir déja un revenu de $20,000 de son présent
employeur; )
— Avoir une clientéle établie de préférence;
— Ambitieux et professionnel.
S'adresser a:
LA PRESSE: REF: 18,576
C.P. 6041, Succ. A"
Montréal H3C 3E3

LE CENTRE D'ACCUEIL NOTRE-DAME-DU-ROSAIRE
recherche les services d’une

INFIRMIERE AUTORISEE

LES FONCTIONS: Dans un centre d'accueil pour per-
sonnes agées d'une capacité de 100 lits, I'infirmiére os-
sume la responsaobilité d'un ensemble de soins infirmiers.
EXIGENCES: Membre de I'ordre des Infirmiers et Infir-
mieres du Québec. 2 a 3 annees d'expérience a titre d'in-
firmiere (de préférence dans un service de médecine).
TONDITIONS DE TRAVAIL: 2 a 3 jours semaine (jour,
soir ou nuit.)

SALAIRE: Selon la convention collective.

Les personnes intéressées doivent communiquer le plus tot
possible avec la soussignee,

Renée Boisclair,
CENTRE D'ACCUEIL NOTRE-DAME-DU-ROSAIRE,
(514) 259-6996

DIRECTEUR DU PERSONNEL

Une importante societé du secteur olimentaire recherche un
candidat mature et dynamique pour prendre charge du ser-
vice du personnel et des relations industrielles de son usine
située aux environs de Montreal.

Le candidat idéal est parfaitement bilingue, communique fa-
cilement, a une formation en relations industrielles et a un
minimum de cing (5) ans d'experience dans | administration
du persannel et des relations cuvrieres.

Rémuneration selon la compétence et |'experience
Toutes les reponses seront traitées confidenticllement

Les candidats intéresses sont priés de faire parvenir
leur curriculum vitae a:

LA PRESSE REF.: 18578
C.P. 6041, SUCC. “A"
MONTREAL H3C 3E3

INGENIEUR DE PROJET
CHANTIER DE CONSTRUCTION,
DIGUES ET BARRAGES
BAIE JAMES
Expérience requise: 5 a 8 ans en construction di-

gues et barrages.

Langues parlées et écrites: frangais ou bilingue.

Salaire et conditions ouverfs a la discussion.
LA PRESSE, Réf. 18,558

C.P. 6041, Succ. «A»

Montréal H3C 3E3

TECHNICIEN
D’ENTRETIEN PLASTIQUE

Occasion exceptionnelle de se joindre au chef de file des ventes
de la machinerie de plastique.
Le (lo) condidat(e) recherché(e) s'occupera de l'instullation, de ::
I'entretien de la machinerie et maintiendra de bonnes relations
avec la clientéle de la province de Québec.

Expérience antérieure de machines d'injection de plastique et
autres oppareils connexes est nécessaire.

Nous offrons un solaire de base attrayant selon I'expérience.
Commissions sur frais de service cf vente de piéces. Avantages
sociaux usuels. Voiture de compagnie et dépenses payées. Faites
parvenir demande d'emploi qui serc traitée confidenticllement a:

R. LeCAVALIER ou K. JACKSON
A.C. HAMILTON LTEE

7070 RIDDLE AVENUE
DORVAL, QUE. H9P TH4

Tél.: 636-6910

AVOCAT

Avocat bilingue requis, possédant 2 a 3 ans
d'expérience en droit fiscal et corporatif.

Répondre en toute confidence a:

SPIEGEL & KRAVETZ
1155 ouvest, boul. Dorchester, suite 3406
Montréal H3B 373
875-2100
Competence de M.B. Spiegel C.R. ou D.H. Sohmer

LES CABLES CANADA LTEE

VENDEUR INTERIEUR
BILINGUE

diplém? en élec'fr‘@i'é efou expérimenté dans les fils et cables serait un avantoge.

Centre commercial Saint-Jean Avontages et perspectives d'avenir pour la personne

182, boul. Saint-Joseph
‘(a cote de Canadian Tire)

AUSSI a... Quebec, Sherbrooke, Edmonton, Calgary,
. Kingston, Trois-Rivieres et Rimouski

METROPOLITAIN

SERVICE A DOMICILE Venez voir la différence!
GRATUIT 866-8247

ation" intér
qualifiée.

Pour rendez-vous, appeler 364-5050 ou écrire M. Léo Cirigliono, 125 Rockfield
(coin Pacifique), Lachine, Que. H8S 1C4. '




ET PROFESSIONS

carrieres ..

Tous les postes annoncés sont ouverts
également aux femmes et aux hommes.

D 19

MONTREAL,
MERCREDI 14 JUIN 1978

L
-
~
w

MINISTERE DES
AFFAIRES CULTURELLES
ET DES LOISIRS

Traducteurs/Réviseurs

Bilingues: s21,800 - 526,400
(anglais au frangais)

Les candidats choisis seront appelés a traduire des textes
tres complexes, documents techniques ou autres, tout en
respectant l'intention, le sens et la pensée du texte original.
IIs devront_ en outre participer par la révisin a la formation et
au perfectionnement des traducteurs subalternes et des sta-
giaires et revoir et corriger des travaux exécutés par des
agences extérieures. Lieu de travail: Toronto. '

Exigences: diplome d'une université reconnue, preférable-
ment en langues modernes, ou I'équivalent en formation et
experience; avantage réel accordé aux membres agrees
d'une association professionnelle de traducteurs et d'inter-
pretes; au moins trois ans d'expeérience en traduction, de
preférence dans les domaines juridique, financier, économi-
que et des services sociaux. Aptitude a traduire des docu-
ments trés complexes et des textes techniques ayant trait a
des domaines variés avec précision et élégance. Aptitude a
reviser les textes traduits et a former les traducteurs.

Dossier REC 6C ' 78

Traducteurs

Bilingues: s19,700 - 523,600
(anglais au frangais)

-.Les candidats choisis devront traduire, de I'anglais au fran-

cais, des documents techniques, scientifiques ou géneraux,
en s'assurant que la traduction soit claire et concise et
qu'elle exprime fidelement la pensée de l'auteur. lls auront,
entre autres taches, a participer 2 I'etablissement d'une ban-
que de données terminologiques et a. préter sur demande
leur concours pour l'interprétation consécutive. Lieu de tra-
vail: Toronto.

Exigences: diplome d'une université reconnue, preférable-
ment en langues modernes, ou I'equivalent en formation et
expeérience; avantage réel accorde aux membres agrees
d'une association professionnelle de traducteurs et d'inter-
pretes: au moins deux ans d'expérience en traduction, de
preférance dans les domaines juridique, financier, économi-
que et des services sociaux. Aptitude a se préter a l'inter-
pretation consecutive. Qossier REC 61/78

Priere d'envoyer les demandes avant le 30 juin 1978, en citant
le dossier approprié a la Direction du: Personnel, Ministere
des Affaires Culturelles et des Loisirs, 77. Ouest, Rue Bloor,
Se etage, Toronto, Ontario. M7A 2R9

Postes offerts egalement aux hommes et aux femmes.

Fonction publique

Ontario

Ontario

C AN AD I &AN

COMPANT (iM;

Notre département de Genie mécanique — Di-
vision pates et papiers — recherche les candi-
dats suivants.

INGENIEUR SENIOR (DESIGN)

Le candidat devra assumer la responsabilité
des travaux de conception et de prototypes de
nouvelles machines pour l'industrie des pates
et papiers et industries connexes. Le candidat,
un dipiomé en génie mécanique, devra pos-
seder 10 ans d'expérience dans l'industrie de
la tabrication et la conception de machinerie
lourde.

INGENIEUR INTERMEDIAIRE (DESIGN)

Le candidat se rapportera a l'ingénieur senior
et travaillera a la conception de nouvelles ma-
chines pour l'industrie des pates et papiers et
industries connexes. Le candidat, un diplomeé
en génie mecanique, aura un minimum de 5
ans d experience dans l'industrie lourde

INGENIEUR

Le candidat, un dipiomé en genie mecanique,
devra posséder de 2 a 4 ans d'expérience
dans le domaine de la fabrication de machine-
rie. Il doit avoir une bonne connaissance des
procédés de fabrication de pulpe et papier ou
équipement connexe.

Salaire selon expérience et
bénéfices marginaux avantageux.

qualifications;

VEUILLEZ COMMUNIQUER:

SURVEILLANT DU PERSONNEL

C.P. 1500
SHERBROOKE, QUE.
JTH 5M3 |

ingersolil-Rand

reo

L'Université sollicite des candidatures de

PROFESSEURS

en Art dramatique
Physique
Sociologie

La date d entree en fonction est le ler juillet 1978, Les can-
didots doivent maitriser la langue frangeise, tant orale
qu'écrite. Toute candidature doit comporter un curriculum
vitae deétaillée avec le nom de trois répondants et étre transmi-
se ou directeur du département concerné a I'adresse suivan-
te:

Universite de Moncton

Moncton, Nouveau-Brunswick
E1A 3E9

ART DRAMATIQUE (2 postes)
FONCTIONS:

1) — Enseignement spécialise en Technique de scene
—- Regie — Eclairage — Son
— Administrotion et gestion théatrales
— Responsabilite et supervision de la technique des pro-
ductions publiques du Département
— Participation ou developpement du Departement.

2) -— Enseignement spéciolisé en scénographie: enseigne-
ment en décors, costumes et accessoires de théatre
— Responsabilité et supervision de la décoration des

développement du Département.

QUALIFICATIONS:

pédagogie exigée.
COMMUNIQUER AVEC Le Directeur

Faculte des arts

PHYSIQUE

. FORTRAN

CARRIERES

EN INFORMATIQUE
URGENT
LOGICIEL $ OUVERT

Programmeurs chevronnes, langoge Assembleur, desiront travail-
ler @ des opplications en informatique. Doivent posseder trois
ans et plus d'experience, preferablement dans un centre de mi i-
ordinateurs, Excellente occasion de formation en logiciel.

ANALYSTE/ PROGRAMMEUR —

jusqu'a $20,000
Client nous demande onclyste / programmeur ayant trois ans
d’experience du langage Fortran en milieu TSO. Personne pos-
sedant des aptitudes pour lo gestion. B. Comm. souhaitable.

PROGRAMMEUR/ ANALYSTE

(MARK 1V) jusqu'a $20,C00
Plusieurs postes offerts a informaticiens et informaticiennes en
mesure de mettre au point et d'implonter de nouveaux projets.
Trois a cing années d'expérience dont deux ans au moins ¢ :-
quises en mark IV. Excellents avantages sociaux

PROGRAMMEUR/ ANALYSTE (COBOL) $19,000
Important centre de traitement informatique oux techniques trés
poussées demande personne possedant deux ans d'expérience
des applications commerciales. La personne révee est ce'e
connnaissont la Jangage Cobol et bien fomiliarisee avec la
conception de systémes.

SI VOUS POSSEDEZ UN AN ET PLUS D'EXPERIENCE EN TRAI-
TEMENT ELECTRONIQUE DES DONNEES ET QUE LES POSTES
Ci-DESSUS NE REPONDENT PAS A VOS QUALIFICATIONS CU
EXIGENCES, VEUILLEZ COMMUNIQUER AVEC NOUS. NOUS
POURRONS VOUS PROPOSER BIEN D'AUTRES POSTES.

PIERRE CHARTRAND: 931-8801
chacra, belliveau
& associes

Les Gens de I'Informatique
1550 O. de Maisonneuve. Suite 805, Montreal, Québec H3G IN2

Cité de la

Santé de Laval
Hopital universitaire de 350 lits
recherche

@ &

5 &

PROGRAMMEUR

concours 78-06-064

PROGRAMMEUR/ANALYSTE
concours 78-06-65
Pour l'implantation de services continus et interactits utilisant un sys-
téme de banque de données opérant sur un mini-ordinateur relié &
une vingtaine de terminaux intelligents
Exigences:
— Scolarite collegiale ou universitaire
-— 1 a 6 ans d'experience
Faire parvenir votre curriculum vitae avant le 27 juin 1978 a:
SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES
SECTEUR EMPLOI,
CITE DE LA SANTE DE LAVAL,
1755 BOUL. RENE LAENNECK
VIMONT (LAVAL) QUE. H7M 3L9

VILLE DE ST-HUBERT
SERVICE DES LOISIRS
OFFRE D'EMPLO!

DEUX (2) ANIMATEURS DE SECTEUR
FONCTIONS:
— Etablit et meintient une licison entre les organismes de
loisir ou niveau de divisions territoricles et le servica
municipal de loisir;
— Assiste les organismes dans le deroulement de leurs
activites;
— Inferme les individus et les organismes des politiques
et des services de la municipalité, surtout sur les pro-
greammes de loisir;
-— Aide les individus o se regrouper en leur fournissant
I'aide technique nécessaire;
— Se charge des reservations (locaux, equipements)
necessaives a la réalisation des activites sectorielles;

— Maintient de bonnes relations avec les cutres perma-
nents du service;

— Transmet a lo direction du service toutes les requétes
qui dépassent son niveau de responsabilite;

— Exécute toute tache connexe demandée par son su-
périeur immeédiat,

QUALIFICATIONS ET EXPERIENCE A ETRE CONSIDEREES:

— D.E.C. en technique de loisir de préference;

— Toutes combinaisons de qualifications et expérience
en animation;

— Expérience en organisation;

— Connaissonce du milieu;

— Entregent et souplesse d'adaptation;

— Capacité a travailler en groupe.

CONDITIONS DE TRAVAIL

— $190.00 sujet G réevoluation;

— Programme complet d'avantages sociaux;

Heures de travail, jour et scir ainsi que fin de semaine au

soin (disponibilite).

Les condidats intéressés devront faire parvenir un curricu-

“lum vitce complet d'ici le 26 juin 1978, avant 17:00 heu-

res, a l'adresse suivante:

VILLE DE SAINT-HUBERT
Service du Personnel
5900 boul. Cousineau

St-Hubert, Que. J3Y 7K8

Fiducie du Québec

ANALYSTE JUNIOR
ORGANISATION ET METHODES

NATURE DE L'EMPLOL:

Sous l'autorité d'un gérant, accomplit diverses taches telles
que:

— Participe au developpement de nouveaux systéemes;

— Analyse, evalue et redige les méthodes et les procedés en
usage dans les services;

— Assiste les autres analystes dans leur fonctions;

— Accomplit toutes autres taches de méme nature si re-

quises par ses fonctions ou par ses supérieurs.
EXIGENCES:
— Diplome universitaire de 1er cycle en administration (BAC
en administration); :
—- Méthodique et esprit crifique.
Les demandes traitees confidentiellement devraient etre en-
voyees avant le 21 juin prochain a I'adresse suivante:
Fiducie du Québec
a/s Ressources Humaines
1, Complexe Desjardins,
suite 1322
Montreal, Quebec
H5B 1E4

-+ desjardins

$18,000 A $24,000

Dés la premiére année pour vendeurs (euses) ambitieux
(euses) et dynamiques désirant se créer un avenir avec
compagnie en plein essor. Devrait contacter industries,

institutions, commerces. Répétition des commondes &
85%. Formation assurée.

Appeler: M. Dupré
de 9 a 5h — 353-9330

FONCTIONS:
Enseignement au niveau ler cycle. Le poste, qui en est
un de remplacant, est d'une duree d'une année.
QUALIFICATIONS:
Le doctorat ou la maitrise avec expérience. Une
preférence sero accordée aux candidats détenant des
qualifications en biophysique.
COMMUNIQUER AVEC Le Directeur
Département de physique-
mathématiques
Faculté des sciences et de
geénie

SOCIOLOGIE
FONCTIONS:

Enseignement ou ler cycle dans les domaines de lo
théorie et de la méthodologie.

QUALIFICATIONS:

Le Ph.D. ou I'équivalent en sociologie.

ENTREE EN VIGUEUR:
le Ter juillet 1978 ou le ler janvier 1979,

COMMUNIQUER AVEC Le Directeur
Département de sociologie

Ecole des sciences sociales
et du comportement.

DIRECTEUR ADMINISTRATIF

$50,060 env.

La personne choisie devra assumer entiére-
ment |'administration des cpérations cana-
diennes de cette manufacture de produits in-
dustriels légers.

Minimum 5 ans d'expérience en administra-
tion générale, cadre familiarise avec toutes
les facettes de l'administration, du marke-
ting et de la fabricaticn.

Poste a Montréal, pour personne bilingue,
avec diplome universitaire, de préférence en
ingénierie ou meétallurgie. Candidat accep-
tant d'effectuer des déplacements.

Belles possibilites de carriere pour personne
motivée, deésireuse d'obtenir des résultats,
pouvant faire preuve de leadership et
mettre a profit des techniques dynamiques
d’'administration.

Vevillez adresser curriculum vitae (dis-
créfion assurée), a:

W.H. Bell & Associés, conseillers en administration
Forty Lansdowne Road South

Cambridge, Ontario

NIS 273

g oy

TECHNICIEN SENIOR
EN RADIOGRAPHIE

Notre compagnie, engogee dons la construchion de
geénérateurs @ vapeur pour les secteurs industriels cinsi
que les services publics, requiert immediatement un.ro-
diographe senior.

te titulaire tera partic de notre equipe preposce au
contrale de lo qualite, equipe situce a Thunder Bay en
Ontario. Nous exigeons un mimmum de deux annees
d'experience comme rodiographe sénior sur Welds et
Weldments.

productions publiques du Département. Participotion au

— Formation professionnelle. Experience professionnelle el &

Département d'art dramatique

Il s'agit la de l'une des offres de travail les
plus attrayantes dans le Service Extérieur.
Les talents de vente ont de grandes

c'est votre succeés dans votre travail et
votre desir d'aller de I'avant. Bref, nous
cherchons des professionnels de la vente.

De quoi s’agit-il?

Berendsohn est une société anonyme
avec des organisations de vente dans tous
les pays d'Europe, au Canada et aux
Etats Unis. Nous sommes le numéro 1
sur le marché et en expansion constante.

Que peut vous offrir Berendsohn?

1. Un programme exclusif d'articles

de haute qualité

2. Une place slre avec une base solide
dans une entreprise indépendante

de la situation conjoncturelle et a I'abri
des crises

3. Nous offrons d’excellentes possibilités
de revenus en fonction des résultats
obtenus: salaire de base plus primes
plus commissions plus voiture et autres
avantages.

Prenez contact avec nous. Informez-
nous sur votre formation professionnelle,
en nous indiquant

les renseignements habituels.
Nous vous inviterons & un
entretien a |'occasion duquel
NOUS PoUrrons Nous poser
mutuellement des questions
et y répondre.

Berendsohn

International Promotion Ltd.|

Partenaire international pour
articles publicitaires et promotionnels
Téléphone: (416) 630-1313

ou 630-1317

chances chez Berendsohn. Ce qui compte |

Offre d'emploi

INGENIEUR
AU SERVICE
DE L’EQUIPEMENT

Concours ING. 78-1

L'EMPLOI

Sous |'autornte du dirrecteur du Service de |'ecquipement, ingemeur
peut etre appelee o elaborer, preparer, experimenter, mettre en oeu-
vre, normaliser et controler divers travoux de genie, d'administration
ou do recherche et ce, oux diverses fins admimistiatives de lo com
mission

Il peut contribuer o la representation de la commission aupres des
firmes de professionnels ou d entrepreneurs avec lesquels elle entre
en ropport, ot collaborer a la preparotion des dossiers

Il peut étre appelé o apporter la contribution de sa specalite aux
travoux d'equipes multidisaiplinaires portant sur des objets d ordre
administratif, pedagogique et technique

It clobore des plans et poarticipe a lo redaction de devis

QUALIFICATIONS REQUISES

Etre membre de la Corporation professionnelle des ingeneurs de la
province de Quebec et posseder un diplome en genie mecamque de
proforence

DATE D'ENTREE EN FONCTION

Immedictement

TRAITEMENT

Selon la convention collective

Pricre de tare parvenir votre curticulum vitae avant le 30 juin 1978

Mme Madeleine L. Perreault
Directeur du personnel
COMMISSION SCOLAIRE ST-JEROME
1010, rue Labelle

St-Jerome, Quebec J7Z 5N6

af.ersg

Pour poser votre candidature, veuller appeler a frais vi-
res:

(613) 560-4591

E-E CANADA

COMBUSTION ENG'NELAING  SUPERMEATES (7D
99 rue BANK
OTTAWA, ONTARIO KIP 6C5

CENTRE LOCAL DES SERVICES COMMUNAUTAIRES, CHAPAIS
RECHERCHE

TECHNICIEN(NE) EN
RADIO-DIAGNOSTIQUE

Sous l'autorite du coordonnateur du module sante, le titulaire

devra:

— Produire des radiographies pour fins medicales

— Assurer le classement selon la methode etablie.

EXIGENCES:

— Membre de I'Ordre des Techniciens en radiologie medicale du
Quebec.

— Etre capable de travailler en equip Itidisciplinaire.

— Avoir ou mains un (1) an d'experience.

SALAIRE:

— Selon la convention collective des C.L.S.C. du secteur des Af-
faires Socioles et prime d'eloignement.

Faire parvenir votre demande d'emploi accompagnee de votre
curriculum vitae avant jeudi le 29 juin 1978 a l'adressc svivante:
CENTRE LOCAL DE SERVICES
COMMUNAUTAIRES DE CHAPAIS,
Service du Personnel
C.P. 1300,
Chapais, P.Q.
GOW 1HO
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carrieres ,

Tous les postes annoncés sont ouverts

ET PROFESSlONS i également aux femmes et aux hommes. MERCREOI;1.4 JUIN} 978

| AFFI -eSO un cent're e travail clop.te pour adultes LE COLLEGE MONTMORENCY SERVH:E nE RECHERCHE EN MARKET'NG LA SDGIETE

handicapés physiques ou mentaux sit St-Hubert iert | ices d” A
qui est a la recherche d'un s g gttt Lol Secteur Alimentaire et Pharmaceutique BES ALGDDLS
PROFESSEURS Liev de travail: Montréal DU GUEBEC

dans la discipline suivante: Fonclions: — Analyser les ¢lements de commercialisation
] requiert les services de deux (2)

DI RECTEU R GEN ERAL Techniques administratives utilises par nos clients qui operent principoa-
. lement dans le marché de I'alimentation et
B ANALYSTES COMPTABLES =

3 postes a temps complet annuel dont 1 poste avec statut de

remplogont des produits pharmoceutiques.
FONCTION: Planifier, coordonner et controler les activites 2 postes a temps plein pour la session automne 78 — A porlir des resultats obtenus le condidot

du centre Les candidats doivent élre aptes a dispenser les cours sui- devra éventuellement formuler des recom- 8 o la division administrative de Montréal (rue Tellier).
Est responsable de | administration ger wale, BB mandations aux dirigeants de compagnie. Taches:
n.-v | elcbor'uhon et de la gestion des pro- § . . < 401-929 Exigences: — Parfaitement bilingue — Elablir des directives procédures financiéres et comptables
Qrommes 8] .Ces fetyicas ’ M°"‘°"‘°"9“‘-‘" inoncieres — Formation technique de niveau collégiol ou/ - selon les demandes formulées par les services relevant du
_"j"_:';“'l‘d;“:{:r;“cld‘f'ﬂ'-_“ﬁ‘ ::’:ﬁz:_"“m"“ o Prix de revient et systéme 410-523 formation universitoire avec un minimum de controleur des finances
ando co o nstre Placement 410-503 trois @ cing années d'expérience de fravail, - — Assister le contréleur des finances dans ses fonctions
QUALIFICATION: Un diploeme universitaire de premier cycle en Organisation du travail 401-904 préferablement dans un domaine connexe, EZ ; A";;’_'Y“" et red:g.er des rapports pour I'administration
sciences humaines avec experience pertinente Comptabilite Il 410-513 — Avoir un esprit analytique et des aplitudes ua lc.uﬁons roqtjuses:
en administration et gestion du personnel, ou Comptabilite analytique de gestion 410-320 en communication —_ Po“?dt.:r un dlplom.a universitaire de premier cycle et/ou
n diplome universitaite de premier cycle en Le candidat devra suivre un programme in- - un dipldme professionnel (C.A., C.G.A., R.1.A.) ou I'equi-
administration avec experience pertinente en QUALIFICATIONS REQUISES: prabity : ¢ \ valent
PRIENCE potinionie & : tensif d'orientation d'une durée de trois 2 ; . poooiz oo Ty
cadoptation et gestion du persennel ler cycle universitaire avec concentration en sciences comp LA - — P;lledor trois (3) années d'expérience en comptabilité
: teme
tables . e : : e ot/ou en sys
REMUNERATION: Salaire de deport propertionnel aux qualifica : Rémuneration — Notre compagnie offre un salaire compétitif - Salaire: de $13,005 ¢ $23,373 sclon les qualifications

iohs of. & lexpérience. pouvent atteindre Lo preférence sera accordee aux candidats possedant une

o B a l'industrie, de nombreux beneéfices margi-
$28,500 00 G expérience pertinente & I'enseignement collégicl.

naux et un style de gestion bien dynamique.
N.B. priére de consulter 'annaire des cours offerts dans cette Les personnes intéressces doivent faire parvenir leur curriculum
discipline avant de se presenter pour entrevue vitae a 'adresse svivante:

- des condidals.

- Il nous fera plaisir de recevoir votre curricvlum vitae accom-
- pagne d'une photocopie de vos certificats d'etudes que nous
traiterons confidentiellement, a:

Los candidats mteresses peuvent faire applicction avent le
22 juin en faisant parvenir leur curncvlum vitos o

i °  Pour renseignements veuille: communiquer avec: La Compagme A.C. Hielsen du Canada Limitée - Societé des Alcools du Québec
AFF § Mme Chantal Chartrand 100, boul. Alexis-Nihon Service du personnel
a’/ s Michel Denis, o 657-5100 poste 250 ou 251 Suite 280 - C.P. 1058, Place d'Armes

3,400 boul. Losch, avant le 23 juin 1978 Ville St-Laurent, Québec
15 Place Fortier, H4M 2N7

St-Hubert, P.Q
:.: NI A R R R R G ]
RS e A B R R S R |
LA P AR A T SR R et |
UNE COMBINAISON DIFFICILE A BATTRE... CRlQ—-

Montreéal, Que. H2Y 318

J3Y 576

O CLAIRFOYERINC. BON SALAIRE DE BASE PLUS COMMISSION! = 20 bt des terrains
JOIGNEZ-YOUS A NOTRE EQUIPE GAGNANTE! R
N | K & et batiments
Depuis des années notre équipe de vente demeure en téte
Poste: 1 couple parental pour Foyer de Groupe parmi les eéquipes de vendeurs les plus dynamiques engages
(Amos) A S Poste: (27-78-02) Sous la responsabilité du directeur du 7 Techniques
K T ) ) service de I'amenagement et de |'approvisionnement; réa- ;
De“"lp'"‘m de !a fonction: Nos vendeurs travaillent ovec nous depuis de longues onnees liser ou superviser divers travaux d amenagement, d entre- ' De [Estrie inc.
Avec l'aide de l'equipe de professionnels de Clan- et s'en frouvent bien... c'est comprehensible... puisqu'ils tien et de rénovation aux édifices et terrains. Voir a l'e- RECHERCHENT LES SERVICES:
Foyer, le couple assume une partie de la responsabilite s'occupent de la vente du PHILIPS SYSTEMES A DICTER in- xécution des contrats attribués a des entreprises extérieu- AY St e
de la vie de foyer pour un groupe de 8 adolescents ternationalement reconnu et reoivent toute l'aide technique :: res. Etablir, proposer des plans et devis nécessaires a ces ) ,,j,','guﬁ"(,f[‘on?,‘f:f,':ndmm SR  o hteD
deficients mentaux de I'une des compagnies canadiennes longuement étoblies X travaux et tenir a jour diftérents documents de controle iRy A
pour la fourniture d'équipement de bureaux. B) Surveillants et inspecteurs en construction
Exigences: = : - : '
_43,,_3 sensibilisé a lo deficience-meniale Par suite de ces conditions idéales de travail, il est bien rare = Candidat: Il devra posseder une solide formation techni- C) Techniciens en génie civil. Chefs d’cquipes
2 s ¥ oy que nous ayons un poste & pourvoir au sein de cette équipe. & que et au moins dix années d'experience dans la supervi- d arpentage
—Le couple doit avoir un bon degre de maturité, une : sion et I'execution de travaux de construction de toute na- D) Hommes d'instrument, arpentage legal et municipol
bonne capacite de se remetire en question et d'évaluer Donc, si vous etes bilingue et disposez d'une voiture... ne @ ture et dans la direction de personnel de métier. Il devra ! >
ses attitudes manquez pas cette chance exceptionnelle d'occeder 6 une X posséder la maturité personneile et professionneclle pour E) Chaineurs, arpentage legal et municipal
Sol t Banafices maraing onteaein carriere stable offront de veritables perspectives de croissan- assumer d'une fagen autonome la fonction. Pour travail immediat dans lo region et lo province.
re snefice aincux av ;
alaire et bene s margnau e ce . Faire parvenir application et curriculum vitae le plus tot
Les couples interesses sont pries de faire parvenir leur Faire parvenir votre curriculum vitae au service du Per- possible, o I'edresse suivante:
g Sa e ‘ S 21 c s . .. BT A% x "
curriculum vitae au o'-;s tard le 21 juin @ Vevillez teléphoner a: sonnel en prenant soin d'indiquer le numéro du poste LES SERVICES TECHNIQUES DE L'ESTRIE INC.
Clair-Foyer Inc., Joanne Lanois sollicité. A I'attention de Monsieur Jacques Lussier
s o PATE1L, fodes 210 o0 238 CENTRE DE RECHERCHE ESmamm—" CP1S6,101, vue Begat
841, 3e Rue Ouest, Bromont, Quebec JOE 1L0
U173 e Svs INDUSTRIELLE DU QUEBEC . .
' : Tél.: (514) 534-2088

Ste-Foy. Oueboc G1V:4aC?

REPRESENTANT TECHNIQUE DES VENTES
PRODUITS ALIMENTAIRES ET DE BOULANGERIE

Manufacturier international de produits chimi-
ques desservant le marché Canadien dans les
secteurs industriels, plastiques, alimentaires et
de-la Boulangerie est a la recherche d un Re-
présentant Technique de Ventes pour l'indus-
trie Alimentaire et de la Boulangerie pour la
Region Est du Canada.

Une bonne occasion de croissance pour le
bon candidat(e), cette offre s adresse a des di-
plomes universitaires en sciences alimentaires
ou en chimie possadant de 2 a 3 ans d'ex-
perience pratique dans la production boulan-
gere ou dans les ventes techniques aux bou-
langeries. D'autres combinaisons de formation
et d expérience dans | Industrie de la Boulan-
gene ou |'Industrie Alimentaire ne sont pas ex-
clues.

Un excellent salaire, des bénéfices marginaux
de méme qu'une automobile sont fournis

Veutllez faire parvenir en toute confiance votre
Curricuium Vitae 2
La Presse, réf.: 18577
C.P. 6041, Succ. A
Montréal H3C 3E3

Nos employes sont informés de cette vacance d emplol.

EMPLOYES CONSEILS

Nous vous avisons par la présente de I'ouverture de deux
(2) postes d'employes conseils au sein du coeur des en-
seignants de Champlain pour l'année 1978-1979.

: REPRESENTANT BILINGUE

Une des plus grandes compagnies du Québec recher-
che un représentant dynamique et ambitieux.

FONCTIONS:

Assurer un service auprés d'une clientéle établie;
Assumer la responsabilite d'un terrifoire;

Controle d'inventaire, prix et ajustement;
Neégociation en terme de besoin de la clientéle;
Collobaration étroite cvec le départzment des ventes;

% QUALIFICATIONS:
i — Posséder une expérience pertinente cans la vente,
2 minimum 3 ans;
— Age 25-40 cans;
% — Posséder une automobile;
% — Expérience de collection un atout;
TRAITEMENT:
— Salaire et commission, possibilité $15,000 -
$25,000;
— Allocation de voiture;
-— Compte de dépenses.

Communiquez a: 273“95 1 4

JEUNE DIRECTEUR
FINANCIER

Nous sommes a la recherche d'un bachelier en com-
merce ayant 2 ou 3 ans d'expérience des affaires et
un esprit universitaire pour prendre la direction de
notre comptabilité d'entreprise et assumer des fonc-
tions de gestion d'argent. Vous commencerez par le
controle des systemes comptables du siége social et
des succursales sous l'autoritée directe du président.
Votre avancement devrait plus tard faire de vous notre
dirigeant financier principal, en mesure de jouer un
role actif dans la structuration du financement des nou-
velles entreprises. Endroit de travail: Montréal.

Les employes engages devront etre disponibles vers le 15
cout 1978

Fonction:

L'employe conseil exécute les projets du syndical et orga-
nise certains secteurs particuliers de son oction: relaiions
de travail, information, affaires syndicales, etc.

Conditions:

— Experience pertinente a la fonction

— Connaissance de lo convention collective des ensei-
gnants de I'elementaire ot du secondaire.

Les salaires et les conditions de trovail sont determinés

: : : Si vous avez lo préparation et I'énergie voulues pour
par la convention de I'Association des employes.

travailler avec un groupe imaginatif et exlgeanf en-
voyez votre curriculum vitae en toute confiance a:

B. Gerchicoff, c.a. (dossier no 150441)
5250, rue Ferrier, bureau 406
Montreal, Québec

Toutes personnes interessees sont priees de soumetire
leur candidature et leur curriculum vitae, avant 17 heures
le 22 juin 1978 au:
Siege Social du Syndicat,
Attention: M. Lionel Bergeron,
558 boul. Curé-Poirier est,
Longueuil, Québec

.@ CONTROLEUR .
InStItut Marltlme TE'LE'-ME'TF-!DPDLE ING. pour une compagnie en pleine expansion.

SRR
~ - — Preparation des ctats tinanciers mensuels
du Quebe
g MEDCG REPRESENTANTS DES VENTES
Telé-Metropole Inc. est a lo recherche de représentants
P Ro F E ss E U R des Ventes locales et régionales.

— Préparation et révision des budgets
Les candidats que ncous recherchons sont dgés de 25

CONSEILLER EN TRANSPORT

Compagnie de transport routier interprovinciale et:
internationale requiert les services d'un conseiller en .
transport.

— Controler les couts de fabrication.

Exigences:

— 4c ou 5e annee CG A. ou R.LA,

— Expérience manufacturiere et systeme comptable des
compagnies de construction

EXIGENCES:

Forte personnalité, initiative, expérience de vente et
bilinguisme.

i 1 i ‘ i . 8 — AVANTAGES:
Ulnstitutmoritime: du Québec (Cégep de Rimousk) requiert et 35 ans, auront une solide formation ainsi que |'apti- B Bilingue : ) ) o
les services d'un professeur dans lo discipiine suivante: tude nécessaire a la vente. Une connaissance de la pu- % — Apfitudes a superviser du personnel. Solalre'a"royon'. _Avan'ages sociaux supeérieurs.
Electricité-électronique: 1 poste & temps complet blicit saralt W alout mois n'ast pas essentielie. Un en- Traitement: Selon expérience et qualifications. Allocation pour voiture et dépenses.
Qualifications requises: trainement intensif est prévu. Faire parvenir votre curriculum vilae a:

La Presse, Réf. 18574 LIEU DE TRAVAIL: Région de Montréal

C.P. 6041, Succ A
Montréal, Qué. H3C 3E3

Dipléme universitaire de ler cycle . s : :
Shidlsclonteios Les candidats choisis recevront un salaire de base ainsi

ou qu'une commission sur leurs ventes.
Diplome de technicien en électroni-
que et expérience

Les personnes interessees doivent faire parvenir leur condidature o I'adresse

Faire parvenir votre “‘curriculum vitae'' confidentiel-
lement a:

La Presse Réf. 18582

Si cette offre vous intéresse, faites parvenir votre curri-
culum vitae sous pli confidentiel a:

suivante cu plus tard le 19 juin 1978 ) dTEl.sl-M'ETR'OPoll.E INC: ) C.P. 6041, Succ. “A”
CONCOURS PROFESSEURS Pérant S Casior Bavata ;3"’9'"“'“ Montréal H3C 3E3
Institut maritime du Quebec M pe . G R A P H l ST E ’
167. rue St-Louis ontréal, P.Q. Un ~ d'urgence
Rimouski. P.Q. H2L 4P6 Aimez-vous ce que nous faisons

ARTS, SPECTACLES, LOISIRS
JOIGNEZ L'Equipe...

PRODUCTIONS DISCO-TRANSES
C.P. 523 Place Bonaventure
Montréal

DS
FRRARNE R

GERANT DE PRODUCTION
POUR UNE LAITERIE

—Position administrative senior
—Minimum 12 ans d'expérience
—Localite: Montreal

Une nouvelle maison de production est a la recher-
che de

DOCUMENTALISTES

pour assurer la gestion d'un centre de documenta-
tion en arts, loisirs, spectacles et films.

Membre de |'équipe de production, le titulaire catalo-
guera et classera la documentation pour |'équipe de
recherche et de production.

Sténo dactylo, lecture rapide, facilités en traduction
et en rédaction.

Esprit de recherche, dynamisme, sens de |'organi-
sation, espnt analytique, sens de |'équipe.

Faire parvenir votre curriculum vitae a:

M. Rivard Lefort
PRODUCTIONS DISCO-TRANSES
C.P.523 Place Bonaventure

Montréal

MASQSD
MRMRICEE

" REPRESENTANTS TECHNIQUES )

Nous recherchons des représentants techniques
avec un minimum de deux ans d'expeérience dans la

vente d'appareillage électrique. . . : ) ,
£e - s Faire parvenir curriculum vitae en toute confiance &

La Presse, réf. 18565
C.P. 6041, Succ. A
Montréal, Qué. H3C 3E3

Les candidats devront posseder un diplome d'in-
genieur ou de technicien, avec expérience dans la
distribution de I'énergie électrique a haute tension.

Le bilinguisme est requis. Lieu de travail: Montréal.

Un salaire interessant est offert, plus des avantages
sociaux substantiels, ainsi qu'une automobile et
depenses de voyages.

REPRESENTANT(E) DES VENTES

Pour un important fabricant de linge de maison.
Devra visiter les détaillants et distributeurs.

Bilingue.

Salaire automobile et dépenses payées.

CONTREMAITRE DE PRODUCTION

Jeune compagnie progressive recherche un contremaitre de
production avec beaucoup d'initiative, Expérience nécessai-
re. Salaire au-dessus de la moyenne.

LIEU DE TRAVAIL: Causapscal.
Vevillez faire parvenir votre demande a-
LES INDUSTRIES COSAP INC.
190 Cartier,
Causapscal, Qué. GOJ 1JO

Les personnes intéressées sont prices de faire par-
venir leur curriculum vitae en toute confiance a:

N.J. Aucoin,
McGraw - Edison
3595 St-Clair Avenue East,
Scarborough, Ontario

¥ MIK 1M1

Communiquez confidentiellement:

La Presse, Réf.: 18575
C.P. 6041, Succ. «A»
Montréal H3C 3E3
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carrieres e
o MONTREAL,

.B.: Tous les postes annoncés sont ouverts
également aux femmes et aux hommes. MERCRED}:14 JUIN 1978

CONTROLEUR DES DONNEES

FONCTION: Sous Ia direction du supérieur immediat, recoit les demandes, perfore les
programmes et les données des usagers, etfeciue le triaitement des donnees et assure la

qualite des rapports produits,

TACHES ET RESPONSABILITES PRINCIPALES:

1. Regoit et vénifie la demande de V'usager

2. A P'arde de la documentation approprice, prepare les jeux de cartes-controle
necessaires 3 I'exécution des programmes,. Opéerce le terminal en vue de Pacheminement

du tout vers 'ordinateur,

3. Tient 3 jour divers registres pour controler les entrees et sornes o1 produt de temps

aautre des r IPPOTIS-sYyntheses o ses supéneurs

4. Vérifie 'exactitude et 1a qualite des rapports
5

repris le plus 1ot possible
6. Cédule les

7 Mamntient une troite hiaison avec e

Travaux des usagers en

s usagers

8
9

10. Accomplit tempaormrement los tiches o 'un poste connexe ou infeneur lorsoue

requis

EXIGENCES:

Scolarite: Diplome terminal du cours secondaire

Experience: Deux 12) ans d expenence perunente dans e tr

des donnees

LIEU DE TRAVAIL: Montréal

TRAITEMENT: Selon I'echalle de salaire des employés du gro

A A
a I'Ecoie de technologie supérieure

Les personnes intéressées a ce poste dowvent tarre parvenir leur offie ae sernce

avant 17 heures, le 26 juin 1878, su

Directeur des services de I'administration
Ecole de technologie supérieure
180 est, rue Ste-Catherine, Montréal, Qué.

Universite du Quebec
Ecole de technologie supérieure

5. En.wcas de défectuosite, analyse les causes, les cornge 2t voit & ce que le rravanl soit
verllant a ce que les delas soient raspectes

YVanlie & ce que la confidentinlité des divers dossiers quiil exploite soit respectes

Perfore los programmes et les données des usagers de I'Ecole

H2X 1K9

TORONTO

ANALYSTE
INTERMEDIAIRE EN LOGICIEL

Notre societe d'experts-conseils est a la
recherche d'un analyste intermeédiaire en lo-
giciel pour un projet d'automatisation indus-
trielle.

LES TACHES: Examiner le loaiciel soumis par dif-
féerents manufacturiers: conception générale, conformite
aux normes, systeme d'exploitation. Coordenner
tous les aspects du iogiciel avec les autres disciplines
du projet. Vérifier et accepter les procedures de tests.

QUALIFICATIONS: Avoir de cing (5) a sept (7) an-
nées d'expérience en développement de logi-
ciel dans les systemes de programmation en
temps reei. Une connaissance du sys-
teme d'expioitation DEC RSX-11M
est un atout. Le biiinguisme est
essentiel.

vorre C V

Vewllogs Lare parsani

NLeMent ¢t e controle QU Comniur Jor nligontieliemont

avec le responsatle du recruterment

Tel.: (514) 282-9650 poste 287

ASSELIN, BENOiT. BOUCHER, DUCHARME, LAPSINTE INC.
Membre du groupe ABBDL
85 ouest, Ste-Catherine, suite 1500, Montreal, Québec H2X 3P4

Uupe bureay “n vigqueur

— VENTES —

" PROJET P.A.C.LE.

Un projet d'aide & lo création locale d'emplois (P.A.C.L.E.) parraine
par un groupe de trovail «Ressources Extérieures de |'Annoncia-
tion», organisme dont le but est d'assurer en continuité des orga-
nismes de sante de lo région, la réinsertion sociale des béneéficicires,
est @ lo recherche de:

AGENT DE
REINSERTION SOCIALE

Sommaire:

Sous I'outorité du directeur du projet, I'agent de réinsertion sociale
participera a |'elaboration et & I'implantation de programmes théra-
peutiques (logement, loisirs, travail) visant la réinsertion sociole de
bénéficiaires institutionnalisés ou devant I'étre, ot devra également y
participer.

Exigences:
A. Scolarité

Doit detenir un diplome universitaire en sciences humaines cu en
sciences de la sante.

B. Expérience:

¢ l'expérience de travail dens le domaine de lo réinsertion sociale ou
outres domaines connexes.

* une experience supérieure pourrait compenser pour la scolarite.

C. Exigences spécicles
Personne pouvant s’adapter a un horaire de travail fiexible.

Salaire:
Entre $12,500 et $15,000 selon qualificotions et experience.

Durée de I'emploi:
De 4 mois a 3'4 ans sous réserve de subventions

CONTREMAITRE

Sommaire:

Sous I'autorité du directeur du projet, le contremaitre devra, dans un
premier temps, participer a |'implantation d'une activite de travail vi-
sant lo reinsertion sociole de bénéficigires institutionnalisés ou
devant I'étre et, dans un deuxieme temps, effectuer la supervision de
|'activité choisie comprenant un personnel d'environ 15 bénéficiai-
res.

i
Exigences:

* Doit connaitre le domaine de la reinsertion sociale ou readapta-
tion, ou wutres domaines connexes, et en avoir une experience pra-
hque.

* Expérience dans un poste de responsobilite de personnel serait un
atout.

* Connaissance technique genérale de production (chaine de monta-
ge, machinerie, outillage, etc.).

* Intérét a la recherche de données relatives a lo fabrication d'un
produit.

Salaire:
Entre $12,500 et $15.000 selon qualifications et experience.

Durée de l'emploi:
De 4 mois a 32 ans sous réserva de subventions.

Les candidats(es) intéressas(es) doivent faire par-
venir leur curriculum vitae avant le 22 juin 1978
au:

PROJET P.A.C.L.E.

o’s Manon des Ruisseaux
Centre Hospitalier des Laurentides
L'Annonciation, Comté Labelie JOT 1T0

o/

- GERANT DES VENTES

Au moins 3 ans d'expérience de la vente.
Communiquer, entrainer, motiver une équipe de ven-
deurs. o

Expérience en spectacles/loisirs un atout.

Salaire de 20 a 50,000. ’ )

Faire parvenir votre curriculum vitae a:

M. Rivard Lefort

PRODUCTIONS DISCO-TRANSES
C.P.523 Place Bonaventure

P.Q.

Montréal

REES

MANAGEMENT — FORMATION

Les hommes et femmes que nous recherchons se considerent ambi-
tieux, possedent personnalité, entregent, dynamisme pour occuper

UNE ANNONCE
ENCADREE

sous la rubrique

carrieres

ET PROFESSIONS

postes au sein d'une compagnie d'envergure internationcle of-
frant d'intéressantes possibilités de promotion.

Renseignements, 861-2316, communiquez en toute confiance
avec M. Jean-Paul Chauvin, jeudi le 15 juin 1978, entre %h. et
19h., ou adressez curriculum vitae a: =

Case 6075A, Montréal, Queé., H3C 3G5

DANS
1a presse -

283-1320

la fedération de québec
des caisses populaires
desjardins

Commission Scolaire de Varennes

POSTES DE PRINCIPAL

Année scolaire 1578-79

Atiributions

1. Sous l'cutorite du Directeur geneéral ou de lo personne deleguee
a cette fin par la commission, 'emplol de diecteur d'ecole com-
porte la responsabilite de la gestion, tant au point de vue adm.
nistratif aue pedogogique, de I'ensemble des progrommes et des
ressources d une ecole elementaire, conformement aux responsa
bilites definies par lo commission scolare.

INFORMATICIEN
CONSEIL EN SECURITE

om;tlon

ublique
EVALUATEURS IMMOBILIERS

ACQUISITION ET DISPOSITION D'IMMEUBLES

SERVICE DES ESTIMATIONS
FONCTION:

Evaluer los terrons, batments ef outres droits ermobilieds © atquent Pt voie de gre o Gré
o por vose 4 eapropratcn Vo o | eshmation des dommoges swbis par | erpropee ef rede
qer bt 10pports d rapantine reauns Proceder o lo negocton de [cHre ¢ indemnite Geec
I'exproprie et/ou son representant, et le cos echeant, temo gner devant les tribunous e
quoiite de lemon-expet de 'o Ville
Egolement proceder o | evaluation de tout outte mmevble, progrete de la Vile pout fie de
depoution
QUALIFICATIONS: ‘
Etre membre ogree de o Corporation professonnelie des svalusteurs ogrees Ju Quebec ot
posseder un certain nombre d'annees d experence dons le domone de eapropration
SALAIRE:
Le salawe seva en 1eaton o
cellent programme d avontuges socva S
Faire parvenr son cumcvlum vitoe o

les responsobiltes anibuess o b foncton en plus d un exe

LE SERVICE DU PERSONNEL"
1535, boul. Chomedey
Suite 240
Laval, Que.

H7V 3R2

B

VERIFICATEUR INTERNE

SERVICE DE LA VERIFICATION INTERNE

FONCTION:

Proceder o I'analyse, a la verification et a I'evaluation des controles
comptables, finonciers et operationnels ains: qu'e l'examen de
toutes les operations des differents services de lu Ville, dans le but
de developper et momntenir des procedures du controle odequates et
d'identifier les occasions d'en omehorer | efficacite de lo productivi.

e
QUALIFICATIONS:
Membre d'une corporation professionnelle c o ou ¢ g.o
Une expérience pertinente o la fonction de trois a cing ans dans le
domaine de lo vérification interne evou publique etou de l'analyse
des procedes administratifs
Bonne connaissance de la venfication analytique, de lo statishque ef
de l'informehque
SALAIRE:
Le salaire sero en relation avec les responsabilites attribuees o lo
fonction en plus d'un excellent programme d'avantages sociaux
Faire parvenir son curnculum witce ou
SERVICE DU PERSONNEL
1535, boul Chomedey
Sutte 240
Chomedey, Laval
H7V 3R2Z

. clrc windror-richmond

2. Cet emploi comporte ousst les relations ovec lo communaute
desservie par I'ecole et plus particulierement la participation
avec les parents au comité decole, contormement a lo Lot de
I'instruction publique

La Federanon de Quebeo des caisses populares
Desjarding opérant | un des plus vas
bancawes ocanadiens recherche unte) intormaticien-
conseil responsable de 1a securite logique el physigue
de sa centrale informatique. En pleine croissance el
soucieuse de Lintearite de ses donnees, notre
mstitution hinanciere offre ce déh plus qu anteressant a
un{e) conswiller(e) de mveau supencut

S rescaux

Qualifications minimales requises

— Diplome universitaire terminal de premier cycle ou formation exi
geant au moins seize (16) annecs de scolonte dans un champ de
specialisation opproprié.

— Autorisation personnelle permanente d'enseigner decernec par le
Ministére de I'Education.

— Une expérience de cing (5) ans comme enseignant ou profession
nel dont au mains trois {3) ans comme enseignant au niveau pri-
maire,

— Une expérience démontrant une habileté o resoudre des pro-
blemes d’ordres administratif et technique complexes

Cette personne doit etablir les normes de secunte
sutant au niveau des loqiciels que sur le plan physique
pour 'ensemble de la duection informatique Eile
participe egalement a lNimplantation des procedes de
venitication internes en collaboration avec les
verificatleurs externes de la centrale informatique Elle
evalue el seleclionne les programmes ef los
eguipements visant 2 assurer la secunte du centre de
traitement

Qualifications particuliéres

— Etre acquis o la philosophie nouvelle et oux objectifs actuels de
I'enseignement elementaire

— Habile en animation de groupe

— Ouverture aux techniques et methodes nouvelles d'enseignement

— Esprit createur

— Relations humaines faciles

— Dynomisme

Cet(te) intormaticien-conseil possede une formation
universitaire de deuxieme cycle. de prelerence en
ntormatique. en admimisteation ou | equivalent
Possedant une experience de quatre (4) annecs dans le
domaine intormatique, cette personne a pu developper
ses connaissances en secunte el en verhication interne
Un esprit d analyse et de synthese et une taciite a
communiguer sont des quahtes aisement percephibles a
son contact

Traitement

— Selon 'arréte en conseil 2902.77 du 1977-08-31 -

minimum: $19,290 maximum, 330,852
(ou ler juillet 1978)

Lieu de travail
— Ecole Ludger Duvernay (Vercheres), capacite de 450 cleves (5 a

Ce poste s adrezse aux personnes donl le revenu
actuel esl supencur a 22 000.00

11 ans)
— Ecole Le Relois (Sainte-Julie), capacite de 400 eleves (5 o 11 Les personnes interessees a poser leur candidature
ons) doivent fare parvenir leur curniculum vitae. en specitiant

Lles demondes eécrites, occompagnees d'un curnculum  vitae
devront nous porvenir avant jeudi, le 15 juin 1978 o l'adresse
suivante:

leur progressiom salanale, avant ie ;‘-? jun 1978 ala

direction du personnel interne, la Federvahon de

Quebec des Caisses populaires Desjardins, 1.

. . Complexe Desjardins, C.P. 7, succursale Desjardins,

M. Jean-Guy Brais, d.s.p. Montréal, Quebec, HSB 1B2

Commission scolaire de Varennes
98, rue Youville, C.P. 770

Varennes, qué.

JOL 2PO

POSTE DANS LA VENTE
CALIBRE PROFESSIONNEL

on me art sur | enveloppe: Postes de principal

Si vous souhaitez gagner plus de $30,000 par an-

recherche deux

MEDECINS

a temps complet
FONCTIONS: .
Exercice de lo profession medicale o l'interieur de pro-y
grammes de sonte de premiere ligne et de programmes
de prevention en collaboration avec des equipes multidis
ciplinaires.

CONTEXTE: 5
Le lieu d'exercice est Richmond, une petite municipalite si-*
tuee o seulement 25 milles de Sherbrooke. "
Le poste cffre I'occasion d'innover puisgue le CLS.C. est
un nouvel etablissement et que les programmes medicaux
ne sont pas encore implantes. Ces progrommes consti-
tuent une priorite dans la distribution de services a o po-
pulation locale

QUALIFICATIONS:

— interessement ou domaine communautaire et preventif, |

— aptitudes a travailler en coliaboration avec d'autres disci- *
plines, 7

— ic connaissance usuelle de lo langue ongloise constitue un
atout suppléementaire.

CONDITIONS:

— toutes les facilites de protique sont fournies par le .
CLS.C:

— remuneration et benefices sociaux selon I'entente FMOQ- .
RAMQ,

— entree en fonctions des le debut de uillet

Faire parvenir votre curriculum vitae au olus tard le 30 juin
1978 a: ~

Pierre Lalande

Directeur general

C.L.S.C. Windsor-Richmond
746, Principale Nord, B.P. 698
Richmond, Quebec

JOB 2HO

Tel.:819-826-3781

nee;

‘\
)
)

CONSOLIDATED-BATHURST LIMITEE

TUYAUTEUR

Exigences requises:
Posséder un minimum de 2 ans d'expérience
dans le domaine industriel.
Diplémé en enseignement collégial (technicien de
fabrication mécanique) ou diplomé d'un institut
de technologie en ferblanterie (technicien di-
plomé).

Conditions:
Salaire pouvant varier entre $7.68 et $9.18 se-
lon les qualifications.
Bénéfices sociaux avantageux.

® étes prét o relever des défis;
* discipliné;

® possédez une solide instruction;
° gtes bilingue.

CE QUE NOUS VOUS OFFRONS:

— Possibilites de revenu exceptionnel

— Appui publicitaire d'importance

— Programme de carriére

— Territoire protégé

— Salaire de formation plus allocation de voiture
jusqu’a obtention de commissions complétes.

Si vous souhaiter une carriére dans la vente professionnelie, au
sein d'une organisation dynamique dans l'industrie de la photo-

Les candidats qualifiés pour ce poste pourront faire : s ;
copie, vevillez communiquer avec:

leur demande a:

Consolidated-Bathurst Limitée
o/s Bureau du Personnel

Usine Belgo

Case postale 850
Shawinigan. GO9N 6W5

W. Postma
636-9670
NASHUA MURRITT LTEE

OCCASION DE FAIRE CARRIERE :
DANS LA GERANCE DE RESTAURANT'

A cause de l'expansion toujours grandissante de notre’:
chaine de restaurants, -

PONDEROSA STEAK HOUSE .

vous offre des postes intéressants au niveau de la:
gerance a l'intérieur d'un programme de formation. -
Une expeérience dans l'industrie de I'alimentation est.
preferable mais non nécessaire, puisque nous vous ap--
prendrons tous les éléments de notre programme destiné -
au personnel de gérance.

B

- N

Excellent salaire selon qualifications, avantages sociaux,’
ibilités excepti lles de promotions.

-

LY

Le candidat ou la candidate qui posséde des aptitudes’
dans ce secteur et qui désire faire carriere a I'emploi’,
d'une compagnie canadienne qui grandit sans cesse
devra se rendre personnellement ou communiquer avec:

PONDEROSA STEAK HOUSE,
3348 des Sources,
Dollard-des-Ormeaux, P.Q.
Tél.: 332-0150

YRR LU s




ET PROFESSIONS

carrieres

Tous les postes annoncés sont ouverts
également aux femmes et aux hommes.

la presse

MONTREAL,
MERCREDI 14 JUIN 1978

POSTES TEMPORAIRES

du 21 aoit au 27 octobre 1978

INFIRMIERS ET
PRATICIENS SOCIAUX

FONCTIONS: Procedent a |'evaluation de la clien-
tele presentement hebergee dans les Centres d'Ac-
cueil pour personnes agees de la region de Mon-
treal-métropolitain selon une méthodologie deter-
minee.

EXIGENCES: Diplome universitaire en services de
la sante ou en sciences sociales.

Experience de travail de trois (3) ans, aupres
des personnes agees de preférence. Toute ex-
perience supplementaire pourrait suppléer a
I'absence de diplome universitaire.

SALAIRE: Selon les normes du Ministere des Af-
faires Sociales.

Faire parvenir votre Curriculum Vitae au plus tard
le 30 juin 1978 a:

Programme ECCAH,

C.S.5.S.R.M.M,,

3535, Chemin de la Reine-Marie,

Suite 520,

Montréal, Quebec,

H3V TH8

Ces postes sont egalement ouverts aux hommes et aux femmes.

— Dirige occasionnellement
EXIGENCES

Formation de niveau collegial en telécommunications.
Minimum de 3 ans d'experience pertinente

ou

Formation de niveau secondaire

Minimum de 6 ans d'expérience perfinente.

LIEU DE TRAVAIL

Chantiers de la Baie James

Les personnes intéressees doivent faire parvenir leur cur-

riculum vitae ainsi que leurs altestations d'etudes a I'a-
dresse suivante:

Societe denergie de la Bae James

POSTES OUVERTS EN TELECOMMUNICATIONS

* Spécialise dans le domaine de la navigation aerienne

pour des equipements tels que DME, ILS, radio-phare
ainsi que des equipements de communication air-sol.
Specialise dans le domaine des télecommunications
terrestres pour des equipements tels que radio-mobiles
el portatifs pour les bandes de frequence HF et VHF.

NATURE DU TRAVAIL
Sous lo surveillance génerale d'un chef de groupe:
— Effectue divers trovaux d'entretien, de dépannage et

d'installation des moyens de telecommunications tem-
poraires sur le territoire de la Baie James.

— Elabore et effectue des essais sur des equipements et

des systemes.

— Evalue leur rendement et recommande les meilleures

solutions.

— Verifie I'application des normes et methodes de I'en-

treprise.

le travail de techniciens.

Sociéte d'énergie de la Baie James
Division Embauchage — 14e étage
800 est boul. de Maisonneuve
Montreal, Que.

H2L 4m8

i
ADMINISTRATEUR
DE PENSIONS

Nous sommes presentement a lo recherche d'une
personne poarfaitement bilingue, desireuse de faire
carriere dans le domaine des pensions

Le personne choisie devra administrer les comptes
de nos chents et leur fournir un service efficace et
personnel; elle devra cussi transiger ovec des cour-
tiers et des specialistes en investissement

les candidats doivent avoir sutvi les cours donnes
par llnstitut conodien des valeurs mobilieres
(1.D.A.) et posseder 2 a 3 ons d'experience dans le
domaine des pensions ainsi que dans !'industrie du

Notre client, une compagnie canadienne de calibre moyen
aux operohions dusine multiples dans I'industrie des plost
ques d'emballage, recherche unle) gerant(e) du personnel ot
de lo moin-d’ocuvre

LE DEFI: Cette position etont nouvellement creee, nous e
cherchons un(e) professionnel(le) avec de l'imagination, de
I'initiative, de la direction, ainsi qu'une conscience des gens
Ces qualites joueront un role primordial dans le developpe-
ment continuel de nctre organisation dynamique et agressi-
ve. Les responsabilites se concentreront sur les negociations
et 'administration des contrats, des griefs, du recrutement,
cinsi que l'execution et le controle des programmes d en-
trainement, des progrommes de salaires et de benefices, ef
I'administration des affaires diverses se rapportant cux em-
ployes

LE /LA CANDIDAT(E): Devra pouvon coordonner de facon cthicace

GERANT DU PERSONNEL
ET DE LA MAIN-D'OEUVRE

ASSISTANT DIRECTEUR
NURSING

Le Centre Hospitalier Douglas est a la recherche
d’un Assistant Directeur du Nursing pour son pro-
gramme d'Admissions et de Soins Continus.
FONCTIONS:

Ce poste commande un leadership exemplaire ainsi
qu'une grande habilet¢é & coordonner et controler
les diverses activites relatives oux unités de soins
afin d’assurer aux beneficiaires les soins adequats.

EXIGENCES:

Le candidat devra detenir un boccalaureat en nur-
sing ou un grade equivalent en administration ainsi
qu'une expérience pertinente en nursing psychiatri-

que.
Ce concours est ouvert aux hommes et aux femmes.
TRAITEMENT:

Selon les normes salariales du ministere des Af-
faires sociales

Les demandes, accompagnées d'un curriculum vitae
complet, doivent parvenir avant le 26 juin 1978 a
I'attention de:
M. Yves Elkas
Adjoint au directeur du personnel

DOUGLAS HOSPTIT AL
CENTRE
HOSPTTALIER DO GLAS

BH7H 8OUL

LE CEGEP
DE ST-JEROME

recherche

ADJOINT AU DIRECTEUR
DES SERVICES PEDAGOGIQUES

NATURE DU TRAVAIL

Il repond au ditecteur des services pedagogiques des taches princie

pules suivantes

— Animation et suivi relatf cux activites pedagogiques pour |'en
semble des dopartements du college;
Participation a I'élaboration et la mise en application des polits
Gues d'evalugtion du personnel enseignant en collaboration avec
les services au personnel et les departements;
Participation gu comite suivant
commission pedagogique;

— comite de coordination des services pedogogiques, ainst que
toute autre tache relative a ses fonctions qui lui est confice par
son supericur immedial,

5

Centr:: Hospitalier du Sacré-Coeur de Hull
Chef du département de Santé communautaire:

Nature de la fonction

Sous I'autorité du directeur des services professionnels, plani-

fier, coordonner et contréler les activités relatives & la mise

en place et au développement de programmes de santé phy-
sique et mentale en collaboration avec les instances concer-

nées de la région socio-sanitaire 07.

Fonctions spécifiques

1. Etudier les besoins de la population et les priorités d'in-
tervention dans les domaines de lo santé physique et
mentale.

2. Eloborer, mettre en oeuvre et développer des pro-
grammes de santé physique et mentale et des services
préventifs en collaboration avec les autres établisse-
ments, orgonismes ou professionnels de la communauté
de la region 07.

3. Evoluer les programmes de sonté physique et mentale en
collaboration avec les autres directions du centre hospi-
talier ou autres établissements, organismes ou profes-
sionnels,

4. Enqueéter sur les épidemies et mettre en application des
mesures de controle appropriées.

5. Cliniques externes et urgence: faire en sorte que les
médecins et dentistes fournissent les soins d'urgence de
premiere ligne et les services externes généraux.

Exigences

— Meédecin autorisé & exercer sa profession dans la pro-
vince de Québec

— Bilingue

— Posséder des connaissances de santé communautaire ou
de santé publique ou affinités pertinentes & cette disci-
pline

— Exclusivité de fonction

Faire parvenir votre curriculum vitae au plus tard le 15 juillet

1978 a l'adresse suivante:

Président du jury de sélection

(chef du département de Santé communautaire)

Centre hospitalier du Sacré-Coeur

230, boul. Gamelin

Hull, Queé.

ﬁl MASONITE CANADA

Une filiale de la Compagnie Internationale de Popier du Canada.

CONTROLEUR D’USINE

Excellente possibilite d'emploi et d'avancement avec une
compagnie progressive. Les usines et le siége social sont si-
tues a Gatineau, Québec.

DESCRIPTION SOMMAIRE
DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES:

Sous la direction du Directeur de l'usine, le tituloire de ce
poste est responsable des études, implantations et maintien
des méthodes d'informations @ la Direction pour la division.

Responsable de I'analyse des couts, des statistiques de pro-
duction, des inventaires, de céduler la main-d'oeuvre et la
préparation du budget annuel de |'usine.

courtage la main-d' oeuvre et administration dans le role des relations de lo

Le(a) candidat(e) doit posséder un degre R.I.A,, C.G.A,, ou
B. Comm. mention comptabilité. Il / Elle devrait avoir 2 ans
d'expérience dans ce domaine, faire preuve d'initiative et
étre capable de superviser.

QUALIFICATIONS REQUISES
~ Diglome universitaire exigeant un mimmum de seize (16) annces

d etudes en scences de l'education, en administration scolaire
ou dons une disapline appropriee

— Cing (5) onnces d'expénience pertinente ou niveau collegial

SALAIRE S

Selon les qualifications et I'experience dans le cadre de la politique petitifs.

administrative et solariale du minstere de | education Faire parvenir votre curriculum vitae en toute confiance

DATE D'ENTREE EN FONCTION a:

Lo mi-cout 1978

main-d'ocuvre. Il / elle devra ctre en mesure d assurer la bonne en
tente et la croissance de l'organisation par so capacite de fournir
aux employes les benechices necessaites Expenence ot biimguisme

Les personnes interessees sont priees de foire par-

venir leur curriculum vitae au
: ;

seront requis. Le saiaire dependra du niveau de direction du / de la
candidot(c) et de sa contnibution au succes corporant

Compagnie située a Dorvai, Quebec.

Saloire selon les qualifications. Bénefices margincux com-

Montreal Trust

Service du personnel,
COMPAGNIE MONTREAL TRUST
Region du Quebec,

1 Place Ville-Marie,

Montreal, Que. H3B 3L5

Un curriculum vitoe complet, leque! sera tenu a titre confi-
dentiel, devra se referer au dossier H6015 et ctre adresse
a

N
/

Mme Helen Whitehouse
Administratrice au Service du Personnel
MASONITE CANADA LTEE,

Casier Postal 1020,

Gatineau, P.Q.

J8P 6K2

Pricre d'odresser curriculum vitoe avent le 23 juin 78, 17 hevres, ov
Service du personnel
Cegep de 5t-Jerome
455 rue Fournier
St-Jéerome, J7Z 4V2

ZITTRER, SIBLIK, STEIN, LEVINE & CO.
Comptables agrees

4115 ouest. rue Sherbrooke

Montreal, Quebec
H3Z 1K9

o

e cl

POSfE D’INSTRUCTEUR PRINCIPAL

Prévention des incendies
FONCTION:

Coordonne et surveille les activités et le rendement du
pesonnel de la Section formation en prévention des in-
cendies.

Prépare les programmes de formation ayant trait a la
prévention et la lutte contre I'incendie.

Effectue des recherches et développe de nouvelles
techniques reliées o I'extinction, la prévention et |'in-
struction.

EXIGENCES:

— Etre détenteur d'un diplome T.P.1. et Prévention | et
Il de la direction générale de la Prévention des in-
cendies du Québec ou formation équivalente.

— Posséder un minimum de six (6) années d'ex-
périence dans le domaine de lo prévention des in-
cendies.

REMUNERATION:

— Traitement trés avantageux selon lo compétence;
— Emploi stable;

— Avontages socioux substantiels.

INGENIEUR-MECANIQUE

USINE DE PAPIER ET D’EMBALLAGE
MONTREAL

Nous recherchons les services d'un ingénieur-mécani-
que diplome, bilingue (frangais-anglois) possédant de
2 o 3 annees d'expérience en industrie préférablement
dans l'industrie des pates et papiers. L'expérience en
tant que responsable de projet serait un atout.

Le candidot sera appelé a fonctionner a l'intérieur de
deux usines, en vue d'anclyser et de soumettre des so-
lutions face aux problemes d'opérations.

De plus, il devra estimer, preparer et mettre sur pied
certains projets, tel que requis. |l devra assister le su-
perviseur du projet et colloborer avec le surintendant
géneral a 'entretien.

Calculus

ANALYSTE
PROGRAMMEUR

Avec experience dans le traitement interactif
(ou moins 2 ans).
Nous vous ottrons:

INGENIEUR

Dawson College recherche un Ingénieur
qui enseignera, a temps plein ou a temps
partiel, dans son département de techno-
logie de génie mecanique pour l'annce
académique 1978-79, les cours suivants:
— Dessin mécanique

— Hydraulique — pneumatique

— Dessin de circuits logiques

QUALIFICATIONS:

Un minimum de trois ans d'expérience in-
dustrielle. De I'expérience en enseigne-
ment est préférée.

1) Un travail des plus intéressants.

2) Une rémuneration se comparant avantageu-

g : S sement au marche.
Une rémuneration competitive et une gcmme complete

5 ; here il i :
d'avantoges sociaux sont offerts. 3) Une atmosphere de traveil interessante et en

Les candidats intéresses doiven! richissante en experience.

parvenir leurs demandes a:

M. Joe Vien

departement de technologie mécanique

dawson college

350, rue Selby
Westmount, Québec
H3Z 1W7

faire
A titre confidentiel, les candidats intéressés sont
pries de faire parvenir un curriculum vitae a:

La Société des Pates et Papiers
Kruger Limitée

3285, chemin Bedford
Montreal, Québec
H3S 1G5

A la competence du service du Personnel - corporatif

4) Un defi et chance d'avancement.

Ecrire ou téléphoner...

CALCULUS

Traitement des données
Conseils en Informatique
1 Complexe Desjardins
Montréal, Quebec
H5B 1B3
282-1215

Priére de faire parvenir votre curriculum vitae au:
Service du personnel

121 ovest, rue St-Antoine,

Montréal, Québec

H2Z 1H3

-

L’HOPITAL CHARLES-LEMOYNE

recherche

ERGOTHERAPEUTE

Pour le Service de la physiatrie

EXIGENCES:
— Dipldme universitaire de 1er cycle en ergothérapie
— Expérience minimale d'un an.
TRAITEMENT:
Selon les normes du Ministere des Affaires sociales
Faire parvenir voire cumiculum vitoe avant e 21 juin 1978 o 5.00 heures o:
L'HOPITAL CHARLES-LEMOYNE

Service du Personnel

121 boul. Taschereau
Greenfield Park J4V 2H1

INFORMATIQUE

ANALYSTES PROGRAMMEURS $22,000
Intermediaire et sénior — 2 ans d'expérience en COBOL, PU1,
Assembler, Mark IV ou Fortron. Connaissences pratiques de lo pro-
grammation de systemes industniels et manufoctuniers,

ANALYSTE $22,000

Recueillir, evaluer, analyser, synthetiser les donnees de problemes,

Proposer et come;llm des solutions. Determiner un plan d'action de TECHNOLOGUE
troi J r t D p des objec-
o par o en tenont compte des besoins et des objec EN MECAN lQUE

PROGRAMMEUR ANALYSTE $21,000
DEC — 2 ans d'expérience R.P.G. Il =t systemes 3. Aptitudes &
communiquer. Travail d'equipe

VERIFICATEUR $21,000
Quelques années d'expérience a titre d'analyste-programmeur. Si
possible une formotion universitaire et familic avec la verification
des systemes

PROGRAMMEURS $ OUVERT
Experience en programmation dans un des langaqes suivants: CO-
BOL, P, MARK IV, Assembler, DU, CICCS. Occasion révee de
relever un defi interessant et de se servir de gros ordinateurs avec
OS ou DOS.

__CCCUWL\
INSPECTEUR

Prévention des indendies

FONCTION:

Inspection des edifices et usines de la CTCUM
pour fins d'application des normes gouverne-
mentales touchant la prévention des incendies.

EXIGENCES:

—Diplome de T.P.i. et Prévention | et |l de la di-
rection générale Prévention des incendies du
Québec ou formation équivalente.
—Posséder une expérience pertinente.

Stelco, le plus important fabricant d'acier au Cana-
da, est présentement a la recherche d'un diplomé
de CEGEP en technologie de la mécanique, option
**dessin de conception mécanique", pour son usine
de Contrecoeur. ) -

“
N

Exigimces du poste:

® doit étre bilingue (francais et anglais, parlés et
écrits)

* posséder un minimum de 3 ans d'expérience
dans le domaine de 'industrie lourde.

GERANT — CONTREMAITRE
TACHE: QUALITES REQUISES:
* Industrie autos et comions * Bilingue
* Service spécialise de qualite  * 11e annee d ctudes
* Direction de personnel

REMUNERATION:

——Traitement trés avantageux selon la com-
pétence;

—Emploi stable et avantages sociaux substan-
tiels.

Pour une entrevue confidentielle oppeler JACQUES VAN
DER HEYDEN au 931-0381 ou faites parvenir volre curricu-
lum vitae a DIVISION DE L'INFORMATIQUE, Cyberna Ltee,
1650 ovest, boul. de Maisonneuve Suite 500, Montréal,
Quebec, H3H 2P3

Cybern

Nous offrons une excellente rémunération ainsi

- P lite d i
ersonnalite dynamique qu'un éventail complet d’avantages sociaux.

* Leodership

* Initiotive

* Controle des normes de
quolité

* Ropport de produchon

* Fichier d'entretien

Les candidats intéressés sont priés d'envoyer leur

Priére de faire parvenir votre curriculum vitae au: curriculum vitae au:

= Connaissance genérale en
meconique

* Minimum d'experience 2 ans

* Salaire a discuter

Service du personnel,
121 ouest, rue St-Antoine

Montréal, Québec
H2Z 1H3

* Application des normes de
formation

Communiquez avec Marie-Paule Lemieux

483-2333

Service du personnel
THE STEEL COMPANY OF CANADA LIMITED
C.P. 460
Montréal, Québec H3C 273

'pocldmlo: on recrutement
:o&éclbﬂ do codror
conselllerren gestion

Lo
Lice.

) I\

e
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Tous les postes annoncés sont cuverts
également aux femmes et aux hommes.

L'Union Régionale de Québec des

Caisses
Populaires

commission
de formation professionnelle

de'la main-d’oeuvre _
du moniréal métropolitain 2

requiert les services d'un

INGENIEURS

TECHNICIENS i COORDONNATEUR DU SECTEURDE
CONCEPTEURS [ H&&. L’EVALUATION POSTFORMATION

NATURE DU TRAVAIL

Sur une base sommaire et indicative, le coordonnateur du secteur de
I'évaluation postformation:

DIRECTEUR-ADJOINT
CREDIT

Canatom Limitée, une firme d' experfs- -conseils spécialisée dans la gestion de
projets et dans les services d'ingénierie de centrales nucléaires et d'usines
d'eau lourde, recherche des ingénieurs, techniciens et concepteurs qualifiés
dans les disciplines suivantes:

ELECTRICITE

— identifie les objectifs du secteur, en mesure |'atteinte, rédige et-
présente les rapports périodiques des activités du secteur, initie, di-
rige et évalue le personnel du secteur; :

— définit le plan et le cadre méthodologiques d'évaluation de la for-
mation institutionnelle et industrielle de la région, détermine les su-
jets d'enquéte, consulte les agents de |'évaluation, propose et ad-
ministre, aux périodes propices, les instruments de collecte des don- -
nées, applique les méthodes d'anaclyse les mieux adaptées, traite
les données, interpréte les résultats, énonce les caractéristiques et
variables susceptibles de constituer des facteurs positifs de formao-
tion, formule des recommandations;

— maintient et développe le centre de documentation;

— participe a I'estimation des besoins de formation professionnelle et
en main-d'oceuvre de la région, évalue les activités des centres et -
les campagnes de publicité.

TRAITEMENT

L'échelle de salaire se situe entre $14,377 et $29,181, selon les quali-
fications.

QUALIFICATIONS REQUISES

Posséder un dipléme universitaire terminal de premier cycle, dont |'ob-
tention requiert un minimum de 16 années d'études, en économie, so-
ciologie ou dans une autre discipline universitaire appropriée.

OFFRE DE SERVICE

Toute personne intéressée doit se procurer en personne ou par téle-
phone une formule « OFFRE DE SERVICE» de la CFP qui doit étre retour-

LA DESCRIPTION:

— Planifie, organise, dirige el controle les activi-
tés du service du crédil.

— Elabore et soumet 4 son supérieur de nouvel-
les politiques relativement a son secleur d'ac-
tivités.

— Soumet lesdemandes d'empruntala Com-
mission de crédit.

— Supervise la perception des préls.

‘ — Rencontre en entrevue les membres désireux
(AUTOMAT|SME & d'obtenir un prét de la Caisse el effectue le
% travail s’y rapportant.

Vous possedez au moins cing ans d'expérience diversifiée dans I'industrie.
Vous désirez un nouveau défi dans un milieu de travail qui valarise I' esprit
d'equipe et |'effort individuel.

Les demandes d'emploi incluront un résumé complet des aptitudes, ex-
périence et salaires anterleurs Chaque demande recevra un accusé de
réception.

Toute candidature sera traitée confidentiellement.

CONTROLE ET INSTRUMENTATION

LES EXIGENCES:

— Quinze années de scolarité el trois années
d'expérience pertinente.

— Trés bonnes connaissances dans le domaine
du crédit.

— Au-delade la compétence, la Caisse porte
une altention spéciale aux qualités personnel-
les. La personne choisie devra posséder un
bon sens des responsabilités et faire preuve
d'initiative et de dynamisme.

— Facilité de dialogue, diplomatie, tact et bon
sens des communications orales et écrites.

Faites parvenir votre résumé a:

Mario Donati
ou Martin Le Pellée
Service du personnel

LE MILIEU:

Cette localité située sur la Cote Nord compte une
population de 12,000 habitants dont 7,400 sont
membres de la Caisse populaire. L'aclit actuel de
la Caisse est d'environ $14,000,000 el le nombre
total d'employés est présenlemenl de 23 a plein
temps. Cette Caisse offre de grandes possibilités
de développement.

e rg.
S

W CANATOM LTEE

740 ouest, rue Notre-Dame
g Montréal, Québec H3C 3Xé6

L

.g%% £
e LES CONDITIONS:

Avantages sociaux usuels et salaire selon |'échel-

le prévue.

Toute personne intéressée doil faire parvenir son

curriculum vitae avant le 29 juin 1978, au:

née avant le 3 juillet 1978 a 15:00 heures, avec photographie du pos-
fﬁmﬁﬁ ?gg ?:;:f:gg'ot’ébec tulant et photocopie des attestations d'études et cuires précisions
[— : des Caisses pé%pulaires Dgsigrdins quant au «curriculum vitae» a:
59, avenue Bégin, Lévis, Qué. . : ’ A ~ .
I_E CEG EP DE SAINT.LAURENT Le 2 juin 1978, Monsieur J. Rénald Cété, directeur général
AVIS DE POSTES VACANTS COMMISSION DE FORMATION PROFESSIONNELLE
DE LA MAIN-D'OEUVRE DU MONTREAL METROPOLITAIN
Le Cegep de St-Laurent requiert les services de professeurs dans les disciplines suivantes: 5350 rue Lafond,
DISCPLINE CONCOURS 15‘#:“55:5:20;_%57 *rs:&s"% PARTIEL CHARGE DE COURS Montréal H1X 2X2
MNE 78 AUTOMNE 78 ,p 2
— = : Téléphone: 725-5221, poste 40
(protession 'ﬂflrmléﬁv'.')
P95 =t Societe dénergie de Ia Baie James
chirurgie)
Techn.ques /EP-029 1
1o | architecture (miheu physique)
ey AGENT DE PERSONNEL
e 2ot CONSEILLERS EN |
':.‘,;.,J,,, pan 4 o e — S'occuper particulierement de la fonction recrutement. Fo RMAT'QUE
Sc¢ yraphiques, (contrdle numerique) — ldentifier les besoins des gestionnaires en matiére de
Histoire 78P-032 ! personnel. DIREGTEURS DE PROJ ET
(Remplagant) — Aider les gestionnaires a formuler les exigences d'em-
Jechmaues 76P-035 . ploi et & préciser la définition d'emploi. ANALYSTES DE SYSTEME
ministratves ‘0'&"';5;1:1&'1 —Ememe_ I'es demaondes de personnel et s'assurer de
acministrants, leurs suivis.
comptabilite ) -— Fournir aux employés, onciens et nouveaux, tous les ANALYST ES PROG RAMMEURS
78P030 3 renseignements qui relévent de la fonction personnel.
cosemans L. — Con?réler les prévisions d'effectifs. D I d (s ; 6 d o ot
o Comammao) — Administrer la convention collective en ce qui a trait evenue |'une des plus importantes firmes de consultation en informatique au
N asemain. oux promotions, mutations, rétrogradations, etc. Canada, DMR travaille autant avec les fournisseurs d'équipements et de ser-
mathemaliqucs EXIGENCES vices qu'avec les utilisateurs.
inancieres . - s o . . . " . . s . . .
e e ‘ Formation de niveau collégial en administration ou I'équi- Notre clientéle réguliére se recrute parmi les organisations les plus importantes
ey { (sh/semaine. langago rolfent avec un mlmTum de 4 années d' expenence dans des secteurs privé et public. Nous avons la réputation de connaitre et d'appli-
do base) 8U°"C"°" personne quer la technologie de pointe et surtout, de bien mener des projets d'envergu-
5-Cinemag - 2 2 o + . . an %P .
Arts-Cinéma £88:041 (12h/ semaine) formation de niveau universitaire en relations industrielles e
(cinema) ou I'équivalent avec 2 années d'expérience dans la fonc- La croissance continuelle de nos activités nous oblige & augmenter notre per-
78P.042 1 tion personnel. sonnel.
(3h’ semaine)
(tech. spécalisée) ;'EU DE TRAVAIL Si vous avez des talents reconnus dans les domaines indigues ci-haut et désirez
3 tage de formation @ Montréal, en vue d'un poste sur vous joindre @ une équipe dynamique, nous cimericns vous rencontrer pour dis-
Assainissement 780.045 1 I'un des chantiers de la Baie James. cuter des carriéres qui sont disponibles.
REMUNERATION : - . A
78P-046 I Selon I'expérience e la compétence. Communiquez avec nous en foute confidence, en incluont un bref curriculum, ou oppelez-nous o:
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curri- . , ot
QUALIFICATIONS REQUISES culum vitae ainsi que leurs atfestations d'études & I'a- ‘..’. Pierre Ducros/ Patricia Trapnell
Posséder un dipléme universitaire de 1er cycle. dresse suivante; DUCROS MEILLEUR ROY ET ASSOCIES LTEE
Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur candidature au plus tard le 18 Société d'énergie de la Baie James 1200 McGill College
juin 1978 4 16h30 a I'adresse suivante: Division Embauchage — 14e éta : :
CEGEP DE 3T-LAURENT 800 est, boul. d MgAIS > b Moniséal, Quibec
a/s Service du personnel o5, ui. de ONNEUVE H38 467
Concours no Montréal, Qué. Tel.: 866-3301
625 boul. Ste-Croix
St-Laurent, Queé. H.2L 4ms
Le 9 juin 1978 L-P.

c‘:‘\sses popularres desjardins  le meuvement des caisses 0

a0

Hydro-Québec &
Direction Exploitation — - ~:> H 8 \
Blaie James HERCULES chef USlne 5 Offre d'empl°|
8e étage, . = : :, . ’ 3
Saint-Laurent . 1450 _City Councillors St Jean! Quebec . E %Il’sllsl[llkf
biostdali ausbac CLARENCEVILLE DIRECTEUR B
’ [n} ille, 0
SERVICE DE L URBANISME Recherchons un ingénieur chimiste ou mecanique interesse ma]‘::;e" i

a se joindre @ une équipe dynamique dont la tache princi-
pale est de gerer efficacement ce complexe manufactu-
rier.

ANALYSTE DE PROJETS

Fonction

Sous l'autorite du Directeur du Service de |'Urbonisme, I'A-

nolyste de projets:

- Fo-' I onulyw, I -merpve’onon et lo synthese de données

graphiques et eécor

— Fon des analyses et <onlnbuc o Io synthese des élements
du relief, de la géologie, des depots meubles, de I'hydro-
grophie et des bossins de drainage.

— Fait I'inventaire, I'analyse, l'interpretation et la synthese
des données concernant les equipements recréatifs, les

CHEF D’EQUIPE —
BATIMENTS ET
STRUCTURES

Fonctions

—Diriger une équipe technique qui s'assure de
I'entretien des batiments, structures, fondations

Travaillant a l'intérieur d’un budget detaille les responsa-
bilités sont:

— Toutes les activités de production et d'entrelien o des
niveaux de cout et de volume.

— Gestion compléte du personnel.
— Prevention des accidents.

LA DESCRIPTION

Pianifie, organise, dirige et controle, sous ['avtorite du
Conseil d'administration, |'ensemble des activites de- -
lo Caisse; dirige le personnel, ossure oux membres "~
tous les services non courants du secteur epargne,--
conseille les membres dans les domaines de sa com-
pétence; exécute toutes les opérations du secteur des -

Colloboration a l'organisation materielle de I'usine et ia

- ——

zones récréatives potentielles en vue de foire des recom-
mandations pour I'omelioration en qualite et en quantité
de ces equipements.
— Congoit et organise des banques de donnees demogra-
phiques, économiques ¢! physiques.
— Congoit, dirige ou exécute des enquetes sur le ferrain.
Qualuﬁcohons
— Détenir un baccalauréal en geéographie urbaine ou en
économie.
— Posséder une bonne connaissance de la nomhquo ot du
traitement informatique.
— Posséder | a 2 ans d'experience dans une discipline
connexe a l'urbanisme,
— Etre bilingue.
Salaire
Selon I'expérience et les qualifications du postulant, plus une gamme
compléte d'avantoges socioux.
Les personnes intéressees davron' faire parvenir leur curriculum
vitae le ou avant le 23 juin 1978 a:
VILLE DE SAINT-LAURENT
Service du Personnel
777 boulevard Laurentien
Saint-Laurent, Qué.
H4M 2M7
Téléphone: 744-6411 poste 296

et routes reliés a I'exploitation des centrales de
la Baie James.

—Effectuer des expertises a la suite de bris ou
d'avaries pendant I'exploitation.

—Effectuer des inspections d'acceptation aprées
construction, pour l'exploitant.

Exigences

—Formation de niveau universitaire en génie civil.

—Membre de |'ordre des ingénieurs du Québec.
Un minimum de 8 ans d'expérience pertinente.

Lieu de travail: Montréal

N.B.: Les candidats(es) intéressés(es) sont
priés(es) de nous faire parvenir leur cur-
riculum vitae le plus complet possible en
mentionnant leur NUMERO D'ASSU-
RANCE SOCIALE ainsi que le numéro du
concours avant le 29 juin 1978.

gestion de la convention collective.

Démontont des qualités de meneurs d'’hommes et une ou-
verture d'esprit dans la solution de problemes de gestion,
le candidat posséde une expériecnce d’'ou moins 5 ans
dans le domaine chimique ou autre, similoire, incluant un
minimum de 3 ans dons une fonction de supervision en
production.

Nous offrons une rénumeration competitive et un pro-
gromme complet d'avantages sociaux. Le candidat devra
demeurer dans la region de St-Jean et étre bilingue. Rem-
boursement des frais de transpor! de biens meubles. Yous
‘étes invité(e) @ considérer cette position d'avenir

Pour ottention immeédiate, S.V.P. inclure un resume com-
plet avec le salaire désire ou:

Directeur adjoint — Personnel

HERCULES CANADA LiNi7Es

1980 ouest, rue Sherbrooke
Montréal, Qué. H3G 2L5

le mouvement des caisses populaires desjardins le mouvement des caisses populaires desjardins le

préts; est responscble de la compilation des opera-
tions comptables.

Le nombre d'employés est de deux (2),Le Caisse c un St
octif de $857,000 .

LIAISONS:
Reléve du Conseil d'administration.

QUALIFICATIONS:

— Diplome d'études secondaires. -

— Expérience de quatre (4) années dons un domome i
connexe. =

— Bonnes connaissances techniques et
administrotives.

— Copaciteé de diriger du personnel.

aanow 3 SUIpIEISap sanendod SASSIED SaP [UNLDANOW 3] supielsap Sane\®

Conditions de travail: -
— Le salaire vaoriera selon I'expérience et les 5

qualifications. ~
— Avantages sociaux. S
Toule personne inferessee @ poser sc condidature pour ce poste est priee de”

suipielsap sanendod Sassied Sap juaur

foire parvenir son curmicvlum viloe, ou igne, av plus tord le 16 juin 1978,
a l'odresse suivonte: .,
Yves De Blois, analyste w
Union Régionale de St-Hyacinthe des C.P.D., s
C.P. 2000, St-Hyacinthe, Qué. J257C3 34
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D'une galaxie lointaine...d'un ailleurs inconnu...directement de l'espace...
voici la collection Star Wars. Vous pouvez maintenant passer: la nuit dans l'espace
avec tous les personnages de La Guerre des Etoiles: Dédeu Hairdeu, Zed Cispéo,
Dark Vador, Luc Skywalker, la princesse Leia et tous les autres. Ils vous accom-
pagneront tous les soirs au pays des réves. ;

Les couvertures Star Wars sont en polyester d’entretien facile. Les taies et les
draps assortis sont en polyester Fortrel” et coton ne nécessitant pas de repassage.
Il y a aussi des tentures assorties et des serviettes de bain en ratine de coton

velours. La collection Star Wars de Esmond...pour des nuits qui sortent de
I'ordinaire. :

©1977 20th CENTURY-FOX FiLM CORP.



