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ECONOME 

MIHAI BARBU REUTERS
Selon le rapport de Michel Saint-Pierre, l’actuel régime d’assurance stabilisation des revenus agricoles contribue à créer un faux sentiment de sécurité 
financière chez les agriculteurs.

Place à une nouvelle génération 
de programmes de soutien au revenu agricole
CLAUDE TURCOTTE

Dans un rapport qui rejoint largement l’esprit 
des recommandations de la commission 
Pronovost sur l’avenir de l’agriculture, le 

conseiller spécial du gouvernement Michel 
Saint-Pierre, mandaté pour moderniser le sou­
tien financier apporté aux entreprises agricoles, 
propose une nouvelle génération de pro­
grammes qui implique une profonde transforma­
tion de l'actuel régime d’assurance stabilisation 
des revenus agricoles (ASRA). Celui-ci, dit-il, 
contribue à créer un faux sentiment de sécurité 
financière chez les agriculteurs.

Sur un plan très concret, cela veut dire, entre 
autres choses, la fin d’une discrimination en fa­
veur des plus importantes productions actuelles, 
notamment celle du porc, principalement concen­
trées dans quelques grandes régions agricoles. 
L’ASRA, lit-on dans ce rapport, a dévié de ses ob­
jectifs initiaux et a perdu la rigueur qu'elle avait de 
s’en tenir à ses modèles de référence. Elle a ainsi 
mené à des effets pervers. Par exemple, les ges­
tionnaires d’une entreprise agricole sous l’ASRA 
ont tendance à ne plus percevoir la part de revenu 
qui leur vient du marché, surtout lorsqu’une com­
pensation est versée tous les ans. «Actuellement, le 
marché n’est même pas un repère. Les gens ne pro­

duisent pas en fonction du marché. Certains nous 
l'ont dit crûment: le marché, je n’en tiens pas comp­
te», a raconté M. Saint-Pierre.

Cela incite les producteurs à se cantonner dans 
les productions où l’ASRA s’applique. Selon 
M. Saint-Pierre, l’indicateur le plus juste et le plus 
inquiétant du fort sentiment de sécurité qui a cours 
chez les agriculteurs québécois est le taux d’endet­
tement moyen des fermes, qui est supérieur à tout 
ce qui existe ailleurs en Amérique du Nord. L’AS­
RA telle qu’appliquée maintenant, n’est pas de na­
ture à stimuler la productivité. Autre constat,
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PETER JONES REUTERS
Le président des TCA, Ken Lewenza, s’adresse 
aux médias lors d’une conférence de presse 
tenue hier pour faire le point sur les négociations 
en cours.

C’est toujours 
l’impasse chez 
Chrysler Canada
KRISTINE OWRAM

Toronto — Le syndicat des Travailleurs cana­
diens de l’automobile (TCA) n’a pu conclure 
d’entente contractuelle jusqu’ici avec la direction de 

Chrysler Canada, mais les deux parties y sont 
presque parvenues à deux reprises, cette semaine, a 
précisé hier le président des TCA Ken Lewenza.

«Les deux fois, les règles du jeu ont changé. Et 
c’est difficile pour nous, parce que nous essayons 
maintenant de comprendre qui prend la décision 
finale pour Chrysler», a indiqué M. Lewenza, en 
conférence de presse, à Toronto.

«Je suis déçu parce que chaque fois, et à au 
moins deux reprises, nous pensions avoir établi les 
bases d’un accord, trouvé une entente, puis les 
règles du jeu ont changé», a-t-il expliqué.

M. Lewenza a laissé savoir qu’il s’interrogeait 
quant à savoir si les décisions du constructeur au­
tomobile étaient prises par l’équipe de négociation
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Pas de fronde en vue 
chez Desjardins
Les assemblées générales annuelles ont lieu aujourd’hui

Le Mouvement Desjardins tient ses assemblée générales annuelles aujourd’hui, à Montréal. 
Un événement toujours suivi dans les milieux financiers mais qui soulève, en cette année de 
résultats financiers désastreux, particulièrement l’intérêt.

CLAUDE TURCOTTE

Les assemblées générales annuelles du Mouvo 
ment Desjardins sont l’occasion idéale pour les 
dirigeants de caisses de se retrouver et d’exprimer 

leurs doléances, souhaits, craintes, fiertés ou frus­
trations. Les humeurs peuvent bien sûr varier 
d'une année à l’autre et sont généralement influen­
cées par les résultats financiers. On devine que les 
assemblées de cette année, qui ont lieu aujourd’hui 
même à Montréal revêtent un intérêt très particu­
lier étant donné les résultats financiers de 2008 qui 
auraient été les pires dans toute l’histoire centenai­
re des caisses Desjardins, à cause évidemment des 
impacts directs et indirects du papier commercial 
adossé à des actifs OA'AA).

Aussi bien le dire tout de suite, ayant sondé 
quelques dirigeants de caisses dans diverses ré­
gions du Québec, on ne doit pas s’attendre à la le­
vée d’une fronde aujourd’hui au sein du Mouve­
ment Desjardins, même si les excédents avant im­
pôts ont régressé d’un milliard ou de 92,9 % au 
cours du dernier exercice financier. Et pourtant, 
on a vu au cours d’années antérieures des diri­
geants de caisses fort mécontents des résultats de 
certaines filiales qui déclaraient des pertes de 
quelques millions. Des gens de caisses avaient 
l’impression de voir le fruit de leur travail s’envo­
ler par la faute de ces filiales qui échappaient à 
leur contrôle direct.

Il y a eu par ailleurs la restructuration du Mou­
vement et la fusion des fédérations régionales en 
une seule grande fédération ayant à sa tête un
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La CSST 
est forcée de 
se renflouer
L’organisme songe 
à des hausses 
de cotisations oscillant 
entre 4 % et 23 %
FRANÇOIS DESJARDINS

Le fonds de la Commission de la santé et de 
la sécurité du travail (CSST) a plongé de 
26,8 % en 2008, a révélé hier l’organisme, qui 

réfléchit maintenant à quatre scénarios pour 
augmenter les cotisations des employeurs en 
2010. Les hausses à l’étude oscillent entre 4 % 
et 23 %.

La CSST, qui verse des prestations aux acciden­
tés du travail et se finance auprès des employeurs, 
s’attendait à ce que 2008 lui procure des revenus 
de placement de 730 millions. Or l’année désas­
treuse à la Caisse de dépôt et 
placement — qui gère son ar­
gent — s’est plutôt traduite par 
une perte de 2,9 milliards.

Par ailleurs, la CSST a réali­
sé un surplus d’opérations de 
217 millions en 2008, grâce 
aux «bons résultats des pro­
grammes de réadaptation».
Tout compte fait, la CSST af­
fiche donc un déficit d’envi­
ron 3,4 milliards.

Le coussin de l’organisme, 
après cette mauvaise année, 
est beaucoup plus mince: du 
31 décembre 2007 au 31 dé­
cembre 2008, il est passé de 
10,9 milliards à 7,8 milliards. Parallèlement, son 
taux de capitalisation — qui compare les ré­
serves actuelles aux obligations futures — a fon­
du de 99 % à 70 %, du jamais vu depuis le milieu 
des années 90.

«Même à ce niveau, la santé financière du régi­
me n’est pas à craindre si on compare avec les 
creux atteints au milieu des années 80», peut-on 
lire dans un document remis au conseil d’admi­
nistration hier.

L’an dernier, la CSST a prélevé 2,3 milliards au­
près des employeurs.

Prié de dire si une hausse des cotisations était 
inévitable, le chef de la direction et président du 
conseil, Luc Meunier, a dit lors d’un entretien 
que «c’est au conseil de décider». «Mais si on ap­
plique les principes d’assurance normaux, qui vi­
sent une pleine capitalisation, un déficit se traduit 
habituellement par une hausse de taux.»

Le conseil, composé de représentants syndi­
caux et patronaux, devra se prononcer en mai 
sur un moyen de renflouer les coffres. Le niveau 
de cotisation pour 2009, soit 2,10 $ par 100 $ de 
masse salariale cotisable, ne change pas.

Trouver l’équilibre
La CSST devra trouver l’équilibre entre des co­

tisations dont le niveau n’est pas trop élevé au 
! goût des employeurs et la pérennité du régime. 

Les scénarios, expliqués dans un document 
que Le Devoir a pu consulter, ont été construits 
en fonction de la vitesse du renflouement. Par 
exemple, celui qui vise à donner un répit aux coti­
sants en 2010 ne donnerait lieu qu’à une hausse 
de 9 C, soit 4 %. En 2011, toutefois, il y aurait une 
augmentation de 41 C.

Selon un autre scénario, où la priorité serait 
donnée à la vitesse de renflouement, l’augmenta­
tion initiale serait de 48 C, un bond de 23 % qui 
marquerait la hausse la plus forte depuis 1967.

La cotisation moyenne de 2,10 $ en 2009 est le 
résultat d’une série de baisses annuelles enta­
mée en 2006, lorsqu’elle se situait à 2,32 $. En 
Ontario, la cotisation moyenne s’élève à 2,26 $.

Lors du dévoilement des résultats de la Caisse, 
le mois dernier, le Conseil du patronat a dit qu’il 
est «primordial que les taux de cotisation des em­
ployeurs aux régimes dont la CDPQ gère les fonds 
respectent leur capacité de payer» compte tenu du 
fait «qu ’ils connaissent eux aussi leur lot de défis 
économiques à surmonter».

L’ensemble des déposants de la Caisse de dépôt 
ont subi une perte de 25 % en 2008, soit 40 milliards, 
attribuable à la déconfiture des marchés, aux dé­
boires du programme de couverture contre les 
taux de change et au papier commercial (PCAA). 
L’impact du PCAA sur la performance de la Caisse 
en 2008 a fait dire à M. Meunier que «c’est décevant, 
majs pour l’instant, ce sont des pertes sur papier».

À long terme, la CSST vise un rendement de 4 % 
plus l'inflation, donc autour de 7 %. Calculé sur 
trois ans, le rendement du fonds de la CSST est de 
-3,5 %, comparativement à -3,2 % pour l’ensemble 
des déposants de la Caisse. Sur cinq ans, il se situe 
toutefois à 3,3 %, comparativement à 3,1 %.
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LARRY DOWNING REUTERS
Robert Kelly, de la Bank of New York, John Stumpf, de la Wells Fargo, Richard Davis, de la US 
Bank et Kenneth Lewis, de la Bank of America, font face à la presse après leur rencontre avec le 
président Obama à la Maison-Blanche.

Obama rassure les banquiers
Les dirigeants des grandes banques s’engagent 
à travailler avec le président

Washington — Les dirigeants de plusieurs 
grands groupes bancaires américains se 
sont engagés hier à Washington à travailler ayec 

le président Barack Obama, au moment où l’État 
cherche à relancer une économie et un système 
financier en crise.

Ces banquiers sont venus à la Maison-Blanche 
discuter du plan des autorités pour débarrasser les 
institutions financières de leurs actifs invendables, 
grâce à un partenariat entre le public et le privé.

«Nous ne connaissons pas tous les détails, mais 
nous pensons que c'est vraiment un premier pas in­
téressant», a déclaré après la réunion le directeur 
général de Bank of New York Mellon, Bob Kelly.

«Je pense que nos vues rejoignent tout à fait 
celles de l’administration. Nous voulons que les 
banques retrouvent la santé. Nous voulons voir la 
reprise aux Etats-Unis. Nous travaillons tous à ce 
que cela se produise», a-t-il ajouté.

Le directeur général de Wells Fargo, John 
Stumpf, a estimé l’action de M. Obama «très en­
courageante» pour remettre l’économie sur le

chemin de la croissance. «Le but ici est de tra­
vailler ensemble», selon lui.

M. Obama «a été tout à fait clair sur l’idée qu’il 
n’était pas contre la richesse», a déclaré le p.-d.g. 
de JPMorgan Chase, Jamie Dimon, lors d’un en­
tretien sur la chaîne CNBC.

Interrogé sur le projet de parlementaires de 
taxer à 90 %, les primes des salariés des banques 
aidées par l'État, M. Dimon a souligné qu’il y avait 
«beaucoup de choses à déterminer encore», et qu’on 
n’avait pas «entendu le dernier mot là dessus».

Selon le porte-parole de la Maison-Blanche, 
Robert Gibbs, la discussion a aussi porté sur «la 
question de la rémunération et l’importance de re­
connaître ce que vivent les Américains en période 
de crise économique».

Les primes versées par l’assureur A1G à certains 
de ces cadres alors qu’il a été sauvé de la faillite par 
des fonds publics a suscifé une vive polémique ces 
dernières semaines aux États-Unis.

Agence France-Presse

Une deuxième hausse 
de la consommation apporte 
un peu de réconfort
MARC JOURDIER

Washington — La hausse 
des dépenses de consom­
mation des ménages en février 

suscite l’espoir d’une stabilisation 
à moyen terme de cette compo­
sante clef de l’économie améri­
caine et vient s’ajouter à d’autres 
nouvelles de conjoncture per­
çues comme encourageantes.

Selon les chiffres publiés hier 
par le département du Commer­
ce, la consommation des mé­
nages a augmenté en février 
pour le deuxième mois de suite, 
après avoir baissé pendant tout 
le second semestre 2008.

Conformément aux attentes 
des analystes, les dépenses ont 
progressé de 0,2 % par rapport au 
mois précédent après une haus­
se de 1,0 % en janvier (chiffre ré­
visé en hausse de 0,4 point).

Même si en termes réels (dé­
duction faite de l’inflation), les 
dépenses des ménages ont 
baissé de 0,2 % par rapport à 
janvier, le rapport du ministère 
a été accueilli plutôt favorable­
ment par les analystes, qui sou­
lignent la révision en forte 
hausse du chiffre de janvier.

En temps normal, la consom­
mation des ménages assure envi­
ron les deux tiers de la croissan­
ce américaine. Sa chute, au cours 
de la seconde moitié de l’année 
écoulée, a fait perdre 2,75 points 
de croissance au pays au troisiè­
me trimestre, et 2,99 points au 
dernier trimestre.

«Malgré les pertes d’emplois et 
de revenu, les dépenses de 
consommation se maintiennent

de manière étonnamment bon­
ne», note l’économiste indépen­
dant Joel Naroff.

Les ménages ont augmenté 
leurs dépenses alors que leur 
revenu disponible (après im­
pôts et prélèvements sociaux) a 
reculé de 0,1 %.

Baisse d’intensité 
de la récession

Le rapport du ministère est 
«très bon malgré la baisse des re­
venus», estime M. Naroff, et il 
«s’ajoute à la liste grandissante 
des indicateurs laissant perce­
voir une baisse d’intensité de la 
récession».

Autre indicateur publié hier, 
l’indice de confiance des 
consommateurs mesuré par 
l’université du Michigan reste

Après deux trimestres de re­
cul du PIB, les observateurs 
sont attentifs au moindre si­
gnal positif ou simplement aux 
nouvelles moins mauvaises 
que prévu.

Mais même les plus pru­
dents semblent retrouver un 
peu d’optimisme, à l’image de 
Jeffrey Lacker, un des diri­
geants de la banque centrale.

«Malgré l’abondance de 
mauvaises nouvelles, des prévi- 
sionnistes de premier plan s’at­
tendent à ce que l’économie 
touche le fond à un moment ou 
à un autre cette année et repar­
te graduellement, et je pense 
que c’est un espoir raison­
nable», a-t-il dit jeudi.

Pour Nigel Gault, économis­
te d’IHS Global Insight, «les dé- 

p e n ses de
Même les plus prudents semblent consommation

s'orientent vers
retrouver un peu d’optimisme une hausse sur

l’ensemble du
très faible mais est remonté à 
57,3 points en mars après un 
fort recul en février.

Mercredi, l’annonce d’une 
hausse des commandes de 
biens durables en février, la pre­
mière après sept mois de baisse, 
et d’un rebond marqué des 
ventes de logements neufs avait 
déjà alimenté l’idée que l’écono­
mie américaine avait peut-être 
touché son point le plus bas.

la semaine précédente, c’était 
la reprise des mises en chantier 
de logements et des permis de 
construire accordés, après sept 
mois de baisse, qui avait envoyé 
un petit signal d’espoir.

premier trimestre».
Mais comme beaucoup 

d’autres analystes, M. Gault re­
lève qu’il est «trop tôt pour pa­
rier sur une renaissance de la 
consommation», avec la montée 
continue du chômage et la bais­
se des revenus des ménages.

Si les économistes voient la 
croissance continuer à se 
contracter sur les trois pre­
miers mois de l’année, le mou­
vement pourrait être moins vio­
lent que fin 2008. «Le pire 
semble être derrière nous», esti­
me ainsi M. Gault

Agence France-Presse

AbitibiBowater progresse
Le géant de l’industrie du pa­

pier journal AbitibiBowater 
progresserait dans ses efforts 

pour refinancer la dette de 1,8 
milliard $US de sa filiale améri­
caine, au dernier jour de 
l’échéance de la proposition de 
refinancement.

Le New York Times a rappor­
té hier que la banque Citigroup 
ne s’opposait plus à une partici­
pation dans l’échange de titres 
proposé par la papetière.

L’action d’AbitibiBowater 
prenait plus de 15 % à la Bour­
se de Toronto, hier après-

midi, quelques heures avant 
l’ultimatum.

Un porte-parole d’Abitibi, 
Seth Kursman, a refusé de 
confirmer la nouvelle parue 
dans le New York Times, mais a 
indiqué que la société «tra­
vaillait agressivement» à la réali­
sation de ses plans.

A moins d’un autre délai, la pa­
petière avait jusqu’à 17h hier 
pour conclure une entente. Tou­
te annonce quant au résultat des 
négociations pourrait cependant 
n’avoir lieu que plus tard.

Le refinancement de la dette

de Bowater est une des condi­
tions essentielles à la recapitalisa­
tion plus large d'AbitibiBowater. 
Un échec du côté de la liliale amé­
ricaine forcerait vraisemblable­
ment la société à recourir à la pro­
tection de la loi sur la faillite.

Citigroup, Wachovia et Bank 
of America détiennent une peti­
te portion de la dette de Bowa­
ter, mais leur appui est essen­
tiel parce qu’ils sont des prê­
teurs garantis.

Mercredi, les taux d’accepta­
tion pour la proposition de re­
structuration de la dette allaient

de. 80,2 % pour les billets expirant 
en 2013 à 36,1 % à ceux expirant 
en 2021, a indiqué AbitibiBowa­
ter. Les billets expirant en 2009 et 
2010 doivent jouir d’un taux d’ac­
ceptation minimal de 97 %, par 
rapport aux taux de 60 % qu’ils af­
fichaient mercredi. L’appui pour 
les billets expirant entre 2011 et 
2021 doit être d’au moins 50 %.

L’action d’AbitibiBowater 
prenait 11 C, soit 15,3 %, à 83 C a 
la Bourse de Toronto hier, peu 
avant la clôture des marchés.

La Presse canadienne

EN BREF

Le PIB du Québec 
diminue de 1,4 %
Québec — Le produit intérieur 
brut (PIB) du Québec a diminué 
de 1,4 % au quatrième trimestre 
2008, sur une base annualisée et 
ajustée pour éliminer l’effet des 
saisons. Pour l’année 2008 dans 
son ensemble, comparativement 
à 2007, le PIB du Québec a crû 
de 1,0 %. En 2007, la croissance 
avait été de 2,6 %. En comparai­
son, pour l’ensemble du Canada,

au quatrième trimestre, l’écono­
mie a enregistré une baisse an­
nualisée de 3,4 %. Toujours pour 
l’ensemble du pays, en 2008, une 
croissance 0,5 % a été enregis­
tré1 par rapport à l’année précé 
dente. En 2007, la croissance 
avait été de 2,7 % au Canada. La 
diminution du taux de croissan­
ce annuel du PIB provient de la 
basse des exportations et aussi 
du ralentissement de la deman­
de intérieure finale, a indiqué 
hier l’Institut de la statistique du 
Québec. - La Presse canadienne
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Ados et dépression

BRISONS LE SILENCE
Les maladies mentales comme la dépression 
frappent aussi les adolescents. Avec votre 
aide, nous pourrons développer encore plus 
de programmes de prévention. Pour l’amour 
de nos jeunes, consultez notre site Internet 
ou composez le 514 529-1000 ou sans frais 
le 1 888 529-5354.

Fondation 
des maladies 
mentales i

CONGÉDIÉ
INJUSTEMENT ?

Avez-vous un cas de congédiement interdit, 
de harcèlement psychologique, de congédiement 

sans cause juste et suffisante, déguisé ?

Vous gagnez à consulter

JEAN-GUY
MICHAUD

CRIA

EXPERT
DES CESSATIONS D'EMPLOI 

Devant les instances du travail depuis 1964

T. (418) 657-2628 • (514) 940-6477 
www.jeanguymichaudcria.ca

L’expertise par l'expérience, depuis 1964

Cours par correspondance en ligne sur

COMMENT BÂTIR SON 
PORTEFEUILLE EN 2009
Avec l'aide constante du prof

Claude Chiasson,
Chroniqueur financier, 
analyste financier et 
investisseur privé

"Une source d'information de 
qualité et 100 % objective"

Comprend :
• Stratégie de placement 2009 diffusée sur Internet
• Un guide d'apprentissage
• Un manuel de 279 pages sur tout ce qu'il faut savoir 

pour bien investir
• Un abonnement d'un an à la classe Internet Pro-Placement
Vous apprendrez à :
• Connaître les secteurs les plus prometteurs de notre économie
• Identifier les bons placements et à les accumuler au bon prix
• Encaisser des revenus de placement réguliers et croissants
• À battre votre prochain ennemi : l’inflation 
PENDANT QUE TOUS S'INQUIÈTENT, VOUS AVEZ 
LÀ L’OCCASION DE VOTRE VIE DE FAIRE LE PLEIN 
DE TITRES À DES PRIX D'AUBAINE. À VOUS DE 
LA SAISIR, DÈS MAINTENANT.
Prix : 228 $ (plus taxes)
Pour vous inscrire, allez au www.proplacement.qc.ca, appuyez sur 
Devenir membre, puis sur Inscrivez-vous dès aujourd'hui et, enfin, 
complétez le formulaire tel qu'indiqué. Branchement Internet requis

Le devoir
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http://www.jeanguymichaudcria.ca
http://www.proplacement.qc.ca
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Parents retraités :
aidez vos enfants de votre vivant

f Claude Chiasson

J
e lis avec grand intérêt votre chronique 
depuis quelques années. Je prends ma re­
traite cette année, à 58 ans, avec de 66 % 
à 70 % de mon salaire après 35 ans de service 

dans le domaine de la santé (infirmière clinicien­
ne) et ayant contribué au REGOP (CARRA). J’ai 
fait tous les rachats possibles, mais j’avais retiré les 
deux premières années mes prestations.

Je n’ai pas de planificateur financier attitré. J’ai 
acheté un semi-détaché il y a cinq ans et j’ai une 
balance d’hypothèque de 99 000 $ à 5,65 % d’inté­
rêt. Je paie à la semaine, toutes taxes comprises, et 
je compte donner cette année, pour diminuer ma 
balance d’hypothèque, la valeur d’un petit héritage 
d’environ 8000 $.

Je vous fais un résumé de mes avoirs.
Chez Disnat, mes REER se composent de Nor­

tel, actions achetées en 2001 au montant de 
3905 $, de CIBC, actions achetées en 2000 au 
montant de 1757 $, de BMO, actions achetées en 
2000 à 1677 $, et de Bombardier, actions ache­
tées en 2000 pour 7500 $.

Le 31 décembre 2008, la valeur comptable totale 
est de 15 668 $, mais la valeur marchande n’est 
que de 5832 $.

Strategie Nova, devenu Fonds Dynamique: un 
REER de 2000 $ placé en 1992 valait 7235 $ en 
juin 2008 en fonds d’actions canadiennes (avec 
quelques ajouts peu importants), mais en dé­
cembre il ne valait plus que 4659 $.

Fonds Dynamique gère un REER avec Place­
ments Cl de 3565 $ depuis 2006.

Placements Québec: compte d’épargne place­
ment hors REER de 4128 $, REER de 19 718 $ 
pour un total de 23 847 $.

BMO: REER dans fonds de l’allocation de l’actif 
et fonds Étape+ totalisant 28 142 $. Valeur comp­
table de 31457 $ en décembre 2008.

Fonds FTQ: REER de 2000 $ cotisé en 2007 et 
de 3846 $ en 2008.

Je pense me constituer l’équivalent d'un REEE

pour mes deux petits-enfants chez Placements Qué­
bec après avoir pris connaissance des exigences 
d’un REEE et n’étant pas certaine que mes petits- 
enfants feront des études postsecondaires.

J’aimerais donner au moins quelque 5000 $ à 
mon fils pour l’achat d’une première maison. Je 
n’ai jamais eu un grand train de vie, mais je 
compte bien faire quelques voyages à ma retraite.

Comme je ne connais pas assez le milieu des pla­
cements, je désire me débarrasser des REER chez 
Disnat en les transférant ailleurs. Il me semble que 
continuer à cotiser au Fonds FTQ sur mon salaire 
n’est pas une bonne stratégie vu l’état des actions 
en période de récession.

Que me conseillez-vous? Avez-vous assez de 
renseignements sur ma situation pour me 
conseiller? Devrais-je réellement choisir un 
conseiller financier? Je ne sais à qui je pourrais 
faire confiance. Je n’ai aucune dette de carte de 
crédit et ma voiture était entièrement payée un 
an après son achat il y a huit ans, mais depuis je 
n’ai pas mis d’argent de côté dans 
le but d’un achat.

Si ma lettre n’est pas d’utilité pour 
d’autres, j’apprécierais recevoir 
quand même vos recommandations.
Vous remerciant à l’avance.

EH.

Donner aux enfants de son vivant 
est, selon moi, la voie à suivre pour 
les retraités. Certes, la débandade 
des marchés boursiers a déteint sur 
la valeur de vos placements. Mais, en admettant 
que les économies occidentales renoueront éven­
tuellement avec la reprise, les indices boursiers se 
relèveront ainsi que vos placements. Un point ici à 
souligner: limitez vos placements aux actions de 
grandes entreprises montrant un solide historique 
de versements de dividendes élevés. Nortel et 
Bombardier sont des entreprises appartenant au 
clan des firmes à croissance et non à celles me­
nant une politique dynamique de dividendes. Les 
banques, les grandes compagnies d’assurance vie, 
les sociétés de services publics (pipelines, électri­
cité), les grandes entreprises de télécommunica­
tions et celles des produits de consommation ap­
partiennent à cette dernière catégorie.

Côté avoirs, vous ne m’avez pas transmis tou­
te l’information requise. En supposant une va­

leur marchande de 250 000 $ pour votre proprié­
té et un salaire annuel probablement autour de 
65 000 $, la valeur après impôt de votre actif 
s’élève à près de 531 000 $. Cette valeur tient 
compte de votre hypothèque dont le solde est 
de 99 000 $ et d’une rente annuelle provenant 
du REGOP de près de 44 000 $. La valeur actuel­
le de cette rente correspond grosso modo à 
444 000 $ avant impôt et à 310 000 $ après im­
pôt. Donc, si mes hypothèses sont valables, 
vous possédez un avoir suffisant pour vivre 
convenablement à votre retraite.

Vous avez d’emblée une certaine marge de ma­
nœuvre pour aider vos enfants et petits-enfants. 
Mais ne perdez pas de vue qu’il reste l’hypo­
thèque à rembourser sur votre résidence et que, 
bientôt, vous devrez remplacer votre voiture. 
Bien sûr, vous pourrez toujours effectuer des re­
traits de vos REER (ils totalisent 71 000 $) pour 
venir grossir votre pécule hors REER qui, lui, ne 
s’élève qu’à 4128 $ (hormis l’héritage de 8000 $ 

que vous appliquerez avec raison 
au solde de votre hypothèque). Ces 
retraits devront être faits parcimo­
nieusement, car ils s’ajoutent à vos 
autres revenus imposables. Outre 
ces retraits, vous devrez prévoir 
épargner bon an, mal an près de 
12 % de vos revenus réguliers.

Ces liquidités pourront servir à 
l’occasion à ajder vos enfants et pe­
tits-enfants. A mes yeux, l’aide de­
vrait aller en priorité à votre gar­

çon, à qui vous désirez donner un coup de pouce 
pour l’achat de sa première propriété. A cause de 
l’actuelle récession, le contexte sera certaine­
ment propice à votre fils pour dénicher une pro­
priété à un prix convenable. Assurez-vous que ce­
lui-ci soit tout de même capable de faire face aux 
mensualités de l’hypothèque et autres frais asso­
ciés à la propriété. Idéalement, votre fils devrait 
au préalable avoir accumulé un pécule suffisant 
pour faire face à toutes ces éventualités.

Pour ce qui est de cotiser à un fonds des tra­
vailleurs, oubliez cela. Contentez-vous de réduire 
le solde de votre hypothèque de sorte qu’il ne 
s’élève tout au plus qu’à 40 000 $ d’ici dix ans.

cch iassontâ proplacement, qc.ca 
Classe Internet: www.proplacement.qc.ca

Le p.-d.g. de Québécor World a gagné 2,4 millions
L> imprimeur Québécor World s’est placé sous 

' la protection des tribunaux depuis janvier 
2008, mais cela n’a pas empêché son président et 

chef de la direction, Jacques Mallette, de gagner 
plus de 2,4 millions l’année dernière.

Il faut dire que la situation semble se redresser 
pour Québécor World: ses dirigeants prévoient 
que l’entreprise montréalaise n’aura plus besoin 
de la protection judiciaire dès juillet. Le plan final 
de restructuration doit être déposé le mois pro­
chain, a indiqué hier un porte-parole, Tony Ross.

En plus de son salaire de base d’un million 
de dollars, M. Mallette a eu droit en 2008 à une 
prime de rendement de 1,43 million, précisent 
des documents déposés hier auprès des autori­
tés réglementaires.

C’est plus du double de ce qu’a touché son pré­

décesseur, Wes Lucas, en 2007. M. Lucas avait 
alors reçu un salaire de base de 1,18 million, mais 
pas de prime.

L’entreprise explique qu’elle a «amélioré» son 
régime de primes de rendement «pour tenir 
compte des défis liés aux procédures d’insolvabilité 
et pour inciter les employés à se montrer perfor­
mants pendant cette période, critique». La Cour su­
périeure du Québec, qui supervise les procé­
dures canadiennes de restructuration de Québé­
cor World, a approuvé la bonification du régime 
de primes de rendement en juillet 2008.

Québécor World a par ailleurs annoncé hier 
ses résultats du quatrième trimestre 2008.

En raison d’importances dépréciations d’actifs 
inscrites en 2007, l’entreprise a réduit de façon 
substantielle la perte nette enregistrée pendant

cette période et l’ensemble de l’exercice 2008, 
malgré une baisse des revenus.

La perte nette de l’imprimeur pour le trimestre 
terminé le 31 décembre s’est élevée à 
654 millions $US, soit 3,26 $US par action, alors 
quelle avait atteint 1,83 milliard $US, ou 13,69 $US 
par action, un an plus tôt Pour l’exercice dans son 
ensemble, la perte nette de Québécor World s’est 
chiffrée à 1,66 milliard $US, soit 9,18 $US par ac­
tion, comparativement à 2,20 milliards $US, soit 
16,85 $US par action, en 2007. Les revenus ont to­
talisé 1,03 milliard $US au quatrième trimestre 
2008, contre 1,23 milliard SUS un an plus tôt. Sur 
l’ensemble de l’année, ils été de 4,02 milliards $US, 
contre 4,65 milliards SUS en 2007.
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Les marchés boursiers 
sont volatiles !
Vous pouvez en profiler, aussi bien à la hausse qu’à la baisse. Si votre 
rendement n'est pas à la mesure de vos aspirations, misez sur nos 
enseignants pour vous mettre sur la bonne voie des profits.
Decision-Plus lance sa session de cours en salle, « Édition automne 2008 ». 
Ne ratez pas cette occasion qui n’arrive que deux fois par année.
Augmentez vos connaissances et votre habileté en vous inscrivant à nos 
cours, spécialement conçus pour les investisseurs actifs.

DISPONIBLE A MONTRÉAL ET À QUÉBEC.

Consultez la grille horaire et RÉSERVEZ TÛT
au www.cours.decisionplus.com
Tél. : 514 392-1366 • Sans frais 1 877 392-1366

^^Nos 21 ans 

d'expérience sont 
^àmtre portés

Val d’Or

Média

Lever du soleil: 6h42 
jCoucher du soleil: 19h18

Sept-lles

Baie-Comeau 
4/

Saguenay
2/-6

*
Québec 

Trois-Rivières 8/1
9/1 ^

Canada Auj Demain Le Monde
©MétéoMédia 2009

Auj. Demain
Edmonton Sol 3/-10 Nei 1/-7 Londres Plu 9/5 Var 9/1
Moncton Sol 9/-1 Plu 8/1 Los Angeles Var 25/11 Nua 21/11
Saint-Jean Sol 7/0 Plu 4/2 Mexico Sol 24/8 Sol 23/7
Toronto Sol 12/2 Plu 11/-1 New \trrk Plu 12/8 Plu 14/6
Vancouver Plu 7/2 Sol 8/2 Paris Plu 9/7 Nua 9/5
Winnipeg Var -2/-5 Var 0/-7 Tokyo Var 10/8 Nua 10/8

Montréal
Aujourd'hui Ce soir ^*, Demain Lundi Mardi
13
Généralement
ensoleillé.

Québec
Aujourd-hui
6
Ciel variable.

Gatineau
Aujourd-hui
13
Généralement
ensoleillé.

Averses iSolées. 
pdp 10%.

Ce soir 
1
Ciel variable.

pluie, pdp
4/-3
Ciel variable.

7/0

Ce soir

Averses, pdp 
10%.

90%.

Demain
6/0 -V
Faible pluie, pdp 
90%.

Demain
10/1
Pluie,

Lundi
4MjEÜE.àif * ■"
Faible pluie, pdp Quelques flo-

nuageux

Mardi
51-2

90%.

Lundi
3/-4
Plutôt nuageux.

cons, pdp 40%.

Mardi
5/-1
Averses de *4 
pluie ou de 
neige, pdp 40%.

C’EST COMME AVOIR UN 
MÉTÉOROLOGUE QUI 

HABITE DANS VOTRE POCHE.

MétéoÊctair... 
Maintenant offert sur le iPhone.

MARCHÉS BOURSIERS

Une semaine 
de rebonds
La Bourse a terminé en nette baisse hier, les in­

tervenants choisissant de prendre leurs béné­
fices à l’issue d’une semaine de gains importants.

Le Dow Jones a cédé 148,38 points, à 
7776,18 points (1,87 %), et le Nasdaq, à dominan­
te technologique, 41,80 points, à 1545,20 points 
(2,63 %), selon des chiffre définitifs de clôture. 
L’indice Standard & Poor’s 500, a quant à lui re­
culé de 2,03% (16,92 points), à 815,94 points.

Le principal indice de la Bourse de Toronto a aus­
si clôturé la séance en forte baisse, les investisseurs 
effectuant des prises de profits au terme d’une troi­
sième semame de reprise en ce mois de mars.

L’indice composite S&P/TSX a reculé de 
174,44 points, soit 1,9 %, pour clôturer à 8821,06, au 
terme d’une séance où tous les secteurs ont retrai­
té. L’indice-vedette du parquet torontois affiche 
malgré tout une hausse de 16,5 % depuis le début 
de la reprise entamée le 10 mars, après que la 
banque américaine Citigroup eut annoncé avoir été 
rentable pour les deux premiers mois de 2009. Le 
dollar canadien a cédé hier 0,56 CUS à 80,81 CUS.

Sur la semaine écoulée, l’indice phare de Wall 
Street, le Dow Jones, a progressé de 6,84 %, à 
7776,18 points. Entre le 9 mars, quand il avait fini 
au plus bas depuis 12 ans, et sa plus haute clôture 
de la semaine, jeudi, il a effectué un bond de 21 %, 
nourri par la multiplication d’indices laissant sup­
poser que le pire de la crise avait été dépassé.

Le Nasdaq, à dominante technologique, a ga­
gné 6,03 %, à 1545,20 points, après être remonté 
jeudi au dessus de son niveau du début de l’an­
née. L’indice élargi Standard & Poor’s 500 a pris 
6,17 %, à 815,94 points.

Bonnes surprises
La semaine a démarré sur les chapeaux de 

roue, avec une hausse de 6,84 % du Dow Jones, sa 
meilleure performance depuis fin octobre, en ré­
ponse à l’annonce des modalités du plan du Tré­
sor américain pour débarrasser les banques des 
actifs toxiques hérités de la bulle immobilière.

Puis les bonnes surprises sont venues du front 
macroéconomique: à la fois les commandes de 
biens durables, les ventes de logements neufs et 
les reventes de logements oqt rebondi de maniè­
re inattendue en février aux Etats-Unis.

«Il faudra attendre un peu avant de voir l’écono­
mie repartir, mais le marché a le sentiment qu’on a 
vu le pire et qu’m redémarrage est possible d'ici à la 
fin de l’année», juge Marc Pado. «On approche de la 
fin du trimestre et beaucoup d’investisseurs sont peu 
exposés au marché actions. Plus les gens sont 
convaincus que la tendance s’est inversée, plus ils doi­
vent se placer sur le marché pour ne pas manquer un 
mouvement d’une telle ampleur», ajoute-t-il.

Les espoirs de stabilisation de la première éco­
nomie mondiale vont se retrouver à rude épreuve 
la semaine prochaine, qui sera dominée vendredi 
par les toujours très attendus chiffres mensuels de 
l’emploi, catastrophiques ces derniers mois.

Le marché obligataire s’est stabilisé. Le rende­
ment du bon du Trésor à 10 ans, qui évolue en 
sens inverse des prix, est remonté à 2,761 %, contre 
2,625 % vendredi dernier et celui à 30 ans est des­
cendu à 3,618 %, contre 3,654 %.

La Presse canadienne 
Agence France-Presse

Dow-Jones Industriel (DJI DOWJ)
150 Jours

Nasdaq composé (X-COMP NASDAQ)
ç 150 Jours

S&PTSX Venture (X-JX VSE)
150 Jours

Les taux d'intérêt
Voici les taux d'intérêt en vigueur le 26 mars 2009 dans les principales institutions 

financières au Canada, Ces taux sont tournis par les inslitutions financières.
Banques Dépôt à terme

30-59 jrs ! an 3 ans Sans 6 mois
Prêt hypothécaire 

; 1 an 3 ans 5 ans
HSBC Canada 0,30 0,60 1,90 2,20 5,20 4,50 5,15 5,79
Nationale 0,20 0,50 1,80 2,20 4,45 4,45 4,95 5,55
Laurentlenne 0,30 0,50 1,90 2,20 4,45 4,45 4,95 5,55
Royale 0,30 0,50 1,90 2,20 5,20 4,35 4,65 5,55
Scotia 0,20 0,50 1,90 2,20 5,20 5,25 5,15 5,55
TD 0,20 0,50 1,90 2,20 5,20 4,50 5,20 5,79
B. Montréal 0,30 0,50 1,80 2,20 5,20 4,35 4,65 5,55
CIBC 0,30 0,50 1.80 2,20 — _ _ _
Desjardins' 0,20 0,50 1,80 2,20 4,45 4,45 4,95 5.55
' Taux suggéré par la Fédération des caisses Desjardins du Québec

Fiducies Dépôt à terme
30-59|rs tan 3ans Sans 6 mois

Prêt hypothécaire
1 an 3 ans 5 ans

Desjardins 0,20 0,50 1,80 2,20 4,45 4,45 4,95 5,55
Gr. Investors — — — — 5,20 4,50 5,15 5,55
Capitale Ass. — - - - 5,19 4,40 5.14 5,54
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les coûts actuels et prévus de l’ASRA mènent à une 
impasse. M. Saint-Pierre affirme que les coûts réels 
du régime actuel tournent autour de 800 à 900 mil­
lions. Tout l’argent qui va à l’ASRA ne peut pas ser­
vir à préparer l’avenir par des travaux de recherche, 
l’innovation, etc. Enfin, l’ASRAest susceptible d’être 
contestée à l’échelle internationale.

En contrepartie, quelles sont les réponses que 
propose M. Saint-Pierre? L’aide gouvernementale 
doit satisfaire aux besoins particuliers des divers 
types d’entreprise et assurer un filet de sécurité à 
toutes les entreprises. H faut rétablir le contact des 
entreprises avec le marché et répondre aux besoins 
des régions défavorisées, rendre toutes les aides 
écoconditionnelles et appuyer la multifonctionnalité.

L’objectif ultime serait d'en arriver en 2015 à un 
tout nouveau programme qui remplacerait l’ASRA 
Ce serait un programme d’autogestion des risques. 
Chaque entreprise agricole aurait son compte et de­
vrait effectuer une gestion active de ses risques. «De 
nombreux agriculteurs auront à modifier de façon im­
portante leur façon de gérer leur entreprise en accor­
dant leurs préoccupations aux variations des mar­
chés», lit-on en conclusion de ce rapport La Finan­
cière agricole souscrirait dans ce compte une contri­
bution annuelle basée sur les revenus de l’entrepri­
se. Les dépôts seraient hors impôt alors que les re­
traits seraient imposables, comme dans un REER

Au cours d’une période de transition de cinq ans 
qui commencerait en 2010, on chercherait à retour­
ner aux principes de départ de l’ASRA, à savoir un 
relèvement du niveau de productivité du modèle de 
référence, en modulant le niveau de soutien. Actuel 
lement le producteur paie le tiers du coût de l’assu­
rance. On le porterait à 40 % pour les unités qui dé­
passent le modèle de référence et à 50 % pour celles 
qui dépassent deux fois ce modèle.

Laurent Lessard, titulaire de ce ministère, a 
diffusé un bref communiqué hier pour dire 
que «le gouvernement prendra le temps d’étu­
dier les propositions de ce rapport de concert 
avec le milieu agricole en ayant comme volonté 
commune d’assurer et bâtir l'avenir de l’agricul­
ture du Québec».

Quant à l’Union des producteurs agricoles 
(UPA), elle n’a pas du tout apprécié les conclu­
sions du rapport. Dans un communiqué trans­
mis en fin de journée, le président Christian La­
çasse accuse même l’auteur du rapport de faire 
preuve «d’un manque flagrant de rigueur qui frise 
la désinformation».

L’UPA souligne notamment qu’environ 1 % des 
dépenses budgétaires gouvernementales au Qué­
bec sont consaci;ées à l’agriculture, alors que c’est 
plus de 3 % aux Etats-Unis.

Le Devoir 
Avec La Presse canadienne

E N BREF

L’excédent fédéral 
s’érode
Ottawa — L’excédent budgétai­
re du gouvernement fédéral 
s’érode considérablement, 
ayant été évalué à 37 millions 
pour le seul mois de janvier, 
comparativement à 1,2 milliard 
pour le même mois l’an der­
nier. Le rapport mensuel in­
dique que les revenus ont été 
en baisse de 9,8 % par rapport à 
janvier 2008, à 19,6 milliards, 
principalement en raison de la 
décroissance des sommes gé­
nérées par l’imposition des en­
treprises et par la taxe sur les 
produits et services. Pour les 
dix premiers mois de l’exercice 
financier entamé en avril 2008, 
les revenus ont excédé les dé­
penses d’environ 500 millions, 
comparativement à un surplus 
de 9,6 milliards pour la période 
correspondante en 2007-08.
- Im Presse canadienne

CHRYSLER
SUITE DE LA PAGE B 1

de Chrysler, ou plutôt par le 
département du Trésor améri­
cain, par le fonds d’investisse­
ment Cerberus Capital, qui est 
le principal actionnaire de 
Chrysler LLC, ou encore par 
les banquiers de la société 
ipère de la compagnie, aux 
Etats-Unis.

M. Lewenza a toutefois signa­
lé que le syndicat était prêt à 
poursuivre les discussions avec 
les dirigeants du constructeur 
automobile et il a demandé à 
l’équipe de négociation de 
Chrysler de demeurer dispo­
nible jusqu’au 31 mars. La seule 
date butoir est cependant celle 
fixée par les gouvernements ca­
nadiens, a-t-il indiqué.

Si elle veut pouvoir toucher 
l’aide de quelque 2,3 milliards 
qu’elle a demandé aux gouver­
nements fédéral et ontarien

DESJARDINS

afin de sauver la compagnie, 
Chrysler doit signer d’ici mar­
di une nouvelle convention 
collective s’inscrivant dans son 
plan de restructuration et la 
soumettre aux deux paliers 
gouvernementaux.

Le syndicat et les représen­
tants de Chrysler négocient de­
puis lundi dernier, à Toronto, 
dans l’espoir de maintenir en vie 
les activités canadiennes du 
constructeur en difficulté.

La société mère, située à 
Detroit, demande elle aussi 
des milliards de dollars en 
prêts de la part du gouverne­
ment américain.

M. Lewenza a souligné que 
le contrat actuel, qui a été signé 
au printemps dernier et prévoit 
un gel des salaires de trois ans, 
sera encore en vigueur pen­
dant deux ans.

La Presse canadienne

CONCOURS

Les plaisirs ultimes de Québec

LE DEVOIR
en collaboration avec

hôtelCHATEAU
LAURIE Rque bec

★ ★ ★ ★
VIEUX-QyÉBEC • GRANDE AILÉE • PLAINES D'ABRAHAM

0 0 0: @

Vous offre la chance de gagner un 
magnifique séjour dans la vieille capitale.

LE FORFAIT INCLUT :
• 2 nuits d’hébergement/chambre de luxe avec foyer
• Petit plaisir Porto et chocolats à l'arrivée
• 2 soupers gastronomiques 5 services dans l’un de nos 

restaurants partenaires : Louis-Hébert, La Crémaillère, 
Aux Anciens Canadiens, Café Sirocco

• 2 entrées au Musée National des Beaux-arts
• 1 tour de calèche avec interprétation historique
• 4 petits déjeuners de style buffet
• 1 duo-massage au Vivaldi-Spa
• Stationnement gratuit durant le séjour
• Une valeur de 1 350 $

POUR PARTICIPER

Prénom

Nom

Adresse

Ville

Province

Code postal

SUITE DE LA PAGE B 1

président et chef de la direc­
tion. Et pour la première fois 
dans son histoire, Desjardins a 
depuis un an une présidente, 
Monique Leroux. «Il est évident 
que je ne suis pas heureuse de ces 
résultats. Nous devons toutefois 
les situer dans le contexte d’une 
crise financière sans précédent 
au sein du monde financier 
mondial», disait-elle le 2 mars 
dernier en divulguant les résul­
tats financiers de 2008.

Quoi qu’il en soit, pour celui 
qui voudrait faire du grabuge à 
cette réunion aujourd’hui, il se­
rait sans doute tentant de mettre 
ensemble tous ces ingrédients et 
de s’en servir comme prétexte 
pour contester la haute direction 
et ses décisions. Mais Desjardins 
n’est en aucune façon en train de 
vivre un scénario plus ou moins 
semblable à celui de la Caisse de 
dépôt. Comme l’a déjà dit quel­
qu’un qui connaît bien le monde 
des caisses, dans les cas de situa­
tions graves, Desjardins si,* refer­
me comme une huître. Ce sera 
vraisemblablement le cas aujour­
d’hui, et pas simplement à cause 
d’un réflexe de repli sur soi.

Une présidente 
impressionnante

Les dirigeants de caisses inter­
rogés cette semaine, la plupart 
préférant conserver l’anonymat, 
ont tous été très impressionnés 
par le travail fait par Mme Leroux 
et ses équipes à la haute direc­
tion au cours des derniers mois. 
On peut résumer en disant que 
les dirigeants de caisses pensent 
que la direction a bien fait ses de­
voirs. Il y a eu de longues 
séances d’information par réseau 
téléphonique, par Internet avec 
présentation de tableaux et aussi 
en personne. Voici ce qui disait le 
président du conseil d’une caisse 
de Montréal: «Cela a été fait de fa­
çon tràprofessionnelle. Il n’y a pas 
eu de cachettes. On a pu poser plu­
sieurs questions. On est au cou­

rant de la situation de Desjardins. 
En plus, on q m dégringoler la si­
tuation aux États-Unis et on savait 
que ça s’en venait ici. Les PCAA 
avaient été très bien cotés et ils sont 
devenus pourris à cause des 
banques aux États-Unis. On n’est 
pas inquiets de la gestion de Des­
jardins, mais de l’économie mon­
diale et aussi des premiers mi­
nistres Harper et Charest qui n’ont 
rien vu venir et qui ont les deux 
pieds sur les freins.»

Claude Lefebvre, président du 
conseil de la Caisse du Piedmont 
Laurentien (secteur de l’aéro­
port de Québec et Val-Bélair),

considère lui aussi qu’il faut fai­
re face à la réalité du contexte 
économique mondial, que tous 
sont frappés par la crise et qu’il 
faut faire appel à beaucoup de 
solidarité. La baisse des ris­
tournes frappe certaines 
caisses plus que d’autres. «A 
Rouyn-Noranda, on pourrait 
verser deux millions en ris­
tournes, mais par compassion 
pour celles qui ne peuvent le fai­
re, on va verser 1 million seule­
ment.» M. Barrette mentionne 
que sa caisse n’a perdu aucun 
membre à cause de la crise et 
que la confiance demeure entiè- 

re envers
« On n’est pas inquiets de la gestion de 
Desjardins, mais de l’économie mondiale 
et aussi des premiers ministres Harper 
et Charest qui n’ont rien vu venir 
et qui ont les deux pieds sur les freins »

vesties dans
est l’un de ceux qui ont ouverte- les fonds communs de place-

Desjardins. 
Toutefois, les 
membres 
sont beau­
coup plus ner­
veux en ce qui 
concerne les 
sommes in-

ment contesté la création d’un 
seul poste pour les fonctions de 
président du conseil et de chef 
de la direction du Mouvement 
Desjardins. Que pense-t-il des ré­
sultats de 2008? «La majorité des 
caisses est pas mal au courant de 
la situation. On a vu Mme Leroux 
et on ne s’attend pas à de grandes 
surprises aux assemblées géné­
rales. Il y a eu une communica­
tion extraordinaire avec Mme Le­
roux, comme on n’en a jamais vu 
dans le passé. Ily a eu une trans­
parence extraordinaire.»

M. Lefebvre n’en démord ce­
pendant pas, les fonctions de 
président et de chef de la direc­
tion devraient être occupées par 
deux personnes. «Pour une pre­
mière année, Mme Leroux y a 
goûté. La charge de responsabili­
tés est trop grosse. C’est une tâche 
énorme. Je pense qu’elle aurait 
apprécié être à deux, mais pour 
l’instant la priorité c’est ce qui se 
passe au niveau mondial.»

Lorrain Barrette, président 
de la Caisse de Rouyn-Noranda,

ment, lesquels ont connu une 
forte baisse, comme partout 
ailleurs. En somme, il ne voit en 
aucune façon chez Desjardins 
des réactions qui pourraient 
ressembler à ce qu’on a consta­
té envers la Caisse de dépôt.

Il y aura sans doute des in­
terventions à cause de la chute 
record des revenus au Mouve­
ment Desjardins en 2008, mais 
la solidarité devrait dominer 
largement les interventions. 
On voudra sans doute aller 
dans le sens proposé par 
Mme Leroux, soit de concen­
trer l’attention sur la planifica­
tion stratégique pour les an­
nées 2010 à 2012. Avant-hier, la 
direction a donné un peu le ton 
du discours qu’elle tiendra en 
annonçant une émission de 
500 millions effectuée par Ca­
pital Desjardins inc. en vue 
d’améliorer le capital de base 
des caisses et de répondre à 
leurs besoins généraux.

Le Devoir

PRIX FEMMES DE MERITE DU
Y DES FEMMES DE MONTRÉAL

2009

Téléphone

Courriel

Question : Quel est le nom de famille 
des administrateurs de l'hôtel?

□ Cochez si vous ne désirez pas recevoir la sollicitation 
du Devoir

□ Cochez si vous ne désirez pas recevoir la sollicitation 
de l'Hôtel Château Laurier Québec
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Retournez à : Concours LES PLAISIRS 
ULTIMES DE QUÉBEC, 2050, rue de Bleury, 

étage, Montréal (Québec) H3A 3S1
Le tirage aura lieu le 10 avril 200B à 15h.
Faites-nous parvenir les coupons de participation avant le 8 avril 
2009 à 17530. Le concours s'adresse aux personnes de 18 ans el 
plus. Un seul coupon par enveloppe. Les reproductions électro­
niques ne seront pas acceptées Les conditions et réglements du 
concours son! disponibles à la réception du Devoir et sur 
www.le<levoir.ctm/concours

Appel de candidatures
Vous connaissez une femme exceptionnelle et souhaiteriez qu’elle soit 
reconnue publiquement? Présentez sa candidature pour l'obtention d’un Prix 
Femme de mérite.

Pour souligner le parcours de femmes exceptionnelles, le Y des femmes de 
Montréal a remis en 1994 ses premiers Prix Femmes de mérite. Plus de 175 
femmes ont depuis reçu un de ces Prix prestigieux. Les critères de sélection 
des Femmes de mérite sont l'influence, l’impact, l’accomplissement et les 
actions.

Les Prix Femmes de mérite sont remis à des femmes s’étant illustrées dans 
onze catégories :

Affaires et professions 
Art et culture 

Communications 
Éducation 

Entrepreneurship 
Services à la population 

Science et santé 
Sports et mieux-être 

Jeune femme de mérite (18-30 ans)
Avancement des femmes 

Pionnière

La période de mise en candidature se termine le vendredi 1er mai 2009. Les 
lauréates recevront leur Prix Femmes de mérite le lundi 21 septembre 2009 
à Montréal lors d’une soirée qui leur rendra hommage.

Pour obtenir de l’information supplémentaire ou un formulaire de mise 
en candidature :
www.ydesfemmesmtl.org
slegare@ydesfemmesmtl.org ou 514.866.9941 poste 239

¥YWCA
Y DES FEMMES 
MONTRÉAL

MMM MMMC '*33!*. '"CiCMMC*K#Kt
1
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http://www.ydesfemmesmtl.org
mailto:slegare@ydesfemmesmtl.org
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CARRIERES ET PROFESSIONS
Commission rtcoie publique, 
scolaire 
de Montréal

La CSDM est la plus importante commission scolaire au 
Québec Elle compte environ 90 000 élèves de niveaux 
primaire et secondaire, en formation générale des adultes 
et en formation professionnelle. In clientèle est très diversifiée 
et se compose d’élèves de tous les milieux sociaux, 
économiques et linguistiques. Elle est à la recherche de 
personnel motivé afin de pourvoir l’affectation suivante :

litable

CONSEILLER(ERE) PEDAGOGIQUE — ADULTES
Service d'évaluation et de reconnaissance des 
acquis et des compétences de l'ile de 
Montréal (SÉRACIM)
Réseau des établissements scolaires de la 
formation professionnelle 
Poste temporaire
FONCTIONS : Conseille et assure un soutien direct et constant concernant les 
activités, stratégies et développements pédagogiques au regard de l’évaluation 
et de la reconnaissance des acquis et des compétences.

PROFIL RECHERCHE : Diplôme terminal de premier cycle dans un champ 
de spécialisation approprié • Connaissance du processus d’élaboration des 
programmes selon l’approche par compétence utilisée en formation 
professionnelle • Connaissances en mesure et évaluation en andragogie • 
Excellente maîtrise de la langue française • Bilinguisme, un atout

TRAITEMENT : Jusqu’à un maximum de 70 819 $ selon l’expérience et 
la formation

MODALITES DU CONCOURS :
Faire parvenir son curriculum vitæ accompagné de copie des diplômes et des 
relevés de notes au plus tard le 10 avril 2009 en précisant le poste convoité, 
par télécopieur au 514 596-6510 ou par courriel à gmgrasli@csdm.qcxa.
Seules les personnes correspondant au profil recherché obtiendront une réponse. ï

La CSDM est engagée dans un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les 
femmes, les membres des minorités visibles, les membres des minorités ethniques, les 
autochtones et et les personnes handicapées à présenter leur candidature.

Le Collège Boréal est à la recherche d’une personne dynamique pour 
remplir le poste suivant à Sudbury, Ontario :

Professeur / professeure 
Sciences infirmières

Le Collège Boréal est un établissement unique 
d’enseignement, de formation et d’apprentissage 
qui participe au développement des diverses 
communautés francophones du Nord et du Centre- 
Sud-Ouest de l’Ontario.

Sous la direction de la doyenne, le professeur ou la professeure fera 
preuve de leadership en matière d’enseignement et instituera un cadre 
propice à l’apprentissage. Ses fonctions consistent à concevoir, réviser 
et mettre à jour des cours faisant partie principalement des programmes 
en sciences infirmières; donner des cours en s’assurant d’établir un 
cadre d’apprentissage qui tire profit des ressources fournies, des 
expériences pratiques, et en planifiant une démarche pour l’évaluation du 
progrès et du rendement des étudiantes et étudiants.

UNIVERSITÉ DE MONCTQfëËË
Campus de Moncton

Le Campus de Moncton sollicite des candidatures

POUR LES POSTES SUIVANTS :

PROFESSEURES OU PROFESSEURS
UN POSTE RÉGULIER EN MATHÉMATIQUES 

(menant à la permanence d’emploi)

Entrée en fonction : le i" juillet 2009 
Fermeture du concours: le 30 avril 2009

UN POSTE TEMPORAIRE DE QUATRE ANS 
EN GESTION DES SERVICES DE SANTÉ

Entrée en fonction : le f juillet 2009 
Fermeture du concours : le 30 avril 2009

Pour une description détaillée de ces postes et pour postuler, veuillez 
consulter la section «Carrefour des emplois» de notre site Web au 
www.umoncton.ca (en haut et à l’extrême droite de la page d'accueil, 
sous la rubrique « Corps professoral - Professeures et professeurs »).

L'Université de Moncton souscrit au principe d'équité en matière d'emploi. 
Conformément aux exigences relatives à l’immigration, ces concours s’adressent en 
priorité aux citoyennes et citoyens canadiens ainsi qu'aux personnes ayant obtenu le 
droit d’établissement au Canada.

www.umoncton.ca/resshum

UQAC
>> DIRECTEUR, DIRECTRICE 

AU CENTRE D'ÉTUDES AMÉRINDIENNES
PRINCIPALES RESPONSABILITÉS ; Sous la responsabilité du vice-rec- 
teur à l'enseignement et à la recherche, le directeur du Centre d'études 
amérindiennes dirige le Centre dont le rôle principal est d'assurer le lien 
entre les communautés des Premières Nations et l'Université dans les 
domaines reliés à l'enseignement et à la recherche/création. Assure 
l'adéquation des activités de l'UQAC avec les défis et les besoins des 
Premières Nations tant au chapitre de la formation initiale que la forma­
tion continue. Fournit aux clientèles le soutien approprié à la réussite. 
Assure la promotion de l'Université et du Centre d'études amérindien­
nes auprès des Premières Nations.

QUALIFICATIONS REQUISES : Détenteur d’une maîtrise dans une 
discipline appropriée, vous possédez au moins cinq années d'expé­
rience pertinente ou un diplôme de premier cycle et au moins dix 
années d'expérience pertinente. Doté d'un réseau bien établi dans 
les communautés des Premières Nations, vous possédez une bonne 
connaissance des structures et des pratiques universitaires, de même 
que des organismes gouvernementaux relatifs aux Premières Nations. 
Vous êtes disponible pour vous déplacer dans l'ensemble du territoire 
québécois et avez des aptitudes à développer des collaborations dura­
bles. Être membre d'une Première Nation constitue un atout de même 
que la connaissance d'une langue autochtone. Une connaissance 
fonctionnelle de la langue anglaise est nécessaire.

DIRECTEUR GÉNÉRAL 
DIRECTRICE GÉNÉRALE

École Charles-Perrault (Pierrefonds)
Historique
Notre école a été fondée en 1989 par un groupe d’enseignants, dont 
l’actuel directeur général faisait partie. Conçue en fonction de 
valeurs personnelles, sociales et morales élevées, notre approche 
pédagogique de type humaniste correspondait aux attentes des 
familles fréquentant aujourd’hui notre établissement et nous a 
permis d’obtenir du Ministère de l’Éducation du Québec, un 
agrément pour fins de subvention, au primaire et en maternelle. 
UEcole Charles-Perrault, de Pierrefonds, puisqu'elle a essaimé sur 
Hie voisine de Laval, est devenue une institution primaire à 
caractère familial dont parents et employés font pleinement partie 
en étant associés à la gestion de l’établissement.
Mandat
Sous l’autorité du Conseil d'Administration, vous serez responsable 
de l’administration et du fonctionnement de l’École. Vous 
participerez étroitement à la gestion de l’École ainsi qu’à la 
définition de ses orientations, de ses objectifs et de ses stratégies 
d’intervention.
Profil recherché
Vous possédez une vision stratégique, une solide expertise en 
gestion, un esprit de décision et un souci de l’efficacité. Vous avez 
une maîtrise des habiletés de communications, de leadership et de 
relations publiques. Vous êtes sensibilisé à l’évolution des besoins 
du milieu et vous recherchez la participation et le consensus. 
Exigences
Vous possédez un diplôme universitaire de 1er cycle dans un champ 
d’études approprié, ainsi qu’une expérience pertinente de plusieurs 
années dans le domaine de la gestion.
La connaissance de la langue anglaise ainsi qu'une expérience ou 
une formation internationales sont des atouts.
Traitement et conditions de travail
La rémunération et les avantages sociaux sont conformes aux
politiques applicables.
Entrée en (onction : septembre 2009 
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum 
vitae accompagné d’une lettre de motivation à l'adresse suivante, 
avant 17 heures, le vendredi 10 avril 2009 :

Président du comité de sélection 
Concours « Directeur général, Directrice générale »

École Charles-Perrault (Pierrefonds)
106, rue Cartier, Roxboro (Québec) H8Y 1G8

/Vous souscrivons au principe d’accès à l'égalité en emploi.

CARRIÈRES & PROFESSIONS
jfbosse@ledevoir.com — 514.985.3444

La personne retenue aura une maîtrise en sciences infirmières; un 
minimum de 5 ans d'expérience dans le domaine des soins infirmiers, 
en milieu hospitalier ou communautaire; s'inscrira et sera membre en 
règle de l'Ordre des infirmières et infirmiers de l'Ontario (0110) et 
possédera une bonne maîtrise du français et de l'anglais parlés et écrits.

Date d'entrée en fonctions ; printemps 2009 Salaire : 55 683 $ à 96 529 $ 
Durée : poste permanent, temps plein

Pour obtenir plus de renseignements sur ce poste et pour une description complète 
des fonctions et des exigences, les personnes intéressées sont priées de consulter 
le site Web du collège sous la rubrique Info Boréal ; Ressources humaines ou de 
téléphoner au 1 -800-361 -6673, poste 2580. Veuillez faire parvenir votre lettre de 
candidature et votre curriculum vitae au Collège Boréal par télécopie au 
1-705-560-0545 ou par courriel à emploi@borealc.on.ca.

La date de clôture du concours est le 30 avril 2009, à 12 h.

Tout en vous remerciant de votre intérêt nous tenons à préciser que nous ne 
communiquerons qu'avec les candidates et candidats retenus aux fins d'entrevues.

Si ce défi vous intéresse, faites parvenir votre curriculum vitæ avant 
le 24 avril 2009 à 17 h par la poste ou par courriel au Service des 
ressources humaines; sprt@uqac,ca

Libérez-vous des idées reçues
* L'UQAC souscrit aux principes d'équité en matière d'emploi.

UNIVERSITÉ DU QUÉBEC À CHICOUTIMI
555, boul.de l'Université, Chicoutimi (Québec) G7H 2B1 
Tél. : 418 545-5011 • Téléc : 418 545-5023 
Courriel : sprt@uqac.ca

CARRIÈRES & PROFESSIONS
jrbosBe@ledevoir.com — 614.985.3444

Libérez-vous des idées reçues

-------------♦ ledevoir.com/carrieres.html ♦--------

LE DEVGIR.com

3 services, 1 seul prix !
LE DEVOIR,»». r

3 services, 1 seul prix !
Entraide universitaire mondiale du Canada

Wm

Université du Québec 
en Abitibi-Témiscamingue

Recherché(e)...

Professeurfe) :
> en management et en gestion 
des ressources humaines (n>996)

>en marketing (n s?/)

>en sdences comptables (rssa

Lieu de travail ; Rouyn-Noranda
Les concours se terminent à 16 h 30 le 24 avril 2009.

L’UQAT souscrit à un programme d’équité à l’emploi.

La description complète des postes se retrouve à WWW.liqat.Ca 
sous la rubrique « Offres d’emploi ».

WUSOEUMC

Nous...

• sommes une ONG de premier plan qui verse 25 millions de dollars pour venir en aide à 
17 pays;

• mettons en œuvre des projets de développement passionnants dans le monde entier;
• gérons le plus grand programme de réfugiés étudiants en Amérique du Nord;
• participons au renforcement de la société civile et défendons les droits de la personne;
• appuyons lesactivitésd'engagement du publicdescomités sur les campus d’établissements 

d'enseignement postsecondaire partout au Canada;
• sommes un réseau composé de 80 employés à Ottawa et de plus de 150 employés à 

l'étranger qui travaillent avec une équipe de bénévoles motivés.

L'Entraide universitaire mondiale du Canada (EUMC) est à la recherche d’un

Directeur général
Vous...

• êtes un professionnel dynamique;
• êtes passionné par les causes humanitaires et faites preuve d’une grande motivation;
• êtes un entrepreneur qui croit au développement international;
• êtes un chef de file qui a fait ses preuves et savez communiquer aisément dans les deux 

langues officielles;
• possédez de l'expérience de la collecte de fonds et d'amis et avez de bonnes références;
• êtes passionné, énergique, enthousiaste et prêt à mener l'EUMC sur la voie de la croissance 

et du développement.

Veuillez soumettre votre CV accompagné d'une lettre de présentation, en toute 
confidentialité, en indiquant le numéro de dossier G-09006 au plus tard le
17 avril 2009 à Renaud Foster par courriel à l'adresse npoirier@renaudfoster.com ou 
tfoster@renaudfoster.com.

CRenaudFoster
Govtrtiatict. Search. Leadership.
GoHVtmance, Leadership. Recherche de cadres.

OTTAWA • MONTRÉAL • toronto www.renaudfoster.com

EXECUTIVE SEARC " r /; LIANCE
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Rachat du Canadien: le président du conseil 
de la Caisse ne ferme pas la porte

EN BREF

Bob Gainey fera 
appel aux mêmes 
joueurs ce soir
Brossard — Bob Gainey ne pré­
voit aucun changement en vue 
du match de ce soir contre les 
Sabres de Buffalo. Affaibli par 
un virus, Andrei Kostitsyn 
risque fort de rater un second 
match. Andrei K doit rencon­
trer le médecin aujourd’hui 
mais Gainey n’entrevoit pas le 
réintégrer dans la formation.
De toute façon, Matt D’Agostini 
s’est bien tiré d’affaire contre 
Tampa Bay à la droite de To­
mas Plekanec et Sergei Kostit­
syn. Le match au Centre Bell 
sera le sixième et dernier af­
frontement entre les deux 
équipes. Le Canadien a rempor­
té deux victoires et subi trois 
défaites, dont une aux tirs de 
barrage. -La Presse canadienne

SYLVAIN LAROCQUE

Même si la ministre des Fi­
nances, Monique Jérôme- 
Forget, n’est pas chaude à l’idée, 

le président du conseil d’admi­
nistration de la Caisse de dépôt 
et placement du Québec, Robert 
Tessier, ne ferme pas complète­
ment la porte à une éventuelle 
intervention de l'institution dans 
le rachat du club de hockey Ca­
nadien de Montréal.

«C’est une très bonne question», 
a lancé M. Tessier au cours d’un 
entretien téléphonique avec La 
Presse canadienne.

Il s’est ensuite empressé de 
rappeler que la décision de faire 
ou non un tel placement revient 
d’abord aux gestionnaires de la

Caisse et à son président et chef 
de la direction, Michael Sabia.

Robert Tessier a tout de 
même reconnu que le conseil 
se ferait un devoir d’évaluer une 
proposition sur le Canadien si la 
direction le jugeait opportun.

«C’est une question qui, nor­
malement, relèverait d’abord de 
l’équipe du placement privé, et 
ça cheminerait à travers l’orga­
nisation jusqu’à Michael [Sa­
bia], qui déciderait d’en faire 
une proposition au conseil le cas 
échéant», a-t-il expliqué.

Dans le processus décision­
nel, la question du rendement 
d’un investissement dans le Ca­
nadien serait fondamentale», a 
précisé M. Tessier.

Mardi, à l’Assemblée nationa­

le, Mme Jérôme-Forget s’est 
montrée réticente à l’idée que la 
Caisse achète le club de hockey.

«Vous allez demander à la 
Caisse de dépôt si c’est un bon pla­
cement», a lancé la ministre en 
éclatant de rire. Choisirait-elle 
d’investir dans le Canadien? «Di­
sons que non», a-t-elle répondu.

La chef du Parti québécois, 
Pauline Marois, a condamné 
ces propos. Selon elle, le Cana­
dien pourrait être un «investisse­
ment intéressant» pour la Caisse.

Plus tôt cette semaine, un 
porte-parole de l’institution, 
Maxime Chagnon, a indiqué 
qu’on n’avait pas encore pré­
senté le dossier du Canadien à 
la Caisse.

Officiellement, l’équipe n’est

pas encore en vente. George Gil- 
lett, qui contrôle le club grâce à 
une participation de 80 % dans 
son capital-actions, a retenu les 
services de plusieurs banques 
d’investissement pour réévaluer 
ses actifs. La vente du Canadien 
fait partie des scénarios envisa­
gés, de même qu’une recapitali­
sation de ses entreprises et l’en­
trée de nouveaux investisseurs.

Lorsque M. Gillett a acquis 
sa participation majoritaire 
dans le Canadien et dans le 
Centre Molson (devenu Centre 
Bell depuis), en 2001, la Caisse 
lui avait consenti un prêt de 140 
millions, qui a été remboursé 
en totalité en 2006.

La Presse canadienne

ASSOCIATION DE L’EST
Mj Pts

axy-1.Boston 73 102
a- 2.New Jersey 73 97
a- 3.Washington 75 97
4.Philadelphie 73 90
b.Caroline 76 89
B.Pittsburgh 75 88
7.N.Y. Rangers 75 87
S.Montréal 74 85
9.Floride 75 83
10.Buffalo 73 78
11.Toronto 74 75
12.0ttawa 73 74
é-13.Atlanta 75 68
a - meneur de section; é -éliminé d'une
place en séries; x - se qualifie en vue des 

séries; y - champion de section
Aujourd’hui

N.Y. Rangers à Pittsburgh, 13h 
Boston à Toronto, 19h 

Buffalo à Montréal, 19h 
Caroline au New Jersey, 19h 

Philadelphie à N.Y. Islanders, 19h 
Ottawa à Atlanta, 19h 

Los Angeles à Nashville, 20h 
Floride à Dallas, 20h 

Columbus à St. Louis. 20h30 
Minnesota à Calgary, 22h00 
Phoenix à San José, 22h30

AVIS LEGAUX ET APPELS D’OFFRES
AVIS LEGAUX & APPELS D'OFFRES • HEURES DE TOMBEE

Les réservations doivent être faites avant 16h00 pour publication deux (2) jours plus tard.
Publications du lundi: Réservations avant 12 h 00 le vendredi 
Publications du mardi: Réservations avant 16 h 00 le vendredi

Tel.: 514-985-3344 Fax: 514-985-3340
Sur Internet : www.ledevoir.com/avis.html•www.ledevoir.com/offres.html 

Courriel : avisdev@ledevoir.com

JEAN FORTINASSOCIÉS
syndics

AVIS AUX CREANCIERS DE LA PREMIÈRE ASSEMBLÉE 
Dans l affaire Àv la faitiite de ;

Faillite
LE GROUPE ÉCOTHERME 
ENTREPRENEUR GÉNÉRAL INC.

Assemblée
T jour d’avril 2009 à 10 h (Ml au BUREAU DU SYNDIC 
à l’adresse suivante : 2360, BOUL. MARIE-V1CTORIN EST. 
BUREAU 200, LONGUEUIL (QUÉBEC) J4G 1B5.

Le 23 mars 2009.

Jean Fortin & .Associés Syndics Inc.
Tél. : (450) 442-3260 www.jeanfortin.com

Langevin Syndic de faillite inc.

Loi sur la faillite et l'insolvabilité
Avis de la première assemblée des créanciers
Dans l'affaire de la faillite de : 9142-6627 QUÉBEC INC. 
ayant fait affaires sous la raison sociale Armagadon 

Avis est par les présentes donné que la faillite de 9142-6627 Québec inc 
ayant fait affaires sous la raison sociale Armagadon au 27, rue de la 
Perrière Nord à Boucherville (QC) J4B 4W3, est survenue le 19 mars 2009, 
et que la première assemblée des créanciers sera tenue le 9 avril 2009, 
à 11 h 30, au Bureau du syndic, 2500, boulevard Casavant Ouest, 
bureau 102, Saint-Hyacintne (QC). Fait à Saint-Hyacinthe, le 24 mars 2009.

Langevin Syndic de faillite inc.
Syndic de l'actif de 9142-6627 Québec inc ayant
fait affaires sous la raison sociale Armagadon
Louis Langevin, CA CIRP Responsable de l'actif
2500, boulevard Casavant Ouest, bureau 102, Saint-Hyacinthe,
(Québec) J2S 7R8 T 450 250-0500 F 450 250-0501

Priireau ProulxftA.Knripinr
Synditi de faillite et gestionnaires

Avis de la première 
assemblée

Dans l’affaire de la faillite de :

FABPLUS INC. corporation 
légalement constituée ayant 
sa place d'affaires au 3140, 
boul. des Entreprises, 
Terrebonne, Québec J6X 4J8, 

Faillie
AVIS est par les présentes 
donné que la faillite de 
FABPLUS INC. est survenue 
le 23' jour de mars 2009 et 
que la première assemblée 
des créanciers sera tenue le 

>14* jour d'avril 2009 à 10h00 
au bureau du séquestre 
officiel, 5, Place Ville-Marie, 
8‘ étage, Montréal, Québec, 

Ce 24' jour de mars 2009.

PRIMEAU PR0ULX 
ET ASSOCIÉ INC, Syndic 
RICHARD PRIMEAU, CA 

Syndic Administrateur

1695, boul. Laval 
Bureau 220 

Laval (QC) H7S 2M2 
Tél. : (450) 972-1030 

Téléc. : (450) 972-1020

Bibliothèque municipale de Mascouche
3015, des ancêtres
Mascouche (Québec) J7X 1X6 
Responsable : Sarah Germain
Tél. : 450-474-4159
Accès Internet gratuit

Heures d'ouverture :
Lundi au jeudi : 
Samedi et dimanche :

12 h 30 - 20 h 
9 h 30-17 h

Bibliothèque de l’île-des-Moulins
855, îles-des-Moulins
Terrebonne (Québec) J6W 4N7 
Responsable : Manon Carrière
Tél. : 450-961-2001 poste 1197

Heures d'ouverture
Lundi au mercredi : 
Jeudi et vendredi: 
Samedi :
Dimanche :

12 h - 21 h 
12 h - 20 h 

9 h 30-17 h 
12h-17h

AVIS PUBLIC
PROJET DE ECOLOSOL, AU COMPLEXE 

ENVIRONNEMENTAL LES MOULINS DE MASCOUCHE
Écolosol, une entreprise vouée à la gestion écologique des sols, veut faire modifier son 
certificat d'autorisation actuel pour recevoir, dans ses infrastructures existantes, des sols 
de catégorie supérieure aux critères de l’annexe C du Règlement sur l'évaluation et l'exa­
men des impacts sur l'environnement. Cette demande n’a pas pour effet d’augmenter la 
capacité du site. De plus, aucuns travaux d’aménagement particulier ou supplémentaire 
aux infrastructures du site n'aura lieu puisque Écolosol rencontre déjà toutes les exigences 
gouvernementales.
Cet avis est publié pour informer la population qu’elle peut consulter l’étude d’impact et les 
autres documents concernant ce projet à compter du 17 mars 2009, Ces documents sont 
disponibles pour consultation aux endroits suivants :

Accès Internet gratuit

ainsi qu'aux centres de documentation du Bureau d'audiences publiques sur l'environ­
nement (BAPE) :

Université du Québec à Montréal 
(UQAM)
Bibliothèque centrale,
Pavillon Hubert-Aquin
Section des publications
gouvernementales
1255, rue Saint-Denis, local A-M100,
Montréal (Québec) H2X 3R9
Tél. : 514-987-4392

Bureau d'audiences publiques sur 
l'environnement
Édifice Lomer-Gouin
575, rue Saint-Amable, bureau 2,10
Québec (Québec) G1R6A6

Heures d'ouverture :
Lundi au vendredi : 
Samedi :
Dimanche :

8 h 30 - 22 h
11 h - 17 h
12 h - 17 h

Heures d’ouverture :
Lundi au vendredi : 8 h 30-12 h 

13 h - 16 h 30

Des renseignements supplémentaires peuvent être obtenus aux numéros 418-643-7447 
ou sans frais 1 800 463-4732 de même que sur le site Web www.bape.gouv.qc.ca.

SÉANCE D'INFORMATION
Le Bureau d’audiences publiques sur l’environnement tiendra une rencontre d’information :

Le mardi 7 avril à compter de 19 h 30 
Salle Théodore Pronovost 

Centre Saint-Benoît
712, chemin Pincourt 

Mascouche

Toute personne, groupe ou municipalité peut demander par écrit à la ministre du Déve­
loppement durable, de l’Environnement et des Parcs, M™ Line Beauchamp, la tenue 
d’une audience publique relativement à ce projet ; celte demande doit être laite au plus 
tard le P'mai 2009 à l'adresse suivante : Édifice Marie-Guyart, 675, boul. René-Lévesque 
Est, SO"étage, Québec (Québec) GIR 5V7.

17 mars 2009

Cet avis est publié par Écolosol conformément au Règlement sur l'évaluation et l’examen 
des Impacts sur l'environnement (R.R.Q., 1981 c. Q-2, r.9).

AVIS À TOUS NOS ANNONCEURS
Veuillez, s’il vous plaît, prendre connaissance de votre 
annonce et nous signaler immédiatement toute anomalie 
qui s’y serait glissée.
En cas d’erreur de l'éditeur, sa responsabilité se limite 
au coût de la parution.

AVIS DE
CLOTURE D’INVENTAIRE 

DE SUCCESSION 
En vertu de l'article 795 

du Code civil du Québec. 
AVIS est donné qu'en date du 
10 mars 2009, devant Me Julie 
LEBREUX. notaire, sous le nu­
méro de minute 2900 dudit no­
taire, un inventaire des biens et 
dettes de feu Christina DEL- 
GUSTE, en son vivant domiciliée 
au 200 Avenue Holland, Ottawa. 
Ontario, K1V 0V5. et décédée le 
21 décembre 2007 a été fait 
Tel avis de clôture d'inventaire a 
été déposé au "Registre des 
droits personnels et réels mobi­
liers".
Ledit inventaire peut être consul­
té par qui y a droit, chez:

Me Julie LEBREUX, notaire 
20 Place du Lac 

Granby, Qc 
J2G 9L9

Granby, Qc,
le 16 décembre 2008.

Julie LEBREUX, Notaire

Premier Avis
Prenez avis que HELMUTAS 
DANIEL DANNY DAN SAKAITIS 
(le défunt), en son vivant domici­
lié au 5230, Saint-Urbain, Mon­
tréal, Quebec, est décédé à 
Montréal le 6 décembre 2008. 
Un inventaire de ses biens a été 
dressé conformément à la loi et 
peut être consulté par les inté­
ressés, à Brossard; Me Helen 
Tsalamandris, notaire; (450) 
9044626 sur rendez-vous seu­
lement, jusqu'au 28 avril, 2009. 
Donné ce 28 mars, 2009,
Peter SAKAITIS, (liquidateur, 
successible, h.ritier, etc.)

Prenez avis que Quanzhi Zhang, 
en sa qualité de père, dont 
l'adresse du domicile est le 783, 
8e Avenue. Lachine. présentera 
au Directeur de l'état civil une 
demande pour changer le nom 
de Wen Yue Zhang en celui de 
Wendy Wenyue Zhang,
Avis rempli et signé à Lachine,
le 03-03-09
(s) QUANZHI ZHANG

CANADA, PROVINCE DE QUÉ­
BEC, DISTRICT DE MONTRÉAL, 
COUR DU QUÉBEC, (CHAMBRE 
CIVILE), CAUSE: 700-22- 
143061-086. COMPLEXE DE 
L'AUTO PARK AVENUE INC., 
Partie demanderesse, MERCEDES 
BENASSULY, PENHAS DA- 
DOUN, Partie défenderesse. AVIS 
PUBLIC DE VENTE EN JUSTICE. 
PRENEZ AVIS qu'en vertu d'un 
bref d'exécution, les biens de 
MERCEDES BENASSULY, PEN­
HAS DADOUN seront vendus par 
huissier le 8 avril 2009 à 11:00. au: 
2180. rue Stevens. St-Laurent, Qc, 
CANADA, conformément audit 
bref. Biens à vendre: écran géant 
Panasonic et accessoires: divan et 
causeuse en cuir bourgogne, table 
rectangulaire en marbre avec 2 ba­
ses en marbre et 4 chaises. Condi­
tions: argent comptant ou chèque 
visé. PIERRE FOISY HJ. District 
de Montréal. FOISY LABREC- 
QUE, 356, 90' avenue, Lasalle, 
QUÉBEC. H8R 2Z7, Té!.:
(514) 368-8219, Fax: (514) 368- 
2486.

CANADA PROVINCE DE QUE­
BEC DISTRICT DE TERREBON­
NE COUR DU QUÉBEC (DIV.PET 
CREANCES) No 700-32-019727- 
070 CONSTRUCTION J, DES­
JARDINS Partie demanderesse 
PATRICK BOIVIN Partie défende­
resse PRENEZ AVIS que le 
08/04/2009 à 13:00 AU: 362, CH. 
LAC DE L'ORIGNAL VAL DES 
LACS seront vendus par autorité 
de justice, les biens et effets de 
PATRICK BOIVIN, saisis en celte 
cause, soit: SOUFFLEUSE. TON­
DEUSE. GENERATRICE. TV 
ECRAN PLAT, SYSTEME DE 
SON, VHS ET ESCABOT 5 PI. 
CONDITIONS: ARGENT OU CHE­
QUE VISE MICHEL PANNETON, 
huissier de Justice PHILIPPE 8 
ASSOCIES 165 RUE DU MOULIN 
ST-EUSTACHE (QUEBEC) J7R 
5E6 TÉL : 450 491-7575 FAX 
:450 491-3418

PRENEZ AVIS que 9039-4842 
QUÉBEC iNC. (la " Compa­
gnie ") demandera au Registrai- 
re des entreprises la permission 
de se dissoudre.

Montréal, le 26 mars 2009 
MCMILLAN sf.N.c.R.L,s.aLy LLP 

Les procureurs 
de la Compagnie

Primeau Proulx » ^
Syndics de faillite et gestionnaifes

Avis de la première 
assemblée

Dans l'affaire de la faillite de :
WINSHER INC., corporation 
légalement constituée, ayant 
sa place d’affaires au 475, 
Grand Boulevard, Local 26, 
fie Perrot (Québec) J7V 4X5, et 
faisant affaires sous le nom de 
Dimension fie Perrot,

Faillie
AVIS est par les présentes 
donné que la faillite de WIN­
SHER INC. est survenue le 19 
mars 2009 et que la première 
assemblée des créanciers sera 
tenue le 7 avril 2009 à 9h30 
au bureau du syndic.
Ce 23' jour de mars 2009.

PRIMEAU PROULX 
ET ASSOCIÉ INC., Syndic 

SYLVAIN PROULX, CA 
Syndic Administrateur

101, Roland-Therrien 
Bureau 380

Longueuil (Qc) J4H 4B9 
Tél. : (450) 670-1040 

Téléc. : (450) 670-1542

Pour soutenir l'effort
quotidien des

IL FAUT UNE ACTION, 
UNE ACTION MUSCLÉE !

quotidien des

dystrophie j 
musculairea il faut

beaucoup ait: s 
que déviots. .

AM Dystrophie 
musculaireCanada

un* action muackm

1.800.567.2236 
www.muscle ca

APPEL DE CANDIDATURES
SERVICES PROFESSIONNELS 

EN
GÉNIE MÉCANIQUE-ÉLECTRIQUE 

(MCM-01)

TRAVAUX DE MODERNISATION 
AU

CASINO DE MONTRÉAL

Les firmes peuvent obtenir de l'information 
sur l'appel de candidatures en visitant le site 
internet de l'entreprise :

www. casiloc. com

Appel d'offres public
^^Mercin 

Hochclsg* Miisonncuvr

Montréal
Des soumissions sont demandées et devront être 
reçues, avant 14 h, à la date indiquée ci-dessous, 
au Bureau du secrétaire d'arrondissement situé au 
5600, rue Hochelaga, rez-de-chaussée, Montréal, 
pour :

Soumission no : 2009-112
Date d'ouverture : Le 23 avril 2009 à 14 h
Description : Lien vert - Tronçon 5 Est - Amé­
nagement
Chaque soumission doit être accompagnée d'un 
chèque visé ou d'un cautionnement de soumis­
sion représentant une somme de 10% du montant 
soumissionné, émis par une compagnie d'assu­
rances autorisée par l'autorité des marchés finan­
ciers, Un engagement d'une telle compagnie 
d'assurances, stipulant un cautionnement d'exé­
cution de 50% du montant annuel de la soumis­
sion et un cautionnement des obligations de 
l'entrepreneur pour gages, biens et services de 
50% du montant annuel de la soumission, seront 
accordés au soumissionnaire s'il devient l'adjudi­
cataire du contrat.

Pour être considérée, toute soumission devra être 
présentée en utilisant les formulaires spéciale­
ment préparés à cette fin par l'arrondissement de 
Mercier—Hochelaga-Maisonneuve dans l’enve­
loppe prévue à cet effet.

Les personnes intéressées peuvent se procurer les 
documents relatifs à cet appel d'offres public à 
compter du 30 mars 2009, en payant un mon­
tant non remboursable de 101,88 $ (plus taxes), 
payable en argent comptant ou par chèque visé à 
i'ordre de la Ville de Montréal, de 8 h 30 à 16 h 30, 

au Bureau Accès Montréal, situé au 5600, 
rue Hochelaga, bureau RC. 20, Montréal. Si 
vous désirez obtenir des renseignements, vous 
pouvez communiquer avec Madame Janique 
Alexandre (514) 872-8696.
Les soumissions reçues seront ouvertes publi­
quement au Bureau d'arrondissement, situé au 
5600, rue Hochelaga, à la salle Longue-Pointe, 
immédiatement après l'expiration du délai fixé 
pour leur réception, soit le 23 avril 2009 à 14 h.
L'arrondissement de Mercier—Hochelaga- 
Maisonneuve ne s'engage à accepter ni la plus 
basse ni aucune des soumissions reçues et n'as­
sume aucune obligation de quelque nature que ce 
soit envers le ou les soumissionnaires.
DONNÉ À MONTRÉAL. CE 28e JOUR DE 
MARS 2009.
M" Julie Doyon 
Secrétaire d'arrondissement

Dajvs l'affaire des faillites de :
mov CONCEPT 
ÉLECTRIQUE INC.
4930. chemin du Bois-Francs 
Ville Saint-Laurent (QC)
H4S 1A7
AVIS est par les présentes 
donné que INOV CONCEPT 
ÉLECTRIQUE INC. a fait ces- 
sion de ses biens le 23 mars 
2009, et que la première 
assemblée aura lieu le 9 avril 
2009, à lOhOO, au 7100, rue 
Jean-Talon Est bureau 600, 
Anjou (QC) HIM 3S3.
Daté le 24 mars 2009.

ROXANE BASTIEN
96. Chemin des Ormes 
Sainte-Anne-des-Lacs (QC) 
JOR IBO

AVIS est par les présentes 
donné que ROXANE 
BASTIEN a fait cession de 
ses biens le 23 mars 2009, 
et que la première assem­
blée aura lieu le 8 avril 2009, 
à 14h00. au 7100, rue Jean- 
Talon Est, bureau 600, 
Anjou (QC) HIM 3S3.
Daté le 24 mars 2009.

SYSTÈMES ALTERNATIFS 
D'ÉNERGIE VERTE INC.
20201. ave Clark Graham 
Baie-d’Urfé (QC) H9X 3T5 
AVIS est par les présentes 
donné que SYSTÈMES 
ALTERNATIFS D’ÉNERGIE 
VERTE INC. a fait cession de 
ses biens le 18 mars 2009, et 
que la première assemblée 
aura lieu le 8 avril 2009, à 
lOhOO, au 7100, rue Jean- 
Thlon Est, bureau 600, Anjou 
(QC) HIM 3S3.
Daté le 23 mars 2009.

Johanne Serpone, CIRP 
LE GROUPE SERPONE, Syndic de Faillite Inc.

7100, rue Jean-Talon Est, bureau 600, Tour Esso, ANJOU (Québec) HIM 3S3 
Tél. : (514) 355-6553 • Téléc. : (514) 355-8423

Avis public
Régie de l'énergie

DEMANDE VISANT LE RENOUVELLEMENT DU 
MÉCANISME INCITATIF À L'AMÉLIORATION 
DE LA PERFORMANCE DE SOCIÉTÉ EN 
COMMANDITE GAZ MÉTRO (GAZ MÉTRO) 
(R-3693-2009)

La Régie de l’énergie (la Régie) annonce la tenue d'une audience publique aux fins 
d'examiner la demande de renouvellement du mécanisme incitatif à l'amélioration 
de la performance (le mécanisme) s'appliquant à Gaz Métro en procédant dans un 
premier temps, à une évaluation globale du mécanisme en place, tel que prévu dans 
sa décision D-2007-47.

Le mécanisme a pour but d'inciter le distributeur gazier à adopter des mesures en vue 
d'améliorer sa performance et la satisfaction des besoins des consommateurs, 
le présent mécanisme s'applique à Gaz Métro depuis le T'octobre 2007 et son terme 
de cinq ans prend fin le 30 septembre 2012.

Les intéressés pourront faire parvenir à ia Régie, avec copie à Gaz Métro, leur 
demande d’intervention au plus tard le mercredi 8 avril 2009 à 12 h. Ces demandes 
devront être conformes au Règlement sur la procédure de la Régie de l'énergie.

La demande de Gaz Métro, le Règlement sur ia procédure de la Régie de l'énergie 
de même que les décisions peuvent être consultés sur le site Internet de la Régie au
www.regie-energie.qc.ca

Pour toute information, il est possible de communiquer avec la Régie par téléphone, 
par télécopieur ou par courrier électronique.

Le Secrétaire
Régie de l'énergie
800, place Victoria, bureau 2.55
Montréal (Québec) H4Z 1A2
Téléphone : 514 873-2452 ou sans frais 1 888 873-2452 
Télécopieur : 514 873-2070 
Courriel : areffe@reaie-enerqie.gc.ca

Québec h h

Sudoku par Fabien Savary

Niveau de difficulté ; FACILE 1126

Placez un chiffre de 1 à 9 
dans chaque case vide. 
Chaque ligne, chaque 
colonne et chaque boîte 
3x3 délimitée par un trait 
plus épais doivent 
contenir tous les chiffres 
de 1 à 9. Chaque chiffre 
apparaît donc une 
seule fois dans une ligne, 
dans une colonne et dans 
une boîte 3x3.

Solution du dernier numéro

7 4 9 3 1 5 2 6 8
3 2 6 9 8 7 1 5 4
1 5 8 4 2 6 9 3 7
9 3 1 7 4 2 6 8 5
8 6 5 1 3 9 7 4 2
2 7 4 6 5 8 3 1 9
6 8 2 5 9 1 4 7 3
4 9 7 8 6 3 5 2 1
5 1 3 2 7 4 8 9 6

1125

SUDOKU : le logiciel
10 OOO sudokus inédits de 4 niveaux de difficulté 

par notre expert Fabien Savary 
En exclusivité sur le site des Mordus

www.les-mordu8.com

t , i

http://www.ledevoir.com/avis.html%e2%80%a2www.ledevoir.com/offres.html
mailto:avisdev@ledevoir.com
http://www.jeanfortin.com
http://www.bape.gouv.qc.ca
http://www.muscle
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http://www.les-mordu8.com
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Téléphone : 514 985-3322
Télécopieur : 514 985-3340 LES PETITES ANNONCES Courriel :

petitesannonce9@ledevoir.com

I »N » D » E «X
REGKOUPEMEIIIS DE RUDDIOUES

100*199 IMMOBILIER RÉSIDENTIEL
100*150 Achat-vente-échange
160* 199 Location

200 • 299 IMMOBILIER COMMERCIAL
200 • 250 Achat-vente-échange
251 • 299 Location

300 • 399 MARCHANDISES
400 • 499 OFFRES D’EMPLOI
500 • 599 PROPOSITIONS D’AFFAIRES

ET DE SERVICES
600 • 699 VÉHICULES

AVIS
À TOUS NOS ANNONCEURS

Veuillez, s'il vous plaît, prendre 
connaissance de votre annonce et 
nous signaler immédiatement toute 
anomalie qui s'y serait glissée.

LE DEVOIR ne sera pas responsable 
des erreurs répétées.

Merci de votre attention.

VISITES LIBRES VISITES LI6IIES

VISITE LIBRE
Dimanche 14h à 16h

3720 Clark #303
LE PLATEAU

iCondo-loft rénové avec style et qualité, unité de coin, 
(.grande fenestration, 1417pc, 3 càc, 2 sdb, garage, as- 
■censeur, terrasse sur le toit. Prix : 425 000 $.

NOUVEAU ■ Sur rendez-vous
OUTREMONT

(Condo dans un des plus beaux immeubles de la rue 
(Bernard, cachet, calme et esthétique, 912 p.c, 2 càc, 
..planchers de latte, boiseries. Possibilité de louer un 
jstat. Bon rapport qualité/prix. Prix : 299 000 $.

MARIELLE CARTIER ET ANNE-MARIE GUERTIN 
514271-2131

www.mariellecartier.com
Re/Max du Cartier

-^NDG duplex, Village Monkland 
portes Ouvertes dim. 14h à 16h. 

4590, Draper

1425pc/étage. Gar. très gr cour. 
S-sol fini, bcpde rénos, pl. et 

boiseries d'origine impeccables. 
R.d.c. libre à l'acheteur en mai,

514-486-6933

PROPRIETES 4 VENDRE

CONDOMINIUMS 
Et COPROPRIÉTÉS

OUTREMONT - Le Chenonceau
Magnifiques condos, 2 càc,

2 sdb. balcon, garage 
429 000$ à 449 000$.
Isabelle Altendorfer 

514 816-6447 Crt Sutton

PROPRIETES 4 VENDRE

N-D-G.COM
Visite libre - dimanche de 14b à i6h 

2}93 Régent • 201
Tout près de la rue Sherbrooke. Construction 2007 !

Aire ouverte avec deux chambres fermées. Très ensoleillé. 
Peut-être le plus joli condo dans sa gamme de pnx. 265 000 $.

Yvan Pelland, agent immobilier
514 489-2780

Groupe Sutton centre-ouest, ctr

ST-LAURENT
BOIS-FRANC

Clé en main. Maison en 
rangée à étages, 2 cc + 
mezz, foyer, garage, joli 

|pefit jardin et palio. Mai- 
ison avec accès sécuri- 
jtaire au parc pour enfants.
SUR RENDEZ-VOUS : 

514 332-9507

:I

PROPRIETES 4 REVENUS

PLATEAU/
OUTREMONT-ADJ.
Beau triplex, excellente 

^condition. Voisin parc J- 
' Mance et montagne. 
Façade pierre de Mont­
réal. Fenêtres récentes, 
2 étages rénovés. S-sol 
pour vin, cour, 2 terr. arr. 

,3° (avec foyer). Libre à 
l’acheteur. Vendu par 
propriétaire. 850000$

514829-9063

4PP4RTEMENTS ET 
100EMENTS 4 LOUER

AHUNTSIC Ouest 51/2 2c.c.
2e. Cuisine neuve Juillet. Chaude. 

895$/m 514220-4714

AHUNTSIC Clark près Gouin.
Hautduplex. beau 61/2 chauffé. 

1 250$. Juillet. 514 745-4748

AHUNTSIC métro H-Bourrassa
H-Duplex, 7 1/2 chaude. A/c. 

Slat Libre. 1500$ 514 336-8961

C.D.N. - Lacombe près UdeM
71/2, bas duplex. 1 ,as de b.. 

Idéal pour couple retraité. Paisible. 
1 700$ chaude 514 737-7931

CDN - ÉDOUARD-MONTPETIT
6’ ' - Haut duplex, s/bain + s/ d'eau, 
foyer, électros, chauff./eau chaude 

inclus. Très ensoleillé. Ie juillet.
1 600$/mois. 514 594-3520

ESTRIE

A VENDRE 
ULVERTON/ESTRIE

Pieds à terre et/ou excellents reve­
nus locatifs. Adorable petit nid 

d'amour sur 3 étages au son de 
l'eau. Ent rénové, sur 3.5 acres 

Grande paix 139 000$ 
poss, achat terrain 3,5 acres adjc 
constructible.

450-532-7111

BROMONT - SHEFFORD 
Bord de lac+ services 3cc.x 

! 21/2 sdb. Ac Vue magnifique.
S-sol fini. Boisé près ski.

. 379 000$ 514-238-5472

4PP4RTEMENTS ET 
LOGEMENTS 4 LOUER

4031 Lacombe - Près UdeM
t Grand 6'7 2 s. de b. rénovées 
ï' Haut de duplex 514 343-4679

http://pbotobuckel.com/lacombe

4480 ED-MONTPETIT
Près hôp. Sl-Maty's. gr 3 1/2.2e.

Chaude, équipé, eau chaude 
.Très propre. Libre 514 271 4168

81fiST-JOSEPH- Métro Lauriet
Garage, chaude, etc. 

2500$/m 514 213-3964

ADJ. OUTREMONT GRAND 8
Haut de duplex. 3 ch.. 2 s. bains 

Juillel 514 336-7714

AHUNTSIC -51/2 tout rénové
et 41/2 bachelor au sous-sol 

dans triplex. Promenade Fleury, 
Prox mélro Juillel.

640$ et 790$ 514 388-4868

4PP4RTEMENTS ET 
LOGEMENTS À LOUER

4PP4RTEMENT5 ET 
LOGEMENTS 4 LOUER

S4NTE ET SERVICES 
C0MMUN4UT4IRES

S4NTE ET SERVICES 
C0MMUN4UT4IRES

S4NTE ET SERVICES 
C0MMUN4UT4IRES

WESTMOUNT

LE WARWICK
331 Clarke 
31/a / 4 '/a à partir 
de 950$/mois
514933-3622
514652-2430

HILLSIDE TOWER
4400 Ste-Catherine Ouest 
314 / 4 % à partir 
De 900$/mois
514933-6524

Immomarketing Inc. Immo.ciprian@videotron.ca

OUTREMONT ADJ. SKYLINE TOWER
PENTHOUSE-BAS PRIX

RAPSIM
Ouverture de poste

AdjointE à la coordination
Le Réseau d’aide aux personnes seules et Itinérantes de Montréal est un regroupement de 88 organismes. 
Il intervient dans la défense des droits des personnes itinérantes et des intérêts de ses groupes membres.

Description du poste
- Assumer les tâches administratives (budget, 

subventions, gestion courante)
- Assumer des responsabilités dans différents 

dossiers politiques
- Soutenir les relations avec les membres et la 

mobilisation
- Travail d’organisation et de logistique

Compétences recherchées
- Formation académique en lien avec la 

description du poste

- Expérience de travail en gestion et administration
- Expériences et connaissances en lien avec la 

mission du RAPSIM
- Capacité d’analyse, de synthèse, d'expression 

écrite et orale

Conditions de travail
- Poste permanent, après probation.
- Horaire : 5 jours/semaine
- Salaire débutant à : 30 OOO $, plus les 

avantages sociaux
- Entrée en fonction prévue en mai 

Veuillez faire parvenir votre lettre d'intérêt
et votre curriculum vitae au plus tard le 7 avril 2009 au :

RAPSIM- Ouverture de poste 
105 Ontario est, local 204, Montréal, H2X 1G9 

Courriel : rapslm@qc.aira.com Télécopieur : (514)879-1948

ŒUVRES 0'4R1

mgm

Rénovations majeures 2007.2 c.c. 2 sdb. Terrasse toit. Approx. 1200 p.c. 
Inclus chauffage, eau chaude, poêle-frigo, lav-vais. lav.-sec. et garage.
514570-3212 514699-1306 Immo.ciprianSvideotron.ca

CDN-UdeM Gr.61/2
H-duplex. Ensoleillé. Pl. bois fr. 

2 baicons. Sial Juillet. 
1450$/m 514 377-8566

DISCRIMINATION
INTERDITE

La Commission des droits de la 
personne du Québec rappelle que 
lorsqu'un logement esl oflerl en lo­
cation (ou sous-localion), toute per­
sonne disposée à payer le loyer et 
à respecter le bail doit être traitée 
en pleine égalité, sans distinction, 
exclusion ou préférence fondée sur 
la race, la couleur, le sexe, la gros­
sesse, l'orientation sexuelle, l'état 
civil, l'âge du locataire ou de et à 
ses enfants, la religion, les convic­
tions politiques, la langue, l'origine 
ethnique ou nationale, la condition 
sociale, le handicap ou l'utilisation 
d'un moyen pour pallier ce handi­
cap.

LACHINE - 32eme AVE 
31/2-595$ 41/2-700$

Superbe beaux logis style condo 
dans mm. propre el entretenu. 

Chaullés. rénovés. Asc Stat. disp. 
Pas d'animaux. 514363-4779

MERCIER MÉTRO LANGELIER
51/2 Bas duplex PI. bois fr 

Gr. cour avec piscine. Garage dble. 
1200$/m 514 378-8188

NDG • MÉTRO SNOWDON - 515
2 ch., bas duplex, chauflê. plan­
chers bois, entrées lav./séc. Très 

lumineux. Ideal pour pers seule ou 
couple retraité (ou semi|. calme, 

n-fum Jardin. 970$. 514486-0504

OUtREMONT - 61/2 rue Bernard 
Grand ensoleillé. 2 c.c, chauflé 

Aï 5 éleclros. Libre mai-juin. 
1600$m 514 278-3146

OUTREMONT
210 Côte Ste-Catherine priaurier 

Hautduplex. 4c.c. ,2s. de b. 
Éleclros. Garage Libre 

$2200 chautlé. 514 279-0729

APPARTEMENTS Eï 
LOGEMENTS À LOUER

PLATEAU - GRAND 41/2
Haut duplex, très tranquille, propre 

Terrasse. Références exigées 
800$ 514 522-5533

PLATEAU rue Chabot face parc
312, pl, bois. 3e,re. Non-fumeur. 

Tranquille. Juillet. 650$/m 
514 522-3761 514 523-6240

PLATEAU rue Chabot face parc
Grand 3 frais peint, 2e. Pl. bois. 

Non-fumeur. Tranquille. 
Entrée lav.-sech. 735$/m 
514 522-3761 514 523-6240

PLATEAU - RUE LAVAL
Charmant 5 1/2,1000 p.c., clair, 
bois franc. 4 électros, Tranquille.
1 300$. Juillet. 514 844-9461

ROSEMONT. 81/2 rénové 2niv.
4 ch. fermées, aire ouverte. 2 s.d.b. 

1 s/jeux, ts/lavage, patio, stat. 
1700$ 450-5694572

Ste-Anne-des-Lacs. projet Étoile
(45 minutes de Mtl)

À louer à l'année 
Vivez sur le toit de la montagne I 

Vue imprenable sur les Laurentides 
Le plus beau site des 
Basses-Laurentides 

3''2 plafond de 20 à 30 pieds, 975$ 
4«, 875$

Pour visite: Madame Fillon 
(450)224-5287

CONDOMINIUMS A LOUER

ÎLE-DES-SOEURS, CONDO 4V2. 
Vue superbe fleuve, 1595$/mois. 

514-386-6093

HORS FRONTIÈRES EUROPE 

A LOUER

À PARIS - Montmartre
Près des vignes, charmant appt 
3 pièces, tout équipé 1 à 4 pers. 

Sem/mois. 450 677-3727

À PARIS Petit bijou d'appt
sur la Butte Montmartre, au coeur 
de Paris. Paisible, ensoleillé, as­
censeur, 2-3 pers. 514-489-5955 
appartement-montmartre.com

À PARIS - Marais 400 euros/sem 
Provence - Toulon 400 euros+ 

xyzapi@yahoo.fr

Bormes-les-Mimosas 
Côte d'Azur dans vieux village
Vue de mer magnifique. 2 pièces 
(30m?), tout équipé Semaine en 
hiver: 600 euros. Dossier-photos 
disponible

La «ciôroee en plaques 
ne bouleverse pas que la vie 
d une seule personne à la fois.
Lite bouleverse des ramilles entières

Société canadienne 
■ de la sclérose en plaquai

1 800 268-7582 www sâeroseenplaquos ca

CLAUDE 
LE SAUTEUR

ACHAT ET VENTE
• Huiles
• Lithos
• Gravures

Livres rares 1976-2007

450227-9797
www.galerielecasteietcom
marion-lavergne@sympatico.ca

ÉPour vendre 
votre maison 

plus rapidement.
Annoncez

1 Regroupement des organismes 
de promotion de personnes 
Handicapées de Laval 1/

REGROUPEMENT DES ORGANISMES 
DE PROMOTION DE PERSONNES 

HANDICAPÉES DE LAVAL
387, BOUL. DES PRAIRIES, LOCAL 017,

LAVAL DES RAPIDES, H7N 2W4 
SITE INTERNET : ROPPHLFR.ST

COORDONNATEUR/TRICE
(Poste permanent)

1 Planifier, organiser et coordonner les activités de 
l’organisme

1 Faire la promotion et la défense des droits des personnes

1 Assurer la représentation auprès des instances 
régionales

■ Assurer la gestion administrative et financière
> Offrir un soutien aux organismes membres
* Soutenir le conseil d'edministretion
► BAC en sciences sociales ou l’équivalent
* Avoir une expérience en milieu communautaire au niveau 
de la direction

* Connaissance de la clientèle des personnes handicapées
* Qualités de leadership, d’autonomie et de mobilisation
* Connaissances informatiques et comptables
* Conditions
* Poste à temps plein
* Salaire selon l’expérience
* Avantages sociaux

Envoyer votre cv avant le 31 mars 2009 accompagné 
d’une lettre de motivation à l'attention de M. Pierre Mitchell 

Courriel : direction@aqtc.ca 
FAX : 514 274-1717

ENCAN! ENCAN!

^1

ŒUVRE! D’ART

ESTAMPES
Serge Tousignant 

Guido Molinari 
Jean Paul Riopelle

418 832-8737

LIVRE! El DISQUES
'Librairie bonheur û'uccasion'

achète à domicile livres de qualité 
en tout genre. 514 914-2142 

4487 de la Roche/Mt-Royal

SECTEUR INFORMATIQUE

Don in memoriam 
Un don de réconfort 

et d’espoir

514 527-2194
1 877 336-4443 
www.fqc.qc.ca

cW -
m québécoise 
* J,, cancer

NCHERES
TABLEAUX :

PELLAN, TATOSSIAN, DALI, BELLEFLEUR, LABELLE, 
FAVREAU, BEAULIEU, LDUISICART...

ANTIQUITÉS, PEUPLES. PORCELAINES, BIJOUX, 
ENSEMBLE A THE BIRKS EN STERLING (7KG), 
COUTELLERIE STERLING BIRKS (7 KG), ETC...

MAISON DES ENCANS DE MONTRÉAL
5778, boul. St-Laurent (angle Bernard) 

Dimanche le 29 mars à 13h 
Exposition samedi de midi à 17h
WWW.INFOENCANS.COM 

514 278-0827

SEC1EUR CUL1UREL 5ECÎEUR CUL1UREI SECTEUR CULTUREL

DIRECTEUR EN 
TECHNOLOGIE 

INFORMATIQUE
Recherché pour une 
équipe de création en 
pleine croissance dans 
le vieux Montréal. Le 
candidat idéal sera impli­
qué de façon active dans 
la plupart des tâches 
quotidiennes, il devra 
aussi avoir une excel­
lente connaissance de 
OS X, Linux, Windows et 
réseaux informatique.

Envoyer CV à 
kirk@phi-montreal.com.

PARIS VII-XV Champ-de-Mars
Site exceptionnel ■ 21/2 rénové 08 
Tt équipé, très ensoleillé. Sur jardin 

Sem/mois 514 272-1803

PARIS Xle - métro St-Maur
Sludio sur jardin, calme, ensoleillé 
Tr. propre, bain & douche, cuisine 
séparée Tout fourni Ascenseur 
Photos mai à oct. 514 738-4370

CHALETS A LOUER

BRÉBEUF - LAURENTIDES
10 min. de St-Jovite, chalet coquet, 
grand terrain, vue sur Rivière Rou­
ge. magnifique plage ensablée à 
3 min. de marche. 2 c.c. avec lits 
doubles, dortoir 5 lits simples 

Galerie grillagée. Non-fum.
Pas d'animaux Dépôt ménage. 

Saison seulemnent-Très abordable 
514 336-6453

LAC BROME-CONDO3C.C.
21/2 sdb. Accès exclusif lac. 

Tennis, piscme, pas d'animaux, 
N-fum. Saison 514 694-9369

GARAGES, PARKING
SIAI lUNNtMtNIS

Intérieurs et extérieurs disponibles 
Proche station Bern UQAM 

et Parc Lafontaine.
Prix dèfianl toute concurrence!! 
Contactez Roula 514 298-8004 

ou 514 521-6661

LOCAUX A LOUER
AIELItH A LOUER 

Plateau : Mont-Royal / Fullum
Chauflé, éclairé, meublé, équipé. 

Idéal pour peintre, céramiste, 
architecte, illuslraleur..

514 521-0427

VOTRE ORDINATEUR BOGUE 

OU RALENTIT 7
Mise à jour el réparation 

PC , Mac et portables.
10 ans d’exp. Service à domicile.

514 573-7039 Julien

= COURS
ATELIER D'ÉCRITURE À MTL

Avec l'auteure Sylvie Massicotle 

wwv.svlvlemassicolte.oc.ca
Info. / inscriptions : 450 247-0489

EN ANGLAIS.

Prononciation, conversation 
Parlez en public, théâtre, film. 

Analyse gratuite des besoins. 

514 279-4679

SANTE 'PRODUIT!NATURELS
SERVICE D'INFIRMIÈRE PRIVÉ

Diplômée, à la maison. 40 ans 
d'exp.t Rélérences 514 327-6887

MASSOTHERAPIE

EXCELLENTS massages
Rasage, soin du corps.

7591 Sl-Michel 514 593-7775

POUR SPORTIFS ET AUTRES 
MASSAGES THÉRAPEUTIQUES

Professionnels! sérieux,
Françoise: 514 521-9861

SERVICE PERSONNEL 
MAINS MAGIQUES. Meilleur 

massage. 450 321-0084

^4 Arion est à la recherche d'une personne compétente 
et dynamique pour remplir le poste de ;

# * • • * ■
orchestre baroque

Notre client est un orchestre de musique baroque 
fondé en 1981. Il propose des œuvres instrumen­
tales et vocales, pour orchestre de chambre, dans 
sa série de concerts montréalaise et ses tournées, 
avec le concours de plus d’une vingtaine de musi­
ciens canadiens et la participation de chefs de re­
nommée internationale. Lorchestre s'est taillé une 
place de premier plan tant au niveau national qu'in­
ternational de par la richesse de sa discographie, 
la qualité de ses concerts et le talent de ses musi­
ciens. Lexcellence, la passion, l’authenticité et l’ac­
cessibilité sont des valeurs auxquelles l’organisme 
adhère avec fierté.

Lorganisme, en plein essor, vise à élargir sa clien­
tèle tant au niveau national qu’au niveau internatio­
nal en s’appuyant sur une gouvernance et une 
gestion renouvelée. Elle souhaite réaliser des défis 
en partenariat autant avec le milieu artistique que 
corporatif et public.
Mandat et responsabilités :

Sous la responsabilité de la présidente et directrice 
artistique, vous participerez à la mise en œuvre du 
plan stratégique. Vous établirez le plan opérationnel 
intégrant les buts et les objectifs favorisant l’accom­
plissement des nouvelles orientations stratégiques 
de l'organisme. Vous poursuivrez le développe­
ment de l'organisme en assurant son financement 
(public et privé) et en suscitant de nouvelles occa­
sions de financement pour l'organisme. Vous serez 

able de la gestion et de la planification fi­
el administrative ainsi que de la produc­

tion, levée de fonds, promotions de l'organisme et 
marketing et communication en accord avec son 
plan stratégique. Vous aurez la responsabilité de 
la négociation et gestion des divers contrats entre 
l’organisme et ses partenaires. Vous aurez à assu­
rer la gestion de ressources humaines.

DIRECTEUR (TRICE) GENERAL(E)
Poste permanent à temps complet

Exigences du poste :

• Détenir un BAC en administration ou autre 
discipline pertinente pour le poste ;

• Expérience pertinente minimale de (5) cinq ans, 
dont (3) trois ans dans le domaine des 
organismes culturels ;

• Capacité de mise en œuvre des orientations 
stratégiques ;

• Leadership et capacité de travailler en équipe ;
• Grand intérêt pour la musique ;
• L’ouverture d'esprit et l’enthousiasme;
• Très bonne maîtrise du français et de l’anglais 

parlé, écrit et oral ;
• Maîtrise de Fenvironnement informatique de bureau 

traditionnel : Suite de Microsoft Office et Outlook.
À noter que, toute expérience équivalente sera 
considérée.
Contact :

Si vous êtes intéressés à travailler au sein d’une 
équipe dynamique et stimulante qui a à cœur le 
développement de la musique, faites-nous parvenir 
votre curriculum vitae à :
Gestion RBL
A/S Département des ressources humaines
1205, rue Ampères, bureau 206 
Boucherville (Québec)
J4B 7M6
Tél. ; (450) 449-3930
Téléc. : (450) 449-3978
Courriel ; valerie. rocheleau @ roclab.net

SERVICES FINANCIERS SERVICES FINANCIERS

JEAN FORTIN fa ASSOCIÉS
syndics

Avez-vous besoin d'aide ???
Depuis 25 ans, nous aidons 

les gens à trouver une solution 
à leur problème financier,

Consultation sans frais, aucun intermédiaire. 
Un seul paiement, sans intérêt.

Appelez-nous au 514 382 3260 
ou sans frais à 1 800 465 3809

SLA : 3 lettres 
du mot paralysie

La SLA
vous enlève TOUT, 
sauf votre Lucidité

Aidez-nous à vaincre 
cette maladie mortelle 
qui tue 3 Québécois 

par semaine !

TRAVAUX RÉSIDENTIELS. Selon 
les règles de l'art el de la civilité.

P. Choquette. 514 995-6388

JETTA 2003 TURB01.8 Bleu 
marine. Auto/manuel 115 000km 
Al. Toit portes électriques,pneus 
hiver neuf. 12 700$ 514 947-6803

six if if di: la SI I PHOSI 
I V1, K , 1 i AMYOTUni-HIp! I 
DU QUÉBEC (SLA-Québec)

(514) 725-2653
1-877-725-7725

(sons frais)

LES PETITES ANNONCES
DU LUNDI AU VENDREDI DE8H30 AI7H00

Pour placer, modifier ou annuler votre annonce, 
téléphonez avant 14 h 30 pour l’édition du lendemain.

Téléphone: 514-985-3322 Télécopieur: 514-985-3340
petltesannonces@ledevolr.com

Conditions de paiement : cartes de crédit

AVIS DE DECES
Nous recommandons à vos prières

M. Robert Maisonneuve, p.s.s. 
1921-2009

À Montréal, le 21 mars 2009, est décédé, à l'âge de 87 
ans, monsieur Robert Maisonneuve, prêtre de Saint- 
Sulpice, fils de Léopold Maisonneuve et Diana Gauvreau 
décédés.
Élève du Colllège André-Grasset, après ses études 
théologiques au Grand Séminaire de Montréal, il est 
ordonné prêtre le 22 mai 1948 pour le diocèse de 
Montréal. Au terme de la Solitude, il entre dans la 
Compagnie de Saint-Sulpice en 1950. Il obtient une 
licence de pédagogie de l’École Normale Secondaire et 
une Maîtrise de français de l’Université de Montréal. 
Pendant près de 50 ans, il fait le principal de son 
ministère auprès des jeunes dans différentes maisons 
d’éducation telles que le Collège André-Grasset, le 
Collège Jean-Jacques Olier, le Collège Saint-Paul et le 
Collège de Montréal. Ses différentes tâches sont d’être 
animateur, enseignant, préfet de discipline, responsable 
de la Pastorale et supérieur.
Monsieur Maisonneuve, au cours d'un an, est vicaire 
coopérateur de la paroisse Saint-Jacques. Pendant 9 
ans ii est supérieur de la Maison Jean-Jacques Olier. Il 
rend aussi service à titre de membre du Conseil 
provincial et de divers comités de l’administration 
provinciale. Il prend sa retraite au Grand Séminaire de 
Montréal en 2004 et par la suite, au Séminaire de Saint- 
Sulpice en 2006
Issu d’une famille de deux enfants, il laisse dans le deuil 
son frère Raymond (Fernande Maisonneuve), neveux et 
nièce, Pierre (Chantale). Gilles (Francine), Danielle 
(Michel) et Claude (Lucie) ainsi que de nombreux 
cousins, cousines et amis de la famille des Cursillos qu'il 
accompagne pendant plus de 12 ans.
La dépouille mortelle sera exposée au Séminaire de 
Saint-Sulpice, le dimanche 29 mars, de 15 à 18 heures 
et de 19 à 21h30, situé au 116, rue Notre-Dame Ouest, 
Montréal (métro Place d’Armes). Les funérailles auront 
lieu le lundi 30 mars à 10 heures, en la Basilique Notre- 
Dame de Montréal. L’inhumation se fera à ia crypte du 
Grand Séminaire de Montréal.
Des dons seraient appréciés en sa mémoire à La 
Fédération québécoise des sociétés Alzheimer, 5165, 
rue Sherbrooke Ouest, bur 211, Montréal Qc H4A1T6.

Morin, Jacques-Maurice 
1911-2009

À la Résidence Villa Mont Royal, le 20 mars 2009, à 
l'âge de 97 ans, est décédé Jacques-Maurice Morin. 
Architecte avantageusement connu dans les années 
1950 à 1980, il laissa sa marque à Montréal, notamment 
avec les réalisations suivantes : Les Habitations Jeanne- 
Mance (Plan Dozois), La Presse, I Institut de cardiologie, 
l'Institut de microbiologie, l'Hôpital Marie-Enfant, La 
Survivance à Saint-Hyacinthe, la Maison des Sœurs du 
Bon Pasteur à Pierrefonds et la Place Victoria (dans un 
consortium d’architectes).
Ii laisse dans le deui! ses enfants : René (Michelle 
Galameau), Lise-Anne (Paul Godin), Pierre (Louise- 
Marie Parisien), Éric (Nathalie Mayotte) et ses petits- 
enfants : Jacques-André Morin (Caroline Lalonde), 
Anne-Min, Mathieu et Stéphanie Morin. Il est allé 
rejoindre sa chère épouse, Suzanne Beauchamp, 
décédée le 14 janvier dernier, ses sœurs Suzanne (feu 
Jean Raymond), Madeleine (feu Graham Thompson). Il 
laisse également dans le deuil plusieurs neveux, nièces, 
cousins, cousines et connaissances.
La famille accueillera parents et amis au Complexe 
funéraire Urgel Bourgie, 1255 Beaumont, Ville Mont- 
Royal.

Lrgel Bourgie
(514)735-2025

Consultez le registre à sa mémoire
www.urgelbourgie.com

le lundi 30 mars 2009 dès 10 heures. Une liturgie de la 
Parole suivra à 11 heures.
Toute marque de sympathie peut se traduire par un don 
à la Fondation de l’Institut Nazareth et Louis-Braille, 
1111, rue St-Charles Ouest, Longueuil (Québec), 
J4K 5G4.

>ur publication 
section décès

I
oi

necrologie@tememoriel.com 
2190, rue Mont-Royal Est 
Montréal (Québec) H2H1K3

(514)525.1149 *

Télécopieur : (514) 525*7999 
www.lememorieUom
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Association québécoise 
des troubles d’apprentissage

« J’ai bûché très fort pour 
réussir mes études... 

j’apprenais différemment! >

www.aqeta.qc.ca

$

mailto:petitesannonce9@ledevoir.com
http://www.mariellecartier.com
http://pbotobuckel.com/lacombe
mailto:Immo.ciprian@videotron.ca
mailto:rapslm@qc.aira.com
mailto:xyzapi@yahoo.fr
http://www.galerielecasteietcom
mailto:marion-lavergne@sympatico.ca
mailto:direction@aqtc.ca
http://www.fqc.qc.ca
http://WWW.INFOENCANS.COM
mailto:kirk@phi-montreal.com
mailto:petltesannonces@ledevolr.com
http://www.urgelbourgie.com
mailto:necrologie@tememoriel.com
http://www.lememorieUom
http://www.aqeta.qc.ca
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Radio-Canada recevra 
son enveloppe spéciale 
de 60 millions
Le ministre du Patrimoine 

canadien, James Moore, a 
confirmé jeudi après-midi au 

réseau Newsworld que Radio- 
Canada recevra pour 2009-10 
la somme de 60 millions de 
dollars de financement ponc­
tuel pour des initiatives de 
programmation, somme qui 
lui est accordée chaque année 
depuis 2001.

Lors d’un discours jeudi midi 
à Montréal, le président de Ra­
dio-Canada, Hubert T. Lacroix, 
avait déploré ne pas avoir enco­
re obtenu de confirmation du 
versement de ce montant.

Ces 60 millions supplémen­
taires ne sont pas calculés dans 
les crédits parlementaires an­
nuels, mais Radio-Canada en

bénéficie systématiquement de­
puis huit ans pour différents 
projets d’émission.

L’ajout de ce montant ne mo­
difie pas vraiment le plan de 
compressions annoncé mercre­
di dernier par Radio-Canada, 
mais si la somme n’avait pas été 
versée, la crise à Radio-Canada 
se serait encore aggravée.

Par ailleurs, James Moore a 
«laissé entendre», selon la direc­
tion de Radio-Canada, qu’il était 
disposé à collaborer lorsqu’il 
s’agira de vendre jusqu’à 
125 millions de dollars d’actifs 
de l’institution publique pour 
compenser le manque à gagner 
du prochain exercice financier.

Le Devoir
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Valeur ajoutée au festival 
MMM-Musiques et Monde
YVES BERNARD

Principal détecteur de talents 
immigrants et générateur 
des rencontres métisses les 

plus singulières, le festival 
MMM-Musiques et Monde se 
déroule cette année à la maison 
de la culture Ahuntsic-Cartier- 
ville du 17 au 25 avril sous le 
signe de la valeur ajoutée: deux 
journées et cinq grands 
concerts de plus que l’an der­
nier, 25 formations principale­
ment montréalaises et un artis­
te malgache en résidence.

Le rappeur Anishnabé Sa­
mian ouvre les Grands Concerts 
en partageant la scène avec l’en­
semble vocal autochtone Odaya. 
Le lendemain, Monica Freire 
présentera des découvertes la­
tines dignes de mention: Val- 
leson, Nexus, Forrôtimo et Inès 
Cânepa. Puis, un autre voyage 
latino se poursuivra avec René 
Orea-Sânchez avant que Fau­
teur-compositeur malgache Mi- 
kea, élu découverte RFI Fan der­
nier, offre son répertoire.

Le 22 avril Musa Dieng Kala, 
auteur de l’excellent disque 
Exil, animera Samâ, qui regrou­
pera la flûtiste Catherine Potter, 
le joueur de sitar iranien Sia- 
mak Nasr et le joueur de kora 
Zal Idrissa Sissokho. Le lende­
main, le groupe Djoumbush, 
qui joue la musique des villages 
tsiganes de Turquie, partagera

la scène avec le Warhol Dervi­
sh Strings Collective et le guita­
riste Lubo Alexandrov.

Le 24 avril, on retrouvera la 
superbe formation folk world 
canadienne The Bills et Le Vent 
du Nord, un des deux princi­
paux ambassadeurs de la mu­
sique trad. Enfin, la série se ter­
mine avec la soirée Femmes du 
monde pendant laquelle Soraya 
Benitez, une femme au cœur 
immense, tissera des liens avec 
le flamenco de Caravana Fla­
menca, le soul rasin de Sara Ré- 
nélik, les chants de gorge de 
Nina Segalowitz et Lydia Etok, 
de même que la musique carpa- 
tique de Francesca Kanapathy.

L’Apéro des festivaliers sera 
animé successivement par 
Mystiki Kompania et sa mu­
sique rébétique, par Môise 
Yawo Matey, avec son jam de 
djembés puis par Huu Bac Qua- 
ch, avec sa musique vietna­
mienne très ouverte. Les Nuits 
MMM proposeront le groove 
tzigane et urbain de Kaba Horo, 
un concert de klezmer avec 
Merovitz Project et le latino 
trad country de Juan Sebastian 
Larobina. De quoi se rassasier.

Collaborateur du Devoir

■ A la maison de la culture 
Ahuntsic-Cartierville du 17 au 
25 avril. Renseignements: 
® 514 790-1111.

EN BREF

Dédé millionnaire
Le film de Jean-Philippe Duval, 
Dédé à travers les brumes, a 
franchi la barre du million en 
ce qui concerne les recettes au 
guichet. Inspiré de la vie du dé- 
funt chanteur et âme du grou­
pe Les Colocs, Dédé Fortin, le 
long métrage québécois est 
porté par l’interprétation 
de Sébastien Ricard dans 
le rôle-titre. - Le Devoir

Remise demain 
des prix Juno
Deux galas de remise' de prix 
auront lieu demain soir au pays. 
On procédera à la remise des 
prix Juno à Vancouver, alors 
que les trophées Jutra seront 
décernés à Montréal. Du côté 
des Juno, le groupe albertain 
Nickelback domine la liste des 
finalistes, étant cité à cinq re­
prises. La chanteuse québécoi­
se Céline Dion est finaliste dans 
trois catégories. Les groupes 
Simple Plan et The Lost Fingers 
sont cités dans deux catégories. 
Ce gala sera retransmis par 
CTV. - La Presse canadienne

La Mémoire 
des anges 
à Londres
Le long métrage La Mémoire des 
anges, du réalisateur québécois 
Luc Bourdon, a été sélectionné

dans le cadre d’un concours in­
ternational à Londres. Ce 
concours, FOCAL International 
Awards, vise à récompenser l’uti­
lisation de matériel d’archives vi­
déo dans les médias créatifs. Les 
gagnants seront connus lors d’un 
gala qui aura lieu le 5 mai pro­
chain. La Mémoire des anges a 
été réalisé à partir d’extraits tirés 
de 120 films produits par l’Office 
national du film du Canada. Cet 
essai cinématographique est à la 
fois un voyage dans le temps et 
une visite dans les multiples re­
coins de Montréal. Luc Bourdon 
y présente la ville de Montréal 
des années 1950 et 1960 à travers 
des lieux et des personnalités. - 
La Presse canadienne

Manu Chao risque 
l’expulsion 
du Mexique
Mexico — Le chanteur franco- 
espagnol Manu Chao pourrait 
être expulsé par le gouverna 
ment mexicain pour avoir quali­
fié de «terrorisme d’État» une vio­
lente opération policière menée 
en 2006 dans la banlieue de 
Mexico. Une source gouverne­
mentale mexicaine a confirmé 
que des recherches étaient ef­
fectuées sur ce qu’il a dit et dans 
quel contexte mais qu’aucune 
procédure n’avait été lancée. 
Egalement militant altermondia- 
liste, Manu Chao a évoqué un 
«terrorisme d’Etat» au sujet de 
l’affaire d’Atenco. -AP

PATRIMOINE

Habitat 67 est fait 
monument historiqne

r -mmm

JACQUES GRENIER I.E DEVOIR
la ministre de la Culture, Christine St-Pierre, a annoncé hier que l’extérieur d’Habitat 67 et 
l’intérieur des unités 1011 et 1012, propriétés de l’architecte concepteur Moshe Safdie (à gauche), 
seraient classés monument historique en vertu de la Loi sur les biens culturels.

STÉPHANE
BAILLARGEON

La protection des fleurons 
montréalais de l’architectu­
re des glorieuses années 1960 

commence à prendre forme. La 
ministre de la Culture a confir­
mé hier le classement du com­
plexe Habitat 67, en présence 
de l’architecte Moshe Safdie, 
concepteur, à 25 ans, du cé­
lèbre ensemble modulaire.

Par ailleurs, mardi soir pro­
chain, le Conseil du patrimoine 
de Montréal tiendra une 
consultation publique sur la 
proposition de la Ville de citer, 
à titre de monument historique, 
la station-service de File des 
Sœurs. Cet autre monument 
moderne a été construit en 
1967-68 selon les plans de Lud­
wig Mies van der Rohe.

«Habitat 67 détient une valeur 
architecturale indéniable et jouit 
d’une reconnaissance internatio­
nale, a commenté la ministre de 
la Culture, Christine St-Pierre. 
Il s’agit d’un concept révolution­
naire qui a influencé l’architectu­
re moderne mondiale.»

La cérémonie se déroulait 
dans les unités 1011 et 1012, tou­
jours propriété de l’architecte 
Moshe Safdie. Ces deux es­
paces intérieurs sont directe­
ment visés par le classement, en 
même temps que toute l’enve­
loppe extérieure du complexe. 
Par contre, le lieu ne bénéficie 
pas d’une aire de protection, une 
décision que la ministre a justi­
fiée en pointant vers l’impossibi­
lité physique de bâtir dans l’im­
médiat d’Habitat 67, ceinturé 
d’eau et d’un parc municipal.

M. Safdie s’est dit «très touché 
et très honoré» par la décision. Il 
a même ajouté qu’il s’agissait 
du moment le plus émouvant 
de sa vie.

Il a également dévoilé son 
souhait d’ouvrir l’espace classé 
au public. «Mon intention est de

donner cet appartement au do­
maine public afin que tous puis­
sent le visiter, que les étudiants 
puissent l’examiner, a dit l’archi­
tecte./c tâcherai donc mainte­
nant de trouver l’instance appro­
priée qui fera de ce logement un 
endroit public.»

Ouvert au public
Le Centre canadien d’archi­

tecture a été en pourparlers 
pendant un temps avec M. Saf­
die pour acquérir les deux es­
paces et les offrir au public. «On 
aurait beaucoup aimé le faire, 
mais on n’a pas été capables 
d’aboutir à une form ule pour y 
arriver», a confié au Devoir 
Phyllis Lambert, fondatrice du 
Centre canadien d’architecture, 
interviewée sur place.

«En arrivant ce matin [hier], 
j’étais époustouflée encore une 
fois par la qualité de ce com­
plexe, a ajouté Mme Lambert. Il 
a marqué l'imaginaire et il est 
très important dans l’histoire de 
l’architecture moderne.»

Les analyses se poursuivent, 
notamment au sein de l’Associa­
tion des propriétaires, dans le 
but de trouver une formule lé­
gale et financière qui permettra 
d’exploiter adéquatement les es­
paces. L’idée est de les restau­
rer parfaitement (ils sont déjà 
en très bon état et ont conservé 
tous leurs éléments originaux 
ou presque, y compris le frigo et 

la cuisinière) 
et de les ou­
vrir aux visites 
payantes.

Le c o m- 
plexe attire 
déjà des cen­
taines de visi­

teurs par année. Un ancien co­
propriétaire d’Habitat 67, pro­
moteur du dossier de classe­
ment depuis des années, don­
nait en modèle La Pedredra de 
l’architecte Gaudi à Barcelone. 
Le chef-d’œuvre est encore ha­
bité par des Barcelonais, mais 
un des appartements reçoit des 
milliers de visiteurs par année.

Moshe Safdie a expliqué hier 
avoir conçu sa structure pour 
un projet de fin d’études à l’Uni­
versité McGill en jouant avec 
des blocs Lego, dont les 
briques se popularisaient. L’en­
semble compte 354 unités pré­
fabriquées agencées pour for­
mer 158 appartements d’un ou 
deux étages, d’une à quatre 
chambres. Les appartements 
sont regroupés en trois pyra­
mides. A l’origine, la construc­
tion phare d’Expo 67 devait être 
beaucoup plus vaste. Les pro­
moteurs ont manqué de temps 
pour terminer le chantier.

L’architecte a expliqué que ce 
projet était organisé autour de

trois principes forts: la préfabri­
cation; la qualité de vie (chaque 
espace a son jardin); et la jonc­
tion entre la ville et le fleuve. 
Qu’en reste-t-il maintenant? «Le 
complexe a eu des influences, 
mais on ne voit pas d’Habitat à 
Singapour, Hongkong ou Sào 
Paulo, dit M. Safdie. Je crois que 
l’idée d’Habitat, comme espace à 
habiter, est encore porteuse d’ave­
nir. On le voit avec les préoccupa­
tions environnementales et le fait 
que dejeunes architectes se tour­
nent vers ce complexe.»

Point de repère
La station-service de Mies 

van der Rohe est également ci­
tée dans de nombreuses antho­
logies de l’architecture moder­
ne. «La qualité des détails archi­
tecturaux témoigne du raffine­
ment et du soin que l’architecte a 
apportés au projet», dit le docu­
ment de la Ville annonçant 
l’étude publique du Conseil du 
patrimoine. «De plus, son im­
plantation moderne ainsi que 
l’aménagement paysager de qua­
lité de son site constituent un 
pont de repère dans l’île des 
Sœurs.» La station n’est plus ex­
ploitée par Esso et a fermé ses 
portes l’automne dernier.

La citation et le classement 
constituent les deux méca­
niques légales de protection pa­
trimoniale de la Ville et de Qué­
bec. Le classement a beaucoup 
plus d’impact. Il donne droit à 
une aide allant jusqu’à 40 % du 
coût des travaux. L’enveloppe 
de ciment d’Habitat a besoin 
d’être restaurée. Environ cinq 
millions devront être investis à 
moyen terme pour remettre la 
structure en état.

FONDS PHYI.US LAMBERT, 
COLLECTION CCA

L’architecte allemand Ludwig 
Mies van der Rohe en 1955

Finalement, l’École de de­
sign de FUQAM organise le 
4 avril prochain une visite du 
complexe. Le départ en auto­
bus se fera en face du pavillon 
de Design au 1440, rue Sangui­
ne!, à 10h30. On se renseigne 
sur etudier.uqam.ca.

Le Devoir

Moshe Safdie a expliqué hier 

avoir conçu sa structure pour un projet 

de fin d’études à l’Université McGill 

en jouant avec des blocs Lego
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Située sur l’île des Sœurs, la station-service conçue par l’architecte Mies van der Rohe en 1967-68 est citée dans de nombreuses 
anthologies de l’architecture moderne. la station a fermé ses portes l’automne dernier.
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LES PETITES ANNONCES

VISITE LIBRE514.985.3322 1 800.363.0305
DEMEURES, AFFAIRES ET LIEUX PRIVILÉGIÉS

:1k.

ppest7Lg;eLE PLATEAU — 3828 rue st-hubert
Le charme d'hier dans le confort d'aujourd'hui! Immense 
espace (1600 p.c. net), au 2» étage, 4 chambres, 2 salles de 
bains, «bay window», persiennes d'époque, aire ouverte... au 
cœur du Plateau. 479000$. MUS #8119794

2600 PIERRE-DUPUY, MONTREAL #215
Adresse de prestige - Habitat 67. Magnifique condo 2 ch., sur 
deux étages avec cuisine de rêve, salle d'eau hors du com­
mun. Vue incroyable sur le fleuve. Une visite vaut mille 
mots! Venez visiter, on vous attend! 479000$.

CÉLINE DUFOUR 514 347-9964
Proprio Direct Inc., Courtier immobilier agréé

PATRICE DANSEREAU 514 999-9495 
www.agentlmmobilier.blogspot.com

La Capitale du Mt-Royal, crtr

LES ILES-DE- 
LA-MADELEINE / KO ISIL K L 
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Inscrivez votre propriété 

avec moi et courez la chance 
de gagner une croisière 
de 7 jours pour 2, à la 

découverte du St-Laurent, 
des îles et de ses saveurs. 

Alors, contactez-moi !
Au plaisir de vous rencontrer.

CHARLOTTE MICHAUD6150 du Boisé H3 - 424 500 $
PHASE III - Côté cour intérieure, pleine clarté, vue déga- 
jôe et tranquillité. Très sécuritaire, personnel à la réception 
4 hre. 2 chambres, grande cuisine et coin repas. 140Û p.c 

Belle terrasse, rangement, garage. Bienvenue.

MLS # 812 2139

5596 Canterbury - 524 000 $
, 4cole St-Germain, hôpitauxPrès HEC, université, collèges,_______ ________  ...r.__

autobus et métro ! À proximité de tout, à pied. Idéal pour 
famille. Rez-de-chaussée avec grand s-sol fini. 3 chambres 

2 s/bains. Cachet, boiseries. Stationnement. Bienvenue.

Saison 2009 514-272-1010
www.charlottemichaud.com

Groupe Sutton-lmmobilia inc. 
Courtier immobilier agrééMLS #812 2801

.

lüli'l Hf,

RIVIERE-DU-LOUP
RUE FRASER. Dans le Vieux St-Patrice, en face de la résidence 
d'été de Sir John A. Macdonald, grande propriété ancestrale 
ayant accueilli plusieurs touristes. Maison ensoleillée, située à 3 I 
km du centre-ville de Rivière-du-Loup. Grand terrain paysagé, 
plusieurs arbres fruitiers, terre agricole sise derrière la propriété. | 
Secteur patrimonial. Près du terrain de golf, endroit tranquille !| 
pour amants d’histoire, de nature et de jardinage.

418 862-9015

ST-ARM AND STANBRIDGE-EST

MMEUBLES G.L M C COURTIER

CANTON DE MELBOURNE
Belle grande maison sur la colline! Cuisine immense avec 
foyer et fenêtre panoramique, grand salon, bureau, 4 cham­
bres, beau terrain de 30 acres, vallonné, semi-boisé. Très 
belle vue. À découvrir I

NICOLE GAUTIER ENR. 819 826-2348 ^
Courtier immobilier agréé

SAINT-ALEXANDRE 
DE KAMOURASKA

Superbe maison en pierres taillées à moins de 2 heures à l’est 
de Québec, sur un terrain de près de 50 000 pieds carrés, 
délimité par près de 1 000 pieds de haies de cèdre. Garage 
double, cave à vin, magnifique foyer. Salon avec toit cathé­
drale en boiseries. Impeccable, aucune rénovation requise.

ME RENÉ MICHEL OUELLET, notaire 
418 862-2251, poste 2100

Fermette de 14 acres, superbe maison en pierres entourée d'arbres Fermette 30 acres à 50 min. de Montréal. Grande maison historique 
et de fleurs sur une route tranquille. Grand atelier-garage, grange complètement rénovée, granges, rivière, étang, arbres centenaires, 
ancienne, étang. Vue sur les montagnes et les valons. 585000$. Parfait pour votre refuge campagnard. 690 000 $.

CHARLOTTE GARNIER 514 949-3605 
WWW.Charlottegarnier.com Royal LePage Action, crt

.

VIEUX-MONTREAL
À vendre ou à louer

1385 p. c. avec 2 chambres. Situé côté jardin intérieur. 
Emplacement de choix au S*™ étage avec un bel 

ensoleillement. Garage intérieur chauffé + 
espace de rangement.

Prix demandé : 498 000 $.

514-499-1898 
PATRICIA LALLIER

Agente immobilière agréée

www.patricialallier.com

-----

«

DOMAINE LE PLUS PRESTIGIEUX SUR LE LAC SIMON
Lac Simon (Outaouais). Pêche, chasse, golf, sport nautique et ski alpin. Seulement à 30 min de Mont-Tremblant, 1 heure d’Ottawa et 1 h30 de Montréal. 
Plus de 5300 pF d’espace habitable. Terrain de plus de 60000 pi2 couvert de chênes. Plage privé aucun voisin, façade sur l'eau de 350 pi. Moins de 20 
min. de 4 superbes terrains de golf. Cuisine haut de gamme comptoir granite, plancher en céramique et bambou. Avec 6 c.c. à coucher 4 s. de b. loft 3 
te pour les invités. Plafond de 25 pi haut rez-chaussé et de 17 pi dans les chambres. Total de 21 pièces. Garage double avec atelier adjacent entre 400 
amp sous-terrain. Plancher thermique. Construction 2007. Prix de vente original 1795000$ révisé à 1595000$ jour 819 921-1441 et 450 729-1428 soir.
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AU KAMOURASKA
À Saint-André, centenaire pétante de vitalité toute de bois, elfe aime 
les rigodons et les enfants. Intérieur en planches, plomberie et chauf­
fage refaits. Extérieur en bardeaux de cèdre, cuisine d'été, grand ter- 
rain avec arbres fruitiers, jardin, clôture de perches, vue 
panoramique. 15 min de Rivière-du-Loup. 107 000 $. MLS 8085374.

PHILIPPE MÉTHÉ 418 894-3363 
de Kamouraska à Cacouna

Agent immobilier affilié 
Re/Max élégance inc.
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SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU
(Saint-Athanase)

Maison bâtie vers 1810. Structure de pierre à moellons. D'une 
valeur patrimoniale EXCEPTIONNELLE. 4 chambres, 2 foyers. 
Terrain plus de 62,000 p.c. Grange/étable. Plusieurs arbres 
centenaires. 548,000$. (inclut : meubles antiques).
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JEAN-JACQUES SOUCISSE 
514 529-1010

Groupe Sutton-lmmobilia, crtr 
msmms mmm J

CHARLEVOIX
LOCATION TOURISTIQUE ET CORPORATIVE

Nos résidences de tourisme vous offrent des intérieurs 
douillets, raffinés et luxueux dans des sites grandioses où 
fleuve et montagnes se côtoient majestueusement. Toutpour 
le bien-être et le plaisir des sens ! De 2 à 18 personnes. Tarifs 
à partir de deux nuitées.

www.imcha.com 
418.435.6868 1.866.435.6868 Si
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NOUVEAU PROJET
Loft» résidentiels techno/lndustriels

A la jonction de Outremont et Ville Mont-Royal. 
Tous les services, toutes les dimensions, tous les prix.

514-287-0707
www.loft.ca
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BORD DE MER / KAMOURASKA
Site exceptionnel avec vue sur le fleuve.

Maison historique 1853, rénovée 2007. Condos sur 3 étages / Location à la semaine

pointeauxorignaux.com
TÉL. (514) 522-6229
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BOLTON-EST

Zonage B&B et bistro. Magnifique résidence loyaliste située en 
face du spa des Chutes de Bolton. Venez réaliser votre rêve d'au­
bergiste ou faites-en simplement votre résidence. Elle saura vous 
charmer ainsi que vos invités avec ses grands espaces lumineux, 

| son foyer et ses grands balcons de détente. 429 000 $.

FRANCINE DRAPEAU 450 242-1113
Équipe Ro/Max Professlonne!, Lac Brome
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696 DES M SANGES

Vue panoramique sur le fleuve, nie d'Orléans ef les chutes 
Monlmorency. Résidence luxueuse toute en pierre offrant un 
intérieur spacieux et lumineux. Toit cathédrale, foyer, verrière, 
garage double. Tout y esfl

CAP-ROUGE
4541 ruo ST-FÉLIX

Magnifique et imposante victorienne de 1911 avec vue impre­
nable sur le fleuve, restaurée avec boiseries d'époque, pla­
fonds è caissons ef foyer majestueux, Vaste terrain de 50 000 
p.c avec superbe jardin, arbres matures, piscine creusée et 

Un décor inoubliable!

127 DE LA GRANDE-BAIE
Magnifique propriété de 1 an. Construction de qualité supé­
rieure. 90 pieds de façade sur le Lac Fortin en Beauce. Plan­
chers de pin et ardoise, puits de lumière, plafonds de 9 pieds, 
garage double 26 X 22, Beauté et Intimité au rendez-vousl
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ST-MICHEL-BELLECHASSEï lquISE BAKER
11 DE L'ANCRAGE

Vous aurez l'impression de vivre sur un bateau, les deux 
pieds dans le St-Laurentl 350 pieds de frontage au fleuve. 
3 ch., garage double, entièrement meublée. Un superlatif 
de la région, MAXIMUM EAU, MAXIMUM FLEUVE, MAXI­
MUM VUEI

418-652-2000
www.louisebaker.net

RE/MAX I" Choix Inc 
Courtier Immobilier agréé

http://www.agentlmmobilier.blogspot.com
http://www.charlottemichaud.com
http://WWW.Charlottegarnier.com
http://www.patricialallier.com
http://www.imcha.com
http://www.loft.ca
http://www.louisebaker.net

