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Portrait socio-économique du territoire du regroupement de |’ Ouest *

La population
Le territoire du regroupement de I’Ouest est le plus populeux des six territoires. On compte une population totale de 535 215
personnes en 2001, représentant 30 % de I’ ensemble de la population de I'ile.

Les personnes de 15 ans et plus sont au nombre de 434 155 et représentent 29,1 % de I’ensemble de la population de I'ile. De ce
groupe, on compte un peu plus de femmes (53 %) que d’ hommes (47 %) de 15 ans et plus.

Lascolarité

En 2001, la population (de 15 a 64 ans) du territoire du regroupement de I’Ouest est plus scolarisée comparativement a I'le de
Montréal. Aux deux extrémités, on compte une part moins éevée de personnes dont la scolarité est inférieure ala 9° année (4,1 %, Tle
8,7 %) et une part plus élevée de celles qui ont entrepris des études universitaires (49,7 %, ile 37,9 %). Prés de la moitié de la
population de 15 a 64 a entrepris des études universitaires.

L a connaissance des langues

En 2001, les données sur la connaissance des langues indiquent que les deux tiers (65,4 %) de la population du territoire du
regroupement de |’ Ouest sont bilingues. On en compte 57 % pour |I’ensemble de I'Tfle. On compte également une part beaucoup plus
élevée (21,7 %) d unilingues anglophones que sur I'fle (11,6 %) et une part beaucoup moins élevée (10,7 %) d unilingues
francophones (29 % pour I'ile). Le pourcentage des personnes ne parlant ni I’anglais et ni le frangais (2,2 %) est similaire a celui de
I'fle (2,4 %).

Lespersonnesnéesal’ extérieur du Canada

Leterritoire du regroupement de I’ Ouest compte 202 355 personnes nées al’ extérieur du Canada, en 2001, dont 188 060 sont agées de
15 ans et plus. Ces dernieres (15 ans et plus) représentent 43,3 % de la population de ce groupe et par rapport a |’ensemble de I'1le,
elles représentent plus du tiers (38,1 %). Parmi les six territoires de regroupement, celui de I’ Ouest occupe la premiére position en
importance quant au volume de personnes immigrantes.

Selon la période d immigration, le territoire de I’Ouest s apparente énormément a celui de I’ensemble de I'ile. On compte aing,
proportionnellement un pourcentage aussi important d’immigrants récents (20,5 %) que sur I'fle (20,5 %) et, dans des proportions

! Ce regroupement comprend les territoires des CLE Saint-L aurent, Céote-des-Neiges et Ouest-de-I'1le.



similaires, autant de personnes dont la période d’immigration est plus ancienne (1991-95 16,8 %, 1le 16,9 %, 81-90 20,6 %, ile 20,3 %,
71-80 15,6 %, 1le 15,6 %, 61-70 13,6 %, ile 13,6 %, avant 1961 12,8 %, ile 13 %).

Lesindicateursdu marchédu travail
En 2001, la population active est composée de 277 625 personnes sur le territoire, dont 59,2 % sont des personnes nées au Canada et
40,8 % sont nées al’ extérieur du Canada.

Les personnes en emploi représentent 255 180 personnes, dont 60,5 % sont des personnes nées au Canada et 39,5 % sont nées a
I’ extérieur du Canada.

En 2001, parmi les 22 435 chdémeurs du territoire, 9 840 (43,9 %) sont nés au Canada et 12 595 (56,1 %) sont nés a |’ extérieur du
Canada.

Lesprestatairesdel’ assurance-emploi (actifs et aptesau travail)

En 2003, (avril 2002 a mars 2003), on compte une moyenne annuelle de 11 558 prestataires de |’ assurance-emploi (actifs et aptes au
travail) sur le territoire, soit 21,9 % du total de I'fle. Les hommes (53,7 %) sont proportionnellement plus nombreux que les femmes
(46,3 %). On compte proportionnellement plus de prestataires détenant des compétences de niveau gestion (8,4 %, ile 4,7 %) et
professionnel (19,3 %, ile 12,9 %) et moins de niveau technique (24,1 %, ile 27,5 %), intermédiaire (33,2 %, ile 35,7 %) et
élémentaire (15 %, 1le 19,2 %) que sur I'ile.

Lesprestataires de |’ assistance-emploi (sans contraintes et avec contraintes tempor air es)

En mars 2003, on compte 16 762 prestataires de |’ assistance-emploi (sans contraintes et avec contraintes temporaires) sur le territoire,
soit 15,7 % du total deI’1le. Sur le territoire de I’ Ouest, on compte plus de femmes (54,2 %) que d’ hommes (45,8 %), contrairement a
I”’ensemble de I'1le ou la proportion des hommes (51 %) est |égérement plus élevée que celle des femmes (49 %).

On compte également, parmi les prestataires, une part beaucoup plus élevée de personnes nées a I’ extérieur du Canada. Sur I'lle, la
proportion des personnes nées al’ extérieur du Canada s éleve a51,8 % alors que sur le territoire, elle est de 74,3 %.

Par rapport a I’ ensemble des prestataires de I'fle, ceux du territoire de I’ Ouest semblent plus scolarisés’. On compte une part moins
€élevée de personnes ayant une scolarité de niveau primaire (6,1 %, ile 7,7 %) et secondaire (35,6 %, ile 45 %) et une proportion plus
élevée de prestataires ayant entrepris des études de niveau collégial (7,9 %, 1le 6,6 %) et universitaire (12,7 %, ile 8,3 %).

2 |es données sur la scolarité doivent étre interprétées avec une grande prudence car pour 37,7 % des prestataires du territoire cette donnée est inconnue. Pour I'ensemble de I'ile de Montréal, le
pourcentage des données inconnues grimpe a 32,4 %.



Les données sur la durée cumulative a |’ assistance-emploi montrent gu’ un peu plus de la moitié (55,4 %) des prestataires du territoire
recoivent des prestations depuis plus de quatre ans, dont un peu moins de la moitié (21,4 %) depuis dix ans et plus.

Pour la méme période, on compte également 2 960 familles monoparentales sur le territoire, représentant 17,7 % de |’ ensemble des
prestataires du territoire et 15,9 % de I’ ensemble des familles monoparentales de I'1le.

Leprofil desentreprises

En décembre 2002, le regroupement de I’ Ouest compte 19 291 établissements sur son territoire, soit 30,6 % de |I’ensemble de I'ile.
Parmi les six territoires, I’ Ouest est celui qui compte le plus grand nombre d’ établissements. Plus de lamaitié (55,9 %) de ceux-ci sont
de petite taille (1 a 4 employés), 20,6 % ont entre 10 et 49 employés, 16,5 % ont entre 5 et 9, 5,8 % ont entre 50 et 199 et 1,2 % ont
200 employés et plus.

La grande mgjorité (80,3 %) des établissements se concentrent dans les secteurs suivants: commerce de gros (14,9 %), services
professionnels, scientifiques et techniques (12,9 %), commerce de détail (11,6 %), soins de santé et assistance sociale (9,2 %),
finances, assurances, immobilier et location (7,8 %), autres services, sauf administrations publiques (7,7 %), hébergement et service
de restauration (6 %), services administratifs, services de soutien, services de gestion des déchets (5,2 %) et construction (5 %).



Portrait socio-économique du territoiredu CLE Saint-L aurent

La population
Le territoire compte une population totale de 153 825 personnes en 2001, représentant 8,6 % de la population montréalaise. La
population &gée de 15 ans et plus est passée de 124 925 personnes en 1996 a 126 745 en 2001.

e C'estle3°territoire de CLE le plus populeux aprés Ouest-de-I'Tle et Cote-des-Neiges.

¢ On note une faible augmentation de la population entre 1996 et 2001, soit 1,5 % (ile 2,3 %).

Lascolarité
La population de 15-64 ans du territoire du CLE est plus scolarisée que lamoyenne de I'ile.
e La proportion de personnes ayant une scolarité inférieure a la 9° année (5,2 %) est plus faible que sur I'fle (8,7 %) et la
proportion de personnes possédant des études universitaires est beaucoup plus élevée (52,3 %, 1le 37,9 %).

L a connaissance des langues
En 2001, les données sur la connaissance des langues indiquent que 65,4 % de la population du territoire est bilingue (57,0 % pour
I"1le). Une proportion plus importante de la population que sur |'Tle parle uniquement |’ anglais (18,2 %, 1le 11,6 %).

Lespersonnesnéesal’extérieur du Canada et lesmembres des minoritésvisibles
Le nombre de personnes nées a |’ extérieur du Canada est de 64 855 en 2001 dont 60 190 sont &gées de 15 ans et plus. Ces dernieres
représentent 47,5 % de la popul ation de ce groupe (ile 33,1 %).
e On note une faible augmentation de 5,4 % (ile 6,5 %) du nombre de personnes de 15 ans et plus nées a |’ extérieur du Canada
entre 1996 et 2001.
e C'est le 3° territoire de CLE ou la proportion de personnes de 15 ans et plus nées a |’ extérieur du Canada est la plus élevée
apres Cote-des-Neiges et Saint-Michel.
e Selon la période d'immigration, le territoire du CLE s apparente a celui de I'fle. Les immigrants récents (arrivés entre 1996 et
2001) représentent 17,4 % de I’ ensemble des immigrants (ile 20,5 %).

Le nombre de personnes de 15 ans et plus issues des minorités visibles représente 22,5 % de la population totale (ile 19 %), soit la 4°
plus importante proportion apres les territoires des CLE Cote-des-Neiges, Saint-Michel et Saint-Alexandre. Le nombre de personnes
de 15 ans et plus issues des minorités visibles a connu une faible augmentation de 7,3 % (ile 15,7 %) en passant de 26 600 a 28 545
entre 1996 et 2001.



Les minorités visibles les plus représentées sur le territoire sont issues des groupes ethnoculturels suivants arabes/asiatiques
occidentaux (29,2 %), chinois (17,1 %), Noirs (15,4 %) et sud-asiatiques (13,5 %).

On note une importante augmentation des personnes d origine sud-asiatique et une diminution de celles d'origine
arabe/asiatique occidental.

Lesindicateursdu marchédu travail
En 2001, la population active est composée de 75 330 personnes sur le territoire dont 45,7 % sont nées a |’ extérieur du Canada. Le
nombre de personnes en emploi est de 69 425 (taux d’emploi 54,8 %) et le taux de chémage se situe a 7,8 % (ile 9,2 %).

On note une amélioration plus faible que sur I'1le des différents indicateurs du marché du travail entre 1996 et 2001.
Comparativement al’ile, on note une proportion moins importante de personnes actives sur le marché du travail (en emploi ou
en recherche d’emploi) et le taux d activité de 59,4 % est un des plus faiblesdel'1le.

On compte 59,9 % des chdmeurs nés al’ extérieur du Canada (ile 44,8 %).

Comme pour I'ile, I'écart entre le taux de chémage des personnes nées au Canada (5,8 %, ile 7,4 %) et nées a |’ extérieur du
Canada (10,3 %, ile 13,5 %) est le double.

On note une proportion moins importante de jeunes de 15 a 24 ans actifs sur le marché du travail (13 %, 1le 15,6 %) et ceux-ci
sont plus en chémage que ceux de I'ile. Il y a également une proportion beaucoup plus importante de personnes de 45 ans et
plus actives sur le marché du travail (41,7 %, 1le 33,7 %) et celles-ci affichent un faible taux de chémage.

Lesprestatairesde |’ assurance-emploi (actifs et aptes au travail)

En 2003 (avril 2002 a mars 2003), on compte une moyenne annuelle de 3 069 prestataires de I’ assurance-emploi aptes et actifs sur le
territoire, soit 5,8 % du total de I'ile. Le ratio de prestataires de | assurance-emploi sur la population active est de 4,1 % (ile 5,6 %), soit
le 2° plus bas ratio aprés le territoire du CLE Ouest-de-I'Tle.

On note une proportion légerement plus importante des femmes prestataires (48,3 %) que sur I'1le (43,0 %).

Le profil des prestataires est un peu plus &gé que celui de I'ile, les jeunes de moins de 30 ans représentent 21,4 % des
prestataires (ile 26,3 %) et les personnes de 45 ans et plus, 37,1 % (ile 32,3 %).

On compte proportionnellement beaucoup plus de prestataires détenant des compétences de niveau gestion (8,1 %, 1le 4,7 %) et
professionnel (21,5 %, ile 12,9 %) et moins de niveau technique, intermédiaire et é émentaire que sur |'ile.



Lesprestataires de |’ assistance-emploi (sans contraintes et avec contraintes temporair es)

En mars 2003, on compte 4 306 prestataires de |’ assistance-emploi sans contraintes et avec contraintes temporaires sur le territoire,
soit 4% de I’ile. Le ratio de prestataires de |’ assistance-emploi sur la population active est de 5,7 % (Tle 11,4 %) soit le 2° plus bas ratio
aprés leterritoire du CLE Ouest-de-I'Tle.

On note une présence beaucoup moins importante des jeunes prestataires de moins de 30 ans (15,1 %) que sur I'Tle (22,4 %).
Avec un ratio de 81,0 % des prestataires nés a |’ extérieur du Canada (ile 51,8 %), le territoire se classe au premier rang des 17
territoiresde I'1le.

En comparant avec I'ile, on compte une proportion plus élevée de prestataires ayant une scolarité de niveau universitaire
(16,0 %, Tle 8,3 %) et 8,6 % de la population n’a qu’ un niveau primaire (ile 7,7 %).>

C est la 2° plus faible proportion de I'Tle de prestataires ayant recu des prestations pour une durée cumulative de plus de 10 ans
(21,3 %, 1le 30,7 %) mais un peu plus ayant recu des prestations entre 4 et 10 ans.

On dénombre 683 familles monoparentales parmi les prestataires, soit 15,9 % de |’ensemble des prestataires (ile 17,4 %) et
3,7 % des familles monoparentales de I 1le habitent sur le territoire.

Leprofil desentreprises
En décembre 2002, e territoire compte 8 283 établissements, soit 13,2 % de |’ ensemble de I'ile.

C est le 2° territoire ayant |e plus grand nombre d établissements aprés e territoire du CLE Saint-Alexandre.

Plus de la moitié (51,2 %) sont de petite taille (moins de 4 employés), 16,9 % ont entre 5 et 9 employés, 23,5 % ont entre 10 et
49 employés, 6,9 % ont entre 50 et 199 employés et 1,4 % comptent plus de 200 employés.

L e secteur secondaire (fabrication) est plus important (15,6 %) dans ce territoire que sur I'fle mais e secteur tertiaire (services)
est moins présent avec 84,2 % des établissements.

Les deux tiers des établissements (68,7 %) se concentrent dans les secteurs suivants : commerce de gros (20,7 %), services
professionnels, scientifiques et techniques (12 %), commerce de détail (10,3 %), finances, assurances et immobilier (8,4 %),
gestion d’ entreprise et services administratifs (8,1 %) et soins de santé et assistance sociale (7,2 %).

On note une concentration des établissements de I'ile sur le territoire dans les secteurs produits informatiques, éectroniques et
électriques (29,7 % des établissements de I’ile) et commerce de gros (27,5 %).

% Les données sur la scolarité doivent étre interprétées avec une grande prudence car pour 31,3 % des prestataires du territoire cette donnée est inconnue. Pour I’ensemble de I'fle de Montréal, le
pourcentage des données inconnues grimpe a 32,4 %.



Portrait socio-économique du territoiredu CLE Coéte-des-Neiges/Notre-Dame-de-Gr ace

L a population
Le territoire compte une population totale de 161 440 personnes en 2001, représentant 9,1 % de la population montréalaise. La
population &gée de 15 ans et plus est passée de 129 880 personnes en 1996 a 133 645 en 2001.

e Cestle2®territoire de CLE le plus populeux aprés le territoire du CLE Ouest-de-I'Tle.

e On note une augmentation plus importante que sur I’Tle de la population de 15 ans et plus, soit 2,9 % (ile 2,3 %).

Lascolarité
En 2001, la population de 15-64 ans du territoire du CLE est plus scolarisée que la moyenne del’ile.
e La proportion de personnes ayant une scolarité inférieure a la 9° année (4,8 %) est plus faible que sur I'fle (8,7 %) et la
proportion de celles qui possedent des études universitaires est beaucoup plus élevée (54,4 %, Tle 37,9 %).
e Entre 1996 et 2001 le territoire a connu la 2° plus faible diminution de la proportion de personnes dont la scolarité est
inférieure ala 9° année, soit -18,5 % (ile -27,8 %) aprés le territoire du CLE Montréal-Nord.

L a connaissance des langues

En 2001, les données sur la connaissance des langues indiquent que 59,4 % de la population du territoire est bilingue (57,0 % pour
I"fle). Une proportion beaucoup plus importante de la population que sur I'Tle parle uniguement I’anglais (26,0 %, ile 11,6 %). Le
pourcentage de personnes ne parlant ni le frangais ni I’ anglais (3,2 %) est également plus éevé que celui del’1le (2,4 %).

Lespersonnesnéesal’ extérieur du Canada et lesmembres des minoritésvisibles
Le nombre de personnes nées a |’ extérieur du Canada est de 79 740 en 2001 dont 73 750 sont agées de 15 ans et plus. Ces dernieres
représentent 55,2 % de la population de ce groupe (ile 33,1 %).

e C'est leterritoire de CLE ou la proportion de personnes nées a I’ extérieur du Canada est la plus élevée. Ce territoire ainsi que
celui du CLE Saint-Michel ont une proportion de personnes nées a |’ extérieur du Canada plus grande que la population née au
Canada.

e On note une faible augmentation de 5,3 % (ile 6,5%) du nombre de personnes de 15 ans et plus nées a |’ extérieur du Canada
entre 1996 et 2001.

e Sclon la période dimmigration, le territoire du CLE présente dimportantes différences avec I'ile. Le pourcentage
d’ immigrants récents (arrivés entre 1996 et 2001) est beaucoup plus élevé, soit 30,1 % contre 20,5 % pour I'1le.
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Le nombre de personnes de 15 ans et plus issues des minorités représente 35,3 % de la population (ile 19,0 %), soit la plus importante
proportion de I'Tle. Le nombre de personnes issues des minorités visibles a connu une augmentation de 14,1 % (ile 15,7 %) en passant
de 41 280 a 47 110 entre 1996 et 2001.
e Les minorités visibles les plus représentées sur le territoire sont issues des groupes ethnoculturels suivants; Noirs (24,9 %),
coréens, japonais ou philippins (18,4 %), sud-asiatiques (16,0 %) et arabes/asiatiques occidentaux (13,1 %).
e On note une importante augmentation des personnes d’ origine chinoise et une diminution de celles d origine asiatique du sud-
est.

Lesindicateursdu marchédu travail
En 2001, la population active est composée de 83 515 personnes sur le territoire dont 52,5 % sont nées a I’ extérieur du Canada. Le
nombre de personnes en emploi est de 73 895 (taux d’ emploi 55,3 %) et le taux de chémage de 11,5 % (ile 9,2 %) est un des plus élevés
del'ile.
e Lesrésidentsdu territoire sont aussi actifs sur le marché du travail que ceux de I’1lle maisun peu plus en chdmage.
e Comme pour I'lle, I'écart entre le taux de chdmage des personnes nées au Canada (7,9 %, ile 7,4 %) et nées a |’ extérieur du
Canada (14,8 %, ile 13,5 %) est le double.
e Uneforte proportion de 67,3 % des chémeurs sont nés al’ extérieur du Canada (ile 44,8 %).
e On note une amélioration plus importante entre 1996 et 2001 des différents indicateurs du marché du travail, qui ont presque
rejoint ceux del’ile.

Lesprestatairesde|’assurance-emploi (actifs et aptes au travail)
En 2003 (avril 2002 a mars 2003), on compte une moyenne annuelle de 3 893 prestataires de |’ assurance-emploi aptes et actifs sur le
territoire, soit 7,4 % du total de I’ile. Le ratio de prestataires de | assurance-emploi sur la population active est de 4,7 % (ile 5,6 %), soit
un des plus basratio del’ile.
e On note une présence légérement moins importante des jeunes prestataires de moins de 30 ans (23,7 %) que sur I'Tle (26,3 %).
e On compte proportionnellement beaucoup plus de prestataires détenant des compétences de niveau professionnel (21,6 %, ile
12,9 %), un peu plus de niveau gestion (5,9 %, 1le 4,7 %) et moins de niveau technique, intermédiaire et élémentaire que sur
I'Tle.

Lesprestatairesdel’ assistance-emploi (sans contraintes et avec contraintestemporair es)

En mars 2003, on compte 9 567 prestataires de I’ assistance-emploi sans contraintes et avec contraintes temporaires sur le territoire,
soit 8,9 % del’ile. Leratio de prestataires de I’ assistance-emploi sur la population active est de 11,5 % (ile 11,4 %).
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e On note une présence moins importante des jeunes prestataires de moins de 30 ans (17,5 %) que sur I'ile (22,4 %).

e Avec un ratio de 78,4 % des prestataires nés a I’ extérieur du Canada (ile 51,8 %), le territoire se classe 2° aprés le territoire du
CLE St-Laurent.

e En comparant avec I'fle, on compte une proportion plus élevée de prestataires ayant une scolarité de niveau universitaire
(12,5 %, Tle 8,3 %) et une proportion moins élevée aux niveaux secondaire et primaire.*

e C'est laproportion la moins importante de I'ile de prestataires ayant recu des prestations pour une durée cumulative de plus de
10 ans (20,8 %, Tle 30,7 %) mais un peu plus en ayant recu entre 4 et 10 ans.

e On dénombre 1 590 familles monoparentales parmi les prestataires, soit 16,6 % de I’ ensemble des prestataires (ile 17,4 %) et
8,6 % des familles monoparentales de I’ 1le habitent sur le territoire.

Leprofil desentreprises
En décembre 2002, |e territoire compte 4 425 établissements, soit 7 % de I’ ensemble de I'ile.

e Presdesdeux tiers (63,4 %) sont de petite taille (moins de 4 employés), 14,9 % ont entre 5 et 9 employés, 16,3 % ont entre 10 et
49 employés, 4,3 % ont entre 50 et 199 employés et 1,0 % des établissements comptent plus de 200 employés.

e Le secteur secondaire (fabrication) est moins important (9,9 %) dans ce territoire que sur I'1le mais le secteur tertiaire (services)
est plus présent avec 89,9 % des établissements.

e Les deux tiers des établissements (68,8 %) se concentrent dans les secteurs suivants: soins de santé et assistance sociale
(14,1 %), services professionnels, scientifiques et techniques (13,5 %), commerce de détail (12,8 %), autres services (11,8 %),
finances, assurances et immobilier (8,7 %) et hébergement et restauration (7,9 %).

e On note une concentration des établissements de I'Tle sur le territoire dans les secteurs soins de santé et assistance sociale
(12,4 % des établissements de I'1l€) et services d’ enseignement (12,2 %).

4 Les données sur la scolarité doivent étre interprétées avec une grande prudence car pour 40,8 % des prestataires du territoire cette donnée est inconnue. Pour I’ensemble de I'fle de Montréal, le
pourcentage des données inconnues grimpe a 32,4 %.
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Portrait socio-économique du territoire du CLE Ouest-de-I'Tle

L a population
Le territoire compte une population totale de 219 950 personnes en 2001, représentant 12,3% de la population montréalaise. La
population &gée de 15 ans et plus est passée de 167 645 personnes en 1996 a 173 780 en 2001.
e Cestleterritoire de CLE le plus populeux del'ile.
e On note la 3° plus importante augmentation de I’ Tle de la population de 15 ans et plus entre 1996 et 2001, soit 3,7 % (ile 2,3 %)
apres les territoires des CLE Pointe-aux-Trembles et Plateau Mont-Royal.

Lascolarité
En 2001, la population de 15-64 ans du territoire du CLE est plus scolarisée que lamoyenne del’1le.
e La proportion de personnes ayant une scolarité inférieure a la 9° année (2,8 %) est plus faible que sur I'fle (8,7 %) et la
proportion de ceux qui possedent des études universitaires est plus élevée (44,5 %, 1le 37,9 %).
e C'estla2°® plus faible proportion de gens ayant un niveau de scolarité inférieur ala 9° année apres le territoire du CLE Saint-
Alexandre.

Connaissance des langues
En 2001, les données sur la connaissance des langues indiquent que 69,8 % de la population du territoire est bilingue (57,0 % pour
I"le). Une proportion beaucoup plus importante de la population que sur I'Tle parle uniquement I’ anglais (20,9 %, ile 11,6 %).

Lespersonnesnéesal’ extérieur du Canada et lesmembres des minoritésvisibles
Le nombre de personnes nées a |’ extérieur du Canada est de 57 760 en 2001 dont 54 125 sont agées de 15 ans et plus. Ces dernieres
représentent 31,1 % de la population de ce groupe (ile 33,1 %).
e C'est la5° plusfaible augmentation de I’ ile du nombre de personnes de 15 ans et plus nées al’ extérieur du Canada entre 1996
et 2001, soit 5 % (ile 6,5 %).
e Selon la période d’immigration, le territoire du CLE présente quelques différences avec I'fle. Le pourcentage d’immigrants
récents (arrivés entre 1996 et 2001) est beaucoup plus faible que sur I'ile (11,5 %, ile 20,5 %).

Le nombre de personnes de 15 ans et plus issues des minorités visibles représente 17,2 % de la population totale (ile 19,0%). Le

nombre de personnes de 15 ans et plus issues des minorités visibles a connu une augmentation de 11,9 % (ile 15,7 %) en passant de
26 720 229 910 entre 1996 et 2001.
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e Les minorités visibles les plus représentées sur le territoire sont issues des groupes ethnoculturels suivants; Noirs (23,9 %),
sud-asiatiques (21,3 %), arabes/asi atiques occidentaux (19,0 %) et chinois (12,4 %).

e On note une importante augmentation personnes d'origine latino-américaine et une diminution de celles d origine
arabe/asiatique occidental.

Lesindicateursdu marchédu travail

En 2001, la population active est composee de 118 780 personnes sur le territoire dont 29,6 % sont nées a I’ extérieur du Canada. Le
nombre de personnes en emploi est de 111 860 (taux d emploi 64,4 %) et e taux de chémage de 5,8 % (ile 9,2 %) est le plus faible de
I"fle.

e Les résidents du territoire sont plus actifs sur le marché du travail que ceux de I'ile mais ils ont connu une plus faible
amélioration des différents indicateurs économiques entre 1996 et 2001 que ceux de I'Tle. Cette faible amélioration fait reculer
le territoire en deuxiéme position au profit du territoire du CLE Plateau-Mont-Royal.

e |lya37,3% deschémeurs du territoire qui sont nésal’ extérieur du Canada (ile 44,8 %).

e Contrairement al’ile, I’ écart entre le taux de chdmage des personnes nées au Canada (5,2 %, ile 7,4 %) et nées al’ extérieur du
Canada (7,3 %, 1le 13,5 %) est faible.

Lesprestatairesde|’assurance-emploi (actifs et aptes au travail)
En 2003 (avril 2002 a mars 2003), on compte une moyenne annuelle de 4 596 prestataires de I’ assurance-emploi aptes et actifs sur le
territoire, soit 8,7 % du total de I'1le. Le ratio de prestataires de |’ assurance-emploi sur la population active est de 3,9 % (ile 5,6 %), soit
le plus basratio del'1le.
e On note une présence moins importante des jeunes prestataires de moins de 30 ans (18,8 %) que sur |'ile (26,3 %) et une
présence plus importante des personnes de 45 ans et plus (40,9 %, ile 32,3 %).
e On compte proportionnellement beaucoup plus de prestataires détenant des compétences de niveau gestion (10,8 %, ile 4,7 %)
et professionnel (15,9 %, ile 12,9 %) et moins de niveau technique, intermeédiaire et élémentaire que sur I'1le.

Lesprestatairesdel’ assistance-emploi (sans contraintes et avec contraintestemporair es)
En mars 2003, on compte 2 889 prestataires de |’ assistance-emploi sans contraintes et avec contraintes temporaires sur le territoire,
soit 2,7 % de I'Tle. Le ratio de prestataires de I’ assistance-emploi sur la population active est de 2,4 % (ile 11,4 %) soit le plus bas ratio
del’lle.
e On note une présence plus importante des prestataires de 45 ans et plus (40,1%) que sur |'lle (35,6 %) et une présence
importante des femmes (56,7 %, ile 49,0 %).
e Lamoitié des prestataires (50,8 %) sont nés al’ extérieur du Canada (ile 51,8 %).
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En comparant avec I'lle, on compte une proportion équivalente de prestataires ayant une scolarité de niveau universitaire
(8,6 %) et seulement 4,1 % des prestataires ont un niveau primaire (ile 7,7 %).°

C est la 3° plus faible proportion de I'ile (aprés les territoires des CLE Cote-des-Neiges et Saint-Laurent) de prestataires ayant
recu des prestations pour une durée cumulative de plus de 10 ans (23,4 %, 1le 30,7 %) mais un peu plus en ayant recu entre 4 et
10 ans.

On dénombre 687 familles monoparentales parmi les prestataires, soit 23,8 % de I’ ensemble des prestataires (ile 17,4 %). C est
le 3° territoire de I'le (aprés les territoires des CLE Pointe-aux-Trembles et Montréal-Nord) pour |I'importance de la proportion
de ces familles et 3,7 % des familles monoparentales de I 1le habitent sur le territoire.

Leprofil desentreprises
En décembre 2002, |e territoire compte 6 583 établissements, soit 10,5 % de |’ ensemble de I'1le.

Cest le 3° territoire ayant le plus grand nombre d'établissements aprés les territoires des CLE Saint-Alexandre et Saint-
Laurent.

Plus de la moitié (56,6 %) sont de petite taille (moins de 4 employés), 17,1 % ont entre 5 et 9 employeés, 19,7 % ont entre 10 et
49 employés, 5,3 % ont entre 50 et 199 employés et 1,2 % des établissements comptent plus de 200 employés.

L es secteurs primaire, secondaire (fabrication) et tertiaire (services) ont des proportions équivalentes a la structure industrielle
del’lle, soit 0,3 %, 14,6 % et 85,0 %.

Les deux tiers des établissements (69 %) se concentrent dans les secteurs suivants: services professionnels, scientifiques et
techniques (13,7 %), commerce de gros (13,2 %), commerce de détail (12,4 %), soins de santé et assistance sociale (8,5 %),
gestion d’ entreprises et services administratifs (7,2 %), autres services (7,1 %) et hébergement et restauration (6,9 %).

On note une concentration des établissements de I'1le sur le territoire dans les secteurs produits informatiques, éectroniques et
électriques (23,1 % des établissements de I'1l€), pétrole, charbon et produits chimiques (surtout produits chimiques) (20,9 %),
transport et entreposage (18,5 %) et caoutchouc et plastique (18,3 %).

® Les données sur la scolarité doivent étre interprétées avec une grande prudence car pour 36,7 % des prestataires du territoire cette donnée est inconnue. Pour I’ ensemble de I'ile de Montréal, le
pourcentage des données inconnues grimpe a 32,4 %.
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Lexique

—  Choémeurs : Nombre de personnes agées de 15 ans et plus qui sont sans emploi et qui se cherchent activement un emploi.
— Niveaux de compétence : Professionnel (généralement dipléme universitaire),

Technique (généralement dipldme collégial ou secondaire professionnel)

Intermédiaire (généralement dipléme secondaire général)

Elémentaire (généralement études secondaires non terminées)

—  Personnes en emploi (population active occupée) : Selon la définition des personnes occupées utilisée par I'Enquéte sur la population active de Statistique Canada, les
personnes en emploi correspondent au nombre de personnes qui habitent une région donnée et qui travaillent, peu importe le lieu de ce travail. Plus précisément, ce sont les
personnes agées de 15 ans et plus qui a) exercent un travail quelconque contre rémunération ou a leur compte ou b) ont un emploi mais sont temporairement absentes de leur
travail a cause de vacances, d'une maladie, d'un conflit de travail, ou pour d'autres raisons.

—  Population active : Personnes agées de 15 ans et plus qui occupent un emploi ou sont en chdémage.

—  Population immigrante : Personnes qui sont des immigrants regus ou qui I'ont déja été. Un immigrant regu est une personne a qui les autorités de I'immigration ont accordé le
droit de résider au Canada en permanence. Certains immigrants résident au Canada depuis un certain nombre d'années, alors que d'autres sont arrivés récemment. La plupart
des personnes immigrantes sont nées a I'extérieur du Canada, mais un petit nombre d’entre elles sont nées au Canada.

— Personne née hors du Canada : Toute personne qui n'est pas née au Canada. Il s'agit de personnes ayant acquis la citoyenneté canadienne, de personnes en attente ou ayant
obtenu le droit de résidence au Canada ou encore de revendicateurs du statut de réfugié.

—  Prestataires de I'assistance-emploi : Personnes capables de travailler ou présentant certaines contraintes a I'emploi (séveres ou temporaires) qui regoivent de I'aide financiére
de dernier recours parce qu'elles n'ont pas de ressources suffisantes pour subvenir a leurs besoins et a ceux de leur famille. Les prestataires de I'assistance-emploi sans
contraintes ou avec contraintes temporaires sont considérés comme des prestataires aptes a étre intégrés ou réintégrés au marché du travail.

—  Prestataires de I'assurance-emploi : Les termes « Prestataires de I'assurance-emploi » se limitent aux personnes actives et aptes au travail qui regoivent de l'aide financiere
du gouvernement fédéral parce gu’'elles ont habituellement cessé d’'étre rémunérées par leur employeur et qu’elles ont exercé un emploi assurable pendant un certain nombre
d’heures, en excluant les prestataires qui recoivent des prestations de maternité, parentales ou de maladie.

—  Systeme de classification des industries de I’Amérique du Nord (SCIAN) : le SCIAN est un systeme de classification des activités économiques qui regroupe les unités de
production (établissements) en industries selon la similitude de leur processus de production. Commun aux trois pays de I'ALENA, ce systéme de classification a été élaboré afin
de pouvoir comparer les statistiques industrielles produites au Canada, aux Etats-Unis et au Mexique. Il remplace la Classification type des industries (CTI) depuis 1997.

—  Taux d'activité : Pourcentage de la population agée de 15 ans et plus qui fait partie de la population active.

—  Taux d’emploi (rapport emploi-population) : Pourcentage de la population agée de 15 ans et plus qui occupe un emploi.

— Taux de chdmage : Pourcentage de la population active qui est en chdmage.

Sources

-  Evolution des prestataires de |'assistance-emploi, Direction générale-adjointe de la recherche, de I'évaluation et de la statistique, ministére de 'Emploi, de la Solidarité sociale et
de la famille, mars 2002 et mars 2003.

- Evolution des prestataires de l'assurance-emploi, ministére des Ressources humaines et du Développement des compétences du Canada, avril 2002 & mars 2003.

—  Portraits socio-économiques des territoires des CLE, INRS, 2004

— Recensements 1996 et 2001, Statistique Canada.

— Registre des entreprises, Statistique Canada, décembre 2002

Réalisation

Rédaction : Daniel Lalonde et Chantal Thériault
Traitement des données : Nathalie Ouellet
Mise en page : Diane Beaudet

Février 2004
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ANNEXE 1

Tableaux statistiques
Regroupement del'Ouest
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Population selon le sexe, regroupement de I'Ouest et ille de Montréal, 2001.

Regroupement de I'Ouest ile de Montréal

% de la
population du % de I'ille
territoire
Population totale 535 215 - 30,0% 1782 830
Population agée de 15 ans et plus 434 155 100,0% 29,1% 1491 920
Hommes 203 975 47,0% 28,8% 707 905
Femmes 230 180 53,0% 29,4% 784 015

Source: Statistique Canada, recensement 2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, novembre 2003.

Population agée de 15 a 64 ans selon le plus haut niveau de scolarité atteint, regroupement de I'Ouest et ile
de Montréal, 2001.

Regroupement de I'Ouest ile de Montréal

% de la % de la

population agée % de Il population agée

de 15 a 64 ans de 15 a 64 ans
du territoire du territoire

Population agée de 15 a 64 ans 358 935 100,0% 29,0% 1235920 100,0%
Niveau inférieur a la 9e année 14 555 4,1% 13,5% 107 515 8,7%
De la 9e a la 13e année 80 860 22,5% 24,0% 336 920 27,3%
Certificat ou diplome d'une école de métiers 7 320 2,0% 21,4% 34180 2,8%
Autres études non universitaires seulement 77 825 21,7% 26,9% 289 345 23,4%
Etudes universitaires 178 375 49,7% 38,1% 467 955 37,9%

Source: Statistique Canada, recensement 2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, novembre 2003.

Population totale selon la connaissance des langues officielles, regroupement de I'Ouest et Tle de
Montréal, 2001.

Regroupement de I'Ouest ile de Montréal
% de la % de la
population totale % de I'ile population totale
du territoire du territoire
Population totale 535 215 100,0% 30,0% | 1782830 100,0%
Anglais seulement 116 070 21,7% 56,2% 206 405 11,6%
Francais seulement 57 275 10,7% 11,1% 517 445 29,0%
Anglais et francais 349 925 65,4% 34,4% 1016 845 57,0%
Ni I'anglais ni le frangais 11 950 2,2% 28,4% 42 140 2,4%

Source: Statistigue Canada, recensement 2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, novembre 2003.
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Population selon le lieu de naissance, regroupement de I'Ouest et ile de Montréal, 2001.

Regroupement de I'Ouest ile de Montréal

% de la % de la

population du % de I'lle population du
territoire territoire
Population totale 535 215 100,0% 30,0% 1782 835 100,0%
Née au Canada 332 855 62,2% 26,5% 1254 555 70,4%
Née a I'extérieur du Canada 202 355 37,8% 38,3% 528 275 29,6%
Population agée de 15 ans et plus 434 155 100,0% 29,1% 1491 910 100,0%
Née au Canada 246 095 56,7% 24,6% 998 470 66,9%
Née a l'extérieur du Canada 188 060 43,3% 38,1% 493 440 33,1%

Source: Statistigue Canada, recensement 2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, novembre 2003.

Population immigrante totale selon la période d'immigration, regroupement de I'Ouest et ile de
Montréal, 2001.

Regroupement de I'Ouest ile de Montréal

% de la population % de la population
immigrante totale % de I'fle immigrante totale
du territoire du territoire
Population immigrante totale 189 660 100,0% 38,5% | 492 235 100,0%
Avant 1961 24 315 12,8% 38,1% 63 790 13,0%
1961-1970 25 855 13,6% 38,6% 67 040 13,6%
1971-1980 29 625 15,6% 38,5% 76 950 15,6%
1981-1990 39 015 20,6% 39,0% | 100125 20,3%
1991-1995 31915 16,8% 38,3% 83 300 16,9%
1996-2001 38935 20,5% 38,5% | 101035 20,5%

Source: Statistique Canada, recensement 2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, novembre 2003.

Principaux indicateurs du marché du travail selon le lieu de naissance, regroupement de
I'Ouest et Tle de Montréal, 2001.

Regroupement de ['Ouest ile de Montréal

AU g e rile % du
territoire territoire
Population active totale 277 625 100,0% 29,6% 937 230 100,0%
Née au Canada 164 245 59,2% 25,3% 649 170 69,3%
Née a l'extérieur du Canada 113 380 40,8% 39,4% 288 050 30,7%

Population active occupée totale 255 180 100,0% 30,0% 850 640 100,0%

Née au Canada 154 390 60,5% 25, 7% 601 340 70,7%

Née a I'extérieur du Canada 100 790 39,5% 40,4% 249 300 29,3%

Total des chémeurs 22 435 100,0% 25,9% 86 580 100,0%
Nés au Canada 9 840 43,9% 20,6% 47 830 55,2%

Nés a I'extérieur du Canada 12 595 56,1% 32,5% 38 750 44,8%

Source: Statistique Canada, recensement 2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, novembre 2003.
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Prestataires de I'assurance-emploi aptes et actifs au travail selon le
sexe, regroupement de I'Ouest et ile de Montréal, moyenne d'avril 2002 &
mars 2003.

Regroupement de |'Ouest ile de Montréal

Bdu e Ile oLl
territoire territoire
Total 11 558 100,0% 21,9% 52 839 100,0%
Hommes 6 204 53,7% 20,6% 30 103 57,0%
Femmes 5 354 46,3% 23,5% 22 736 43,0%

Source: Développement Ressources Humaines Canada et compilation spéciale Emploi-
Québec de Montréal, novembre 2003.

Prestataires de I'assurance-emploi aptes et actifs au travail selon les niveaux de
compétence, regroupement de I'Ouest et ile de Montréal, moyenne d'avril 2002 & mars 2003.

Regroupement de I'Ouest ile de Montréal

BAU o e le % du
territoire territoire
Total 11 558 100,0% 21,9% 52 839 100,0%
Gestion 973 8,4% 39,1% 2 489 4,7%
Professionnels 2 228 19,3% 32, 7% 6 822 12,9%
Techniques 2 781 24,1% 19,2% 14 515 27,5%
Postes intermédiaires 3 843 33,2% 20,4% 18 853 35, 7%
Postes élémentaires et manceuvres 1734 15,0% 17,1% 10 160 19,2%

Source: Développement Ressources Humaines Canada et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal,
novembre 2003.

Prestataires de I'assistance-emploi (sans contraintes et avec contraintes
temporaires) selon le sexe, regroupement de I'Ouest et fle de Montréal,
mars 2003.

Regroupement de I'Ouest ile de Montréal

%du o e Ile % du
territoire territoire
Total 16 762 100,0% | 15.7% |106909 |  100,0%
Hommes 7 670 458% | 14,1% | 54476 51,0%
Femmes 9 092 542% | 17,3% | 52433 49,0%

Source: MESSF, Direction générale adjointe de la recherche, de I'évaluation et de la
statistique et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, novembre 2003.




Prestataires de I'assistance-emploi (sans contraintes et avec contraintes
temporaires) selon le lieu de naissance, regroupement de I'Ouest et ile de Montréal,
mars 2003.

Regroupement de I'Ouest le de Montréal

BAdU o e rle % du
territoire territoire
Total 16 762 100,0% 15,7% | 106 909 100,0%
Nés au Canada 4 311 25,7% 8,4% 51 564 48,2%
Nés a I'extérieur du Canada 12 451 74,3% 22,5% 55 345 51,8%

Source: MESSF, Direction générale adjointe de la recherche, de I'évaluation et de la statistique et
compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, novembre 2003.

Prestataires de |I'assistance-emploi (sans contraintes et avec contraintes
temporaires) selon la scolarité, regroupement de I'Ouest et Tle de Montréal,
mars 2003.

Regroupement de I'Ouest ile de Montréal

B o e rile % du
territoire territoire
Total 16 762 100,0% 15,7% | 106 909 100,0%
Primaire 1 022 6,1% 12,3% 8 279 7,7%
Secondaire 5964 35,6% 12,4% 48 079 45,0%
Collégiale 1332 7,9% 18,9% 7 052 6,6%
Universitaire 2 131 12,7% 24,0% 8 870 8,3%
Inconnue 6 313 37, 7% 18,2% 34 629 32,4%

Source: MESSF, Direction générale adjointe de la recherche, de I'évaluation et de la
statistique et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, novembre 2003.
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Prestataires de I'assistance-emploi (sans contraintes et avec contraintes
temporaires) selon la durée cumulative a I'aide depuis 1975, regroupement de
|'Ouest et 1le de Montréal, mars 2003.

Regroupement de I'Ouest ile de Montréal

Bdu o e tile % du
territoire territoire
Total 16 762 100,0% 15,7% | 106 909 100,0%
Moins de 2 mois 236 1,4% 15,7% 1502 1,4%
2-5 mois 868 5,2% 14,6% 5963 5,6%
6-11 mois 1212 7,2% 13,9% 8 694 8,1%
1-2 ans (12-23mois) 2 100 12,5% 17,2% 12 229 11,4%
2-4 ans (24-47mois) 3 064 18,3% 20,4% 15018 14,0%
4-10 ans @4s8-119mois) 5 700 34,0% 18,6% 30 697 28,7%
10 ans et plus 3582 21,4% 10,9% 32 806 30,7%

Source: MESSF, Direction générale adjointe de la recherche, de I'évaluation et de la statistique
et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, novembre 2003.

Prestataires de I'assistance-emploi (sans contraintes et avec contraintes
temporaires) selon la situation familiale, regroupement de I'Ouest et 1le de Montréal,
mars 2003.

Regroupement de I'Ouest ile de Montréal

B o e Ile % du
territoire territoire
Total 16 762 100,0% 15,7% | 106 909 100,0%
Familles monoparentales 2 960 17,7% 15,9% 18 593 17,4%
Autres situations familiales 13 802 82,3% 15,6% 88 316 82,6%

Source: MESSF, Direction générale adjointe de la recherche, de I'évaluation et de la statistique et
compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, novembre 2003.
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Nombre d'établissements selon le groupe d'industrie et la taille de I'effectif, le de Montréal et Regroupement de 'OUEST, décembre 2002.

Agriculture et péche (111, 112, 114, 1151, 1152) 99 32,3% 0,2%

Extraction miniére (21) 49 30,6% 0,1%
Construction (23) 3433 28,2% 5,0%
Textiles et produits textiles (313, 314) 324 32,4% 0,5%

Produits en bois (321) 66 22, 7% 0,1%

Impression et activités connexes (323) 550 30,4% 0,9%
43,8% 05%
Premiére transformation des métaux (331) 58 34,5% 0,1%
Machines (333) 303 41,6% 0,7%
61.4% 0.7%
36,4% 0.3%
Activités diverses de fabrication (339) 480 28,5% 0,7%
27,8% 11,6%
21,0% 1.9%
25,4% 33%
305% 12,9%
36.2% 23%

Services d'enseignement (61) 694 31,3% 1,1%

Arts, spectacles et loisirs (71) 1112 22,3% 1,3%

Autres services, sauf administrations publiques (81) 5839 25,3% 7,7%

Source: Statistique Canada, Registre des entreprises et compilation spéciale Emploi-Québec Montréal, décembre 2003.



ANNEXE 2

Tableaux statistiques
Regroupement del'Ouest - CLE Saint-Laurent
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Population selon le sexe, CLE St-Laurent et fle de Montréal, 1996-2001.

Variation 1996-2001 (%)

CLE St-Laurent Tle de Montréal

% de la % de la
populz.atlcl)n % X poquaFlon du CLE fle
du territoire  CLE /fle | territoire de
du CLE I'lle
Population totale 153 825 - 8,6% - 2,5% 1,9%
Population agée de 15 ans et plus 126 745 100,0% 8,5% 100,0% 1,5% 2,3%
Hommes 58 380 46,1% 8,2% 47,4% 2,0% 2, 7%
Femmes 68 360 53,9% 8, 7% 52,6% 1,0% 2,0%

Source: Statistique Canada, recensements 1996-2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

Population agée de 15 & 64 ans selon le plus haut niveau de scolarité atteint, CLE St-Laurent et fle de
Montréal, 1996-2001.

Variation 1996-2001 (%)

CLE St-Laurent fle de Montréal

% de la % de la
popqlapon du popglapon du CLE fle
territoire du territoire de
CLE I'le
Population agée de 15 a 64 ans 97 320 100,0% 100,0% 1,3% 1,8%
Niveau inférieur a la 9e année 5 030 5,2% 8,7% -24,9% -27,8%
De la 9e a la 13e année 21 000 21,6% 27,3% -6,9% -5,6%
Certificat ou diplome d'une école de métiers 2 040 2,1% 2,8% -4,0% -1,6%
Autres études non universitaires seulement 18 315 18,8% 23,4% -1,2% 6,8%
Etudes universitaires 50 935 52,3% 37,9% 10,4% 16,3%

Source: Statistique Canada, recensements 1996-2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

Population totale selon la connaissance des langues officielles, CLE St-Laurent et ile de
Montréal, 1996-2001.

Variation 1996-2001 (%)

CLE St-Laurent Tle de Montréal

% de la % de la
popqlagon du popqlapon du CLE fle
territoire du | territoire de
CLE I'Tle
Population totale 153 825 100,0% 100,0% 2,5% 1,9%
Anglais seulement 28 055 18,2% 11,6% -7,8% -7,7%
Francais seulement 20710 13,5% 29,0% -3,2% -4,5%
Anglais et francais 100 560 65,4% 57,0% 8,2% 9,3%
Ni I'anglais ni le frangais 4 495 2,9% 2,4% -14,4% -21,6%

Source: Statistique Canada, recensements 1996-2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal,
décembre 2003.
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Population selon le lieu de naissance, CLE St-Laurent et fle de Montréal, 1996-2001.

Variation 1996-2001 (%)

CLE St-Laurent

lle de Montréal

% de la % de la
popu'IaFion du % popu'IaFion du CLE fle
territoire du  CLE /1le | territoire de
CLE Ile

Population totale 153 825 100,0% 8,6% 100,0% 2,5% 1,9%
Née au Canada 88 965 57,8% 7,1% 70,4% 0,6% 0,4%

Née a I'extérieur du Canada 64 855 42,2% 12,3% 29,6% 5,3% 5,6%
Population &gée de 15 ans et plus 126 750 100,0% 8,5% 100,0% 1,5% 2,3%
Née au Canada 66 555 52,5% 6,7% 66,9% -1,9% 0,4%

Née a I'extérieur du Canada 60 190 47,5% 12,2% 33,1% 5,4% 6,5%

Source: Statistique Canada, recensements 1996-2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

Population immigrante totale selon la période d'immigration, CLE St-Laurent et ile de Montréal, 1996-
2001.

2001 o
Variation 1996-2001 (%)

fle de Montréal
% de la % de la
popL{IaFion du % popqla?ion du CLE le
territoire du  CLE /fle | territoire de
CLE I'lle
Population immigrante totale 62 115 100,0% 12,6% 100,0% 5,0% 6,3%
Avant 1961 9175 14,8% 14,4% 13,0% -20,5% -18,0%
1961-1970 9 055 14,6% 13,5% 13,6% -8,4% -7,8%
1971-1980 9 680 15,6% 12,6% 15,6% -6,8% -8,3%
1981-1990 12 860 20,7% 12,8% 20,3% -9,5% -10,5%
1991-1995 10525 16,9% 12,6% 16,9% -20,1% -28,6%
1996-2001 10815 17,4% 10,7% 20,5% - -

Source: Statistigue Canada, recensements 1996-2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

Population agée de 15 ans et plus selon les groupes de minorités visibles, CLE St-Laurent et fle de Montréal, 1996-2001.

Variation 1996-2001 (%)

% de la % de la
popqla.tion du % population du CLE le
territoire du  CLE /fle | territoire de
CLE I'lle
Population agée de 15 ans et plus 126 745 100,0% 8.5% 100,0% 1,5% 2,3%
Total des minorités visibles 28 545 22,5% 10,1% 19,0% 7,3% 15,7%
Non minorités visibles 98 200 77,5% 8,1% 81,0% -0,1% -0,4%
Total des minorités visibles 28 545 100,0% 10,1% 100,0% 7,3% 15,7%
Noir 4 405 15,4% 5,4% 29,0% 24,1% 15,8%
Sud-Asiatique 3 840 13,5% 10,0% 13,5% 36,4% 25,6%
Chinois 4 895 17,1% 15,4% 11,3% 9,3% 14,6%
Asiatique du Sud-Est 3625 12,7% 15,1% 8,5% 26,1% 8,3%
Arabe/asiatique occidental 8340 29,2% 17,4% 17,0% -18,1% 6,5%
Latino-américain 1170 4,1% 3,5% 11,9% 8,8% 17,9%
Coréen, Japonais ou Philippin 1195 4,2% 6,9% 6,1% 2,6% 18,1%
Minorité visible n.i.a. ou minorités visibles multiples 1085 3,8% 14,3% 2,7% 128,4% 61,4%

Source: Statistique Canada, recensements 1996-2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.
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Principaux indicateurs du marché du travail selon le lieu de naissance et les catégories d'age, CLE St-Laurent et Tle de Montréal, 2001.

CLE St-Laurent Tle de Montré

Variation 1996-2001

Canada Canada
% % % % CLE lle
Population dgée de 15 ans et plus 126 750 66 555 52,5% 60 190 47,5% | 1491910 998 470 66,9% 493 440 33,1% 1,5% 2,3%
mll  Population active 75 330 40 885 54,3% 34 450 45,7% 937 230 649 170 69,3% 288 055 30,7% 3.0% 6,8%
f:; Population active occupée 69 425 38520 55,5% 30 905 44,5% 850 645 601 340 70,7% 249 300 29,3% 6,5% 11,7%
© Chémeur (se)s 5910 2 360 39,9% 3540 59,9% 86 580 47 830 55,2% 38 750 44,8% -25,1% -25,4%
% Population inactive 51415 25675 49,9% 25740 50,1% 554 685 349 300 63,0% 205 385 37,0% -0,8% -4,5%
B Taux d'activité (%) 59,4 61,4 - 57,2 - 62,8 65,0 - 58,4 - 0,9 2,6
AN Taux demploi (% 54,8 57,9 - 51,3 - 57,0 60,2 50,5 2,6 4,8
Taux de chémage (%) 7.8 58 - 10,3 - 9,2 74 13,5 -3,0 -4,0
Population dgée de 15 a 24 ans 18 675 12 540 67,1% 6135 32,9% 237 615 181 985 76,6% 55 630 23.4% -2,3% 4,6%
Population active 9785 6 760 69,1% 3025 30,9% 145 840 119870 82,2% 25970 17,8% 8.2% 16,6%
Population active occupée 8 405 5930 70,6% 2480 29,5% 126 640 105 815 83,6% 20830 16,4% 14,7% 25,1%
Chdmeur (se)s 1385 830 59,9% 550 39,7% 19 195 14 050 73,2% 5140 26,8% -19,2% -19,6%
Population inactive 8 890 5780 65,0% 3110 35,0% 91780 62 125 67,7% 29 655 32,3% -11,7% 10,1%
Taux d'activité (%) 52,4 53,9 - 49,3 - 61,4 65,9 - 46,7 - 51 6,3
Taux d'emploi (%) 45,0 47,3 - 40,4 - 53,3 58,1 374 6.7 8.7
Taux de chdmage (%) 14,2 12,3 - 18,2 - 13,2 11,7 19,8 -4.8 -59
Population dgée de 25 a 44 ans 41 360 20675 50,0% 20 690 50,0% 570 615 377 440 66,1% 193175 33.9% 1,0% 3,1%
Population active 34135 18 280 53,6% 15 855 46.,4% 475 910 329110 69,2% 146 805 30,8% 1.1% 0,1%
[l Population active occupée 31145 17 295 55,5% 13855 44,5% 431 815 307 135 71,1% 124 680 28,9% 4,0% 4,7%
2 Chémeur (se)s 2990 980 32,8% 2005 67,1% 44 100 21975 49,8% 22125 50,2% 22,0% 30,1%
z Population inactive 7230 2 395 33,1% 4 835 66,9% 94 700 48 330 51,0% 46 370 49,0% 0,8% 16,5%
B8 Taux d'activité (%) 82,5 88,4 - 76,6 - 83,4 87,2 - 76,0 - 0,0 2,7
Taux d'emploi (%) 75,3 83,7 - 67,0 - 75,7 81,4 64,5 2,2 57
Taux de chémage (%) 8,8 54 - 12,6 - 93 6,7 151 -2,6 -4,0
Population agée de 45 ans et plus 66 705 33 345 50,0% 33 365 50,0% 683 680 439 045 64,2% 244 635 35.8% 2.8% 6,4%
gy Ponulation active 31410 15 845 50,4% 15570 49,6% 315 475 200 200 63,5% 115275 36,5% 3.7% 13,8%
f:; Population active occupée 29 875 15 295 51,2% 14 580 48,8% 292 190 188 395 64,5% 103 795 35,5% 6,9% 17,7%
kil Chomeur (se)s 1540 550 35,7% 995 64,6% 23 290 11810 50,7% 11 485 49,3% 34,5% 19,9%
% Population inactive 35 295 17 495 49,6% 17 800 50,4% 368 205 238 845 64,9% 129 360 35,1% 2,1% 0,9%
0 Taux d'activité (%) 47,1 47,5 - 46,7 - 46,1 45,6 - 47,1 - 0.4 2,9
Taux d'emploi (%! 44,8 45,9 - 437 - 42,7 42,9 42,4 1,7 41
Taux de chémage (%) 4,9 35 - 6.4 - 7.4 59 10,0 -2,9 -31

Source: i Canada, 2001 et ilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

moyenne d'avril 2002 & mars 2003.

Prestataires de I'assurance-emploi aptes et actifs au travail selon le
sexe et les catégories d'age, CLE St-Laurent et Tle de Montréal,

spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

CLE St ile de Montréal
% de la % de la
population du % population du
territoire du CLE /1le | territoire de
CLE I'fle
Total 3 069 100,0% 5,8% 100,0%
Moins de 30 ans 656 21,4% 4,7% 26,3%
30-44ans 1273 41,5% 5,8% 41,4%
45 ans et plus 1 140 37,1% 6,7% 32,3%
Hommes 1 586 51,7% 5,3% 57,0%
Moins de 30 ans 372 12,1% 4,4% 15,9%
30-44 ans 692 22,6% 5,3% 24,6%
45 ans et plus 522 17,0% 6,0% 16,4%
Femmes 1483 48,3% 6,5% 43,0%
Moins de 30 ans 284 9,3% 5,2% 10,4%
30-44 ans 581 18,9% 6,6% 16,7%
45 ans et plus 618 20,1% 7,4% 15,9%

Source: Ressources Humaines et Développement des compétences et compilation
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Prestataires de I'assurance-emploi aptes et actifs au travail selon les niveaux de
compétence, CLE St-Laurent et 1le de Montréal, moyenne d'avril 2002 a mars 2003.

CLE St-Laurent

Tle de Montréal

% de la % de la
population % population du
du territoire CLE /1fle | territoire de

du CLE I'lle

Total 3 069 100,0% 5,8% 100,0%
Gestion 248 8,1% 10,0% 4,7%

Professionnels 659 21,5% 9,7% 12,9%

Techniqgues 715 23,3% 4,9% 27,5%

Postes intermédiaires 978 31,9% 5,2% 35,7%

Postes élémentaires et manceuvres 468 15,3% 4,6% 19,2%

Source: Ressources Humaines et Développement des compétences et compilation spéciale Emploi-

Québec de Montréal, décembre 2003.

Prestataires de I'assistance-emploi (sans contraintes et avec

contraintes temporaires) selon le sexe et les catégories d'age, CLE St-

Laurent et Tle de Montréal, mars 2003.

CLE St-Laurent

Tle de Montréal

% de la % de la
population du % population du
territoire du CLE /1le | territoire de
CLE I'fle
Total 4 306 100,0% 4,0% 100,0%
Moins de 30 ans 650 15,1% 2,7% 22,4%
30-44 ans 1936 45,0% 4,3% 41,9%
45ansetplus 1720 39,9% 4,5% 35,6%
Hommes 1935 44,9% 3,6% 51,0%
Moins de 30 ans 240 5,6% 2,2% 10,1%
30-44 ans 888 20,6% 3,8% 22,1%
45 ans et plus 807 18,7% 4,0% 18,7%
Femmes 2371 55,1% 4,5% 49,0%
Moins de 30 ans 410 9,5% 3,1% 12,3%
30-44 ans 1048 24,3% 5,0% 19,8%
45 ans et plus 913 21,2% 5,0% 16,9%

Source: Source: MESSF, Direction générale adjointe de la recherche, de I'évaluation
et de la statistique et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre
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Prestataires de I'assistance-emploi (sans contraintes et avec contraintes
temporaires) selon le lieu de naissance, CLE St-Laurent et ile de Montréal,
mars 2003.

CLE St-Laurent le de Montréal

% de la % de la
population du % population du
territoire du CLE /fle | territoire de
CLE I'fle
Total 4 306 100,0% 4,0% 100,0%
Nés au Canada 820 19,0% 1,6% 48,2%
Nés a I'extérieur du Canada 3486 81,0% 6,3% 51,8%

Source: Source: MESSF, Direction générale adjointe de la recherche, de I'évaluation et de la
statistique et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

Prestataires de l'assistance-emploi (sans contraintes et avec
contraintes temporaires) selon la scolarité, CLE St-Laurent et fle de
Montréal, mars 2003.

CLE St-Laurent ile de Montréal

% de la % de la
population du % population du
territoire du  CLE /ile | territoire de
CLE I'Tle
Total 4 306 100,0% 4,0% 100,0%
Primaire 372 8,6% 4,5% 7,7%
Secondaire 1531 35,6% 3,2% 45,0%
Collégiale 366 8,5% 5,2% 6,6%
Universitaire 688 16,0% 7,8% 8,3%
Inconnue 1 349 31,3% 3,9% 32,4%

Source: MESSF, Direction générale adjointe de la recherche, de I'évaluation et de la
statistique et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.
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Prestataires de l'assistance-emploi (sans contraintes et avec contraintes
temporaires) selon la durée cumulative a l'aide depuis 1975, CLE St-
Laurent et Tle de Montréal, mars 2003.

CLE St-Laurent ile de Montréal

% de la % de la
population du % population du
territoire du  CLE /1ile | territoire de
CLE I'lle
Total 4 306 100,0% 4,0% 100,0%
Moins de 2 mois 51 1,2% 3,4% 1,4%
2-5 mois 263 6,1% 4,4% 5,6%
6-11 mois 343 8,0% 3,9% 8,1%
1-2 ans (12-23 mois) 541 12,6% 4,4% 11,4%
2-4 ans (24-47 mois) 770 17,9% 5,1% 14,0%
4-10 ans (48-119 mois) 1419 33,0% 4,6% 28,7%
10 ans et plus 919 21,3% 2,8% 30,7%

Source: MESSF, Direction générale adjointe de la recherche, de I'évaluation et de la
statistique et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

Prestataires de |'assistance-emploi (sans contraintes et avec contraintes
temporaires) selon la situation familiale, CLE St-Laurent et ile de Montréal, mars

2003.
% de la % de la
population du % population du
territoire du  CLE /1le | territoire de
CLE I'lle

Total 4 306 100,0% 4,0% 100,0%

Familles monoparentales 683 15,9% 3,7% 17,4%

Autres situations familiales 3623 84,1% 4,1% 82,6%

Source: MESSF, Direction générale adjointe de la recherche, de I'évaluation et de la statistique et
compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.
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Nombre d'établissements selon le groupe d'industrie et la taille de I'effectif, le de Montréal et CLE St-Laurent, décembre 2002.

Agriculture et péche (111, 112, 114, 1151, 1152) 99

Extraction miniére (21) 49
Construction (23) 3433
Impression et activités connexes (323) 550
Machines (333) 303

Serv.professionnels, scientifiques et techniques (54) 8187

Gestion de sociétés et d'entreprises (55) 1225

Services d'enseianement (61) 694
Arts, spectacles et loisirs (71) 1112
Autres services, sauf administrations publiques (81) 5839
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Source: Statistique Canada, Registre des entreprises et compilation spéciale Emploi-Québec Montréal, décembre 2003.
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ANNEXE 3

Tableaux statistiques
Regroupement del'Ouest - CLE Céte-des-Neiges/Notre-Dame-de-Gréace
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Population selon le sexe, CLE Cote-des-Neiges et fle de Montréal, 1996-2001.

Variation 1996-2001 (%)

CLE Cote-des-Neiges fle de Montréal

% de la % de la
populz.atlcl)n % X poquaFlon du CLE fle
du territoire  CLE /fle | territoire de
du CLE I'lle
Population totale 161 440 - 9,1% - 3,3% 1,9%
Population agée de 15 ans et plus 133 645 100,0% 9,0% 100,0% 2,9% 2,3%
Hommes 62 050 46,4% 8,8% 47,4% 3,4% 2, 7%
Femmes 71595 53,6% 9,1% 52,6% 2,4% 2,0%

Source: Statistique Canada, recensements 1996-2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

Population agée de 15 a 64 ans selon le plus haut niveau de scolarité atteint, CLE Cote-des-Neiges et fle de
Montréal, 1996-2001.

Variation 1996-2001 (%)

CLE Cote-des-Neiges |lle de Montréal

% de la % de la
popqlapon du popu_la?lon du CLE fle
territoire du territoire de
CLE I'le

Population &gée de 15 & 64 ans 112 090 100,0% 100,0% 5,1% 1,8%
Niveau inférieur a la 9e année 5 405 4,8% 8,7% -18,5% -27,8%
De la 9e a la 13e année 22 895 20,4% 27,3% -4,8% -5,6%
Certificat ou diplome d'une école de métiers 1765 1,6% 2,8% -1,9% -1,6%
Autres études non universitaires seulement 21 055 18,8% 23,4% 1,8% 6,8%
Etudes universitaires 60 975 54,4% 37,9% 14,0% 16,3%

Source: Statistique Canada, recensements 1996-2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

Population totale selon la connaissance des langues officielles, CLE CAte-des-Neiges et ile de
Montréal, 1996-2001.

Variation 1996-2001 (%)

CLE Cote-des-Neiges fle de Montréal

% de la % de la
popqlagon du popqlapon du CLE fle
territoire du | territoire de
CLE I'Tle
Population totale 161 440 100,0% 100,0% 3,3% 1,9%
Anglais seulement 41 965 26,0% 11,6% -2,4% -7,7%
Francais seulement 18 440 11,4% 29,0% -7,6% -4,5%
Anglais et francais 95 900 59,4% 57,0% 10,6% 9,3%
Ni I'anglais ni le frangais 5140 3,2% 2,4% -22,6% -21,6%

Source: Statistique Canada, recensements 1996-2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal,
décembre 2003.
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Population selon le lieu de naissance, CLE Cote-des-Neiges et ile de Montréal, 1996-2001.

Variation 1996-2001 (%)

CLE Cote-des-Neiges ile de Montréal

% de la % de la
popu.IaFion du % popu'IaFion du CLE fle
territoire du  CLE /1le | territoire de
CLE Ile

Population totale 161 440 100,0% 9,1% 100,0% 3,3% 1,9%
Née au Canada 81 700 50,6% 6,5% 70,4% 2,5% 0,4%

Née a I'extérieur du Canada 79 740 49,4% 15,1% 29,6% 4,2% 5,6%
Population &gée de 15 ans et plus 133 640 100,0% 9,0% 100,0% 2,9% 2,3%
Née au Canada 59 895 44,8% 6,0% 66,9% 0,1% 0,4%

Née a I'extérieur du Canada 73 750 55,2% 14,9% 33,1% 5,3% 6,5%

Source: Statistique Canada, recensements 1996-2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

Population immigrante totale selon la période d'immigration, CLE Cote-des-Neiges et ile de Montréal,
1996-2001.

2001 o
Variation 1996-2001 (%)

lle de Montréal
% de la % de la
popL{IaFion du % popqla?ion du CLE le
territoire du  CLE /fle | territoire de
CLE I'lle

Population immigrante totale 72 340 100,0% 14,7% 100,0% 6,5% 6,3%
Avant 1961 6 895 9,5% 10,8% 13,0% -27,8% -18,0%
1961-1970 7120 9,8% 10,6% 13,6% -9,1% -7,8%
1971-1980 8 780 12,1% 11,4% 15,6% -18,3% -8,3%
1981-1990 13625 18,8% 13,6% 20,3% -16,8% -10,5%
1991-1995 14 165 19,6% 17,0% 16,9% -39,6% -28,6%

1996-2001 21 760 30,1% 21,5% 20,5% - -

Source: Statistigue Canada, recensements 1996-2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

Population agée de 15 ans et plus selon les groupes de minorités visibles, CLE Cote-des-Neiges et ile de Montréal, 1996-
2001.

2001 o
Variation 1996-2001 (%)

% de la % de la
popu_la_tion du % poquaFion du CLE le
territoire du  CLE /1le | territoire de
CLE I'fle
Population 4gée de 15 ans et plus 133 640 100,0% 9,0% 100,0% 2,9% 2.3%
Total des minorités visibles 47 110 35,3% 16,6% 19,0% 14,1% 15,7%
Non minorités visibles 86 535 64,8% 7,2% 81,0% -2,3% -0,4%
Total des minorités visibles 47 110 100,0% 16,6% 100,0% 14,1% 15,7%
Noir 11 750 24,9% 14,3% 29,0% 8,7% 15,8%
Sud-Asiatique 7540 16,0% 19,7% 13,5% 19,0% 25,6%
Chinois 4615 9,8% 14,5% 11,3% 48,6% 14,6%
Asiatique du Sud-Est 4020 8,5% 16,7% 8,5% -5,4% 8,3%
Arabe/asiatique occidental 6 165 13,1% 12,8% 17,0% 14,2% 6,5%
Latino-américain 3295 7,0% 9,8% 11,9% 0,8% 17,9%
Coréen, Japonais ou Philippin 8 655 18,4% 50,1% 6,1% 18,5% 18,1%
Minorité visible n.i.a. ou minorités visibles multiples 1080 2,3% 14,3% 2,7% 34,2% 61,4%

Source: Statistique Canada, recensements 1996-2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.




Principaux indicateurs du marché du travail selon le lieu de naissance et les catégories d'age, CLE Cote-des-Neiges et fle de Montréal, 2001.

CLE Cote-des-Neiges fle de Montré:

TeE Née au Canada Total Née au Canada ety
Canada Canada

Variation 1996-2001

[(ED)

% % % % CLE le
Population agée de 15 ans et plus __133 640 59895 | 44,8% 73750 | 552% | 1491910 | 998470 | 66,9% | 493440 | 33.1% 2,9% 2,3%
) Population active 83 515 39700 | 475% 43815 | 525% 937230 | 649170 | 69,3% | 288055 | 30,7% 8,4% 6,8%
Bl Population active occupée 73 895 36550 | 49.5% 37340 | 505% 850645 | 601340 | 70,7% | 249300 | 29.3% 13,1% 11,7%
[l Chomeur (se)s 9615 3140 | 327% 6475 | 67,3% 86 580 47830 | 552% 38750 | 44,8% -17,6% 25,4%
% Population inactive 50 125 20200 | 40.3% 29930 | 59.7% 554685 | 349300 | 63,0% | 205385 | 37,0% -5.2% -4,5%
Y Taux dactivité (%) 62,5 66,3 - 59,4 - 62,8 65,0 - 58,4 32 26
8 Taux demploi (%) 553 61,0 - 50,6 - 57,0 60,2 50,5 5,0 48
Taux de chémage (%) 115 7.9 - 14,8 - 9,2 7.4 13,5 -3,6 -4,0
Population agée de 15 & 24 ans 22775 13340 | 586% 9440 | 41.4% 237615 | 181985 | 76,6% 55630 | 23.4% 10.7% 4,6%
Population active 12 380 8160 | 65.9% 4220 | 341% 145840 | 119870 | 822% 25970 | 17.8% 18,1% 16.6%
Population active occupée 10670 7250 | 67.9% 3420 | 321% 126640 | 105815 | 83,6% 20830 | 16,4% 29,7% 251%
Chémeur (se)s 1710 910 | 53.2% 800 | 46,8% 19 195 14050 | 73.2% 5140 | 26,8% -24,3% 19,6%
Population inactive 10 395 5180 | 49.8% 5215 | 50,2% 91 780 62125 | 67.7% 29655 | 32,3% 2,9% 10,1%
Taux d'activité (%) 54,4 61,2 - 44,7 - 61,4 65,9 - 46,7 - 3.4 6.3
Taux d'emploi (% 46.8 54,3 - 36,2 - 53,3 58,1 374 6.9 8,7
Taux de chémage (%) 13,8 11,2 - 19,0 - 13,2 11,7 19,8 78 5.9
Population agée de 25 & 44 ans 54 905 22325 | 407% 32585 | 50.3% 570615 | 377440 | 66,1% | 193175 | 33.9% 0.7% -31%
Population active 43955 19655 | 44.7% 24300 | 553% 475910 | 329110 | 69.2% | 146805 | 30,8% 31% 0,1%
[l Population active occupée 38 565 18145 | 47.1% 20420 | 52,9% 431815 | 307135 | 71,1% | 124680 | 28,9% 7.7% 4,7%
B4 chomeur (se)s 5385 1515 | 281% 3880 | 72,1% 44 100 21975 | 49.8% 22125 | 502% 21,2% | -30,1%
Pyl Population inactive 10 955 2670 | 244% 8285 | 756% 94 700 48330 | 51,0% 46370 | 49,0% -13,3% | -16,5%
Ol Taux d'activité (%) 80,1 88,0 - 74.6 - 834 87,2 - 76.0 - 29 27
Taux d'emploi (% 702 81,3 - 62,7 - 757 81.4 64,5 55 5.7
Taux de chémage (%) 12,3 7.7 - 16,0 - 93 6,7 15,1 -3.8 -4,0
Population agée de 45 ans etplus___55 950 24225 | 43.3% 31730 56.7% 683 680 439 045 64,2% 244 635 35,8% 3,6% 6,4%
] Population active 27185 11885 | 43.7% 15300 | 56,3% 315475 | 200200 | 63,5% | 115275 | 36,5% 13,8% 13,8%
Bl Population active occupée 24 665 11160 | 452% 13500 | 54,7% 292190 | 188395 | 64,5% | 103795 | 355% 15,7% 17,7%
[l chomeur (se)s 2520 720 | 28,6% 1800 | 71.4% 23 290 11810 | 50,7% 11485 | 49,3% 1,8% 19,9%
% Population inactive 28 780 12345 | 42.9% 16425 | 57.1% 368205 | 238845 | 64,9% | 129360 | 351% -4,4% 0.9%
B Taux dactivité (%) 48,6 49,1 - 48,2 - 46,1 45,6 - 47.1 - 44 2.9
Taux d'emploi (%) 441 46,1 - 42,5 - 42,7 42,9 424 46 41
Taux de chémage (%) 93 6,1 - 11,8 - 7.4 59 10,0 1,5 -3,1

Source: Canada, 2001 et spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

moyenne d'avril 2002 & mars 2003.

Prestataires de I'assurance-emploi aptes et actifs au travail selon le
sexe et les catégories d'age, CLE Céte-des-Neiges et 1le de Montréal,

CLE Céte-des-Neiges le de Montréal

spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

% de la % de la
population du % population du
territoire du CLE /ile | territoire de
CLE I'lle
Total 3 893 100,0% 7,4% 100,0%
Moins de 30 ans 921 23, 7% 6,6% 26,3%
30-44ans 1795 46,1% 8,2% 41,4%
45ansetplus 1177 30,2% 6,9% 32,3%
Hommes 2177 55,9% 7,2% 57,0%
Moins de 30 ans 537 13,8% 6,4% 15,9%
30-44 ans 1047 26,9% 8,0% 24,6%
45 ans et plus 593 15,2% 6,8% 16,4%
Femmes 1716 44.1% 7,5% 43,0%
Moins de 30 ans 384 9,9% 7,0% 10,4%
30-44 ans 748 19,2% 8,5% 16,7%
45 ans et plus 585 15,0% 7,0% 15,9%

Source: Ressources Humaines et Développement des compétences et compilation
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Prestataires de I'assurance-emploi aptes et actifs au travail selon les niveaux de
compétence, CLE Cbte-des-Neiges et fle de Montréal, moyenne d'avril 2002 a mars
2003.

CLE Céte-des-Neiges ile de Montréal

% de la % de la
population % population du
du territoire CLE /1ile | territoire de

du CLE I'le

Total 3893 100,0% 7,4% 100,0%
Gestion 230 5,9% 9,2% 4,7%

Professionnels 840 21,6% 12,3% 12,9%

Techniques 835 21,4% 5,8% 27,5%

Postes intermédiaires 1 256 32,3% 6,7% 35,7%

Postes élémentaires et manceuvres 732 18,8% 7,2% 19,2%

Source: Ressources Humaines et Développement des compétences et compilation spéciale Emploi-
Québec de Montréal, décembre 2003.

Prestataires de I'assistance-emploi (sans contraintes et avec
contraintes temporaires) selon le sexe et les catégories d'age, CLE
Cobte-des-Neiges et ile de Montréal, mars 2003.

CLE Cébte-des-Neiges ile de Montréal

% de la % de la
population du % population du
territoire du  CLE /ile | territoire de
CLE I'lle
Total 9 567 100,0% 8,9% 100,0%
Moins de 30 ans 1672 17,5% 7,0% 22,4%
30-44 ans 4290 44,8% 9,6% 41,9%
45 ans et plus 3 605 37, 7% 9,5% 35,6%
Hommes 4 483 46,9% 8,2% 51,0%
Moins de 30 ans 659 6,9% 6,1% 10,1%
30-44 ans 2 107 22,0% 8,9% 22,1%
45ansetplus 1717 17,9% 8,6% 18,7%
Femmes 5084 53,1% 9,7% 49,0%
Moins de 30 ans 1 013 10,6% 7,7% 12,3%
30-44 ans 2183 22,8% 10,3% 19,8%
45 ans et plus 1 888 19,7% 10,4% 16,9%

Source: Source: MESSF, Direction générale adjointe de la recherche, de I'évaluation
et de la statistique et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre
2003.




Prestataires de l'assistance-emploi (sans contraintes et avec contraintes
temporaires) selon le lieu de naissance, CLE Cbte-des-Neiges et ile de
Montréal, mars 2003.

CLE Cote-des-Neiges ile de Montréal

% de la % de la
population du % population du
territoire du CLE /1le | territoire de
CLE I'fle
Total 9 567 100,0% 8,9% 100,0%
Nés au Canada 2 070 21,6% 4.0% 48,2%
Nés a l'extérieur du Canada 7 497 78,4% 13,5% 51,8%

Source: Source: MESSF, Direction générale adjointe de la recherche, de I'évaluation et de la
statistique et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

Prestataires de l'assistance-emploi (sans contraintes et avec
contraintes temporaires) selon la scolarité, CLE Cote-des-Neiges et ile
de Montréal, mars 2003.

CLE Cote-des-Neiges fle de Montréal

% de la % de la
population du % population du
territoire du  CLE /fle | territoire de
CLE I'Tle
Total 9 567 100,0% 8,9% 100,0%
Primaire 531 5,6% 6,4% 7,7%
Secondaire 3211 33,6% 6,7% 45,0%
Collégiale 726 7,6% 10,3% 6,6%
Universitaire 1194 12,5% 13,5% 8,3%
Inconnue 3905 40,8% 11,3% 32,4%

Source: MESSF, Direction générale adjointe de la recherche, de I'évaluation et de la
statistique et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.




Prestataires de l'assistance-emploi (sans contraintes et avec contraintes
temporaires) selon la durée cumulative a I'aide depuis 1975, CLE Céte-des-
Neiges et ile de Montréal, mars 2003.

CLE Cote-des-Neiges ile de Montréal

% de la % de la
population du % population du
territoire du  CLE /1ile | territoire de
CLE I'Tle
Total 9 567 100,0% 8,9% 100,0%
Moins de 2 mois 133 1,4% 8,9% 1,4%
2-5 mois 454 4,7% 7,6% 5,6%
6-11 mois 667 7,0% 7,7% 8,1%
1-2 ans (12-23 mois) 1222 12,8% 10,0% 11,4%
2-4 ans (24-47 mois) 1803 18,8% 12,0% 14,0%
4-10 ans (48-119 mois) 3301 34,5% 10,8% 28,7%
10 ans et plus 1987 20,8% 6,1% 30,7%

Source: MESSF, Direction générale adjointe de la recherche, de I'évaluation et de la
statistique et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

Prestataires de |'assistance-emploi (sans contraintes et avec contraintes
temporaires) selon la situation familiale, CLE Cbdte-des-Neiges et fle de Montréal,
mars 2003.

CLE Céte-des-Neiges ile de Montréal

% de la % de la
population du % population du
territoire du  CLE /Tle | territoire de
CLE I'lle
Total 9 567 100,0% 8,9% 100,0%
Familles monoparentales 1590 16,6% 8,6% 17,4%
Autres situations familiales 7977 83,4% 9,0% 82,6%

Source: MESSF, Direction générale adjointe de la recherche, de I'évaluation et de la statistique et
compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.




Nombre d'établissements selon le groupe d'industrie et la taille de I'effectif, fle de Montréal et CLE Cote-des-Neiges, décembre 2002.

6 6,1% 0.1%
Extraction miniére (21) 49 6 12,2% 0,1%
Construction (23) 3433 206 6.0% 4.7%
12 3,7% 0,3%
15% 0.0%
Impression et activités connexes (323) 550 23 4,2% 0,5%
3 1,4% 0.1%
Premiére transformation des métaux (331) 58 2 3,4% 0,0%

Machines (333) 303 8 2,6% 0,2%
13 57% 0,3%
1 0.7% 0,0%
34 7,1% 0.8%
565 7,0% 12,8%
104 5,9% 2,4%
138 5,5% 3,1%
597 7,3% 13,5%
79 6.4% 1.8%

Services d'enseignement (61) 694 85 12,2% 1,9%
Arts, spectacles et loisirs (71) 1112 74 6.7% 1,7%
Autres services, sauf administrations publiques (81) 5 839 523 9,0% 11,8%

Source: Statistique Canada, Registre des entreprises et compilation spéciale Emploi-Québec Montréal, décembre 2003.



ANNEXE 4

Tableaux statistiques
Regroupement del'Ouest - CLE Ouest-de-I'ile
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Population selon le sexe, CLE Ouest-de-I'lle et fle de Montréal, 1996-2001.

Variation 1996-2001 (%)

CLE Ouest-de-I'le fle de Montréal

% de la % de la
populz.atlcl)n % X poquaFlon du CLE fle
du territoire  CLE /fle | territoire de
du CLE I'lle
Population totale 219 950 - 12,3% - 2,5% 1,9%
Population agée de 15 ans et plus 173 780 100,0% 11,6% 100,0% 3,7% 2,3%
Hommes 83 545 48,1% 11,8% 47,4% 3,6% 2,7%
Femmes 90 235 51,9% 11,5% 52,6% 3, 7% 2,0%

Source: Statistique Canada, recensements 1996-2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

Population Agée de 15 & 64 ans selon le plus haut niveau de scolarité atteint, CLE Ouest-de-I'lle et ile de
Montréal, 1996-2001.

Variation 1996-2001 (%)

CLE Ouest-de-I'lle fle de Montréal

% de la % de la
popqlagon du popgla’_ﬂon du CLE fle
territoire du territoire de
CLE I'le
Population agée de 15 a 64 ans 149 520 100,0% 100,0% 2,2% 1,8%
Niveau inférieur a la 9e année 4120 2,8% 8,7% -31,5% -27,8%
De la 9e a la 13e année 36 965 24,7% 27,3% -6,4% -5,6%
Certificat ou diplome d'une école de métiers 3515 2,4% 2,8% -11,0% -1,6%
Autres études non universitaires seulement 38 455 257% 23,4% 57% 6,8%
Etudes universitaires 66 465 44,5% 37,9% 9,8% 16,3%

Source: Statistique Canada, recensements 1996-2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

Population totale selon la connaissance des langues officielles, CLE Ouest-de-I'lle et ile de
Montréal, 1996-2001.

Variation 1996-2001 (%)

CLE Ouest-de-Ile Tle de Montréal

% de la % de la
popqlagon du popqlapon du CLE fle
territoire du | territoire de
CLE I'Tle
Population totale 219 950 100,0% 100,0% 2,5% 1,9%
Anglais seulement 46 050 20,9% 11,6% -11,8% -7,7%
Francais seulement 18 130 8,2% 29,0% -6,5% -4,5%
Anglais et francais 153 465 69,8% 57,0% 9,4% 9,3%
Ni I'anglais ni le frangais 2305 1,0% 2,4% -15,9% -21,6%

Source: Statistique Canada, recensements 1996-2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal,
décembre 2003.
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Population selon le lieu de naissance, CLE Ouest-de-I'lle et fle de Montréal, 1996-2001.

Variation 1996-2001 (%)

CLE Ouest-de-I'lle lle de Montréal

% de la % de la
popu.IaFion du % popu'IaFion du CLE fle
territoire du  CLE /1le | territoire de
CLE Ile

Population totale 219 950 100,0% 12,3% 100,0% 2,5% 1,9%
Née au Canada 162 190 73,7% 12,9% 70,4% 1,9% 0,4%

Née a I'extérieur du Canada 57 760 26,3% 10,9% 29,6% 4,3% 5,6%
Population &gée de 15 ans et plus 173780 100,0% 11,6% 100,0% 3,7% 2,3%
Née au Canada 119 650 68,9% 12,0% 66,9% 3,1% 0,4%

Née a I'extérieur du Canada 54 125 31,1% 11,0% 33,1% 5,0% 6,5%

Source: Statistique Canada, recensements 1996-2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

Population immigrante totale selon la période d'immigration, CLE Ouest-de-I'lle et fle de Montréal, 1996-
2001.

Variation 1996-2001 (%)

lle de Montréal
% de la % de la
popL{IaFion du % popqla?ion du CLE le
territoire du  CLE /fle | territoire de
CLE I'lle

Population immigrante totale 55 210 100,0% 11.2% 100,0% 4,4% 6,3%
Avant 1961 8 250 14,9% 12,9% 13,0% -14,8% -18,0%
1961-1970 9 680 17,5% 14,4% 13,6% -6,2% -7,8%
1971-1980 11 160 20,2% 14,5% 15,6% -12,4% -8,3%
1981-1990 12530 22,7% 12,5% 20,3% 0,1% -10,5%
1991-1995 7230 13,1% 8,7% 16,9% -5,4% -28,6%

1996-2001 6 350 11,5% 6,3% 20,5% - -

Source: Statistigue Canada, recensements 1996-2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

Population agée de 15 ans et plus selon les groupes de minorités visibles, CLE Ouest-de-I'lle et fle de Montréal, 1996-
2001.

Variation 1996-2001 (%)

CLE Ouest-de-Ile ile de Montréal

% de la % de la
poquaFion du % popL_lIaFion du CLE le
territoire du  CLE /1le | territoire de
CLE I'lle
Population 4gée de 15 ans et plus 173 780 100,0% 11,6% 100,0% 3,7% 2.3%
Total des minorités visibles 29910 17,2% 10,6% 19,0% 11,9% 15,7%
Non minorités visibles 143 875 82,8% 11,9% 81,0% 2,1% -0,4%
Total des minorités visibles 29910 100,0% 10,6% 100,0% 11,9% 15,7%
Noir 7155 23,9% 8,7% 29,0% 16,0% 15,8%
Sud-Asiatique 6 365 21,3% 16,6% 13,5% 10,6% 25,6%
Chinois 3705 12,4% 11,6% 11,3% 1,6% 14,6%
Asiatique du Sud-Est 940 3,1% 3,9% 8,5% -0,5% 8,3%
Arabe/asiatique occidental 5670 19,0% 11,8% 17,0% -5,1% 6,5%
Latino-américain 1555 5,2% 4,6% 11,9% 71,8% 17,9%
Coréen, Japonais ou Philippin 3120 10,4% 18,1% 6,1% 27,3% 18,1%
Minorité visible n.i.a. ou minorités visibles multiples 1390 4,6% 18,4% 2,7% 61,6% 61,4%

Source: Statistique Canada, recensements 1996-2001 et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.
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Principaux indicateurs du marché du travail selon le lieu de naissance et les catégories d'age, CLE Ouest-de-I'lle et fle de Montréal, 2001.

CLE Ouest- e Tle de Montré -

Née a l'extérieur du N Text Variation 1996-2001
Total Née au Canada Total Née au Canada c€ a Texterieur (total)
Canada Canada

% % % % CLE lle
Population dgée de 15 ans et plus 173 780 119 650 68,9% 54 125 31,1% | 1491910 998 470 66,9% 493 440 33,1% 3.7% 2,3%
mjl Population active 118 780 83 660 70,4% 35115 29,6% 937 230 649 170 69,3% 288 055 30,7% 4,7% 6,8%
?:1 Population active occupée 111 860 79320 70,9% 32 540 29,1% 850 645 601 340 70,7% 249 300 29,3% 7.2% 11,7%
© Chémeur (se)s 6920 4340 62,7% 2580 37.3% 86 580 47 830 55,2% 38 750 44,8% -24,2% -25,4%
% Population inactive 55 005 35990 65,4% 19 010 34,6% 554 685 349 300 63,0% 205 385 37,0% 1,5% -4,5%
By Taux d'activité (%) 68,4 69,9 - 64,9 - 62,8 65,0 - 58,4 - 0,7 2,6
AN Taux demploi (% 64,4 66,3 - 60,1 - 57,0 60,2 - 50,5 - 2,2 4,8
Taux de chémage (%) 58 52 - 73 - 9,2 74 - 13,5 - -2,3 -4,0
Population agée de 15 a 24 ans 29 730 24 975 84,0% 4 755 16,0% 237 615 181 985 76,6% 55 630 23.4% 51% 4,6%
Population active 17 890 15510 86,7% 2375 13,3% 145 840 119870 82,2% 25970 17,8% 13,6% 16,6%
Population active occupée 15 845 13 845 87,4% 2000 12,6% 126 640 105 815 83,6% 20830 16,4% 18,8% 25,1%
Chomeur (se)s 2045 1665 81,4% 380 18,6% 19 195 14 050 73,2% 5140 26,8% -15,0% -19,6%
Population inactive 11845 9 465 79,.9% 2375 20,1% 91 780 62 125 67,7% 29 655 32,3% -5,5% -10,1%
Taux d'activité (%) 60,2 62,1 - 49,9 - 61,4 65,9 - 46,7 - 45 6.3
Taux d'emploi (%) 53,3 55,4 - 42,1 - 53,3 58,1 - 374 - 6,1 8,7
Taux de chdmage (%) 11,4 10,7 - 16,0 - 13,2 11,7 - 19,8 - -3,9 -59
Population dgée de 25 a 44 ans 62 715 44 585 71,1% 18 130 28.9% 570 615 377 440 66,1% 193175 33,9% -6.9% -3.1%
Population active 54 180 39 505 72,9% 14 670 27,1% 475 910 329 110 69,2% 146 805 30,8% -6,0% 0,1%
[l Population active occupée 51370 37875 73,7% 13 495 26,3% 431 815 307 135 71,1% 124 680 28,9% -3,.9% 4,7%
2 Chémeur (se)s 2810 1630 58,0% 1180 42,0% 44 100 21975 49,8% 22125 50,2% -32,3% -30,1%
z Population inactive 8 540 5 085 59,5% 3 455 40,5% 94 700 48 330 51,0% 46 370 49,0% -12,6% -16,5%
B Taux d'activité (%) 86,4 88,6 - 80,9 - 83,4 87,2 - 76,0 - 0.9 2,7
Taux d'emploi (%) 81,9 85,0 - 74,4 - 75,7 81,4 - 64,5 - 2,6 57
Taux de chémage (%) 52 41 - 8,0 - 93 6,7 - 151 - -2,0 -4,0
Population agée de 45 ans et plus 81 335 50 085 61,6% 31250 38.4% 683 680 439 045 64,2% 244 635 35.8% 13,0% 6,4%
ry  Population active 46 710 28 645 61,3% 18 070 38,7% 315 475 200 200 63,5% 115 275 36,5% 16,5% 13,8%
% Population active occupée 44 645 27 600 61,8% 17 040 38,2% 292190 188 395 64,5% 103 795 35,5% 19,0% 17,7%
kil Chomeur (se)s 2 065 1045 50,6% 1020 49,4% 23 290 11 810 50,7% 11 485 49,3% -20,0% -19,9%
% Population inactive 34 620 21440 61,9% 13180 38,1% 368 205 238 845 64,9% 129 360 35,1% 8,6% 0,9%
0 Taux d'activité (%) 57,4 57,2 - 57,8 - 46,1 45,6 - 47,1 - 1,7 2,9
Taux d'emploi (%! 54,9 55,1 - 54,5 - 42,7 42,9 - 42,4 - 2,8 4,1
Taux de chémage (%) 4,4 3,6 - 56 - 7.4 59 - 10,0 - -2,0 -31
Source: i Canada, 2001 et ilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

Prestataires de I'assurance-emploi aptes et actifs au travail selon le
sexe et les catégories d'age, CLE Ouest-de-I'lle et Tle de Montréal,
moyenne d'avril 2002 a mars 2003.

CLE Ouest-de-

% de la % de la
population du % population du
territoire du CLE /1le | territoire de
CLE I'fle
Total 4 596 100,0% 8,7% 100,0%
Moins de 30 ans 865 18,8% 6,2% 26,3%
30-44 ans 1851 40,3% 8,5% 41,4%
45 ans et plus 1880 40,9% 11,0% 32,3%
Hommes 2 441 53,1% 8,1% 57,0%
Moins de 30 ans 533 11,6% 6,3% 15,9%
30-44 ans 975 21,2% 7,5% 24,6%
45 ans et plus 933 20,3% 10,7% 16,4%
Femmes 2 155 46,9% 9,5% 43,0%
Moins de 30 ans 331 7,2% 6,0% 10,4%
30-44 ans 877 19,1% 9,9% 16,7%
45 ans et plus 947 20,6% 11,3% 15,9%

Source: Ressources Humaines et Développement des compétences et compilation
spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.




Prestataires de I'assurance-emploi aptes et actifs au travail selon les niveaux de
compétence, CLE Ouest-de-I'lle et fle de Montréal, moyenne d'avril 2002 & mars 2003.

CLE Ouest-de-I'le fle de Montréal

% de la % de la
population % population du
du territoire  CLE /1le | territoire de

du CLE I'lle

Total 4 596 100,0% 8,7% 100,0%
Gestion 495 10,8% 19,9% 4,7%

Professionnels 729 15,9% 10,7% 12,9%

Techniques 1231 26,8% 8,5% 27,5%

Postes intermédiaires 1 607 35,0% 8,5% 35,7%

Postes élémentaires et manceuvres 534 11,6% 5,3% 19,2%

Source: Ressources Humaines et Développement des compétences et compilation spéciale Emploi-
Québec de Montréal, décembre 2003.

Prestataires de I'assistance-emploi (sans contraintes et avec
contraintes temporaires) selon le sexe et les catégories d'age, CLE
Ouest-de-I'lle et fle de Montréal, mars 2003.

CLE Ouest-de-IMle fle de Montréal

% de la % de la
population du % population du
territoire du  CLE /ile | territoire de
CLE I'lle
Total 2 889 100,0% 2,7% 100,0%
Moins de 30 ans 584 20,2% 2,4% 22,4%
30-44 ans 1 147 39,7% 2,6% 41,9%
45 ans etplus 1158 40,1% 3,0% 35,6%
Hommes 1252 43,3% 2,3% 51,0%
Moins de 30 ans 231 8,0% 2,1% 10,1%
30-44 ans 488 16,9% 2,1% 22,1%
45 ans et plus 533 18,4% 2, 7% 18,7%
Femmes 1637 56,7% 3,1% 49,0%
Moins de 30 ans 353 12,2% 2,7% 12,3%
30-44 ans 659 22,8% 3,1% 19,8%
45 ans et plus 625 21,6% 3,5% 16,9%

Source: Source: MESSF, Direction générale adjointe de la recherche, de I'évaluation
et de la statistique et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre
2003.




Prestataires de l'assistance-emploi (sans contraintes et avec contraintes
temporaires) selon le lieu de naissance, CLE Ouest-de-I'lle et ille de Montréal,

mars 2003.
CLE Ouest-de-ITle fle de Montréal
% de la % de la
population du % population du
territoire du CLE /fle | territoire de
CLE I'lle
Total 2 889 100,0% 2,7% 100,0%
Nés au Canada 1421 49,2% 2,8% 48,2%
Nés a l'extérieur du Canada 1468 50,8% 2, 7% 51,8%

Source: Source: MESSF, Direction générale adjointe de la recherche, de I'évaluation et de la
statistique et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

Prestataires de I'assistance-emploi (sans contraintes et avec
contraintes temporaires) selon la scolarité, CLE Ouest-de-I'lle et lle de
Montréal, mars 2003.

CLE Ouest-de-I'le Tle de Montréal

% de la % de la
population du % population du
territoire du  CLE /ile | territoire de
CLE I'Tle

Total 2 889 100,0% 2,7% 100,0%
Primaire 119 4,1% 1,4% 7,7%

Secondaire 1222 42,3% 2,5% 45,0%

Collégiale 240 8,3% 3,4% 6,6%

Universitaire 249 8,6% 2,8% 8,3%

Inconnue 1059 36,7% 3,1% 32,4%

Source: MESSF, Direction générale adjointe de la recherche, de I'évaluation et de la
statistique et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.
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Prestataires de l'assistance-emploi (sans contraintes et avec contraintes
temporaires) selon la durée cumulative a I'aide depuis 1975, CLE Ouest-de-
I'lle et lle de Montréal, mars 2003.

CLE Ouest-de-I'le Tle de Montréal

% de la % de la
population du % population du
territoire du  CLE /1ile | territoire de
CLE I'Tle
Total 2 889 100,0% 2,7% 100,0%
Moins de 2 mois 52 1,8% 3,5% 1,4%
2-5 mois 151 5,2% 2,5% 5,6%
6-11 mois 202 7,0% 2,3% 8,1%
1-2 ans (12-23 mois) 337 11,7% 2,8% 11,4%
2-4 ans (24-47 mois) 491 17,0% 3,3% 14,0%
4-10 ans (48-119 mois) 980 33,9% 3,2% 28,7%
10 ans et plus 676 23,4% 2,1% 30,7%

Source: MESSF, Direction générale adjointe de la recherche, de I'évaluation et de la
statistique et compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.

Prestataires de |'assistance-emploi (sans contraintes et avec contraintes
temporaires) selon la situation familiale, CLE Ouest-de-I'lle et fle de Montréal,
mars 2003.

CLE Ouest-de-ITle fle de Montréal

% de la % de la
population du % population du
territoire du  CLE /1le | territoire de
CLE I'lle
Total 2889 100,0% 2,7% 100,0%
Familles monoparentales 687 23,8% 3,7% 17,4%
Autres situations familiales 2202 76,2% 2,5% 82,6%

Source: MESSF, Direction générale adjointe de la recherche, de I'évaluation et de la statistique et
compilation spéciale Emploi-Québec de Montréal, décembre 2003.




Nombre d'établissements selon le groupe d'industrie et la taille de I'effectif, ile de Montréal et CLE Ouest-de-I'ile, décembre 2002.

Extraction miniere (21) 49
Impression et activités connexes (323) 550
Machines (333) 303

Services d'enseignement (61) 694

Arts, spectacles et loisirs (71) 1112
Autres services, sauf administrations publiques (81) 5839
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Source: Statistique Canada, Registre des entreprises et compilation spéciale Emploi-Québec Montréal, décembre 2003.
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