Information |
sur le marché
du travail . .

LE MARCHE DU TRAVAIL DE L’ILE DE MONTREAL

Le marché du travail continue d’évoluer méme si, au cours de la période estivale,
plusieurs activités se déroulent au ralenti. Vous trouverez dans ce deuxieme numeéro
des renseignements qui vous permettront de suivre I’évolution du marché du travail de
la région et qui seront utiles a vos clientes et clients faisant des démarches
d’intégration en emploi.

Ce bulletin, destiné aux
personnes qui
interviennent aupres de
chercheuses et
chercheurs d’emploi
actuels ou potentiels,
est produit quatre fois

Mot de la
rédaction

A la suite de la parution du premier numéro du bulletin, en avril dernier, nous avons
recu plusieurs commentaires encourageants. Nous avons aussi augmenté notre liste

I’an. Pour un d’envoi, ce qui témoigne de la popularité de ce nouveau bulletin.

complément

d’information, Nous vous langons de nouveau les invitations suivantes :

consultez I’'IMT en ligne faites-nous parvenir vos suggestions pour le nom du bulletin (nous avons recu a ce jour
imt.emploiquebec.net. six propositions). Nous prévoyons le baptiser cet automne;

faites-nous part de vos questions, commentaires et suggestions. Nous souhaitons que le
bulletin vous soit utile.

Bon été!

La Direction de la planification et de I’information sur le marché du travail

Un grand nombre de personnes traversent quotidiennement les
ponts de I’Tle pour se rendre au travail. Le marché du travail de
notre région comprend une ceinture entourant I’ile que certains
nomment « le 450 ». En plus de I’Tle de Montréal, le marché du
travail est constitué de la région de Laval et de sous-régions de
la Montérégie, des Laurentides et de Lanaudiére, voisines de
I’fle. Les chercheuses et chercheurs d’emploi ont donc acces a
un vaste marché du travail dont il est utile de connaitre
I’évolution. La Table métropolitaine de Montréal publie chaque
mois un bulletin qui présente cette évolution.

Ateliers pour en savoir plus

Pour une troisieme année de suite, des présentations
conjointes d’Emploi-Québec et de Bibliotheque et
Archives nationales du Québec vous sont proposées.
Ces présentations sont destinées uniqguement aux
intervenantes et intervenants travaillant aupres de
chercheuses et de chercheurs d’emploi de I’7le de
Montréal. En un aprés-midi, vous pourrez découvrir
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Dans le numéro de mai 2010, on découvre : plusieurs sources d’information sur le marché du

- gqu’en un an, le nombre d’emplois a augmenté de 3,6 %; = travail ainsi que des outils pour mieux comprendre

- qu’en un mois, le nombre d’emplois a augmenté de 0,5 %; ; et utiliser les données disponibles. Chaque

- que plusieurs secteurs d’activité ont connu une progression participante et chaque participant a accés a un
importante de I’emploi (le tableau 4 présente les changements " ordinateur pour lui permettre d’explorer les sources

survenus en un an dans chaque secteur). Le nombre d’emplois
dans le secteur des services a augmenté de 4,3 % dans la région
métropolitaine, soit plus que dans I’ensemble du Québec

d’information présentées.

(+ 2,4 %); Voici le calendrier de I’automne (tous les ateliers se
- que quelques-uns des secteurs de la production de biens ont t'_en_nent‘ G B de I’_aprés—mlfil ala G'_'ande
également progressé. Certains, comme ceux de la fabrication de Bibliotheque, a la station de metro Berri-UQAM) :
métaux et de la fabrication de produits informatiques et
électroniques, ont connu des hausses de plus de 50 % en un an. 5 octobre 2010;

: . 19 octobre 2010;

S;Po_l\J/l‘;Ire‘:eselvo|r plus, vous pouvez consulter le bulletin a I’adresse 9 novembre 2010.

ui :

http://www.table-

metropolitaine.org/Rapport%20Mensuel/Bulletin 201005.pdf. Pour en savoir plus ou pour vous inscrire, faites

parvenir un courriel a I’adresse suivante :

Pour connaitre les données relatives a I’ensemble de la province, : £
consultez le bulletin L’emploi au Québec a I’adresse suivante : boite DR06 IMT Emploi BANQ@mess.gouv.gc.ca.
http://emploiquebec.net/imt/emploi-au-quebec.asp.

Emploi
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Le site IMT en ligne fait peau neuve!

Les sections « Explorer un métier ou une profession » et « Informez-vous sur un secteur d’activité » présentent maintenant la plupart des critéres de
recherche sur une seule page. Par exemple, pour les métiers et professions, les choix sont affichés dés la premiere page. Ces changements
permettent de trouver plus rapidement I’information recherchée. Pour faciliter la navigation dans ces pages, faites la « Visite guidée » en cliquant
sur le lien situé en bas a gauche dans la page d’accueil du site IMT en ligne :
http://imt.emploiguebec.net/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg941 accueil fran 01.asp.
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et mises a

Mises a jour

Dans IMT en ligne, plusieurs mises a jour ont été faites récemment :

- Les perspectives professionnelles 2010-2014.

- Les vues d’ensemble dans la section Métiers et professions.

- Les listes des professions parmi les plus en demande.

- Les résultats de I’enquéte sur la situation d’emploi des personnes diplomées.
- Les salaires horaires.

- Les programmes d’apprentissage en milieu de travail.

Nouveautés

Huit nouveaux portraits et synthéses ont été publiés, soit ceux des territoires de Fleury, de Notre-Dame-de-Grace, de Pointe Saint-Charles, du
Plateau-Mont-Royal, de Sainte-Marie—Centre-Sud, de Ville-Emard, d’Ahuntsic et de Cote-des-Neiges. Au total, plus de 30 portraits de territoires
sont donc maintenant accessibles. IIs se trouvent dans le site d’Emploi-Québec, région de Montréal.

Recrutement et marché caché de I’emploi

Le saviez-vous? Au Québec, 67 % des établissements utilisent le bouche a oreille comme
moyen de recrutement et 47 % des établissements puisent dans leur banque de CV non
sollicités a cette fin. De plus, un établissement sur deux a déja recruté des personnes
recommandées par des membres du personnel. Si on considere que le taux de roulement
moyen est de 38,3 %, cela signifie qu’en un an, pres de deux travailleuses ou travailleurs sur
cing ont quitté leur emploi ou en ont occupé un nouveau. Les résultats de I’enquéte peuvent
inciter les chercheuses et chercheurs d’emploi a exploiter le marché caché de I’emploi.

Pour en savoir plus, consultez I’Enquéte sur le recrutement et I’emploi au Québec (EREQ) a
I’adresse suivante : http://cetech.gouv.qc.ca/quoi-de-neuf.asp?idDoc=136387.

N’oubliez pas que le Répertoire des entreprises figurant dans le site IMT en ligne est un outil
utile pour établir des listes d’employeurs potentiels, que ce soit par secteur d’activité, par
taille ou par territoire.
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Comment créer des listes d’entreprises sans étre une experte ou un expert
du SCIAN?

question

Quand on veut créer des listes d’entreprises a partir de la section « Trouvez une entreprise »
dans IMT en ligne, on se rend souvent compte qu’on connait peu les codes SCIAN (Systéme de
classification des industries de I’Amérique du Nord). Il est cependant possible de contourner
cette difficulté.

Pour obtenir une liste des magasins d’articles de sport, tenons pour acquis qu’il existe au
} ¢ = moins un commerce dont le nom contient le mot « sport ». A partir de la section « Trouvez une
~ entreprise », choisissez la région (Montréal) puis, sous « Cherchez seulement les entreprises
i dont », sélectionnez « Le nom contient le ou les mots ». Saisissez le mot « sport » et cliquez
sur « Rechercher ». Trouvez dans la liste proposée un magasin d’articles de sport et notez le
code SCIAN correspondant (c’est le 45111). Revenez ensuite a « Cherchez seulement les
entreprises dont », sélectionnez « Le code SCIAN est », puis entrez le code 45111. En cliquant
sur « Rechercher », la liste de tous les magasins d’articles de sport sur I’fle de Montréal
s’affichera. Ca semble compliqué? Essayez et vous verrez que vous obtiendrez rapidement une
liste d’entreprises répondant a vos critéres.

Vous pouvez également utiliser d’autres criteres de recherche, comme la taille des
établissements ou le nom d’une municipalité, pour constituer une liste qui répond précisément
a vos besoins.

Document produit par la Direction de la planification et de I'information sur le marché du travail
Direction régionale d’Emploi-Québec de I'lle-de-Montréal.

Rédaction : Yves Jutras, DPIMT Montréal



