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Cyprianaises,  
Cyprianais,  

L'automne est à nos portes, la préparation à la saison froide, celle qui suit, doit maintenant prendre 
place! 
 
Le onzième Symposium des Amis de l'Art Cyprianais est maintenant chose du passé. Des artistes 
aux talents multiples ont ravi nos yeux et ont permis à plusieurs d'entre nous d'échanger sur les 
différents médiums de l'expression artistique. Bravo au comité organisateur. 
 
Les travaux concernant la mise en place des services d'eau potable et d'eau usée pour les 
résidences du périmètre urbain du Chemin Taché Ouest seront bientôt terminés. Le comité de 
financement pour la rénovation du bâtiment de l'église terminera d'ici quelques semaines son 
travail. À ce sujet, je remercie les membres de ce comité très efficace et particulièrement le 
conseiller responsable, M. Enrico Bélanger . Le projet de rénovation a été déposé il y a quelques 
mois au MAMOT.  
 
Nous espérons toujours une annonce qui permettra la concrétisation de ce projet communautaire. 
Cependant, le gouvernement du Québec effectue actuellement une révision des programmes en 
profondeur et ce, dans tous les ministères. Notre projet va se réaliser...après une annonce qui 
arrivera sans aucun doute quand cette révision sera terminée! 
 
En ce qui a trait au dossier du ‘’Foyer de St-Cyprien’’, nous l’avons acquis suite à un processus 
impliquant un syndicat. Le conseil municipal a mandaté ses ressources humaines afin d’en faire 
l’inspection et de voir la suite des choses. Le conseil municipal souhaite déconstruire la plupart, 
sinon la totalité, des éléments structurels. Une séquence sera planifiée et vous en serez informés.  
 
Nous avons informé la Sûreté du Québec de certains méfaits à des biens municipaux, feu, bris au 
gazébo au parc du presbytère, aux parterres de fleurs, etc. Nous serons très vigilants et tous bris 
par des malfaiteurs seront dénoncés et sanctionnés par la SQ. Un casier judiciaire n’est 
assurément pas un plus… prière de réfléchir deux fois avant de passer à un acte répréhensible. 
 
Nous aurons bientôt nos premiers revenus du développement éolien d'environ 35,000.00 $ pour la 
période couvrant de novembre 2013 au 30 juin 2014. Une bouffée d'air frais pour le budget 
municipal. 
 
Nous terminerons finalement les travaux sur le Chemin Taché Est a l'été 2015 afin de laisser à la 
structure du chemin actuel le temps de bien se placer. 
 
Les travaux d'agrandissement d'AMT dans le parc industriel vont prendre de plus en plus 
d'ampleur. Là aussi, après l'annonce de l'hiver 2014, des résultats concrets et inspirants vont 
émerger du sol! Des synergies prennent aussi place avec d'autres entreprises du milieu et je tiens à 
saluer les beaux gestes effectués par les dirigeants d'AMT, soit la famille Jean. 
 
Enfin, permettez-moi de remercier Mme Marie-Christine Rioux, notre nouvelle 
secrétaire-réceptionniste, qui a intégré ses fonctions le 17 septembre. Bienvenue! 
 
Sur ce, un automne à la hauteur de vos attentes.... 
 

 Michel Lagacé , maire 
 

Croire en demain pour qu’aujourd’hui soit meilleur. 
Cultivons l’appartenance au territoire si nous voulons y récolter la fierté. 
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ANIMATION LECTURE 
 

Spécial Halloween 
 

Le 18 octobre à 13 h  
 

à la bibliothèque  
de Saint-Cyprien 

 

Venez nombreux! 

          PETITE 10 $                                MOYENNE 15 $                               GRANDE 20 $ 

PROCHAINE LIVRAISON 

15 OCTOBRE 

 

Commandez dès aujourd’hui 
votre boîte fraicheur! 

             à pour mission…  
- d'offrir à la population et aux organismes du Bas St-Laurent (Kamouraska, 
Rivière-du-Loup et les Basques) des boîtes de fruits et de légumes frais à des 
prix avantageux dans le but de favoriser l'installation et le développement de 
s a i n e s  h a b i t u d e s  a l i m e n t a i r e s  d a n s  l a  r é g i o n ; 
 
- de rendre accessible et abordable les fruits et légumes frais particulièrement 
aux familles des milieux défavorisés. 

La biblio vous informe…La biblio vous informe…La biblio vous informe…La biblio vous informe… 

Pensée du mois:  " Rien n'assure mieux le repos du coeur 
que le travail de l'esprit." 
 
Plaisir de lire:  Un nouvel échange de livres et 
documentaires pour adultes et enfants a eu lieu le 23 
septembre 2014. 
 
Nouveaux livres:   
Séries de Michel David, quatre tomes chacun. 
Au bord de la rivière. 
Un bonheur si fragile . 
Chère Laurette. 
 
Horaire de la biblio:    Mardi de 15h30 à 16h30 
                                            Jeudi de 19h00 à 20h30 
 
Bonne lecture à tous! 
L'équipe de la biblio, par Noëlla Albert 
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Nouvelle employée 

Nous sommes heureux de vous annoncer que Mme Marie-Christine Rioux, fait maintenant partie de 
l’équipe municipale à titre de secrétaire-réceptionniste. Nous lui souhaitons la bienvenue. Elle se 
fera un plaisir de vous répondre.   

Consommation d’eau potable 

Nous avons sollicité votre collaboration au cours du mois de septembre dernier pour réduire votre 
consommation d’eau potable et ce, à titre préventif. Nous pouvons maintenant vous confirmer que 
le puit d’eau potable a repris un niveau considéré comme normal.  

Dans un souci environnemental, nous vous invitons tout de même à poursuivre vos bonnes pratiques 
pour réduire votre consommation d’eau potable afin de respecter la Stratégie d’économie d’eau 
potable créée en 2005 par le ministère des Affaires municipales et de l’Occupation du territoire. 

Asphalte sur la rue Claude 

Nous procéderons dans les prochains jours à la pose de revêtement mécanisé sur la partie 
résiduelle de la rue Claude et ce, grâce à l’octroi de la subvention dans le cadre du programme 
d’aide à l’entretien du réseau routier, offerte par le ministère des Transports 

Source d’eau sur la rue Raudot 

Pour faire suite à un appel du Ministère de l’environnement, nous vous rappelons que l’eau qui 
s’écoule de la source située aux abords de la rue Raudot n’est pas sous juridiction municipale. 
Aucun test de qualité de l’eau n’est effectué à cet endroit. La Municipalité n’est pas responsable 
de cette source. Donc, l’eau y est qualifiée de ‘'non potable’'. Ce terrain n’est pas la propriété de la 
municipalité. 

Foyer St-Cyprien 

Nous avons eu vent que certains adolescents ont le projet d’entrer, à notre insu, dans l’immeuble 
situé au 177 principale, soit l’ancien foyer. Nous portons à votre intention que tout l’immeuble est 
barré (fenêtres et portes). Donc, s’il y a intrusion et que quelqu’un défonce, nous en aviserons la 
Sûreté du Québec, qui appliquera la Loi.  

Plus de ressources pour L’Éco-Site de la tête du Lac Témiscouata 

Au cours du mois de juillet dernier, le conseil d’administration de l’Éco-site a demandé le soutien 
de la municipalité et ce, afin de permettre le bon déroulement de la saison estivale 2014 étant 
donné la pénurie de ressources humaines et le manque de soutien financier.  Nous tenons à 
remercier Messieurs Robert Leblond et Kevin Bernier, qui ont accepté de changer leurs horaires 
pour venir en support à l’équipe de l’Éco-Site.  Le conseil municipal se souci de la pérennité de ce 
joyau à l’état naturel. Afin d’accompagner les membres, la Municipalité a demandé le soutien d’une 
agente de développement rural afin de permettre de développer des alliances avec d’autres 
organismes.  Nous sommes actuellement en train de rédiger les grandes lignes d’une entente de 
service pour appuyer la réalisation de projets contribuant au développement de l’Éco-Site par le 
prêt d’une ressource humaine. Cette entente verra le jour dans les prochains mois, dès que le 
directeur des loisirs sera disponible soit, dès que nous aurons comblé le poste de gérant d’aréna. 
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Orchesteries (Accordéonistes de France) 

Nous sommes fiers de vous partager les remerciements transmis par les 37 visiteurs Français 
comptant parmi eux des musiciens et leurs accompagnateurs qui étaient de passage à l’église de  
St‑Cyprien le jeudi 21 août dernier. Un spectacle de musique classique, jazz et populaire. Bref,  
plus qu’agréable pour tous ceux qui sont venu y assister.   

Émission Radiophonique de Daniel St-Pierre 

C’est le 11 septembre dernier que s’est tenue une émission de radio diffusée au FM 103.7 de 
7 h à 10 h, en direct du Restaurant Le Mirage. Cette émission avait comme objectif de faire 
connaître St‑Cyprien d’une façon différente et ce, conformément au plan d’action qui découle de la 
planification stratégique. Nous tenons à remercier tous ceux et celles qui ont pris part à ce 
déjeuner spécial.  

Projet de transformation de l’église 

Le comité de transformation de l’église a fait un choix remarquable de poursuivre ses activités de 
financement et de commandites jusqu’au 31 décembre. Merci de continuer d’encourager ce projet 
de salle qui sera mis au service de toute la population! Nous sommes impatients, tout comme vous, 
d’obtenir les réponses gouvernementales qui permettront la réalisation de ce projet collectif. 
Soyons patients et positifs. Nous devons laisser la chance à notre gouvernement d’étudier tous ses 
budgets. 

Lauréat du ‘'Coup de chapeau’' de la MRC de Rivière-du-Loup pour St-Cyprien 

Nanny Caron 
Madame Nanny Caron fait preuve d’un dévouement remarquable à titre de bénévole dans plusieurs 

comités qui visent entre autre, le bien-être des enfants et des jeunes familles. Elle fait partie, 

depuis sa création, du fonds Parents/Enfants Espoir et des activités de collecte pour Opération 

Enfant-Soleil. Elle apporte son soutien à la population et au bon déroulement d’activités telles que 

la journée familiale et la compétition de tire de tracteurs dans le cadre du festival ZOOM 

Champêtre. Elle est présente lors d’activités de financement de type ‘’pont payant’’ pour le hockey 

mineur. Elle fait également partie du comité activités et évènements pour le projet de 

transformation de l’église. Elle prenait part aux activités de financement et à la préparation de 

spectacles pour le club de patinage artistique, CPA Caroussel. Elle fait également partie du comité 

de parents de l’École primaire des Jolis-Vents(OPP), était responsable de la caisse scolaire et est 

membre du comité de la bibliothèque municipale. Nanny est une bénévole engagée et attentive aux 

besoins de tous. 

LA SDE et la Municipalité de Saint-Cyprien tiennent à remercier Madame Nanny Caron, 
Maman à temps plein, femme de cœur, discrète qui est toujours présente là où il y a un comité. 
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AVIS PUBLICAVIS PUBLICAVIS PUBLICAVIS PUBLIC   (RÔLE TRIENNAL 3RÔLE TRIENNAL 3RÔLE TRIENNAL 3RÔLE TRIENNAL 3eeee    ANNÉE)ANNÉE)ANNÉE)ANNÉE) 

 Aux contribuables de la susdite municipalité, AVIS PUBLIC est par les présentes donné 

par la soussignée, directrice-générale/secrétaire-trésorière de la municipalité de Saint-Cyprien: 

Que le sommaire reflétant l’état du rôle de l’évaluation foncière pour la troisième année 

du rôle triennal d’évaluation 2013-2014-2015 de la Municipalité de Saint-Cyprien a été déposé 

au bureau de la soussigne, situé au 101B, rue Collin à Saint-Cyprien, le 10ême  jour du mois de 

septembre 2014; 

Que pour l’exercice financier 2015 du rôle d’évaluation foncière 2013-2014 et 2015 de 

la municipalité de Saint-Cyprien, une demande de révision prévue par la section 1 du chapitre X 

de la loi sur la fiscalité municipale, au motif que l’évaluateur n’a pas effectué une modification 

qu’il aurait dû y apporter en vertu de l’article 174 ou 174.2, peut être déposée en tout temps au 

cours de l’exercice financier pendant lequel survient un événement justifiant une modification 

du rôle ou au cours de l’exercice suivant, si l’évaluateur n’effectue pas cette modification; 

La demande de révision doit être faite sur le formulaire prévu à cet effet et être 

accompagnée du montant d’argent prescrit par le règlement numéro 107107107107----97979797, à défaut de quoi 

elle est réputée ne pas avoir été déposée.  Le formulaire ainsi que le règlement numéro 107-97 

sont disponibles au bureau de la municipalité de Saint-Cyprien, situé au 101-B, rue Collin à 

Saint-Cyprien. 

Le dépôt de la demande est effectué par la remise de la formule mentionnée dûment 

remplie ou par son envoi par courrier recommandé à la Municipalité de Saint-Cyprien, au 101 B, 

rue Collin, Saint-Cyprien, GOL 2PO. 

Dans le cas où la demande est effectuée par la remise du formulaire dûment remplie, elle 

est réputée avoir été déposée le jour de sa réception.  Dans le cas où elle est envoyée par 

courrier recommandé, la demande est réputée avoir été déposée le jour de son envoi. 

Donné à Saint-Cyprien, ce 10ème jour de septembre deux mille quatorze. 

                                    

    

                                Sanny BeaulieuSanny BeaulieuSanny BeaulieuSanny Beaulieu    

        Directrice-générale/sec-très. 
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La municipalité de Saint-Cyprien procède actuellement à un remaniement de son service des loisirs. Elle est à la recherche d’une personne 
dynamique, sociable et intéressée au développement de sa collectivité pour agir à titre de Gérant d’Aréna. 
 
Sous l’autorité de la direction générale, le titulaire de ce poste veillera à la bonne marche de la gestion et de l'opération de la Glace AMT 
(Complexe Louis Santerre) en lien avec les divers comités pour en assurer la rentabilité. Il assurera le développement, la promotion, 
l’administration, l’organisation et la coordination des compétitions et des évènements de l’aréna pour assurer une utilisation annuelle 
maximale et adaptée aux besoins de sa clientèle. Il devra assurer la gestion des ressources humaines, financières et matérielles nécessaires 
à leurs réalisations. De plus, il devra susciter la participation des bénévoles à la mise en place d’activités. 
 
Profil recherché 
Posséder une connaissance étendue des programmes, clientèles et activités associées aux arénas 
Posséder un intérêt marqué pour les sports et pour le développement de la communauté;  
Posséder un sens aigu des communications, la capacité d’assurer un leadership associatif et dynamique; 
Capacité de s’associer avec les bénévoles du milieu et stimuler leurs actions; 
 
Tâches principales  
Le titulaire aura comme tâches principales la responsabilité de l'accueil, la gestion des budgets, la planification et la promotion de l'ensemble 
des opérations de l'aréna. Plus spécifiquement, le titulaire devra : 
 
Responsabilités 
Planifier, organiser et développer les programmes, les évènements et les activités, avec les bénévoles du milieu (promotion, inscription, 
programmation);  
Veiller à l’utilisation optimale des équipements et infrastructures en contribuant à l’amélioration de la diversification de l’offre d’activités dans 
l’enceinte de la glace AMT; 
Planifier les activités de gestion, d'opération et d'entretien (glace, pro-shop, casse-croûte); 
Planifier et suivre le budget établi et approuvé; 
Superviser et coordonner le personnel; 
Soutenir le comité des loisirs(CML) et participer aux réunions de ce dernier selon la demande; 
Autres tâches connexes à l’emploi 
 
Exigences 
Détenir toute combinaison d'études et/ou d'expérience pertinente;  
Posséder une connaissance étendue des programmes, clientèles et activités associées aux arénas, des formules de tournois et les règles du 
hockey. Toute autre expérience pertinente sera considérée; 
Bonne connaissance des principes de base des communications et du marketing, serait un atout; 
Avoir de l’expérience de travail bénévole ou rémunéré dans le domaine du loisir; 
Bon sens du leadership basé sur des communications interpersonnelles, organisationnelles et médiatiques; 
Connaissance de l’environnement Microsoft (Word et Excel); 
Flexibilité quant aux quarts de travail en soirée et sur fin de semaine et disponibilité en dehors des heures normales d'opération; 
 
Durée du contrat :  
Poste à temps plein, saisonnier, mi-août au début d’avril 
 
Salaire 
Traitement selon les qualifications et selon l’échelle salariale en vigueur à la Municipalité de Saint-Cyprien. 
 
 
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae, au plus tard le 3 octobre 2014, avant midi, à l’attention de Mme Sanny Beaulieu, directrice 
générale et secrétaire-trésorière. 
 
Par la poste : Municipalité de Saint-Cyprien, C.P. 9,  101-B, rue Collin, Saint-Cyprien (Québec), GOL 2PO 
Par télécopieur : (418) 963-3490 
Par courriel : Sanny@saintcyprien.ca  
 
 
*Cet avis s’adresse également aux femmes et aux hommes. 

OFFRE D’EMPLOI - GÉRANT(E) D’ARÉNA 
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La page santéLa page santéLa page santéLa page santé    
 

L’érythème fessier chez le bébé 
 

L’érythème fessier se présente sous forme de rougeurs et de plaques au niveau de la peau du bébé 
qui est couverte par sa couche. Cette inflammation de la peau crée évidemment beaucoup 
d’inconfort chez le nouveau-né, ce qui peut le rendre plus agité et irritable. Il touche le plus souvent 
les bébés âgés de 9 à 12 mois et est plus rare chez le bébé allaité. 
  
L’humidité créée par la couche, le frottement de la couche sur la peau et le contact prolongé de la 
peau avec l'urine et les selles sont en grande partie responsables du problème. Il est préférable 
d’éviter d’utiliser des serviettes humides commerciales et plutôt privilégier une débarbouillette 
imbibée d’eau tiède pour le nettoyage. Le fait de bien assécher la région de la couche en tamponnant 
les fesses doucement ou en les laissant sécher à l’air libre contribue à réduire l’humidité. Il faut aussi 
s’assurer d’utiliser des couches suffisamment grandes et  très absorbantes si on utilise des couches 
jetables (de marques Pampers ou Huggies par exemple) et augmenter la fréquence des changements 
de couche lors de l'apparition d’une rougeur sur les fesses du bébé. Il est impératif de changer la 
couche dès qu'elle est mouillée ou sale. 
 
La pierre angulaire du traitement de l'érythème fessier est l'utilisation d'une crème barrière à base 
d'oxyde de zinc à chaque changement de couche. L'oxyde de zinc est un ingrédient qui possède une 
très grande capacité à absorber l'humidité. Parmi les produis offerts sur le marché, plusieurs 
concentrations d'oxyde de zinc sont disponibles (5 à 40%). Les produits de faible concentration telle 
que 5-25% (Zincofax original, Sudocrem, pâte d'ihle) sont employés en prévention ou en traitement 
des rougeurs légères. Si l'érythème est plus sévère ou s'il ne s'est pas amélioré lors de l'utilisation d'un 
produit de faible concentration, il est préférable d'opter pour les crèmes à plus forte teneur en oxyde 
de zinc, c'est-à-dire entre 30 et 40% (Zincofax extra-fort, Desitin). Il est à noter que plus le produit est 
concentré, plus sa texture est collante et donc difficile à nettoyer. L'huile d'olive ou l'huile d'amande 
douce peuvent s'avérer utile pour déloger la crème en évitant d'avoir à frotter les fesses irritées. 
 
D'autres crèmes ou onguents protecteurs à base de silicone, huile de foie de morue, calendula ou 
vitamine A et D peuvent aussi être tentés bien qu'ils ne soient généralement pas plus efficaces que 
l'oxyde de zinc. Il faut éviter d'utiliser des produits à base de lanoline qui pourraient créer une réaction 
allergique sur la peau, ainsi que des crèmes et savons parfumés puisqu'ils sont susceptibles d'aggraver 
l'irritation. Les poudres médicamenteuses à base de talc peuvent être dangereuses pour le nouveau-
né si elles sont inhalées. Il faut donc veiller à ce qu'elles ne soient pas projetées à proximité du visage 
de l'enfant. La fécule de maïs (Corn starch) constitue une alternative sécuritaire et efficace qui peut 
dépanner en cas de besoin. 
 
Si l'irritation est très importante ou si aucune amélioration n'est notée après sept jours de traitement 
avec l'oxyde de zinc, il est important de consulter votre médecin. Et n'oubliez pas que votre 
pharmacien est toujours disponible pour vous conseiller lorsqu'il s'agit de soigner les petits bobos du 
quotidien de votre enfant. 
 
Marie-Christine Houle  
Pharmacienne pour les pharmacies Lépicier et Miousse 
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   LE COMITÉ DE L’ÂGE D’OR 

VOUS INVITE À SON 

DÉJEUNER  
 

À LA SALLE DES 50 ANS ET PLUS  

LE DIMANCHE 5 OCTOBRE 

DÈS 8 H 30 
 

Venez en grand nombre! 

Comité des fleurons - L’or bleu 
Nous terminons avec regret la saison estivale pour plonger Nous terminons avec regret la saison estivale pour plonger Nous terminons avec regret la saison estivale pour plonger Nous terminons avec regret la saison estivale pour plonger 

promptement dans la saison automnale. Presque unanimement, promptement dans la saison automnale. Presque unanimement, promptement dans la saison automnale. Presque unanimement, promptement dans la saison automnale. Presque unanimement, 
nous parlons d’un été exceptionnel, avec des températures propices nous parlons d’un été exceptionnel, avec des températures propices nous parlons d’un été exceptionnel, avec des températures propices nous parlons d’un été exceptionnel, avec des températures propices 

aux activités et aux sports extérieurs. Mais, qui dit soleil et chaleur, aux activités et aux sports extérieurs. Mais, qui dit soleil et chaleur, aux activités et aux sports extérieurs. Mais, qui dit soleil et chaleur, aux activités et aux sports extérieurs. Mais, qui dit soleil et chaleur, 
dit aussi sécheresse… Saintdit aussi sécheresse… Saintdit aussi sécheresse… Saintdit aussi sécheresse… Saint----Cyprien n’a pas été épargné par ce Cyprien n’a pas été épargné par ce Cyprien n’a pas été épargné par ce Cyprien n’a pas été épargné par ce 

devoir d’économiser l’eau. devoir d’économiser l’eau. devoir d’économiser l’eau. devoir d’économiser l’eau.     
 

Aujourd’hui, nous voulons vous faire part de trucs assez faciles qui permettent d’économiser 
cette précieuse ressource en tout temps : 
 

� Récupérer l’eau de la pluie en sachant que celle-ci contient moins de minéraux qu’une 
eau traitée; 

� Lorsque vous arrosez, dirigez bien l’eau vers les racines; 
� Les vivaces, après la première année, n’ont plus besoin d’arrosage supplémentaire; 
� Mettez un paillis autour de vos plants afin de garder au sol sa fraicheur; 
� Prenez le temps de biner le sol si vous ne mettez pas de paillis, l’eau pénètre  facilement  

et les mauvaises herbes ne feront pas de compétition avec vos autres plantes. 
 

Tous ces conseils et plusieurs autres se  retrouvent dans une petite revue  hors série Les idées Tous ces conseils et plusieurs autres se  retrouvent dans une petite revue  hors série Les idées Tous ces conseils et plusieurs autres se  retrouvent dans une petite revue  hors série Les idées Tous ces conseils et plusieurs autres se  retrouvent dans une petite revue  hors série Les idées 
de ma maison. Celuide ma maison. Celuide ma maison. Celuide ma maison. Celui----ci est un guide très pratique pour bien organiser et entretenir son jardin.ci est un guide très pratique pour bien organiser et entretenir son jardin.ci est un guide très pratique pour bien organiser et entretenir son jardin.ci est un guide très pratique pour bien organiser et entretenir son jardin.    

 

 Vous pourrez y lire entre autres : 
 

� L’ABC de l’aménagement paysager 
� Les techniques et outils de base 
� L’entretien des pelouses 

� Les gestes écolos 
� Choisir et entretenir ses végétaux. 
� Et bien d’autres... 

 

Suzanne Bastille, 
Comité des Fleurons 

En espérant que ces secrets de En espérant que ces secrets de En espérant que ces secrets de En espérant que ces secrets de 
vieux jardiniers vous serons utiles…vieux jardiniers vous serons utiles…vieux jardiniers vous serons utiles…vieux jardiniers vous serons utiles…    
N’oubliez pas : Jardiner, c’est la vie! N’oubliez pas : Jardiner, c’est la vie! N’oubliez pas : Jardiner, c’est la vie! N’oubliez pas : Jardiner, c’est la vie!  
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Halloween à SaintHalloween à SaintHalloween à SaintHalloween à Saint----CyprienCyprienCyprienCyprien    

 
Voici le programme pour la soirée : 

 
De 18 h à 20 h, il y aura de la surveillance dans les rues de 
Saint-Cyprien par la brigade des pompiers. Les jeunes sont 

donc invités à passer de maison en maison pendant ces heures. 
 
À compter de 18 h, la Maison des Jeunes Là-ma-Zone et 
le Service des loisirs de Saint-Cyprien vous donne rendez-
vous au couloir de l’horreur qui aura lieu au deuxième étage 
du Complexe Louis-Santerre. Serez-vous de la partie? 
 
                  Bonne chasse aux bonbons!!! 
                       Soyez prudents!!Soyez prudents!!Soyez prudents!!Soyez prudents!!    

    Kevin Bernier                     Kim DubéKevin Bernier                     Kim DubéKevin Bernier                     Kim DubéKevin Bernier                     Kim Dubé----MalenfantMalenfantMalenfantMalenfant    
Service des loisirs                 Maison des jeunesService des loisirs                 Maison des jeunesService des loisirs                 Maison des jeunesService des loisirs                 Maison des jeunes    

Vendredi le 31 octobre 
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Disponibilité de glace 
 
Veuillez prendre note qu’il y a 
toujours des disponibilités de 
glace le jeudi soir à partir de  
21 h 30 et le vendredi à partir de 
21 h 15 pour du hockey, ballon 
balai et curling. 
 
Il est également possible de louer 
la glace la fin de semaine, de 
jour,  et la semaine. 
 
Informez vous auprès de  
Kevin Bernier au 418 963-2730 

Marqueurs recherchés 
 
Le Service des loisirs de la 
municipalité est présentement à la 
recherche de personnes qui 
aimeraient agir en tant que 
marqueur et chronométreur lors des 
parties de hockey. 
 
Idéal pour les étudiants ou encore 
pour les adultes ayant la passion 
pour le sport. 
 
Si vous êtes intéressé, veuillez 
communiquer avec Kevin Bernier, 
Directeur des loisirs au  

418 963-2730, poste 204. 

Fin de la saison de tennisFin de la saison de tennisFin de la saison de tennisFin de la saison de tennis    
    

Une autre saison se termine 
pour le tennis. Le Service des 
loisirs tient à remercier tous les 
utilisateurs qui ont exercé ce 
sport tout au long de l’été. Le 

terrain fermera ses portes pour la 
saison hivernale  le 20 octobre.   

À l’an prochain! 
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Chers patineuses, chers patineurs, l’Association Québécoise des Arénas et Installations 

Récréatives et Sportives ainsi que la Municipalité de Saint-Cyprien, sont heureux de vous 

accueillir lors des séances de patinage libre. Afin d’assurer la sécurité de tous et d’offrir un 

agréable moment dans le cadre de cette activité, nous vous demandons de respecter les 

règles suivantes : 

1 - Les participants doivent écouter et respecter les instructions du superviseur du patinage 
libre, et ce en tout temps; 

2 - Veuillez signaler immédiatement les accidents ou blessures au superviseur sur place; 

3 - Les participants doivent patiner à vitesse raisonnable vitesse raisonnable vitesse raisonnable vitesse raisonnable et sécuritaire dans la même même même même 
directiondirectiondirectiondirection que les autres patineurs; 

4 - Les jeux et la vitesse, « de chat et de la souris », même si ils peuvent en amuser certains, 
ce révèlent très dangereux pour d’autres et par conséquent, sont interdit; 

5 - Le centre de la patinoire est réservé aux enfants et aux patineurs moins expérimentés; 

6 - Il est recommandé qu’une personne responsable en charge, supervise les jeunes enfants 
et les patineurs sans expérience; 

7 - Seules les personnes chaussées de patin sont autorisées sur la patinoire; 

8 - Les aliments et les boissons, ainsi que tout autre objet (bâton de hockey, rondelles, etc.) 
pouvant nuire au bon fonctionnement de l’activité sont interdits sur la patinoire. 

En cas de non respect des consignes énoncées ciEn cas de non respect des consignes énoncées ciEn cas de non respect des consignes énoncées ciEn cas de non respect des consignes énoncées ci----haut, les sanctions suivantes haut, les sanctions suivantes haut, les sanctions suivantes haut, les sanctions suivantes 
s’appliquents’appliquents’appliquents’appliquent    ::::    

1 - Premier avertissement verbal; 

2 - Au deuxième avertissement, celui-ci devra sortir de la patinoire pour cette période; 

3 - Au troisième avertissement, le personnel de la municipalité se réserve le droit de 
suspendre la personne pour un mois;  

4 - Si la situation se répète de nouveau, celui-ci ne pourra plus être présent pour le patinage 
libre et cela pour toute la saison. 

*Si un enfant doit être suspendu du patinage libre, le parent de celui-ci sera avisé dans les 
plus brefs délais. 

 

Merci de votre collaboration et bon patinage! 



 

 Page 13  

Ouvert  
à tous ! 

Nous vous invitons à essayer ou tout simplement venir 
jouer au curling à la glace AMT du Complexe Louis-Santerre 
de Saint-Cyprien. 
 
Quand: Samedi le 4 octobre 2014 
 
Heures: De 13 h à 16 h 
 
Pour qui: POUR TOUS! 

Ligue de curling du jeudi soir 
Début de la saison : 16 octobre 2014 
 
Horaire : Le jeudi de 19 h à 21 h 30 
 
Coût : 100 $ / 10 séances 
 
*Possibilité de s’inscrire seul ou en équipe. 

Pour information : Kevin Bernier, 418 963-2730 poste 204 
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Début de la saison : 13 octobre 2014 
 
Horaire : Le lundi de 13 h 30 à 14 h 30 
 

Pour information :  
Kevin Bernier, 418 963-2730 poste 204 

Inscrivez vous 

maintenant! 

Ligue de Curling  
de jour  

*Tous les hockeyeurs doivent porter un 
casque protecteur, un protecteur facial 

complet et un protège-cou. 

**Un nombre minimum de 8 joueurs est 
exigés pour que l’activité ait lieu. 

Hockey libre* : 
Mercredi : 21 h à 22 h 
 
Coût :  
12 ans et plus : 3 $ Coût :  

11 ans et moins : GRATUIT 
12 à 17 ans : 2 $ 

Patinage libre : 
Dimanche : 18 h 30 à 19 h 30 
Lundi : 15 h à 16 h 30 

Activités libres 
Complexe Louis-Santerre - Glace AMT 

Saison 2014-2015 
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Ligue Super Loisir : 
 

Les activités de la ligue débuteront le 17 octobre et nous vous 
feront part des parties dans le prochain Informo. 

Ligue de hockey féminin : 
 

Début : Le 7 novembre 2014 

Horaire : Les vendredis de 20 h 15 à 21 h 15 

Coût : 10 $ / séance  

Inscription: Contactez Geneviève Dubé 418 963-5582  

Possibilité de se joindre à la ligue à tout moment durant la saison 

Ligue de hockey du vendredi soir 

 

Début: Le 7 novembre 2014 

Heure : Les vendredis de 21h15 à 22h45 

Inscription:  Contactez Kevin Bernier  

 418 963-3035 poste 204. 

*    Le responsable de l’équipe aura un rabais de 50 % sur son inscription. 

**   Les équipes seront divisées équitablement en   début de saison. 

Ballon sur glace féminin (amical) : 
 

Début : Le 8 septembre 2014 

Horaire: Les lundis de 19 h 30 à 20 h 30 

Inscription:  Contactez Annick Beaulieu  
 418 963-6951 
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Pour inscription:  Kevin Bernier, 418-963-2730 ou loisirs@saintcyprien.ca 
 

Pour plus d’information: Johanne Martel, 418 851-2519 

Début des cours le  6 octobre 2014 
 
Heure: Les lundis de 19 h 30 à 20 h 30 
 
Lieu: Deuxième étage - Complexe Louis-Santerre 
 
Pour qui: Pour tous! 
 
Coût: 130 $ / 10 cours 

 
 

Méthode de mise en forme douce et efficace qui nous permet de rester souple , jeune et 
en santé jusqu’à un âge très avancé. C’est un formidable anti-stresse et antidouleur 

(diminue les douleurs dût à l’arthrite, l’arthrose et à la fibromyalgie).  
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Table d’harmonisation des loisirs  

des 50 ans et plus 

Il y a un peu plus d’un an, une Table d’harmonisation des 50 ans et 
plus a vu le jour à Saint-Cyprien. Ayant pour mission première 
d’améliorer l’offre de loisir aux personnes de 50 ans et plus, une 
dizaine d’intervenants, membres de comité et bénévoles se 
rencontrent chaque mois afin de se concerter et développer de 
nouvelles activités pour cette clientèle.  

Améliorer l’offre en loisir pour une population vieillissante 
c’est … 

• Disposer du matériel et des équipements adaptés à la pratique 
d’activités physiques et de loisir,  

• Avoir accès, sur une base régulière, à des lieux propices aux 
échanges, à l’entraide et où règne une ambiance de plaisir, 

• Avoir des temps d’animation pour se divertir et interagir dans un 
contexte social stimulant et sécuritaire, 

• Avoir un encadrement sain, sécuritaire et adapté aux caractéristiques 
physiques et psychologiques d’une personne âgée, 

• Avoir des tableaux d’affichage, un réseau de communication et 
d’information rapide entre les lieux d’hébergement et le milieu 
communautaire, 

• Avoir une programmation d’activités variées et adaptées aux 
conditions de vie aux besoins des ainées, 

• Avoir des milieux de vie stimulants adaptés aux aptitudes, attentes 
et besoins des ainés, à savoir rompre la solitude, se sentir appréciés et 
valorisés, développer leurs capacités d’adaptation, créer des liens 

Vous avez des idées d’ateliers ou de formations pouvant contribuer à briser 
l’isolement des ainés et à développer de nouvelles activités, n’hésitez pas à 
nous contacter.  

Kevin Bernier, directeur des loisirs 
418 963-2730, poste 204 



 

 Page 18  

 

Soirée de remerciements des bénévoles 

ZOOM Champêtre 2014 
 

 

 

Le comité organisateur du ZOOM Champêtre souhaite vous 
remercier de votre implication lors des festivités de juin dernier. 
En effet, votre présence fut primordiale pour nous. 

 

C’est pourquoi, nous vous invitons à prendre part au   « 5 à 7 » 
des bénévoles le 3 octobre prochain au Bar d’la Côte de 
Saint-Cyprien. 

 

Nous vous attendons en grand nombre  

 

Et, encore une fois, merci! 
 

Le comité organisateur 2014 
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Quand: Samedi 1er novembre 2014 

Lieu: Deuxième étage - Complexe Louis-Santerre 

21 h 30: Ouverture des portes 

22 h: Spectacle 

Admission: 5 $ 

Toutes les personnes déguisées recevront un shooter gratuitement! 

 

Merci pour  
votre belle  

participation! 

• 57 personnes sont venues marcher ou  
 courir . 
• Les participants ont pu déguster des  
 muffins, des pommes et du fromage 
 après leur marche. 
• Des fiches de recettes santé étaient  
 disponibles sur place. 
• Un merci spécial à tous les bénévoles 

qui ont contribués à la réussite de  
 l’activité. 

MERCI À NOS PARTENAIRES! 
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L’auberge la Clé des Champs… 
Un été à succès grâce à l’abnégation du personnel! 
 

En effet, nous avons reçu 209 personnes au camp d’été et celles-ci 
provenaient des régions suivantes : 

 

 

 

 

 

 

La répartition fut de 119 garçons et 90 filles dont 157 etaient autonomes. La 
décision du CRDI de limiter les séjours en camp de vacances à 10 jours par 
année a influencé à la baisse la durée de ceux-ci. 
 

Cet été, nous avons reçu la visite des organismes suivants dont le mandat 
était de s’assurer de la conformité de nos procédures d’accueil des clients 
et de la qualité de nos programmations. 
 

� L’Association des Camps du Québec pour le processus d’accréditation 

� L’Agence régionale de la Santé 

� CRDI 

� Action-répit-loisirs 

� Ministère de l’Éducation 

� Kéroule 
 

Nous pouvons confirmer que notre camp répond amplement aux 
exigences d’opération de camps de vacances et nous assurons le milieu 
de la qualité de notre infrastructure. 

� Rimouski (43) 

� Rivière-du-Loup (39) 

� Québec (36) 

� Kamouraska (25) 

� Les Basques (22) 

 

� Témiscouata (14) 

� Chaudière-Appalaches (11) 

� Matane (10) 

� La Mitis (7) 

� La Côte-Nord (2) 

Suite... 
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Nos camps de répit ont débuté et chacun de ceux-ci ont un thème 
approprié pour le bénéfice de nos clients. 

 

Thématiques 

Du 29 août au 1er septembre : « Rouge pomme »  

Du 19 au 21 septembre : « Feuilles orangées »  

 

Mot du directeur général 

 

 À titre de directeur général, je tiens à remercier sincèrement tout le 
personnel d’encadrement durant la dernière saison estivale. Il n’est pas 
toujours évident de répondre 14 heures par jour aux besoins particuliers de 
nos clients. Vous avez répondu professionnellement à l’appel et, n’étant 
pas présent lors des dernières années, j’ai consulté les gens et tous m’ont 
souligné que cette saison, notre personnel était de haut niveau 
d’intervention. De plus, je suis très heureux de souligner le retour au travail 
de Madame Julie Gamache et son implication devient pour moi un 
baume. Elle aime son travail et, de plus, tout le monde dans le réseau et 
cela incluant nos clients, connaissent Julie comme la personne toute 
désignée pour le bon succès de notre mission. Également, je tiens à 
émettre un merci spécial à nos chefs de groupe et à l’équipe de Lorraine 
Boucher à l’entretien. Un petit mot pour souligner que son équipe a à 
intervenir au niveau de l’entretien de l’auberge et du CHSLD. 
 

         Pierre Bélanger 

Club Richelieu 
Le conseil d’administration appuie l’implication du 
Club Richelieu de Saint-Cyprien par le don de 3500 $ 
et d’un banc d’église. 

Pour nous, ce don est très SYMBOLIQUE car il souligne 
l’implication CYPRIANAISE dans le développement de 
la MISSION auprès des personnes handicapées. 
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Veuillez prendre 
note que cet 
horaire est faite 1 
mois à l’avance. 
Donc, elle peut 
être modifiée sans 
préavis. 

Merci de votre 
compréhension. 

 

De plus, n’hésitez 
pas à nous 
contacter pour vos 
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Reprise des activités à l’Escadron 282 Rivière-du-Loup 
Si tu as entre 12 et 18 ans, deviens cadet à l’Escadron 282 Rivière-du-Loup. Les cadets de l’Air 
participent à une foule d’activités amusantes et stimulantes. Chacun y trouvera son compte, 
quels que soient ses goûts personnels. 
 
À l’Escadron 282 Rivière-du-Loup on te permettra d’accroître ta confiance, ton estime et ta 
connaissance de toi. On te donnera la motivation nécessaire pour améliorer ta condition 
physique. Tu pourras développer tes habiletés dans le maniement de cartes et boussoles, du 
GPS, de l’orienteering, des premiers-soins, et de la survie en forêt. En plus de l’instruction spécialisée, les 
cadets à l’Escadron 282 Rivière-du-Loup participent aussi à d’autres activités passionnantes comme le tir à la 
carabine et le biathlon, des compétitions sportives, de l’instruction et des compétitions musicales, des visites 
culturelles, etc. Chaque cadet de l’Air de l’Escadron 282 Rivière-du-Loup aura la chance de participer à des 
activités de vol, alors que certains des plus mordus de l’aviation pourront même obtenir leur brevet de pilote 
privé. Que ce soit à titre de pilote de planeurs ou d’avions. Inscrit-toi au 418-894-8979 ou 
escadron282@videotron.ca C’est gratuit. 
 
Escadron 282 Rivière-du-Loup 
327, Boulevard Armand-Thériault 
C.P. 577 
Rivière-du-Loup, Québec, G5R 3Z1 
Téléphone : (418) 894-8979 
Adresse électronique : escadron282@videotron.ca 
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 La chronique mensuelle; 

AU SERVICE DE VOTRE SÉCURITÉ 

INTERVENTION RAPIDE EN CAS DE SINISTRE 

Pensez à vos proches et à vous-même 
#1 Que faut-il faire pour se 
protéger et protéger sa 
famille? 

Être prévoyant et établir un 
plan d’évacuation pour sa 
famille : planifier les 
différentes façons de sortir 
rapidement de son domicile 
et déterminer un lieu de 
rassemblement; dans un 
immeuble a logements, 
repérer toutes les issues de 
secours et se renseigner sur 
le plan d’évacuation de 
l’immeuble. 

F a i r e  d e s  e x e r c i c e s 
d’évacuation avec ses 
enfants pour que même les 
très jeunes sachent quoi faire 
(les enfants de moins de 6 
ans sont tendance à se 
cacher lorsqu’ils sentent le 
danger). 

Préparer  une t rousse 
d’urgence prête à emporter 
avec soi en tout temps. 

P r é v o i r  u n e  t r o u s s e 
d’urgence dans son véhicule. 

Garder  à  la  maison 
suffisamment d’eau potable 
et de nourriture pour subvenir 
à ses besoins pendant trois 
jours. 

Penser à ses animaux 
domestiques. 

Dans certaines situations, un 
téléphone cellulaire pourrait 
être utile. Cependant, en cas 
de sinistre majeur, on ne doit 
pas l’utiliser pour laisser la 
p r i o r i té  aux  se rv ices 
d’urgence. 

#2 Contenu minimal de la 
trousse d’urgence en cas 
d’évacuation: 

� Lampe de poche 

� Radio à piles 

� Piles de rechange 
pour lampe de poche 
et radio 

� Trousse de premiers 
so ins  (bandages 
adhésifs, compresses 
de gaze stériles, 
ciseaux, pince à épiler, 
é p i n g l e s , 
a n t i s e p t i q u e s , 
médicaments d’usage 
courant en vente libre) 

� Bougies et allumettes 
étanches à l’eau ou 
briquet 

� V ê t e m e n t s  e t 
chaussures. 

� Couvertures ou sacs 
de couchage 

� Papier hygiénique et 
a u t r e s  a r t i c l e s 
d’hygiène personnelle. 

Ne pas oublier les besoins 
particuliers de sa famille et 
ajouter tout ce qui pourrait lui 
être utile, comme des 
médicaments, des couches, 
des biberons et du lait 
maternisé... 

#3 Au cas où il faut rester 
chez soi, avoir en tout 
temps des provisions pour 
trois jours qui se 
c o n s e r v e n t  s a n s 
réfrigération, comme : 

� E a u  p o t a b l e 
embou te i l l ée ,  au 
moins un litre par 
personne par jour 

� Aliments en conserve 

� Craquelins et biscottes 

� M i e l ,  b e u r r e 
d ’ a r a c h i d e s , 
confitures, sel et 
poivre, sucre, café 
i n s t a n t a n é ,  t h é , 
chocolat 

À ne pas oublier : 

� Ouvre-boîte manuel 

� R é c h a u d  e t 
combustible 

� Ustensiles, verres et 
assiettes jetables 

#4 Pour le véhicule: 

� Nettoyant pour vitres 

� Lampe de poches et 
piles 

� Fusées éclairantes de 
secours 

� Trousse de premiers 
soins 

� Câble de démarrage 

� Cartes routières 

� Chiffon ou papier 
essuie-tout 

� Extincteur 

� Pièces de 25 cents, si 
vous n’avez pas de 
téléphone cellulaire 

En hiver, ajouter: 

� Grattoir et brosse  

� Pelle  

� Allumettes et bougies 
(dans une boite de 
conserve vide) 

� Couverture 

� Sable 

� Bandes de traction 

� V ê t e m e n t s  e t 
c h a u s s u r e s  d e 
rechange 
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FERMETURE DE L’ÉCO-CENTRE 

Les écocentres de la MRC de Rivière-du-Loup fermeront le 8 novembre 2014, à 16 h. Profitez de ces points de dépôt pour 
disposer de vos matériaux récupérables de façon sécuritaire et respectueuse de l’environnement! 

Pour plus d’information : 418 856-2628 ou 1 888 856-5552, www.co-eco.org 

 

Voici un rappel des matières acceptées : 

Branches et bois 
Accessoires pour la maison : portes, fenêtres, poignées, lavabos, baignoires, rampes 
Agrégats : gravier, béton, asphalte, briques (en très petite quantité seulement) 
Matériaux secs : bardeau d’asphalte, gyproc, vitre, miroir, porcelaine, revêtement de masonite, mélamine 
Encombrants : électroménagers (poêle, frigo, laveuse, etc.) et mobilier réutilisable seulement (divan, table, étagère, 

meubles d'extérieur, etc.) 
Métal : tuyaux, jantes de pneus, clôtures, gouttières, tôles ou toutes autres pièces métalliques 
Ordinateurs et appareils électroniques : fonctionnels ou non   
Pneus de véhicules automobiles (maximum 48 ½ pouces)  
Résidus domestiques dangereux (RDD) : huiles, solvants, acides, pesticides, peintures, piles, produits d’entretien 

ménager… À Saint-Hubert, peintures et huiles seulement. 
Résidus verts : feuilles mortes, gazon coupé, résidus de jardin… 
Vêtements et accessoires : lorsque les vêtements et accessoires sont réutilisables, privilégiez les comptoirs d’aide et 

les friperies. Apportez vos vêtements dans des sacs en plastique. 
MATIÈRES REFUSÉES : matelas, futon, caoutchouc, styromousse, laine minérale et autres isolants, toile (abri, piscine, 
etc.), revêtement de vinyle, fibre de verre, prélart et tuiles, tapis, déchets domestiques (sac vert), carcasse d’automobile - 
carcasse d’animal, BPC, cyanure, déchets radioactifs et biomédicaux, produits explosifs et munitions, terre contaminée, 
produits commerciaux et industriels 

Attention, des frais s'appliquent si vous apportez des déchets 

Volume équivalant à un bac roulant 5 $ 

Remorque domestique (4’ x 8’ x 1.5’) 15 $ 

Encombrants (matelas, futon, mobilier non réutilisable ni récupérable) 5 $ par item 

 

     Écocentre de Rivière-du-Loup : 100, rue Delage. Du lundi au samedi, de 8 heures à 16 heures. 

 

      Écocentre de Saint-Hubert : 1er rang Est, Canton Demers (ancien dépôt en tranchée). Les lundis et samedis, de 8 
heures à 16 heures. 

 

Pour information : 418 856-2628 www.co-eco.org 
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Un nouveau service d’affûtage 
est maintenant offert au Gaz 
Bar Multiservices. En effet, il 

vous est maintenant possible 
de faire affûter plusieurs outils 
que vous utilisez fréquemment 

comme tous les types de 
couteaux, de mèches HSS, 

ciseaux à bois, hache, 
tondeuses, etc. 

 

Bienvenue à tous! 

 

Rémi Tremblay et Suzie Ouellet 

Colloque sur le harcèlement moral au travail 

Bienvenue au colloque sur le harcèlement moral au travail qui se tiendra à l’Hôtel Universel le l’Hôtel Universel le l’Hôtel Universel le l’Hôtel Universel le 
23 octobre à partir de 8 h 3023 octobre à partir de 8 h 3023 octobre à partir de 8 h 3023 octobre à partir de 8 h 30.  

L’événement débute à Saint-Jean-Port-Joli le 22 octobre. 
    

Les conférenciers invitésLes conférenciers invitésLes conférenciers invitésLes conférenciers invités    ::::    

Andrée-Ann Deschênes, professeure à l’université du Québec à Rimouski    

BienBienBienBien----être et productivitéêtre et productivitéêtre et productivitéêtre et productivité 

Carmen Bouffard, agente en relations humaines    

Stratégies de destruction au sein des équipesStratégies de destruction au sein des équipesStratégies de destruction au sein des équipesStratégies de destruction au sein des équipes 

Pierre Caux, avocat en droit du travail     

Harcèlement et accidents du travailHarcèlement et accidents du travailHarcèlement et accidents du travailHarcèlement et accidents du travail 

Angelo Soares, professeur et chercheur à l’université du Québec à Montréal  avec la 
conférence de fermeture : Harcèlement, santé et préventionHarcèlement, santé et préventionHarcèlement, santé et préventionHarcèlement, santé et prévention 

 

Pour information et inscription :  

1-855-598-9844   

www.aideauxtravailleurs.com 
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Comment briser l’isolement de nos personnes âgées? 
Saviez-vous que malgré que nos personnes âgées habitent souvent en résidence 
plusieurs souffrent  d’isolement, de solitude et d’ennuie autant que certaines qui 

vivent  à leur domicile. Le Centre d’action bénévole des Seigneuries reçoit en 
moyenne 4 demandes par mois pour des visites amicales référées par des 

intervenantes  du CSSS  ou des infirmières en résidence privée. Ce qui veut dire 
environ une cinquantaine de demandes justifiées par année. 

Une  visite amicale est en générale d’une durée d’une heure par semaine. Le 
bénévole peut prendre du temps pour jaser, faire une marche, savourer un bon 
café, jouer aux cartes,  faire des casse-tête ou faire tous autres activités qui sont 

dans l’intérêt de la personne visitée. Le but  ultimeLe but  ultimeLe but  ultimeLe but  ultime    : briser l’isolement  et avoir du : briser l’isolement  et avoir du : briser l’isolement  et avoir du : briser l’isolement  et avoir du 
bon temps avec notre personne âgée.bon temps avec notre personne âgée.bon temps avec notre personne âgée.bon temps avec notre personne âgée.    

Ici, au centre, notre rôle  est de soutenir nos bénévoles. Faire un suivi constant, 
favoriser des rencontres en partageant nos bonnes  idées, en soumettant nos 

difficultés  et  en essayant ensemble de trouver des solutions et ce toujours dans le 
but  d’améliorer  nos visites amicales pour le plus  grand bien  de nos personnes 

âgées. 

Comme coordonnatrice au bénévolat  je vous invite à venir prendre de 
l’information et discuter  avec nous de vos intérêts pour les personnes âgées. Nous 

pourrons vous présenter tous les  services que nous offrons  au Centre d’action 
bénévole des Seigneuries qui est situé  au : 

    9, rue Lafontaine,  Rivière9, rue Lafontaine,  Rivière9, rue Lafontaine,  Rivière9, rue Lafontaine,  Rivière----dudududu----Loup.Loup.Loup.Loup.    
TéléphoneTéléphoneTéléphoneTéléphone    : 418: 418: 418: 418----867867867867----3130 , poste 2153130 , poste 2153130 , poste 2153130 , poste 215    

Comité bénévoles de St-Cyprien 

Le comité de bénévoles de SaintLe comité de bénévoles de SaintLe comité de bénévoles de SaintLe comité de bénévoles de Saint----Cyprien est à la recherche de Cyprien est à la recherche de Cyprien est à la recherche de Cyprien est à la recherche de 
personnes pour le service d’accompagnement transport.personnes pour le service d’accompagnement transport.personnes pour le service d’accompagnement transport.personnes pour le service d’accompagnement transport.    

 

Responsabilités du bénévole : 
� Respecter les exigences de Centre d’action bénévole 

concernant l’accompagnement transport; 
� Respecter l’horaire prévu; 
� Assister le bénéficiaire tout au long de l’accompagnement 

(sauf sur directives spécifiques du Centre); 
� Respecter le code d’éthique du Centre; 
� Être à l’écoute des besoins du bénéficiaire tout en faisant preuve de discrétion. 

    
Les personnes intéressées peuvent contacter madame Pierrette April, Les personnes intéressées peuvent contacter madame Pierrette April, Les personnes intéressées peuvent contacter madame Pierrette April, Les personnes intéressées peuvent contacter madame Pierrette April,     

au 418au 418au 418au 418    963963963963----7268 poste 1309.7268 poste 1309.7268 poste 1309.7268 poste 1309.    
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Pierre-Joseph-Olivier Chauveau 

Biographie    
Membre du Parti bleu de Georges-Étienne Cartier, Chauveau participe à l'alliance de son parti avec les conservateurs 
anglais de John A. Macdonald, alliance qui eut comme conséquence la création du Canada en 1867. 
 
Après la création de la fédération canadienne (Acte de l'Amérique du Nord britannique,1867), Cartier représente le 
Québec à Ottawa, et Chauveau devient le chef du Parti conservateur du Québec et le premier premier ministre du 
Québec. Il est vu comme l'homme de Cartier à Québec. Il remplissait également les postes de ministre de l'Instruction 
publique et secrétaire provincial. Durant cette même période, il est député à la Chambre des communes du Canada 
pour le comté de Québec (de 1867 à 1873). 
 
Il offre des terres à bas prix pour arrêter le fort exode vers les États-Unis. 
 
Il habite à Québec durant l'épidémie de typhus (1847), puis se réfugie à l'Islet. Il raconte dans son roman Charles 
Guérin : « À toutes les heures du jour, les chars funèbres se dirigeaient vers la nécropole (cimetière Saint-Louis) ; mais 
le soir c'était une procession tumultueuse, une véritable course aux tombeaux […]. Les Irlandais étaient à peu près les 
seuls à former des convois à la suite des dépouilles de leurs parents et ou de leurs amis ». 
 
En 1873, il démissionne du poste de premier ministre après avoir été nommé président du Sénat du Canada. Il 
occupe ce poste jusqu'au 8 janvier 1874. En 1878, il devient professeur de droit romain à la Faculté de droit de la 
succursale de l'Université Laval à Montréal dont il sera le doyen de 1884 à 1890. Il meurt à Québec en 1890 et il est 
inhumé dans la chapelle des Ursulines[1]. 

 

FonctionsFonctionsFonctionsFonctions    

1111erererer    Premier ministre du QuébecPremier ministre du QuébecPremier ministre du QuébecPremier ministre du Québec    

15151515    juilletjuilletjuilletjuillet    1867186718671867    ––––    27272727    févrierfévrierfévrierfévrier    1873187318731873    
5555    ans, 7 mois et 12ans, 7 mois et 12ans, 7 mois et 12ans, 7 mois et 12    joursjoursjoursjours    

PrédécesseurPrédécesseurPrédécesseurPrédécesseur    
Narcisse-Fortunat Belleau 
(premier ministre du 
Canada-Est) 

SuccesseurSuccesseurSuccesseurSuccesseur    Gédéon Ouimet 

BiographieBiographieBiographieBiographie    

Date de naissanceDate de naissanceDate de naissanceDate de naissance    30 mai 1820 

Lieu de naissanceLieu de naissanceLieu de naissanceLieu de naissance    
Québec (Bas-Canada, 
Empire britannique) 

Date de décèsDate de décèsDate de décèsDate de décès    4 avril 1890 (à 69 ans) 

Lieu de décèsLieu de décèsLieu de décèsLieu de décès    Québec (Québec, Canada) 

Parti politiqueParti politiqueParti politiqueParti politique    Parti Conservateur 

ConjointConjointConjointConjoint    Flore Massé 

ProfessionProfessionProfessionProfession    
Avocat 
Écrivain 

Carrière Distinctions 

�Cofondateur de la Société Saint-Jean-Baptiste de Québec en 
1842 
�Cofondateur de la Société canadienne d'études littéraires et 
scientifiques en 1843 

�Député de la circonscription de Québec en 1844.  
�Réélu en 1848 et 1851 sans opposition, et en 1854 
�Président de la Société littéraire et historique de Québec en 
1843 
�Président de l'Institut canadien de Québec en 1851-1852 
�Vice-président de l'Association de la bibliothèque de Québec 
en 1851-1852 
�Membre de la Commission du havre de Québec en mars 
1876 
�Président en avril 
�Shérif de Montréal de 1877 à sa mort 
�Président de la Société royale du Canada 

�Chevalier de l'ordre de Saint-Grégoire-le-Grand 
�Commandeur de l'ordre de Saint-Sylvestre 
�Commandeur de l'ordre de Pie IX 

�Conseiller de la Reine (1853) 
�Docteur honoris causa en lettres de l'université Laval à 
Montréal 
�Docteur honoris causa en droit de l'université McGill 
�Docteur honoris causa en droit de l'université Bishop 
�Membre de l'Académie royale de Belgique 

�Officier de l'Instruction publique 
�Président de l'Institut canadien-français de Montréal 
�Président de la Société historique de Montréal 
�Président de la Société d'archéologie et de numismatique 
de Montréal 
�Président de la Société royale du Canada 

Bonne Lecture! Lucille Gamache sec. S S J B 

Pour info : 418 963-1433 
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Bonjour à vous tous, 

Comme vous l’avez certainement constaté, la maison des jeunes de notre village a vécu bien des 
chambardements ces derniers temps. 

Premièrement, nous aimerions remercier Mélanie Berger pour ses 7 années de service  Mélanie Berger pour ses 7 années de service  Mélanie Berger pour ses 7 années de service  Mélanie Berger pour ses 7 années de service  auprès des jeunes. 
Elle nous aura quittés en janvier dernier pour de nouveaux défis. Puisqu’elle tient à ce que la maison des 
jeunes reste ouverte, elle est restée dans l’organisation de celle-ci en faisant partie du conseil 
d’administration. 

Deuxièmement, après fermeture de la maison des jeunes et plusieurs entrevues, nous avons fait une 
réouverture au mois de mai avec un nouvel employé. Après une période d’essai non concluante, le conseil 
d’administration a pris la décision de ne pas poursuivre avec ce dernier. 

De juin à août, les jeunes de notre village ont pu faire la rencontre de Marie-Soleil Labrie, une jeune 
étudiante en Technique de travail social. Grâce à Emploi-Canada, nous avons pu ouvrir la maison des 
jeunes pour la saison estivale. Nous voudrions la remercier de l’excellent travail qu’elle a fait auprès des 
jeunes. Elle restera à l’emploi de la Maison des jeunes durant les heures d’ouverture. 

Finalement, après maintes recherches, nous avons trouvé une nouvelle coordonnatrice pour la maison des 
jeunes soit Kim Dubé-Malenfant de Trois-Pistoles. Elle est titulaire d’un baccalauréat en travail social. Les 
jeunes l’ont déjà rencontrée puisqu’elle a travaillé pour nous l’été passé. Elle est en poste depuis le début 
du mois de septembre. Nous avons aussi un stagiaire, Serge Rioux de Trois-Pistoles, qui est venu faire son 
expérience dans notre maison des jeunes. 

Dans les prochaines semaines, il y aura quelques rénovations au bâtiment qui abrite nos jeunes puisque ce 
dernier a besoin d’un rajeunissement. En effet, nous ferons retravailler le mur de briques arrière ainsi que 
l’installation d’une gouttière pour que l’eau de s’infiltre plus dans le bâtiment. 

Ne pas oublier que la maison des jeunes peut être louée par des organismes qui amassent des fonds pour 
une cause quelconque. Vous devez faire parvenir une demande écrite au conseil d’administration. 

Nous voudrions aussi vous inviter à notre assemblée générale qui se déroulera le 
JeudiJeudiJeudiJeudi    23232323    octobreoctobreoctobreoctobre    2014201420142014    àààà    19 h19 h19 h19 h à la Maison des jeunes de Saint-Cyprien. Il reste encore des places sur le 

conseil d’administration si vous impliquez auprès des jeunes de 11-17 ans vous passionne ☺ 

Si vous avez des questions, ne vous gênez surtout pas et téléphonez à la maison des jeunes pour de plus 
amples renseignements ou vous pouvez me contacter, cela me fera plaisir d’y répondre. 

 

 Laurie Cayouette 

 Présidente du conseil d’administration 

Mardi :  15 h 30 à 17 h 30/ 18 h à 21  h 
Mercredi  :  15 h 30 à 17 h 30/ 18 h à 21  h 

Vendredi :  18 h à 22 h (peut varier selon activités ou autres) .  

HORAIRE EN VIGUEUR DE SEPTEMBRE À DÉCEMBRE!!! 

Heures d’ouverture : 

Maison des Jeunes LÀ-MA-ZONE 
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Le soccer des Loups Basques termine sa quatrième saison! 
 

 

Le club de soccer Les Loups Basques est satisfait de sa quatrième et dernière saison. En 
effet, l’organisation qui regroupe les municipalités de Saint-Clément, Saint-Cyprien, 
Saint-Jean-de-Dieu et Saint-Hubert ont permis cette année, à une trentaine de jeunes de 
s’adonner à leur passion pour le ballon rond. Les joueurs âgés entre 12 et 16 ans étaient 
regroupés au sein de nos trois équipes : U-14 masculin, U-14 féminin et U-16 mixte.  

 

Nos équipes se sont entraînées à raison de deux entraînements par semaine sur les 
terrains de Saint-Clément sous la supervision de l’entraineur en chef William Dubé. Cette 
année, une affiliation avec le club de soccer de Trois-Pistoles nous a permis de jouer 
quelques parties hors-concours et de participer au tournoi régional de Dégelis. Une 
excellente représentation, car nos équipes ont bien performé lors de ces rencontres.  

 

Lors de la réunion extraordinaire du 27 août dernier à laquelle tous les parents furent 
invités, aucun ne s’est présenté. Avec le départ du président, monsieur Benoit Dumais, la 
difficulté à former un CA et la diminution des inscriptions, nous avons dû dissoudre le 
Club de soccer les Loups Basques. Cependant, le soccer continuera à se développer avec le 
soccer inter municipal. S’il y a de la demande pour les 12 ans et plus il y aura possibilité 
d’offrir du soccer pour cette catégorie, mais sous une autre forme que le soccer fédéré. 
L’argent des Loups basques sera divisé parmi les quatre municipalités participantes qui 
devront investir ces montants dans l’achat de matériel dédié au soccer. 

 

Nous tenons à remercier monsieur Benoit Dumais qui a porté ce projet depuis plus de 4 
ans. Grâce à son implication, le soccer s’est développé rapidement dans notre secteur. 
Nous avons maintenant la chance d’avoir des jeunes qualifiés pour entrainer, arbitrer et 
propager leur amour du soccer aux plus jeunes. Merci également aux autres membres du 
CA Sébastien Ouellet, Kevin Bernier, Damien Sirois et Jonathan Jalbert. Finalement, merci 
à nos généreux commanditaires.  

 

Municipalité de Saint-Jean-de-Dieu 

Municipalité de Saint-Hubert 

Coop Agriscar 

Gestion Leblanc et Lafleur 

Club Johannois de Saint-Jean-de-Dieu 
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Les personnes intéressées à faire paraître un article dans le prochain Informo 
doivent nous transmettre leur communiqué avant le 14 octobre 2014. Pour 

procéder, vous devez faire parvenir votre texte par télécopieur au 
418-963-3490, par écrit au bureau municipal ou encore par courriel à l’adresse 

suivante :  
 

reception@saintcyprien.ca 

 

 

  

À vendre 
Table de salon ronde en érable 

Set de cuisine table ronde, côtés qui s’abaissent avec quatre chaises 
en érable 

Balayeuse Électroluxe avec balais électrique 

Table de cuisine rectangulaire brune 

Douche 36 x 36, trois portes en verre 

Vanité 60 ‘’ 

Meubles de verrière en Rotin comprenant: 1 causeuse, deux chaises 
coquille, 1 tabouret, 1 table de centre. 

Set de dinette avec 2 chaises rotin et fer forgé 

Tous ces articles sont propres et à bas prix 

Pour information : 418 963-3579 

À vendre 

 

Faucheuse Massey Ferguson à ‘’strap’’ 
pour couper les bordures de chemins et 

autres. Faux de 7 pieds muni d’un 
relevage cylindrique. En bonne condition 

et ayant fonctionné cet été.  

Prix : 1500 $ 

 

Pour information : Romain Dubé 

418 963-3838  

C’est la dernière chance pour vous procurer un banc 
de l’église en érable piqué. La dimension des bancs 

est de 12 ou 14 pieds. Ils sont facilement 
séparables, ce qui donne une dimension de 6 ou 7 

pieds.  

Prix : 200 $ par banc (12 ou 14 pieds). La vente se 
termine le 31 octobre prochain. Après cette date, 

aucune vente ne sera effectuée. 

 

Pour information : 418 963-3033 ou 418 963-2269 
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2222    4444 0000    1111    

 

À Saint-Cyprien, ce mois-ci … 

dim. lun. mar. mer. jeu. ven. sam. 

   1 
13 h 30          Action 
bénévoles 

2 
19h à 20h30 

 

      13 h 30 50 ans 
et plus  

3 
Soirée de 
remerciement des 
bénévoles—5 à 7 

Bar D’la Côte 

ZOOM CHAMPÊTRE 

4 
Porte ouverte  

Curling 13 h à 16 h 

Aréna 

5 
Déjeuner comité âge 
d’or - salle des 50 
ans et plus - 8h30 

 

18h30 à 19h30 

6 
 
 

15 h  à 16 h 30 

7 
15h30 à 16h30 

 

Soirée 
d’informations - 
Cuisine collective 

19 h 30 - Salle 
municipale 

8 9 
19h à 20h30 

 

13 h 30 50 ans et 
plus  

  

10 11 

12 
18h30 à 19h30 

13 
15 h  à 16 h 30 

14 
15h30 à 16h30 

15 16 
 
 

19h à 20h30 

 13 h 30 50 ans et +  

  

17 18 
Animation lecture—
spécial Halloween 

13 h –biblio 

19 
18h30 à 19h30 

20 
15 h  à 16 h 30 

21 
15h30 à 16h30 

22 23 
19h à 20h30 

 

13 h 30 50 ans et 
plus  

  

24 25 

26 
18h30 à 19h30 

27 
15 h  à 16 h 30 

28 
15h30 à 16h30 

29 30 
 
19h à 20h30  

 

13 h 30 - 50 ans et 
plus  

31 
Couloir de l’horreur 

18 h—2e étage 

Complexe Louis-
Santerre 

Bazar de Noël  

10 h à 16 h 

1 NOV. 
SHOW DES 
ROCKER PANELS  

PARTY 
D’HALLOWEEN 

21 H  30 

SÉANCE DU CONSEIL  

19 h 30 

SOIRÉE DE DANSE 

Salle 50 ans et + 

20h 

SOIRÉE DE DANSE 
Salle 50 ans et + 
20h 

BBBBIBLIOTHÈQUEIBLIOTHÈQUEIBLIOTHÈQUEIBLIOTHÈQUE    

PPPPATINAGEATINAGEATINAGEATINAGE    LIBRELIBRELIBRELIBRE    

AAAACTIVITÉCTIVITÉCTIVITÉCTIVITÉ    CARTESCARTESCARTESCARTES    ETETETET    BINGOBINGOBINGOBINGO    (50 (50 (50 (50 ANSANSANSANS    ETETETET    +)+)+)+)    
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EXCAVATION CARMEL APRIL 
100, Grande-Ligne Nord  
Saint-Cyprien (Québec)  G0L 2P0 
 

Tél. : (418) 963-3589 
 

Construction de chemins forestiers, marteau 
hydraulique, aqueduc, vente de gravier, tuf 
rouge, terre végétale. 

 

 

Licence RBQ : 2142-5392-74 

Merci... 
À nos commanditaires 
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Merci pour votre support! 


