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Fédération Provinciale
du Travail

souhaitent a tous un

JOYEUX NOEL

The Officers and Members
of the Executive of the
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Federation of Labor
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THE LABOR WORLD

Prospérité et paix en 1948

A titre de Président de la Fédération Provineiale du Travail
de (’Jlll"lnw'. c'est avec ]»|.‘H~il‘ (que _l'.lvl’l.l" l tous les ouvriers de
cette province, mes meilleurs souhatts d'un _Iu):ll.\ Noc¢l amst
qu'une Bonne et Heurcuse Année.

Me Ssige e i"i". (e bonheur et d'amitié. Bonne et Heureuse
Année! Souhait de courage o d'espoir qui d'aprés de tres vietlles
traditions s'entoure d'apparats, de bruits, de vigourcuses poigné
de mains, de va-ct-vient enthousiastes i travers la ville et la I're
vinee, Cependant, ce retour de T Nouvelle Annce contient infini
nent de tristesse.

Cette chére bonne vieille qui s'en va, on n'y peut songer sans
mélancolie. Par deli le tombeau sur lequel la prerre fatale est re
tombée aux douze coups de minuit, elle semble nous reproches
d'avoir, pendant ces derniéres seraines, oublié qu'elle allait mourir,
pour préparer avee trop de zéle et d'empressemtn, la venue de L
remplagante qui triomphe,

C'est la course normale des faits, la ronde des jours, T mar
che du temps, c'est le travail méeanique de la vie, et pourtant la
vieille année, avee 'entétement d'un corps humain, ne veut pas se |
résigner.

Autour du pomt d'interrogation gigantesque que pose la nou
velle venue, tel un bataillon de lutins maléiigues, les événements de
la derniére dansent la sarabande .., amenant des plears dans les
yeux, parce quautour de la grande table de famille, 11 v a des vides
immenses, il v a des tétes qui ont blanchi, des visages qui ont pali|
puis, les enfants qui ont tant grandi ne semblent-als pas narguer
leurs devanciers qui ne voudraient pas vieillir? Nombre de|
faits surgissent dans la pensée, et les lutins font mal & ame, @
voiT tourner.

Une sorte de sentiment de la l'l‘:luilil(" des choses et des vies
humaines étreint tout le monde, et F'on éprouve le hesoin de s'em-
|l“l‘ les yeux des visages chers, du spectacle 4|lli se déroule, volant
tout de suite & un autre terme qui aura ansst fait des siennes.

15t Pon dit et répéte a satiété: Bonne et Heurcuse Annde. Bon-
ne santé, Joie, Bonheur, Succés et puis le Paradis & la fin de vos
jours. Les rangs se serrent, les petites mésententes, les dissidences
qui, nées de divergences politiques ou autres, pénétrent parfois au
plus intime des familles, s'oublient les poignées de mains se
doivent d'étre aussi sineéres (ue les baisers de Bonne et Heurcuse
Année,

A vous tous, nos supporteurs, annonceurs, collaborateurs, abon-
lllf'h'-:llllih. II nous est .'Ig’l'(".||vlr de vous lol.l'l'il' avee j-ni(', Bonheur et
Amitié, le tribut de notre reconnaissance pour ce que vous avez ¢é
pour nous, en formulant P'espoir que vous voudrez bien nous conti-
nuer votre précicux encouragement,

Nous nous inclinons avee sympathic devant le défilé de vos
souvenirs doulourcux ou mélancoliques, et voudrions vous ouvrir
bien grandes les portes de 'espoir, en appelant sur vos familles et
vos foyers, les joies les plus sineeres ; sur vos entreprises, les sue-
cés les meilleurs, afin que 1948 soit réellement pour tous une Bon
ne et Heureuse Annde, Ia ]-]ll\ helle de votre vie

1. Elphége Beaundoin

L'ILGWU demande 25%
~ d'augmentation de salaires

Le Conseil conjoint de I’'Union des ouvriers de la robe.
ILGWU de Montréal vient d'adresser une demande d'aug-
mentation de salaires de 259, pour les ouvriers de tous les
métiers de l'industrie de la robe a été adressée sous forme
de lettre au Montreal Manufacturers Guild.

Cette demande d’augmentation a été soumise en accord
avec un article de la convention collective entre le Conseil
conjoint de I'Union de la Robe et le Montreal Dress Manufac-
utrers Guild lequel prévoit une augmentation de sal.alres‘ l(?rs-
que toute augmentation est enregistrée dans l'indice fédéral
du cout de la vie depuis la signature du contrat.

1on gouvernementale de choi-
sir-des tailleurs pour l'indus-
triec du vétement du Canada
parmi les personnes 4!\4'])];“‘1"(\
des camps d'Europe.

Lorsque le contrat entre 1'U-
nion des ouvriers de la robe
et le Montreal Dress Manu-
facturers Guild a ¢té signé en
juillet 1946, l'office fédéral de
la statistique indiquait que le résolution

Une .'ltl'l"l(“(' i

cout de I vie était monté A Pypanimité  annonce  que e
143.6. Consetl conjoint Jde F'Union des

L.e Montreal Dress Manu-|ouvriers de la Robe s'adresse
facturers Guild a accusé ré-|au Dress Manufacturers Huil'«l

pour des négociations imme

ception de la lettre du confrére !
liates pour une augmentation

Jernard  Shane et plusicurs

conférences ont déja ¢té te-)de salaire de 25% pour com
nues entre les représentants| penser Paugmentation du cout
du Guild et de I'Union. Des| le la vie.

NELOCIations seront Poursuivies L compagne [. O. Guille-
immédiatement aprés les va-mpette présidente du Conseil

cances des fétes. ‘

conjoint présudait cette assem-

.'\ll cours l['HIl\‘ .".~~t'l|:]n|\"1' :nln"q" l.t' t"lllll"i'l'l' (.Iillll]l' Jluluill [
générale de I'Union des ou-|et la compagne Annctte Lan-
vriers de la robe, le confrére| gevin ont parlé de la néces-

sité de porter 'échelle des sa-
laires 4 un niveau conforme
au cont de la vie.

Bernard Shane, de retour d'un
vovage asez prolongé en Eu-
rope, fit un rapport de sa mis-

Meilleurs voeux des < les membres qui m'ont

connance en me reen

débardeurs pour un deuxicme
Liautorité du local 375 4 mion 1 tiens a les assurer que
internationale des débardeurs, par )¢ feran tout en mon p issible pour
I'entremise de son president et de|que mies sonhiaits @ lrr‘:r v.n-.{!'-.n:
son agent daifaires, vient de re-|se realisent; a cette fin, je m'effor
mettre an Monde Ouvrier les sou-|¢© de toujours accomplir mon
haits qu'elle formule & tons les dé devoir  de  président  d'une  facon

xl.r"."\'”
son coté, M, Donat

un

mnete et fr

De

bardeurs, a tous ceux qui se dé
vouent pour les in le la ¢l
ouvriére et a tous les travaillenrs

Bibeault,

dixicme
général, e Y

I'our
chand président,

M.

Yoffre a to

s autres celu

part,

haitée se

confréres de lexécutif, a tous e
membres du local 37 ( t
les ouvriers, les souhaits I¢

1N wl et
nx N |

sinceres de o
ne et heurcuse année
soit une année de bonhi
¢t de prospérité.”

It le président Marchand ajoute:

fement

“Je profite de l'occasion pour re-cf

Une victoire qui

couronne

onze ans de luttes

Le 28 novembre dernier a marqué un point tournant dans

| 'histoire de I'Union des marins canadiens. Cette organisation

a gagné les plus grandes réformes sociales jamais encore obte-
nues dans I'histoire maritime, étant donné que dans les cas de
I'indemnité de maladie et de 'emploi continu garanti, elles dé-
passent ce que les marins américains ont réussi a conquérir.

Les augmentations de salaires se chiffreront aussi a deux mil- |

lions et quart.

La victoire du 28 novembre a mis fin 4 une période de
négociations la plus difficile qu’ait encore rencontré les chefs
de I'UMC pour les océaniques. Les membres du Comité de
négociations ont dua travailler d’arrache pied jour et nuit pour
arriver a gagner leurs demandes.

L’entente a été finalement

obtenue a la derniére minute,

juste au moment ou les marins allaient déclarer la gréve sur
leurs navires. Dans certains ports, quelques équipages refu-
sérent de naviguer de peur que les armateurs fassent trainer

les négociations.

I,.l lll'
pate durant la maladie et de Pem-
plor continu couronne une période
de onze anndes luttes. Lorsque
I'UMC fut 1936, les mi-
rins se donnérent comme buts ulti-

victoire sur les questions

de

I ‘ll'll"!' cn

mes de gagner I journée de huit
heures, une allocation de maladie et
I'emplol continu
{4 faire disparaitre la journée de;
donze henres en 1946 et cette an-

L'union i réusst

née ils obtinrent que les marins ma-
lades dans des ports étrangers re
colvent indemnité,
I'emlol conting soit garanti

une anssi que

L'emploi continu et une paie
durant la maladie

Le fut 'union a ga

indenmité

Ne une

maladie signifie que

des canadiens ne  seront

plus abandonnés a L omisére dans

des ports clrangers lv'(‘mllfwl con

tin veut dire les marins ne

que

seront  plus  congdédiés  quand  un

navire  arrive 41.1“‘ un port cana- |

prev a
de

travil

dien jusqu'a ce
Cela

trots

qu'tl soit
repartis evitera la

denx ou

perte
semaines de
tous les denx ou quatre mois ;
La semaine de 40 heures au port |
Lorsque 'Union des marins cina-

diens les

COMMENGHt A orginiser
marins des océantques en 1943, ils

Employés Unis du
Ciment et de ‘
la chaux 1
\ une Lo 4]‘
1), Lime &

recente réumon, le

de e United Cement

Gypsum Waorkers, union  Interna-|
tonide affilice a la fédération amé-
ncaime du oravaal, & Ia ln'v!c"l;nlwn!

provinciale du travail et au conseil |
des Métiers du Canada, = procéde
a l'élection de ses
1948

l.es
reclus par acclamation

Hér,

vice-president

Oiniciers  pour

Officiers  suiviants Cre |

M

ont
I\."‘.Il‘l'
|vl'|~|n||'nl; \”n'll | cpmne,
Nicolas Benedetto,
secretare correspondant ; Roger Le |
due, Bernard

14

| secretaire  financier;
|'|'~I‘r\|l'l-, secrétanre tresorier:
lix Pelletier, gendarme.
les Local
hantent & tous les org
]

Oftficrers du 220 sou-

anisiateurs el

aux membres unions

amnsi gqu'aux officiers membres

tu 215,

res souhaits de Ja

ot

locial na leurs mee

plus
SISO
Récemment,

nn nouvean contrat

de travail o é&té signé entre le lacal |
220, et la Gypsum Lime &  Alabas
tine Co., Lid. Ce contrat qui est
vigueur

cn

:"‘H} 1nn an, « ‘rlll""f}'
de
En plus de cette
angmentation, Munion a obtenu plu

steurs  clauses

une

aungmentation  géndérale salires

de 9 cents 'heure
de senorite, ¢t
touchant la
dure des griefs, Cette augmentation
est rétroactive du 15 jnillet 1947 |
[ M. Benedetto, a déclaré, que Im‘;
negociations ont
de

amicale

un

autre  systéme Proce-

en len dans une
mutuel (-!‘
avec le lll“\”

sincere de Ia part des deux p.ulx«'~1

vl”ll"‘l'iil"" respect

d'entente

{den arriver & une entente juste et
d’établir  des  relations  dignes et
harmoniense [

\
L'assurance-chémage \

étend sa garantie

Le ministre du Travail, 'honora
Humphrey  Mitchell,
avjourd' i qu'a dater du ler janvier

hle annonce

1048 tout employé a salaire mensuel
(employé payé dont la
rémuncration  annuclle ne dépasse
$3.120

au o moms)

pas ri assuré sous le régi-
me de la Lot de 'assurance-chomage
en vertu de l'arrété-en-conscil C.I.

du 3 décembre 1947,

Présentement, sont  assorés les
cemployés payés an mois dont le sa-
laire annuel ne ‘!~"}.,1 se pas $2,400

[.e ministre fait remarquer que le

hang it n'anra avcun effet sur
la garantie de tous les employés
payés a lheure, 4 Ia journée et & la
niece '« qu'on pave au tarif
par mill continuera d'assurer
ces personnes, quel que soit leur sa- |

laire sous le rime de la Lot pour les
; A la semaine et pour !
ne prévoit pas un

le plus de $3,120

emploves
lesquels

1.0 '
HIre annm

atfilices, | ]

travaillaient 56 heures dans

les ports

cnrore

$20 d'augmentation

Un marin qualiiié (AD) recevra

$I1I70 par maois avee i nouvelle
augmentation Fn 1943 il ne
gagnait que $52. Un matelot qui
recevait 17Y% sous de l'heure en

1943 pour le temps supplémentaire
anra maintenant 70 sous, v compris
I'nugmentation de 10 sous qui vient

d'étre gagnde
$150 en cas d'accident maritime
L'UNMC

i aussi obtenu du suceds
L question d'une indemnité en
cas daccident maritime. Lorsqu'un
marm ;vl'nh.l SUSs errets [vl'lvrnlli'!\
dans un accident maritime, il devra

recevoir $130 en compensition

Deux semaines de vacances payées

Les niavigateurs auront deux se-
nuines de vacances  payées apres
un an de service continn pour la
meme  conmpagnie IIs  pourront

premdre Jeurs  vicances  aprése six

mois de service la deuxiéme annde

Engagements de marins dans les
ports américains

Les compagnies de navigation de-

vront  engager  des de

PUnion des marins canadiens dans

membres

les ports américains lorsqu'elles au-
ront hesoin de remplacants
Des lampes pour les lits et
l'allocation de subsistance
Des  lampes
seront

lits

4!“

pour
r('ll;!‘~

an=dessus  des
(W}
el ]ml‘h"(' i
une chambre et 83
(est

"allocation
bR

mstallées
subsistance
SOUS  par

de  fant
des conditions de vie

un dins

autre
I'nmélioration

H 'u-h!

s

La sécurité d'union

Tout membre de 'équipage qui

ne sera pas membre de I'Union |
des marins  canadiens  ne  pourra |
naviguer.  La méme  chose  pour
ceux qui ne seront pas en regle
avee Punion. Les  ¢éléments  anti-

unionistes n'auront pas de

de rire

chance

de cenx qui sont dévonés

a l'union
TOUT CECI EST RETROACTIF
AU 15 OCTOBRE 1947.

Grandes activités chez les
employés en chimie

Salaire de $37.44 «
$49.44 a Cornwall

l.e contrat

le T'union

local

¢

216
chi-

entre e
travailleurs
lia

une '[\'*

des
cl

mie a Cornwall, compagne

Iar & Chemical, metlleures

mventions ouvricres dans notre dis-

fut der-

donnant une augmenti-
1" 'll'

recoit en plus: 2 se-

i¢-

'heure

trict  canadien, renonvelé
merement,
tion moyvenne de I'heure.
Le Local 216

maines de vacances
de plus de

pour relais d'aprés-midi et de nuit,

payees, 0O
tes fériées; 3¢
temps et demi pour le travail en sus.
salaires sont maimntenant de
[$37.44 & $49H par semaine

Les

Le comité de négociations, sous la
direction du présudent du Local, G
Fetterly, fut

s
| Catre,

(ieorge
IFalls,
‘l'l, enfin, par le directeur canadien,
il Edmiston,

assiste

par
organisateur & Niagara

Taux de base de
|82"2 cents

| Le local 91 de P'union internatio-
{nale des travaillenrs en chimie de la

ville de Québee annonce 'accepta-
[ tion par ses membres des résultats
des l.e contrat a
[signé par 'Union et la Compagnie

nérociations, [qrs

International Fertilizer le 9 juillet
et toutes les conditions sont rétro-
actives aun ler juin

| . . .
[ En plus d'une angmentation géné-
[rale de 12Vc de 'heure, qui éléve

[ le salaire des journaliers a 82vi¢ de

Pheure, le contrat prévoit temps et
demi aprés la journdée de huit heu-
res (4 Pexception du département
de wranulation) et H heures,
quoique I semaine régulicre est de
48 henres; 10 fétes féries pavées i

apres

temps double si travaillées et 6 {étes
payces atemps régulier si non tra
vaillées.

Le montant de paie pour les va
cances doit prendre en considération
tout temps supplémentaire travaillé
par les ouvriers,

La

gnie de

reconaissance iy

In liste de séniorité du Lo-

e Compa-

cal assure de bonnes relations du-
rant la prochaine année

e contrat fut négocié  par les
confréres Ao Mornean, R. Lachance
et N. Royer, qui furent assistés par
l'organisatenr, Bill Stirrup.

L'ICWU chez Merck
a Valleyfield

L'union internationale des travail-
leurs en chimie a fait application
pour certification pour les employés
de Merck Chemical, & Valleyficeld,
nous annonce l'organisateur
Stirrup.

Cette usine est une des plus moder-
nes et emploiera environs 100 per-
SONnNes.

H
ah

Bill Stirrup, avee l'assistance du
nouvel  organisateur  bilingue pour
Québee, Raymond Rodrigue, a plu-
sieurs autres usines en vue dans les
alentours de Valleviield. Nous leur

souhiaitons bonne chance dans leurs
('Hll'(']»l'i\(k

Augmentation de salaires de
1% a la Perfection Corset

| ;
Un confhit ouvrier vient d'étre

[Jugé par un  tribunal  darbitrage

fqut vient de rendre publiques les|

recommandations  qu'il  formule
apres  avorr longuement  entendn
les représentants des deux parties

en canse, en Poceurrence L compa-

funie “Perfection Corset”, de Qudé-
bee, et les employés de celle-ci,
lesquels  sont membres de 'union

ouvriers dans

les vétements pour dames

[imternationale  des

Les principales recommandations
du tribunal sont les suivantes: aug-
mentation de salaires de 7% rétro

factive au ler juillet 1947 2 semai
[nes de vacances pour les employés
de plus de 10 ans de service et une

[semame pour tous les antres: de-
limitation de la semaine de travail
fcomme suit: 40 heures du 13 juin

an 16 septembre et - heures pour

tous les autres mois; rémunération |

a temps et demi 10 on M
[heures selon qu'il s'agit de Pune on

ipres

[Fautre des deux périodes indiquées;
[etabhssement d'un comité de griefs
lequel se composera de 3 membres
par l'union de 3 autres
choisis par la compagnice; ce comité

choisis el

griets devra se prononcer dans
trois Jours de l'enregistrement
de la pluinte et, sl oy a désaccord,
le cas ctre un tri-

darbitrage Gl preva

les

reféré a
tel

‘Il'\ ra
bhunal

par la loi; deux périodes de repose®

par jour ouvré: 8 minutes le ma-
tin et 8§ minutes Paprés-midi; an-
cune I'("l[Ht'li"H de ‘i(l.lil(‘\: lh\

fétes chomeées par anncée dont qua-
tre payvees; les contrats
travail seront
de  la compagnie,
‘\i'lwn Lt recommandation arbitrale;
repartition  du travail  durant a
satson morte; enfin le tribunal d'ar-
bitrage recommande qu'aucun tra-
[vail ne soit exéeuté ailleurs qu'a
I'usine de  la

on

SOHS-

contrats de I'entiére

responsabilite

compagnic & moins
que les denx parties soient consen-
tantes

social.

Nous voila de nouveau au terme d'une année qui a été
remplie d'événements importants.

Dans le domaine ouvrier, des proprés considérables ont été
réalisés par de nouvelles conditions de travail et des ententes
conclues entre patrons et ouvriers. L'an 1947 « marqué un pas
de plus vers la liberté du travail, 'ordre social et une économie
stable. Il y a lieu de nous réjouir de ces résultats grace a
I'harmonie qui a régné dans les relations industrielles.

Souhaitonrs que l'année 1948 favorise plus encore ces
bonnes relations qui assurent une protection efficace au capital
et qu travail, afin que ces alliés naturels poursuivent ensemble
leur ascension vers les sommets de la justice et du bien-étre

Je fais des voeux pour ceux qui collaborent chez-nous &
promouvoir le progres sous toutes ses formes. Que 1948 apporte
donc a tous la paix et la prospérité.

ANTONIO BARRETTE,

Ministre du Travail.

N A —. ——




v
; LE MONDE OUVRIER DECEMBRE 1947 — MONTREAL — DECEMBER, 1947 PAGE 38
‘ | . . .
LA ent d’ affalres Mesure capitaliste en Russie
- RAPOPORT'S BOTTLE EXCHANGE g On attribue couramment le| maux qui affligent nos malheu-

. i 9220 St. Lawrence Blvd. DUpont 5267

Compliments of

MODERN BREAD COMPANY

2250 Papineau Avenue FAlkirk 1191

O. SANSREGRET

EPICIER - BOUCHER

Biére, Porter, Liqueurs — Spécialité : Boeuf de |'Ouest

2100 est, rue Beaubien DOllard 7448

HOTEL CENTRALE

Chambre et Pension — Biére et Vins, Liqueurs

L. A. Fontaine, Prop. Tél. 6 — St-Césaire, Qué.

* The
: CANADIAN FAIRBANKS MORSE
COMPANY LIMITED

SHERBROOKE, QUE.

Si l'agent d'affaires écrit une lettre

Elle est trop longue,

S'il envoie une carte postale,

C'est trop court ;

S'il assiste & une assemblée d'un comité,
Il met le nez partout ;

n'y va pas,

S'il
C'est un paresseux ;

S'il essaie de percevoir des cotisations,

Il est insultant ;

S'il ne réussit pas a collecter l'argent,

Il est endormi ;
S'il demande conseil,

C'est un incompeétent ;

S'il ne le fait pas,
Il est orgueilleux ;
Si on le voit a la salle de

L'agent d'affaires va

']. A. Bailey reélu
| Président du

| | Local 144

Au cours de son assemblée régu-
liere tenue le 15 décembre dernier,
le Local 144 de I'Association inter-
nationale des compagnons et appren-

"|I aul Ouellette, ILmile

tis de lindustrie de la plomberic et
ajustage en tuyauterie, prnu(l.nl a
la nomination de ses officiers pour
fle prochain terme.

‘

On procéda au début de Passem-
[blée & Vinitiation de 117

membres.
|

nouveaux

Batley, o g
acclamation de

l.e contrere . A
rééln president par
cet important local AL

1.'¢lection pour les autres otticiers
aura lien le 22 décembre prochain
I les officiers qui ont été mis

Voiel 3
en nomination: pour la position de

[ vice- pres Rodrigue,
Hinton; se-

Bourlet,

sident : Louis

lerctaire archiviste, César

sortant de charge et Ro-
saire Demers; agent d'affaires, Alex
[ Ganld, officier sortant de charge et
[, Thibault;

| officier

scerétaire-financier; I

A Merry Christmas and
Happy New Year

QUEBEC RAYON MILLS LIMITED

SHERBROOKE, P. Q.

Compliments

TAVERNE A. RUEL

1 rue St-Pierre et
QUEBEC

24 rue Champlain

A. BUSSIERE
EPICERIE — RESTAURANT

CHerrier 0309 5352 rue Fabre

Meilleurs voeux & l'occasion de
Noél et du Jour de I'An

| E. DENIS
{ LIQUEURS DOUCES

’ 6314 Delanaudiere

DOllard 9243

afficier sortant (e
Boudrean; Conscil
exéeutii s I L Galfman, P. . Bra-
bant, Faul Ouellette, Fred Miller,
officiers sortant de charge et Henri
lack Begg, Arthur Paguin
i comité de vériii
officier sor-
Demers et

(i Archambault,
leharge et Ho A

|\'u('hrlll.
et Paul Legault;
[cation, Louis Rodrigue,
tant de charge, Rosaire

Fred Miller.

Au Local 349
|des peintres

Plusicurs nouveaux membres ont
été initiés au cours de la dernicre
réunion du local 349 de I'union inter-
nationale des peintres (AF.T.), te-
nue sous la présidence de M. Raoul
Gervais, a 3560, boul, Saint-Laurent.

L.es quartiers généraux de I'union
ont fait parvenir au local 349 un
chéque au montant de $400, rc!»ré-
sentant des  bénéfices mortuaires,
qui sera remis a la famille de M.
Paul Darvault, membre du local
décédé ces jours derniers.

M. I.-1.. Morel, agent d'aifaires,
représentera le local lorsque la fé-
dération provinciale du travail sou-
mettra  son mémoire annuel aux
membres du cabinet provincial, le
7 janvier prochain.

M. Morel a soumis un rapport de
ses initiatives et il a annoncé que
les négociations pour le renouvel-
lement de la convention collective
des métiers de la construction expi-
rant le 31 mars prochain, commence-
ront des le début de 'an nouveau.

M. A. Boismenu a fait part de ses
visites aux membres malades

M. 5. Gilbert a soumis un comp-
te rendu des délibérations au con-
seil des métiers de la construction
et au conseil des métiers et du tra-

i# | vail.

Tous les membres en régle étaient
invités A la réception qui cut lieu &
[endroit précité, a l'occasion des fé-
%Iv\x De nombreux cadeaux ont été
| distribucs.

AVIS D'APPLICATION
POUR DIVORCE

Avis est par les |u‘- sentes donnd que
| ROSE LANDES, ménagére, de In Cité
d'Outremont, dans le district de Mont-
rénl, dang la provinee de  Quiéhee,
s'andressern au parlement dun Canada, A
sa plus prochaine session, afin d'obtenir
un bill de divoree de son Gponx, Iarro
{ Clopoff alins Ilarry Clopoff, marchand,
auterfols de Montréal, et présentement
dansg la ville de Shawinigan Falls, dis-
trict des Trois-Rivieres, dans ln pro-
vinee de Québee, pour cause d'adultére
et (e désertion,
Mont . 1o 12 novemhbre 1047
ADOLPIIE GARDNER, C.R.,

Procurenr de ln requérante,
210 ouest, rue St-Jneques,
Montréal, Qué

Pourquoi ne sort-il dc
Si on ne peut pas le trouver,
Pourquoi ne se montre-t-il pas de temps en temps ?

I'union,
nc pas ?

Et voila, peu importe les qu'en dira--on,

et laisse dire,

Guerre a l'illégalité

Tout le monde se plaint des
gréves illégales. Le fait est
qu'elles présentent plusieurs
dangers. D'‘abord, pour les ou-
vriers, celui des coups de ma-
traque ; pour le gouvernement,
celui d'avoir a faire respecter
une loi impopulaire.

Il ne faut pas oublier qu‘une
greve illégale peut étre une
greve juste; lillégalité, ce
n'est pas I'immoralite.

Les unions ont maintes fois
dénoncé les délais prévus par

la lci actuelle des Relations
ouvrieres. Cette fois, c'est la
Chambre de Commerce de

Montréal qui s'attaque a ce
noeud du probléeme. Cette or-
ganisation faisait récemment
parvenir au ministre provincial
du Travail une série d'amende-
ments a la loi actuelle.

Parmi ces amendements, sou-
lignons: la réduction des pro-
cedures d'arbitrage & trois
mcis ; la réduction de 14 jours
a 8 jours le délai accordé au
conciliateur pour faire son rap-
port.

Ces amendements meéritent
qu'on s'y arréte. Ils marque-
raient un pas important dans
I'assouplissement de notre
législation actuelle, et contri-
bueraient & diminuer sensible-
ment le nombre des greves illé-
gales. — Le Front Ouvrier.

Local 301, I. C. W. U.

Le nouvean local de 'union inter-
nationale des travailleurs en chimie
organisé derniérement, signait son
premier contrat avec la compagnice
Watkins, le 13 septembre 1947,

Une hausse de 10c & 15¢ de I'heure
fut gagnée pour hommes, et 12¢ de
I'heure pour femmes, ainsi que les
clauses suivantes: 2 semaines de va-
cances apreés 2 ans, 8 fétes férides,
temps et demi pour travail en sus,,
temps double pour dimanche et fé-
tes, rétention des membres, ancien-
neté et procédé de griefs, permis-
sion de s'absenter, régles de sécurité
et de santé, uniformes et tabliers
gratis, périodes de repos et temps
pour se laver.

Le contrat fut signé par  John
Woods et Annie Martin pour le Lo-
cal, le Comité recevant l'assistance
de Bill Stirrup, organisateur ICWU,

%%%%%%%%%%

Department Store

D o
~

| leur monnaie.

prompt relevement economique
de la Belgique et de la Hol-
lande aux mesures prises par
ces deux pays, au lendemain
de la libération, pour assainit
Clest une mesure
de ce genre que vient de de-
creter le gouvernement de Mos-

cou en confisquant une forte
| proportion de la monnaie infla-
tionnaire qui avait cours, la-
quelle devra étre échangée

pour une monnaie nouvelle,

Le gouvernement de Moscou
n'‘a donc pas inventé celle re-
forme monetaire, mais 'a em-
pruntee aux moeurs capitalis-
tes. Ce qui est élcnnant, ce
n'est donc pas le recours méme
a cette mesure de dévaluation,
mais le fait que le régime dicta-
torial soviétique n'ait pas pu
eviter l'inflation, en depit du
contréle strict exerce par 1'Etat
sur l'economie nationale et de
la stricte discipline qui régi-
mente les individus,

Malgreé cela, la guerre a donc
eu en Russie les mémes effets
que dans le monde capitaliste.
surplus de monnaie en circula-
tion par rappert au volume des
marchandises offertes en ven-
te; thésaurisation de la part
des individus ; enrichissement
des profiteurs ; avidité des con-
sommaleurs ; course aux ma-
gasins — en somme tous les

reuses nations capitalistes et
dont aurait du, en principe, étre
exemptee la populaten du pa-
radis soviétique !

La devaluation du rouble au
ra, ne nous le cachons pas, le
resultat desiré. La population
russe, qui ne peut regimber,
perdra, avec une partie de ses
o\'onmmvs ses illusions quant
a la valeur de la monnaie et
c'est ce que veut avant tout le
gcuvernement de Moscou. La
mise en circulation de la nou-
velle monnaie coincide avec la
suppression du rationnement et
avec un abaissement des prix,
de sorte que les consommateurs
seront incités a ne pomt garder
d'argent en poche et & ne pas
accumuler des épargnes. Et s'il
vient a l'esprit des travailleurs
de trouver injuste cette atlitude
du gouvernement ¢ leur égard,
ils ne pourront exprimer leur
ressenliment, car la Russie
n'est pas un pays ou l'on tolére
la critique ouverte de I'Etat, —
La Chronique de la Vallée du
Saint-Maurice.

ciel et
bientot

Le chrétien va au
qu'il va le
toujours henrenx

parce

posséder il est

On se guérit de ses vivacités a

force de supporter celles des autres.

EXTENSION

CONTRE LE

(Auwtorité, C. P, 4854

chomage.

Le changement

par année
en vertu de la Loi.

R. J. TALION,
Commissaire

DE L’ASSURABILITE

yen date du 3 déeembre 1947

A pactic du Ter janvier 1948 inclusive-
toute personne adonnée i un emploi

ment,
assurable, rémunérée
salaire annuel

n'excede
assurée sous le régime de la Loi (l'.msur:lmtw

Présentement, tous les employés rémunérés
au mois dont le salaire annuel ne dépasse
pas $2,400. sont assurés selon la Loi.

n'aura
tous les employés rémunérés
journée ou a la piéce, ou sur une base de
millage; ces travailleurs continueront d’étre
assurés, quel que soit leur salaire.

Les employés payés a la semaine et qui d’apreés
les prévisions, gagneront $3,120. ou moins
continueront aussi d’étre assurés

COMMISSION
D’ASSURANCE-CHOMAGE

J. G. BissoN, Commissaire-en-chef

CHOMAGE

dont le
pas $3,120. sera

au mois ct

effet sur
i 'heure, & la

aucun

C. A. L. MURCHISON,
Commissaire

CHRISTMAS GREETINGS

and

BEST WISHES FOR 1948

W

JOYEUX NOEL ET MEILLEURS
SOUHAITS POUR L’ANNEE 1948

JAS. A. OGILVY’'S LIMITED

Montreal
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THE LABOR WORLD

L’Association internationale des machinistes

travaille dans Pintérét de ses membres
Les officiers dela Loge 712 1) OFFICIERS DE LA LOGE 712 POUR L'ANNEE 1948

mauvaise foi des employeurs

Le 8 mat dernier, la Loge 712 faisan
une certification U la
Commission de Relations ouvriceres de
certincat

demande
la province de Quehee, et e
étart accorde le 14 man 1947, Cecr per
mettait a 'Union de rouvrir les neége
ciations avee la Compagnie Canadair
Limited sur le

expirait le 31 juillet 1947

contrat  existant

Done e 12

juin, la Compagnie ¢tait avisee, dans | possible apres plusiears mois de négo

les délais preserits par la Lot de Rela

tions  ouvrieres, de Pitention de
I'Unton de dénoncer
2 juillet 1947,
la liste des chiangements i cire appor-
tés au contriat. Le jullet, 'Union
recevait une lettre de M H O \West,

Canadaan

son contrat It

la compagnie recevait

||H"~u|l‘l|l de la compiagnie
Limited, lavisant qu'il étant consentant
de rencontrer le comité de négocutions

et quil était prét & négocier.  Les

it
vedln, et
obtimren
‘=1H .IH'L
'ty
lateur

Ministre

(ur | parties de se

croyant

chitions

le 4 décembire, muais sur la demande de

I.I 1”!\‘!\
1”)”‘[!"‘
Se o rence
comprgr
ment de

des de ¢

stx mots de négocmtions et

tion et
1

CHVONE

les principales  demandes  de

President: J. ALFRED MENARD.
Vice-Président : JOHN RAMSAY.
Secrétaire-Archiviste : LOUIS LABERGE.
Secrétaire-Financier: GERARD DESILETS.
Trésorier : STANLEY HAMER.
Conducteur : GERARD ST-JACQUES.
Sentinelle : LAURENT GUIMONT.

Syndics : ANDRE FAVREAU,
LIONEL VAILLANCOURT,
CYPRIEN BINETTE.

Agent d'Affaires: GERARD VILLENEUVE.

rencontrer de nou
, les 18, 20 et

ves de se

27 novembre, ils

t les memes résultats, L'Union
|

v de nouvean au conciliteur

a arbitrage, Le conci

fir de nouvean  rapport
cdu Travaal qui ordonna aux
rencontrer de nouvei,

quiune entente  pouviit - etre

Les parties furent convoquées =TT S
Président du Comité d'Usine: JEAN PAUL DOUVILLE,
(Plan de Conversion) Canadair.
fois-ci la LESLIE ADAMSON (Président)
un docu- | (Plan principal) Canadair.
‘ STANLEY HAMER
(Plan principal) Canadair.
Comité de Cantine: JAMES SHAW (Plan principal) Canadair.
LEOPOLD LAMARCHE,

wnie, cette séance fut contre
Finalement, le 9 décembre, ils o .
iRy Comité de Griefs :

cette
e nous  soumettant
09 pages couvrant ses deman
hangements au contrat, apres |
concilin ‘
wcune contre-proposition sur

I'Union,

négociations commencerent done e
juillet pour se terminer le 29 aot

represe

16
1
n

(qur sont

1 \ugmentation  générale de  1d¢

Apres avoir rencontré les
tants de la Compagnie @ onze (11) 1
prises pour discuter nos demandes, le
20 aout, les négocitenrs n'avinent pu
ubtenir de
part de la compagnie sur nos princi-
demandes,  avgmentations e
Vovaut le refus de laf
compagnie, 'Union fit une demande @
Ja Commission de Relations onvrierese
concilitenr

contre-proposttions de la

;'.lliw
salaires, ete.

la nomination d'un

pour
afin de régler ce hitige. Notre deman
de fut aceeptée et les denx  par

ties furent convoquées L concilin
tion le 12 septembre 1947 A
premiére séance de conciliation, les

cette

avocats de la Compagnie entrérent en
scene pour ko premicre fors, et ame
nerent une objection a notre droit de
procéder & la conciliation. Cette ques-
tion devait étre réglée par la Commis-
sion des Relations ouyvricres, ce gui
oceasionna des délais

Le 17 septembre, la Comnnssion re-
cevait les objections des denx pirties,
et confirmait notre droit divoir pro-
cédé comme nons avions fait et de-
mandait aux denx parties de se ren-
contrer de nouveau a la conctliation le
24 septembre,  lei encore
de la Compagnie poserent les mémes
ohjections et demanddérent que le Juge

Doivin, président de i Commission de

les avocats

Relations ouvrieres, absent lors de la
séance du 17 septembre, trinche I
question. Cecr retarda notre cause jus
quau 16 octobre, on les deux parties
rencontratent la

presidence du Juge Boiving Lic déci-
sion du juge fut rendue le 22 octobre
Cette déeision était tout a fane con
traire aux lois de Iy provinee de Qué

Commission sous la

bee. Le comité de négociations fit des
representations an Ministre du Travail,
I'hon. Antonio Barrette
sion de Relations ouvridres, le 31 octo-
bre 1947, rendait une décision finale
en notre faveur et demandant de nou
veau aux parties de proceder
ciliation. A la

vembre, les

La Commis

1 la con

séance tenue le 6 no-

avocats de e Compagnie
ne lachérent pas prise et continuérent
A présenter
d'obtenir e
Sur ce, le
la Loge 712 demanda an ¢

v le refus de la 1',,,,,‘,:,,“.“

d'autres  objections afin

dél possible

plus de
Comité de

negocnttions de

neihateur,

cier de bonne foi, d'envoyer les denx
parties a l'arbitrage L
M. Roger Lapierre, avisa les denx
parties gqulil ferait rapport an Ministre
du Tr,n\.nl

conctliateur,

Le Mimstre recommanda

Hoping
for
Something
or

Saving

for it?

THE
ROYAL
BANK
OF CANADA

¢

I'heure

[rbitrage soit institué

| Gérard

IFétes paveées, colles incluses dans

le contrat

3 Denx semanes de vicances
pavees, apres trois ans de ser-
vice

Lo Atehier d'Union (Union shop)

cable
tons d'unmon (Cheek-off)

5. Retenue rréye des cotisa
jours de 1éte additionnels
(Lundr de Féte du
IRot)

6. Denx
Maques et
\ugmentations automatiques
S \cnne

des vaeances

restriction a0 L elause

el tous les
aout 1947

Inutile de dire qu'il v avait maaviise

gains retroactifs an ler

foi de la part de la compagnie, ¢t ses
avocats diseutaient sous réserve i tou

[tes ces séances, n‘admettant jamais les

droits Loge 712, Les
denx parties n'étant done aucunement

daecord,

acquis par la
conciliateur  recommanda
au Minstre do Travail qu'un comité

On demanda

aux denx parties de nommer leurs
arbitres.  En dedans de trois jours,

soit le 12 décembre 1947, 1o Loge 712
nomma son arbitre, La compagnie, de
son coté, continue i retarder les proed-
dures et
CnvoyVe

de, e

comité d'arbitrage

compagnie n'a pas encore
an conciliteur, tel que deman-
nom e son représentant an
Tugez vous-mémes,
croyez-vous réellement que la compa-
pnte fait son possible, avee ses denx
avocats, pour gagner du temps et re
tarder les justes  revendications  des
ouvriers de Pavionnerie, Les membres
du comité de négociations ont fait ton
tes les afin
résultats et épargner du temps

CONCEsSSIonS, d'avoir des
Mal-
heurensement, tout est rendu an méme
point et nous devons attendre que ces
Messieurs de la Direction de Canadair
Faudra-t-1l re-
courir 4 la gréve pour avoir du sue-
ces 7 Nous que
les ouvriers en ont soupé des tactiques
délovales de la l|”'|l‘
sont préts a recevoir le mot d'ordre

Limited sotent préts
croyons sincérement
compagme, ¢t

Les membres du comite de négocia
tons représentant la Loge 712 sont ;
MM, Adrien Villencuve, représentant

de la Grande Loge, Association Inter-
nationale des Machinistes;

|\‘~:<r |1
framboise, agent d'affaires de la Loge;
Gagnon,  secrétaire-fimancier;

Desilets, Mathieu et
Louws Laberge. Ces trois derniers re-

Lonis
Oscar
présentent les employés de Tusine

A l'occasion de la Nouvelle|
Année, il me fait plais‘r de sou-
haiter a tous les cuvriers une
Bonne et Heureuse Années et
de leur offrir mes meilleurs
voeux de succes, prosperité et
du travail pour tous en 1948.

8

ROGER LAFRAMBOISE,

Agent d'affaires, Loge
d'Avionnerie de
Montréal, 712.

[ d'¢changes

[ du bout des levres

[mes amis du mouvement ouvrier en

(Plan principal) Canadair.

President du Comité d'Usine: ROSAIRE DERY,
Comité de Griefs: OSCAR MATHIEU (Président).
LOUIS LABERGE.
CYPRIEN BINETTE,
EUGENE TESSIER.

Comité de Cantine:

Joyeux Noél et
Heureuse Année

Progres toujours
e oo groisSant en 1948

de souliaits qui parais- | 5 =
et | A Toccasion du Jour de Nocl et du

| Nouvel An, je désire soubaiter a tous
les membres de 'Association Interna-
[tionale des

Chaque annce la

lyﬂl‘l“llll' cette sere
sent siosineeres i les entendre, mais

qui souvent ne sont que des mots

Machinistes, @ tous mes
collaborateurs, & tous les organisateurs
S ! du Mouvement Ouvrier en général, un
genéral et & tous les membres de | ovenx Noél et une Heu-
I'Umon Internationale des Ouvriers | reyse Année

du Vétement pour Dames en parti

Je viens & mon tour offrir i tous

Bonne et

Que I'An 18 soit une année pros-

cnlier, mes  metlleurs  voenx  d'un 3 3

x : . Lpere pour toute la classe ouvricre en
joveus Noel et d'un Bonne Annéel, o . 1 \
1048 seneral et pour le Mouvement Ouvrier

en particulier
048
194 \u

le souliaite sincérement que ’ :
SRaeadsitS: i S cours de 'année qui

vient de|

|
|
|
|

|

O n S F S - . v ve

soit Fannée I plus fructneuse Ja-| ¢aoquter, nous avons vu le nombre des |

LHINHTETAS 1 SONES " 'S SUs 1on o

na GLAMC LOuLes St NES membres du mouvement ouvrier orga- |
le soubiaite que U8 apporte  a|nisé angmenter considérablement parce

tous et toutes le bonheur au foyer fque les ouvriers ont compris que c'est
par une paie réguliere et fournie | par 'Union et non par  Visolement
grice an bon travadl de 'Union et [quils pouvaient se faire entendre -
de ses dévoués représentants pres des employeurs et des gouverne-
le soubaite que 1948 vous favorise | ments,
an point de vue sante et que toute |
cette
d'une

anndée  durant  vous  jouirez |

parfaite  santé  physique et

morale |

le soubaite en résumé que l"l.\"

soit année de vos réves et vous ap- \
|

Sily Z0As R |
bres d'Union, T réalisation compléte |

porte a tous et toutes, chers mem-

de tous vos désirs les plus chers

le souhaite
ments

(que
comprennent

nos
une

gouverne-

fois pour

LN =i
D. S. LYONS
| Pice-prisudent canadien, Association
‘ Internationale des Machiniste

LA NECESSITE DU TRAVAIL

Pour ce qun regarde le travail en

particulier, 'omme dans I'état g

me dinnocence; n'etait pas dest
ne aovivree dans Potsiveté: mais ce
que In volonté ent embrassé libre

nment conune un exercice agréable

toutes que la classe ouvriere i en liv nécessite vy oa wjontéd, apres le peé

fin mérité par ses nombreux efforts |¢hé, le sentiment de la doulenr et

apre

solide, T sécurite

le toute une guerre ¢t nn ' tmposé  comme  une  expiation

guerre, s
de leur pu
foyer, le

une
wsition, la tranquillité au
support au travail par des [reras de quoi te nourir tous les jours
de ta vie. Il en est de méme de ton

IVFICTe plus approprices, et

Hecessure 1ix Untons Ouyri tes les antres calumités qm ont ton

font des merveilles avee so- | du sur homme; ici-bas elles n'au
T . is tout au détriment defront pas de fin mi de tréve, parce
' travailleur e les funestes fruits du péehé sont
lemiunis 2 aeforle des chefs: ou mers Jpres, .|H!l><'~_ ot '!'I'AL HI
th Incere o repéten d'un u::n;-.‘ulul'n lu'1'(‘~~.lll(‘Hll'h| I'he Ill.
SO Y rdl me jusqua son dermier soupir, Oui,
| 3 Bonne He la douleur et la souffrance sont I'a-

weux Noel ¢ onne d1]

reusc " .
panage de 'humanité et les hom

Anndée i tous
mes auront beau tout essayer, tout
Lucien Tremblay, Organisateur,

Union Internationale de

tenter pour les bannir, ils n'y réussi-

LI miers ront  jamais,

quelques

‘ ressources
du Vétement pour Dames, qu'ils déploient ett quelques forces
- s 3 g z
TEGW qu'ils mettent en jeu. S'il en est qui
en attribuent le pouvoir, s'il en est

qin iromettent an HATANEY e v

LES REPLIS Il o ety

excmpiie '1' soutirances ¢ e (T8
DE LA POLITIQUE el Y sl Lide pei

nes, toute au repos et a de perpé

La politique nous enserre aujour- | tuelles jouissances, ceus-1i certaine
'l comme dans ses replis un ser- | ment trompent le peuple et lui dre

[t m ne peut s'en dégager, quoti | sent des embiiches, ot se cachent

qu'on fasse. le veux done lutter avee [pour Favenir de plus terribles cala

{alie iy mités que celles du présent

Mahatma Gandhi Encyclique Rerum Novarum.

La terre sera maudite a cause de|
toi, c'est par le travail que tu en ti-|

Meillenrs Uoeux
ne mante, honbeur et
prosperite
a
tous nog compatrintes

S &=
’
MONTREAL

Le plus grand quotidien {rancais d'Ameérique

COMPLIMENTS
de

O. ST-JEAN LIMITEE
Bijoutiers - Horlogers
UN SEUL MAGASIN

établi depuis 1870 au méme endroit

Salon d'Optique Mcderne

1215 STE-CATHERINE EST AM. 2121 -22

A MERRY CHRISTMAS
and

HAPPY NEW YEAR

MacKinnon Structural
Steel Company Ltd.

STEEL PLATE
and
STRUCTURAL WORK

SHERBROOKE., QUE., Canada

Canadian Agents HArbour 0169
STICKLE STEAM SPECIALTIES CO 4 0812

The Moulton Company Ltd.

Plumbing, Heating, Automatic Sprinklers
Power House and Industrial Piping

Government Qualified Welders

MONTREAL

732 Inspector St.




LE MONDE OUVRIER
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Les relations entre le gouvernement, les patrons
et les ouvriers pour 'annee 1948

Au début de 1947, Vouvrier canadien
ne savait sl pourr natintenir un
pouvoir d'achat suffisant, & cause du
danger imminent de  linflation  de
I'aprés-guerre.

Dés les premiers mois, plusicurs
Unions ouvrieres étudicrent les con-
ditions de vie de leurs membres et
avant méme  le  renouvellement  des
conventions  collectives,  demandérent
des  augmentations de  salaires  pour
compenser la diminution du pouvoir
dachat résultant de 'augmentation du
cont de la vie ainsi que de la levée
des controles des prix et de la sup-
pression des subsides accordés par le
Gouvernement fédéral,

I ,

SV

garder les intéréts de leurs mem
bres au moyen de la négociation col-
lective basée sur les méthades en nsage
dans les contrats collectiis.  Malhen
reusemen, d'autres organismes, ayant
A faire face & une opposition tenace de
i part des employeurs, virent  se
rompre les négociations entamdées et
déclarérent I gréve, Peut-on tenir ces
Untons  responsables de ces  greves,
alors que leur bonne for ne faisait
pas lombre d'un doute au début des
négociations qu'elles conduisaient com-
me lauraient fait des Unions plus an-
ciennes et plus expérimentées ? Non,
car la véritable cause des querelles
venait de lattitude hostile des em-
ployeurs  vis-d-vis des travailleurs
frustrés et mdécontents, et le gouver-
nement ne devrait pas l'oublier, lors-
qu'on lui demande de régler les diffé-
rends entre patrons et ouvriers

IEn 1947, les nég

plupart des Unions ont réussi |

Jll\'l“llll’\\ au debut de 148, Qu'est- | se produire aun Canada. Que h\lnnnn\'
[ce que le gouvernement et les em-|ouvricres du Canada se gardent des
[ployeurs peuvent exiger de P'ouvrier |Dlissent que le mouvement  ouvricr,
canadien dans de telles conditions 7| sent plus @ la prospérité de la Russie
Le Gouvernement arrétera-t-il Uinfli- et & sa doctrine communiste qu'a i
tion 7 L'employeur consentira-t-il & |prospérit¢ du Canada et & son gou-

négocier avee ses employés selon les|yvernement démocerate
principes démocratiques 7 Leur con-

. | Le Congrés des Méters et du Tra-
testera-t-on le droit de s'unir et de

5 ‘ Sl +vail du Canada s'est prononeé contre
négocier collectivement - Ce sont 1|y BV S, z i oMot
2 1S actvites subversives du cocur au

s questions que le gouvernement et > :
d ! mouvement ouvrier. Ses principes et

[les employeurs devront se poser en

y ghlissent que le mouvement ouvrier,
1948 ;

symbolisé par le Congrds, fut créc

Le Gouvernement camadien a levé [pour Pamélioration des conditions
[les controles des psixg il a aboli les | vie de l'onvrier et gque cette association
subsides et les impots sur les profits [ne sera forte et puissante qu'en autant |
lexcessifs. De plus, il exige, de chaque jque ses membres resteront unis,  Le
Canadien, un fort impot sur le revem. | Congrés estime que les opinions poli-
Tous ces faits ne sont pas sans avoir [tiques ot les croyances religicuses de
une influence marquée sur l ;,-vu\uu'|vl|:mm ne regardent personne, aussi
dachat de chaque individu,
De:
dela de leur \ ! ‘ 2
de toutes les denrdes a angmenté; j][lﬂu;l'ri condamne tout parti pnh?n,m-
[en résulte des profits considérables et {01 toute  personne qu ““l“”"i“_‘__l"
[les compagnies paient des dividendes [ mouvement ouvrier pour son béné JCC
[ proportionnés & la forte production et personnel. Le Congres n'est pas atfi-
laux prix elevés, 11 leur serait done [li€ @ la Fédération mondiale du Tra
[,..\..i].]l- d'accroitre le POUVOIr d'achat ’\:ul ¢l ne croit pas en son cetheacite

longtemps  que €es  opinions ot ces,

ucoup d'industries produisent au [Croyances ne \'l}'lllll‘ulll pas en conflit
acité normale: le prix (avee les principes des Unions. Le

1=

de Touvrier en haussant les salaires.|  |o Congrés des Métiers et du Tra-|
[ De son coté, le gouvernement, s'ilang- | yail du Canada reconnait que Pannée |
mentait les exemptions d'impots, allé- 11048 réserve de dures luttes au Gou- |
gerait le fardeaun de tous les Cana-|yernement, aux Unions et aux Em-
diens, | ployeurs pour la solution de nombrenx
1‘ Le Gouvernement fédéral, les gou- ]u'nl»l:"nu-.\‘un vue llll.hil'll-l.'ll'(' de tous |
[vernements provinciaux et les manu- |les Canadiens.  Plusicurs de ces pro-
blémes se régleront si @

|
| facturiers sont forcés d'admettre les
|changements survenus dans le niveau
de vie du Canadien moyen et en con- |
séquence, ils devratent leur procurer,

mvernement fédéral ¢tudie

(1) le
la possibilité daugmenter les
exemptions  d'impots des Ca
nadiens;

(2) les corporatons et le mouve

ment  onvrier
gonvernement des moyens pour

stgrgerent  au

diminuer le prix des denrées
¢t enraver U'imflation;

(3) les unions onvricres aident &
angmenter la production pour
creer une abondance de den
rées et dimmuer amsi L me
nace d'mflation;

(1) les onvriers obtiennent des sa

laires proportionnés aux gains
des compagnies, pour compen
ser la reduction do pouvorr
dachat du dollar;

) le gouvernement, les employ

curs, les Unions et les corpo
et
la paix de Vesprit, en donnant
du travail & twous les Cana-
diens, en réglant adéguatement

rations cherchent & prog

la crise «du logement ¢t en
assurant L stabilit¢ future du
Pays,

Ces problémes résolus, les Cana-

diens pourront se i¢liciter d'avoir pas- |

s¢ une Bonne et Heurense Annde.
A. D'AOUST, O.B.EE,
dent du Congrés
des Métiers et du Travail

du Canada

i
|
1[
\
|

426 ST. HELEN ST.

Tel. HArbour 4913

STARLET SHOE COMPANY

Manufacturers of

BABIES AND CHILDREN'S SHOES

SEASONAL

GREETINGS

MONTREAL 1

\ voqué une hausse géndr

| - -

sations ont pro-|dans une large mesure, des oceasions | Pour ] 948 relatlons cordla|BS'
e des salaires, | de conduire pacifiquement des négo- 5 ‘
{ hausse qui devait maintenir le niveau|ciations  collectives  hien  comprises,

| de vie des ouvriers, dangereusement | évitant de mécontenter les ouvriers ¢l V4 ] B / . :
compromis par ugmentation continue |de les frustrer des droits que leur et e UIIIhreS economl ue
des prix. Cependant, Uindice actuel rllll:u'\‘--x‘(h'nl les lois du pays,  De plus,|

cout de la vie établit que le pouvoir|il serait & consciller 2 tous les em-

d'achat du dollar canadien a l]ill\illlu"I[l!n»)x'l:l'~ d'adopter les méthodes non Il est de mise & la fin de chaque est plus bas & la fin de Vannée 1947

THE OTTAWA ELECTRIC
RAILWAY COMPANY

de 45% depuis le commencement de la
guerre et que, depuis que le gouver-
nement a levé les controles et suppri-

mé les subsides, les prix, dans tout le

I

ada, présentent de plus en
une forte tendance i inflation

In 1947, l'ouvrier canadien ne savait
sl opourrait maintenir son pouvoir
d'achat et les conditions ne sont i

LERIERNEX

|

Bonne et

| Province

| .
| el

plus| préoceuper des déve loppements natio- [ €€V Ul plan d'action pour année nou-
D Sl Sk 3 Yo Y5 D e =D Ol
S I 2 S 2 2 TN 2 2

A tous les ouvriersde la Province
de Québec nous offrons nos |
meilleurs voeux pour un

Joyeux Noél

et une

Année

We extend, at this Yuletide, our
sincere wishes for a very |

. Ltrouve sans défense et sans ressources
! Merry Chrlstmas :]!. \I;ln\nll l';‘:x;l‘n‘rt:lzlxl:‘-xll ll('l\' 1»ril ot ~'(r<l
and a

H N Y Celut qui porte avec
appy eW ear |carte de membre d'une union ouvricre

to all the workers in the

velles pour Pentretien  des  relations [année et pour les individus et pour les
in-nlrr patrons et ouvriers organisations  d'établir le bilan  des
Le devoir du gouvernement, des | 84S et des pertes de 'année, de con-

[unions et des corporatians est de se sidérer le progres accompli et de tri-
naux et internationauy, des l;u'livu:u“"”"
démoralisantes des commumistes dans | Durant année 1947, 'économie du
’I](\ pays comme In France, 1a Gréce pays est demeurée dans la période
et Itadie, car la méme chose pourrait | fransitoire entre I'économie de guerre
Dans certaines
o | industries, la production n'a pas encore
¢galé la consommation.  Les  prix,
!:n)»l'i's la disparition presque totale des

et I'économie normale

{controles, ont conmu une ascension ra
pide et désardonnée, les bourses ont
subi des fluctuations ascendantes et
descenduantes  sans  causes  apparentes

Heureuse

La dévaluation monétaire s'est accen-
tuée amenant avee elle une inflation

juences  futures  nous

‘Illull[ les  cons
[ | sont encore inconnues,

L'ouvrier fut sans contredit I pre-

micre victime de cette instabilité éco-
nomique.  Celut qui n'avait pas pour
le protéger unce union ouvricre s'est

rendun compte que son pouvoir d'achat
déterminé par son salaire est devenn
chaque jour plus limité

orguetl une

a senti plus que jamais la néeessité de
I'action collective, Les demandes des
dif férents locaux ouvriers se  firent

plus pressantes & mesure que le prix
des  denrées  essenticlles  augmentait
Certains  industriels, conscients  des
conditions économiques et de la situa-

of Quebec

tion des ouvriers, accordérent sinon
avee joie du moins sans trop d'opposi-

tion les ajustements de salaires denman-
dés. Malheurcusement, un grand nom-
[bre d'entre eux, pour qu le profit
passe avant tout, refusérent catégori-

quil Péait au début de T méme
annde, sanf ~|lh']l|ll('~ rures l'\\l'|||inll~

De quoi 1948 sera--t-il fait pour la
classe ouvriere ? Il serait prématurd
de vouloir déterminer a Vavance le
cours des évén

ients pour 'année qui
commence tant dans le domaine écono-
migque que dans le domaine politique,
Cependant si année 1947 pent servir
de baréme, il n'y a aucuon doute que
les ouvriers entrent dans une période
critique dont 'issue déterminera tout
ala fois la liberté des unions ouvriéres
et le standard de vie des Canadiens
non seulement pour douze mois mais
pour plusictirs anndes & venir,

Pien que normalement il yépugne an
Travail organisé davoir recours anx
offices d'un gouvernement quelconque
pour fuire respecter ses droits, car 1l
v perd presque chaque fois une par
celle de sa liberté, il devea en 1948
STASSUrer que nos gouvernements tant
Provinciux que Ic

ral, par une 1égis-
lation progressive, ¢tablissent plus el

rement encore les droits et préroga-
tives du mouvement ouvrier afin qu'au-
cun employeur ne piisse se soustraire
aux négociations collectives, soit en
les niant soit en les ignorant, D'autre
part, le Travail organisé devra exiger
un certain ¢quilibre entre le salaire et
le pouvoir d'achat, les gouvernements
dussent-ils pour ce faire avolr recours

aux controles du temps de guerre.

Pour ce qui est de leur régie interne,

il est impératii que les unions ouvric- |

res choisissent pour les dir des

hommes  dont  'intérét premier  soit
celui des ouvriers qu'ils doivent servir

Ces officiers unionistes  devront en |

retour travailler a agrandir chagne
jour les cadres de leurs unions locales
tout en s'efforcant de parfaire I'éduci-
tion des ouvriers sur les problemes e
I'heure.

I me fait done plasir, an début de
Ia nouvelle annce, de sonhaiter aux
ouvriers organisés de cordiales rela-
tions avee leurs patrons et un standard
de vie stable et suifisant. Puissent les
quelques considérations que je viens de

re se réaliser, pour que 1948 voic
naitre enfin la paix et la compréhen-
sion industrielles si nécessaires a tous
ROGER PROVOST,

Organisateur régional,

Union Internationale des Chapeliers,

Casquettiers et Ouvriers de la Made.
Union de Ia Sacoche, (F.ALT.)

Ca ne se passe pas
a Montréal

On rapporte de

loxi, Mississt

i, quiun nommeé Roland Desonier,

a achetéd un terrain ol s'élevarent
plusieurs ca

s quiil

Canadian Car & Foundry

COMPLIMENTS

of

Co. Limited

Merry Christmas and a Happy

and Prosperous New Year

ne lounera qu'a
des enfants.  En

il a acquis quars
IPres
|

| ANGLO-CANADIAN PULP | T
and PAPER MILLS LIMITED it o [ s s

| R aviant
quement avee le résultat que les ou- :

vriers durent avoir recours a la gréve

Canadian Ingerisoll-R.and 5.

lhoad otlice - MONTREAL QUIE Y works SHERBROOKE QUE.
devmd e SYDNLY SULIEROOKL - MONTREAL: TORON 10 - RIRRLAND LAKL TIMMINS- WIASIPEG NELSON - VAMUUVER,

cabines,

. ) : remor
Ces greves furent nombreuses, souvent CHioY

ment pas de locataires avant “des ¢

e des enfants,’
|
|
|

En dépit des salaires plus hauts, il
| faut pourtant se rendre compte que le [devraient suivre, A quand un tel

%m%m%ﬁ&?ﬁgﬁfgﬁggﬁ&;‘}% S@%'lmm‘nir d'achat de l'ouvrier canadien [ fait dans notre belle ;-x.v\xtxxx"' i

Voild un exemple que bheancoup
| \
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THE LABOR WORLD

D e L T N L N S ‘,

Rés.: FR, 2484

3845, rue RIVARD

BElair 2841

Teél. CAlumet 0072

GEO.

BIERE ET PORTER

1999 Dandurand

Robert De Luca, Président

Alfred ALLARD,
président

235 ouest,

Essayez les produits de

3 Fédéral Tel.

4992, rue JEANNE D'ARC
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PHILIPPE

Nous achetons et vendons
les autos usageés

J.-H. CHARBONNEAU,
vice-président
Marcel ALLARD, chef de production
Jean ALLARD, directeur

Avenue Laurier, Montréal.

R.L.CRAIN

3670, rue Saint-André

JORON

HArbour 5428

LEDUC AUTOMOBILES LIMITEE

FLORIAN LEDUC, président

Distributeurs

CHEVROLET & OLDSMOBILE
VENTES PIECES SERVICE
Débossage Peinture Rembourrage Prix modérés

3421, Avenue du Parc

DE L‘ETOILE

— FRUITS ET LEGUMES

Joyeux Noél a tous

C. M. & T. INC., CONTRACTORS

VICTORIAVILLE, QUE.
HABITS POUR HOMMES

Geérard Courlois, Gérant

Luigi Macchiagodena, Contremaitre

CIE DE BISCUITS STUART LTEE

A..D. PLANTE,

sece-frés,

Biscuits — Gateaux — Tartes

CR. 2167

Try the Products of

LA LAITERIE DE SHERBROOKE ENRG.

Lait pasteurisé — Pasteurized Milk

Créme — Lait au Chocolat — Cream — Chocolate Milk

470 SHERBROOKE

LAURENT HERVIEUX
IMPRIMEUR

Tél.: CLairval 4301

Joyeux Noél

C. A. KIRKLAND, M.A.L.

Maire de Ville Saint-Pierre

Député du comté de Jacques-Cartier

Bonne et Heureuse Année

Compliments de | a Saison

LIMITED

CANADA
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des em-

aupres
[ployeurs et des gouvernements, (est
par la coopération de tous que nous

[se faire entendre

avons rénsst a faire de bons con-
[trats de travail entre pitrons et
l('lll]»ln)'(;* lesquels permettent a
l'ouvrier de et de vivre
famille dans un maximum  d’ai-
| sance & laquelle tout homme a droit

comme individu

vivre rare

|
} | Clest par ces contrats que l'ou-

[vrier a obtenu la semaine de 40 heu-

gens a bonne foi plus on

teuse, le Travail Organisé est le rem- |

{m

| mise

|

[res, des vacances pavées et une ang-
mentation de salaires, ce qui lui a
‘;'Hllll\ de faire face a ngmenta
tion considérable du cont de I vie
due & 'abolition du controle sur les
Prix.
Dans le Quéhee, nos unions inter
natiomles ont été objet de sourdes
. |stltiques qui, presque tonjours, ont
tat long feu parce qu'elles étaient
ctavees sur le mensonge e la calon-
me. Ouol qu'en disent  certaines |

moins don ‘

i ny a pas lieu de desesperer

C'est ay i laisir que jepart par excellence contre "|\H ¢
1ens :'.m: A tons les travaul- | hearterait, pour s briser, toute
eurs du métal en feuille A tous | rentati revolutionnaire de tuche
¢ hets du mouvement ouvric 1« 1o .:‘ nte: clest 1 1
! ‘ el t une | nne ¢t Heun ‘t:n‘ (N[} iomiique suscep e col

L nn ‘ olider Ichmtivement et de  fa

() que 'An 104 i ¢ perminent I'harmonic n‘:ﬂ::: ¢ ca
née des propere pour l ital et le Travial, la principale plan
HUVriC el pour ton cus ( tra he de dut du régime H.“l Mg

ler 1 bien d rande fa i»r tondant sur Pordre et la libertd
mille ouvriere, A le imée | sur L dignité humaine

novient e 1 von o'y a pas lieu de désespérer de

e nomlbn es 1 ¢ no- | lesituation, tant s'en taut; L classe

Lre 1 au enter msidérabile UVTICT mnmence a se réeveiller de

ment, parce que les travialle torpeur, i prendre sériensenient

compris que cest par 'Unton conscience de ses  prer Ve H|

s pa 1salement qu'ils pouvatent | revendiquer son droit an tr 1 an
stoquia des e 1~f collectits hibr

ment consentis sans ingerance de Ia

part de I'Etat. Ce réveil moral de I

classe laboricuse de
cal o symplomatioque

clet,

notre e

pro
| xm]n!n;m-_
1

*\‘I‘('!f\!' Gt St

une reprise

I d'action en vue d'une réha

s
bilitation ceonomique dont nous 1

tarderons pas, sanf inprévus, i en

visager les heureux résultats
périade des souhaits formulons le
Et puisque nous en sommes a o
voen nm- toutes les revendications
du Travail Organisé soient, an cours
de Ta |~lvu|‘.|lh session légishative
prises en seriense consudération pac
qui de dront | 3

Souliaitons également que certains
patrons, trop oublicux de leurs de-
voirs les plus ¢élémentaires envers
leurs employés songent & s'entendre
avee eux anx payer et
aux conditions de travail & faire pre-
valoir, plutot qu'a les combattre par
une

salaires a

intrasigeance qui n'est plus de

aunjourd'hui parce qu'elle ré-

‘pnum' aux plus légitimes aspirations

de la conscience maderne, parce
qu'elle méconnait ce droit fondamen-
tal du travailleur & un salaire
seulement raisonnable en loi—ce qui
peut ne vouloir rien dire—mais rai-
sonnable en fait, qui A un sens
social bien défini, tangible et fruc-
Lueux, cnunemment ||1"l';|l cn

non

ce
done

.t nous ne saurions micux faire,
en Poccurrence, nonobhstant les nua-

ves qm obscurcissent |bll“~l'l|ll'l|l('lll

notre horizon économique, que
sounhaiter 4 tous nos officiers, nos
fidéles membres, & tous les chefs|

ainsi
le

du mouvement ouvrier

sont chers,

l||]':l
plus

ceux qut lear

jovenus Noel

Onésine Renaud, \gents d'afiaires,
\ssociation internationale des
travailleurs du méttal en fenilles,

Local 116

' Chassez-la de I'usine

Tous les ans, plus de 2,600 ouvriers, de diverses industries,
| sont admis pour traitement dans nos sanatoriums antitubercu-
| leux. C'est une perte pour l'industrie. Et comme le malade, dont |

le pouvoir de gain se trouve réduit, est le plus souvent un chef

de famille,
‘uu certain nombre de foyers canadiens.
I'infection

‘()ll

est difficile d'évaluer.

(I hygiéne.

[reaux d'hygiéne et les

il s'ensuit be aucoup de géne et méme de misére dans

Ajoutez, dans les cas

est assez avanccée, le risque de conll'lglon parmi
les compagnons de travail, la famille, les voisins. Le résultat |
net est une somme de maladie, de souffrances et de décés qu'il |

L'industrie se défend, par l'intermédiaire de ses services
En collaborant avec les médecins de famille, les bu-
associations

Innc\nlu les services

Ilngum de lindustrie se rendent utiles & la nation tout en-

[ticre. :

Les examens avant 'embauchage
| évitent l'introduction de la tubercu-
lose dans une usine. Ils permettent

|de découvrir et de traiter les ma-
lades avant  toute  contamination
ld';mlrr\ travailleurs. Les  examens

périodiques aux rayons-X protégent
|les ouvriers pendant toute la pério-

{ la guérison et réduit an minimum la
J | perte du pouvoir de gain.
’ i Le timbre de Noél
{‘ Tout en rendant hommage aux
l‘ services d'hygiéne de Vindustrie, il
J |Tant, surtout en cette saison, préter
i attention a l'ocuvre des associations
¢ |antituberculeuses, dans tout le Ca-
{ [nada. Ces associations ont été les
I |premiéres @ démontrer I'utilité des
;‘r\u.m('ru aux rayvons-NX et des exa-
: jmens en serie
Dians toutes les Provinees, ces :is-
sociations fourmissent  du  matériel
ou patent les frais, et parfois font
les deux. Les industries qui n'ont
pas de service d'hygicne dépendant
des services administratifs et des as
sociations héndval qui comptent
clles-mémes  sur la campagne du

/

T e P T o T e T T L T A T T e e e o
b

timbre de Noel
La vente du timbre de Noél pro

cure aussi des services d'infirmie-
res et des services de H".ll!.‘«]tl.lliun
dont le d¢ veloppement permettra de
rendre & beaucoup de tuberenleux

une place utile dans la société.

Depuis vingt ans, la campagne du
timbre de Nocl fait partie de la lutte
la tuberculose, Elle
sement contribué a la réduction de
75 p. 100 réalisée dans le taux annuel
les déceés consécutifs A cette ma-

ladie

contre a sérien-

Malgré ce progrés, la tuberculose
tue encore environ 5,500 Canadiens
par anncée. Elle reste la premiére
cause de déceés parmi les  jeunes
adultes, qui forment la masse des
Ouvriers,

La vente des timbres de Noe¢l mé-

rite donc l'encouragement des pa-
trons et des ouvriers. Nous pou-

vons tous combattre la tuberculose

soit en faisant partie des associa-
tions antituberculeuses, régionales,
provinciales ou nationales, soit en

achetant des timbres de Noél.
Dr. G.J. Wherrett, Sccrétaire

gnral de antituber-
culeuse

I"Association
canadienne

Chez les briquetiers

e confrére J. A
ganisateur de
|

Provencher

des briquetiers, macons et macons
en marbre, nons fait part que 1%s- :
semblée d'organisation tenue le 15|
décembre  dernier  sous  la pré

sidence du confrére William Sletor
fut un succes complet
assistance record
C'est done dire que ces travailleurs,
membres du Laocal 4,
sans l'orga
pouvaient que
subvenir

a cté

ont bien com
nisation ils ne
médiocrement
Ils ont
a I'Union en grand nombre
I.'assemblée

pris que
tris
hesoins.

a leurs

adhéré

s'est terminde par les

hons souhaits dun confrére Sletor.
En effet ils transmit aux membres | &
du local ainsi qu'a tous les nou
veaux membres initiés & cette as. |

semblée
Joyeux Noé¢l et une

]hnrnm

or- |
"mion internationale

En cifet une |
enregistrée. |
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Représentant :

80 est,

3-2122

ARTHUR DROUIN

AGENT DE MANUFACTURIERS

J.-Edgar-M. Genest (Aeroxon), Sherbrooke

rue ST-PAUL

Res.: 425 St]ea

POISSANT ELECTRIQUE

e

n

Le Fil National Limitée, Sherbrooke

MA. 6788

Tel, 57515

MATERIEL D'INSTALLATION, ACCESSOIRES, ETC.

Place d'affaires:

25, rue St-Pierre,

QUEBEC

VICTORIA TOOL & MACHINE CO., LTD.

MACHINERY BUILDERS & DESIGNERS

250 Rose de Lima Street

Tool & Die Specialists

Established 1914

WEllington 1138

Bijoutier de Confiance —

M. W. RIOPEL

— Reliable Jeweller

Etablie en 1923

902 Bélanger, pres St-André

J-A. SAVARD ET FILS ENRG.

Since 1900 Fondée en 1900

DOllard 0640

Insurance Brokers — Courtiers en assurances

757 Est, Mont-Royal

CHerrier 3116 *

HON. PAUL BEAULIEU, C.A.
ROGER DUGRE, C.A,

BEAULIEU & DUGRE

10 est, rue St-Jacques

COMPTABLES AGREES
CHARTERER ACCOUNTANTS

Tel. MArquette 3822
MONTREAL

RIOUX & PETTIGREW Limitée

48, rue St-

168, rue Jacques-Cartier

Tél. St-Jean 704
ST-JEAN, QUE.

Compliments de la Saison

Maison fondée enl860

LUCIEN PETTIGREW, Président
EPICIERS EN GROS

Paul, Québec

Téléphone : DExter 1147.48

U. PAQUIN
EPICIER - BOUCHER

Té

L *2-1212

Fruits et Légumes de Choix — Biére et Porter

142, rue St-Jacques

Ville Saint-Pierre

LEBEL CONSTRUCTION LIMITEE
INGENIEURS — ENTREPRENEURS

Pavages — Travaux Publics

PAUL LEBEL, I.C.,, Président-Gérant

T
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LEFEBVRE FRERES LIMITEE
MACHINISTES

970 de Bullion PLateau 9641

Compliments de la Saison

CAFE DE LA PAIX

354 rue Ste-Catherine Est

Compliments de la Saison

L. GODBOUT

BOUCHER
°
8074 rue St-Hubert DOllard 2342
Joyeux Noél — Bonne et Heureuse Année

WILLIE HAMEL
EPICIER

6274 Christophe-Colomb CAlumat 5551

Joyeux Noél — Bonne et Heureuse Année

CAILLOUX
BOUCHER

R.

e — T — e — . — 8 S S e 8

3355 est, rue Ontario CHerrier 0549

|

Season's Greetings

WILFRID CLERMONT LIMITED

1604 St-Denis LAncaster 2331

THE PERFECTION CORSET CO. LTD.

Rose Marie

38, CHAMPLAIN QUEBEC
478 CRAIG E. MA. 0176
AOTEL CORONET
MONTREAL
®
A. FONTAINE G. PAQUIN

CHARLES DESJARDINS & CIE, Limitee
J-A. NOEL,

gérant et secrétaire-tresorier

Le plus grand magasin de fourrures au Canada
Maison essentiellement Canadienne-Francaise

1170, rue ST-DENIS, Montréal. HA. 8191
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velle anndée nons sera ph tavori
ble et nous

NOS Voeux

formm 1
wr une merllenre reus
site lors du reno
trat  dans 'in
truction

wellement du ¢

le veux profiter de cett

pour adresser a tons les Charpen
tiers et Menuisiers du District

Mountréal et & leur fin

leurs voeux de sante,

nille mes meil

prosperite et

. o ) bonheur pour annde 1948
L'année qui s'achéve a sans con- : :
(rodi (o A \ tous les Ofnciers des Unions
redilt ete une annee prospere én oe
! ! Locales et du Conscil de Construe

[qui concerne le traval; 1l v o mal

tion jladresse  mes  remerciements
support quil m'ont

dans eccomplissement de

heurensement cu ki hausse continn

accordd

clle du cont de I vie qur i donng

\ ma tache
a chacun d'entre nous pas mal de

de Scerdtaire et réitére e mes meil

fil & retordre et surtout que nous|, °
5 3 leurs voeux pour la prochaine an
avons  va seffronder notre  réve i
. . oe
d'obtenir des angmentations de a- .
lnires proportionnées @ la hausse du raterncllement,
cont de la vie malgré nos multiples| L. Francoeur, Sec, Conjoint des

Métiers de la Construction de
Maontréal et la banlien

{ | démarches et nos réclimations in

cessantes; trop de membres ne sont

 Progres constant chez les
. employés des édifices publics

\u cours d'une entrevue que n-||x~|«h- plus lorsque des employés au
avons cue avee M. Ferdinand Boger [ront a travailler les jours de fétes
3 N |
président du local 298 des Employes | stipulés au contrat
des ¢difices publics nous avons ap ! e
A Toceasion de Nocl et du

vingt-cing (23) contrats
S Tl farrnnt et bt nrm\xl an je deésire offrir & tous|

des em- | les membres de 'union interna
viennent lillll.‘llt‘ l]l'.\ l'lll]'lﬂ.\'l".\ ll.\:lli!.i\'l". -'ll

PAssociation [tous mes collaborateurs, U tous
perants  des|es mg.minhm\ du mouvement
Montréal, Inc.|ouyrier, ainsi qu'd leurs familles,

pris que les
les conditions de travaal
[-]-l)t\ des ddinees ]'lllbll\\
d'¢tre renouvelés avec
des propridtares et
cdifices publies de
Le renonvellement de ces contrs s |
¢ laccordent une angmentation de si- '
| Taire de 1290 aux 225 membres de ce
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De plus ces contrats font héncfi-
crer les unionistes de deux (2) se
maines de vacances par |

féres |

paie
de sept (7) jours de
et temps et denn assuré si
[les employés doivent travailler ces
s | jours de

avee
[ 3

| annde,

payes,

et d'un boni de vie
chére de 25 cents par point d'aug-

fetes,

mentation du coat de la vie

1947

A par-
tir du ler décembre

L'organisation de 'hopital St-Tue
vit. bon train. En cifet 'Union in-
| ternationale vient de remporter une
victoire éclitante
nationaux. Un vote pris sous L sur-

sur les Syndicuts

verllance des autorités gouvernemen-

i

| 42, Les négociations en vue d'upe [N .I“.\'"“x Nocl une Bonne et
convention collective de travail sont | Heureuse Année.
presentement en marche et il n'est ()m I'an 1948 soit une anndée

a I'Union
150

tales a accorde la victoire
mternationale par le compte de

pas téméraire de croire que dans un
avenir tres rapproché tous les em-
ployvés de cet ¢tablissement jouiront

(|t~ |>|l|~ ]llthl;tlt pour la classe
ouvriére en général, et pour tout |/
le mouvement ouvrier organisé. |
lours. conditions. de Nous avons vu au cours de|
[en général, I'année qui vient de s'¢eouler, que
; = les membres de 'union interna
tionale employés  d'édifice,
ont obtenu o i leur union, 1|4-\
conditions - travail plus avanta-
geuses.

duméliorations quant a leurs salai-

|res et travail

Le contrat de travail signé der- des
nicrement en favenr des employes
Montréal
| de une angmentation de $178 par an-
IH\'

mce

s ‘121' I'Université de accor-

employés  travaillant
[44 hcures par semaine et $282 pour

pour les

apportera, une solution pratique
a tous les problémes du mouve
ment ouvrier organisé, a qui je
dis avee sincérit¢ Joyeux Nocl
Jonne et Heureuse Année.
Fernand Boger

2 ceux travaillant 48 heures par se-

Deux semaines de
sont

s [ nuune, vicances
garanties a4 ces em-
{ ! ployés. Le contrat stipule également
[ que temps et demi sera payé apres
les hieures régulicres de

| payces

travail et

‘Abonnez-vous au
MONDE OUVRIER

Que Noél soit pour vous et votre famille

un jour de réjouissances
et qu'il vous apporte nos voeux sinceres de

Santé et de Prospériteé.

ST-ALEXANDRE

EEENAN ST ES =
LRIT-BREUVAGE , AU CHOCOLAT-CREME"

“Lo lait St-Alexandre est d'une richesse et d'une pureté absolues.”

Fspérant que l'année 1948 nous |
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> 1244 Etablie en 1900
; JOS. LUSSIER & FILS
j DIRECTEUR DE FUNERAILLES
; Salons mortuaires
i
; s
/
/ 4715 - 4733 Avenue Papineau, pres Gilford
/
/
i Specialite "PRESCRIPTIONS" Specialty
/

Pharmacie A. HELIE Pharmacy

414 JARRY DUpont 5735

Tel,: 2-1013 2:1012

Bureau :

JOS. AMYOT & FILS Enrg.
IMPORTATEURS

de Nouveautés Européennes et Américaines en Gros

45, rue Dalhousie 20, rue Thibcudeau
QUEBEC
Compliments
de
ECOLE INDUSTRIELLE DES SOURDS-MUETS
IMPRIMERIE — CORDONNERIE MECANIQUE
TOLERIE — MENUISERIE
®

65 De Castelneau, ouest TAlon 4571

COMPLIMENTS DE LA SAISON

BUANDERIE JOLICOEUR LIMITEE

4132 Parthenais AMbherst 2161

Compliments

MILE END FRUIT EXCHANGE
Inc.

6405 St, Lawrence Blvd. CR. 4151

|

MArquette 3647 - 3648

G. & ]. ESPLIN, LIMITED
BOX MANUFACTURERS

Corrugated Fibre and Wood Containers

Mills at Montreal, P.Q., and Hillsboro, N. B.

Head Office: 170 Duke Street MONTREAL, QUE.

Tel. :

Taverne :

MA. 0105 - 0251
MA. 0839

Chambres avec bain

HOTEL LE RELAIS
BIERE ET VINS SERVIS AUX REPAS

758, RUE BERRI MONTREAL

DOllard 1142

6821, ST-HUBERT MONTREAL
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DECEMBRE 1947 — MONTREA], — DECEMBER, 1947

Nous vous
souhaitons

un Joyeux Noél
et une

heureuse année

N,

A Merry Christmas
and a

Happy New Year
to you

RAYMOND DUPUIS, président
865 est, rue Ste-Catherine

A.]. DUGAL, v.-p. et gér. gén
Montréal

A mes
Electeurs et Electrices

et aux ouvriers et ouvrieres

JOYEUX NOEL

ET UNE BONNE ET HEUREUSE ANNEE

L'HON. J.-A. FRANCOEUR
DEPUTE PROVINCIAL

du Comté Montreal-Mercier

Meilleurs voeux caux ouvriers du

Québec a l'occasion de la

NOEL
et du

NOUVEL AN

Meagher Bros. Co.
Limited

Meilleurs voeux de bonheur,
de prospérité et de Paix
a |'occasion de Noél

et du Nouvel An

J.A.W. Archambault

& Associés

159 Craig Ouest BE. 3003

|

DOllard 9840
WESTERN PHARMACY |
WM. PELLETIER, Enra.
PLOMBIER — PLUMBER CaRi
Phone DExter 4558
Poseur d'Appareils a Gaz

et a Eau Chaude

Spécialité : Couvreur en téle et en
gravois, Soudures a 1'Oxygéne

6857 - 6859 SAINT-ANDRE |5545 Western Avenue, Montréal

FRontenac 4940 COMPLIMENTS
of
IR LEERDESELETS PROVINCIAL JOBBING
l PHARMACIE & TEXTILE
\ .
®
4043 ONTARIO EST QUEBEC CITY
LAncaster 9952 COMPLIMENTS

HENRI LAVOIE 3
ALF. LESSARD (

Menuiserie — Woodwork

107 Est, rue Mont-Royal St. East

123, St-Paul QUEBEC

AMherst 2403 FRontenuc 0539

W. A. GERVAIS JEAN RENAUD

BIJOUTIER EPICIER

1305 MONT-ROYAL EST

1800 rue Dufresne

Compliments de la saison FAlkirk 1308
ROGER CLEMENT
STUDIO DESAUTELS BIJOUTIER
® &
MONTREAL 4514, avenue Papineau

HOTEL ST-ROCH DROLET & LAROCHELLE |

‘ Inc. |
Au centre de la ville et du commerce

A l'éepreuve du feu
FARINE, GRAINS, FOIN ‘

ET PROVISIONS

® EN GROS

15, Place Jacques-Cartier o |

230, rue St-Joseph, Québec | 156 - 158, rue St-Paul, Québec

Best Wishes for a Merry Christmas
and a

Happy New Year

Canadian Fur Auction

CO. LTD.
210 Lagauchetiere Street West

5
i

i

Nous prenons

i

d’encourager

-—
Poorer o diny oo =—mas¥ =¥
w.BARNGS W

s s ssEsEsEsENEsEsE

SAVON MAJESTIC Ltée

A.-D. ROY, président

.M. FANOK

GROCER & BUTCHER

BEER AND PORTER

Nettoyeur “House Friend" Cleanser
Poudre “Majestic’” Powder

Nettoyeur “Majestic”” Cleanser
- @
Tel. 642
LACHINE

81 Victoria St.

Montréa
Dominion Park treal

1853, rue Moreau,
FRontenac 4210

%

COMPLIMENTS

DE Zephyr Venetian Blind

ANDRE NOEL, représentant

Ntre J. P. GILLET, N.P.

3002, rue Masson, Rosemont

Tel. HA. 7847 M. SAMPSON

CHerrier 0131

RECTOR'S BAR-B-Q
BEER - WINE

JACQUES TEOLIS
EPICIER LICENCIE

We deliver Special Large Chicken
at Moderate Prices

BROILED STEAKS ON CHARCOAL Y

4903-05 St. Lawrence Boulevard
MONTREAL, QUE.

1 930 Ontario Est MONTREAL

P R RS A AR AR AR AR BN BN AR B s 2 BN BN BN BN BN R BN RSN

Le Monde Ouvrier désire exprimer a tous ses annonceurs
ses meilleurs voeux pour un Joyeux Noél et une Année

couronnée de prospérité et de succes.

ration contribuent au succés du Monde Ouvrier.

3585, rue De Bullion St. LA. 7364 |

PAGE

sk

=

la liberté de recommander a nos lecteurs

les maisons d’affaires qui par leur coopé-

o

e L S Sl S S S S A

i

DOllard 3798 Spécialité :

Manteaux de coupe individuelle

REAL DURAND

PLOMBERIE MIREL HEBERT
L CHAUFFAGE Marchnd de Fourrures
[ ] [ ]
5993 ‘;e Laroche, MONTREAL | 1127 rue Bélanger.  CR. 4628
TAlon 6365 FA. 3615 * Soir: AT. 9258

] J. ALBERT JULIEN
J.-A. ST-AMOUR, Limitée

ENTREPRENEURS
] ET MARCHANDS ELECTRICIENS
ANDRE ST-AMOUR

[ ]
6575, rue St-Denis, MONTREAL

Achats et ventes a commission

FRUITS ET LEGUMES

Specialité : CHARS COMPLETS

2735, Notre-Dame Est, Montréal

A. SEGUIN FRERES
Importateurs de

FRUITS ET LEGUMES

Marcel Verville Limitee

Marchand de meubles

MARCEL VERVILLE

) Conseiller municipal

1627 Ouest, Notre-Dame L

e 36 * .
, WEllington 3653 2339, est, rue Beaubien

DOllard 7402 WEllington 1160 - 69

Résidence :

6383 ST-DOMINIQUE

H. O. VIAU FRERES
AMEUBLEMENT
au complet

L. DORION Enrg.

Plomberie, Chauffage et Systéme
a Vapeur et ouvrage neul

Termes faciles

4270-80 St-Jacques, MONTREAL

Bureau :

6298, St-Laurent, Montréal

LAncaster 1454

GRENIER & VALIN

J.-A-L. VALIN, Prop.

Bureau : 5057 BOYER

. ARTHUR LANGLOIS
ENTREPRENEUR EN

PLOMBERIE CHAUFFAGE
COUVERTURE

|
Rembourreurs GENERAL Upholsterers |
[ J

Boutique :

3880a, rue Hochelaga. CL. 3032 53, Ontario Est Montréal

SEASON'S GREETINGS

JOINT BOARD, CLOAK
DRESS & EMBROIDERY
WORKERS' UNION

BERNARD SHANE, Manager

MONTREAL

i ) 4923 rue Notre-Dame Est.

DEBOSSAGE ET PEINTURE
Teél, CH. 7293 Résidence LA, 4654

ALPH. AUMONT
TAVERNIER

Commissaire de la Cour Supérieure

R. POISSANT, Prop.
AUTO-BODY — DUCO-DULUX

Soudure Oxygen et Electrique

district de Montréal

L]
1184 est, rue Lagauchetiere

pres Montcalm

4021 ONTARIO. Tel. CH. 0384

Tél. CR. 6508 Tél. WEllington 2502

DAVID LACHAINE Enrg.

Epicier et Boucher
FRUITS ET LEGUMES

IMPRIMERIE LEMIEUX

R. GUINDON, Proo.

Faire-Part de Fantaisie
MM. LACHAINE ET LEBLANC, Props.

6395, rue Saint-Hubert

4299, rue St-Antoine,

Montréal

THE SEASON'S GREETINGS

DOCK TAVERN

Mme B. TURGEON, prop.

.

4939 rue Notre-Dame Est. CLairval 0211

WELCOME TAVERN

|
£ ] &
& \ ROGER TURGEON, prop.

CLairval 0209

S ZREN NN ERENL

4
=3

|

|

CAlumet 3120 |

Tel, CHerrier 3744. Rés. 1667 ORLEANS |

Compliments CHerrier 2685 Rés. DUpont 6360

dae

Garage WILLIE

W. Clermont & O. Lessard, prop.

EDGAR MAILHOT

Boucher en gros et détail MECANIQUE GENERALE

Debossage Soudure Peinture
(] Huile et Graissage
2131 Mont-Roval Est, Montréal| 5203, 8¢ Avenue, Rosemont
TEL. AMherst 1161 ¥ | En bas de Masson MONTREAL
Tel. LAncaster 3858

Hommages aux ouvriers | galong de Fleurs St-Denis

(Ldifice du Thédtre Saint-Dents)

1590, rue SAINT-DENIS

Specialites :

La
Clinique Saint-Louis

Bouquets de Noces, Tributs floraux
Escompte de 107 aux membres

) des unions ouvrieres,

2150 ouest, rue Sherbrooke |Mme ROVIRA Rés. MA. 8488

Tel. :

21
PRODUITS LAITIERS PASTEURISES
Garage J. E. D'ANJOU

Vendeur des Produits
"FORD"

Car Sales and Service

La Laiterie des
PRODUCTEURS

INC.

Réparation d'automobiles
de tous genres
Accessoires, Remorquage

Succursale : 7163 Christophe-Colomb
DOllard 5754

Automobile Repairing of all kinds
Accessories, Towing

3641 Lafontaine, Frontenac 3157{ CHATEAUGUAY VILLAGE

A i 2
Tél. FAlkirk 1213 ‘Tél No 78

LA CREMERIE DE
VALLEYFIELD

Beurre pasteurise

L. TOURVILLE

Boucher-Epicier
Butcher-Grocer

BIERE ET PORTER reme Glacée "Revélation

ALE AND PORTER ®

81, rue Jacques-Cartier

750 Gilford, coin-corner Resther VALLEYFIELD

DOllard 4700

A. FAUSTIN Cie Limitée

FER ORNEMENTAL EMILE COUTURE

Boucher - -Epicier
BIERE ET PORTER

1525 est, rue Moreau

FRontenac 1232 2597 Beaubien E., Montréal
Tel. 1
O. GAUTHIER LIMITEE
Manufacturiers de ] 500 X v A L L E Y
CORNETS POUR CREME GLACEE ‘ Boucher - Epicier
ET DES GATEAUX CINDERELLA [
|
|
. .
1960, rue Parthenais Street |603, 2e Avenue, LACHINE

Joyeux Noél

Bonne et Heureuse Année

Salle St-Denis

DANSE TOUS LES SOIRS

NORMAN DAHL
ET SON ORCHESTRE

W. MASSIE, Prop.

279, Ste-Catherine Est LAncaster 2377

CHRISTMAS
Greetings

Best Wishes for 1948

HENRY BIRKS & SONS

LIMITED
JEWELLERS — SILVERSMITHS

MONTREAL

Sincere Merry Christmas Greetings and

‘ A Happy New Year
|
|
|

Sherbrooke Machineries Ltd.

Established 1908

| Manufacturers of

PULP AND PAPER MAKING MACHINERY

SHERBROOKE, QUE.

COMPLIMENTS
de

Lasalle Quarry

| LIMITED

CHs. LAFONTAINE, président

e 00

Chemin St-Michel Montréal

#

:

Py |

': ‘ @

W)t(/l stncere Q)r('oll'ngs un(/ .(B(’s[
Wishes ﬁ)l'(l H appy Christmas
u/u/ a -f/)l'!)xl)(‘l'l)llx ”vw :l/('ur

Gatineau Power Co., Ltd.
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THE LABOR WORLD

Communism and Trade Unions

“Why not play ball with them on many urgent
domestic issues ? Anyone who has ever tried
to co-operate in the real sense of the word
can answer that one.” In this article Margot
Thompson contends that “Communist trade
unionists are party members first.”

During the last year o host of
newspaper writers have found the trade union movement on
this continent a most lucrative field and have made the most
of 1, focussing particular attention on the activities of con
munists within the with any understanding
of trade unionism believes for one moment that newspaper
such as the Financial Post, or niagazines like Maclean’s inil
the Saturday Evening Post, have carried the stories out of
any love for organized labor or through interest in the welfure
of the workers. But whatever the motive, the reports have
been substantially correct in themselves. There is no need
to examine them or to rehash them, except to say that they
have undoubtedly conveyed the impression that the unions
are riddled with communism-—an impression that is quite
crroneous. To state, as Saturday Night did recently, that the
unions “have been led around by the nose™ by communists,
is sheer nonsense.

It might be remarked, in passing, that since Canadian
trade unionists are fully aware of the existence and activities
of communists, both in the unions and elsewhere, it might be
more the point for some right-wing writers to turn their
attention to organizations other than the unions; first, in the
mterest of many ardent “do gooders™ who are being used as
stooges, and second, because organized workers are in much
better position to decide whether a housecleaning is needed
and if so, how to go about it.

There are many left-wingers, outside the unions in Canada
and elsewhere, who honestly believe that trade union leaders
who take a firm stand against communists are, to say the
least, misguided. And in view of the sickening hypocrisy and
merciless indifference of capitalist society, it is easy to under-
stand why they feel this way. After all, Russia and her satellite
countries, where freedom of all kinds is ruthlessly suppressed,
are very far away. Communists in Canada and the United
States proclaim their devotion to the working class, They want
better housing, better social services, better living conditions
all round. Why not play ball with them on many urgent domes
ticissues ? Anyone who has ever tried to co-operate in the real
sense of the word can answer that one.

Almost invariably when such attempts have been made
in the past, by trade unionists at any rate, the well-organized,
well-disciplined communist group has taken control and the
main purpose of the “united” fornt has been forgotten. The

two magizines and

unions. No. one

ballyhoo begins with communist orators beating their hreast
Then, very likely, follows a “motorcade” to Ottawa, or a rally
at Queen’s Park, or its equivalent. And the whole thing ends
in a cheap publicity stunt

for the benefit of the communists.

Yuletide Greetings
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[instances this has not been too difficult. But the picture is

But the important thing to remember is this. The communists

do benefit. They make certain that thei speakers make the

most noise, And after every burst of ballvhoo a few more
people shake their heads and sav, “Well vou certainly have
to admit that the Commies have the courave of their convic
tHons . Fhey really work ., "ete, ete. It's true, I'hey do work

Why do they concentrate so much of their energy on the
union And why should they he prevented from waining
controlz David Dubinsky, president of the International Ladies
arment Workers Union put it in this way, Speaking of the
in the United States he “The untons form
Without direction of the key workers'
groups, their other transmission belts would be useless, The
workers” organizations are the largest and most vital non-
gouvernement body in the community. They are primarily
dedicated to improving working conditions, to raising living
’~.I.lll'|i|l-l\ They are part of a delicate mechanism of modern
flite, the core of human engineering mfluence of organized
labor reaches far beyvond its 13,000,000 members or their
famihes ... The communists are not an integral part of the
[structure because the spirit and aims of totalitarian com- |
[munism are totaly distinet from and hostile to the ideas and |
[policies of free trade uniomsm... Communism, in unions
[and other organizations, is conspiratorial. It aims to establish |
}lln‘ one-party state as the sole power over all groups. The
‘l Hnions, I]I('.\ are t'ull\illl‘t'l‘, are the _\l\‘l)[iillg stones to ll]i\‘
.L;lhll.”:

[here is no doubt that communist influence is out of all
| proportion to actual membership in the unions. Fven at that,
[the influence is less than the general public is encouraged to
[Lelieve, | should be very surprised if the number of commun
[ists in the Canadian trade union movement exceeded one per
cent of the total. But the great majority of communists are
active. They are well-disciplined. And they accept discipline |
ecause of a dynamic that springs from the conviction that
they and thousands like them in other countries are working
[toward the same goal, with Soviet Russia, the spiritual Moth
erland, leading the way. No criticism of the Motherland can be
thousands like them in other countries are working toward
the same goal, with Soviet Russia, the spiritual Mortherland,
leading the way. No criticism of the Motherland can be
tolerated. In a recent interview, Arthur Koestler, once a
communist, was asked why “millions of people look to the
Soviet Union as a paradise on carth”. This enlightened age”, |
[he rephied, “has slowly destroyved in the masses all faith, all
[belier i moral values. Since 1789, the emotional and meta
| physical roots of the masses have withered away. Now these
rootless men have found a new hope. Once these emotional
roots have been solidified, it becomes as difficult to cut them
[with logical arguments as it is to dislodge a firm believer in the
church... He will find an answer which is nothing more
than a rationalization of his unrational belief™ *

\ This is especially true of the rank and file in the communist
party. For the leaders there is another force at work., And
that is fear. The leaders know that unless they toe the line

trade

COMMUNISES ST

| their economic base

d[for them it is “kaput”. And here in Canada that means, in

form, character assassination: in its extreme,
physical violence, There is plenty of evidence in trade union
feircles that what communist influence has existed is definitely
lon the wane. Two factors are responsible for this. The first |
[1s the cereasing willingness on the part of trade unionists
|generally to accept responsibilities in their local unions; the
sccond, an apparent weakening of the communist dynamic.

During the war each new turn in the “party line”
scemed to have the effect of a shot in the arm, as it were. It
may be that drug-like, cach of these “shots in the arm™ must
be o little more powerful than the last, the latest just didn't
measure up. It may be that Moscow is too busy in Europe
[and the Far ast to exert the necessary influence on the
faithful on this continent.

But the first factor is undoubtedly the one which can be
relied upon to bring results. What it amounts to is this:|
instead of being either apathetic, non-communist, or .'u'li\'cl}'(

its mildest

lanti-communist, Canadian trade untonists in increasing numbers |
ilare beginning to realize that there is a positive alternative.

They are developping a trade union dynamic and because of
this there is a growing interest in educational activities, in

the community, in public affairs. | &

Trade union maturity can only come as organized workers |
Legin to feel confident in themselves—confident that they
cannot only slug it out on the picket-lines, but in the harder,
day-to-day job of organization and co-ordination. The vast ma- |
jority of Canadian unionists are only beginning to know their
strength, and to take pride in their union connections. Many
of them are only beginning to lose their fear of being known
as members of unions. Communist trade unionists are party
members first. Their job has been to sell the party line to
the unions whenever possible—to carry the ball. In some

changing rapidly as non-communist rank-and-filers of yester-
day are shaping up as tomorrow’s leaders. They can be counted
on to handle the communist problem, and, in the process, will
teach the communists, as well as the public at large, a lesson |
or two i economie, political and social democracy.

'New York Times Magazine, May 11, 1947.
‘ Trek, September, 1947.

The Canadian Forum

Important Judicial Decisions Pending

Ottawn, Of widespread interest Minimum Wage Issue

to organized labor in Canada, a dou- |

ble-barreled question 15 being con- |preme Court of Canada has reserved
sidered by Mr. Justice Lucien Can- |judgment, is a Federal uu\'rrmm-nli
non of the Quebes

s umpire the Unemployment | not provincial minimum wage laws

Insurance Act fcan be applied to emploves of the|
He will ¢ s deecision shortly | Dominion government,

n these points: Is picketing em- This question arose out of the fail-|

ployment 2 Are strike henefits wa- |ure of a Saskatchewan postmistress, |

ges under the unempl 1 Federal wgovern- |

vinent in~::»l‘|'m]-1u\v". by the
ment, to
on the hasis

|
pay a temporary assistant |
of the minimum wage

rance law
The case arose out of refusal by ‘

the unemployment insurance com-|{rates set by the Saskatchewan gov- |

mi n pay jobless insurance be-|ernment

iefits to a worker whose union is| The Appeal Court of Saskatche- |
: ez ; : 1

nvolved in @ strike in Ottawa. Thelw ruled that postal employees

referees,|c > under the provincial minimum

man appealed 1o a court of
| s entitled to draw | wiage legislation. The

who rulc ¢ oW Federal [Jus-
henefits. The commission has now [tice Department argues this ruling
irried s appeal to Umpire Can-lis not correct and asked the Supre-

1

me Court to settle the issue

\nother issue, on which the Su-|i

Superior Court, frequest for a ruling as to whether or |
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MEILLEURS SOUHAITS
POUR UN JOYEUX NOEL
ET BONNE ET HEUREUSE

ANNEE.

Green Lauds American Workers

CLARICE CORSET SHOPPE

Freedom in Talk to Russians  comwmes memcnre

Pour Hommes,

\FL President William Green, T ! S s e
U prepared SO e ; Dames et Enfants
the State Department’s 1 LSt ”"‘" e
. RUBIN LIMITED i | emp! l 1zed the  freed : S 862, MONT-ROYAL EST Pour Appointement
S Jjoyed by American work SERALEDNOM= PCIC IV OT RS ) UL, X, Coin Saint-André A M. 3312
HAND GRADE CLOTHES T Cratiod R R R S
ity ‘ 3 : :\” | Avez-vous soif ?
SHERBROOKE, QUE, pit to Mr, Green Allez vous noyer & la Taverne
1t Dyasic ditierer ! I I
Libor movement under [matters and the ircedony ol
vernment and under ‘? ‘: ::' ‘~ T‘ ntw"lw \‘\ .I'l“. v\‘\:tl":;‘v VILLERAY on DU NORD
‘ | the AFL's nion-partis -
( | Fl 1
COMPLIMENTS OF THE SEASON ‘In tr ¢ s .
R ‘ vt 7689, rue Saint-Denis 9592, rue Jarry
L e TA. 0194 Tél, TA, 0117
HOLT, RENFREW & CO. LIMITED eI
QUEBEC i ‘” faptiealn .‘Iy ‘”‘1 & Bu 1: FA, 2755 Residence: CA. 7310
F U R R I E R S jl(n'l:::'lvu"'|"r.x! ! “‘.l.nl\‘\;lrl:;-:. ‘?' lm w‘-. ‘Ivj
¥ yapes 3 stead we have supported candidates
\ Established 1837 P "\”” major  political  partie A 3 F O RE ST
whose records convinee us that the
' are friendly to the cause organ PLOMBIER

Mink and Silver Fox Ranch at Bourg Royal, Quebec

ized labor. Nor do our unions at
tempt to influence their members to ®
support  any  particular  political

party

“We have confidence in the good 1600 GILFORD MONTREAL

sense and good judgment of our

{a totalitarian regime. For purposes hinembers and we believe that when

_— - - - | . v ke 2 - e
of the broadeast, the Nazi system|all (he facts are made clear to them

Shops at Chateau Frontenac, Quebec

Royal York Hotel, Toronto

was chosen as an example of thethey are perfectly capable of judg- Achetons L] Vendons ® Echangeons
totalitarian form of government ing for themselves whom to support |
On the general question of the ba- [and whom to oppose in the political Ch . Peint Je:tout 1
{sic difference between a democratic | elections ars usages — Peinture de tocute sorle
labor organization and the Nazi to-  “The political conditions to which

talitarian  labor  movement,  Mr. | the workers of Germany were fore- IOS- COITEUX AUTOMOBILES
BEN BELAND Inc. Green said ed to snbmit under the Nuazi regime | &

“Basically the difference was he-|would be intolerable 1o American : MECANIQUE — DEBOSSAGE

{tween freedom and slavery, A demo- |workers, The German workers never

ACCESSOIRES ELECTRIQUES EN GROS cratic labor organization like the|had the option to vote “no”. The

American  Federation  of Labor is|Nazis permitted anly one political

WHOLESALE ELECTRICAL SUPPLIES free and self-governing. Its policies [party after they seized power—their

ar determined by the members|own, Na worker was allowed to on

[themselves and its activities are car- | pose it except at the risk of his life

5235, Avenue Papineau Tél. CHerrier 5172

ried on by union officials elected by “Totalitarian government, depend UNIVERSITE DE MONTREAL
L the members. Certainly the AFL isfing as it does on force rather than ECOLE POLYTECHNIQUE
completely free of Government do- [ voluntary support of the peaple, E; Ecole d'ingénicurs Fondece en 1873
mination and  control. - Frequently | does not dare to e '“".‘ the existen i Les étudiants ont le choix des options suivantes :
we are opposed to Government labor |ce of opposition nor the expression | #  TRAVAUX PUBLICS - BATIMENTS : MEGANIQUE - ELECTRICITE :
7407 ST-HUBERT TAlon 6356 policies and we da not hesitate to|of eriticism MINES GEOLOGIE; CHIMIE INDUSTRIELLE METALLURGIE.
= e EX[ITess our opposition “These are’ some o (he rencons L'examen d'admission peut se passer a I'une des deux seszions di:
- & g - e | : | “Now contrast this free system|why the free workers of America prisienps o dejlSufoane |1l el foriement secommande loulefols onx
lwith the slive conditions which Hit- [will never under any circumstances jeunes gens qui desirent commencer leurs études de génie a l'automne

: $ ; : 5 = de 1948, de se presenter a la premiére session de l'examen d'admission,
ler imposed upon  German  labor laccept any form of totalitarianism H

i le 21 juin 1948, Les dossiers d'inscription doivent étre complétés et
Meilleurs Voeux a l'occasion de soumis le 18 juin au plus tard

Noél et du Nouvel An.

Les bacheliesr és Arts sont dispensés des épreuves sur les maliéres

\Lahor B|" m I_a ) Of commons | 'BROSPECTUS ET RENSEIGNEMENTS SUR DEMANDE

1430, rue Saint-Denis Montréal

The proposed labor bill, to be| I any of the provincial legisla-

[known as the industrial Relations |tures so desire, the Federal bill can
IARRY AUTOMOBILE' LIMITEE [and  Disputes  Investigation  Act, | he applied to industries within their
i\\im'h wits stood over in the House | jurisdiction
{of Commons last session, will be be-

“For those who wear the best”

From the standpoint of labor, an- |
other matter which will come up s |
the question of giving merchant sea- |

men of World War Two the vete- |

More than 250,00 Canadian|rans’ preference for “l'l"'i”l”ll'nlsi
workers engaged in the industries [under the Civil Service Act. Thv}
which come under Federal legisla- |[Bovernment  turned  this  proposal
tive authority are covered by the|down last session, but indicated it
measure, These are employes  of |[Might be reconsidered,
railways, telegraphs, canals IHll: T Makers of
other works of an interprovincia
or international character ;l shipping ILGWU "Adopts” 1
uul' navigation; .ur'|t.|n.~pnrl..|.n~.m, 62 War Orphans ‘ FINE SHIRTS ® COLLARS ° NECKWEAR
radio; ferries between provinces,
and any work declared by Parlia- New York City—~The AFL's In-|
ment to be for the general advanta-
e of Canada.

{fore Parliament again at the new |
[session opening on Friday of this|
[week., [

TOOKE BROS. LIMITED

4384 ST-DENIS PLateau 8221

Meilleurs souhaits & I'occasion de
Noél et du Nouvel An.

UNDERTOGS ° PYJAMAS

ternational Ladies Garment Workers
Union, Local 62, voted to “adopt”

62 war orphans in E an ¢
Replaces Old Act e rphans in European coun
"1CS.,

G. OUELLETTE
RESTAURANT

If a labor sitnation, for example in |
coal mining, became such that =a
province requested the Dominion to
step in, this could be done under
agreement with that province,

Louis Stulberg, manager of Local |
62 and a vice-president of the
ILGWU, announced that the uniun‘
decided to give $18,600 to provide for
the care and feeding of the group
The measure is to replace the old [of children for a yvear
Industrial Disputes Investigation Act
which was the main Federal labor | 62
[law from 1907 until its operation was | was recommended by the union's
[suspended by the wartime labor re- executive board at .'|-lll('('lin]\' here. |

3151 Avenue HOLT FRontenac 0185 ;'“““"* regulations, Local 62 is the ILGWU's undergar- |

MONTREAL

More than 800 members of I.ll('ill! I E S e
indorsed the program when it |

There are a number of differen- [ment and negligee  workers unit, |

";uw between the new bill and lln'1:‘l"l(‘"'i‘;'l’l'l';"‘]"'t'. ;‘|II',"::".:’/:;(‘:‘I“ ”“"”l""". THE CANADIAN IMPORT COMPANY

PE S oo i — 2 wartime regulations, which are still|

in eifect, but which will be revoked| The money, according to the cur- Limited
[when the new legislation finally gets [rent plans, will be ratsed through

Merry Christmas and Hdppy New Year [through Marliament voluntary contributions by Local 62/
| b e oA members, with the union guarantee
| In the brief sittings which were S v full < 2 | Marchcnds de
held by the Commons'  Industrial | M€ that the full sum will be forth-

Relations Committee in the dying |SOMNg Ihe money will be distribut-

e G P e l"’“li’l‘.'l. in Italy, France and other coun- | CHARBON ET D'HUILE A CHAUFFAGE
CANADIAN CONVERTERS CO., LTD. : |tries through

nion Joint Legislative Committee of | ; relicf sRacolcs, ““.1
tlie  Ratlway! Bra(herhoods presents|union T;nvIA .u!‘llll'.‘: that it will go to |
maintam children’s homes already |

Set up to care for orphans. 1
Local 62 pointed out that its mem- | e
bers will keep in personal touch |
[with the children benefiting by their
ciforts. The plan, deseribed as the
The Trades and Labor ('-xli\'llw\;;”\' mass program of its kind, re-

cd a submission approving the ge-

[neral principles of the proposed le-

[zislation, and recommending some
[ changes.

Justice for Seamen ‘
. -~y . r | -

| of Canada also commended the bill, |Gtires $300 a year to provide for 83 Dalhousie Street Phone 2-1221
1643 DELORIMIER AVENUE ilmx added that it would continue to | ¢ich child.

[strive for a national labor code. | Q UEBE C
MONTREAL, QUE. | Other labor organizations raised a| ‘

| number of objections to some of the It costs only one dollar to make the
| provisions, Labor World YOUR paper
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ASSEMBLEE DU CONSEIL,

Les délégnés qui, soit dit en passant,
¢taient trés nombreux, assistaient a la
assemblée réguliére du Con-
seil des Métiers et du Travail de
Montréal, étaient unanimes a dire que |
I'assemblée a ¢té 'une des plus intéres-
depuis longtemps.  En
un grand nombre de délégues|

dernicre

santes issez
l'fl't'l,
ont pris part

tres constructive.  Les réparties spiri-

VICTORIA WOOD ARTICLES REG'D.

Tables de Radios et Sets d'Enfants

Le 22 novembre de

I'hiotel  Pennsylvanie
conférence annuelle

Spécialiteé :

I'Union  tédérale
briqueterie. Cette cot
convoquée par le cor
(quetle, orgamsateur
Métiers et du

60, rue de Bigarre - VICTORIAVILLE

Le but de
| d'étudier les conditie
[travail et les
mdustric en rapport
la vie et de

cette

FR. 7570

o (o)

'
Salures

DUPONT ENRG.

R. COTE, Prop.

possil

Marchand de Bois, Charbon, Glace
et Huile de Chauffage | Les déléeuds & 1

SERVICE PROMPT ET COURTOIS | P
celte rence

‘HH'l rate

3828, rue Lafontaine - MONTREAL tisfai
tous les dlh
L demander ce qui sui
fete pi » deux semi
pityées S cing ar

Tél. Saint-Jean 207

une augmentation gér
de 20 cents de
seront

SOIERIES P. H. BOELL, Enrg.

- SOIES

MANUFACTURE DE TISSUS RAYONS

e

Usine — Mill SAINTJEAN, QUE. |[|et une autre & 1

° locaux 103, 174, 177,
des ouvriers de T

Travai

formuler
our toute li
e les conditior
uvriers

Ctaient tr

ohtenus
‘s dtatent un

présentées anx

, Limited,
wprairie, Oué

Conférence des Quvriers
de la briqueterie

rnier se tenait a

une  Lroisienu
des officiers des
208 et 270 de

aviit ¢té
Rémi Du-
du Congres  des

I du Canada

érence
irere

et

ms actuelles de

conférence

payés dans cette |

cout de
des demandes

avee le

provinee atm

cloture de cette
¢s satisfans de

rmelle, surtont si

it: six jours de

vnes de vacances
15 de service et

iérale de salaire

I'heure, Ces demande

dif férents em
( ‘”'llll'“"

manuiactn

l'x"q'!

rt ct [...ul|l .'.l B
banlicue de Oué

Laprairie Brick

s i Delson, Qué,, |

iric; ¢t enfin la|
'§"I]‘ Il

S ter e

tuelles des déléguds se sont suceddé
allure,
la discussion

bonne rompant ainsi
tonie de

Cette assemblée, qui s'est tenue le 18
décembre dernier en T salle des char-
{ pentiers-menuisiers . boulevard St-Lau-
rent, était sous la ,nuul«nn du con-

frere Claude Jodoin, assisté du vice-|
président Victor 'l'rm!n ain.  Le vice-
président J-M. Shannon, retenu chez

[ Tui pour cause de santé, n'i pu assister

i cette assemblée
\u tout
archiviste  franguis,
fit lecture des minutes de Ia
Le confrere Hugh
anglais

début  de  I'as

semblée  le
secrétaire-
[ € harette,
dernicre
Corrigan en fit la lecture en
Ces minutes furent adoptées & I'unani-
mité telles que lues,

Le comité des lettres de
[dans son rapport mentionnait que 11

.l<‘('1!\[ 'I\"1"

creance

Iu'»u\‘n-:uu délégués avaient ¢te uu(
| dités comme nonveaux délégucs an Con-

i\l‘ll des Métiers et du Travail,
Le Conseil exéentif, par l'entremise
|'lr son secrétaire-correspondant, J.-E. |

| Gariépy, soumit son rapport en huit
]unml\ Entre autres le Conseil fit
[rapport qu'il avait regu une lettre de
la Fédération |nru\|n<nk du Travail
invitant le Conseil it se faire nlnutu
\ur lors de son entrevue annuelle a

[prés du Premier

{ehain, Cette entrevue annuelle a pour

[but de soumettre au Cabinet des minis-

’l|'u<. avant l'ouverture de la session
[ provineiale, le mémoire I¢gislatif de la
[ Fédération contenant les revendications
[des ouvriers de la province et les
[amendements que ceux-ci voudraient
|vorr .\1-1-"1'11 r aux diverses lois nll\ln
la province. Les délégués élus
pour représenter le Conseil sont com-
la compagne Anita Marlow,
[les eonfréres Clande Jodoin et Roger
| Provost,
Dans une
exdéeutif s

me suit :

clause le Comité
Fapprobation des

auire
umet pour

que v que la
tombe le Tour

1

nblée de janvier

le I'An méme cette assemblée  soit

au 13 janvier, Sur cette clause
le confrére Marcel Francq
st dapres la constitution les
recues  dlici a
seromt
nominations,

remise
s'informe
lettres de
{ ['I‘AH\‘(' |ro L'Illnl
assemblée entretenues le soir
méme des
issemblée de
constitution,
nominatic

janvier qui,
doit ¢tre las
ns des officier

année. 11 est dé

1 la pro-

cliaine ¢oque les

Ia pro-

cenirete

lettres de eréance recues o

chaine assemblée ne seront pas
nues e soir meénme
d'adopter ‘| Propo-
exceutit  d'annuler

iblée eédulée pour

est ensuite déeidé

sition  du Comité

"assen

le ler janvier

De plus le Conset] exéentif dans son |
1 |

rapport est d'avis que
wéndéral béndficterait heaue
bauchage de fem
déléguds endossent
attitude

public en
up de 'em
nes ;-4-li<'5~-‘l't‘« Les
a l'unanimité cette

Une discussion s'est eng
la question e

adian Seamen's

juridiction de la Can
Union et de la Sea-
farers’ International Union, cette der-
niere ctant reconnue par la Fédération
\méricaine du Travail, tandis que Ia
C.S.U. est reconnue par le Congres
i.!n Métiers et du Trav
11 a été décidé de renvoyer la question
i comité de |

il du Canada

coordination formé de
représentants  du
FFédération Amdéric

Le comité d'étude de
[ présenta

ame du Travail

I la constitution
son rapport complémentaire
[a discussion que amende-
ments ont a ¢té plus qu'intéres-
sante,  Lao plupart des amendements
soumis par I- comité ont é1¢ adoptés
{I. I'unanimité par les délégués. Pour
aplanir certaimes divergences d'opinion
‘..(- la part des délégués le conseiller
[ 3 I .
juridique, Me Lucien Rodier, a bien
{voulr aceepter Vinvitation
la parole aux délégudés. 11 soumit ses
‘.q-iuil»n\ personnelles et ses
juridiques sur les
‘est avec le brio qu'on lu connait
il se'st acquitté de cette tache pour
I \|li\l' wtion de tous les dé h s,
mination des délégu i

certaims

suscie

d'adresser

("‘X“"il\
points cn litige et

pres lane 1
’Au. mentionnés qui doivent représen-
Consetl lors de Ia présentation
nnnelle de Ia tion provinciale
lu Trayai I'assemblée
épuisé son ordre du jour s'est :

a 11 heure

IFédéra

1 4 Ouébec,

journée

Féte le 28 pour les
employés de tavernes

C'est dimanche, le 28 du courant,
que le Local 200 de I'Union interna-
T les emplovés de tavernes (F.A

ses membres et tous les
général, an
d u" ption qui commenceri

rmvernes en

s de 'aprés-midi, an No 33560,
Saint- I.nn«m M. Edouvard

président, ¢t M. Charles
[Lalonde, u'«'rrl‘ux':'. ainsi que tous les

Desrosiers

autres officiers du locs
un progr
tance,

i ont pr- ]-lr-

spécial pour la circons

amme ]

a la discussion qui a éte|

la mono- |

Mine|

Ministre et de so n‘
| Cabinet, mercredi, le 7 janvier pro-|

ool |
premicre

soit T derniére]|
'll.ll'!'l. S |;|'
’l"ll'lll'(' ||| ~"

des nominations, 11|

agée quant a|

- . |
Congres vx de la|

|
avant
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Faites corriger les pince-

LA CHIROPRATIQUE
| ments de nerfs dans votre ajoutera de la vie a vos
épine dorsale, et vous vous années et des années

maintiendrez en santé.

Laurent Hurtubise
CHIROPRATICIEN

Diplomé de Palmer

a votre vie,

4553, rue St-Denis — Tél. HArbour 7524
|
1l
‘ Rés. : 6631 rue Saint-Denis
| CA. 3920
PAUL GAUTHIER
Notaire & Commissaire
84 ouest, rue Notre-Docme MONTREAL

Tel. MA. 8424

Westlake Tavern

501 Congregation WEllington 023€

MArquette 9331 ALEX. JULIEN, prop. ||

HOTEL PLAZA ENR’G
CHAMBRE $1.50 — REPAS 50¢ ET PLUS

Téléphone et eau courante dans chaque chambre.

; 446 Place Jacques-Cartier MONTREAL

I
4 ATELIER F.

MORIN

Ouvrage général
Spécialités : armoires de cuisine ; pharmacies ;
planches a repasser.

Atelier :

7417, rue de Gaspé CAlumet 4306

Meilleurs voeux pour un Joyeux Noeél

La Cie NATIONALE DE BEURRE D’ERABLE

Inc.

5200 Henri-Julien, coin Boucher Montréal

(Ernest Carriere)
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Notables progres des unions fedérales

1847

un in Vers Hiomne  ne pouvons pas Jdire i (|

‘ . Lacoopération aide la production

COMPLIMENTS

¥, le Congres [a fart en conformite ave

Montreal

ter, nt en droit m oen fait, Certains

d'entre enx contacterent le confrere
Rémi Duqguette demandant son aissis
tance et Vappui du Congres des M
ters et du Travall du Canada, afin

d'unioniser cette industrie. L'ouverture

I hsant cet

tous

article nous  pouvons

anticiper le résultat du
nis ce qui ressort de tont ceci c'est |
locale 280 abtient

representer les

que notre Union

quatre certincats pour

ouvriers des établhissements suivants ;|

tent une attitude

aes patrons

¢ plus compriéhen-

sive et plus sympathique de Lo part
scrutim, |

( di
ae i {
1 ; par M. Swerdlow, représentant Sele HnLtite tout enticre peut
) ] 1 \ \ . . . .
o : | de district, Congres des Métiers 1 | i question
PR VARY O ; :
. 3 et du Travail du Canada \ ) Py . 1 ¢s décisions
e de e an- | vote ( 1 I
CAtlial REON ; < g \ o) " | e CoCeHie annoee neuve oo
LA LITHOGRAPHIE DU | | : l \ [t ¢ mnes en attendent
erent ne e de | dée re a ( 1 ! \e NN « \
1" \ i \ 1s demped 1 tonr « |
5 lleetives diapres la 1oy | vreant AvOIL ( ¢ooirculiure n letent u N S 'y N | . Y « \
| 3 t trucuse de L guer
SA - lective  couvrant LSS0 L ({TRN e ( unler « 1s I ) s
il, Talimentation | Que en sous-titre de I' des choses. o1 FIR (L \ ce quiil v oan
cremeries, les hiqueurs t (8 ssion 1k I NI P ratn s Vit | 1 Cre N MmN e
Ol quatre ans | patrons cus le leur cote tinrent "y WVEC eSpoiT ot | i 1M
conventions collec- |assemblées din ieliers resyu fOIS AVEC AnNNIGLe | Notre pays a su CEVEr 1N SYS
° de ces industries, | ufs annoncint de méme et slinguid \ ) l.w ¢ democratique 1 a su tniompher
B 1 cours o i (qm ?
ceux de abimenta- [taent de savoir ce i e ; ' "‘ REY A S des ¢s du £ ne mondial, No
T 1.1 s1ovie IS OUNTIeTS nt 1] '
tion { réalisérent que  cect | leur union catholique et le soir de la L DAL | : | |‘ | I'I [tre pavs est riche et ternle, Nous
B ' ' ' 1" ) NS onswierables s H |
w'etait quiun trompe  loeil, n'etait [verlle de Vélection, les 1S e ; AR A Csommies en paix avee les autres na
: . W1 los | Mechoration de leurs conditions (e \ " T 1
qu'une rue & sens unigue pour les em- | nouent une asse ¢ publigque et les | tion ous pouvons aller de Movant
QRN S traval s une semaine de traval plos | 1 |
ployeurs et que cenx qui les représen- [onvriers iy ( e 'y Ctre presents dans T vare dua progres et du bon
SAI Y . courte, de meilleures liire pla .
umet 5751 tent au moment de la stemiture defet ce dans leur propre mtérct. Les ) ’ | ¢ [Bevr A nons de savorr prendre les
\ de  vacance iy ee J i es
ces diftérentes conventions collectives, | patrons violuent L lor et les Syndicats | AQNCCS 2 PGS t ce qu ‘, Llmesures nécessaires pour cela. A
1SS nport; 0 s ont obe|
n‘avivent pas le droit de les représen- | viokuent lenr signatur portant, les ouvrie " nous Jde parder ces hens st preciens

et st dragdes— que sont T hiberté

et paix

lon cette e Pannce nonvelle

JEHIenSs i exprimer tons mes voeux

aux ottciers et omembres qmoont

st bien facilité mon travail par 'ap

de cette campage d'organisation se T | chance & Morel, Limitée, Alex, Lé- | RS L G AR e e

’ » " . |
COMPLIMENTS sous l}~ meille urs quspices Lors de li|aapé & Fils, Les Epiciers Unis et hautement la confiance que vous
o premmcre assemblée a Quehee 64 ou [Ouebee Store Ine., et ceci sera la D ol L1 6 e B L B e e

2042 Papineau

R. Labelle Limitée

Québec
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Que la joie de Noél

vriers demandérent leur admission et
firent le pajement intial de $2.00. Ces
ouvriers retournerent parmi leurs ci
marades de travaal enthousismés i la
pensée de savoir que sous peu ils pour
raient étre représentés dans lenrs né-
pgociations colleetives par 'union  de
leur choix en accord avee les lois de la
provinee, mais a cette nouvelle les em-
ployeurs jeterent le cri d'alarme, se
rendirent en groupe au boulevard Cha-
rest, aux quartiers généraux des Syn-
dicats  Catholiques, et 1a encore ces
Messieurs du boulevard Charest firent
de  toutes jen des em-
ployeurs furent convo
qués dans le bureau des gérants, des

manicres e
l.es ouvriers

patrons, ou des surintendants et furent

dans Valternative de signer une earte|

pierre angulaire du plus grand cdifice |
qui sera Cleve dans la ville de Quebee,
pour  tenir tele aux patrons .mm;
quiaux pretendus représentants des on-
Charest,
taux  mmima de
mdustrie et $30.00

IS heures ¢t les con-

vriers  du bhoulevard
d'¢tablhir

silaires dans cetu

an
enfin des

par semaine de
[ditions  de nous  les
‘«'n'n[nrn--xr dans nos Unions du Con-
A Mcéters et du Travail du

travail, tel que

gres des

Canadi

|Bien-étre et confort dans

les foyers ouvriers

| A cette pértode de 'année nons fa

le me rappelle

bien conment nos

relations ¢tatent tendues et diffictles

coup annne qui me lie 4 vous tous

\ux ofticters des compagnies ave

lesquelles )i eu affuwre je souhaite

Cualement mes meilleurs voeux, Clest

un plaisie que de tratter avee une

perance qu tint preave de bonne

foi et de sineérin

s des Meé-

tiers et du Travail du Canada, je

..De la part du Congr

souhaite a tous les membres la meil

leure année nouvelle qu'ils puissent

désirer.

Contrat de travail a la
Brasserie Champlain

Le 4 novembre dernier se complé-

dadhidsi Bvndicatl Cs : oSl nae Bt v A uelines
Padhésion au Syndicat Catholique ou : . S 53 avee les compagnies il y a quelque y )
e . A |sons tous un examen de conscience et | tnientiatOntbec les néociations entre
de chercher un emplot ailleurs, Nous | R e nous rendre compte: des [mois seulement quand nouns  com > :
| ESSAYONS: (¢ 15218 h ) [mencions les négociations. 11 y avait [notre Union locale 2609 comprenant les
cricursgica ROUSEAOISH LISt Al) ouvriers de la Brasserie Champlain,

des gens qui croyvaient que 'Union

|cours de cette annde, erreurs qui peu
[vent avorr ¢1¢ fuites sans preméditation, |
arricre-pensée,  erreurs

Sins commae |

tont étre humiin ave

ses fmblesses et
ses défants peut avolr commises, mis |

d'un autre cHLE, nous envisageons cette |

“voulait gouverner L compagnie”

d'sntres disw
montrer aqm

Mais,  petit

allient
est le maitre.”

ent quiils

Hnous

a peut, les  compa

gnies ont compris (ue nous n'étions

Limitée, & Quéhee, quian préalable
faisatent partic de 'Umion Internatio
nade des Ouvriers de Disullerie, ayant
I"aul
lauss¢  leur

comme représentant canadien M

Fournier et qui avaient

affthation & cette union, n'¢tant pas

illumine tous les foyers ouvriers
et que son message de paix
aux hommes de bonne volonte
y trouve scn écho et sa réalisation !

[période des Tétes en constatant que Sifpas des diables  envoyés de Venfer
quelquefois nous avons pucommettre | pour détruire leur bien! Nos discuns
Certaines errenrs, nous avons e retour | gions devinrent plus  humaines et
faccomplt notre devoir et méme souvent | yous avons Appris A comprendre nos
plus que ce que notre devoir exigenit | (qifficultés et problémes respectifs

et cette période joveuse méme double I Ey

lun contral

satisfants des services rendus du repre-

sentant canadien et n'appuyant pas ses
activités politiques, joigmrent les rings
du Congres des Méters et du Travan
du Canada vers le 20 jum de cette
dannee

finalement  signd

nots . avons

ment joveuse en pensant a tout le bien

Suans l'ardoise ctre, a tout le

I..( sinature tll‘ ce nouvean contrat
sont [de travatl apportant anx ouvriers une
aungmentation  de de 8
juillet amsi

que de grandes amcliorations dans les

satisfaisant
confort que nous avons itisiaisanisastons

nulle chaussure
SLATER.

Jepins lors s orels S SU

pu apporter dans nos  fovers \:|ll:|| Dey ! “”'l l,m”” s i
: (4 ‘onsti "w s . "nwee Salaire (NS S
nest diens an cours de cette annde et Il'.l mstamment amehorces
|

Y ) i - I'heure rétroactive an 20
n'al ancun doute que sioerreurs il oy L'union prend méme soin de coo

a cen, celles-ci serviront d'expérience | pérer pour aider & résoudre les pro

pour les activités de i nouvelle année | hlemes de production et les officiers

cette

clanses de cette convention et la per
ception des catisations syndicales par

et oque Jurement | des

i
!
i

»

“iq

o L4 Ay
D e 2 22 ?é&

caniliens
|
[

experience

ACHUISE servire en retout

aaméliorer

locanx

ctudient  les

questhons

|
!||'- villuation du travaal, les standards

d'autant e

sort de nos

travailleurs

{de temps, la qualité et la quantité¢ du
[travil

\ lwrore de la nouvelle année, que |

| |
[ehague ouvrier conscient de ses respon-

sabilités amsi que de ses devorrs envers

fsont

De leur
montrées  pre

Compagies s

tes o résondre les

ke Compagnie, ce qui faisait partic de

leurs demandes antéricures of que la
Compagnie concéda Tmalement apres
avorr C1¢ a la concilianon. Ces on
verers disatent a la sute du reglement

que Vanncée 1947 avait ¢é o date an

. : Ol problemes et griefs  d'une  facon | pée qu lear avant apporté la plas
";’%A“"‘:’i ):a‘:":,;‘):::—:gag a};ﬁ‘gz}: o 2 P la sociéte, envisage ses confreres unio e |.n|«]<‘|11‘n~l\r Les  questions  ont | grande sansfiction ,[_,,,I l[«nh ||\‘uwl\ i
’ nistes comme un tout et quiil prenne | éé réglées autour de la table deltions depuis T date de lenr orginisa
des résolutions pour Pannée quis s'ou- [ conférence  dans une  atmosphiére {tion en 1940
vrira, de mettre & la disposition deamicale
cette grande  famille toute sa bhonne |

volonté, toutes ses capacités el enfin

toutes ses activités et ce n'est qu'en
ce faisant qu'a chacun de nous revien

dra la juste part qui nous est due, en
PALIN |
HOMMES

meditant cette grande pricre
SUR LA TERRE AUX
DE BONNE VOLONTE

Mais tout en

Lrésultats abtenus nous

obligés de nous der
vonas-nous acheter
salmires actuels?”

"'as grand’chose.”

L.es augmentiti

Pour

née  heureux et

ma part je tern

satisia

une cette an-

it du devoir

| nhsorhées

dans le

tenant  compte  des
sotnmes ey
nander : “Que pou
de plus avee nos

et la reponse est

ms reques ont et

cout de Ja vic

sans cesse montant. £t nous ne poun

vons

nous estmer

satisfants de res

Nouveau contrat dans
l'industrie du meuble

Le 22 décembre s -'vllxlrll"l.ul‘lll les
negociations pour le local 218 compre
nant les employés de Gaddings' Limited
de Granby, OQué., par la signature

d'une convention avee PAssoe ation des

accomph et de l'aide que jai pu appor-
ter & mes compagnes et
j'oublic les accusations

Manufactoriers de Meubles de la pro

lter tout juste au niveau de nos Ie 3
vinee de Quéhee. Le

confreres )4 s :
. v ) 3 ot dernie
malinisantes | S0ins actuels. Notre vie n'est gucére ; 23 nout dernicr,
) ML LASNLC I e 2 e A b a laosuite de négocintions et (e conci-
gque cetrains d'entre cux onmt portées ' AL

of shopping

is the famous

Your

Q
unqualified protection
against the question marks

n'‘arrivent : -
) tout: juste llll‘.l couvrir la haus l.“"“"‘“- I'honorable Ministre da Tra-
sur mon compte Mes activités politi- e ! ; ! X vinl Antonio Barrette nommiat un tri-
ques A date ont tonjours ¢é des plus |48 POIN

restreintes, je n'ddojamais participé on
diucnn parti politique
quoi qu'en d'sent certaines maunviises
Dicu  pour
leur pardonner comme i
leur pardonne moi-méme

éé membre

langues et je demande i
cenx-ci de

Nos besoins s
grands que cela
a un meillenr st

avons droit a ces choses ue

produisons, comn

Nous ne pouvons

Je résume ces souhaits en soubiaitant | Nons voulons plus de confort

mt heaucoup plus

Nous avons dront
ward de vie. Nous
Hous

1 ouvrier, ¢t que
cependant acheter

s

a tous amsi qua vos familles un des | surtout nous voulons une mesure de

plus JOYEUX NOEL et que 'AN-
NEE NOUVELLE vous apporte hon
heur, santé et accomplissement  de
chers

REMI DUQUETTE,

Organisatenr, Congres des Métiers

seeurite pour e
nous  considérera
| 1

tndicapes.”

jour ou l'industrie
comme

Faire face i une maladie. Nous vou

|
lons

avee plus de séet

et du Travail du Canada |

AVIS

Nous

fondément des pertes subies par tant !
de familles au cours des

pouvorr fare face i

nous ressentons

EATO N Guarantee

“Goods Satisfactory
or Money Refunded” /

“T.EATON C°.,

e confrere Laurent Wesoly

années, et

nous

"avenn
irité

tous pro-

derniéres
pouvons nous em-

“ouvriers |

pécher de penser que bien des foyers

gent | . [P '
19 . . | seront attristés par |'absence d'un
Vaftaires de I'Union des fintssenrs | - : P :
! etre cher, disparu i jamais... Et
en cinent, annonce qu'il v anra une D
’ 2 cependant, on reparle déja d'une
issemblée (e s les membres, e

procédera a la 1

ciers ponr 1'a

re-1ms

e

1 1
I pour

S

3560

Mie a

NG
nnee 1948
sonmettra

eures du soir

boulevard St

ssemblée  on
tion des offi-
[Le seerétai-

son rapport

I'anndée 1047

|nouvelle guerre. Nous sommes obli-
|gés de ré r avec peine que la
magnifique priere: “PAIX SUR LA
TERRE AUX HOMMES DE BON-
NE VOLONTE...” est encore une

o ok s
priere qui n'est pas exaucée.

ue sera i nouvelle année: Paix

Prospérité on misére ?

bunal dirbitrage pour régler e htige
(qui - existait, ayant president
I'honorable  Juge C-E Guérin, M
Iiphege Beaudom repreésentant Iy par-

tie syndicale et M. L. W. Hopperton,

representant ke partie patronale

La sentence arbitride fut rendue pu-
blique le

18 novembre, recommandant
[ @ I Compagnie de payer un minimum
|a lous ses ouvriers, aviant Itrots mois
de service, de 60 cents Uhenre, rétro-

} Nous voulons pouvais |.|-I|:’ an 23 aont, date de la formation
vos désirs et de vos ambitions les plus | donner une éducation i no enfants | du dit tribunal

Dans certains cas ce
nontant represente au deli de 20 cents
i )

['hevre daugmentation et ces
[ .
recevront lenr

[enticr e 24 décembre, ce

ouvriers

arréra de salaire en

dins plu

sienrs cas aadera amant §apporter un
hien-Ctre superficiel a lenr fumille A

l'occasion des fotes

AVIS D'APPLICATION
rovn nivonce

Avis est par les présentes donné que

GLADYS VICTORIA LEWIS, ménag
ol Cité ot da distriet de Montr

(108 § ERTR Y0 FFEST)

s udresse

dans la provines de
ioau parlement  du
cnte on i osa plus pro-
i, afin d'obtenir an Ll de
divonsy d'avee son dpoux, Charles Hor
hert White, commis, Tdite eitd ot
district de Montréal, pour enuse d'adal

tere ot désertion
ADOLPHE GARDNER,
'rocurenr de la reqy

(3145,

210 onest, roe St-Jacques,
Montréal, Qui
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German Social Democrat
Leader Speaks Before AFL

Dr. Kurt Schumacher, the one-
armed chairman of the German
Social Democrat party delivered an
address before the AFL convention
in which he deseribed the pitiful
economic conditions existing in
that country, and declared the Mar-
shall Plan brought new hope
to that nation and to Europe.

Speaking intensely in his native
tongue, Dr. Schumacher showed the
effects of the 10 years he spent in
a Nazl concentration camp, In o
shrill and high-pitched voice he
declared:

“There {5 much in Germany that
deserves punishment and codem-
nation, but there are also men and
accomplishments worthy of con-
fidence, Without such mutual con-
fidence it is impossible to achieve

has

the reorganization of Europe and
to overcome her present chaotic
conditions,

“The Marshall Plan has brought
new hope in an atmosphere of
tinuous economic disintegration. The
Marshall Plan has revitalized the
will to live and restored confldence.
A new situation has been created as
far as the attitude of the German
people is concerned.

“However, no new situation can
be met by usirg old methods. All
further application of the old and
dangerous palicy of dismantling
industrial plants will prove catas-
trophic In its effects from the
economic and even more so from
the psychological angle. It threat-
ens to bring back an attitude of
hopelessness and lack of faith. The
production of war material must,
of course, be prevented but in the
cver-whelming majority of cases
dismantlirg is now applied to fac-
tories which serve peacetime pro-
duction. The democratic labor move-
ment is duty bound to stand for
the preservation of the means of
production and of the workers'
jobs. The policy of dismantling
plants is a most dangerous threat
to the reorganization of Germany
and all Europe on a sound basis
of the Marshall Plan will become
an economic reality by awakening
to new life the latent productive
capacities of Europe. But the eco-
nomic revival of western Germany
can never bhe achieved by reducing
and ro-alvzing its means of pro-
duction. It is necessary to embark
in a resolute manner upon a rein-
dustrialization of Germany in order
to create the possibility of paying

Best Wishes for
Christmas and the
New Year

for imports by German exports.
“"Commurist totalitarfanism Is now

attepting to conquer the European
totalitarian methods to Germany

with disastrous worldwide
quences, We defend ourselves against
this all-devouring nationalist egoism

conse-

For the German people communism

is an alien system which serves
alien interes

“We do not want any dictator-
ship. We went through the hellish

totalitarianism on
cur own soil. We saw the repre-
hensible  irresponsibility of com-
munist policy with its banking on
catastrophe. The Weimar republic
would not have fallen into the hands
of the Nazis had the Communists
not pursued such policies.

experienece  of

“The best proof that the German
workers understand the profound
significance of the fight for freedom
is the fact that they did not pass
from nationalism to communism
as has happened in other parts
of Europe, but are
in a struggle for democracy.

“We stanl for the political and
economic unity of Germany on a
nation-wide basis,  If  the splitting
up of the world and of Europe
were to result in drawing the divid-
ing line right across a great nation
this would be the most dangerous
form of division. In our opinion
the conquest of Germany by com-
munism would be the gravest men-
ace to the peace of the world.

“A partition of Germany engi-
neered by the East will not last the
economic revival and recovery of
western Germany must be achieved
in a manner sufficiently effective
rapid and convincing to serve as
an irresistible for
Germany.

“In a crucial situation like the
present  even a single false step
may have disastrous consequences.
If for instance the western powers
were to evacuate Berlin this would
undermine the confidence in the
consistency firmress and contin-
uity of their policy. It would be a
shock to the German people which
would make an indelible impres-
sion upon them and would transmit
their feelings of fear and insecurity
to the other peoples of Europe.
“This atmosphere of deadly fear
s the strongest weapon of the

attraction castern

castern dictatorship.”

now engaged |

would be catastrophie for all Europe |

of the vistorious power in the East. |

Service Stressed hy C.N.R
President R. C. Vaughan

O war velerans employcet

‘anadian National Ly
) te themselves to s e ot
tl in the
way that promy
1d¢ Il other «
thie Cirs o1 W
R. Vian !

Loronto re
1,000 mem
National War

tem o an
cently before more thi

bers of the Canadian

Veterans Associition r. Vaug
was ele \ esident (5}
the as gest  inde
pendent group of service veterans
[ i1 with a membership from
| e yast
‘ : R

aid the CNR presi
dent, “can only be 1ed through

service, and t highest ty pe of sery

ice 18 that which is dedicated to the
wl. Never in the history of

public go

the ratlways has it been as necessary |

as now that there should be such
an awareness within and without our
industry. We have never
indispensable to our nation's welfare.
Never have we had more obligations
to meet, Never have we had a harder
time to meet them. FEconomic forces
beyond our control seem to be work-
ing constantly to our disadvantage and
although management has used every
precaution, applied ingenuity to the
best of its ability and has sought
all means to win, the battle, so far,
has been a losing one.

been  so

"“This railway of ours is more than
a common carrier. Its duties far
transcend those of railways clse-
where. Our responsibilities far ex-
those of any other form of
transportation on this earth. \We are
a complex  organization employing
more highly trained technicians than
any other industry in Canada and
we are engaged in a multitude of
activities of constant importance to
our country's We are,
therefore, public servants in  the
highest interpretative sense that can
be given to that term. We shall be
derelict in our duty if we do not
strive to discharge these abligations
to the utmost of our ability.

the problems of
the railway industry, Mr. Vaughan
said, “It is hobbled by economic
skirts designed a quarter of a cent
ury ago while all other industries in
the land have been liberated from
controls and allowed to move freely
along the road of the new economic

t‘('l‘ll

welfare

Elaborating on

pProgress.

Meilleurs voeux a
I'occasion de Noel et

de la Nouvelle Année

HENRY MORGAN & CO. LIMITED

The Store with the
Christmas Spirit

La Maison ou régne en maitre
I'esprit des Fétes

! ‘,m’.r"

operating  gross

“This year our
} rthe ;-1.‘i cst

mcome will rank :

in our history. It will exceed four
million dollars. In spite of that huge
ross figure, it will not be  large
to enable us to meet our fix

ges and we will wind-up the

It a discouraging deficit. The

his lies not with manage

with those

which we have

rds whose

cment but CConomic
no con

ameliora

» been unable to receive

hough we have

get "

spared no
effort to

The railways are badgered by dif
ficultics of obtaining materials and |
supplies, apart from financial anxie

‘[‘!.‘“

i locomotives, freight cars and pas

ties situation resulted in lack
senger equipment, as well as delay
ing the reconditioning program,” he
“and we have backed our will
mgness with large orders, but there
is a vast difference between placing

said,

an order and its delivery. These are
tough times for the railroads.”

“It is reasonable to presume", he
continved, “that the public would not
be demanding modernization of equip-
ment if it did not intend to use it:
industry would not be pressing for
more freight cars if there was any
other form of transportation that it
could employ as economically. Ob-
viously, therefore, there is a general
recognition of the fact that no form
of transportation since devised can
do the job the railway have done as
cheaply, as effectively and as
quickly.”

“The price-tag of freedom is mo-
ral, not material” said Mr Vaughan.
“Never in our history has it been
now that there
should be an acceptance of the prin
ciple that progress may be attained
only throngh service, and that the
highest type of service is that which |
is dedicated to the public good. This |
1s a fact to be kept in our mind
as we enter the third Christmastide
of peace. Let us go forward in that
spirit and direct all our energies |
towards that end.”

48 necessiary as

CCF ?;emier Douglas
Surveys the Canadian
Scene

Edmonton, The backlog of|
purchasing power in Canada is still |
in the hands of the wealthy classes,
Premier T. C. Douglass of Saskat-|
chewan said in an address here.

“More than 55 per cent of the
people in Canada  would be on|
the breadline within 4 month in|

the event of a depression,” he de- |
clared.

Therefore, a plan for countering |
unemployment should be made at
once for use when necessary. |

Douglas, the first man to head a |
Cooperative Commonwealth Feder-
ation  government, demanded the
modernizing of the DBritish North
America  Act. He declared that
Canada’s Federal constitution had
been drawn up for the “horse and
buggy days".

Funds and facilities to handle
social service work, unemployment
msurance and labor legislation, all
of which have only recently been
recognized as important, are insuffi-
cient, the C. C. F. Premier stated.

Because each province admin-
isters its own labor legislation,
any province with a “social sense”
which tries to establish sound labor
laws is “penalizing itself in the Do-
minion market."”

There must be a fairer distribution
of tax revenues, and for this pur-
all provincial governments
must relinquish their rights to col-
lect succession duties, inheritance
tax and corporation duties.

“As matters now stand, the heav-
ily industrialized provinces of On-
tario and Quebec are getting all the
money and the western provinces

pose

wnd  the Maritimes, who earn it,
get practically none”, he declared
Though seven provinces have

signed the new taxation agreements
with the Dominion, Ontario and
Quebec have not, That is one rea-
son why the problems of old age
pensions, labor legislation and un-
employment remain unsolved, Dou-

glas said.

e MAPLE LEAF

OTTAWA, ONT.

Ask Your Sports Dealer About

e ARCTIC SLEEPING ROBES

GOLD BAGS

¢ ROUGHRIDER OUTDOOR CLOTHING
e CANADA GOOSE HUNTING CLOTHING

-~ WOODS

MANUFACTURING COMPANY LTD.

OGDENSBURG. N.Y.

A Merry Christmas
and
A Happy New Year

PRICE BROTHERS
& COMPANY, LIMITED

Joyeux Noel
et
Bonne et Heureuse
Année
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THE FOUNDATIO
COMPANY

of Canada
Limited

R

Marine and General )

Contractors

HALIFAX - MONTREAL

TORONTO




LE MONDE OUVRIER

DECEMBRE 1947 -~ MONTREAL — DECEMBER, 1947

GROCERIES, MEATS
FISH, FRESH FRUITS
AND VEGETABLES

THRIEFT -STOP:SHOP

RLGISTELRED

STORES MMITED

TELEPHONE
SERVICE

FREE
DELIVERY

LA BANQUE CANADIENNE NATIONALE

offre ses meilleurs voeux de Noél et du Jour de I'An

aux lecteurs du “Monde OQuvrier”

Season’s Greetings

UNITED AUTO PARTS LIMITED

3437 Park MArquette 8151

A. POUPART CIE LIMITEE

e LAIT e CREME e BEURRE
e OEUFS e BREUVAGE AU CHOCOLAT
1715, rue Wolfe FRontenac 2194
Compliments

de

TAVERNE PAPINEAU
PAPINEAU & ONTARIO EST

Hommages
de

AIRD & SON LIMITED

Manufacturiers de Chaussures

916 ONTARIO EST MONTREAL

JOS. PROVENCAL
Marchand — Dealer

BOIS et CHARBON — WOOD and COAL

342, De Castelneau Tel. CAlumet 1221

CADET HOSIERY MILLS LIMITED

H. DUVAL, Président J-PAUL DUVAL, Vice-Président

Manufacturers of Worsted Cotton, Cashmere Hose

Manufacturiers de Bas de Laine, Coton, Cachemire,

1114 Beaubien Est Tel. CRescent 6284

6995 St-Laurent
JOS. M. FREGEAU

DOllard 3465

Vendeur autorisé de chars usageés
Bonded Used Car Dealer

MONTREAL

237 JEAN-TALON O.

|
|

| Of Marshall Plan

I Bring Peace

fl America comes in time to turn the

fand letting Western
2 lout

dlof all Europe. The Communist phil-

|
i1-|r will be small as compared o the
|
|
l

|Meany Urges Enactment |

To Stem Russian
Advance,

George Mt.A:._'., Seceret I'rea
urer of the American Federation of
Labor, called upon  Congress t
[ swiftly ¢ t the Marshall Pha

Furope as

of
world peace

the recovery

i llll-ll‘.l".ill :

|
A1l

over the nation
network of the Mutaal Droad

casting System, Mr, Meany renterated

In a radio address

wide

the position taken by the AFL con
vention which met last October in
San Francisco

Mr. Meany emphasized the need

the demoeratic way of
life in the nations of Western En
rope and declared that our failure to
render their hour of
need will result in the expansion of
‘.\‘n\'u'l

1o preserve

assistance n

Russia over all of Europe,
| He declired:
[ “Mr. Stalin, the Russian Hitler,

[and all his agents and henclimen are
|

{moving heaven and earth o block
[ the Marshall P'lan. There is no mys- |

[tery  about  their motives,  They|
{know that if France and Taly and
[the other non-Communist  countries
{fail to receive assistance, they will
[fall into the Russian hasket. Nothing
helps  the  Communist  cause  more

effectively than hunger and misery
and economic chaos,  Until aid from
[tide, Stalin’s fifth colunmists in these
|nations will continue to have things
(the way they like them

| “If we do nothing, if we make the
ftragic choice of saving some money
Lurope work
is salvation unaided by
\America, 1t 1s but a1 matter of time,

own

“Boy, what a check!"

“As they say about Sweet Caps i
Perfection . .. Check /"

SWEET CAPORAL CIGARETTES

* The purest form in which lobacco can be smoked"

fand not a great deal of time at that, |

[before we will find we have a new | A Fire TYrunnY
neighbor on the Atlantic shore |Couldn't QuenCh

*That neighbor will not be I'xn'nvll\j A great man's grandson died this
to our way of life, will not have our | \week in Canada, His passing moved
{concept of human freedom, nor will| some newspapers to recall a heroi
| that neighbor believe in our Kind of | yrpppde which, like the shot that
civilization. 1f we permit the na-| unched the American Revolution,
tions of Western Europe to fall, our | is still “heard ‘round the world”,
new neighbor on the Atlantic will be |

Joseph Stalin's hrutal, fascist
torship. Stalin will then

The man who died, at the ripe old
age of 85, was Thomas A
of London, Ontario. His ¢

dicta- Liovel
oveless,

be master 2
randiather

» ; oA
[was George Loveless, leader of the
i fosophy will then be dominant in the ““" 1COTE ) " )
: : : “Tolpuddle  martyrs,”  whose fame
world and we, here in America, -
will live as long as workers have

fwould find ourselves in a most un-| " v
fcomfortable |'|-~ilinll. Arcehtitliaa

’ A century andd o hadi ago, in 1800,

[« rics , > e ¢ 3 X
1 : h’”]”“]‘ “"'”l.'l lln.n]| ¢ .uqumxlll [t FulereiiofBA LA o
[ ]‘” LSRG ”l] eting SEN e hinations Acts”, which forbade
[ERRANEIANS, 100, or cise refusmg 10§ ueers (o unite and strive for het-
[ how and being forced to defend our- | {OEAAVRIYe

|selves. In other words, the ulmn;m-l T A " |
fes ; : Under laws old
[price of a refusal to put the Mars-|

| history “workers were prosecuted
hall Plan into effect could well be ; : ’ '
: g 3 tojcticel 5‘ uld well he l1\\‘||h the utmost severity. One ot the
fwar in which  America  would |

| eall | % | judges, for immstance, earned  him-
wactics i C. i 1 had
NEREUCLEVELIONC self Yhe nickname of ‘Bloody Black
Jack' by his savage sentences.”

passed

and working conditions

those Siays an

he

The AFL leader asserted that lln'*
{seli-interest  of American Unions were cruelly  suppressed
|worker is the basic reason for help-| Ly Dritish industrialists and  land-
ing Europe to recover cconomically, [,~.|»,|\ thei
Realizing that adoption of the Mars- |

every

the
courts, down to 1832, Then a group

government  and

{ Il Plan means additional sacrifices | of six men led by Loveless  took
on the part of American citizens, he|in their hands, and began to organ-
il . | s ‘

s fize the  downtrodden  agricnltural

T : - : . |workers
I far better, far wiser, far|

more practical, in our judgment, to|
|make moderate sacrifices today 1

order o avoul being compelled 1o

is
The result was inevitable, The six
were shipped off in chains to Aus-
tralia, Like others before them, they
were “transported” 1o a remote
they. (could. no
| tronble their British masters.
| Loveless and his comrades, how-

[make sacrifices a thousand times
preat

us Co-

tomorrow. That 1s just plain [ lony where longer

common sense.”

~\I'-\I~\|('i'”.‘ ‘lil“'l that the cost O ever, had started a fire which could
l:“' """‘I“f[] lin, "_‘“”."'“"] “Mnot be quenched by tyranny, Other
about $4 billion a year for four years | jeroes and martyrs rose to  take

|
|
| : A ;
[1s rfn]_\ about 5 percent of \\|‘1;|l l_lmj their place,

[mation spent on the recent fighting |

[war. Annual cost of the plan, he de- | The British Iabor movement grew,
[elared “will be not mare than what [ and now governs the conntry which
[we willingly spent in just 16 days of [crucified  the  forefathers the
workers of today.

1"'
war. He quoted from the unani-
mously approved resolution
by the AFL convention

passed

rkers also owe much
to the “Tolpuddle martyrs”, and to
men like who waged similar
battles in our own country. As in
Englod, unions here long were il-

\merician W

“The cost to the American peo- them

alternative of an unaided  Europe

o B legal “combinations  and  conspira-
falling  under  totaditarian  domina- | s Union organizers here were
tion, with the nltimate possibility of [ not “transported,” but they often
o i f §

war. suffered  muprisonment  and  even

death for their cause.

Now, the shades of the Tolpuddle
| must be watching to see
| whether the 'I'JI'(-“.H‘(]\‘} \ct sue
[ceeds in turning the clock back to
ward the bad old davs

DO YOU NEED MONEY?

See the manager or accountant of your
nearest BofM...

martyrs

PIWM7
Lot
AT THE LOWEST COST | Accountmg to Workers

27

v A MONTH FOR |
A $100 LOAN |

repayablo in 12 monthly
instolmenls (equol to 6%
Interest per annum)

(From American Federationist)

\s peacetime production gets ful
under
stable,

bhecome
will
proportion of

way and market

70 A MILLION CARADIANS [ more business balance

[depend upon a larger

returns going into consumers' hands
of lower prices and
s for producing worl

bargaining is the only

that will enable worl

MONTREAL

vet o faur share of returns,

b
|

workmg with Canadians i every »oproper ire should be dete
walk of life since 1817 nined by making production and fi

hasis for col

¥ | Canada for adoption of compulsory

' Unemployment Insurance
Wage-earners are just as much Coverage Extended

investors in business as stockholders

1 lective bargaining.

Honourable Humphrey  Mitchell,
Minister of Labour, announced to-
day that on and after January 1,
1048, every monthly rated employee
(employe paid by the month) whose

On the other hand, businessmen [annual remuneration does not exceed
and investors cannot blind 1o |[$3,120 will be insured  under  the
worldwide defeatists trends toward | Unemployment  Insurance  Act, by
socialism and communism. 16 Ame- [authority of Order-in-Council I.C,

rican business wants to retain free (4854, December 3, 1047
|

and have a right to an accounting,
Such an accounting
of the rights  of
manigement,

no - invasion

1S

stockholders or

he

enterprise, it must justify its stews-
At the

]»l-v_\ Ces |v.|l'|

present  time  those em
the month whose

annual remuneration 1s $2400 or less

ardship to its employes as well as
1o its patrons, Only such policies as by
the justify  will serve to
nintain free enterprise, The prig

records

fare msured under the Aol
|

tice of accounting to workers is the| e Minister pointed out that the
[change will not affect the coverage
of all hourly, daily and piece-rated
[employees and those paid on a mi-
leage basis, who will continue 1o be
insured  regardless  of

[Weekly-rated  employees
carnings are not
more than

first step in developing responsibili

ty on bhoth sides

PASTEURIZED MILK
ONLY SAFE MILK—

IS THE

Carnings.
whose

= ) : ) | expected 1o be
The importance of milk in the | £3.120 will

continue as

hnm:mn diet cannot be n\'(-rlnﬂkml,i\\.l.” 10 be instured under the Act.
according to Dr. Gordon Bates,
General  Director of the Health|

Too Many Foolish Laws
“Milk is the world’s [inest :\ll—-In Cancxda

round food,” Dr. Bates said. “One |
quart contains all the caleium and

League of Canada,

Ontario Attorney  General Leslie

Blackwell, a prominent  Toronto

riboflavin needed by a person in|lawyer, blunty told an andience here
one day, half of the Vitamin A, |that there are too many liws on the
half of the thiamin, more than|statute bhooks of Canada

half the protein requirement, and
one-third of the needed calories.
No other food is so complete.”

“If we could get rid of half the
laws we have, we could do a much
[better job", Blackwell declared
He added, however, that milk, |
in its raw state, is a “Jekyll and | ! :
Hyde.” While 1t is a_ splendid all- [Uder which the Dominion Parlia-
round food it is, at the same time, [Ment enacts all the laws under the
a culture medium for disease germs, | & Tinal Code, and each provinee is

He severely rapped the  system

He remarked that Dr. John R.|UtMed upon to administer them
Fraser, while Dean of Medecine at There should be more consultation
McGill University, Montreal, had|W!th the Provinces, he urged Be-

stated that “unsafe milk has been |“s¢ of the "ioolish, illogical laws”
l'l'.\']){)l\sn)ll' in the past for mm.(‘}l-vnlurl‘rln('lll officers have a hard
denths and illness than all nlht-r'“mc'

food grouped together.” “We hope to promote a conferen-
hetween the provinces and the
Federal government to see that only
laws which can bhe enforced,  and
have public support, get on the sta-
tute hooks", Blacwell stated. “Dad
[laws, those that have no public sup-
port, have a tendency to drag pub-
“By unsafe milk, Fraser meant |lc respect for the whole bady of
law enforcement”

ce

Recent statistics, Dr. Bates said, |
show there were 26 officially reported |
milk-borne epidemjcs — 30 cases
or more each—in Canada in the
last 25 years. These outbreaks alone
caused more than 700 deaths,

ur pasteurized milk,” he said. “Pub-
lic health officials and health (‘(hl-j
that
way to be sure a milk.

What is “Occasional?"”

Blackwell sorted out among  his
examples the law on bingo playving,

in which thousands of people pay

cationists are in agreement
the only
supply is safe is to pasteurize it.| ST
upply pas a small admission to an anditorium,
and the winners get prizes. Under
the Federal Criminal Code, the

holding of bingo games is allowed

Pasteurization is a heating process |
if carried
venders milk

which, properly out, |

safe for human con-

; m a community SRt} Wooare
sumption without altering any of ||, SOIUMINILY only if they arc
. occasional,
its essential values or its taste. ; (y 2 3
What the term “occasional” means
“In view of the facts concerning | in the Federal Criminal Code is an

enigma to him, Blackwell declared.
tis a £64 question to the law ad-
ministering  authorities the
rious provinces, and causes
confusion as to when ta prosecute or
not ta prosecute

"As as | office 1
won't advise any government to pass
i law just to pious
group in the community,” Backwell
declared.

the value of the pasteurization pro-
it
]nr»x universally adopted. The Health

cedure, it is amazirvg that is

in vil-

ureat

League will continue to agitate in

pasteurization legislation as long long Sisan

1;._-: one provinee is  without it.

satisfy some

is

| Ontario, at present, the
i irovinee with such a law."”

only
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THE LABOR WORLD

A Toceasion de la Noél et du Nouvel An, il me fait plaisir
de présenter aux ouvriers de la province de Québee ainsi qu'i
leur famille, mes meilleurs voeux de Bonheur, de Santé et de
Prospérité,

Il est

1 une countume ances
i ’I.l]l‘_ la meilleure &0 mon sens,
qui veut qu'au Premier Jow
de .!|‘|:|||n' anndce, les familles,

dIsS, ::‘\ COMELISsances so¢
réunissent en groupements dis

les

JOYCUX

¢changeant  avee
mille souhaits

chiarmants, s'entretiennent

Hncets,
batsers
ct
ceonlée et regardent

I'annce

de Pannd
le 1'a

connu

ant vers proche in

(u est qui s an

nonce
Sans doute, 1l en est powr
(qui- cette  féte compte  pout
pen ou ne compte pas du tout
Ceux-1a en me hisant ne man
queront pi de dire: "l meil
leure countume’, avee une mou
de dédain, Ne leur semble-t
clle pias cette Féte, un jour ou
'on ¢change de vains souhaits, des mots vides de sens. Ny en
a-t-1l pas pour L trouver une journée exclusivement consacr
aux orgies, aux folles dé
Ceux-ti voient les défauts de la cutrasse sans e voulon v
connaitre ta bonté, Vides de sens ces mots: “Donne el Heureuse

Au contraire, je quiils en sont o ne peut plus
chargés! Le souhait Tui-méme est une chose désirce, aimde
d'un pére, d'une mére; quels sont les parents qui ne forment
tous les jours de leur vie des souhaits de bonheur pour leurs
enfants 7 Le souhait monte lui-méme aux levrees du pere, d'une

maere, dun fils bien-aimdé, d'un ami sincere

Annce'" ? soutien

“Heurcuse Anndée” c'est-ii-dire: Possédez T pmx que procure
le devoir accompli; jouissez des plaisirs temporels pourva qu'ils ne
nuisent en rien au progres de Vintelligence et du cocur. “Tel 251
en résumé ce que renferment ces quelques mots: Bonne et Hewrea-
s¢ Année. Voild ce que le jour de I'An apporte chez ceux qui le
‘fétent, en y songeant un pew. 11 fait plus et micux encore. 1 res-|
serre les liens de famille. Les souvenirs de Penfance reviennent s |
joindre au reste de la famille; frapper aux cours des enfants! A
ce contact, les coléres se fondent, les rapprochements s'opérent, et
tot ou tard, les fréres ennemis la veille, se tendent T main, devant
le pere, attendri du retour de ses fils vers la reconciliation. Le Jow
de 'An fait aussi resserrer les liens qui unissent les familles
une nécessité essentielle, car de nos jours, Uesprit de fraternité qui
régnait il v a quelque cinguante ans commence i faire place a
I'égoisme. L'on veut devenir riche, ¢'est Pargent qui parle avant

‘ tout, et 'on en prend partout, jusque sur le domaine de ses fréres,
st 'on ne peut s'en procurer ailleurs; cest un malheur qui mine
notre sociéte, que seule la tradition suivie du Jour de PAn enraye
Nous avons sommairement démontré le cote utile du Jour de 'An
A nous d'en profiter,

|"| st

IEncore une fois, & tous et & chacun Joveux Nocl et Bonne

| \nndée.
? T - VICTOR TRUDEAU, arganisateun
du Congrés des Mcéters et du
’ du Canada.
o . . peopl thalertiy ot i1l
. Facing 1948 with |
{ May the connng year pernit us t
1 - - reidize our minimum abjectives for
| Firm Resolution|" i
Ph. Cutler, Rewional Director,
N I wish to extend sineere greetings American Federation ot Labor
| and compliments of the season 1o
the members of the ditterent ALF
of L. affiliated unions, their fiom

Année prospere et
heureuse en 1948

lies and friends

\ l'oceaston de la satson des Fétes
je tiens a souhaiter 4 tous nos con
fréres unionistes un o joveus Noel
et une Heureuse année

l.¢ Iuttes du mouvement Trade
Unioniste entreprises durant iannde

{ portent dént teurs fruts, des milliers
| de travadlleurs ont jomt les rangs de
I Fédération Américame du
vill et des milliers de travia
ont par le tait méme amclior
tandard de vie, ces g
\ ( i seule
i monde melleur est
vement le Uniomist 1, Cot

I

wis made
in the battle to acerue

¢ standards for
themselves
and the
of further i

nmany

ust b

met and

overcome ¢ Cost conti

nues to rise and so wages must keep

pace with further increases. Even

more, we must go stll further then
v price increases 1o surpass hiving

costs. This would result in affording

for our members, better housing, the

wherewithall to  muntain higher

health  standards  and  easpecially

greater educational facihties for the

voungsters—these are questions i

rectly related to economics, these Comme le disait si bien le défunt

are objectives in life, which can be [président Roosevelt, “Le monvement
; attained with greater remuneration |Trade Unioniste fait partie intépri

in wages or salaries le de notre systéme démocratique, et
' At this time, we can repeat that [aucun pays deémocratique ne peut
| we have nothing to fear but fear |SUrvivre sians un tort mouvenient
1 itself. Our trade union movement is ““"'“1‘“."'

growing and will be powerful enough [ Jue année 1048 apporte & tous

! to withstand any and all attacks|un monde meilleur, une paix dura
! | quarters that seek to con- ble, et le parfait honhe J

Jiprogress for the working Bernard 1. wmlangrer

Twelve specific steps for “com-
batting Communism and Socialism
in America” are given by Harold E
Stassen in his new book, “Where
[ Stand." which Doubleday and Co,
publithed on November 11th. Pub-
Leation of *Where I Stand’” marks
ae first time that a presidential
candidate has ever put his platform
into n book.

Stating that "we must combat the
infiltration of Communism and So-
ialism into the country as we
would combnt a plague,” the form-
er Minnesota governer and war-
time Navy captain says, “The in-
vitable fruit of either menace is
wer standard o living, loss of

freedom, les
cnjoy-

individual
clothing, housing,
ol lifc

recious

food and
nent
sfully used
Commun-
followin
the most
combuat Com-

in America:

Citing methods success

n Mit combat

lists

mesota to

the

Sen

speeific steps “as
program

Soctalism

effect 1o

munism

“ONE [Expose

identity of all known

thoroughly the
Commun-

ists and fellow travelers. Give
the exact evidence of their con-
nection, Some of the press has
made an excellent start,

“TWO Insist that they stand
up and be counted and speak out
in their genuine capacity, that
they do not hide. behind false
frouts, false names, or false is-
sues.

“THREE -- Prosecute them vi-
gorously for their violations of
law with the effective co-oper-

ation of federal, state, and local

*

Joyeux Noel et Heureuse Année Twelve Steps for Combatting Communism Listed

hy Stassen in his Book “Where | Stand”

governments, making certain
that the people understand the
nature of the violations so that

they are not made martyrs,

“FOUR Have basic faith in the
American  working people and
keep them fully informed of the
facts.

“FIVE Meet through

y
frank discussion o he merits,
the issues the Communists raise,

SOQUILC

v
ok
'

Move continually to cor-
s, maladjustments,
they point out In
cconomie, or

“SIX

t defict

1'e( 1C1¢
which
our American

rights

ar evil
ocial,

political

hoe withdraw

tion o

not i

UNINE—Ix hitly
charge  of  “"Communist”  against
of the

present

anvone unless we are certiin

evidence, but when positive
the

evidence with the charge

“TEN—DBan them from public pay
rolls, federal, state, or local

“ELEVEN—See to it that  the
members  of  labor  orgamzations

hive o chiance to vote by secret bal-
lot on their own officers no that the

workers can remove union officials

* DAWES

BLACK

HORSE BREWE

who are exposed and proven to be| Les pourboires bannis
en Saskatchewan

Communists

“TWELVE I.a loi des ligueurs ne badine pas
tions with c o Siskatehewan. Elle interdit for-
vil liberties mellement d'ofirir ou de recevorr

‘ des pourboires dans une taverne, Un
lease ! arcon gqumoen a :u'n‘(']vll" un,  Sans
Stassen’s platform, covers "questions || eyser & mal, o perdu son emploi
4L : orking of our free ec Le svndicat des emplovés d'hotel

! stem, the home base from | o (e restaurant o pris Faifaire en
\ Wi ust app B >
ok URICCISEavered IIU Shs N.I‘ KRicr ¢ plus naturel, chez les
S l,‘i IS | Gt lients qui savent vivre, de laisser

iy Al UG ‘,ll‘ n ponrhoire sur la table. Cette ge-
) 1 i1 1 S .
" 1 e 1 ( SO 1¢ pen conteuse pour celui qui

i e 2 ne nimphigue ancune humiliation
(Where | St \ ! iy
L i oeelle qui regoit. Mais
mber 11th ‘ i
for on fait un déhit, clest une
witre histoire!
Découverte des taxis
il
de l'air
Voyez le gérant -
11 serit bientdr au tiple ponr | oy le comptable W
LD ‘ de Tir | de la Bde Mla
DI tre  Oit ples proche. ERSONNELS
COMMme nuintenint est fuctle e AU TAUX LE PLUS BAS
héler un taxi par e téléphone, Le

premier air d'Angleterre

i\ e :.
héheoptére type Drstol 171, a fait “MA HAN ”[V
son  apparttion  publique, et I'¢

| POV WL OF AN RS

PAR MOIS POUR UN ¥
EMPRUNT DE $100

preuve de val qu'on lm oo e su- | remboursable en 12
bir a @ des plus satisiaisantes. | (o e et $ )
LL'hélicoptere  peut  contenir trois

passagers en plus du pilote. Llen-|

dn 450 lope oaoun parcours de

2000 milles & une vitesse normale

de 100 mulle & Phenre. Comme son

sustentateur  rotatit n'a que  #47|

[pieds de diametre,  'hélicoptére

';Iu'\ll prendre son vol et atterrir |

Fsur bien pen d'espace

Honoured by time, blessed with the warmth

of feeling and good will, the words “Merry
Christmas”archeard in thelandagain—as warm

and sincereas on the day they were first spoken,
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