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Dans cette édition automnale du bulletin 
semestriel Flash Recherche, nous sommes 
heureux de présenter les activités de 
recherche des professeurs de HEC Montréal 
pour la période du 1er décembre 2011 au 
31 mai 2012.

Ce numéro met en évidence les distinctions 
remarquables de plusieurs professeurs de 
l’École, en particulier l’élection de Guy Paré 
à la Société royale du Canada, l’élection de 
Danny Miller à titre de fellow de l’Academy 
of Management, et l’élection de Michèle 
Breton à la présidence de la International 
Society of Dynamic Games. 

Il est également important de souligner 
qu’en termes de publications de recherche, 
les professeurs de l’École ont été très pro-
ductifs ce semestre, en publiant 146 articles 
dans des revues arbitrées, tant scientifiques 
que professionnelles, incluant 7 revues 
répertoriées dans la prestigieuse liste des 
49 revues scientifiques de Business Week, du 
Financial Times et de l’Université du Texas à 
Dallas. Ce qui porte à 294 le nombre d’ar-
ticles publiés dans des revues arbitrées 
pour l’année 2011-2012.

Cette édition du bulletin Flash Recherche 
fait également mention des nouvelles 

subventions octroyées aux chercheurs 
de l’École et, dans notre rubrique Portrait 
de la recherche, nous présentons les six 
revues spécialisées en gestion et économie 
publiées par HEC Montréal, seule ou en par-
tenariat. Enfin, comme à chaque automne, 
la rubrique Nouveaux professeurs vous pré-
sente la liste et les intérêts de recherche des 
nouveaux professeurs que HEC Montréal 
est fière d’avoir recrutés en 2012. Nous leur 
souhaitons la bienvenue au sein de la com-
munauté des chercheurs de l’École.

Jean-Claude Cosset
Directeur de la recherche
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Données sur la recherche en 2011-2012 : 
■■ 25 chaires de recherche dont 7 chaires de recherche du Canada

■■ 26 unités de recherche (centre, groupe et laboratoire de recherche)

■■ Participation au sein de 7 regroupements stratégiques québécois

■■ 12 millions de dollars en fonds de recherche annuellement, dont 7 millions  
obtenus en projets et contrats de recherche

Statistiques de publications et activités de recherche en 2011-2012 : 
■■ 294 articles publiés dans des revues arbitrées

■■ 39 communications publiées dans des actes de congrès

■■ 65 professeurs et chercheurs ayant publié des ouvrages ou parties d’ouvrages

■■ 526 présentations faites lors de congrès scientifiques

■■ 112 mémoires et 18 thèses

La recherche À HEC Montréal
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Guy Paré

Guy Paré est élu membre de la Société royale du Canada
Le professeur Guy Paré a été officiellement 
reçu au sein de l’Académie des sciences socia-
les de la Société royale du Canada lors de 
la cérémonie de réception des nouveaux 
membres et de la remise des distinctions, le 
17 novembre dernier, à Ottawa.

Spécialiste de l’application des technologies 
de l’information (TI) au secteur de la santé, 
Guy Paré se consacre à ce champ d’études 
d’une importance cruciale depuis une quin-
zaine d’années. La qualité remarquable de sa 
production scientifique a fait de lui l’un des 
plus éminents chercheurs au pays dans ce 
domaine et l’un des plus influents à l’échelle 
internationale. Elle lui a notamment valu l’oc-
troi de la Chaire de recherche du Canada 
en technologie de l’information dans le 
secteur de la santé en 2004, et son renou-
vellement en 2009.

Dans tous ses travaux, Guy Paré cherche à 
mieux comprendre le rôle de levier que jouent 
les TI dans la mise en place – essentielle – de 
nouveaux modes d’organisation des soins de 
santé. Ses recherches ont permis de mesurer, 
par exemple, les effets cliniques, structurels 
et financiers associés à la mise en place de 
TI comme le dossier patient électronique, 
la télésurveillance à domicile et la radiolo-
gie numérique. Il a d’ailleurs été le premier 
chercheur à définir les facteurs de succès 
liés à l’implantation des télésoins à domicile 
et, conséquemment, à pouvoir émettre des 
recommandations adaptées.

Ses recherches sur l’autogestion des maladies 
chroniques par les patients (patient self-mana-
gement) ont d’ailleurs retenu l’attention de 

l’Organisation mondiale de la Santé (OMS). 
L’an dernier, l’OMS a en effet invité le cher-
cheur à faire partie d’un groupe restreint d’ex-
perts pour échanger sur cette problématique, 
à Genève. D’autres organisations comme 
Inforoute Santé du Canada, le ministère de 
la Santé français, le ministère de la Santé et 
des Services sociaux du Québec et l’Institut 
national d’excellence en santé et en services 
sociaux ont aussi fait appel à son expertise.

Soucieux des répercussions sociales liées à sa 
recherche – qualité et accessibilité des soins, 
amélioration des conditions de pratique du 
personnel, responsabilisation des patients 
vis-à-vis de leur santé – Guy Paré a toujours 
accordé une grande importance à l’applica-
tion de solutions nouvelles et efficaces à des 
problèmes concrets ainsi qu’au transfert des 
connaissances. À cet égard, avec un groupe 
de collaborateurs, il a conçu et mis en œuvre 
une méthodologie rigoureuse d’évaluation du 
niveau de risque applicable à l’ensemble des 
projets d’implantation de systèmes d’infor-
mation cliniques. Fruit de nombreuses années 
de travail, cette méthodologie, récemment 
commercialisée, permet de suggérer des 
mécanismes d’atténuation du risque et de 
hiérarchiser les mesures palliatives proposées.

N o u v e ll  e s

HEC Montréal compte 15 professeurs membres de la Société royale du Canada :

Henri Barki

Michèle Breton

Jean-Charles Chebat

François Colbert

Jean-Claude Cosset

Jacques Desrosiers

Georges Dionne

Pierre Hansen

Ann Langley

Gilbert Laporte

Guy Paré

Suzanne Rivard

Jean-Marie Toulouse

Christian Vandenberghe

Georges Zaccour

 Sommaire
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Michèle Breton

Danny Miller

Le professeur Danny Miller s’est vu honoré 
de plusieurs distinctions cette année. En août 
2012, il a été élu fellow de la prestigieuse 
Academy of Management. Cette élection 
fait du professeur Miller le 7e Canadien seu-
lement à recevoir cette très haute marque 
de distinction. Fondée en 1936, l’Academy 
of Management est le plus ancien et le plus 
important regroupement de chercheurs en 
management dans le monde, avec quelque 
20 000 membres de 109 pays. L’honneur 
rendu à Danny Miller lui a été accordé en 
reconnaissance de sa contribution exception-
nelle au domaine du management, tant sur le 
plan scientifique que sur celui de la pratique.

Auteur prolifique, Danny Miller exerce en 
effet une influence marquante dans cette 
discipline, comme en fait foi son classement 
au cinquième rang des chercheurs en mana-
gement les plus cités dans le monde, selon un 
article paru dans le Journal of Management 
en 2008. Il a d’ailleurs remporté, aussi en août 
2012, le prix du meilleur article publié en 
2011 dans la prestigieuse revue Journal of 

Management Studies, pour son article coé-
crit avec la professeure agrégée Isabelle 
Le Breton-Miller (management) et un de 
leurs collègues de la Texas A&M University, 
Richard H. Lester.

Le professeur Miller s’est également distin-
gué, en octobre 2012, par sa nomination 
à titre de 2012 Falcone Distinguished 
Entrepreneurship Scholar par la faculté 
Entrepreneurship & Emerging Enterprises de 
l’école de gestion Martin J. Whitman (Syracuse 
University), qui reconnaît chaque année l’ex-
cellence d’érudits s’étant distingués dans le 
domaine de l’entrepreneuriat par d’impor-
tantes publications ou par des projets ayant 
eu un impact majeur sur l’avancement de la 
discipline. 

Deux distinctions prestigieuses pour Danny Miller en 2012

Michèle Breton élue présidente  
de la International Society of Dynamic Games
La professeure titulaire Michèle Breton 
(méthodes quantitatives de gestion) a été 
élue présidente de la International Society 
of Dynamic Games (ISDG), pour un mandat 
renouvelable de deux ans. Son rôle à la tête 
de l’ISDG inclut l’animation scientifique et 
l’organisation matérielle des activités, ainsi 
que la dissémination de l’information et 
l’élargissement du nombre de membres et 
des intérêts de la société dans de nouveaux 
domaines d’application des jeux dynamiques.

Fondée en 1990, à Helsinki, en Finlande, l’ISDG 
regroupe environ 350 membres composés de 
chercheurs en recherche opérationnelle et en 
sciences sociales ainsi que d’économistes, de 
mathématiciens et d’ingénieurs intéressés à 
la théorie des jeux dynamiques. L’ISDG vise 
à promouvoir les développements théori-
ques et empiriques des jeux dynamiques et 
à offrir un forum d’échange aux chercheurs 
œuvrant dans ce domaine. Elle organise un 
symposium tous les deux ans (années paires) 
au cours duquel sont élus le président et les 
autres membres du conseil (12 en tout), un 

colloque sur invitation, les années impaires, 
ainsi qu’un congrès annuel. Comptant des 
représentants de 20 à 30 pays, ces rencon-
tres permettent aux membres de partager 
les nouvelles avancées dans le domaine des 
jeux dynamiques. Le Groupe d’études et 
de recherche en analyse des décisions 
(GERAD) s’occupe de la gestion financière 
de la Société et de l’organisation du congrès 
annuel depuis plusieurs années.

L’ISDG publie Annals of Dynamic Games aux 
deux ans, qui rassemble les contributions les 
plus importantes présentées au symposium 
sous la forme d’un volume édité par un comité 
scientifique choisi par les membres. D’autres 
publications savantes sont parrainées par la 
Société, notamment Dynamic Games and 
Applications et International Game Theory 
Review, deux revues dont les rédacteurs en 
chef sont des membres de l’ISDG. 

 Sommaire
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P o r t r a i t  d e  l a  r e c h e r c h e

HEC Montréal : un joueur majeur dans la diffusion 
des connaissances en gestion et économie 
HEC Montréal contribue activement au développement et à la transmission des 
connaissances en publiant, seule ou en partenariat, six revues, dont l’International 
Journal of Arts Management, maintenant répertorié dans le prestigieux Journal of 
Citation Reports (JCR).

  Assurances et gestion des risques est une revue universitaire publiée par HEC Montréal. 
Elle analyse l'évolution de l'assurance au Canada et à l'étranger depuis 1932. Elle aborde, 
sous les angles théorique et pratique, tous les aspects liés à la couverture d’assurance 
et à la gestion des risques.

Assurances et gestion des risques

 La revue Gestion, fondée en 1976, est l'une des revues francophones les plus réputées 
pour l’ampleur et la qualité de ses incidences sur les pratiques, les enseignements, la presse 
d’a�aires et les services-conseils en matière de gestion.

Gestion

 Fondée en 1998, la revue International Journal of Arts Management (IJAM) publie des articles 
de recherche provenant du milieu académique dans un format accessible aux chercheurs, 
enseignants et praticiens du milieu des arts et de la culture a�n de promouvoir l'avancement 
des connaissances en gestion des arts, à l'échelle internationale.

International Journal of Arts Management

 La revue Management international (MI) est une publication universitaire indépendante. 
MI publie en français, en anglais ou en espagnol des articles originaux portant sur 
les di�érents aspects du management à l’échelle internationale.

Management International

 La Revue internationale de cas en gestion di�use un grand nombre de cas de qualité auprès 
de tous les chercheurs et professeurs du monde francophone intéressés par la méthode 
des cas comme outil d'enseignement et de recherche.

Revue internationale de cas en gestion

 L'Actualité économique est une revue scienti�que trimestrielle de langue française vouée 
à la di�usion de nouvelles connaissances en science économique. Elle publie des articles 
scienti�ques spécialisés et généraux d’économie et de �nance.

L'Actualité économique

 Sommaire
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V a lo  r i s a t i on

La valorisation à HEC Montréal fait désor-
mais partie des priorités institutionnelles. 
La création de la Direction de la valorisation, 
du transfert aux entreprises et de la forma-
tion des cadres en 2007 a lancé un message 
clair à la communauté académique et à 
la communauté des affaires : la connais-
sance mérite d’être transférée. Dans cet 
état d’esprit, nous avons fait un choix, celui 
de relever le défi de valoriser le savoir, qu’il 
soit brevetable ou non. Depuis 2007, nous 
avons ainsi transféré, sous forme de licen-
ces d’exploitation commerciale, plusieurs 
méthodologies et logiciels à des firmes de 
consultants. À travers nos activités, nous 
avons également contribué à la création 
de deux entreprises dérivées dont la mis-
sion est de valoriser les innovations issues 
de deux groupes de recherche distincts 
(Laboratoire ERPsim et Chaire de commerce 
électronique RBC Groupe financier). 

Malgré nos efforts, les véhicules tradi-
tionnels de valorisation que sont l’entre-
prise dérivée et la licence d’exploitation 
commerciale octroyée à des partenaires 
d’affaires ne parviennent toutefois pas à 
combler l’ensemble des besoins de l’École 
en matière de valorisation. Une troisième 
voie est manquante, une « fast‑track » où 
l’on peut rendre accessible rapidement aux 
milieux de pratique des innovations issues 
des différentes sphères d’activités des cher-
cheurs. Souvent de niche, ces innovations 
n’ont pas nécessairement le potentiel com-
mercial suffisant pour véritablement attirer 
un partenaire d’affaires. Cependant, nous 
sommes convaincus que la mise en place 
du bon outil et d’une stratégie commerciale 
efficace nous permettra de rendre dispo-
nibles et visibles ces innovations. 

Depuis bientôt deux ans, avec Univalor, 
notre société de valorisation, nous ima-
ginons cet outil. Nous développons une 
plateforme transactionnelle qui permet-
tra de mettre en ligne rapidement de 
nombreuses innovations technologiques, 
pédagogiques et organisationnelles. La 
compagnie eValorix a vu le jour et a pour 
mission d’assumer cette responsabilité pour 
les établissements membres d’Univalor. À 
long terme, celle-ci pourrait proposer ses 
services à d’autres universités du Québec 
ou d’ailleurs. Inaugurée au cours du 1er tri-
mestre de 2013, eValorix prendra la forme 
d’un site Web transactionnel, où les institu-
tions pourront soumettre les innovations. 
Le spectre des innovations qu’eValorix se 
propose de valoriser est large. Avant tout, 
le site proposera une recherche simple des 
innovations grâce à un regroupement des 
innovations par thématiques, mais éga-
lement par institution. À HEC Montréal, 
nous sommes prêts à soumettre des cas 
pédagogiques, des accès Web, des conte-
nus multimédias, des capsules vidéo, des 
logiciels, des méthodologies, ou encore 
des rapports de recherche.

En conclusion, une troisième voie s’offre à 
nous pour valoriser les innovations de HEC 
Montréal. Au-delà du transfert aux com-
munautés de pratique, c’est un véritable 
moyen d’accentuer le rayonnement de l’ins-
titution et des expertises des chercheurs. 
Sur eValorix, chaque institution pourra 
afficher fièrement ses couleurs dans une 
section dédiée à ses innovations et aux 
expertises de ses chercheurs. Ainsi, eVa-
lorix contribuera à promouvoir l’image de 
marque de chacune des institutions tout 
en développant sa propre identité dans 
l’univers émergent de la valorisation des 
innovations non brevetables. 

www.evalorix.com

eValorix – la 3e voie de valorisation

Études de cas

Innovations technologiques, pédagogiques, organisationnelles 
ou sociales non brevetables

Quelles innovations par eValorix ?

Appareils

Accès web

Logiciels

Questionnaires

Capsules vidéos

DVD/Multimédias

Méthodologies

Prototypes

Guides d’intervention

Outils de recherche

Rapports de recherche

Recherche et 
développement 
pédagogique

Redevances 
aux chercheurs

Redistribution 
des revenus vers 
les institutions

Ventes 
par eValorix

Licence 
à eValorix

Déclaration d’invention 
à l’institution

Le cycle du transfert et eValorix

 Sommaire
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P r i x ,  b o u r s e s  e t  d i st  i n c t i ons    d e  r e c h e r c h e

DIONNE, Georges. Élu président désigné, 
Association canadienne d’économique, pour 
l’année 2011-2012.

DIONNE, Georges. Prix Marcel-Dagenais 
2012, pour avoir contribué de façon remar-
quable à la vie scientifique économique au 
Québec ou au Canada.

DIONNE, Georges. Prix du 2e meilleur article : 
« An Extension of the Consumption-Based 
CAPM Models », Journées de la Finance 
Mathématique (IFM2), mai 2012.

DUPUIS, Debbie J. Prisme, prix décerné à 
l’ancien de l’année de la Faculté des sciences 
de l’Université de Moncton en guise de recon-
naissance pour une carrière remarquable, 
février 2012.

FACAL, Joseph. Récipiendaire, Chaire 
Bullock, Halbert Centre for Canadian Studies, 
Hebrew University of Jerusalem.

FRANÇOIS, Pascal, HÜBNER, Georges, 
SIBILLE, Jean-Roch. Prix du meilleur article de 
la revue Finance : « A Balance Sheet Model of 
Sovereign Credit Risk », Association française 
de finance (AFFI), mai 2012.

HANSEN, Pierre. Certification d’excellence, 
10th DIMACS Implementation Challenge - 
Graph Partitioning and Graph Clustering, 
Atlanta, février 2012.

LAPORTE, Gilbert. Canada’s third most 
influential researcher in the field of business, 
HiBAR, the Hirsch-Index Benchmarking of 
Academic Research, 2012.

LAPORTE, Gilbert. Prix du meilleur réviseur, 
European Journal of Operational Research, 2012.

LAPORTE, Gilbert, COELHO, Leandro. Prix 
Esdras-Minville, pour l’article : « The Inventory-
Routing Problem with Transshipment ».

MALSCH, Bertrand. Mention spéciale pour la 
thèse de doctorat : « Trois essais sur les formes 
contemporaines du pouvoir politique, social 
et économique de l’expertise », Emerald - 
EFMD Outstanding Doctoral Research.

PAQUETTE, Julie. Prix Jim-Davey 2010-2011 
pour le meilleur article rédigé par un étu-
diant au Canada : « Mesure de la qualité de 
service et développement d’un outil d’aide à 
la décision multicritère en transport adapté : 
le cas de la ville de Longueuil », Groupe de 
recherche sur les transports au Canada.

PARMENTIER, Marie-Agnès. Reviewer excel-
lence certificate, Family Firm Institute-Family 
Business Review, octobre 2011.

RANCOURT, Marie-Ève, CORDEAU, Jean-
François, LAPORTE, Gilbert. Prix Esdras-
Minville, pour l’article : « Long-haul Vehicle 
Routing and Scheduling with Working Hour 
Rules », 2012.

THAI, Mai Thi Thanh. 2012 AGBA distin-
guished scholar, 2nd Technosphere in 2012 
Conference and AGBA’S 9th World Congress, 
mars 2012.

TITAH, Ryad. Prix de la meilleure thèse en 
systèmes d’information (SI) : « Utilisation et 
impact du gouvernement électronique au 
niveau municipal », supervisée par Henri Barki, 
ACM SIGMIS doctoral dissertation award com-
petition 2011, laquelle évalue les meilleures 
thèses en SI soutenues dans le monde, 5 
décembre 2011.

TITAH, Ryad. Prix Mercure de la meilleure 
thèse de doctorat 2011 : « Utilisation et impact 
du gouvernement électronique au niveau 
municipal », HEC Montréal, mars 2012.

TURKINA, Ekaterina, KOURTIKAKIS, 
Kostas. Prix de la meilleure présentation : 
« Inter-Organizational Networks in the EU’s 
External Relations with the Mediterranean 
and Post-Soviet States », Conference  : 
Europe in an Age of Austerity : Integration, 
Disintegration, or Stagnation ?, avril 2012.

Prix et distinctions octroyés  
par des organismes externes

Jeroen Rombouts Gilbert Laporte Danny MillerNicolas Vincent

VINCENT, Nicolas. Prix Nouveau cher-
cheur 2012, pour la production de recher-
che effectuée au cours des trois dernières 
années.

ROMBOUTS, Jeroen. Prix Chenelière 
Éducation/Gaëtan Morin 2012, pour la pro-
duction de recherche effectuée au cours 
des trois dernières années.

LAPORTE, Gilbert et MILLER, Danny (ex-
aequo). Prix Pierre-Laurin 2012, pour la contri-
bution exceptionnelle en recherche durant 
l’ensemble de leur carrière à HEC Montréal.

Prix et distinctions octroyés  
par HEC Montréal

 Sommaire
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Articles : liste DES REVUES du Financial Times, de Business Week 
et de l’Université du Texas à Dallas
(PÉRIODE DU 1er décembre 2011 au 31 mai 2012)

CONTRERAS AGUILAR, Ivan Alonso, CORDEAU, Jean-François, 
LAPORTE, Gilbert. « Benders Decomposition for Large-Scale 
Uncapacitated Hub Location », Operations Research, vol. 59, no 6, 
novembre-décembre 2011, p. 1477-1490.

DUPUIS, Debbie J. « Modeling Waves of Extreme Temperature : 
The Changing Tails of Four Cities », Journal of the American Statistical 
Association, vol. 107, no 497, mars 2012, p. 24-39.

GROLEAU, Carole, DEMERS, Christiane, LALANCETTE, Mireille, 
BARROS, Marcos. « From Hand Drawings to Computer Visuals : 
Confronting Situated and Institutionalized Practices in an 
Architecture Firm », Organization Science, vol. 23, no 3, mai-juin 2012, 
p. 651-671.

LEI, Hongtao, LAPORTE, Gilbert, GUO, Bo. « The Vehicle Routing 
Problem with Stochastic Demands and Split Deliveries », INFOR, 
vol. 50, no 2, 2012, p. 59-71.

MALSCH, Bertrand, TREMBLAY, Marie-Soleil, GENDRON, Yves. 
« Sense-Making in Compensation Committees : A Cultural Theory 
Perspective », Organization Studies, vol. 33, no 3, 2012, p. 389-421.

PATRIOTTA, Gerardo, GOND, Jean-Pascal, SCHULTZ, Friederike. 
« Maintening Legitimacy : Controversies, Orders of Worth, and 
Public Justifications », Journal of Management Studies, vol. 48, no 8, 
décembre 2011, p. 1804-1836.

ST-JAMES, Yannik, HANDELMAN, Jay M., TAYLOR, Shirley F. 
« Magical Thinking and Consumer Coping », Journal of Consumer 
Research, vol. 38, no 4, décembre 2011, p. 632-649.

Articles de revues scientifiques avec arbitrage 
(PÉRIODE DU 1er décembre 2011 au 31 mai 2012)

ABDALLAH, Chahrazed, DENIS, Jean-Louis, LANGLEY, Ann. 
« Having Your Cake and Eating it Too : Discourses of Transcendence 
and their Role in Organizational Change Dynamics », Journal of 
Organizational Change Management, vol. 24, n° 3, 2011, p. 333-348.

ACQUIER, Aurélien, GOND, Jean-Pascal, PASQUERO, Jean. 
« Rediscovering Howard R. Bowen’s Legacy - The Unachieved 
Agenda and Continuing Relevance of Social Responsibilities of 
the Businessman », Business & Society, vol. 50, n° 4, décembre 2011, 
p. 607-646.

AHMED, Sara, BARTLETT, Susan, ERNST, Pierre, PARÉ, Guy, KANTER, 
Maria, PERREAULT, Robert, GRAD, Roland, TAYLOR, Laurel, TAMBLYN, 
Robyn M. « Effect of a Web-based Chronic Disease Management 
System on Asthma Control and Health-related Quality of Life : 
Study Protocol for a Randomized Controlled Trial », Trials, vol. 12, 
art. 260, décembre 2011, 12 p.

ALJUKHADAR, Muhammad, SÉNÉCAL, Sylvain. « Usage and 
Success Factors of Commercial Recommendation Agents : A 
Consumer Qualitative Study of MyProductAdvisor.com », Journal 
of Research in Interactive Marketing, vol. 5, nos 2-3, 2011, p. 130-152.

ALJUKHADAR, Muhammad, SÉNÉCAL, Sylvain. « Segmenting the 
On-line Consumer Market », Marketing Intelligence and Planning, 
vol. 29, n° 4, 2011, p. 421-435.

ALOISE, Daniel, HANSEN, Pierre, LIBERTI, Léo. « An Improved 
Column Generation Algorithm for Minimum Sum-of-squares 
Clustering », Mathematical Programming, vol. 131, nos 1-2, février 2012, 
p. 195-220.

AOUCHICHE, Mustapha, HANSEN, Pierre. « The Normalized 
Revised Szeged Index », MATCH-Communications in Mathematical 
and in Computer Chemistry, vol. 67, n° 2, 2012, p. 369-381.
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