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Emploi-Québec de I'lle-de-Montréal lance le Bulletin montréalais sur le marché du travail. Constituant un complément du Bulletin
métropolitain, cette publication a pour objectif de présenter de maniére succincte I'évolution trimestrielle du marché du travail dans
I'lle de Montréal et de la comparer a I’évolution observée ailleurs dans la région métropolitaine et au Québec.

Le bulletin montréalais sera publié quatre fois par année et le bilan annuel plus détaillé de I'’évolution du marché du travail figurera
dans un bulletin annuel. Il présentera une vue d’ensemble de I'évolution du marché du travail montréalais et de ses principales

tendances.
Depuis que la récession a pris fin a I'été 2009, le rythme de Malgré les créations d’emplois enregistrées au cours du
croissance de I'économie est de plus en plus soutenu chez les trimestre, 19 300 nouveaux emplois restent a pourvoir avant de
principaux partenaires commerciaux des établissements retrouver le niveau d’avant la récession.
montréalais, que ce soit au Québec, au Canada et aux Etats
Unis. Plusieurs indicateurs laissent entrevoir une croissance Emploi (en milliers) sur I'le de Montréal, premiers trimestres
soutenue de I'économie en 2010. de 2006 a 2010
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Source : Statistique Canada. - Note : Données non désaisonnalisées.

En effet, le vent semble avoir tourné sur I'lle de Montréal, ot on
enregistre au premier trimestre de 2010 une premiére hausse

trimestrielle de I'emploi (+ 15 000) en prés de deux ans. Par Cette amélioration du marché du travail sur I'lle de Montréal a
conséquent, I'lle de Montréal a connu une premiére baisse incité 9 800 personnes a joindre les rangs de la population
significative du taux de chémage (- 0,6 %) en deux ans et demi, activel, ce qui représente la premiére hausse observée a ce

pour s'établir a 10,3 %. chapitre en prés de deux ans.

Emploi (en milliers) et taux de chomage, taux d'activité et taux d'emploi

(en %) au cours des premiers trimestres de 2009 et de 2010

La hausse de I'emploi s’est .x'
manifestée seulement chez les 33
hommes (+ 43 000), alors que les

Lile de Le RMR Le Québec femmes ont  connu des pertes
Montréal I excigia d’emplois (- 4 300) au cours du
I'tle RMR 2 =
trimestre.
2010 921,1 973,5 1893,3

Il s’agit d’'un retour du balancier, étant donné qu’environ 95 %
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ST 906,1 926,7 19175 des emplois perdus durant la récession ont été enregistrés chez
Variation 15,0 46,8 24,2 les hommes.
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chomage 2009 10,9 77 9,2 A l'exception des jeunes agés entre 15 et 24 ans, tous les
— 0,6 11 0,8 groupes d’age ont bénéficie dg la hausse de I'emploi au cgurs
du trimestre. Quelque 6 800 jeunes ont perdu leur emploi au
2010 64,1 69,8 61,6 cours du trimestre.
U 2009 63,8 67,1 63,5
d'activité L B N . . .
Variation 03 27 220 Cette variation représente la neuvieme baisse trimestrielle
consécutive. En conséquence, le taux de chomage de cette
20y 57,6 69,8 61,6 cohorte s'éléve & 18,7 %.
UM 2009 56,9 67,1 63,5
d'emploi
Variation 0,7 1,7 -1,3
Source : Statistique Canada. - Note : Données non désaisonnalisées.
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Les difficultés que les jeunes éprouvent a trouver du travail
semblent entrainer un certain découragement. En effet, on
observe neuf diminutions trimestrielles successives de la
population active chez ce groupe. En fait, 5 300 personnes
agées de 15 a 24 ans ( 3,9 %) ont quitté les rangs de la
population active au cours du premier trimestre de 2010. Leur
nombre avait connu une diminution substantielle de 26 300
personnes ( 16,8 %) au cours du trimestre précédent.

Apreés trois trimestres consécutifs de baisse de I'emploi chez les
personnes immigrantes?, on assiste a la création de 13 900
emplois chez ce sous groupe au cours du trimestre. Ayant subi la
majorité des pertes d’emplois durant la récession, le taux de
chdmage chez les immigrants trés récents s’éléeve a 20,7 %,
alors qu’il se chiffre a 11,7 % pour ceux établis au pays depuis
plus de cinqg ans.

Stimulés par de meilleures perspectives sur le marché du travail,
les immigrants trés récents recommencent a réintégrer en grand
nombre les rangs de la population active aprés avoir vu leur
nombre y diminuer considérablement au cours des trimestres
précédents.

Seuls les secteurs de prestation de services ont été créateurs
d’emplois au cours du trimestre (+ 22 900), puisque le secteur
manufacturier (- 7 400) et la construction (- 1 900) ont tous deux
affiché des pertes.

La moitié des secteurs liés a la
prestation de services ont enregistré
des hausses de I'emploi au cours du

trimestre. En outre, le nombre VENDRE |
d’emplois créés semble relativement | m—
homogéne selon le secteur.

Par ailleurs, méme si les secteurs de la prestation de services
n’ont pas connu de gain en matiére d’emploi au cours des cing
trimestres précédents, le secteur manufacturier est néanmoins
celui dans lequel I'emploi a connu les plus grandes variations
depuis le début de la récession.

1 Voir lexique pour définition.

2 Les données se rapportent a I'ensemble de la RMR. Voir lexique pour explication détaillée.
3 Primo demandeurs, voir lexique pour définition.

4 Excluant les demandeurs d'asile.

Variation annuelle de I'emploi entre les premiers trimestres

de 2009 et 2010
Variations
Secteurs d’activité économique

en milliers en%
Finance, assurances, immobilier et location 12,1 18,6
Commerce de détail 9,6 10,3
Administrations publiques 9 31,7
Services d'enseignement 8,9 11,9
Services prof., sc. et tech. 81 8,7
Soins de santé et assistance sociale 72 6,3
Hébergement et restauration -1,2 -2,1
szteign d'entreprises, soutien administratif et 15 40
Information, culture et loisirs -33 -4,6
Transport et entreposage -5,2 -13,8
Commerce de gros -6,1 -12,8
Autres services -14,7 -32,1

Source : Statistique Canada. - Note : Données non désaisonnalisées.

L’amélioration de I'état du marché du travail sur I'lle de Montréal
se traduit par une diminution de la croissance annuelle du
nombre de prestataires de I'assurance-emploi®, passant d’une
croissance de 12 198 prestataires en aolt 2009 a une
croissance de 2 388 prestataires en mars 2010. Néanmoins, on
compte toujours 28 427 prestataires primo demandeurs en
mars 2010, soit prés du double de ce qui a été observé en
moyenne en 2008 (15 538).

Le constat est similaire chez les prestataires de I'aide sociale
sans contraintes a I'emploi®. Le rythme de croissance annuel a
plafonné a une croissance de 2 425 prestataires en janvier
2010 et est en légere baisse, a 2 280 prestataires, en mars
2010. Rappelons que, contrairement au nombre de participants
et de participantes a I'assurance-emploi, le nombre des
prestataires de I'aide sociale sans contraintes a I'emploi n’a pas
connu une augmentation importante en raison de la récession,
soit d’environ 4,5 %.

Dans ce document, le masculin désigne généralement autant les femmes que les
hommes et est utilisé dans le seul but d'alléger le texte.
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Analyse et rédaction :

Stéphane Leduc, économiste

Coordination :

Hugues Leroux, économiste principal / Hugues.leroux@mess.gouv.qc.ca
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LEXIQUE

Toutes les personnes agées de 15 ans et plus, a
I’exception des personnes vivant dans les réserves
indiennes, des pensionnaires d'institutions et des
membres des Forces armées.

Population de 15 ans et plus qui, au cours de la semaine
de référence de l'enquéte, étaient en emploi ou en
chomage.

Les personnes occupées sont celles qui, au cours de la
semaine de référence, ont fait un travail contre
rémunération ou en vue d'un bénéfice, ou avaient un
emploi.

L’emploi a temps plein tient compte des personnes qui
travaillent habituellement 30 heures ou plus par semaine
a leur emploi principal. L’emploi a temps partiel compte
ainsi moins de 30 heures ou moins par semaine.

Personnes qui, durant la semaine de référence, étaient
disponibles pour travailler et avaient été mises a pied
temporairement, avaient cherché un emploi au cours des
quatre derniéres semaines ou devaient commencer un
emploi au cours des quatre prochaines semaines.
Chémeurs n’est donc pas synonyme de prestataires
d’assurance-emploi.

Pop. 15 ans et +

Population active x 100
Population de 15 ans et plus

Emploi x 100
Population de 15 ans et plus

Nombre de chémeurs x 100
Population active

Certaines fluctuations dans les données sur le marché du
travail sont causées par des mouvements saisonniers,
cycligues et irréguliers. Une série de données
désaisonnalisées est une série dans laquelle on a
supprimé les mouvements saisonniers.

Région métropolitaine de recensement.

Immigrants arrivés au cours des cing derniéres années et
ayant le statut d’immigrants recu. Cependant, les données
disponibles ne nous permettent pas d’obtenir des
données sur les immigrants de I'lle de Montréal. Etant
donné que 84 % des immigrants trés récents vivant dans
la RMR habitent I'lle de Montréal (selon le recensement
de 2006), le portrait des immigrants de la RMR traduit
assez fidélement celui des immigrants habitant I'ile.

Prestataires d’assurance-emploi pour lesquels ils
effectuent une premiére demande de prestations au
cours des cing derniéres années.

Dans ce document, le masculin désigne généralement autant les femmes que les
hommes et est utilisé dans le seul but d'alléger le texte.

Réalisation :
Direction de la planification et de I'information sur le marché du travail

Publication disponible sur le site Internet : emploiquebec.net/montreal

Note : Pour des définitions plus détaillées, voir Statistique Canada, La population active. Mensuel. No 71-001.
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