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Plus gue jamais au service et a l'écoute de la collectivité locale et collée 3 la réalité nationale et internationale, la
SADC des Laurentides a réalise, au cours de la derniere année, des résulltats et des actions qui consolident notre
positionnement en tant qu'acteur majeur en développement socio-économique.

A cet effet, nous avons directement aidé nos entreprises en autorisant plus de 900 000 $ en financement et transmis &
nos entrepreneurs au-dela de 1000 heures en services-conseils; en développement durable (DD), avec le support du
Forum Jeunesse des Laurentides, du Centre Financier aux entreprises Desjardins et des IGA Tellier et Famille Jasmin.
Nous avaons également accentué nos présences dans les institutions scolaires des Laurentides et offert a davantage
d’entreprises un accompagnement professionnel permettant la réalisation de leurs plans d'action en DD. Avec la
collaboration des CLD des Laurentides et des Pays-d’en-Haut, nous avons été tres actifs en mentorat, en stimulant
la création et le maintien de 30 dyades; en planifiant divers déjeuners et cocktails afin de permettre d’essentielles
rencontres mentors-mentorés; en invitant M. Pierre-Karl Péladeau a nous entretenir sur U'entrepreneuriat lors de
notre 1** souper-bénéfice arganisé afin d'assurer le maintien et la pérennité de ce service. En développement local :
54 promoteurs ont participé au volet local du Concours québécois en entrepreneuriat. Et sans aucun doute, le
passage parmi nous du Théatre de Cristal, une troupe de Lorraine (France), avec leurs présentations de la piece
«T'as vu l'autre» et surtout la «Criée publique des réves et des coléres de notre milieu» fut marguant. De plus,
la SADC des Laurentides participe a 35 conseils d’administration et comités d'organismes locaux et régionaux.
Finalement, nous avons été constamment présents dans les médias locaux et ce, tout au long de l'année.

Cet immense travail est pensable, possible et réalisable grace a l'enthousiasme et & la rigueur de notre formidable
équipe d'employés, mais également grace au professionnalisme et a lUouverture d'esprit des membres qui
composent notre conseil d’administration et notre comité d'investissement.

Enfin, des remerciements vous reviennent d'emblée vous : entrepreneurs, professionnels, dirigeants d’organismes
socio-économiques et d'institutions bancaires. Merci de votre confiance et d’entretenir avec la SADC des relations
d'affaires profitables pour la grande région des Laurentides.

Lo oy 2P

Diane Gingras, présidente Jacques Gariépy, directeur général
CONSEIL D’ADMINISTRATION 2011-2012 COMITE D’INVESTISSEMENT 2011-2012
Présidente : Diane Gingras, Services RBDG inc. Yves Corbeil, Intervex inc.
Vice-président : Simon Geraghty, Cinéma Mont-Tremblant Eric Dargis, Fonds régional de solidarité Laurentides
Trésoriére : Johanne Roy, Caisse de la Vallée Normand Durand, Les Reliures Caron et Létourneau Ltee.
des Pays-d‘en-Haut Simon Geraghty, Cinéma Mont-Tremblant
Secrétaire : Nicole Lavigne, Spa Beauthérium Diane Gingras, Services RBDG inc.

Julie Paquin, Desjardins Cabinet de services financiers inc.
ADMINISTRATEURS

Clément Cardin, Maire de Piedmont

Stephan Coderre, Desjardins Sécurité financiere

Nicole Davidson, Mairesse de Val-David

Claude Pouliot, Commission scolaire des Laurentides Dominique Fecteau, Barbe et Robidouk,
Maxime Tessier, Banque Nationale arpenteurs geometres.



FINANCEMENT

En 2011-2012, la SADC des Laurentides a permis la création de 44 emplois et le maintien de 201 autres emplois. Des investissements de plus
de 5 millions de dollars se sant concrétisés sur notre territoire, avec un financement de notre SADC de 902 500 $, soit un effet de levier de
plus de 5 pour 1.

PROJETS FINANCES PAR SECTEUR D'ACTIVITE

Commerce Services Restauration Distribution Fabrication  Agroalimentaire Total
Fonds d'investissement 1 2 3 - 1 - 7
Prét releve 1 2 - - 1 - 4
Stratégie jeunesse 2 3 1 1 i
Total 6 1 1 22

NATURE DES PROJETS FINANCES

Croissance Transfert d’entreprise Démarrage Modernisation
Fonds d'investissement 5 - 2 - 7
Prét releve - 4 - - 4
Stratégie jeunesse 3 1 4 3 i
Total 8 5 6 3 22

INVESTISSEMENTS PAR TYPE DE PRET

Nombre d’entreprises Emplois Emplois Investissement Investissement
financées créés maintenus de la SADC global généré
Fonds d'investissement 7 25 16 375000 % 2255334 %
Prét releve 4 1 68 390000 % 1853000 %
Stratégie jeunesse 1 17,5 17 137500 $ 980875 %
Total 22 43,5 201 902 500 $ 5089 209 $




QUELQUES ENTREPRISES
SUPPORTEES PAR LA SADC
EN 2011-2012

N
ACCESSMOD'ELLE CARROSERIE g | ESPRESSO EXTERMINAPRO
INC. XPERT '-:: SPORTS - CAFE
VAL-MORIN { * DE LA GARE
Boutique d'accessoires modes Carrossier spécialisé en répara- Un Café bistro santé et des Spéecialistes en gestion parasitaire,
pour elle a prix modiques, a tion et peinture d'automabiles, boutiques qui se spécialisent en situé dans la région des Lauren-
Mont-Tremblant. a Val-Morin. vélo, ski de fond, course a pied, tides, a Sainte-Adele.

elc.,, a Sainte-Adele.

SERVICE-
CONSEIL

En 201-2012, ce'sont 115 dossiers
qui ont bénéficie de plus de
1540 heures de support repré-

LA HUCHE A LA GRANGE L'ESPRIT DU . ki
PAIN FABRICATION LIEU, COOPERATIVE sentant 22 profsts ot
ARTISANALE DE TRAVAIL '

technique, 88 entreprises en suivi
et 56 demandes d’information
en démarrage, expansion, mo-
dernisation, reléve, ressources
humaines et / ou services-
conseils de tous genres.

Boulangerie & patisserie situées Boutique / Café / Bistro / Terrasse / Coopérative d'artisans offrant
a Sainte-Agathe-des-Monts. Prét-a-manger, a Morin-Heights. des produits et des services
reliés aux batiments sains et
ecologiques, située a Val-David.




MENTORAT
D'AFFAIRES

C’EST PROUVE!
Le mentorat pour entrepreneurs accroit significativement 'espérance
de vie d'une nouvelle entreprise.

LE MENTORAT D’AFFAIRES, UN OUTIL UNIQUE!

La SADC des Laurentides offre depuis 2003 le service de mentorat
a tous les entrepreneurs de la MRC des Pays-d'en-Haut et des
Laurentides. Ce service s'adresse non seulement aux jeunes entre-
preneurs, mais 3 tous les entrepreneurs qui possédent beaucoup ou
peu d'expérience.

L'’ANNEE 2011-2012, DES NOUVEAUTES!

En septembre 2011, la SADC des Laurentides a rejoint la Fondation
de UEntrepreneurship qui regroupe 2 100 mentors a travers le Québec.
De plus, la SADC a adhéré au Conseil régional de mentorat des
Laurentides (CRMLAU).

En mai 201, le 1* Souper-conférence bénéfice de la SADC fut
organisé afin d'assurer la gratuité et la pérennité du service de
mentorat d'affaires. Ce sont pres de 300 invités qui ont participé au
cocktail-réseautage et assiste a la conférence de Monsieur Pierre-Karl
Peladeau, président et chef de la direction de Quebecor inc. et
président du C.A. de la Fondation de UEntrepreneurship.

LE SERVICE DE MENTORAT, EN STATISTIQUES!

» 20 mentars dont 2 capitaines-mentors.

30 jumelages actifs au cours de 'année dont 12 nouvelles dyades.
* 4 déjeuners-causerie pour mentors.

* 2 activités de réseautage pour mentars et mentorés.

300 suivis aupres des mentorés.

* 443 heures de bénévolat par les mentors.

LES BENEFICES POUR UN MENTORE!

» Bénéficier de l'expérience professionnelle et humaine d'un mentor.

* Pousser plus loin ses réflexions, imaginer de nouvelles pistes.

» Diminuer le stress et atteindre un meilleur équilibre entre vie
persannelle et professionnelle.

* Participer a des activités de réseautage.

 Trouver du soutien, briser l'isolement, etc.

Le

Merci a nos partenaires :

CLD s

PAYS-D'EN-HAUT

CLD S5



SERVICE-CONSEIL
EN DEVELOPPEMENT DURABLE

La SADC entamait en 20711 sa 4° année d'accompagnement d’entre-
prises en développement durable (DD). Ce service fournit des conseils
et de 'aide technigue aux organisations souhaitant s'impliquer dans
une démarche de DD.

En 2011-2012, 5 organisations ont été accompagnées dans l'élabo-
ration de leur plan d'action en DD :

¢ Club de Golf de Val-Morin;

* Chambre de commerce de la Vallée de Saint-Sauveur;

¢ Parc de la Riviere-du-Nord;

» Développement durable Riviere-du-Nord;

¢ Rendez-vous de la Reléve 2012.

DES ACTIONS A LINTERNE

 Mise en valeur de plus de 95 % des matieres résiduelles.

e Compensation de 13,87 tonnes d'équivalents CO, générés par
les activités corporatives et les déplacements des employés.

* Participation a la campagne Défi Climat 2012.

¢ Organisation de 2 Rendez-vous Durables.

UN PROJET AVEC LE RESEAU DES SADC

Ce projet rassemble maintenant 26 SADC du Québec. Les membres
du regroupement ont acces a des outils et du soutien technique en lien
avec le DD pour offrir ou banifier ce service a leur clientele. La SADC
des Laurentides, déja bien positionnée en DD, a pris en charge le volet
reconnaissance du projet national.

DES PROJETS REGIONAUX

¢ Collaboration avec le CRE Laurentides dans la mise en oeuvre/

d’'un projet de valorisation de matieres résiduelles avec un agent
de sensibilisation.

* Partenaire de la campagne régionale Défi Climat.

* Finaliste aux prix Desjardins 2011 en DD.

PROJET JEUNESSE

* Kiosque d'information sur la gestion des matiéres résiduelles et
Match d'improvisation sur le theme du recyclage a la Polyvalente
des Monts : plus de 1000 jeunes sensibilisés.

* Tournée de B classes du Docteur SADC (conseillere en DD) a 'école
Sainte-Marie, a Val-David.

* Projet de réduction et d’amélioration du tri des matieres résidu-
ellessur 'heure du diner a 'école Saint-Joseph, a Sainte-Adele :
350 jeunes sensibilisés.

«

RESPONSABLE DU COMITE GOLF

Le projet pilote avec le Club de Golf de Val-Morin est en cours et une
formation est prévue en septembre 2012 pour inviter les golfs de la
région a entamer une démarche similaire dans leur entreprise. Comité
organisateur composeé de la SADC des Laurentides, ABRINORD, AGIR
pour la Diable, CRE Laurentides et Créneau d'excellence Tourisme de
villégiature quatre saisons.

[

Merci a nos partenaires financiers :

FDRUM’

JEUNESSE

Lagrentiders
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145 CONCOURS
QUEBECOIS EN
ENTREPRENEURIAT

La Société d'aide au développement des collectivités (SADC) des
Laurentides inc. est heureuse d'annoncer les résultats de la 14° édition du
Concours québécais en entrepreneuriat, volet local en création d'entreprises.

Cette année, 32 projets, portés par 54 promoteurs, ont été présentés,
dans l'une ou l'autre des 6 catégories officielles du Concours.
Six lauréats, 3 coups de cceur et 1 gagnant du prix local en développe-
ment durable (DD) offert par la SADC, ont été récompensés au Théatre
Saint-Sauveur, le 12 avril dernier.

De plus, devant plus de 250 personnes, nous lancions en grande
pompe notre nouvelle image La SADC des Laurentides s'affirme
comme un joueur majeur dans le développement économiqgue de notre
région; le vent nouveau qui accompagne notre nouvelle image ne fera
qu’accentuer notre présence et notre aide aux différents projets locaux.

LES LAUREATS

* Bioalimentaire : Frugalités Divines (Sainte-Agathe-des-Monts)

» Commerce : Fromagerie Mont Tremblant Inc. (Saint-Faustin-Lac-Carre)
« Economie sociale : L'esprit du Lieu, coopérative de travail (Val-David)

* Exploitation, transformation, production : Créations Yarox (Huberdeau) % CONCOURS QUEBECOIS EN
* Innovations technologique et technique : Viens Mini-Entrepots (Val-David) 4 E NTR E P R E N E U RI AT

* Services : AventuresParc (Mont-Tremblant)

LES COUPS DE C(EURS

* Yogo Yogourt mojo yogourt (Saint-Sauveur).

* La Coopérative de Solidarité Café O'Marguerites (Sainte-Marguerite-
du-Lac-Masson).

* Croque Paysage (Val-David).

GAGNANT DU PRIX LOCAL EN DEVELOPPEMENT DURABLE FELICITATIONS
* Coopérative les Jardins du Soleil Levant (Val-David). POUR VOTRE

PRIX!
GAGNANT DU 500 $ EN ACCOMPAGNEMENT

EN DEVELOPPEMENT DURABLE (CONCOURS)

» Jean-Charles Halgand de L'Adolphin (Saint-Adolphe-d'Howard).

‘mi“” F‘l&r -— .I s

Croque Paysage de Val-David : lauréat national,
catégorie Services aux individus.

Croque Paysage est une entreprise spécialisée
en ameénagement paysager comestible.
L'entreprise offre un service de conception, de
réalisation, de consultation et de formation
en ameénagement paysager comestible,
secondé par la production de plantes en
peépiniere, afin d'encourager l'alimentation
biologique et locale.
concours-entrepreneur.org croquepaysage.com

Merci & nos partenaires majeurs : EB0eardins ., “Pispmpar - cime@ @




VENUE DU THEATRE DE CRISTAL,
LORRAINE (FRANCE)

QUAND LE THEATRE DEVIENT UN OUTIL DE REFLEXION...

La SADC a fait preuve d’'audace et de créativité en invitant 4 membres de la troupe du Theéatre de Cristal dans nos MRC, a 'automne 2011.
En effet, celle-ci est un exemple de développement local dans une communauté dévitalisée en France. Par e biais du théatre et de toutes ses
interventions socioculturelles, elle a réussi a redynamiser la région de Lorraine. Chez nous, des cours de théatre ont été offerts gracieusement a
la Polyvalente A.N. Morin de Sainte-Adele, une piece de théatre a ensuite été présentée au Theatre du Marais de Val-Marin sur les différences
humaines et leurs acceptations. Enfin, et c’était le clou de leur tournée, une criée publique des réves et des coleres des 300 personnes
rencontrées pendant leur séjour, a été déclamée par les Perrogueurs. 100 personnes ont assisté aux pieces de théatre et 50 partenaires socio-
gconomiques étaient présents lors de la criée publique finale. Des liens privilégiés ont éte créés avec I'Office franco-québécois pour la jeunesse et
avec le Forum jeunesse des Laurentides. Le Mont-Habitant et les maires de Piedmont, Saint-Sauveur et Val-David ont également financeés leur
venue. Des textes hors de l'ordinaire ont été amasseés, vous en retrouverez d'ailleurs un recueil remis a notre AGA. Pauvreté, solitude, place aux
jeunes, tourisme et développement économique étaient les themes principaux évoqués dans le spectacle : un reflet global de la pensée citoyenne
laurentienne, selon Isabelle Houle du Journal La Vallée-Pays-d'en-Haut. Parfois humoristiques, absurdes ou encore songes et profands, frappant
en plein ceeur, faisant refléchir et rire, selon Nathalie Vigneault du Journal L'information du Nord de Sainte-Agathe.

La SADC a d'ailleurs été nominée en tant que finaliste aux prix Les Vivats 2012 dans la catégorie Engagement socio-économique — Evénements
grand public, pour la venue du Theatre de Cristal : une belle reconnaissance québécoise! Avec ce projet différent, les intervenants de la SADC
ont propasé un autre moyen de se démarguer dans la communauté; utiliser la culture comme outil de développement cadrait bien dans notre
volet sacial, d'indiquer le directeur géenéral de la SADC.




PARTENARIATS EN
DEVELOPPEMENT LOCAL 2011-2012

MEMBRE DE COMITES AVISEURS

* Cabinet de campagne Laurentides pour 'UQQ;

» Comité des permanents du Réseau des SADC;

» Comité des Rendez-vous de la Releve 2012;

 Comité d'investissement commun (CIC) du CLD des Pays-d'en-Haut;

* Comiteé d'investissement du Réseau des SADC;

* Comité entreprises en DD du Réseau des SADC;

» Comité financement du Réseau des SADC du Québec;

e Conseil d’administration du Cégep de Saint-Jéréme;

* Conseil d’administration du Transport adapté et collectif des Laurentides;
» Conseil régional mentorat Laurentides (CRMLAU);

» Fonds d'investissement en économie sociale (FIES) du CLD des Pays-d’en-Haut;
» Fonds d'investissement local Laurentides (FILL) du CLD des Laurentides;

* Fonds Jeunes Promateurs (JP) du CLD des Pays-d'en-Haut;

» Jurys pour les galas de 3 chambres de commerce du territoire;

*» Programme Soutien au travail autonome (STA) du CLD des Pays-d’en-Hatt.

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE LOCAL

¢ Comité conciliation travail-retraite;

» Comité conseil Employeur de choix;

* Comité de développement des communautés de la MRCL;
e Comité Defi Climat;

e Comite LEDCD;

» Comite Mabilité durable de 'UQQ;

» Comité organisateur du 14¢ concours québécoais en entrepreneuriat, volet régional;
e Comité Reléve de la MRCL;

» Comité Skiez-Reéseautez des MRC des Laurentides et des Pays-d'en-Haut;

* Conseil d'administration de la Chambre de commerce de la Vallée de St-Sauveur;
¢ Conseil d'administration du CLD des Pays-d’en-Haut;

* Conseil d'administration du Musée d’Art Contemporain des Laurentides;

* Conseil d’administration et de communication du Théatre du Marais;

» Jury régional du 14° concours québeécoais en entrepreneuriat, volet création d'entreprises.

COMITES JEUNESSE

 Comité Murale 2012 Maison des jeunes (MDJ) de Ste-Adele;

* Conseil d'administration du Carrefour jeunesse emploi (CJE) des Pays-d'en-Haut;
* Conseil exécutif du Forum jeunesse des Laurentides (FJL);

» Jury local du 148 concours québécois en entrepreneuriat, volet étudiant;

* Sous-comités d'éthique, des reglements généraux et des communications du FJL.

COMMUNAUTAIRE
* Président d’honneur de la campagne de financement Laurentides pour la Sclérose en plaques (Marche de U'Espoir) 2012.




FORMATIONS

REDACTION WEB ADAPTEE AUX PME

¢ 20 personnes;

¢ 8 et 22 novembre 2011;

* En collaboration avec Emploi-Québec Laurentides et le CLDPDH.

RENDEZ-VOUS DURABLES DE LA SADC
* 45 personnes — 9 novembre 2017,
* 30 personnes — 27 mars 2012.

WORKSHOP : MARKETING AND SOCIAL MEDIA (ENGLISH ONLY)
* 15 personnes;

* 17 février 2012;

¢ En collaboration avec le FEL.

AUGMENTER ET CONSERVER SA CLIENTELE
* 5 entreprises clientes de la SADC;
» Mars 2012 (et travail individuel en entreprises).

COMMUNICATION

(ET NOUVELLE IMAGE CORPORATIVE)

e Calendrier des formations offertes aux entrepreneurs.
* Infolettre mensuelle.

* Revue de presse : plus de 125 articles et parutions.

* Site Internet bilingue version Web 2.0.

» Sondage des habitudes de communication.

e Twitter en DD : 650 abonnés.

Bien plus gue du'2.0

% #
s e i Bormaion
T et A —

S TR ECTIY LY SRR WL S




NOUS POSSEDONS L'EXPERTISE EN FINANCEMENT D’ENTREPRISES, EN SERVICE-CONSEIL,
EN DEVELOPPEMENT LOCAL, EN MENTORAT D’AFFAIRES ET EN DEVELOPPEMENT DURABLE.

Société d'aide au développement des collectivités (SADC) des Laurentides inc.
1332, boul. Ste-Adele, bureau 230, Ste-Adele, Québec J8B 2N5

Téléphone: 450 229-3001 Sans frais: 1888 229-3001
info@sadclaurentides.org sadclaurentides.org

Aout 2012
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Our annual report is also available in English.

Développement économique Canada appuie financierement la SADC des Laurentides.



