
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Le marché du travail de la Mauricie en mai 2003 - Les faits saillants 
 

 La Mauricie a bénéficié, en mai 2003, d’un ajout d’emplois de l’ordre de 7 %, ce qui équivaut à la création de 
7 800 postes de travail tandis que le Québec a enregistré un gain d’emploi de 1,5 % au cours de la période 
analysée; 

 
 Cet accroissement de l’emploi a été bénéfique autant au personnel au travail à temps plein (progression de 

7,6 % ou 6 700 emplois) que pour les personnes occupées à temps partiel, dont le nombre s’est accru de 
4,8 % en mai 2003 comparativement au même mois en 2002; 

 
 La croissance de l’effectif en emploi s’est fait fortement sentir sur la conjoncture du chômage en Mauricie 

avec d’une part, une baisse de 18,8 % du nombre de chômeurs et de chômeuses (2 900 en moins) et, d’autre 
part, un taux de chômage en baisse de 12,2 % à 9,5 %, soit un recul de 2,7 points en l’espace d’une année; 

 
 Il n’est donc guère surprenant de constater que le taux d’emploi de la Mauricie a grimpé de 51,2 % à 55 % en 

une année mais surtout que sur la base des données réelles (non désaisonnalisées), la Mauricie se retrouve 
avec un taux de chômage inférieur à la moyenne québécoise (9,6 % vs 9,5 %), situation qui ne s’est que très 
rarement (sinon jamais) produite au cours des dernières années; 

 
 L’évolution sectorielle de l’emploi permet de confirmer la contribution significative de l’activité du bâtiment à la 

création d’emplois en Mauricie de même que l’ensemble du tertiaire; pour sa part, le personnel en poste dans 
le secteur manufacturier reste stable, la tendance à la hausse dans les industries de biens durables étant an-
nulée par un recul dans l’emploi des biens non durables; 

 
 La santé du marché du travail de Trois-Rivières métropolitain a continué de s’améliorer, l’emploi ayant grimpé 

de 5,5 %, soit 2,8 % du côté des postes à temps plein et plus de 17 % en ce qui a trait à l’emploi à temps par-
tiel; 

 
 Malgré une poussée significative de l’emploi, la situation du chômage s’est un peu améliorée car le taux de 

chômage est passé de 10,7 % à 10 % de mai 2002 à mai 2003, mais la population à la recherche d’un emploi 
est demeurée relativement stable, ne baissant que de 100 personnes (1,3 %); 

 
 Cette situation s’explique principalement par l’augmentation substantielle de la population active (4,8 % ou 

3 400 personnes), ce qui se reflète dans la hausse de 2,8 points du taux d’activité métropolitain; 
 

 Par contre, le taux d’emploi de Trois-Rivières métropolitain s’est nettement ressenti de la création d’emplois, 
passant de 54,4 % à 57,2 %. 

 
 

Jules Bergeron, économiste régional 
Direction du partenariat et de la planification 

Emploi-Québec Mauricie 
9 juin 2003/dc
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IINNDDIICCAATTEEUURRSS  DDUU  MMAARRCCHHÉÉ  DDUU  TTRRAAVVAAIILL 
MMaauurriicciiee  eett  TTrrooiiss--RRiivviièèrreess  mmééttrrooppoolliittaaiinn,,  mmooyyeennnnee  mmoobbiillee  ddee  33  mmooiiss 

DDoonnnnééeess  rrééeelllleess  ((nnoonn  ddééssaaiissoonnnnaalliissééeess)) 

 

 
 
 
 
 
 

 

MAURICIE Trois-Rivières MÉTRO 
INDICATEUR 

Mai. 
2003 

Mai. 
2002 

Var.  
(%) 

Mai. 
2003 

Mai. 
2002 

Var.  
(%) 

Population de 15 ans  
et plus 215,6 216,3 -0,3 117,4 117,2 0,2 

Population active 131,0 126,1 3,9 74,7 71,3 4,8 
Population totale  
en emploi 118,5 110,7 7,0 67,2 63,7 5,5 

- temps plein 94,5 87,8 7,6 52,2 50,8 2,8 

- temps partiel 24,0 22,9 4,8 15,1 12,9 17,1 

Population en chômage 12,5 15,4 -18,8 7,5 7,6 -1,3 

Taux d'activité (%) 60,8 58,3  63,6 60,8  

Taux de chômage (%) 9,5 12,2  10,0 10,7  

Taux d’emploi (%) 55,0 51,2  57,2 54,4  
 
 
Sources : Statistique Canada, Enquête sur la population active; compilation spéciale 

Direction du partenariat et de la planification, Emploi-Québec Mauricie 

 


