


MINISTERE DU TRAVAIL
PROVINCE DE QUEBEC

Québec, ce 20 février 1947,

MEMO destinéd 41 Me Philippe Rousseau, conseiller juridique,
286, rue St-Joseph
Québec ,

Sujet: Convention colleotive entre Home-Frocks Limited, 753, rue

8t-Antoine, Montréal et 1'Uniou nationele du Vétement, 1231 ewt, rue Demontigny,

Monsieur,

J'ai bien regu votre lettre du 15 février 1947 et je note
vos observations concernant la convention ci-haut mentionnée ot déposée
4 nos archives le 2% novembre 1946 sous le numéro 348 ; le ministé-
re transmet une copie de votrc rapport & l'association ouvriére partie
4 cotte conventions,

Sincérement & vous,

Le sous=-ministre




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

‘Québec, ceo 20 février 1947.

Monsieur Angelo Forte, agent d_affaires,
Union Nationale du V8tement, Inc.,

1231 est, rue Demontigny,

Montréal,

Monsieur,

Lo conseiller juridique du ministére du
Travail a étudié, on regard de la législation ouvridre
actuelle, la convention collective intervenue le 12
acfit 1946 on vertu de la Loi des Syndicats profession-
nels (S.ReQs, 1941, chapitre 162 et amendements) entre
votre association et Home Frocks Limited, 753, rue St-Antoine,
Montréal.

Jo vous fais parvenir, pour votre rensoi-
gnoment, copie du roppart qui a été soumis & la suite de
cette analyse,

Veuillez agréer l'expression de mes meillours
sentiments,

Le Sous-ministre
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CORRESPONDANCE

ENTRE SERVICES SOUS-I

Québec, ce 15 févier, 1947 U

Monsieur Gérard Tremblay, sous-ministre,
Ministdre du travail,

Hotel du gouvernement,

Québec.

Sujet: Convention collective intervenue entre
Home-Frocks Limited, 753 rue St-Antoine,
Montréal et 1'Union nationale du véte-
ment, 1231 rue Demontigny est, Montrésl.

Monsieur le sous-ministre,

Nous avons étudié ce contrat daté du 12 aotit, 1946,
déposé & votre ministére sous le no 348, le 28 novembre, 1946, et
a la Commission des relations ouvriéres sous le no 1227.

Nous vous soumettons les observations suivantes:

l, L'article 15 de la cgnvention, tel que libellé, ne rencontre
pas les exigences de l'article 15 de la Lol des relations ouvriaroa,
en ce que le délai d'avis de renouvellement est insuffidant, ce qui
comporte nullité de cette disposition, de sorte qu'il ne s'agit d'un
contrat que pour la durée d'une année sans effet de renouvellement au-
tomatique. Si les parties désirent obtenir eet effet, elles devront
amender en retranchant les deux derniéres lignes aprés les mots "to the
other party" et les remplacant par la phrase suivante:"within a delay
which shall not be more than sixty and not less than thirty days before
the expiration of the first year, or any subsequent year,"

il 2, Iy est regrettable que les parties n'aient pas jugé opportun
d'annexer & leur convention les résolutions 1'approuvant et autorisant
—--lpurs officiers respectifs 3 la signer.

' : Vu ces remarques, nous suggérons que les parties soient
ﬂndtéas a amender leur contrat,
!

Bien a vous,

Pnilippe Roussesu, c.r.
conseiller juridique




Quétec, ce 15 févier, 1947,

Mensieur Gérard Tremblay, sous-ninistre,
¥{nistdre du travail,

Hotel du Fouvernemant ,

suébdec .,

Sujet: Convention collective intervenue entre
Home=Frocks Limited, 753 rue St-intoins,
Montréal ot 1'Union nationale du vete-
ment, 1231 rue Demontigny est, dontréal.

Monsieur le sous-ministre,

Nous avons étudié ce contrat daté du 12 golit, 1946,
dépoaé 4 votre ministdre sous le nc 34%, le 28 novembre, 1946, et
a la Commission des relations ouvrisres sous le no 1227,

Nous vous soumettons les observations suivantes:

1, L'article 1b de la g¢javention, tel que libelld, ne rencontre

pas les exigonces de l'article 1% de le Lol des relations ouvrisres,
an ce que le délai d'avis de renouvellement est insuffident, ce qui
oomporte nullité ue cette disposition, de sorte qu'il ne s'agit d'un
contrat que pour ls durde d'une arnée sens effet de renouvellement au-

matique. 51 les purties désirent ottenir waet offot, elles levront
amendar en retranchant les deux dern.Sres .i nes upres los mots "to the
other party" et les remplacant par B phrass suivante:"within a delay
which shall not be more than sixty and not less tham thirty days bafore
the expiration of the first year, or any subsequent year,”

2., I} est regrettable que les parties n'alent pas jugd opportun
d'annexer a laur convention les résolutions 1'approuvant st asutorisant
leurs officiers respectifs " la aigner.

Vu ces remarques, nous nuggaronu ue los purties sofent
indtées & amender leur contrat,

Bien a vous,

Philippe Rousseasu, o.r.
conseiller juridique
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SOU:AunﬁéTRE

CONSEIL REGIONAL DU TRAVAIL EN TEMPS DE GUERRE s T
DU TRAVAIL

QUEBEC, P.Q.,

le 13 janvier 1947.

Monsieur Gérard Tremblay,
Sous kinistre du Travail,
dotel du Gouvernement,
Nuébec,

Cher monsieur,

J'accuse réception de votre lettre
du 11 jenvier 1947, incluant copie d'une conven-
tion collective de travail intervenue le 12 aout
1946 et conclue sous la Loi des Syndicats profes-
sionnels entre Home-¥rocks Liuited, et 1'Union
Nationale du Vetement.

Agréez, cher monsieur, l'axpression
de mes sentiments les meilleurs.

l'edministratepr délégué

,f///




MEMO destiné &

MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT

QUEBEC

Québec, co 1l junvier 1940,

1tAdministrateur délogué,
Conseil Régional du Travail,
QUEBEC »

Monsieur,

Je vous inclus, pour l'action opportune, une oopise
de cette oconvention ocolleoctive de travail intervenue le
12 soflt 1046 ot oonclue sous la Loi des Syndicats
professionnels entre Home-Frocks Liuited, 705, St-agtoino,
Montrdul et 1'Union Nutionale du V8to.ent, 1251 est, rue
pemontigny, Montraal,

Cotte convention a 8té déposde awx archives du mi-
nistdre du Travail, le 28 novembre 1348,

Sincdreoment & vous,

Le sous=ministre



MINISTERE DU TRAVAIL
PROVINCE DE QUEBEC
Québeo, ce 1l jenvier 124%,

MENMO dostiné a: Mo Philippe Rousscau, conseiller juridique,
286, ruo St-Joseph,
Qudéboo .

Sujots Convention collective intervonue ontre Houe-irocks

Limited, 753, St-gutoine, Montréul et l'Union Nationele du
V8toment, 1231 estm rue Demontiguy, Moutreole

Monsicur,

Jo vous inclus unc copie de ceotto convention conclue sous la
Loi des Syndicats profossionncls (S.R.Q., 1941, chapitro 152 ¢t amendc-
monts) ot déposde au ministdre du Travail le £8 novembre 1046
sous l¢ num4ro 348 ; jo vous priec d'on faire 1'étude et do mo commu-
niquer vos obscrvations.

= .
Lo scus=-ministro




MINISTERE DU TRAVAIL

PROVINCE DE QUEBEC

Québoc, ce 11 junvier 1947,

MEMO destiné & Commission du Salaire Minimum,
286, rue Ste=Joseph,
Québeo.

Sujet; Conve coll. entre Home-Frocks Limited!,
753, St-Antoine, Montréal ¢ l'Union Nationale du V8te-
ent, 1231 est, rue Demontigny, Montrésal,

Monsieur,

Jo vous inclus une copie de cette eonvention conelue
sous la Loi dos Syndicats Profossionnels, (S.R.Qe, 1941, ochapitre 162
ot amondemonts), datée du . o8t 1046 ot déposéo au ministdre du

Travail sous lo numéro 3484

Sincdrement & wvous,

Lo Sous=ministre




COMMISSION DE RELATIONS OUVRIERES DE LA PROVINCE DE QUEBEC,

LABOUR RELATIONS BOARD OF THE PROVINCE OF QUEBEC

JUGE EUDORE BRBOIVIN,
PRESIDENT.

PIERRE-A. GOSSELIN, 286, RUE ST-JOSEPH, 4 EST, RUE NOTRE-DAME
MEMBRE. QUEBEC. MONTREAL.

BRUNAY BRAIS,
MEMBRE.

Québec le 14 janvier, 1947.

” - =1
{LETTRE RECUE'
Monsieur Gérard Tremblay,

Sous-ministre du Travail, JAN 15 1947
Hét el du CGouvernement,
\:;,Ul:bfi(‘, P, Qe

BUREAU
SOUS-MINISTRE
RE: Home Frocks Limited, D TRRVALE J

753 rue St—Antoinﬂ, Hontréal,
&

Union Nationale du V@tement,

1231 est, rue Demontigny, Montrial.

Monzieur le sous-ninistre,

Jtaccuse réception de wtre lettre
du 11 janvier, 1947, , accompagnée pour d%pﬁt
de deux copies cortlfices d'une convention de travail,
en date du 12 aout, 1948, , intervenuc entre
les parties ci-dessus ment ionndes et déposée au minis-
tere du Travail, le 28 novembre, 1946
sous le numéro 348,

o

| BUREAY DY SQUS-MINISTRE

A

T rSdace

Le secrétairey

Bornier, LL.L




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC
Québoc, ce 11 Junvier 1947,

MEMO destiné & La Commission de Relations ouvriéres,
©86, rue St=Joseph, ’
Québece

Sujet: Convention colleotive entre Iome-Frocks Limited,

783, St-antoine, Montreal et l'Union Nationale du V8teuent,

1231 est, rue Demontigny, Montreal,

Monsteur,

Conformément aux prescriptions du deuxidme paragraphe de l'articlo 1Je=A
de la Loi des Relations ouvrieres (S.ReQ. chapitre 162=A ot amondements), Jje
vous inclus, pour dépdt, dewx copies certifiées de cette convention datée du
12 zofit 1946 et déposée au ministdre du Travail lo 28 noveubre 1U46
sous le numéro 548 on exécution de la Loi des Syndicats profossionnels (S.R.Q.,
1941, chapitre 162 ot amendenents).

‘Sincdremont & wous,

12 scuseministra




MINISIPERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Québec, ce 28 novembre 1946
MEMO destine & La Commission de Relations ouvriéres,

286, rue St=Joseph,
Québeo.

sujetg Convention collective entre Home-Frocks Limited, 753,

St-Antoine, Montréal et 1'Union Nationale du V8tement,
J..?.ll_l_._w_nzm&m._eur.éﬂ

Je vous inolus une copie du certificat constatant le dépbt
de cette convention collective enregistrée au ministére du Travail
en exécution de la .Loi des Syndicats professionnels (S.R«Qe, 1941,
chapitre 162 et amendements), le28 novembre 1946 sous le numdro

348.

Sinedrement & vous,

Le sous=ninistre

T=1177




DEPARTMENT OF LABOUR
PARLIAMENT BUILDINGS
QUEBEC

Queboc, HNovember 28th, 1946,

Mr. 8.¥. Janeson,
Home-Frocks Limited,
Nontreal.

Dear Siri-

Enclosed pleaso find a certificate of the deposit
made with the Department of Labour on November 28th,
under IMmber 348 o the Colleotive A"roc"ﬂrt under the

Professional Syndicates! Act eSQ., 194 Chaptor 162 and
amendnents) betareen Hono-?roékl Linitod, 753, St.tntoina

Street, Montreal and "L'Union Nationale du V8tement} 1231
est, rue Demontigny, Montréal

The labour association Eur{;;to the agreement

having been certified on Aptil 6t as barpgaining
agent by the Quebec Labour Relations Board, the deposit of
such agreement with the Department of Labour has nlso the
effect of the doposit contemplated in the Labeour Relations
Act (R.8.Q., 1941, Chapter 162-A and amendnents).

lMay I also remark that under the Federal Wartime
Wages Control Order, 1943 (C.,P, 9384 and omendments) it is
necessary to receive, previous to the enforcement of the
provisions of the deposited agreement, should same have
for effect A modification of the working conditiens, an
euthorization from the Pegional War Labour Board, 13 dfAi-
guillon Street, Quebec,

Sincerely yours,

Deputy Minister,




MINISTERE DU TRAVAIL

HOTEL DU/ GOUVERNEMENT
QUEBEC

Quiboe, co 28 novembre 1946,

Monsieur Angelo Forte, agent d'affaires,
Union Rationale du Vétement Inc.,

1231 est, rue Demontigny,

Montxréal.

Monsieur,

Je vous inclus un cortificat constuatant
le dépdt foit au ministdre du Travail, le 28 novembre 1946
sous le numéro 348 de 1o convention collective conclue
sous lo Lol des Syndicats professionnels (S.h,(,, 1941,
chanitre 162 et amendements) et intorvenue entre Home-Frocks
Limited, 753, rue St-Antoine, Montréal et 1'Union Nationale
du Vatement, 1231 est, rue Demontigny, Montréal,

ILa partie ouwriédre ayant ét¢ reconnue le
6 avril 1945 came o ent négociateur nur la Commission
de§ Relations ouvriédres de Québec, le depbdt de cette con-
vention au ministére du Travail a aussi les effets du dépbt
exigé par la Loi des Relations ouvridres (S.R.Q., 1941,
chapitre 162-A et amendements).

-

Je vous fais remarquer qu'en exécution de 1'or-
donnance federale de 1943, regissant les saluires en temps de
guerre (C.P, 9304 et amendements), il vous fuudra, prealable-
ment & 1l'apnlication des disvositions de la convention dévosde,
si elles camportent une modification des conditions de trawvail,
obtenir l'approbation du Conseil Rugional du Travnil en temps
de guerre, 13, rue d'Aiguillon, (ucbec,

Veuillez agrder l'expression de mes meillewrs

141

sentimonts,

Lo Sous-ministre




Province de Québec Province of Quebec

MINISTERE DU TRAVAIL DEPARTMENT OF LABOUR

Loi des Syndicats Professionnels Professional Syndicates’ Act
(S.R.Q., 1941, chapitre 162 et amendements) (R.S$.Q., 1941. Chapter 162 and .amendments)

CERTIFICAT DE DEPOT D’'UNE CONVENTION COLLECTIVE
CERTIFICATE OF DEPOSIT OF A COLLECTIVE AGREEMENT

Numéro
Number

vingt-huitidme
Les présentes établissent que le
It is hereby certified that on the
novembre six
Jjour du mois de mil neuf cent quarante-
day of the month of mneteen hundred and forty-

Monsieur 8, Forte, agent d'affaires pour l'Union
le ministere du Travaill a requ de
N&E Lo e Valekesn/joTuweyeA29 o, rue Demontigny, Montréal

348

la convention mentionnée ci-apres, laquelle a été déposée sous le numéro
the hereinafter mentioned agreement. which has been deposited under Number

savoir:
to wit:
12 aolit 1946
Une convention collective en date du
A collective agreement under date of

Home-Frocks Limited, 753, St-Antoine, Montréal et 1'Union
intervenue entre: Nationsle du V8tement, 1231 est, rue Demontigny, Montréal

between:

Donné en I'Hétel du Gouvernement. en la cité de Québec,
Given in the Government House. in the City of Quebec,
vingt-huitidme

. ce jour du mois de
Sceau  Seal this day of the month of
novenbre six

mil  neul cent  guarante-

mineteen hundred and forty-

Sous-ministre Deputy Minister
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TDE DEPIE |
Union Natmionate pu Verement Enc| LETTRE RECUL
NATIONAL CLOTHING WORKERS UNION INC. \Ov 2 e

1231 EST. DEMONTIGNY ST., EAST

SOUc-1. 1111STRE
MONTREAL DU TIRAVAIL

SECTIONS DU VETEMENT CLOTHING SECTIONS
HOMMES — DAMES MEN — LADIES
ENFANTS — FOURRURE CHILDREN — FUR

le 25 novembre 1946,

M. O'Connell Maher, sous-ministre adjoint,
Ministdre du Travail,
QUEBEC.

Cher monsieur,

En vertu de le Loi des Syndicats
Professionnels S.R.Q. 1941, chap. 162 et amendements
ot tel qu'exigé également par la loi des Relations
Ouvrisres S.R.Q. 1941, chap. 162a et amendements,
nous vous faisons parvenir pour dépot une copie d'un
contrat de travail conclu entre la Compagnie Home-
Frocks Ltd, Montréal, 753, rue St-Antoine, et nous-
mémes.

Avec l'expression de nos sentiments
les meilleurs, nous demeurons,

»

Vos tout dévoués,

UNION NATIONALE DU VETEMENT INC.,
o 3 s
Lo 7%/*4«9 .

CONVENTIONS COLLECTIVES

S —— SE— - e

VIiSA DE ‘ Date
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MEMORANDUM OF AGREEMENT

Entered into this 12th day of August 1946,

HOME-FROCK3 LIMITED, Montreal,

L'UNION NATIONALE DU VETEMENT, Montreal.




HERMORAJIDUK JF AGHEEMEN

intered into this 12th day of August, 1946,

HOME-FROCKS LIMITED, 753 5t. Antoine Street, in lontreal,
hereinafter referred to ss the "CUMPANY",

LYWUITION HATIONAL: DU VETEMENT, a body politie and incorporated
having i{ts head office in the city of iontreal, hereinafter
referred to as the "UNIIN",

HITHESOETH

The "srties hereto agree between themselves as followe:

Arts 1= The Company and tie Unlon agree to do thelr very beat to
cooperate and to lelp each other as far as the improvement of
the labour conditions and the production are soncerned.

UNIOK RECUGHITIUN:

Art, 2=~ The Company recogrizes the Union as the official representative
of its employees and agrees to act with it eaccording to the
Professionnal syncioates iot (levised . tatutes of . uebec,
chapter 255 amendments.)

The Company sgrees to hire only members in good standing with
the Union, In case of yjeed of hands the Company shall apply
to the Union, If the Union is unable to supply the wanted
hands the Company may hire any smployees of its cholice. For
any new employee a delay of 19 days will be given to become &
mamber of the Unlon,

The Coapany crants to the offisial representative of the UNION
NATIJNALE DU VEIW wWT the right to collect union dues on ite
property provided it does not interfere with the Company's
affaire.

LOURS AND ¢AGE3:

Art. 5- a) Wages are to be those met by the decree relating to the
Dress Industry, Ordereinegouncil lo. 3519 of the 24th of
Sjeptember 1940, and amendments plus an inorease of 13,4¢
incorporated in those wages,

b} Notwithstunding the above article ties employvees will benefit
an incresse of 10% on top of their piece work prices.

@) The weck work shall conaist of forty-two (42) hours and paid
2t $he rate of time and one hnlf after 5 he 30 pems oOr altar
rorty-two (42) aours, No work shall be Jdone on saturday




n) Upon completion of one (1) vear of service with the Company,
an employee shall be entitled to two (2) weeks of holidays par
annum with pay.

b) No work shall be done on the following holideys: New Year's
Day, ipiphany, Good Friday, iscension Day, t. Johm Baptist Day,
Confederation Day, ilabour Day, All Saints Day, Immaculate
Conception lLay and Christmas lay.

SICKNESS % HOSPITALIZATION FURD:

Art, 7« The Company egrees to pay to the Unlon for the purpose of esta-
blishing & sickness and hospitalimation fumd, 1% of its payroll
but comprising only those who are asmbers of iLie Union,

Ageording tothis plan an employee would receive:

a) 40% of hie wages plus *%5,00

b) 31 dnys of hospitalimation, st the rate of %3,00 par day, in
any hospital, .

MEETLQ:

Art., 8- YNotices msy be posted up in the shop, or departments, eelling
regular nud speciel union meetings, but no other doocuments may
be posted without permission from management of the Company.

PROMOTI N AND LAAVING CERTIFICATE:

Art, 9- The Company shall make prouctions with justice to sll coasidering
sbility of service.

Art. The Company agrees to give all employees leaving its service a
gertifioate of service.

The Company will allow the representative of 1"UNIJN NATIONALL

DU VETHELANT to visit any department when it is necessary for the
good of the employees and discuss with the iised of the Department,
or the management of the Company, by #ppointment, all questions
relative to the welfare of the employees and questions of genersl
intereat.

For the good understending end in the interest of both parties,
the Company agrees to meet & comaittee representing the members
of the Union while this sgreement is in foree, t» discuss and
settle all questions converning plece work prices and the
welfure of the employees,

All members of the Uomnittee must be olosen from the employees
of the Coapany,




For the duretion of this agreensnt no loek-out, stoppage of
work or strike is parmitted.

If any disputs shall arise which cannot be agreed upon by
the two parties, the Company and the Union may aspoint an
impartial chsirman, If the two parties fail to asgree on the
nomination of tie impartial cheairman, they may upply to the
Minjster of Labous® of the I'rovince of .uebee. The decision
of the Impartial cuairman shall be final, binding, observed
and performed by the parties and by the employees snd the
emp loyer,

The Present igreement will come into foree on the 12th day
of jugust 194& snd will remain valid for & period of one (1)
year, After that date, tie agreemsnt will be renewed suto-
matically yesr after wear, unless a written notice to the
gnntre is sent by one of the parties to the other party,
sixty (b0) days before the expirmtion of the first year, or
any subsequent year,

IN WITHESE WHEREOF the parties of these presents have signed the abdove

mentioned agreement on the date and at the place hereinabove menticned,

UNION RATIONALE DU VETHULNT IKC,
__/C 124 ;" G
\ /"_ : 3
L\' ' e P>l A /




