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Message du president de la
Corporatio

Une autre belle année qui se termine au College Saint-Alexandre. Je continue a étre impressionné par nos éleves et leurs performances. Grace a eux, le Collége continue de
se démarquer sur la scene régionale et provinciale dans les domaines scolaires, culturels ainsi que sportifs. Félicitations a tous!

Le Conseil d'administration a poursuivi sa mission de voir au bon fonctionnement du Collége. Nous avons notamment approuve la restructuration de I'équipe par la création
de nouveaux postes, soit le poste de responsable des communications et affaires corporatives et celui de conseillere a I'innovation pédagogique en prévision de la
prochaine annee scolaire. Nous avons aussi chapeauté I'embauche de deux nouvelles directions, soit les postes de direction de la 1re et de la 2e secondaire et celle de la 3e
et de la 4e secondaire. Cet ajout de sang nouveau saura surement injecter une bonne dose d'énergie a une équipe de gestion déja hautement performante. J'en profite pour
souhaiter une belle retraite 3 M. Simon Massie qui nous quitte aprés plus de 30 ans de services.

Nous avons aussi poursuivi la mise en ceuvre du plan stratégique 2023-2026, notamment par le remplacement des égouts et le remplacement de I'asphalte a I'entrée du
Collége. Deux projets de base, mais hautement nécessaires. Nous avons aussi mis en place deux comités de gestion interne, soit la création du comité de gouvernance et
des ressources humaines et |a transformation du comité des finances en comité d'audit et de gestion de risques. Le Conseil d'administration demeure soucieux de continuer
3 investir dans son infrastructure tout en conservant le regard tourné vers le futur. Notre objectif demeure de positionner le Collége en téte de liste des meilleures
institutions éducatives de la province. Je dois souligner par le fait méme le travail précieux des membres du Conseil d’administration qui contribuent a 'avancement et a la
réalisation du projet éducatif du College.

Encore une fois, un gros merci a toute I'équipe du Collége pour son excellent travail cette année. Merci a notre directeur général préfére, monsieur Mario Vachon, qui géere
de main de maitre plusieurs dossiers avec énergie et professionnalisme. Sa passion et son amour pour le Collége sont palpables et transcendent les murs du College.
J'aimerais aussi remercier tous les intervenants qui ont contribué aux succées de nos éléves et qui les ont aidés a se démarquer dans leur discipline respective. Vous avez un
impact positif sur leur développement et je vous en remercie.

Finalement, comme pére d'éléves au Collége, je suis extrémement fier de pouvoir leur donner la chance de faire leurs études dans la meilleure école secondaire en
Outaouais.




Message du directeur général

Vous trouverez dans les pages qui suivront un bilan de I'année scolaire 2023-2024 pour I'ensemble des secteurs d'activités du Collége. En ce qui a trait a |la direction générale,
voici un apercu des événements marquants de la derniére année scolaire.

L'année 2023-2024 fut désignée comme l'année du retour a la normalité autant sur le plan des activités administratives qu’éducatives. Nous avons ainsi procédé a I'embauche
de quelques nouveaux membres du personnel. Mlesdames Carol-Anne Dessureault et Mélissa Lavigne ainsi que monsieur David Villeneuve se sont joints a notre equipe
d’enseignants. Mesdames Justine Boyer (animatrice culturelle), Zaélle Allard-Deschamps (réceptionniste) et Karol-Ann Létang (responsable de la bibliothéque Pierre-
Sanscartier) ainsi que monsieur Maikel Machado Matos (surveillant-éducateur) se sont ajoutés a notre équipe de personnel de soutien.

En juin, nous avons souligné les départs de messieurs Eric Barrette et Martin Joseph Couto ainsi que le départ a la retraite de messieurs Guy Bisson, ouvrier d’entretien, et
Simon Massie, directeur de Ia 3e et de la 4e secondaire.

Enfin, nous saluons le passage parmi nous de monsieur Marc Courtemanche (responsable des communications) qui offrira ses services pour la couverture des activités des
Titans.

Sur le plan administratif, nos efforts ont été concentrés sur une premiere phase d'implantation de la loi 25. Nous tenons a souligner le travail exceptionnel accompli par
madame Michelle Maltais a titre de répondante dans ce dossier. Nous avons procédeé a une réorganisation de nos ressources matérielles afin de nous permettre de mettre en
chantier une analyse approfondie de I'état de nos infrastructures. Nous avons de plus poursuivi le développement du GOOMTool, un outil de gestion permettant la mise en
réseau de I'ensemble de nos activités administratives. Nous avons, entre autres, mis en place un processus d'accueil entierement en lighe pour les nouveaux membres du
personnel, le tout en conformité avec les dispositions de |a loi 25.

Nous vous invitons donc a parcourir les pages qui suivent afin de découvrir la richesse de I'ensemble des activités educatives qui ont marqué I'année scolaire 2023 2024.

I\/\ario\]achon



@ea/ices financiers

Résultats au 30 juin 2024

PRODUITS

Subventions | Ministére de I'Education du Québec

Subventions | Ville de Gatineau

Dons

Contributions des éléves pour les services éducatifs

Entreprises auxiliaires

Autres produits

Amortissement des apports reportés afférents aux immobilisations corporelles

CHARGES

Activités d’enseignement et de formation

Activités de soutien a I'enseignement et 3 Ia formation
Services d'appoint

Activités administratives

Activités relatives aux biens meubles et immeubles
Activités connexes

EXCEDENT DES PRODUITS SUR LES CHARGES

BUDGET
S
6492799
3500

75100
4342 310
246 500
2 065 663

13225872

4771 262
1263641
2076537
2 360 605
2133242
500 246
13105533
120 339

2024

S
6857 076

3500

490
4374002

439 680
1673580
48 810
13397138

4597 634
1171151
2050123
2235887
2146 429
1045 260
13240 484
156 654

2023

S
6174816

3500

4526
3991 782

375 208
1425976
44793
12020601

4552 447
1125321
1678566
2049 535
1817101
659 684

11 882 654
137947



La situation financiere au 30 juin 2024

ACTIF

Actif a courtterme

Encaisse

Contributions des éléves et autres créances
Inventaire de matériel scolaire

Subvention a recevoir

Frais payés d'avance

Actif a long terme
Immobilisations corporelles

TOTAL DE L'ACTIF

2024
S

2375078
146 429
S 100
453 064
29873
3013544

6823862
9837 406

2023

2361492
168 128
183 643

10 854
46 900
2771017

5972381
8743398

PASSIF
Passif a courtterme

Comptes fournisseurs
et autres dettes de fonctionnement

Contributions des éléves percues d’avance
Autres produits reportés
Portion a courtterme de la dette a long terme

Passif a long terme
Dette a long terme

Apports reportés afférents
aux immobilisations corporelles

TOTAL DU PASSIF

ACTIF NET

Investi en immobilisations

Non affecté

TOTAL DE L'ACTIF NET

TOTAL DU PASSIF ET DE L'ACTIF NET

2024

2052413

206 000
352378
115094
2725885

694 594

764 345

4184824

5249829

402 753
5652682
9837406

2023

1538273

203 600
367 544
70094
2179511

391 355

676 604

3247470

4834328

661 600
5495928
8743398



Services
pédagogiques

PIERRE MARINIER | Directeur des services pédagogiques

Niveau Garcons Filles TOTAL

17 secondaire 116 94 210

2¢ secondaire 132 78 210

. .

3@ secondaire 120 90 210 e secomeaie | 12 . 71 secondaire | O

4e secondaire 120 84 204 - 3¢secondaire | 9 - 2¢ secondaire | 1

o : - 4¢ secondaire | 1 - 3¢secondaire | 2

5¢ secondaire 115 84 199 . 5e secondaire | 1 - 4e secondaire | O
| 2

TOTAL 603 430 1033 * 5¢ secondaire
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ADMISSION 2024-2025

Le concours d’admission a eu lieu le 2 décembre 2023. ‘
Pour une dix-septiéme année consécutive, les trois colléeges privés de
I'Outaouais ont procédé avec une méme seérie de tests, administrés par
la firme Brisson Legris.

Cette année, les 1 118 candidats et candidates se sont présentés au
College Saint-Alexandre pour passer les tests de classement. Les trois
colleges ont fourni du personnel pour accompagner les jeunes.
L'opération s'est trés bien déroulée bien qu'elle ait perturbé

passablement |a circulation aux abords du College.

o ®
‘e
°®
0@ °,
°® )
o 749 DEMANDES 420 REFUSES
@
"X N
® 0
427 ELEVES ONT MIS 77 LISTE
ST-ALEX COMME D'ATTENTE

PREMIER CHOIX
04 SERVICES PEDAGOGIQUES | 8



Perfectionnement du personnel enseignant
Activité

AESTQ | Association pour I'enseignement de |a science et de la technologie du Québec
SPEAQ | Société pour le Perfectionnement de I'Enseignement de I'Anglais au Québec
AQPF | Association québécoise des professeurs de francais

AQUOPS | Association Québécoise des Utilisateurs d’Outils technologiques a des fins Pédagogiques et Sociales
AQECR | Association québécoise en éthique et culture religieuse

CIPTO | Les dépendances

FEEP | Engager les éléves en francais au secondaire

GRMS | Groupe des Responsables en Mathématique au Secondaire

lsabelle Fontaine | Etre un joueur d’équipe inspiré et inspirant

ITA | Institut des troubles d’apprentissages

Participants
3

2

69



Orthopéedagoeie

GUYTA NADEAU | Orthopédagogue

Dépistage Service d'évaluation Service d'appui a I'éleve

En début d’'année, nous procédons a un exercice Lorsqu’un éleve éprouve des difficultés et qu'il Au Collége, certains éléves ont besoin d'un

aupres de tous les éléves de |a premiere est référé par un membre du personnel, ses suivi avec la psychoéducatrice, le

secondaire dans le but d’identifier rapidement parents ou lui-méme, un processus d’évaluation psychoéducateur ou la technicienne en

ceux ou celles qui pourraient présenter des est enclenché. Pour bien cerner la éducation spécialisée pour 'organisation, Ia

difficultés en francais (lecture et orthographe). problématique, les enseignants et les gestion du temps, Ia prise de notes, les

Lorsqu’‘un enfant est dépisté, les parents en sont enseignantes de I'éléve sont consultés par techniques d’étude, les difficultés

informeés et des mesures pour aider I'éléve sont I'entremise du comité de degré. Une d'adaptation ou pour un accompagnement

mises en place afin de favoriser sa réussite. communication avec les parents et un entretien personnel. L'orthopédagogue travaille plutot
avec l'éleve completent |a cueillette de données. avec des éleves qui éprouvent des difficultés
Le cas est ensuite amené a I'équipe MULTI afin de en lecture et en écriture. Elle procure aussi un
mettre en place un plan d‘action. Dans certains accompagnement pédagogique menantvers
cas, un test de rendement (WIAT-II) est passé 3 la réussite. Cette année, tous les éléves du
I'éléve pour mieux cibler les champs College ont eu acces au logiciel Tap'Touche
d'intervention. Cette année, vingt éléves ont été afin d’améliorer leur clavigraphie.

évalués par l'orthopédagogue. Dans d'autres cas,
I’éléve sera dirigé vers des services
professionnels pour obtenir des évaluations plus
approfondies : orthophoniste,

neuropsychologue, ergothérapeute. 04 SERVICES PEDAGOGIQUES | 10




Eléves a besoins particuliers

Trouble envahissant du développement (TED) (code 50) | 16

Trouble relevant de la psychologie (code 53) | 29

Clientéle EHDAA | 67

Code de difficulté (code 99) | 15

Arisque | 171
(TDA, TDAH, dyslexie, dysorthographie et dyscalculie)

04 SERVICES PEDAGOGIQUES | 11



Orientation

MARTIN GERVAIS | Conseiller d’orientation

Le service d'orientation a pour objectif d'aider les
éleves du Collége a prendre des décisions éclairées
dans le cadre d'une planification de plan de
formation et de planification de plan de carriere.
Les services d’'orientation ont été disponibles a
tous les éléeves qui en ont fait la demande.

En ao0t 2023, le service d’'orientation a coordonné
les reprises d’examens ainsi que |a réalisation des

travaux syntheses.

3e secondaire

Tous les groupes ont eté rencontrés pour fournir
des informations et faire passer un test de champs
d'intérét, le GROP 4. Cet outil permet de
développer I'ébauche d'un profil personnel en
s'appuyantsurles champs d'intérét, les traits de
personnalité et les valeurs. Certains éléves ont
ensuite réalisé une visite en milieu de travail dans
un domaine qui correspondait a leur profil. Cette
démarche peut les aider a anticiper les
conséquences de leurs choix personnels ou
scolaires qui influencent |la poursuite de leur

cheminement scolaire.

5eé secondaire

4¢e secondaire

Tous les éléves ont participé a une démarche
de groupe en orientation qui avait comme
objectif le choix des cours complémentaires
pour la 5¢ secondaire. Le test psychomeétrique
Performance Carriere a éte utilisé afin de
donner a I'éléve l'occasion de faire le bilan de
son profil personnel, organiser ses
apprentissages et développer I'ébauche d'un

plan d’avenir.

Tous les éléves ont participé a une démarche de groupe en orientation étalée sur cing rencontres

permettant une préparation a la transition aux études postsecondaires et |a précision du projet

d'avenir. Tous les finissants et toutes les finissantes ont été rencontrés une fois par le conseiller

d’'orientation dans |a premiere moitié de I'année.



Autres services et activités en orientation

(/9 REPERES

Le site officiel de I'information
scolaire et professionnelle

Le logiciel a été mis a la disposition
de tous les éleves dela 1™ a la 5¢
secondaire.

' '.‘r, JeunesExplo

& Stages d'un jour

Exploration du marché du travail
dans toutes sortes de domaines.

Participation aux diverses journées
portes ouvertes des établissements
de formation.

ACADEMOSS

Plate-forme Web sécuritaire
permettant de discuter avec des
cybermentors.

04 SERVICES PEDAGOGIQUES | 13



Salon de la formation

Environ trois cents finissants et parents de finissants ont participé au Salon de la formation. Dans le cadre de cette activité, chaque
participant pouvait assister a quatre ateliers présentés par les établissements postsecondaires de la région. De plus, des universités
québécoises étaient présentes au gymnase pour la soirée.

uOttawa

PARMI LES.

10 MEILLE!

UNIVERSITES FRANCOPHOY

Arts  Sciel
Droit  Scien
e della
Education
Scient
Génie  godiall

Médecine  Telfer

04 SERVICES PEDAGOGIQUES | 14



Bibliotheque
Plerre-Sancartier

CLAUDINE PILON | Responsable

Une année trés occupée a la bibliotheque. Les éléves du deuxieme
cycle sont venus vy travailler de maniere individuelle en grand

nombre. Une moyenne de 65 éléves s'v trouvait pendant leur

heure de diner.
Quant aux éleves du premier cycle, ils se sont faits plus discrets.

La bibliotheque a pu s‘enrichir de plus de 500 nouveaux titres

cette année, pour plaire a nos lecteurs, adolescents et adultes.

Le nombre de préts effectués en 2023-2024 est d’environ 6 000.

04 SERVICES PEDAGOGIQUES | 15



Les Editions Saint-Alexandre

234 publications depuis sa création

2¢€ secondaire 3e secondaire 3e secondaire 4¢e secondaire 5e secondaire

Fabuleux tragueurs,  Alex vous raconte, Poetically Speaking, Nouvelles fraiches, Célebres et realistes
tome 12 tome 8 volume 26 tome 35




Depres

Chantal Robillard Simon NMassie Genevieve Paradis




Activités dans les degreés

SEPTEMBRE

Journée St-Alex

Les éleves profitent d’'une journée

. d'activités en degré.
Accueil des éleves

Les 28 et 29 aolt 2023, nous ' - o + Parc Moussette | 2¢ secondaire

| + Rallye au CSA + Jeux géants | 17 secondaire

accueillons les éléves pour une + Complexe Amigo Karting | 3¢ secondaire

nouvelle année scolaire. + LaclLeamy |4esecondaire

+ LacPhilippe | 5¢ secondaire

05 DEGRES | 18



D))

Cross-country

Le 28 septembre, les éléves participent a une demi-journée

de cross-country et nous recevons Maxime Talbot.




D))

OCTOBRE

Portes ouvertes Halloween




D)0

NOVEMBRE DECEMBRE

FEVRIER

Foire de Noél

Nos jeunes éléves entrepreneurs ont

la chance de vendre leurs produits a ACtI\jltéS d e N OEl

Différentes activités sont organisees

leurs collégues de classe.

pour les éléves juste avant le départ

pour le Temps des Fétes.

Saint-Valentin

Le 14 février, on célébre la féte de

'amour.

4D
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N
N
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o
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D)0

MARS

Semaine d'hiver
Du 12 au 16 février 2024, une
semaine remplie d’activités

hivernales est proposée aux éleves.

a2 coadiie)

Portugal | 2 au 10 mars 2024
New York | 28 au 31 mars 2024
Costa Rica | Juin 2024

05 DEGRES | 22
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AVRIL

Intimidation

Les éleves de la 2¢®
secondaire recoivent la
visite de W\. Louis-Philippe
Thibault qui est venu leur

parler d'intimidation.

Eclipse solaire

Les enseignantes et les enseignants en science ont rappelé aux éleves
ce qu'est une éclipse solaire afin gu'ils soient sensibilisés aux dangers

pour les yeux si nous la regardons sans protection oculaire. Des

activités éducatives ont également été préparées pour cette journée.

MAI

Concert des Harmonies

C'est le samedi 11 mai 2024 au studio Francois-Sylvestre du

Collége qu‘avait lieu le concert de fin d'année des harmonies

du deuxieme cycle (3e, 4e et 5e secondaire).




D))

+ Programme #GARDECAPOURTOI | 17¢ secondaire

Notre équipe a participé au En juin, on souligne I'excellent travail des éléves lors des + Programme PARAPLUIE | 2¢ secondaire

tournoi provincial au Collége différents gala méritas. * Piéce de théatre Faire crier les murs | 17 secondaire
Saint-Charles-Garnier, a  Piéce de théatre Objectif Terre | 2¢ secondaire
Québec. + Piéce de théatre //s étaient dix | 3¢ et 4¢ secondaire

* Piéce de théatre Objectif Terre | 5¢ secondaire
+ Piéce de théatre La Mouette | 5¢ secondaire
» Visite d'une troupe de la LNI
+ Tournois interclasses
* Mini cours de I'Université d’Ottawa et de I'Université Carlton
+ Sortie de fin d'année
+ Parcaquatique Calypso | 17¢, 22 et 4¢ secondaire

+ Propulsion rafting | 3¢ secondaire

+ Etbien d'autres...




Jistinctions

1re secondaire

Concours de mathématique
Opti-math : Andrei Necrasov, Ziyan Wei et Zhizhe Zhang

Gauss . Pavel Andreev, Olivier Bigras, Jia Yuan Liu, Anjel Mimouna et Andrei Necrasov

Gala meéritas
Prix de 'engagement: Victoria Sénéchal
Prix du civisme : Chloé Desrosiers, Emilie Desrosiers, Mlarek Faucher et Oscar Wildhaber

Bourses d’excellence du directeur général : Camille Bernard, Chantal Bryce, Miarek Faucher, Andrei Necrasov, Olivier
Ouellet et Claire Yin



Distinctions

Concours de mathématique
Opti-math : , et

Gauss : , , , , . et

Expo-Science régionale

a remporté un prix en argentde 150 $ a la finale régionale et a été nommé pour le Prix Jeunesse en
Tl du Réseau ACTION TI.

Gala méritas
Prix de I'engagement:
Prix du civisme: et

Bourses d’excellence du directeur général : ) . .
. et



Jistinctions

Concours de mathématique Pascal

Onze éleves sur les vingt-neuf participants au concours
se sont distingués en terminant parmi le quart supérieur
(25 %) des concurrents au Canada.

L'équipe de la 38 secondaire s'est classée 1 au
championnat de zone (5¢ au Québec et 70¢ au Canada).

Concours de mathématique Opit-Math
Au niveau national, classés parmiles 150 premiers:
. | 3¢rang | Prix de 200 $
. | 5erang

Expo-Science régionale

a représenté fierement le College.

Prix du civisme

et ontrecu le prix du
civisme.

Performance scolaire

Les récipiendaires de la bourse d’excellence du directeur
géneéral sont:

1 /

et

1 /



Distinctions

Génies en herbe

Aux championnats provinciaux, notre équipe, composée de

U /

et , s'est classée en 4¢ position.

Concours de mathématique Opti-Math Plus

Au niveau national, classés parmiles 150 premiers :
. |6erang| 100 S

Concours de mathématique Cayley

Sept éleves sur les vingt-et-un participants au concours se
sont distingués en terminant parmi le quart supérieur (25 %)
des concurrents au Canada.

Bourse d’excellence du directeur général

U ! 1

/ et

Défi Génie Inventif

Deux équipes ont représentés le College lors de la
finale régionale et ont méme été invités a participer a
la finale provinciale :

| Mlention pour la qualité de leur rapport écrit
| Médailled’or | 210 %

: et |
Mention pour la qualité de leur rapport écrit | Prix
Inventivité | Médaille d'argent | 150 $

Prix de distinction de |la 4¢ secondaire

et ontrecu le prix
de distinction 2023-2024.

Prix du civisme

Le prix a été remis a et



Jistinctions

concours

Concours de mathématique FERMAT

Onze éleves se sont classés parmile quart supérieur 25 % des concurrents au Canada. et
ont récolté une médaille pour avoir obtenu le meilleur score de leur école. De plus, avec un score d’équipe de
412/450, , et se sont classés au premier rang au

championnat de zone en étant la 1™ équipe au Québec et la 328 au Canada.

Concours de mathématique Opti-math Plus

Quatre éleves recoivent des certificats de distinction pour s'étre classés parmiles 150 premiers:

.En plus du certificat de distinction, Christian Youssef a
recu un prixde 100 S. Il a également recu une bourse de 1 500 $ de I'Université d’Ottawa pour s'étre classé au
premier rang en Outaouais.

Championnat international des jeux mathématiques et logiques

Parmi tous les demi-finalistes de la région, seulement neuf éléves se sont classés pour prendre part a la finale
provinciale, dont trois éleves de |a 5¢ secondaire : , et



Jistinctions

5¢é secondaire

Lauréats et lauréates des prix d’excellence

Prix d’anglais Prix de mathématique
et et
Prix d'arts Prix de sciences
, et et
Prix d’éducation physique et leadership Prix de l'univers social
et et
Prix d’éthique et culture religieuse Prix du civisme
et et
Prix de francais Prix Le Dall Lebaudy
et et

Médaille du Lieutement-gouverneur du Québec :
Médailles d’excellence du Collége Saint-Alexandre: et



Services aux éleves

Les services aux éleves ont pour mandat d'offrir un
environnement accueillant, inclusif et dynamique a tous
les éleves tout en favorisant le développement des valeurs
identifiées dans notre projet éducatif. Afin d'atteindre cet
objectif, les différents secteurs des services aux éléves ont
des rencontres hebdomadaires afin d’assurer un suivi 3

I'encadrement et aux activités proposées aux éleves.




Activités des finissants

COHORTE 2019-2024 | 197 éléves

Album et mosaique Célébrations

Sous la supervision de M. Damien La DSE, accompagnée de Mme Mélanie
Lamoureux, un comité d'éléves a ceuvré a Raymond, a eu le plaisir de diriger le travail
la création de I'album et de la mosaique du comité de la soirée des finissants qui a
2019-2024. accueilli 972 convives au Palais des Congres

de Gatineau le 29 juin 2024.

Chandail des finissants

La tradition du chandail des finissants s‘est
maintenue. Cette année, Louve Blouin-
Rochon était I'auteure du dessin qui a

figuré sur le chandail des finissants.

FEENESSANTS



Autres services

Gamme de Engagement Titans

vétements communautaire Encore cette année, le programme

Le Collége continue sa Cette année, la campagne de de futsal des Titans a organisé un

collaboration avec Top Marks financement avait pour objectif tournoi provincial la premiére fin

pour la gamme de vétements. Les principal de recueillir des fonds de semaine de décembre.

éléves peuvent se procurer des pour la maison Papillon. C'est 17 Plusieurs équipes de la région ont

chaussures dans les magasins 500 $ qui ont été recueillis, par participé a cette édition qui a

Yellow. Mérite de I'entremise de diverses activités accueilliune centaine d’équipe
|’engagement de financement, de quelques provenant des quatre coins du

journées civiles et de dons. Québec.

Le comité d’animation a choisi de

mettre en nomination Zoé

Bourgeois, une éleve de la 3e
secondaire, pour le prix du mérite
de I'engagement de la FEEP.
Malheureusement, en raison d'un
empéchement de derniere minute,
Z0O€ n'a pas été en mesure de

participer a la formation au Centre

de Villégiature Jouvence a Orford.
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Surveillance des éleves

M. Marc-André Clément était de retour parmi nous
cette année. M. Maikel Machado Matos a poursuivi
le remplacement de M. Eric Barette et a obtenu un
poste officiel au sein de I'équipe en mai dernier.
L'équipe composée de messieurs Marc-André
Clément, Vincent Deslauriers, Eric Gougeon et
Maikel Machado Matos a veillé au bon déroulement

de la vie étudiante au grand bénéfice de tous.

Commotions cérébrales

La politique du Collége a été présentée a tous les
entraineurs lors de la rencontre de début d’année.
Les directeurs, enseignants, animateurs et
entraineurs ont accompagneé 34 éléves qui ont eu

un diagnostic de commotion cérébrale.

Transport scolaire

L'année 2023-2024 débute sous le signe de la greve
pour la compagnie de transport Campeau.
Heureusement, le transporteur est parvenu a
s’entendre avec ses chauffeurs et les autobus ont

repris la route le 7 septembre 2023.

\Violence et intimidation

Le plan de lutte contre la violence et I'intimidation a
été mis a jour et a été envoyé au protecteur
national de I'éléve (PNE) en septembre. Aussi, tel que
le prescritla loi, une section consacrée a la violence
a caractére sexuel a été ajoutée a notre plan de

lutte.

Nous avons continué de travailler a la préevention,
notamment avec les activités suivantes :

* Ateliers du programme AVISE du SPVG;

» Activités pour sensibiliser les éleves;

+ Conférence surlaviolence et I'intimidation;

« Formation sur la communication bienveillante

aux enseignants;

* Formation sur la méthode d’'intérét commun de
M. Eric Morissette, qui vise & mieux accompagner
les victimes et les auteurs lors de situation de

violence et d’'intimidation.



Forces AVENIR

Pour la cinquierme année, le Collége a poursuivi son partenariat avec Forces Avenir, un organisme qui vise a
reconnaitre, a honorer et a promouvoir I'engagement étudiant dans des projets qui contribuent a la
formation de citoyens conscients, responsables, actifs et persévérants, a la fois enracinés dans leur

collectivité et ouverts sur le monde.

Claudie Gagné Maxime Thonon Natacha Emond
5¢ secondaire 5¢ secondaire Enseignante
Eléve engagé | Niveau régional Eléve persévérant | Niveau régional Personnel engagé | Niveau régional
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Premiers soins

MELANIE RAYMOND | Responsable

« Vérification des dossiers médicaux.

» Planification et vaccination des éleves de |a 3¢ secondaire en octobre 2023,
contre le tétanos, la diphtérie et |a coqueluche, incluant un rappel des vaccins

manquants.

» Vaccination de rattrapage pour certains éléves pour des vaccins manquants en
avril 2024.

* Accueil quotidien des éléves blessés ou malades et suivis, lorsque nécessaire,

aupres des parents et des enseignants.



Services de I'animation

Les services de I'animation et la vie parascolaire du Collége ont pour but de permettre aux éléves de s'illustrer, tant sur le plan sportif que

culturel ou social. Les activités midi, |la semaine d'hiver, |a Soirée d’Alex et le TS ne sont que des exemples des activités qui ont été

proposeées aux eléves cette année.

= “ 23 i ®§ S
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Animation sociale

JULIE GOULET | Psychoéducatrice
JEREMI B. PAQUET | Psychoéducateur

Les interventions en quelques chiffres:

« 1 psychoéducatrice;

« 1 psychoéducateur;

« T intervenant psychosocial;

« 1 technicienne en éducation spécialisée;

* +300 éléves rencontrés au cours de I'année;

« 75rencontres de plan d'intervention;

* Plus de 3000 rencontres avec des éléves;

* Plus de 60 ateliers de sensibilisation en salle de classe;

» Plusieurs rencontres ou discussions avec les parents, échanges
avec des spécialistes, rencontres multidisciplinaires, notes
évolutives, consultations avec des enseignants, observations en

salle de classe, gestion de crise...
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Campagne de Paniers de Noél COOP Comité social Club des

financement pas anxiogene | devoirs
SPA

+ Maison Papillon » 371 familles bénéficiaires » Diners spectacles + Creéation d'affiches pour * 36 tutorés

la prochaine année afin

* 170005 remis en cartes Expositions d'artistes * 4d4tuteurs

cadeaux de promouvaoir la santé
* Unciné plein air * Nouveaux produits mentale positive. * 1680 collations

« 17500% amassé

+ Plusieurs journées civiles + Formation des bénévoles » Formation pour les
tuteurs

* Unevente de smoothies

* Don du Conseil Scolaire
des Eléves

¥y

maison
papillon
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Théatre social

* 40 comédiens et 8
metteurs en scéne

* 4 piecessous lethéme
du feu et 3 soirs de
représentation

* Plusde 100 rencontres de
répétitions et un théatre
sous les flammes

* Un message d'espoir a

travers |'état d'urgence...

SOS Devoirs

Enormément de
collations fournies

32 soirs de consultation

Camp de
l'animation

Plus de 20 participants au
1ercycle
Un nouveau camp aud 2¢

cycle

Plusieurs leaders inspirés
par des activités et des
moments de réflexion

Ateliers
Hors-Piste

12 ateliers en classe au
1ercycle

Autres

+ LaProd | Plus de 25 projets

+ Lego | Plusieurs structures de Lego
montees et plusieurs amities créees

+ Bénévolat | 74 Carnet Jean-Guy-
Gagnon et 1 850 heures de bénévolat

+ 3 midis d'activités de la rentrée au
1ercycle

« 10 membres de I'Escouade sociale
+ Clubdefillesau 1¢"cycle
+ Comité manga

+ Plus de 500 cartes pour les personnes
dgées distribuées dans les foyers

« Journée des Flos

« Unvoyage a New York | Conseil
étudiant

* Un gala socio-culturel



Animation culturelle

JUSTINE BOYER | Animatrice culturelle

L'animation culturelle en chiffres
« Club déchecs | 36 participants
« Club photos | 13 participants
-« Equipe dimprovisation | 5 joueurs au 1" cycle et 9 joueurs au 2¢ cycle
« Théatre culturel | 24 participants
« Soirée d’Alex | 530 billets vendus
« Equipe technique | 450 heures de travail dans 'ombre
* Plus d'une centaine d’éleves présents au dernier midi spectacle
« 200 éleves participants aux activités de la semaine multiculturelle

« 1 éléve envoye a la finale régionale de secondaire en spectacle

Performances remarquables
« Finaliste 2023-2024 du Circuit d'improvisation secondaire en Outaouais (CISO)
* Finaliste 2023-2024 au tournoi provincial d'improvisation
« Champion 2023-2024 de la Ligue scolaire d'échecs de I'Outaouais
« Un éléve au Rendez-vous panquébécois de Secondaire en spectacle

« Une équipe d’animation de la soirée d’Alex choisit pour étre les animateurs de
secondaire en spectacle Outaouais
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Equipe Soirée Semaine
d'improvisation d'Alex multiculturelle




Animation sportive

PATRICK BIBEAU | Animateur sportif

Cross-country

Cette année, le service de Les éleves du cours Exploration
I'animation sportive a pu sportive et leadership ont
compter sur 'engagement du contribué de facon importante
conseiller sportif Lucas a laréalisation de I'activité de

Keesickquayash, des éléves du  cross-country en s'occupant

cours d’Engagement et entre autres de I'animation, de
intervention en activité la distribution des puces, de la
sportive ainsi que les éléves Securité sur le parcours ainsi
du cours d’Exploration que de la distribution des
sportive et leadership dans la collations.

réalisation de différents

projets et éuénements.

L es activités
» B.Class

« Semaine d'hiver

*  Midi-jeux

+ Etbienplus..

« Tournois interclasses
* Liguessportives
» Liguesintra-muros au 2@ cycle

» Salle de musculation, dont une journée par

neuvaine réservée uniquement aux filles

» Salle de spinning
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Les Titans

Les Titans c'est pres de 570 éléves inscrits dans 79
équipes/activités aupres du Réseau du Sport étudiant du

Québec (RSEQ) :

+ 10 équipes de volleyball;

+ 9 équipes de futsal;

+ 7 équipes de basketball;

+ B8équipes de flag-football,

+ 3 équipes de football;

+ 1 équipe d'ultimate frisbee;

+ 3 équipes de hockey (sans mise en échec);
* 61 éléves inscrits en badminton;

+ 1 équipe Titans multisports;

+ Etplus..

Le Collége Saint-Alexandre a envoyé 13 équipes, 10 athlétes de
badminton et 3 athletes d’athlétisme dans les différents
championnats provinciaux du RSEQ. Nos représentants ont fait

bonne figure en remportant:

* Une médaille d'argent en volleyball benjamin masculin

* Une meédaille d'argent en football cadet

* Une médaille d'argent en badminton benjamin double masculin
* Une médaille d'or en badminton juvénile double féminin

« Une médaille de bronze en athlétisme cadet masculin
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Fondation

LOUIS-PHILIPPE DELAGE | Président

C'est avec grand plaisir que je vous écris apres cette premiére
année a la présidence de |la Fondation. Appuyée par un conseil
d’'administration dynamique, la Fondation a accompli beaucoup
au cours de la derniere année. Nous avons entre autres investi
dans la jeunesse en continuant d'offrir des bourses et de l'aide
financiere a des familles afin de nous assurer que plusieurs
éléves puissent continuer de s‘épanouir en poursuivant leurs
études au Collége. Cette aide annuelle constitue une grande
source de fierté pour la Fondation. Cette derniere a méme
accepté d‘augmenter a 75 000 $ laide financiere qgu'elle

accordera I'an prochain.

En mai dernier, la Fondation a organisé son 3¢ tournoi de golf au
Golf Chateau Cartier. Avec plus de 12 000 $ amassés, le comité

organisateur est trés fier de cette édition.

De plus, nous avons approuveé le financement de projets majeurs qui

auront des répercussions a3 long terme pour la communauté

étudiante du Collége :

Modernisation de la salle Raoul-Blais : 54 000 $

Achat d’éguipements pour La Prod : 5 000 $

Réaménagement du local J-200 | Pédagogie en aménagement
flexible : 87 000 S

Achat de banniéres pour 'Amicale | 1 200 $

\

FONDATION
College Saint-Alexandre
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Aide financiére

En 2023, la Fondation a versé 61 000 $ en aide financiére aux éléves. Le programme de bourses et d’aide financiére
est trés important pour la Fondation qui est fiere de pouvoir fournir cette aide année apres année 3 des éléves issus

d’un milieu défavorisé.

’ 15 éléves ont bénéficié .
v 6 bourse compléte

d’une aide financiére

Consultez le bilan de la Fondation 2022-2023.

Communiquez avec la Fondation.
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Amicale des anciennes et des anciens

DANY LAFONTAINE | Président

Au cours de lI'année scolaire 2023-2024, les membres de 'exécutif
de I'Amicale des anciennes et des anciens se sont réunis
régulierement pour discuter des visées de I'Amicale et confirmer
ses priorités. En ce sens, I'exécutif a mis en place des mesures afin
d'en rehausser la visibilité lors d'activités menées par le Collége,
par exemple, lors de la Journée retrouvailles, du Bal des finissants,
de la Journée portes ouvertes et du tournoi de golf annuel de la
Fondation. L'avenir de I'Amicale laisse entrevoir une instance plus
active, et plus visible dans sa mission premiere de relier les
diverses cohortes d'anciens. Des activités de réseautage sont en
planification en vue de 2024-2025, I'Amicale vous invite a garder

I'eeil ouvert!

AMICALE
College Saint-Alexandre

FllgEy ey
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Association des parents

JEFFREY CORCORAN | Président

Le conseil d’'administration de 'APCSA éetait formé cette année de 19 membres et de 6 substituts. Avec le retour des classes en aolt 2023, les
membres ont recu la nouvelle cohorte d’éléves lors d'une grande féte. Pour une deuxieme année de suite, le soleil était au rendez-vous pour |3

Champféte. Nos parents bénévoles ont contribué grandement au succeés des activités de reconnaissances et des activités au College!

« Assemblée générale annuelle * Concoursdadmission

Bal des finissants et des finissantes
o FFIPE‘FIE‘ Gamme au vert Projet d'aide financiére
* Reconnaissance des membres du personnel pour leur dévouement

S février | Crépes, croissants et petits fruits

Publication de La Parent-These
Octobre 2023
+ Occasions spéciales soulignées auprés des éléves " Deécembre 2023

- ) «  Mai 2024
Halloween | Distributions de sacs de croustilles

Prix des éléves perséveérants

Noél | Décoration de |a cafétéria

Paques | Distribution de chocolats et visite de Jeannot Lapin

4 prix offerts par groupe-classe pour souligner p

I'effort remarquable des éléves en pandémie. S
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Communication

MARC COURTEMANCHE | Responsable

Nos publications quotidiennes sur nos pages Facebook et
Instagram ont reflété les événements marquants de la vie
étudiante, tels I'activité de cross-country, les sorties et activités
des degrés, la Soirée d'Alex, le Théatre social, le concert des
Harmonies du 2¢ cycle, les galas Méritas et le club d'improvisation
pour ne citer que ces exemples, tout en mettant en valeur
I'engagement des éléves dans les diverses équipes des Titans.
Nous avons aussi publié plusieurs portraits d’éleves, d’anciennes
et d’anciens, afin de valoriser les nombreuses réalisations de ces

derniers.

Nous avons également conseillé et encadré La Prod, qui a realisé
cette année un nombre record de 22 vidéos, et prété assistance a
ceux et celles qui ont écrit des articles pour St-Alex Média. Enfin,
nous avons rédigé les trois candidatures du Collége pour Forces

AVENIR.
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Corporation et Conseil d'administration

Corporation 2023-2024 S\ Christian Plouffe

Représentant I'Association des parents Représentant I'Amicale des anciennes et
+ (Claude Bouchard des anciens &= M\, Robert Parisien
+ Nathalie Gauthier + Eric Audette
* Lysiane Gavens * VincentLamont = Mme Annie Montmarquet
+ Constantin Hedible * Christian Plouffe
* SteveKirk * Mathieu Poirier . B\ Jacques Carbonneau
* Jean Francois LaBrosse * Nicolas Thibault-Bernier
* Annie Montmarquet g
: : . . . & M. Eric Audett
* Michelle Saint-Denis Représentant 'Assemblée du personnel e
« Francis Villeneuve éducatif o
« Vacant = M. Marc-André Clément

* Sika Assogba

* Benoit Dumas
Représentant 'Assemblée du personnelde < Valérie Gougeon
soutien * Damien Lamoureux
* Annie LeBel

* Martin Lemery

* Francois Lemyre

* Stacy Morin

* Guyta Nadeau = Mme Guyta Nadeau
* Simon Pelchat

= M. Luc Kyer

- = M. Martin Lemery
* Marc-Andre Clément

* LucKyer

= M. Francois Lemyre
* Samuel Saumure-Kyer

CONSEIL D’ADMINISTRATION 2022-2023

Représentant la Congrégation

» Jacques Carbonneau

* Paul Mbav Kalugang

* Robert Parisien

» Christian Rakotondrazafy

= M. Francis Villeneuve



@mages

Julie Goulet,
Psychoéducatrice

Luc Kyer,

Technicien en informatique

Mylene Lapalme,
Enseignante

Emilie Lariviére,
Enseignante

15 ans

Jonathan Legros,
Enseignant

Cynthia Pelletier,

Enseignante

Claudine Pilon,

Responsable de Ia
bibliotheque

Mélanie Raymond,
Agente de bureau

Genevieve Benoit,
Enseignante

Natacha Lauzon,
Enseignante

Thierry Raymond,

Enseignant

Jennifer Wacquiez,
Surveillante d’éleves
au local d’aide

20 ans

Quvriere d’entretien

Retraite

Guy Bisson,
Quvrier d’entretien

Simon Massie,
Directeur de la 3¢ et de
la 4 secondaire
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