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Comité exécutif 2001 2002

Les membres de l'exécutif de l'Asso-

ciation des Diplômés de Polytechnique sont, de gauche

à droite : Roger P. Langlois Po 46, vice-président

développement, Pierre Lamoureux Po 96, vice-président

service aux membres, Daniel Béland Po 72, président,

Luc Gendron Po 93, président sortant de charge, Jean-Paul

Lemarquis, vice-président communications. Éric Perrier,

secrétaire-trésorier, était absent au moment de la prise

de photo.
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Nous sommes à l'écoute

et nous vous donnons la

parole
Comme nous l'avions annoncé lors de

la dernière parution, L'ingénieur fait peau neuve et vous

présente sa nouvelle version.

Nous serions heureux de recevoir vos commentaires.

Courriel : lise.lebel@polymtl.ca

Télécopieur: (514) 340-4472

| CorCA von
Pas payant... mais gratifiant iy

Le projet du Portailde UADP est mod Vous, les” |

spécialistes du « Net », aidez-nous à en faire un succès. On a besoin

! de bénévoles; appelez-nous au (514) 340-4764 .

56$

 

 

Nos lève-tôt se retrou-

vaient au Club Saint-Denis en septembre

dernier pour la première d'une nouvelle

série de conférences des Petits Matins de

l'ADP. Nous avons eu le privilège d'accueillir
Mating monsieur Denis N. Beaudry
de [ADP de Gestion Univalor, qui a su capti-

ver son auditoire jusqu'à la fin en nous entretenant

de la commercialisation des résultats de recherche

provenant de diverses universités et centres hospi-

taliers, et de son expérience en gestion de recherche

=
amine D67RD

et en transfert de technologies vers l'industrie. 4

Et ce n'est qu'un commencement. Nous

saurons vous surprendre par la qualité de nos futurs

conférenciers. Surveillez bien votre Ingénieur Express .
pour connaître le prochain orateur des Petits Matins de |

ADP le 5 décembre prochain.

 

|

coup de coeur,

 

Remerciements aux commanditaires

A tous les généreux com-
manditaires des activités de l'ADP, nous ©

offrons nos plus sincères remerciements.

I

5 ul
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Nomination de la directrice

: générale de l'Association des

&
4
m

Diplômés de Polytechnique

; et de la Fondation de Polytechnique
Messieurs Daniel Béland, président de l'Association

des Diplômés de Polytechnique (ADP), et René Dufour, président de la
Fondation de Polytechnique (FP), ont le

plaisir d'annoncer la nomination de madame

Caroline Varin à titre de directrice générale de

l'Association des Diplômés de Polytechnique

et de la Fondation de Polytechnique.

Diplômée de l’École des

Hautes Études Commerciales et détentrice d’une

maîtrise en administration des affaires (M.B.A.)

de l'Université de Sherbrooke, madame Varin a

œuvré depuis les 12 dernières années dans le

secteur financier. Les diverses fonctions qu'elle a occupées, notam-

ment chez Fonds Évolution, au Mouvement Desjardins et à la Banque

Nationale du Canada, l'ont amenée à se spécialiser en planification

marketing et communications, en gestion des ventes, en planification

financière ainsi qu'en développement des affaires. Elle occupait

récemment le poste de directrice, marketing, communications, au sein

de Fonds Évolution, société québécoise de fonds de placement, parte-

naire de Services Financiers CPDQ, filiale de la Caisse de dépôt et de

placement du Québec. Madame Varin compte à son actif une forte

expérience dans le domaine associatif. Elle occupe en effet les postes

de vice-présidente, Développement et intégration de l'effectif, au

comité de direction de l'Association des MBA du Québec (AMBAQ), est

membre du conseil exécutif de l'Association québécoise de planifica-

tion financière (AQPF) ainsi que présidente du comité organisateur des

éditions 2000 et 2001 du Prix de Relève d’Excellence du Réseau HEC.

À titre de directrice générale de l'Association des

Diplômés de Polytechnique et de la Fondation, madame Varin relèvera

des deux conseils d'administration

et sera responsable de l'ensemble

 

Mot du président
l'Association amorce une série d'activités qui se

dérouleront au cours des prochains mois. Pour demeurer à l'affût

des événements, des activités et des projets de l'ADP, je vous

invite à consulter régulièrement L‘ingénieur et L'ingénieur Express.

Notre association, je la définirai par cet acrostiche :

AMITIÉ
Notre association est le cœur de nos retrou-

vailles et du maillage souhaité de ses membres. La mission de

'ADP se définit comme le regroupement des diplômés de

Polytechnique dans le but d'établir entre eux des relations ami-

cales et professionnelles. L'équipe qui me seconde vous propose

des activités qui rejoindront l'ensemble des membres. Nous vous

invitons à y participer en grand nom-

bre et, pour ceux qui veulent

développer un côté altruiste, nous

avons plusieurs sièges à combler dans

nos comités de bénévoles.

DÉVELOPPEMENT
Notre association

est un noyau pour le développement

des forces individuelles en s'appuyant

sur le chaînon collectif. Votre exécutif développe de nouveaux

services en réponse à vos besoins et intérêts favorisant votre par-

ticipation.

 

PROFESSIONNALISME

Notre association est une plaque tournante de

la qualité et de la reconnaissance attribuées à notre profession et

à notre école. Tournée vers l'avenir, l'ADP favorise l'intégration

des jeunes diplômés et étudiants dans la profession par des acti-

vités d'ouverture, de rappro-

chementet de parrainage.
  

 

des activités.

276, rue Saint-Jacques
Bureau 705

3 Montréal (Qc)

H2Y 1N3 

M‘ Robert Masson, ing., arb.
INGÉNIEUR, AVOCAT ET ARBITRE

PROCUREUR

Daniel Béland Po 72

Président

Téléphone : (514) 286-9100

Cellulaire : (514) 708-8272

Télécopieur : (514) 286-9453
courrier@massonrobert.com  
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René Dufour Po 54

Prix Mérite 2001

Dans le cadre des activités de

votre association, le Prix Mérite 2001 constitue

le coup de cœurde l'ADP. Cette année, monsieur

René Dufour Po 54 a su s'élever au titre des

grands de notre monde. Le comité de sélec-

tion lui a décerné le Prix Mérite 2001 afin de

souligner sa carrière prestigieuse.

Sur son passage, l'empreinte

de l'excellence nous a été léguée. Il constitue

un modèle à suivre pour les jeunes et demeure

une personnalité remarquable pour le prestige

de notre profession.

 

 

Appel de candidatures

Prix Mérite 2002
L'Assemblée des Gouverneurs de l'ADP sollicite

des candidatures pour le Prix Mérite 2002.

Le Prix Mérite est décerné annuellement par

l'ADP à un de ses membres dontles réalisations dans les domaines

technologique, scientifique, industriel ou social ont notoirement

contribué au rayonnement de l'École et de la profession

d'ingénieur.

Les Gouverneurs recevront les candidatures

jusqu'au 12 novembre 2001. Les candidatures doivent être

accompagnées d’un formulaire dûment rempli, lequel formulaire

peut être obtenu auprès du secrétariat de l'ADP, et retourné par

la suite avec la mention « confidentiel » à :

Lise LeBel

e Association des Diplômés de Polytechnique

J) C.P. 6079, Succ. Centre-Ville

Cl Montréal (Québec) H3C 3A7

O Tél: (514) 340-4711 poste 4162

Denis Dupuis, B. Ing.

Pour l'Assemblée des Gouverneurs

 

Banquet annuel de l'ADP
Le Banquet annuel de l'Association des Diplômés de

Polytechnique avait lieu au Hilton Montréal Bonaventure, le vendredi 4

mai dernier. Cette activité centrale pour notre association fut le théâtre

d'un rassemblement de près 300 personnes, membres artisans du succès

de cette soirée.

Plus tôt dans la journée se déroulaient la remise du

Prix Mérite 2001, l'Assemblée générale annuelle de l'ADP suivie du

Conseil d'administration où fut confirmé le nouveau président, monsieur

Daniel Béland. Le nouveau

président s'est montré très

loquace sur sa vision de

l'ADP et sur son plan d'action

pour l'année qui s'annonce.

Une association vit au

rythme de la participation et

de la collaboration de ses

membres. Une association

forte fait partie du plan de

match pour épauler notre

relève. À nous de préparer un
futur meilleur.

Je suis active dans le domaine du génie-conseil

depuis près de 20 ans; très impliquée dans ce secteur, j'ai eu la chance

d'y occuper toutes les fonctions. Ma vie familiale (mère de trois garçons

de 18, 14 et 11 ans) et professionnelle sont mes premières priorités.

Cependant, les événements organisés par l'Association des Diplômés, en

particulier celui du

Banquet annuel,

ont toujours répon-

du à mon intérêt

profond qu'est celui de rencontrer mes confrères.

J'y suis allée au moins dix fois

depuis 1982; tous les prétextes étaient bons : fêter

un anniversaire de promotion, prendre le pouls de l'industrie du génie-

conseil, rencontrer des clients potentiels, des confrères, des amis, etc.

Dans les années à venirje crois intensifier ma présence, car, après vingt

ans, il est même de mise de s'offrir le luxe de donner des conseils aux

plus jeunes...

Toutes ces soirées furent particulièrement enri-

chissantes. Pourtant, à chacune de mes participations au cocktail précé-

dant le repas, je cherchais toujours des yeux l'oncle qui m'a inspiré la

carrière d'ingénieur-conseil. Il m'est arrivé, bien sûr, de le rencontrer.

Ces banquets furent encore plus appréciés, car les échanges qu'on a pu

y avoir ont toujours été tellement profitables. Partager son savoir et son

expérience de carrière rend la profession encore plus intéressante.

Dominique Fortier Po 82

dé.
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 ‘Le vendredi 19 octobre 2001à 18 h.

d Cafétéria de l'École Polytechnique
Coût : 48 $ / pers. (taxes incl.)

Pour réservervation :
Téléphone: (514) 340-4764

i Courriel : adp@polymtl.ca

4 Spécial ©
| Pour les

Jeuhes diplômés
1999, 2000. 2001

; ‘LADP s'engage à verser 1 $ à l'Accueil

4%...8 Bonneau pourchacun des billets vendus.

Bonjour,

Mon nom est Annie Aubut. J'ai terminé mon bac-

calauréat en génie industriel à l'École Polytechnique en mai 2001. Au

cours de ma dernière année, alors que j'étais impliquée dans le comité

des finissants, j'ai eu la chance dêtre invitée au souper d'huîtres de

 l'ADP. N'étant pas encore diplômée à cette époque, je dois avouer deux

choses. La première, c’est que je me trouvais privilégiée d'assister à une

- réunion de diplômés avant mon temps! Et la seconde, c'est que moi qui

   

 

d'habitude ne suis

aucunement

gênée, j'étais un

peu intimidée de

me retrouver avec

: autant de gens qui ont du vécu et de l'expérience.

; J'ai tout de suite vu l'intérêt d'une telle soirée. Quelle

meilleure occasion pour rencontrer des amis de

: longue date? Ou encore pour discuter avec des gens d'expérience dont

; on peut apprendre? Ou encore, et ce fut mon cas, pour trouver un

- emploi? Il est en effet tellement facile de fraterniser au cours de cette

soirée... C'est ce qui m'a permis de rencontrer monsieur André Bazergui

. qui m'a présentée, ce soir-là, à mon employeur actuel, monsieur Jean-

Paul Boillot (Servo-Robot Inc., systèmes de vision tridimensionnelle et

capteurs laser intelligents pour l'inspection robotisée et l’automation

des procédés d'assemblage). Cette soirée est une excellente initiative, il

n'en tient qu'à vous de profiter de toutes les opportunités qu'elle offre.

Au fait, je vous ai dit que les

huitres étaient tout a fait excellentes?

5 Annie Aubut Po 2001

Profil de Vinci

Certificat Action Poly

 

   
  
 

 

La place de la formation continue
dans la profession d'ingénieur

Après quatre ans d'études difficiles et intenses,

le jeune ingénieur diplômé aura l'opportunité d'occuper des

emplois qui feront appel à ses connaissances, habiletés et com-

pétences acquises. Avec le temps, l'ingénieur se spécialisera et

cherchera à changer ou à s'adapter.

Un des principaux rôles du Centre de Formation

Continue de l'École Polytechnique (CFCEP) est précisément celui

d'aider l'ingénieur en exer-

cice à mieux s'équiper en

termes de connaissances,

habiletés et compétences

pour lui permettre d'affronter les changements dans sa profession

et/ou occupation et aussi d'être bien placé afin de saisir les occa-

sions qui se présenteront dans sa carrière.

Nous utilisons tous les moyens disponibles

pour permettre aux ingénieurs de se former et de s'informer à tra-

vers des cours intensifs, des formations en entreprises, des collo-

ques, des conférences ou déjeuners-causeries. Nous ferons appel

aux anciens de Polytechnique pour enrichir, de leurs expériences,

le contenu des formations et des informations que nous diffu-

sons. Nous allons également utiliser les nouvelles technologies

comme outils pour diffuser la formation et l'information perti-

nentes aux ingénieurs afin de tenir compte de leurs contraintes

professionnelles ou personnelles.

Le CFCEP est un moyen parmi d'autres pour

permettre à l'ingénieur de maintenir un lien enrichissant avec

son Alma mater.

 

—….

Tuan Nguyen Dang

Direction des études

 

La Rapiere
RESTAURANT FRANCAIS

spécialités pyrénéennes

le confit d'oie, le cassoulet,
le jambon de Bayonne.

Table d’hôte lundi au vendredi:

12h à 15h — 17h30 à 22h30

Samedi 17h30 à 22h30

Ferméle dimanche

Réservations : 871-8920

1155 rue Metcalfe

 

"compétences
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Attention!

et le parcours, le

+ souper, le « ré-

* seautage », les

| concours des com-
 

Tournoi de golf 2001
Le tournoi de golf 2001 de l'ADP, qui se tenait

cette année au Club de Golf de Lachute, fut couronné de succès. :

Sous la présidence de monsieur André Bazergui, 137 joueurs sont

venus partager ce que le président nous avait présenté comme un

rêve. Cette extraordinaire journée s'accom-

pagnait de la bénédiction de dame tem-

pérature qui nous a fait ruisseler sous 38

incroyables degrés.

Plusieurs chanceux s’en

sont retournés avec des cadeaux fortement

convoîtés, offerts par de nombreux com-

manditaires triés sur le volet par un comité

organisateur dévoué et efficace.

Le tournoi de golf corres-

pond parfaitement à la mission de l'Associa-

tion des Diplômés de Polytechnique par son

caractère amical et rassembleur. Il permet

un renforcement de nos affinités et illustre

le dynamisme de notre collectivité.

Labo
VISUELLE

10.900 participant;en ans|

manditaires sur

* les trous et les prix de présence en soirée sont dignes

i des meilleurs tournois sociaux. Je dois bien avoir les

photos de notre quatuor des 25 derniers tournois!

Au cours des 15 dernières années, j'ai apprécié la compagnie de Robert

Masson, ingénieur et avocat…

  

«Perdre la boule»... au golf...

Mêmesije joue seulementsix ou sept parties de golf

par année, je manque rarement le tournoi de l'ADP. Le monde qui s’y

trouve, l'ambiance, l'organisation, le brunch, un départ « shot gun »,

une voiturette avec un toit contre le soleil direct ou la pluie, la nature

  

 

et celle de Paul Hébert Po 67. Et quand

André Bazergui nous suggérait de

faire connaître notre tournoi à une

nouvelle personne, nous avons eu

la chance de jouer avec André

Payette, diplômé de 1960 en génie

mécanique et le père de « Julie

Payette, notre astronaute cana-

dienne ».

Mais attention

de ne pas perdre la boule ! Chaque

quatuor doit jouer avec une balle

identifiée. L'ADP offre un très beau

prix parmi ceux quil'utilisent à tour de

rôle et qui ne la perdent pas durant 18

trous ! Tous connaissent des trucs pour

ne pas la perdre.

Sur l'honneur, je ne le

savais pas ! Mon quatuor a cherché

durant cinq longues minutes, sans succès,

cette balle spéciale, après « ma » plus

longue « drive », qui s'est dirigée tout

près d'une haie de cèdre, en bordure du

parcours, jusqu'à ce qu'un «propriétaire-

voisin » nous observe avec son petit

sourire en coin!

Au plaisir de vous rencontrer l'an prochain !

André P. Hébert Po 74

Le tournoi de golf 2002 de
l'ADP se tiendra au Club de Golf des Iles de
Boucherville le 14 juin 2002. L'accueil, la
proximité, la nature en ville, le bateau-
passeur, le parcours, la nourriture excel-

lente en feront une journée mémorable.
Nous vous y convions...

i
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Nous en sommes fiers...

Michel Baril Po 76 a été nommé président et chef de
l'exploitation de Bombardier - Produits récréatifs.

Bruno-Marie Béchard Po 86 a été nommérecteur de

l'Université de Sherbrooke.

Marie Bernard Po 71 a reçu le « prix pour le sou-
tien accordé aux femmes en génie » décerné par le
Conseil Canadien des Ingénieurs lors de la remise de
Prix des ingénieurs du Canada 2001.

Alain Bonneau Po 78 a été nommé vice-président,
Investissements Grand Montréal de Montréal

International.

Micheline Bouchard Po 69 a été nommée vice-
présidente Corporative et directrice
générale des Services aux Entreprises
de Motorola à Chicago.

Robert A. Boyd Po
43 a été reçu officier de l'Ordre national
du Québec lors d'une cérémonie qui s’est déroulée à la Salle du Conseil
législatif de l'Hôtel du Parlement de Québec, le 5 juin dernier.

Yves Cadotte Po 87 a été nommé vice-président,
Développement des affaires, au sein de la division Ingénierie générale
et Environnement (Québec) de la firme SNC-Lavalin.

Cécile Cléroux Po 80 a été nommée présidente et
directrice générale de la firme Cifra Médical.

Gilbert Drouin Po 66 vient d'être nommé président
et directeur général de Valorisation recherche Québec.

Denis Flageol Po 82 a été nommédirecteur général
de Universal Handling Equipment Company Ltd, à Red Deer, Alberta.

Jean Gaulin Po 67 vient d’être nommé président du
conseil d'administration d’Ultramar Diamond Shamrock.

Suzanne Lacasse Po 71 a été élue associé étranger
à la US National Academy of Engineering, l'une des plus hautes dis-
tinctions aux Etats-Unis accordées à un ingénieur.

François l'Anglais Po 48 a reçu à Atlanta, le 25 jan-
vier dernier, le grade de Fellow de l'American Society of Heating,
Refrigerating and Air-conditionning Engineers inc. (ASHRAE).

M. Byron Nifakis Po 92 a été nommé au poste de
Manager, Systems Management dans le groupe de Desktop Design a la
Société internationale des télécommunications aéronautiques (SITA) à
Montréal.

Pageau, Morel et associés inc.
Le 14 février 2001, un premier prix de l'American

Society of Heating Refrigeration and Air-Conditioning (ASHRAE) a été
décerné à la firme d'experts-conseils en bâtiment Pageau, Morel et
Associés inc. (PMA) pour la conception des systèmes de mécanique du
pavillon Président-Kennedy, un des nouveaux pavillons des sciences de
l'UQAM.

 

Denis F. Parisien Po 82 a été promu vice-
président, Centres de révision, Exploitation, de Pratt &
Whitney Canada Cie. (P&Wc).

Daniel Péloguin Po 81 a été nommé vice-
président principal du secteur Transmission et Distribution en sus
de ses fonctions de directeur général de l'unité T & D (appareil-
lage de « haute tension ») chez Alstom Canada a La Prairie.

Chantal Savaria Po 90 s’est jointe récemment
à la firme d'experts-conseils Envireau inc. à titre de directrice
Environnement. Mme Savaria était précédemment directrice -
Module audits environnementaux chez GSI environnement.

Michèle Thibodeau-DeGuire
Po 63, présidente et directrice générale de
Centraide du Grand Montréal, a eu l'hon-

neur en avril dernier de faire son entrée a

l'Académie des Grands Montréalais.

E. Jacques Tremblay
Po 67 a été nommé président du conseil

d'administration et vice-président au déve-
loppement du Groupe Tenika.

 

 

A nos chers disparus
LADP a appris le déces des diplomés suivants :

Basmajian, Gabriel Po 77
Décédé le 13 juin 2001

Desmarais, Jean-Félix Po 60

Décédé le 16 janvier 2001

Gascon, Gilles Po 58

Décédé le 13 juillet 2001

Girard, Yves Po 55

Décédé le 13 janvier 2001

Goupil, France E. Po 71
Décédée le 3 juillet 2001

Guérard, J. Antoine Po 49

Décédé le 18 avril 2001

Hamel, Paul Po 52
Décédé en septembre 2000

Hasswani, Hilda Po 91

Décédée le 29 avril 2001

Hotte, Paul A. Po 48

Décédé le 22 février 2001

Leroux, Jean-Jacques Po 44
Décédé le 7 avril 2001

Loiselle, Louise Po 79

Décédée le 24 février 2001

Ostiquy, Maurice Po 38
Décédé en février 2001

Paquin, Roland Po 57
Décédé le 10 février 2001

Pépin, Maurice Po 43
Décédé le 6 mars 2001

Ratelle, Clément Po 50

Décédé le 6 mai 2001

St-Amand, Robert Po 93

Décédé le 11 juin 2001

Sicard, Guy Po 56
Décédé le 4 avril 2001

L'ADP tient à exprimer ses condoléances aux familles et aux amis.
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ADP et Poly-Monde nous ont
présenté la Corée du Sud €

I

Le 15 mars dernier avait lieu la premiére con- du voyage sur un fond de musique coréenne. Un bon dépaysement wie

férence annuelle conjointe ADP/Poly-Monde. Cette conférence visuel et sonore! .

marquait de façon officielle ta remise du rapport de la 11° mission Monsieur Louis A. Tanguay, président et chef de la di- pid

Poly-Monde, soit Poly-Corée 2000. Près d’une centaine de diplô- rection de Bell Canada International (BCI), agissait à titre de conférencier p| él

més et étudiants se sont réunis pour l'occasion. d'honneurde la soirée. Le consul général de Corée du Sud ] ff
Les étudiants qui ont par- ’ a Montréal n'a pas manqué de souligner que les présenta- i]

couru la Corée du Sud au mois de mai 2000 époysement tions de monsieur Tanguay et de Poly-Corée 2000 don- | fe

avaient préparé une véritable présentation naient une perception très moderne de la Corée du Sud. mi

multimédia. Il s'agissait notamment d’un survol de l'itinéraire du Le partenariat entre l'ADP et Poly-Monde se poursuit fat

voyage ainsi que des trois secteurs industriels visités, soit manu- cette année. La conférence annuelle de la 12° mission Poly-Monde, lie

facturier/haute-technologie, transports et technologies de l'infor- Poly-Espagne 2001, aura en effet lieu le 15 novembre prochain. | a

mation. De plus, le cocktail qui précédait la conférence était (en

agrémenté d’une présentation sur écran géant des meilleures photos Au plaisir de vous voir nombreux i

|i

@, =; > … ÉCOLE |

-SPaGne 2001 MONTREAL Co
À

MONSIEUR, MADAME, fi 
POLY-MONDE, UN REGROUPEMENT D'ÉTUDIANTS FINISSANTS DE L'ÉCOLE POLYTECHNIQUE DE MONTRÉAL, ORGANISE DEPUIS |

LES 12 DERNIÈRES ANNÉES, UNE MISSION COMMERCIALE INTERNATIONALE. CETTE ANNÉE, CETTE MISSION C'EST

DÉROULÉE EN ESPAGNE, SOUS LA BANNIÈRE PotYy-ESPAGNE 2001. TH

POLY-EsPAGNE, EN COLLABORATION AVEC L'ADP, VOUS CONVIE, LE JEUDI 15 NOVEMBRE PROCHAIN, À ASSISTER À LA REMISE

DU RAPPORT OFFICIEL DE LA MISSION ET À UNE CONFÉRENCE PRONONCÉE PAR M JEAN-CLAUDE LAUZON, M.Ps., FCMC, |

ASSOCIÉ ET DIRECTEUR NATIONAL TCE cHEZ CAP GEMINI ERNST & YOUNG SOUS LE THEME LES DEFIS DES PROJETS

D'INGENIERIES EN TELECOMMUNICATION A L'ECHELLE INTERNATIONALE. I

DÉROULEMENTDE L'ÉVÉNEMENT |

18H00 Arrivée |
18h30 Cocktail et buffet
19h00 Spectacle de danse Flamenco
19h15 Présentation de l'ADP
19h25 Présentation de la }

mission commerciale par Poly-Espagne 2001

19h45 Conférencier invité

Coût: 25$ - 10$ pourétudiants de l'École Polytechnique
Lieu : 1050 Beaver Hall

 

des Diplômés
Communiquer avec l'ADP au (514) 340-4764 9 Associ CAP GEMINI

O de Polytechnique €. > ERNST& YOUNG 
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Les grands dossiers de l'automne

 

   

 

 

Le mode de communication entre l'Association des

“ diplômés et ses membres prend une nouvelle forme cet automne. Je

souhaite que ces changements favorisent le contact et encouragent la

participation des diplômés aux affaires de l'ADP. Pour ma part, je me

donne comme mandat d'offrir aux diplômés l'information la plus perti-

nente, concise et directe.

Les principaux dossiers sur lesquels l’École se

penchera cet automne concernent les espaces et le financement des

études en génie. l'École Polytechnique souffre actuellement d'un

déficit d'espace de l'ordre de 29 405 m°. Dans cinq ans, ce déficit

atteindra 53 090 m°. Nous avons soumis un projet étoffé au minis-

tère de l'Éducation et nous espérons annoncer le démarrage d’un vaste

projet d’agrandissementcette année. En atten-

dant ces constructions, nous occupons depuis

l'été deux étages et demi au pavillon Decelles,

ancien immeuble principal de l’École des HEC.

Ce pavillon est occupé par nos départements de

génie informatique et de génie électrique.

Par ailleurs, la question du

financement des études en génie s'avère fort

préoccupante. La nouvelle formule de réparti-

tion du financement des universités appliquée

par le Ministère pénalise lourdement le secteur du génie. L'École reçoit

6 090 $ pour chaque étudiant au baccalauréat alors qu’il en coûte

7 311 $ pour le former, un écart de 17 %. Cette situation vient du fait

que le génie est financé selon les coûts observés dans le très vaste

champ des sciences appliquées qui inclut plus de 75 disciplines dif-

férentes dont la plupart ont des coûts inférieurs à ceux du génie. Ce

que Polytechnique demande, c’est une classe de financement propre au

génie, qui en reconnaît les coûts réels, comme en droit ou en

médecine. Voilà le prochain pas à franchir pour la reconnaissance

pleine et entière de notre profession.

Réjean Plamondon, ing., Ph. D.

Directeur général

Professeur titulaire

 

®
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Depuis septembre 2000, dans le but de sou-

ligner l'excellence de l'ensemble des étudiants de Polytechnique,

la direction générale et le conseil académique de l'École ont

entériné un programme de reconnaissance des étudiants qui com-

porte quatre volets :

DAS1IT1CITIONN

1. La Mention d'excellence du directeur

général souligne l'excellence académique des étudiants ayant

maintenu une moyenne cumulative de 3,50 et plus sur 4.

2. Le Profil de Vinci reconnaît les réalisa-

tions académiques, techniques et personnelles des étudiants qui

ont maintenu une moyenne cumulative de 3,0 et plus sur 4.

3. Le Certificat Action-Poly reconnaît l'en-

gagement etla contribution active à la vie étudiante de l'École.

4. Le Profil international souligne l'ouver-

ture sur le monde par la réalisation d'un stage à l'étranger, l'adap-

tation à d'autres cultures, ainsi que la connaissance de l'anglais

et d'une troisième langue au choix.

Parmi les 180 étudiants

diplômés qui ont fait

partie de ce programme,

certains se sont parti-

culièrement distingués.

En collaboration avec le

Bureau des affaires étu-

diantes qui gère le pro-

jet, l'ingénieur vous

présentera quelques-uns

de ces lauréats dans ses

prochaines éditions.

Experts-conseils en bâtiment

Réjean Berthiaume, ing.
Président

 
210, boul. Crémazie Ouest, bureau 110

Montréal (Québec) H2P 1C6
Téléphone : (514) 382-5150
Télécopieur : (514) 384-9872
rberthiaume@pageaumorel.com 
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Phonoton 2001

Cette année, le

phonoton prend un air de fête.
Chaque soirée portera sur un thème dif-

férent. Soyez de la partie en vous inscrivant dès maintenant par

téléphone : (514) 340-4711 poste 4151 ou par courriel :

michelle.niceforo@polymtl.ca

 

Soirée Roger Lessard mardi 9 octobre

Soirée du président de l'ADP

 

mercredi 24 octobre 

Soirée Bombardier mardi 30 octobre 

Soirée des professeurs de l'Ecole mercredi 7 novembre 

Soirée Poly-Monde mardi 13 novembre 

Soirée des ingénieures mercredi 21 novembre 

Ne manquez pas l'appel de l'incontournable

monsieur Roger Lessard qui gère les campagnes de phonotons

depuis plusieurs années avec un grand succès. Grâce à sa collabo-

ration, la Fondation a pu amasser les sommesd'argent nécessaires

à la mise sur pied et à la réalisation de nombreux projets.

 

Mot du président de la Fondation
Les actifs de la Fondation de Polytechnique ont crû

rapidement au cours des dernières années grâce à des campagnes d'appel

de fonds dont celle du 125° et celle en cours, « Un Monde de projets », en

plus des campagnes annuelles auprès de la famille de

Polytechnique.

Il faut de bons leaders et des

campagnes bien orchestrées pour atteindre les

résultats escomptés. Monsieur Jean-Paul Gourdeau,

président de la corporation et principal de l'École

Polytechnique, a joué un rôle de premier plan dans

la croissance des avoirs de la Fondation. Il en fut

de même de monsieur Roland Doré et d’un grand nombre de

diplômés qui ont consacré beaucoup de temps et d'énergie à ces

campagnes de financement.

C’est sous la présidence d'honneur de monsieur

Gourdeau que la campagne annuelle 2001 s'amorcera. Elle comprendra

plusieurs activités dont le phonoton, des activités de télémarketing

ciblées ainsi que le Dîner des amis du président.

De 2 M$ il y a 11 ans, les actifs de la Fondation

atteignent maintenant 10 M$. Ce sont des résultats exceptionnels

obtenus grâce à votre générosité et celle des partenaires indus-

triels de l'École.
Il faut maintenant viser 20 M$, montant requis pour

que la Fondation puisse supporter adéquatement les multiples projets de

l’École et lui permettre de renforcer son statut parmi les grandes insti-

tutions universitaires du monde. Cet objectif n'est pas irréaliste, mais,

pour latteindre, il faut mettre en place de nouvelles activités de sollici-

tation commele Cercle des Bâtisseurs, qui, sous la présidence de Bernard

Lamarre et de la vice-présidence de Roland Doré, prévoit lever 2,5 M$ au

cours des 5 prochaines années.

Une autre source de fonds pourrait être les grandes

fondations qui distribuent chaque année d'importantes sommes d'argent.

Toutes les universités ont un programme de legs tes-

tamentaires. Nous prévoyons choisir des fiscalistes qui pourraient con-

seiller les diplômés sur la façon d'effectuer une telle transaction tout en

minimisant les impôts de la succession.

Le phonoton, cette année, prend un air de fête.

Chaque soirée coup de fil est sous un thème différent. Je vous invite à

répondre généreusement à l'appel de l'incontournable Roger Lessard.

Amicalement,

René Dufour Po 54

Président de la Fondation

}
}

}
j

BioCapital Société d'investissement spécialisée en biotechnologie
3690, rue de la Montagne, Montréal (Québec) H3G 2A8 Canada

www.biocapital.com
1 866 303-0128
info@biocapital.com

(514) 288-0128 Lingénieur - Vol. 14 N°2 - Automne 2001
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Le Cercle des Bâtisseurs

Le Cercle des Bâtisseurs de la Fondation de

Polytechnique se compose de diplômés de l’École qui ont en commun

le désir de faire de leur Alma mater une école d'ingénierie de calibre

international. À cette fin, un groupe de leaders sera le maître d'œu-

vre de ce projet d'envergure, permettant d'établir des liens solides avec

des donateurs motivés et d'assurer des ressources à long termeà l’École,

le tout sous la présidence de Bernard Lamarre.

Les donateurs pourront faire leur contribution en

argent, en valeurs mobilières ou immobilières, en biens ou autres. Le

Cercle des Bâtisseurs formera un groupe de prestige de diplômés et

amis de la Fondation et de l’École. Il aidera l'organisation à identi-

fier les donateurs potentiels et participera à l'élaboration d'une

stratégie gagnante. La formation de la relève demeure un défi de

taille, compte tenu des difficultés financières que connaissent les uni-

versités, et un réseau de diplômés « engagés » constitue, à n'en pas

douter, un atout incontestable.

Le Cercle des Bâtisseurs complète les autres moyens

de financement de la Fondation auprès des diplômés, soit la sollicita-

tion par courrier, le phonoton annuel, le télémarketing et le Dîner des

amis du président de Polytechnique, et s'adresse à un groupe ciblé et

restreint de diplômés et amis de Polytechnique.
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Un changement à votre dossier ?
Pour nous aider à garder votre dossier à jour, remplissez
et retournez ce coupon à :

ASSOCIATION DES DIPLÔMÉS DE POLYTECHNIQUE
C.P. 6079 Succ. Centre-Ville
Montréal QC H3C 3A7
Téléphone : (514) 340-4764
Télécopieur : (514) 340-4472
Adresse électronique : adp@courriel.polymtl.ca
Adresse Internet : http://www2.polymtl.ca/adp

ADRESSE RÉSIDENTIELLE
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ADRESSE D'AFFAIRES

Titre : 

Employeur: 

Adresse: 

 

ode postal:C

Tél. : ( )

Télécopieur : ( )

C

 

 

ourriel: 

 

  
Pré-vente
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# 37,17 $ /
Voyrérüspdtationi de: gatemondial billet taxes en sus
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Economisez plus de 25 %
* Quantité limitée de billets : premier arrivé, premier servi.

- Minimum de 4, maximum de 20 billets par personne. TA

- Des frais de livraison de 6,25 $ seront ajoutés à chaque commande. - "A

- Frais d'administration de 0,75 $ inclus dans le prix. :

Commandez avant le 2 novembre 2001"
auprès de notre Service aux membres:

(514) 861-2052 - 1 800 520-2052
www.laprofessionnelle.ca

PURESEIE PUS UE LA SU ONE ERNE MES URESDSE ye ERIESES Sas

 

Cinéma Cineplex Odeon + Hotels + Hypothèques - Internet

Journaux et magazines - Optique et optiquelaser - Sport + Voyages$= @ * À compter du 22 octobre 2001, économisez à l'achat de vosbillets +

de ski pour une douzaine de stations au Québec.   
 



 
wetle volant bien en m3Mr avec
les solutionsd’assurance deMeloche Monnex.
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concurrentiels SUr des produits d une qualité superieure

   
Soumission automobile en direct!

(www.melochemonnex.0
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Parrainé par

D Meloche Monnex
Notre science…l'assurance,
notre art... le service

19cl Association des Diplômés de Polytechnique
o

*Huit autres prix a gagner pendant la période du concours. Pour obtenir les règlements
complets du concours « enfin, l'esprit libre pour gagner! », faites parvenir votre demande
par la poste à : Meloche Monnex, 50, Place Crémazie, 12° étage, Montréal H2P 1B6


