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AVANT-PROPOS

Le marché du travail de la MRC La Haute-Gaspésie connait des changements importants depuis quelques
années. Souvent classée la derniére MRC du Québec concernant la plupart des indicateurs du marché du
travail, les efforts du milieu concernant la diversification des activités économiques, I'attraction de
nouvelles entreprises et la valorisation de la formation semblent porter fruit. On constate dans ce portrait
une amélioration marquée des indicateurs du marché du travail.

Dans ce portrait du marché du travail, nous traiterons les thémes suivants : le territoire, la population,
I'activité sur le marché du travail, les personnes en emploi et sans emploi, les revenus, les besoins en
main-d’ceuvre sur le marché du travail ainsi que les différents enjeux et problématiques de la MRC. Les
données principales proviennent du Recensement 2006 de Statistique Canada.

Ce portrait du marché du travail est essentiel a la réalisation du Plan d’action régional d’Emploi-Québec
Gaspésie—lles-de-la-Madeleine. 1l fonde les assises des orientations et des pistes d'actions que fera
Emploi-Québec pour 2010-2011.

C'est pourquoi nous sommes fiers de mettre a votre disposition une série de données sur le marché du
travail afin d'avoir une vision commune et cohérente de la MRC La Haute-Gaspésie et de la région

Gaspésie—iles-de-la-Madeleine.

Bonne lecture !

Frangois Bédard Marc Groleau
Economiste régional Directeur régional
Emploi-Québec Emploi-Québec

Gaspésie—Iles-de-la-Madeleine Gaspésie—Iles-de-la-Madeleine
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Fiche territoriale - MRC Lo Hauute-Gaspésie

1. Le territoire de la MRC La Haute-
Gaspésie

Située au nord de la péninsule gaspésienne, la
MRC' La Haute-Gaspésie s'étend sur 5 066,02 km®
des terres de la région Gaspésieiles-de-la-
Madeleine. La superficie de chaque MRC ou TE? de
la région est présentée dans le premier tableau.

L& Rocher-Percé
02 .

Bonaventura
(05)

Tableau 1 — Superficie en km? des territoires
de la région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine ( e
TE Les fles-de-la-Madeleine 205,40 s
MRC Le Rocher-Percé 3077,78
MRC Avignon 3 486,51
MRC La Cote-de-Gaspé 4097,13 "'Qs-de-';-}';")ade'm
MRC Bonaventure 4 375,22
MRC La Haute-Gaspésie 5 066,02
Gaspésie—lles-de-la-Madeleine 20 308,06 Tableau 2—Description et superficie des localités, MRC
La Haute-Gaspésie
Source : Statistique Canada, Recensement 2006 MRC La Haute-Gaspésie
Le territoire de la MRC est parcouru de nombreux Localités Description Superficie km”
cours d'eau et par quelques lacs qui prennent leur 5 066,02
source dans les montagnes. Les principaux bassins Mont-Saint-Pierre Village 53,20
de drainage tels que les riviéres Cap-Chat, Sainte- Coulée-des-Adolphe Territoire non organisé 87,68
Anne, Mont-Saint-Pierre, Mont-Louis se jettent Riviére-a-Claude Municipalité 156,61
dans le fleuve Saint-Laurent. Quant aux riviéres La Martre Municipalité 173,24
Grande et Petite Cascapédia, ainsi que la riviére Cap-Chat Ville 181,89
Bonaventure, leurs bassins versants prennent Marsoui Village 183,63
origine dans la MRC, mais elles s'écoulent vers la Saint-Maxime-du-Mont-Louis | Municipalité 231,60
baie des Chaleurs. Sainte-Anne-des-Monts Ville 263,31
Sainte-Madeleine-de-la-
On dénombre trés peu de lacs d'importance sur le Riviére-Madeleine Municipalité — 264,42
territoire. Les plus grands sont les lacs Sainte-Anne, Mont-Albert Terrtoire non organise 3 470,44
Cascapédia, Mont-Louis et au Diable.?
SalutoPlers
Source : Statistique Canada, Recensement 2006 __om == _ISaInl-;ilamm!- I ﬂ'{,‘f&?ﬁgﬂ“"‘"—
SainteAnnedlTT o baMarira | | Rivieres | dis-Mont-Louis t_lt"i-‘
Source des images : Institut de la statistique du Québec et i . o _mmfm \pmele e _I'f;__-.'ﬁn---'l"‘ TR .
www.gaspesie-les-iles.org N *-‘FJP-C':_{'_ b __-_.h____'. ——

| a——Coalée-dos-Adoiphe
'Municipalité régionale de comté : territoire regroupant des N
municipalités et, dans certains cas, des territoires non organisés, sur g i ABbert
lequel s'exerce une autorité fixée par une loi d'application générale : |
(Commission de toponymie du Québec). i |
? Territoire équivalent : territoire établi & des fins statistiques pour :
compléter la couverture territoriale du Québec en municipalités -
régionales de comté 1a ou il n'en existe aucune (Commission de
toponymie du Québec).
3 http://www.gaspesie-les-iles.org/denis_phy.htm
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2. La population

2.1 L'état et I'évolution de la population

Fiche territoriale - MRC Lo Hauute-Gaspésie

Entre 1971 et 2006, la population totale s’estAréduite de 3 941 personnes, soit de 24,2 %. Pendant cette méme
période, la population de la région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine a diminué de 18,6 %, passant de 115 885 a

94 336 personnes et celle de la province de Québec a augmenté de 25,2 % (voir annexe 1).

Graphique 1 - Evolution de la population
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Le tableau 3 présente pour chaque localité de la MRC La Haute-Gaspésie, I'évolution de la taille de la
population entre 2001 et 2006, ainsi que le nombre de logements privés et la densité de la population au
kilometre carré, tels que rapportés par Statistique Canada au Recensement de 2006.

Tableau 3 — Données démographiques par localités, MRC La Haute-Gaspésie, région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine et

ensemble du Québec, 2006

Population Population | Variation pop}:ﬁ;i?r: Ige la Il(g)zarllﬁs:s ;I))oe;:Ii:fi:: ;au

2006 2001 2006/2001 MRC% privés km2
MRC La Haute-Gaspésie 12329 12722 3,1%
Cap-Chat 2777 2913 -4,7 % 23 % 1347 15,3
Coulée-des-Adolphe 0 0 - 0% 0 0,0
La Martre 253 266 -4,9 % 2% 123 1,5
Marsoui 341 373 -8,6 % 3% 162 1.9
Mont-Albert 218 222 -1,8% 2% 92 0,1
Mont-Saint-Pierre 230 239 -3,8% 2% 138 4,3
Riviere-a-Claude 171 161 6,2 % 1% 109 1,1
Saint-Maxime-du-Mont-Louis 1194 1288 -1.3 % 10 % 574 5,2
Sainte-Anne-des-Monts 6772 6 835 -0,9 % 55 % 3068 25,7
Sainte-Madeleine-de-la-Riviére-Madeleine 373 425 12,2 % 3 % 237 1,4
Gaspésie-iles-de-la-Madeleine 94 336 96 924 -2,7% 43 445 4,6
Ensemble du Québec 7 546 131 7 237 479 4.3 % 3452 300 5,6

Source : Statistique Canada, Recensement 2006, compilation Emploi-Québec, Direction régionale Gaspésie—iles-de-la-Madeleine.



Fiche territoriale - MRC Lo Haute-Gaspésie

On constate que la plupart des localités de la MRC La Haute-Gaspésie ont connu une baisse de population entre
2001 et 2006. La baisse relative la plus significative s'est produite a Sainte-Madeleine-de-la-Riviére-Madeleine,
soit une baisse de 12,2 % en 5 ans, mais en nombre elle se situe a Cap-Chat avec 136 habitants de moins. De
plus, la ville de Sainte-Anne-des-Monts est la plus grande localité de la MRC en termes de population (55,0 %).
En termes de superficie, la plus grande localité revient a Sainte-Madeleine-de-la-Riviere-Madeleine, en excluant

le Territoire Non Organisé Mont-Albert.

2.1.1 La population selon les groupes d‘age et le sexe
Les graphiques suivants montrent la distribution de la population de la MRC La Haute-Gaspésie et du Québec

selon les différents groupes d'age”.

Graphique 2 -
Répartition de la population par groupes d'age,
MRC La Haute-Gaspésie 2006
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Source : Statistique Canada, Division de la démographie et Institut de la statistique du Québec, Direction de la méthodologie, de la démographie et des
enquétes spéciales.
Graphique 3 -
Répartition de la population par groupes d'age,

Ainsi, on  remarque  que Ensemble du Québec, 2006
comparatwement alAJ [este de la 700 000 B Femmes
province, les g,ens agés entre_25 600 000 B Hommes
et 34 ans représentent une faible
proportion de la plopula‘tlon de la 500 000 |
MRC. Ce phénomene  est
attribuable, en grande partie, a 400 0001
I'exode des jeunes qui ont décidé
de poursuivre des  études 300 000
supérieures. Globalement, dans la
. 200 000+
MRC, les hommes représentent
49,4 % de la population et les 100 000
femmes 50,6 %.
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* Voir annexe 2 pour des données plus détaillées
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Le prochain tableau souligne I'évolution de I'dge moyen de I'ensemble de la population de 1996 a 2007.

Tableau 4 - Evolution de I'dge moyen selon le sexe, MRC La Haute-Gaspésie, région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine et
ensemble du Québec, 1996 a 2007

Fiche territoriale - MRC Lo Haute-Gaspésie

1996 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
MRC La Haute-Gaspésie
Hommes 37,9 40,8 41,5 42,0 42,5 42,9 43,5 44,2
Femmes 39,7 43,0 43,6 44,0 44,3 44,6 45,0 45,9
Gaspésie—iles-de-la-Madeleine 37,7 40,9 41,5 42,1 42,5 43,0 43,5 43,9
Hommes 37,1 40,0 40,6 411 41,6 42,1 42,6 43,0
Femmes 38,4 41,8 42,4 43,0 43,4 43,9 44,4 44,9
Ensemble du Québec 36,8 38,4 38,8 39,1 39,3 39,6 39,9 40,1
Hommes 35,6 37,2 37,5 37,8 38,1 38,4 38,7 39,0
Femmes 38,0 39,7 40,0 40,3 40,5 40,8 41,1 41,3

Sources : Statistique Canada, Division de la démographie et Institut de la statistique du Québec, Direction de la méthodologie,

Augmentation de I'dge moyen de 2001 a 2007 '

MRC La Haute-Gaspésie : 3,1 pts
Gaspésie—lles-de-la-Madeleine : 3,0 pts

Ensemble du Québec: 1,7 pt

2.1.2 Les perspectives démographiques

de la démographie et des enquétes spéciales.

L'Institut de la statistique du Québec produit des scénarios prospectifs d'ici 2056 de I'évolution démographique
pour le Québec, les régions administratives et les MRC. Au moment de la rédaction de ce portrait, les données
pour les MRC n'étaient pas disponibles. On remarque que la région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine a un
scénario beaucoup moins catastrophique que ce que le passé semblait pouvoir indiquer. En effet, alors que le
Québec devrait voir sa population augmenter de 15,9 % d'ici 2031, la population de la région ne devrait
diminuer que de 1,3 %. Notons que lors du dernier scénario estimé par I'Institut de la statistique du Québec, a
partir des données du Recensement 2001 de Statistique Canada, on observait une chute de 18,3 % de la
population gaspésienne et madelinienne d'ici 2026.

Notons également que selon ce scénario, en 2031, environ la moitié de la population de la région aurait 55 ans
et plus et les ainés formeraient 38 % de la population totale, deux fois et demie supérieure a la proportion de

jeunes.

Tableau 5- Evolution de la population, région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine et ensemble du Québec, 2006-2031

2006 2031 %
2001 2026
95200 937 900 1,3 %
Ancien
scénario 98 661 806271 -183 %
) 7 630 000 8840000 | 159 %
Québec Ancien
scénario 7 396 988 8 085 849 93%
Source : Institut de la statistique du Québec, Perspectives démographiques du Québec et des régions, 2006-2056.

10



Fiche territoriale - MRC Lo Haute-Gaspésie

Par ailleurs, I'indice de remplacement® de la région devrait diminuer d'ici 2026. Déja, le plus bas du Québec
avec un indice de 64, il passerait a 56 a échéance. En fait, cet indice représente le nombre de personnes agées
entre 20 et 29 ans pour 100 personnes de 55 a 64 ans. Cet indice est trés utile pour identifier les difficultés de
recrutement de main-d’ceuvre provenant des départs a la retraite.

La région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine ne présente pas "

le pire scénario démographique du Québec ! :

[ ———————— e e —

Autres régions avec des perspectives démographiques
négatives importantes :

Cote-Nord -11,6 %
Abitibi-Témiscamingue -2,7%
Bas-Saint-Laurent -1.3%

|
|

|

|

I Saguenay-Lac-Saint-Jean -7,0 %

I

|

|

|

2.1.3 Les naissances, les déces et I'accroissement naturel ©
En 2006, la MRC La Haute-Gaspésie a

présenté un accroissement naturel négatif de Graphique 4 - Naissances, décés et accroissement naturel
41 personnes, C'est-a-dire que le nombre de MRC La Haute-Gaspésie, 1996-2006
naissances a été moins élevé que le nombre
A L L s 147 149 148

de déces. Pour la région Gaspésie—lles-de-la- 159 | 135
Madeleine on retrouve un solde de -138 94
personnes pour 2006. 100 - 83

|I== -~ ==-=--== oo [ 50

I La région Gaspésie—lles-de-la- | P

: Madeleine est la seule région du : 0

| Québec a afficher un taux |

I d'accroissement naturel négatif ! | 50 | 1996 2001 200 il

I I -

"""""""""" -65
Source : Bulletin statistique régional GIM, Institut de la ~ -100 -
statistique du Québec, édition 2008 . P .

B Naissances O Deces O Accroissement naturel

Source : Institut de la statistique du Québec

Le Québec présente quant a lui un solde
d’accroissement naturel élevé avec 28 300
personnes de plus en 2006 (voir annexe 3,
point 2).

2.1.4 Les migrations

Dans plusieurs régions ressources, on reconnait I'existence du phénoméne d'exode de population des milieux
ruraux ou périphériques vers les régions urbaines ou les régions dites centres. La région Gaspésie—iles-de-la-
Madeleine ne fait pas exception a ce sujet. Pour I'année 2007-2008, la région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine a
présenté un solde migratoire interrégional de -196 personnes.

> Indice de remplacement : 20-29 ans / 55-64 ans X 100.
® L'accroissement naturel est la variation de I'effectif de la population causée par le solde des naissances et des décés (Institut de la statistique du
Québec).
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Fiche territoriale - MRC Lo Haute-Gaspésie

Pour avoir une vision plus fine du phénomeéne de I'exode des jeunes, un décompte par groupes d'age du solde
migratoire interrégional de la MRC La Haute-Gaspésie est présenté dans le graphique 5 pour un solde total
négatif de 39 personnes.

Graphique 5 - Solde migratoire interrégional selon le groupe d'age,
MRC La Haute-Gaspésie 2007-2005&4

Le solde migratoire interrégional
est la différence entre le nombre
d‘entrants interrégionaux (région
administrative ou MRC) et de
sortants interrégionaux durant
une période de référence. ’

Source:  Fichier  d'inscription  des
personnes assurées (FIPA) de la Régie de
I'assurance maladie du Québec (RAMQ),

6 & & O X

6 & ; : o

PO I SR I P I SN S S S S S S S s traitement de I'lnstitut de la statistique
RN NN M SR M S R R G\ RN du Québec
AN AR A S M AN A A LA A A SR A :

On identifie que les groupes d'dge présentant des migrations négatives les plus importantes dans la MRC La
Haute-Gaspésie sont ceux des 15-29 ans, avec un solde migratoire interrégional négatif de 89 personnes au
total.

2.2 La structure des familles
Graphique 6 - Caractéristiques de la famille,

MRC La Haute-Gaspésie 2006

Les familles de la MRC La Haute-Gaspésie, 34.1%

présentées dans le graphique 6, se répartissent
comme suit: 48,4 % des familles sont des
couples mariés, 34,1 % des couples en union

. . 13,0 %
libre et 17,3 % des familles monoparentales. 17,3
Dans la MRC, 75,1 % des parents des familles 449
Y (1}
monoparentales sont des femmes et 24,9 % des
hommes. 48,4 %
On définit une famille comme ['entité composée d'un -
o, . . O Couples mariés
couple marié, d’un couple vivant en union libre ou B Couples en union libre
d‘un parent seul demeurant avec au moins un O Familles monoparentales:parent de sexe féminin
enfant® @ Familles monoparentales:parent de sexe masculin

Graphique 8 - Caractéristiques de la famille,
région Gaspésie-iles-de-la-Madeleine, 2006
30,6%

Graphique 7 - Caractéristiques de la famille,
ensemble du Québec, 2006

28,8%

13,0% 13,1%
16,6% '

3.7% 4,2%

54,5% 52,1%

O Couples mariés -,
@ Couples en union libre O Couples mariés

O Familles monoparentales:parent de sexe féminin & Couples en union libre

B Familles monoparentales:parent de sexe masculin 01 Familles monoparentales:parent de sexe féminin
[ Familles monoparentales:parent de sexe masculin

Source : Statistique Canada, Recensement 2006, compilation Emploi-

7 Institut de la statistique du Québec
8 Statistique Canada
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Fiche territoriale - MRC Lo Haute-Gaspésie

Québec, Direction régionale Gaspésie—iles-de-la-Madeleine

La MRC La Haute-Gaspésie se distingue de la région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine et du Québec par une plus
grande proportion de couples en union libre (34,1%). De plus, une plus grande proportion de familles
monoparentales demeurent dans la MRC La Haute-Gaspésie, 17,3 % contre 16,6 % au Québec.

2.3 La langue

2.3.1 La connaissance des langues officielles

La proportion des habitants de la MRC La Haute-Gaspésie étant bilingues (anglais et francais) est plus faible que
celle de I'ensemble de la région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine, soit 10 % comparativement & 23%.
Evidemment, elle demeure plus faible que celle de I'ensemble du Québec qui en dénombre 41% de sa
population.

Tableau 6- Connaissance des langues officielles de la population totale — MRC La Haute-Gaspésie, région Gaspésie—iles-
de-la-Madeleine et ensemble du Québec, 2006

MRC La Haute- Gaspésie—Tles-de-la-
Gaspésie Madeleine

Anglais seulement 0 % 6 % 5%
Francais seulement 90 % 71 % 54 %

Anglais et francais 10 % 23 % 41 %
Source : Statistique Canada, Recensement 2006, compilation Emploi-Québec, Direction régionale Gaspésie—iles-de-la-Madeleine

Ensemble du Québec

Graphique 9 - Taux de bilinguisme (anglais et frangais) de la
population totale, MRC et TE de la région Gaspésie-fles-de-la-
Madeleine, 2006

350/0 | 300/0 o,
30% 4 28% 29%
25% 19% 18%
20% - °
15% - 10%
10%

5% - .

0% T

Les lles-de-la-  Bonaventure Avignon Le Rocher- La Haute- La Cote-de-
Madeleine Percé Gaspésie Gaspé

Source : Statistique Canada, Recensement 2006, compilation Emploi-Québec, Direction régionale Gaspésieiles-de-la-Madeleine

" La MRC La Haute-Gaspésie arrive derniére de (a région pour [a connaissance des deux langues
officielles (anglais et francais)!

2.3.2 La langue maternelle

Soulignons que moins de 1 % des habitants de la MRC La Haute-Gaspésie a comme langue maternelle I'anglais.

Tableau 7 - Langue maternelle de la population totale - MRC La Haute-Gaspésie, région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine et
ensemble du Québec, 2006

MRC La Haute- Gaspésie—lles-de-la- Ensemble du Québec

Gaspésie Madeleine
Anglais seulement 0 % 9 % 8 %
Francais seulement 99 % 89 % 79 %
Anglais et francais 0% 0% 1%
Autres langues A 2% 13 %
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Source : Statistique Canada, Recensement 2006, compilation Emploi-Québec, Direction régionale Gaspésieiles-de-la-Madeleine
2.4 la scolarité

La population de la région Gaspésie-iles-de-la-Madeleine est moins scolarisée que celle de I'ensemble du
Québec. L'exode plus important des personnes instruites, la faible exigence de scolarité de plusieurs emplois
liés a I'exploitation des ressources naturelles et I'absence d’université sur le territoire sont parmi les raisons
généralement évoquées.

2.4.1 La scolarité de la population de 15 ans et plus
Le tableau 8 montre la répartition de la population de 15 ans et plus selon le plus haut niveau de scolarité
atteint et selon le sexe.

Tableau 8 - Plus haut niveau de scolarité atteint chez les 15 ans et plus selon le sexe, MRC La Haute-Gaspésie, région
Gaspésie—lles-de-la-Madeleine et ensemble du Québec, 2006

Gaspésie—iles-de-la-

MRC La Haute-Gaspésie Madeleine

Ensemble du Québec

Hommes Femmes Hommes Femmes Hommes Femmes

Aucun certificat, dipléme ou grade 44 % 44 % 40 % 37 % 25% 25%

Dipléme d'études secondaires ou I'équivalent 17 % AR 18 % 22 % 21 % 24%

Certificat ou diplome d'apprenti ou d'une école de

" 22 % 12 % 21 % 12 % 19 % 12 %
métiers

Certificat ou dipléme d'un collége, cégep ou autre

L S 10 % 13% 12 % 16 % 15 % 17 %
établissement non universitaire

Certificat ou dipldme universitaire inférieur au

X 2% 4% 2% 5% 4 % 6 %
baccalauréat

Certificat, dipléme ou grade universitaire 4% 6 % 7% 8% 17 % 16 %

Taux de scolarité 60 % 63 % 75 % 75 %

56 % | 56 %

Source : Statistique Canada, Recensement 2006, compilation Emploi-Québec, Direction régionale Gaspésie—iles-de-la-Madeleine

D'abord, on remarque que le taux de scolarité® est moins élevé pour la MRC La Haute-Gaspésie que pour la
région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine autant chez les hommes que les femmes. Ainsi, 56 % des hommes et des
femmes possédent un dipléme scolaire contre 60 % pour les hommes et 63 % pour les femmes dans la région.
Les femmes se distinguent des hommes particulierement au niveau des études collégiales avec 13 % des
femmes ayant comme plus haut niveau de scolarité un dipléme de niveau collégial comparativement a 10 %
pour les hommes. Finalement, la plus grande différence de la MRC La Haute-Gaspésie avec le Québec s'installe
au niveau de la proportion des dipldmés universitaires qui sont représentés par 4 % des hommes et 6 % des
femmes comparativement a 17 % des hommes et 16 % des femmes pour le Québec.

2.4.2 La scolarité de la population de 25 & 64 ans '°

La situation observée pour les 15 ans et plus se répéte également chez les 25-64 ans. Le tableau 9 montre ces
résultats.

® Le taux de scolarité fait référence & la proportion de la population ayant un dipldme scolaire.
10 Groupe le plus susceptible d‘occuper un emploi puisque c'est 'dge ol la population est la plus active sur le marché du travail.
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Tableau 9 - Plus haut niveau de scolarité atteint chez les 25-64 ans selon le sexe, MRC La Haute-Gaspésie, région
Gaspésie—lles-de-la-Madeleine et ensemble du Québec, 2006

R aspésie Gasp:;;;lllsii:e-la- Ensemble du Québec
omme emme Hommes Femmes Hommes Femmes
Aucun certificat, dipléme ou grade 6 % % 32% 27 % 18 % 16 %
Dipléme d'études secondaires ou I'équivalent 6 % % 17 % 22 % 20 % 23 %
Certificat ou dipléme d'apprenti ou d'une école de métiers 6 0L 6 0 26 % 16 % 22 % 15 %
Fertlf_lcat ou diplome d un _col_lege, cégep ou autre " ol 13% 19% 16 % 19%
établissement non universitaire
Certificat ou dipldéme universitaire inférieur au o 19, 39 6% 50, 6%
baccalauréat
Certificat, diplome ou grade universitaire % 9 % 8% 11 % 20 % 21%
Taux de scolarité 64 % 65 % 68 % 73 % 82 % 84 %

Source : Statistique Canada, Recensement 2006, compilation Emploi-Québec, Direction régionale Gaspésie—iles-de-la-Madeleine

L'écart entre le taux de scolarité des hommes et ceIuiAdes femmes est moins prononcé dans la MRC La Haute-
Gaspésie (64 % et 65 %) que dans la région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine (68 % et 73 %).

On remarque aussi un écart considérable entre le taux de scolarité des 15 ans et plus et celui des 25-64 ans. Cet
écart est expliqué en grande partie par le faible taux de scolarité des personnes agées de plus de 65 ans. Par
exemple, (tableau 10) pour I'ensemble du Québec, 47 % des 65 ans et plus n‘ont aucun dipldme scolaire, le
taux le plus élevé des différents groupes d'age. Egalement, une partie des 15-24 ans sont aux études en voie
de compléter un dipldme d’études secondaires.

Tableau 10 — Proportion de personnes n'ayant aucun dipldme selon le groupe d‘dge, ensemble du Québec, 2006
15 - 24 ans 37 %
25 - 34 ans 12 %
35 - 44 ans 14 %
45 - 64 ans 21 %
65 ans et plus 47 %
Total - Groupe d'dge 25%

Source : Statistique Canada, Recensement 2006, compilation Emploi-Québec,
Direction Régionale Gaspésie—lles-de-la-Madeleine

2.5 Les immigrants

On retrouve moins d'immigrants dans la MRC La Haute-Gaspésie et dans la région qu'au Québec comme en fait
foi ce tableau.

Tableau 11— Population immigrante, MRC La Haute-Gaspésie, région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine et ensemble du
Québec, 2006

MRC La Haute- Gaspésie—TIe_s-de-Ia- Québec

Gaspésie Madeleine
Population totale 12 165 93180 7 435 900
Population immigrante 65 845 851 555
% de la population totale 0,53 % 0,91 % 11,45 %

Source : Statistique Canada, Recensement 2006,
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3. Les indicateurs du marché du travail

Fiche territoriale - MRC Lo Haute-Gaspésie

3.1 L'état et I'évolution des indicateurs du marché du travail

Le tableau suivant présente les principaux indicateurs du marché du travail pour les années 1996, 2001 et
2006'"". Signalons que ces données reflétent une situation trés ponctuelle, soit celle du mois de mai de chacune
de ces années, et servent a comparer les territoires de la région entre eux et a mesurer le changement d'un
recensement a l'autre. Il faut donc utiliser ces indicateurs avec prudence étant donné le caractére trés saisonnier
d’une bonne part de I'activité économique de la région.

Tableau 12 - Indicateurs du marché du travail pour les 15 ans et plus, MRC La Haute-Gaspésie, région Gaspésie—Iles-de-

la-Madeleine et ensemble du Québec, 1996, 2001 et 2006

MRC La Haute-Gaspésie

Gaspésie—iles-de-la-

Ensemble du Québec

Source : Statistique Canada, Recensements 1996, 2001 et 2006

Madeleine
1996 2001 2006 1996 | 2001 2006 1996 2 001 2006
Population de 15 ans et plus | 11150 | 10550 | 10515 | 84475 | 79600 | 79915 | 5673470 | 5832350 | 6 184 490
Population active 5590 5185 | 4990 | 46005 | 42720 | 42760 | 3536205 | 3742485 | 4015200
Personnes occupées [ 3830 | 3760 | 4030 | 33225 |33135(35230( 3119130 | 3434265 | 3735505
Choémeur(euse)s 1760 1425 955 12780 | 9590 | 7535 | 417075 308 220 279 695
Inactifs 5560 5370 5525 | 38460 | 36 875 | 37155 | 2137260 | 2089860 | 2 169 290
Taux de chdmage (%) 31,5 27,5 19,1 27,8 22,4 17,6 11,8 8,2 7.0
Taux d'activité (%) 50 49,1 47,5 54,0 53,7 53,5 62,0 64,2 64,9
Taux d'emploi (%) 34,3 35,6 38,3 39,3 41,6 441 55,0 58,9 60,4

Tableau 13 — Variations des indicateurs du marché de travail, MRC La Haute-Gaspésie, région Gaspésie—lles-de-la-
Madeleine et ensemble du Québec, 2001/1966, 2006/2001 et 2006/1996

La Haute-Gaspésie

Variation

2001/1996

:ﬁj[;ulation de 15 ans et 5.4%

Population active -1.2%

Personnes occupées | -1,8 %

Chomeur(euse)s [ -19,0 %

Inactifs -3,4%
Taux de chémage -4,0
Taux d'activité -0,9
Taux d'emploi 1.3

Variation
2006/2001

-0.3 %

-3,8%
7.2%

-33,0 %
29%

-84
-1.6
2,7

Gaspésie—TIes-de-Ia-MadeIeine Ensemble du Québec
Variation Variation Variation Variation Variation Variation Variation
A IYAREM 2001/1996 | 2006/2001 | 2006/1996 | 2001/1996 | 2006/2001 | 2006/1996
-5,7 % -5,8 % 0,4 % -5,4 % 2,8% 6,0 % 9,0 %
-10,7 % -7.1 % 0.1% -71.1% 5.8 % 73 % 13,5%
5.2 % -0,3 % 6,3 % 6,0 % 10,1 % 8.8 % 19,8 %
-45,7 % -25,0 % -21,4 % -41,0 % -26,1 % -9,3 % -32,9%
-0,6 % -4,1 % 0,8 % -3,4% -2,2 % 3.8% 1,5 %
-12,4 -5,4 -4,8 -10,2 -3,6 -1,2 -4,8
-2,5 -0,3 -0,2 -0,5 2,2 0,7 2,9
4,0 2.3 2,5 4,8 3,9 1,5 54

Source : Compilation Emploi-Québec, Direction régionale Gaspésieiles-de-la-Madeleine

Malgré la baisse de la population de 15 ans et plus enregistrée dans la MRC La Haute-Gaspésie entre 2001 et
2006 de 0,3 %, on note une augmentation de 7,2 % de la population en emploi et une diminution de 33,0 %
des chomeur(euse)s entre 2001 et 2006. Ainsi depuis 2001, le taux d'activité de la population de 15 ans et plus

" Pour le Recensement 2006, les mesures des taux de chdmage, d'activité et d’emploi sont fournies pour 20 % de la population et comportent ainsi une

mince marge d'erreur statistique.
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de la MRC La Haute-Gaspésie a diminué de 1,6 point de pourcentage et le taux d'emploi a grimpé de 2,7
points. En général, les indicateurs nous indiquent que la situation s'est améliorée.

Pour I'ensemble de la région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine, on observe une hausse de 6,3 % de I'emploi et
une baisse de 21,4 % de chdémeurs depuis 2001. Il faut noter cependant que la MRC La Haute-Gaspésie
conserve un taux de chémage plus élevé de celui de I'ensemble de la région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine
avec un taux de 19,1 % par rapport a 17,6 %, une amélioration notable par rapport aux derniers recensements.

3.1.1 Les indicateurs du marché du travail chez les 25-64 ans

Chez les 25-64 ans, les indicateurs pour la MRC La Haute-Gaspésie sont moins reluisants que pour la moyenne
régionale et se positionnent encore bien loin derriére la situation de I'ensemble du Québec. Le rehaussement du
taux d'activité demeure le principal enjeu dans cette catégorie d'age. On remarque un écart de plus de 16
points de pourcentage entre le taux d'activité de la MRC La Haute-Gaspésie et celui de I'ensemble du Québec.

Tableau 14 — Indicateurs du marché du travail pour les 25 & 64 ans, MRC La Haute-Gaspésie, région Gaspésie—iles-de-la-
Madeleine et ensemble du Québec, 2006

Gaspésie—iles-de-la- | Ensemble du
(CEN Madeleine Québec

Population de 25 a 64 ans 6995 53795 4 238 825
Population active 4 355 37 355 3336 125

Personnes occupées 3550 31205 3133930

Chémeur(euse)s 800 6 150 202 190

Inactifs 2 640 16 440 902 700
Taux de chémage (%) 16,5 6,1
Taux d'activité (%) 69,4 78,7
Taux d'emploi (%) 58,0 73,9

Source : Statistique Canada, Recensement 2006

3.2 Les principaux indicateurs du marché du travail selon le territoire

L'ensemble de la région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine présente des écarts importants avec le Québec au
niveau des indicateurs. La région assume un écart de plus de 10 points de pourcentage avec le Québec au
niveau du taux de chdmage. Dans le tableau 15, on peut comparer les principaux indicateurs selon les
différents territoires de la région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine.

Tableau 15 - Taux d'activité, d'emploi et de chémage, MRC et TE de la région Gaspésie-
lles-de-la-Madeleine et ensemble du Québec, 2006

Source : Statistique canada, Recensement 2006

Taux d'activité Taux d'emploi Taux de chdmage |  _ _ _ _ _ _ _

_ (%) (%) (%) I La MRC La Haute-Gaspésie se
TE Les lles-de-la-Madeleine 63,4 53,9 14,9 I classe en avant-derniére
MRC La Céte-de-Gaspé 56,3 46,9 16,8 : position pour le plus haut
MRC Avignon 53,9 44,5 17,4 ! taux de chomage !
MRC Le Rocher-Percé 48,1 39,4 18,1 " _____
MRC La Haute-Gaspésie 47,5 38,3 19,1
MRC Bonaventure 53,0 42,6 19,6
Gaspésieiles-de-la-Madeleine 53,5 441 17,6
Ensemble du Québec 64,9 60,4 7,0
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On peut aussi comparer les indicateurs du marché du travail selon les localités de la MRC La Haute-Gaspésie
comme présenté dans le graphique qui suit.

Graphique 10 - Indicateurs du marché du travail selon la localité,
MRC La Haute-Gaspésie 2006

80% -
66,7%
609
fo %9,6"/«? 0. 14:@ 6% 47,8%
40,0%—41,9%1,8%
34,2%
40% - ’
20%
0%
Taux d'activité Taux d'emploi Taux de chémage
M@ Sainte-Madeleine-de-la-Riviére-Madeleine O Saint-Maxime-du-Mont-Louis 1 Mont-Saint-Pierre
EJ Riviére-a-Claude @ Marsoui @ La Martre
@ Sainte-Anne-des-Monts O Cap-Chat O Mont-Albert

Source : Statistique Canada, Recensement 2006

La municipalité de La Martre montre le plus bas taux de chdmage et le plus haut taux d’emploi de la MRC. De
plus, c'est @ Marsoui ou le taux d'activité est le plus élevé. C'est a Saint-Maxime-du-Mont-Louis, Sainte-
Madeleine-de-la-Riviére-Madeleine et a Riviére-a-Claude ou les taux de chémage sont les plus importants avec
63,8 %, 47,1 % et 50,0 %.

3.3 Les principaux indicateurs du marché du travail selon le sexe

Les prochains graphiques comparent les taux d‘activité, de chémage et d'emploi selon le sexe pour la MRC La
Haute-Gaspésie, I'ensemble de la région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine et le Québec. On constate, en général,
que les indicateurs sont en dessous de la moyenne régionale et que les hommes de la MRC présentent de
meilleurs résultats que les femmes pour les taux d'activité et d’emploi.

Graphique 11- Comparaison du taux d'activité chez
les 15 ans et plus selon le sexe, MRC La Haute-
Gaspésie, région Gaspésie-iles-de-la-Madeleine et

80% - ensemble du Québec, 2006

0% 70,6%
70% 1 57,1% 59,5% ®@ Hommes
60% - 52,5% 50,1%

50% - 42,5%
40% - E Femmes
30% -
20% -

10% -

0% - L

MRC La Haute- Gaspésie-lles-de-la-  Ensemble du Québec
Gaspésie Madeleine
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Graphique 12 - Comparaison du taux de chdmage chez

les 15 ans et plus selon le sexe, MRC La Haute-

Gaspésie, région Gaspésie-fles-de-la-Madeleine et
ensemble du Québec, 2006
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Graphique 13 - Comparaison du taux d'emploi

chez les 15 ans et plus selon le sexe, MRC La

Haute-Gaspésie, région Gaspésie-iles-de-la-
Madeleine et ensemble du Québec, 2006

B Hommes 20% - 65,4% 0
23,2% 5 60% | 55,7%
21,0% @ Femmes 0 B Hommes
50% - 40,4% . 45,1% 43,1%

14,6% 14,0% 40% - 36,4% Femmes

0/, |
7.4% 6.5% 30%
' 20% -
X 0% w w
MRC La Haute-Gaspésie ~ Gaspésie-lles-de-la- Ensemble du Québec MRC La Haute- Gaspésie-iles-de-la- Ensemble du Québec
Madeleine Gaspésie Madeleine

Source : Statistique Canada, Recensement 2006

Quel que soit le territoire, on remarque que les taux de chdmage, d'activité et d’emploi sont plus faibles pour
les femmes. De plus, les femmes de la région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine et de la MRC La Haute-Gaspésie
ont des taux de chémage considérablement plus faibles que ceux des hommes. En fait, comme présenté au
point 3.5, il y a un lien direct entre le taux de chomage et la scolarité. D’ailleurs, le tableau 8 montre que les
femmes ont, en pourcentage, une scolarité plus élevée que les hommes (plus de femmes avec des dipldmes
d'études collégiales et universitaires). Enfin, bien qu'ils se soient améliorés au cours des derniéres années, ces
trois indicateurs de la MRC La Haute-Gaspésie et de la région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine accusent un retard
important par rapport a I'ensemble du Québec.

3.3.1 Les principaux indicateurs selon le sexe des 25 a 64 ans
Les femmes agées de 25 a 64 ans de la MRC La Haute-Gaspésie ont des taux d'activité et d'emploi inférieurs a
ceux des hommes. Le prochain tableau expose ces résultats.

Tableau 1§ - Indicateurs du marché du travail de la population de 25-64 ans selon le sexe, MRC La Haute-Gaspésie, région
Gaspésie—lles-de-la-Madeleine et ensemble du Québec, 2006

MRC La Haute-Gaspésie Gaspésielles-de-la- Ensemble du Québec
Madeleine
Hommes Femmes Hommes Femmes
Taux d'activité 67,0 % 57,6 % 72,7 % 66,3 % 84,4 % 73,2 %
Taux d'emploi 52,5 % 49,0 % 58,4 % 57,6 % 78,9 % 69,1 %
Taux de chdmage 21,4 % 14,6 % 19,7 % 13,0 % 6,4 % 5,6 %

Source : Statistique Canada, recensement 2006

3.4 Les principaux indicateurs du marché du travail selon la langue

Dans la MRC La Haute-Gaspésie, les indicateurs du marché du travail pour les unilingues anglais ne sont pas
affichés (faute de bassins représentatifs). Les meilleurs taux se retrouvent chez les personnes connaissant les
deux langues avec un taux d'activité de 54,3 % et un taux d’emploi de 47,9 %.

Tableau 17 — Taux d'activité, de chdmage et d’emploi selon la connaissance des langues officielles, MRC La Haute-
Gaspésie, 2006

Bilingues
(Anglais et Frangais)

Anglais

Francais

Taux d'activité 0% 46,7% 54,3%
Taux d'emploi 0% 37.1% 47,9%
Taux de chdmage 0% 20,3% 11,0%

Source : Statistique Canada, Recensement 2006
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3.5 Le taux de chdmage selon la scolarité

[l'y a une corrélation directe entre le taux de chdmage et le niveau de scolarité de la population. En fait, moins
les gens sont scolarisés, plus élevé est le taux de chémage.

Graphique 14 - Taux de chdmage des 25-64 ans selon le plus haut niveau de
scolarité atteint, MRC La Haute-Gaspésie, région Gaspésie-iles-de-la-Madeleine
28,5% et ensemble du Québec, 2006

00%7 25,7%
25,0% -
24,1%
20,0% - ’
15,0% - 10,7%
10,5% S . 8 9
% | Qe P R 1770
10,0% -~ 6,8% 2% - -l 4,4%
\o/’- —_——— ~
5,0% - 6,3 (] =~ -
4,3% 3%
0,0% g
Aucun certificat, Dipléme d'études Certificat ou Certificat ou Certificat ou Certificat ou grade
dipléme ou grade secondaires ou  dipldme d'apprenti ou dipldme d'un collége, dipléme universitaire universitaire
l'équivalent d'une école de d'un cégep ou d'un inférieur au
métiers autre établissement baccalauréat
d'enseignement non
universitaire
= &— Ensemble du Québec - == = Gaspésie-iles-de-la-Madeleine —— MRC La Haute-Gaspésie

Source : Statistique Canada, Recensement 2006

Chez les 25 a 64 ans n'ayant aucun certificat, dipldme ou grade, le taux de chémage est de 25,7 % dans la
MRC La Haute-Gaspésie contre 24,1 % dans la région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine et 10,5 % dans I'ensemble
du Québec. Pour les dipldmés universitaires, le taux de chémage n‘est que de 3,5 % dans la MRC La Haute-
Gaspésie et de 3,3 % dans I'ensemble de la région. Notons aussi que par rapport a I'ensemble de la région
Gaspésie—lles-de-la-Madeleine, le taux de chémage des dipldmés d'études secondaires de la MRC La Haute-
Gaspésie est considérablement plus élevé (28,5 %).

3.6 Le taux de chémage selon le groupe professionnel

Pour la population dgée entre 25 et 64 ans de la région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine, on note, & l'aide du
tableau 18, que la majorité des chomeurs se situe dans le groupe professionnel de Métiers, transport et
machinerie et dans celui de Venfe et services. On remarque aussi que ce sont ces deux derniers groupes
professionnels ainsi que celui des Affaires, finances et administration qui comprennent le plus de personnes en
emploi.

Un groupe professionnel fait référence a I'ensemble des professions ou des emplois reliés entre eux de facon générale par
la nature des fonctions exercées.””

12 Agence de la fonction publique du Canada, politique sur le systéme de classification et la délégation de pouvoir.
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Tableau 18 —Répartition des chémeurs et des personnes en emploi de la population active de 25 a 64 ans et taux de
chdmage selon le groupe professionnel, région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine, 2006

Population Personnes en Chémeurs ™ Taux de
active totale™ emploi chémage
GESTION 2 885 2740 145 5,0 %
AFFAIRES, FINANCES ET ADMINISTRATION 5140 4 695 450 8.8 %
SCIENCES NATURELLES ET APPLIQUEES ET DOMAINES o
APPARENTES 1215 1075 145 11,9%
SECTEUR DE LA SANTE 2 820 2730 85 3.0%
SCIENCES SOCIALES, ENSEIGNEMENT, ADMINISTRATION -
PUBLIQUE ET RELIGION 3580 3455 125 2t
ARTS, CULTURE, SPORTS ET LOISIRS 555 400 150 27,0 %
VENTE ET SERVICES 8120 6 800 1315 16,2 %
METIERS, TRANSPORT ET MACHINERIE 6 155 4670 1480 24,0 %
SECTEUR PRIMAIRE 3605 2 650 955 26,5 %
;I;ABICIIBFSERMATION, FABRICATION ET SERVICES D'UTILITE 2550 1980 565 22,2 %

Total * 37 355 31205 6150 16,5 %

Source : Statistique Canada, Recensement 2006

Les taux de chdmage les plus élevés se trouvent dans les groupes professionnels Arts, Culture, sports et loisirs
(27,0 %), secteur primaire (26,5 %), Métiers, transport et machinerie (24,0 %) et Transformation, fabrication et
services d'utilité publique (22,2 %). L'intégration en emploi dans ces groupes professionnels est donc plus
difficile. Cependant, la nature saisonniére de I'activité dans ces groupes de professions peut expliquer le taux de
chdémage élevé dans la région, en cette période de I'année (mai 2006).

3.7 Les principaux indicateurs du marché du travail pour les immigrants

Bien que ces données ne soient pas disponibles & I'échelle des MRC'®, on constate que I'intégration sur le
marché du travail des immigrants est difficile en Gaspésie—lles-de-la-Madeleine. De plus, on remarque que le
taux d'emploi des immigrants est de prés de 7 points de pourcentage inférieur a la situation des immigrants au
Québec.

Tableau 19 - Indicateurs du marché du travail des immigrants, région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine et ensemble du
Québec, 2006

TS e B
Population de 15 ans et plus 755 833 925
Population active totale 511055
Personnes occupées 454 540
Choémeurs
Taux d'activité (%)
Taux d'emploi (%)
Taux de chdmage (%)

Source : Statistique Canada, Recensement 2006

'3 Population civile de 15 ans et plus (a I'exclusion des pensionnaires d'établissement qui sont en emploi ou en chémage, Institut de la statistique du
Québec
' Personne disponible pour travailler qui est sans emploi et qui cherche activement un emploi, Institut de la statistique du Québec
15 Lors de la rédaction de ce portrait.
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4. Le portrait de la population en emploi

4.1 L'emploi sur le territoire de la MRC

Dans la MRC La Haute-Gaspésie, tout comme dans I'ensemble de la région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine et de
la province de Québec, la plus grande proportion de la population active expérimentée se trouve dans le
groupe professionnel de la Vente et services. De plus, prés de la moitié de la population active expérimentée se
trouve a Sainte-Anne-des-Monts. Le tableau 20 présente la répartition de la population active expérimentée par
groupes professionnels.

La population active expérimentée référe aux personnes de 15 ans et plus excluant les pensionnaires d'un établissement
institutionnel, qui pendant la semaine (du dimanche au samedj) ayant précédé le jour du recensement (le 16 mai 2006)
étalent occupées et les chémeurs qui avaient travaillé 3 un emploi salarié ou 3 leur compte en 2005 ou 2006."°

Tableau 20 — Répartition de la population active expérimentée selon le groupe professionnel, MRC La Haute-Gaspésie et
ses localités, région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine et ensemble du Québec, 2006

Sciences Sciences Transformat
Affaires, naturelles et | Secteur so_c|a|es, Arts, Métiers, '.on’.
Total- Gestion finances et anpliquées dela enseignement | culture, Vente et transports et Secteur | fabrication
professions N ppiiqu A administration | sports et Services ports primaire | et services
administration | et domaines santé . - machinerie i
tés publique et loisirs d'utilité
apparen religion publique
MRC La Haute-
Gaspésie
Sainte-Madeleine-
de-la-Riviére- 85 0 10 0 0 0 0 10 0 25 10
Madeleine
iﬂa(')’:]tt'\L":J‘l's”‘“’“ 325 35 45 0 15 20 10 50 95 40 30
Mont-Saint-Pierre 85 20 30 0 0 0 0 0 25 0 10
Riviere-a-Claude 40 0 10 0 0 0 0 0 20 0 0
Marsoui 205 0 0 0 0 0 50 55 10 65
La Martre 120 0 10 15 0 35 0 25 35 0 10
iﬂa(')':]tti'A”“e'des' 2750 195 320 110 265 300 20 810 415 185 120
Cap-Chat 1140 45 85 50 120 115 10 285 235 80 140
Mont-Albert 85 0 0 0 0 0 0 35 20 0 15
fﬂzs(;’;zi‘::'es'de"a' A 3090 5 440 1350 | 3090 3835 730 | 10455 | 6810 | 4040 | 2915
S'L?b"l"e du SO0 353065 | 715465 | 255930 |236205| 357915 | 126360 | 940200 | 581045 | 101365 | 262030

Source : Statistique Canada, Recensement 2006

16 Statistique Canada
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Tableau 21 - Proportion de la population agtive expérimentée selon le groupe professionnel,
MRC La Haute-Gaspésie, région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine et ensemble du Québec, 2006

MRC La Haute-
(CEN

Gestion

6 %

Affaires, finances et administration

1%

Sciences naturelles et appliquées et
domaines apparentés

4 %

Secteur de la santé

8%

Sciences sociales, enseignement
administration publique et religion

10 %

Arts, culture, sports et loisirs

1%

Vente et Services

26 %

Meétiers, transports et machinerie

19 %

Secteur primaire

7 %

Transformation fabrication et services
d'utilité publique

8%

Gaspésie—

- Ensemble du
lles-de-la- Québec
Madeleine
7 % 9%
13% 18 %
3% 7%
7 % 6 %
9% 9%
2% 3%
25% 24 %
16 % 15 %
10 % 3%
7 % 7%

La MRC La Haute-Gaspésie, tout comme le reste
de la région Gaspésieiles-de-la-Madeleine, se
distingue de I'ensemble du Québec par une plus
forte proportion de la population active
expérimentée dans le groupe de professions du
Secteur primaire (71 %) et dans celui des Meétiers,

transport et machinerie (19 %).
Comparatiyement au reste de la région
Gaspésie—lles-de-la-Madeleine, la MRC La

Haute-Gaspésie présente des proportions plus
élevées dans le domaine des Meétiers, transport
et machinerie.

Source : Statistique Canada, Recensement 2006, compilation Emploi-Québec, Direction Régionale Gaspésie—iles-de-la-Madeleine

4.2 Les professions selon le sexe et le groupe d'age

En observant la répartition des hommes et des femmes dans chacun des groupes professionnels du tableau 22,
on constate que dans la MRC La Haute-Gaspésie, les hommes représentent une plus grande proportion de la
population active expérimentée du Secteur primaire, de celui des Sciences naturelles et appliquées et domaines
apparentés, du groupe de la Gestion, de la Transformation, fabrication et services d'utilité publigue et du
groupe professionnel des Métiers, transport et machinerie. D'un autre c6té, les femmes occupent la plus grande
proportion des professions dans le groupe Affaires, finances et administration, dans le groupe Sciences sociales,
enseignement, administration publique et reljgion, dans le secteur Vente et services ainsi que dans le Secteur

de la santé.

Tableau 22 — Répartition en nombre et en pourcentage de la population active expérimentée par sexe selon le groupe
professionnel, MRC La Haute-Gaspésie, 2006

GESTION

AFFAIRES, FINANCES ET ADMINISTRATION

SCIENCES NATURELLES ET APPLIQUEES ET

DOMAINES APPARENTES
SECTEUR DE LA SANTE

SCIENCES SOCIALES, ENSEIGNEMENT,

ADMINISTRATION PUBLIQUE ET RELIGION

ARTS, CULTURE, SPORTS ET LOISIRS

VENTE ET SERVICES

METIERS TRANSPORT ET MACHINERIE

SECTEUR PRIMAIRE

TRANSFORMATION, FABRICATION ET

SERVICES D'UTILITE PUBLIQUE
Source : Statistique Canada, Recensement 2006, compilation Emploi-Québec, Direction Régionale Gaspésie—iles-de-la-Madeleine

Hommes Femmes
Nombre | Pourcentage | Nombre | Pourcentage
200 65,6 % 105 34,4 %
135 25,0 % 405 75,0 %
140 80,0 % 35 20,0 %
125 30,5 % 285 69,5 %
130 28,0 % 335 72,0%
10 100,0 % 0 0,0 %
460 36,2 % 810 63,8 %
875 96,7 % 30 33 %
310 91,2% 30 8,8 %
245 64,5 % 135 355 %
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Pour ce qui est de la répartition de la population active expérimentée par groupes d'age, présentée au
graphique suivant, on note que les 45 a 64 ans représentent la grande majorité de la population active
expérimentée.

Graphique 15 - Répartition de la population active expérimentée par groupes d'age,
MRC La Haute-Gaspésie, région Gaspésie-1les-de-la-Madeleine et ensemble du
Québec, 2006

60% - 18
] 45% o 47%

50% 39% 4% - °

40% - : :

30% -

20% - 1% 11% 15%

pog W o 2% 2%

00/0 A r o sl

15 - 24 ans 25 - 44 ans 45 - 64 ans 65 ans et plus

B MRC La Haute-Gaspésie B Gaspésie-iles-de-la-Madeleine @ Ensemble du Québec

Source : Statistique Canada, Recensement 2006, compilation Emploi-Québec, Direction Régionale Gaspésie—iles-de-la-Madeleine

4.3 Les professions selon la scolarité

Les gens sans dipldme scolaire se retrouvent généralement dans les professions exigeant peu de qualifications.
Dans la MRC La Haute-Gaspésie, les groupes professionnels ayant cette plus grande proportion de gens sont
ceux de la Vente et services (34,8 % du secteur), du Métiers, transports et machinerie (29,7 % du secteur), du
Secteur primaire (27,4 % du secteur) et celui de la 7ransformation, fabrication et services d'utilité publique
(36,7 % du secteur).

Tableau 23 — Répartition de la population active expérimen}ée par groupes professionnels selon le plus haut niveau de
scolarité atteint, MRC La Haute-Gaspésie, région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine et ensemble du Québec, 2006
Certificat ou dipléme

Diplome d'études  Certificat ou diplome d o college, gun Certificat ou diplome "

. ’ : ’ cégep ou d'un autre I Certificat ou grade
secondaires ou d'apprenti ou d'une o universitaire inférieur O

établissement universitaire

I'équivalent école de métiers : . au baccalauréat
d'enseignement non

universitaire

Total Aucun certificat,

dipléme ou grade

MRC LA Haute-Gaspésie 930 19% 895 18% 460 ‘
Gestion 55 18% 80 26% 45 15% 35 11% 0 0% 90 29%
Affaires, finances et administration 90 17% 125 23% 110 20% 140 26% 45 8% 35 6%
Sciences naturelles et appliquées et

domaines apparentés 40 22% 15 8% 30 17% 50 28% 0 0% 40 22%
Secteur de la santé 25 6% 45 1% 90 23% 165 42% 35 9% 30 8%
Sciences sociales, enseignement,

administration publique et religion 35 7% 35 7% 10 2% 145 31% 45 9% 205 43%
Arts, culture, sports et loisirs 30 0 0% 10 33% 0 0% 10 33% 0 0% 0 0%
Vente et Services 1275 450 35% 320 25% 320 25% 140 11% 10 1% 25 2%
Métiers, transports et machinerie 910 275 30% 180 20% 320 35% 125 14% 0 0% 10 1%
Secteur primaire 340 105 31% 70 21% 100 29% 45 13% 0 0% 15 4%
Transformation, fabrication et

services d'utilité publigue 390 180 46% 50 13% 105 27% 40 10% 10 3% 10 3%
Gaspésie—iles-de-la-Madeleine 41760 9310 22% 8370 20% 9 435 23% 8200 20% 1640 4% 4 805 12%
Ensemble du Québec SCPLRYEN 573285 | 15% | 862 190 22% 715 080 18% 768 750 20% 201 635 5% 808735 | 21%

Source : Statistique Canada, Recensement 2006, compilation Emploi-Québec, Direction Régionale Gaspésie—iles-de-la-Madeleine
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D’un autre coté, les groupes professionnels comptant la plus grande proportion de diplémés universitaires sont
ceux des Sciences sociales, enseignement, administration publique et religion (50 %) et celui de la Gestion
(27,5 %).

4.4 Les exigences des emplois

Par le Recensement de 2006, il est aussi possible d‘avoir une meilleure connaissance
de la population en emploi de la région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine et de chaque
MRC ou TE. Le prochain graphique présente le taux de professions hautement
qualifiées pour chaque MRC ou TE, pour la région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine et
pour I'ensemble du Québec.

plus haut taux de

Graphique 16 - Proportion des professions hautement qualifiées, MRC et TEde la région
Gaspésie-Tles-de-la-Madeleine et ensemble du Québec, 2006

45%

36% 36% 41% 37% 38% 40%

LaHaute- LesTles-de-la-  Avignon Le Rocher-  La Cdte-de- Bonaventure  Gaspésie - Québec
Gaspésie Madeleine Percé Gaspé Tles-de-la-
Madeleine

Source : Statistique Canada, Recensement 2006

On entend par professions hautement qualifiées les postes de gestion, de niveau professionnel (requérant habituellement
un dipléme universitaire) et de niveau technique collégial (demandant généralement un dipléme d’études collégiales
techniques).”

Ainsi, au cours de I'année 2005-2006, 36 % des personnes en emploi de la MRC La Haute-Gaspésie occupaient
des professions hautement qualifiées. Ce pourcentage est moins élevé que celui de la région et de celui de

I'ensemble du Québec.

4.4.1 La langue et le travail

Les tableaux qui suivent présentent quelques données sur la langue que les travailleurs utilisent
majoritairement au travail et la relation avec le taux d'emploi autant pour la MRC La Haute-Gaspésie, la région
Gaspésie—lles-de-la-Madeleine que pour I'ensemble de la province.

Tableau 24 - Langue utilisée le pIuAs souvent au travail (population de 15 ans et plus ayant travaillé depuis 2005), MRC La
Haute-Gaspésie, région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine et ensemble du Québec, 2006

MRC La Haute- Gaspésie—iles-de-

Ensemble du Québec

Gaspésie la-Madeleine
Anglais 0% 8% 12 %
Francais 99 % 90 % 82 %
Anglais et francais ) 2% 4%

Source : Statistique Canada, Recensement 2006, compilation Emploi-Québec, Direction régionale Gaspésie—lles-de-la-Madeleine

Concernant la langue utilisée au travail, la MRC La Haute-Gaspésie se retrouve avec un marché du travail
exclusivement francophone par rapport au reste de la province. La relation entre la connaissance d'une langue
seconde et le taux d'emploi est constatée dans le tableau suivant.

"7 CETECH (Centre d'étude sur I'emploi et la technologie)
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Tableau 25 - Taux d'emploi ge la population de 15 ans et plus selon la connaissance des langues officielles, MRC La Haute-
Gaspésie, région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine et ensemble du Québec, 2006

MRC La Haute- Gaspésie—iles-de-

Ensemble du Québec

Gaspésie la-Madeleine
Anglais seulement 0,0 % 26,8 % 451 %
Francais seulement EYAR) 42,3 % 55,5 %

Anglais et Francais 47,9 % 52,7 % 68,1 %
Source : Statistique Canada, Recensement 2006

Notons que le taux d’emploi des personnes connaissant I'anglais en plus du francais est de 47,9 % dans la MRC
La Haute-Gaspésie comparativement a celles ne connaissant que le francais qui présentent un taux d'emploi de
37,1 %. La connaissance des deux langues semble ainsi faciliter I'insertion sur le marché du travail.

4.5 L'emploi atypique

Graphique 17 - Durée des emplois et nombre

o B A i d'heures travaillées par semaine, MRC La Haute-Gaspésie, Gaspésie-
4.5.1 La durée des emplois é é é
. i fles-de-la-Madeleine et ensemble du Québec, 2006

Le graphique 17 montre des données 60% - 56% 55% 56%
sur la durée en termes de semaines et 50% |

, —_ . % 39%
d'heures travaillées de la population  agy | _or P
active expérimentée de 15 ans et plus. 30% |
On remarque que la région Gaspésie— 20% |
lles-de-la-Madeleine ainsi que la MRC La 10%
Haute-Gaspésie présentent plus de 0% 1 T
personnes travaillant moins de 49 Personnes ayant travaillé 49 Personnes ayant travaillé 49 Personnes ayant travaillé
semaines par année que I'ensemble du semaines et plus et 30 heures  semaines et plus et moins de  moins de 49 semaines en 2005

’ R . . ou plus en 2005 30 heures en 2005

Québec. Le caractére saisonnier des
emp|0i5 dans la région peut expliquer ce @ MRC La Haute-Gaspésie B Gaspésie-iles-de-la-Madeleine 0O Ensemble du Québec

fait.
Source : Statistique Canada, Recensement 2006, compilation Emploi-Québec,
Direction Régionale Gaspésie—lles-de-la-Madeleine

D'un autre c6té, les résidants de la MRC La Haute-Gaspésie occupant des emplois de plus de 49 semaines par
année sont en méme proportion (44 %) que dans I'ensemble de la région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine.

4.5.2 Le travail a temps partiel et a temps plein
[l'y a un léger écart entre la répartitionﬁdes travailleurs a temps partiel et a temps plein de la MRC La Haute-
Gaspésie et celle de la région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine et de I'ensemble du Québec. Ainsi, pour la MRC La

Haute-Gaspésie, 16 % des personnes en emploi travaillaient a temps partiel contre 77 % a temps plein.

Tableau 2§ - Proportion des personnes actives occupées a temps partiel et a temps plein, MRC La Haute-Gaspésie, région
Gaspésie—lles-de-la-Madeleine et ensemble du Québec, 2006

M?]':Srg: 30 30 heures et plus | Aucune heure de
(temps partiel (temps plein) travail rémunéré
MRC La Haute-
Gaspésie
ﬁnzs(?;::i:lles-de-la- 15 % 79 % 6 %
Ensemble du Québec 16 % 79% > %

Source : Statistique Canada, Recensement 2006
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Voici des graphiques présentant la répartition des travailleurs a temps partiel et a temps plein selon le sexe.

Graphique 18 - Répartition des hommes et des Graphique 19 - Répartition des hommes et des
femmes de la population occupée a temps partiel, femmes de la population occupée a temps plein,
MRC La Haute-Gaspésie, région Gaspésie-lles-de-la- TMRC La Haute-Gaspésie, région Gaspésie-lles-
Madeleine et ensemble du Québec, 2006 de-la-Madeleine et ensemble du Québec, 2006
Québec
Gaspésie—Iles-de-la- Gaspésie—iles-de-
Madeleine _ o6% | la-Madeleine _ . |
MRC La Haute- MRC La Haute-
Gospesc SO 6% | il D ) T
B Hommes B Hommes 235Pésie
O Femmes % 0%  40%  60% 8%  100% | Femmes 0% 20%  40%  60% 8%  100%

Source : Statistique Canada, Recensement 2006, compilation Emploi-Québec, Direction Régionale Gaspésie—iles-de-la-Madeleine

En regardant ces deux graphiques, on observe d'abord que les travailleurs a temps partiel sont en majorité
représentés par des femmes dont 61 % pour la MRC La Haute-Gaspésie. Pour la population occupée a temps
plein, la répartition entre les sexes est légérement plus homogéne avec 45 % de femmes et 55 % d’hommes
dans la MRC La Haute-Gaspésie.

4.5.3 Les travailleurs autonomes
Tableau 27 — Nombre de travailleurs autonomes de
Les données du Recensement de 2006 permettent aussi de la population active expérimentée, MRC La Haute-
faire le point sur Iimportance du travail autonome dans _Gaspésie, 2006
I'ensemble de la province. Les prochains tableaux montrent BERIERIEVENENEENOINE 485

des données sur le nombre de travailleurs autonomes de la |2 -GESTION 120
MRC La Haute-Gaspésie et sur leur proportion par rapport a la LE@@?&BNANCES ET %
population active ex'perlmentee. Qn constate dans le tableau 2 - SCIENCES NATURELLES ET APPLIQUEES
27, une concentration de travailleurs autonomes dans le | et DoOMAINES APPARENTES 10
domaine de la Vente et services et dans la Gestion. 3 - SECTEUR DE LA SANTE 15
4 - SCIENCES SOCIALES, ENSEIGNEMENT,
La proportion de travailleurs autonomes n'est pas différente | ADMINISTRATION PUBLIQUE ET RELIGION 45
dans la MRC La Haute-Gaspésie que dans I'ensemble de la |5—ARTS, CULTURE, SPORTS ET LOISIRS 0
région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine et du Québec avec |6 - VENTE ET SERVICES 130
10 % de la population active expérimentée. De plus, notons |7 - METIERS TRANSPORT ET MACHINERIE 90
que de ces travailleurs, 37 % sont des femmes; un léger écart |8 - SECTEUR PRIMAIRE 45
avec la région et le Québec (36 % et 35 % chacun). 9 — TRANSFORMATION, FABRICATION ET
SERVICES D'UTILITE PUBLIQUE 0

Source : Statistique Canada, Recensement 2006
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Tableau 28 - Proportion de travailleurs autonomes de la population active expérimentée selon le sexe, MRC La Haute-
Gaspésie, région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine et ensemble du Québec, 2006

Travailleurs
Hommes Femmes

autonomes
MRC La Haute-Gaspésie 10 % 63 % 37 %
Gaspe5|_e—lles-de-la- 10% 64 % 36 %
Madeleine
Ensemble du Québec 11 % 65 % 35 %
Source : Statistique Canada, Recensement 2006, compilation Emploi-Québec, Direction Régionale Gaspésie—iles-de-la-
Madeleine

4.6 Les emplois par industries

Statistique Canada utilise le Systéme de classification des industries de I'’Amérique du Nord (SCIAN) pour classer
les emplois par industries. L'économie se divise en 20 industries (secteurs) regroupées selon le critére de la
production. Le Recensement de 2006 renseigne sur le nombre d’emplois par industries dans chaque MRC.

On retrouve une structure de I'emploi par industries dans la MRC La Haute-Gaspésie relativement différente a
celle de I'ensemble de la région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine. Cependant, on remarque quelques écarts entre
autres dans le secteur des Soins de santé et assistance sociale ou la MRC La Haute-Gaspésie présente une plus
grande proportion. De plus, la région Gaspésieiles-de-la-Madeleine et la MRC La Haute-Gaspésie se
démarquent du reste du Québec en présentant, par exemple, des plus grandes proportions d'emplois dans
I'industrie de I'Agriculture, foresterie, péche et chasse. Cependant, on note aussi que la région Gaspésie—lles-
de-la-Madeleine et la MRC La Haute-Gaspésie présentent un retard significatif au niveau du secteur de la
Fabrication, celui de la Finance et assurances et celui des Services professionnels, scientifiques et techniques.
Ces données sont présentées dans le tableau suivant.

Tableau 29- Répartition de la population travaillant par territoire, MRC La Haute-Gaspésie, région Gaspésie—
lles-de-la-Madeleine et ensemble du Québec, 2006

e . ) SLEER Gaspésieles- Ensemble du
SCIAN (Systéme de classification des Industries de I'’Amérique du Haute- de-la- p
Nord) Gaspésie Madeleine =2z
Toutes les industries 4520 | 30050 3383055
Agriculture, foresterie, péche et chasse 4,4% \ 6,0 % 2,2%
Extraction miniére et extraction de pétrole et de gaz VRS \ 0,6 % 0,4 %
Services publics 0,6 % ‘ 1,0% 09 %
Construction 1.9 % ‘ 2,7 % 2,9 %
Fabrication TP 102% 15,4 %
Commerce de gros 0.3 % \ 1.4 % 4,5 %
Commerce de détail 15,1 % \ 14,9 % 12,8 %
Transport et entreposage 4,7 % \ 3,6 % 4,0 %
Industrie de l'information et industrie culturelle 0.3 % ‘ 0,9 % 2,6 %
Finance et assurances 1.3% ‘ 2,8 % 4,3 %
Services immobiliers et services de location et de location a bail 1,0 % | 0,6 % 1,5 %
Services professionnels, scientifiques et techniques 1.5% ‘ 2,8% 6,5 %
Gestion de sociétés et d'entreprises 0,0 % ‘ 0,0 % 0,1%
Services administratifs, services de soutien, services de gestion
des déchets et services d'assainissement 1.5% 1.8 % 2,8%
Services d'enseignement 9,8 % ‘ 9,0 % 73 %
Soins de santé et assistance sociale 22,5 % ‘ 18,1 % 12,2 %
Arts, spectacles et loisirs 1,0 % \ 1.1% 1,8 %
Hébergement et services de restauration 8,6 % \ 71,8 % 6.5 %
Autres services, sauf les administrations publiques 7,0% \ 6,5 % 5.0 %
Administrations publiques 15% \ 8,0 % 6,3 %

Source : Statistique Canada, Recensement 2006, compilation Emploi-Québec, Direction Régionale Gaspésieiles-de-la-Madeleine
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5.1 Le revenu de la population selon le territoire

Le tableau suivant fait état du revenu total médian de la population des différents territoires de la région
Gaspésie—lles-de-la-Madeleine. La MRC La Haute-Gaspésie est la deuxiéme MRC de la région avec le revenu
total médian le plus faible de la région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine.

Tableau 30— Revenus totauxAmédians de la population,
MRC et TE, région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine, 2005

MRC La Cote-de-Gaspé 29319$
MRC Avignon 28515 %
MRC Bonaventure 281815%
TE Les fles-de-la-Madeleine 26580 $
MRC La Haute-Gaspésie 25676 %
MRC Le Rocher-Percé 25623 %

Source : Statistique Canada, Recensement 2006

Le revenu médian d'un groupe défini de bénéficiaires d'un
revenu est le montant qui les sépare en deux moitiés selon
leur répartition par tranches de revenu, cest-a-dire que les
revenus de la premiére moitié des particuliers sont en
dessous de la médiane, tandis que ceux de la deuxiéme
moitié sont au-dessus de la médiane.’

En comparant les revenus totaux médiqns des différentes régions administratives du Québec dans le tableau 31,
on constate que la région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine se classe au dernier rang pour ce qui est de cet
indicateur avec un revenu total médian de 27 273 $; un écart négatif considérable de 4 344 $ avec le reste de

la province.

Tableau 31— Revenus totaux médians de la population, régions administratives du Québec, 2005

Ensemble du Québec 31617 $
Outaouais 36434 %
Cote-Nord 34126 %
Montérégie 33507 $
Laval 333825%
Laurentides 32821%
Lanaudiére 32785 %
Nord-du-Québec 32764 %
Capitale—Nationale 32439 %
Abitibi-Témiscamingue 31974 %
Saguenay-Lac-Saint-Jean 30988 %
Chaudieére-Appalaches 306615
Montréal 30118 %
Estrie 29749 %
Mauricie 29204 %
Centre-du-Québec 28585 %
Bas-Saint-Laurent 28518%
Gaspésie—iles-de-la-Madeleine 27273 %

Source : Statistique Canada, Recensement 2006

'8 Statistique Canada

Ensemble du Québec 31617 %

Région Gaspésie —lles-de-la-Madeleine

27273 %

Ecart entre la région et le Québec

-4 344,00
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5.2 Le revenu selon le sexe

En 2005, le revenu total médian des hommes de la MRC La Haute-Gaspésie était de 28 081 $ et celui des
femmes de 22 066 $. Ces revenus étaient inférieurs a ceux de I'ensemble de la région avec respectivement
29 955 $ pour les hommes et 24 128 $ pour les femmes. On note aussi que I'écart entre les revenus totaux des
femmes est plus important entre la MRC La Haute-Gaspésie et le Québec (-5 826 $) qu'entre la région
Gaspésie—lles-de-la-Madeleine et le Québec (-3 764 $).

Tableau 32 — Revenus totaux médians selon le sexe, MRC La Haute-Gaspésie, région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine et
ensemble du Québec, 2005

Ecart entre le revenu | Ecart du revenu
Hommes Femmes des hommes et des des femmes
femmes avec le Québec
Ensemble du Québec 35736'% 27892% (7844 %)
Gaspésie—iles-de-la-Madeleine 29955 % 24128 % (5827 %) (3764 %)
MRC La Haute-Gaspésie 28081$ 22 066 $ (6015 %) (5826 %)

Source : Statistique Canada, Recensement 2006

5.3 Le revenu des jeunes

Dans cette section, on peut comparer le revenu total médian des jeunes de 15 a 29 ans de la région Gaspésie—
lles-de-la-Madeleine ° et de I'ensemble du Québec.

Tableau 33 — Revenus totaux médians des jeunes de 15 & 29 ans selon le sexe, région Gaspésieles-de-la-Madeleine et
ensemble du Québec, 2005

Ecart entre
Total Hommes Femmes hommes et
femmes
Ensemble du Québec 16983 % 18719 % 15549 % -16,9 %

Gaspésie - lles-de-la-Madeleine 16 628 $ 16813% | 16362$  -2,7%

Source : Statistique Canada, Recensement 2006.

Le revenu total médian des jeunes de la région se rapproche beaucoup de celui des jeunes du Québec. De plus,
I'écart entre le revenu des hommes et des femmes est beaucoup moins important dans la région Gaspésie—lles-
de-la-Madeleine (-2,7 %) que dans I'ensemble du Québec (-16,9 %).

'9 Données non disponibles par MRC
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5.4 La composition des revenus et le pourcentage de familles a faible revenu?

Le graphique suivant fait état de la composition des revenus des familles, c'est-a-dire la proportion des gains et
des revenus d'emplois, des transferts gouvernementaux et des autres revenus en espéces. Dans la MRC La
Haute-Gaspésie, la population recoit davantage de transferts gouvernementaux qu'au Québec avec 33,9 %
comparativement a 13,9 %. Ceci est explicable par la plus grande concentration de personnes agées qu'au
Québec et par la saisonnalité de plusieurs emplois dans la région.

Graphique 20 - Composition des revenus des familles, MRC La Haute-Gaspésie
et ensemble du Québec, 2005
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Source : Statistique Canada, Recensement 2006

Toutefois, tel qu'illustré dans le graphique 21, le pourcentage de familles a faible revenu de la MRC La Haute-
Gaspésie est supérieur a celui du Québec avant imp6t mais inférieur aprés imp6t. Ceci s'explique, entre autres,
par le faible colt des logements dans la MRC. Selon la Société d'habitation du Québec, le colit médian d'un
locataire est de 365 $ dans la MRC comparativement a 495 $ en moyenne au Québec.

Graphique 21 - Pourcentage de familles a faible
revenu, MRC La-Haute-Gaspésie et ensemble du
Québec, 2005
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@ Avant impots O Apres impots

Source : Statistique Canada, Recensement 2006

Par ailleurs, bien que le pourcentage de familles a faible revenu est inférieur dans la MRC qu‘au Québec, le taux
de faible revenu d'aprés la mesure de faible revenu (MFR)?' aprés impét, pour les familles et personnes hors
famille de Recensement, est pratiquement le méme dans la région par rapport a la province, (15,0 % par
rapport a 15,2 % au Québec). Notons toutefois que la région se classe quatrieme avec le taux de faible revenu
le plus élevé de la province, derriére Montréal (-21,5 %), le Nord-du-Québec (-18,1 %) et la Mauricie (-16,5 %).

20 Niveaux de revenu selon lesquels on estime que les familles ou les personnes hors famille consacrent 20 % de plus que la moyenne générale de leur
revenu avant imp6t a la nourriture, au logement et a I'habillement.
A Est considérée comme étant faible revenu, I'unité familiale dont le revenu ajusté selon la taille et la composition de la famille, est inférieur a 50 % de la
médiane des revenus ajustés. La mesure du faible revenu présentée ici est basée sur la médiane des revenus québécois, Statistique Canada.
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5.5 Les revenus par industries

Bien que les revenus soient inférieurs dans la région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine et dans la MRC La Haute-
Gaspésie qu'au Québec, I'analyse des secteurs d'activité économique montre des particularités intéressantes.
Dans 5 industries sur 22, les revenus gagnés dans la MRC La Haute-Gaspésie sont supérieurs a ceux de la
région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine et dans 6 secteurs sur 22, ils sont supérieurs & ceux du Québec. Voici un
tableau détaillé des revenus totaux médians par industries.

Tableau 34 — Revenus totaux médians par industries, MRC La Haute-Gaspésie, région Gaspésie—lles-de-la-Madeleine et
ensemble du Québec, 2005

Gaspésie-iles-

SCIAN (Systéme de dlassification des Industries de . MRC La Haute-
I'’Amérique du Nord) Québec de-la- Gaspésie
Madeleine

11 Agriculture, foresterie, péche et chasse 22950 % 27391% 29578 %
21 Extraction miniére et extraction de pétrole et de gaz 51957 % 57211% 20556 $
22 Services publics 65248 $ 60769 $ 34014 %
23 Construction 34 801 $ 32042 % 29111 $
31 - 33 Fabrication 35752 % 234409 PERV YA
41 Commerce de gros 35772% 29832% 28256 %
44 Commerce de détail 20874 % 19724 % 18824 %
45 Commerce de détail 18120% 19724% 18570 $
48 Transport et entreposage 35864 $ 29562 $ 26428 $
49 Transport et entreposage 35992 % 29562 % 4693 $
51 Industrie de l'information et industrie culturelle 39676 % 29988 % 44 665 $
52 Finance et assurances 30343 % 33914 % 22093 $
53 Services immobiliers et services de location et de

location & bail 38346 % 23482 31017 $
54 Services professionnels, scientifiques et techniques 41569 $ 31419% 29870 $
55 Gestion de sociétés et d'entreprises 23401 % 37953% - 3
56 Services administratifs, services de soutien, services de

gestion des déchets et services d'assainissement 39632% 22088 % 17721 %
61 Services d'enseignement 32211 % 41280% 46 641 $
62 Soins de santé et assistance sociale 20777 % 32688 % 30921 %
71 Arts, spectacles et loisirs 15548 % 22155 % 18658 $
72 Hébergement et services de restauration 40495 % 17845 % 16832 §
81 Autres services, sauf les administrations publiques 23167 $ 21926 % 17556 §
91 Administrations publiques 47550 § 36 754 $ 41988 $

Total 31617 % 27273 $ 25676 $

Source : Statistique Canada, Recensement 2006
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Le prochain tableau présente pour la MRC La Haute-Gaspésie les vingt professions dont les revenus totaux
médians sont les plus élevés.

Tableau 35 — Professions ayant les revenus totaux médians les plus élevés, MRC La Haute-Gaspésie, 2005

Revenus médians

Agents d'administration 66 069 $
Policiers (sauf cadres supérieurs) 65345 $
Directeurs d'école et administrateurs de programmes d'enseignement aux niveaux primaire et

secondaire 57 681 $
Educateurs spécialisés 50278 $
Enseignants aux niveaux primaire et préscolaire 48906 $
Mécaniciens de chantier et mécaniciens industriels (sauf l'industrie du textile) 46772 $
Enseignants au niveau secondaire 45080 $
Infirmiers autorisés 40 402 $
Surveillants de l'exploitation forestiere 40379 $
Conducteurs d'équipement lourd (sauf les grues) 38339 $
Ambulanciers et autre personnel paramédical 37067 $
Officiers mécaniciens du transport par voies navigables 36184 $
Commis a la comptabilité et personnel assimilé 35650 $
Professionnels/professionnelles en psychologie en travail social en counseling en religion et en

probation 35643 $
Travailleurs sociaux 35643 $
Commis aux services a la clientéle commis a l'information et personnel assimilé 35222 $
Agents de programmes recherchistes et experts-conseils en politiques sociales 34749 $
Conducteurs de camions 34693 $
Directeurs de services d'hébergement 34057 $
Opérateurs de machines a scier dans les scieries 33363 $

Source : Statistique Canada, Recensement 2006

De plus, il existe des écarts au niveau du revenu de certaines professions entre la MRC La Haute-Gaspésie et le
Québec. Ainsi, pour certaines professions, dont les agents d'administration ou les éducateurs spécialisés, le
revenu d'emploi moyen est plus élevé dans la MRC La Haute-Gaspésie.

Tableau 36 — Top 10 des écarts positifs des revenus moyens de certaines professions, MRC La Haute-Gaspésie et ensemble
du Québec, 2005

Ecart positif
Agents d'administration 24675 $
Educateurs spécialisés 13970 $
Manoeuvres en aménagement paysager et en entretien des terrains 10995 $
Coiffeurs et barbiers YA
Animateurs et responsables de programmes de sports, de loisirs et de conditionnement physique 5763 $
Directeurs de services d'hébergement 5757 $
Réceptionnistes et standardistes 5722 §
Commis aux services a la clientéle commis a l'information et personnel assimilé 4886 $
Concierges et concierges d'immeubles 4756 $
Caissiers 4740 $

Source : Statistique Canada, Recensement 2006
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Tableau 37 — Top 10 des écarts négatifs des revenus moyens de certaines professions, MRC La Haute-Gaspésie et
ensemble du Québec, 2005

Ecart négatif

Vérificateurs et comptables (29 584) $
Monteurs de charpentes métalliques (28 928) $
Officiers mécaniciens du transport par voies navigables (25974) $
Directeurs de la restauration et des services d'alimentation (24217) $
Mécaniciens et réparateurs de véhicules automobiles de camions et d'autobus (22 921) $
Surveillants de services postaux et de messageries (22 654) $
Directeurs d'école et administrateurs de programmes d'enseignement aux niveaux primaire et

secondaire (21 874) $
Manoeuvres a l'entretien des travaux publics (21 460) $
Opérateurs et préposés aux sports aux loisirs et dans les parcs d'attractions (21 256) $
Conducteurs de machines d'abattage (17 006) $

Source : Statistique Canada, Recensement 2006
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6. Le portrait de la population sans emploi

Afin d’évaluer les possibilités d'arrimage entre I'offre et la demande de main-d’ceuvre sur le marché du travail, il
importe d‘avoir un portrait de la population sans emploi. Dans cette partie, il sera tenu compte d'une série
d'éléments afin d'estimer et de mieux connaitre la main-d’ceuvre susceptible de travailler. Les données sur les
chomeurs et les inactifs proviennent du Recensement 2006 de Statistique Canada et les données sur les
prestataires proviennent du ministére de I'Emploi et de la Solidarité sociale ainsi que de Services Canada®’.

6.1 Les chomeurs

6.1.1 Le chémage et I'age

Le graphique qui suit montre que chez les 955 chdmeurs, les plus nombreux se retrouvent dans la catégorie
d'age des 45 a 54 ans. C'est chez les jeunes de 25-34 ans que les chémeurs sont le mains représentés.

Graphique 22 - Nombre de chémeurs selon I'dge,
MRC La Haute-Gaspésie, 2006
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Source : Statistique Canada, Recensement 2006

Toutefois, le graphique 23 montre que c'est chez les 15-24 ans que le taux de chdmage est le plus important.

Graphique 23 - Taux de chémage selon I'dge,
MRC La Haute-Gaspésie, 2006
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Source : Statistique Canada, Recensement 2006

2 Il ne faut pas confondre la notion de « chdmeur » avec la notion de « prestataire de I'assurance-emploi ». Le premier fait référence a « une personne
qui se cherche activement du travail mais qui n'en trouve pas », alors que la seconde désigne « une personne éligible a des prestations d'assurance-
emploi ».

35



Fiche territoriale - MRC Lo Haute-Gaspésie

6.1.2 Le chémage par municipalités

On retrouve le plus de chémeurs sur le territoire de la ville de Sainte-Anne-des-Monts. En effet, plus de 38 %
des chémeurs de la MRC, résident a cet endroit. Notons que c'est une représentation légérement inférieure a
celle de la population générale ou prés de 55 % de la population de la MRC résident dans la ville de Sainte-
Anne-des-Monts.

Tableau 38 — Nombre de chémeurs par municipalités, MRC La Haute-Gaspésie, 2006

Anglais Frangais Anglais et
seulement seulement francais
Sainte-Madeleine-de-la-Riviere-Madeleine 0 45 0
Saint-Maxime-du-Mont-Louis 0 120 10
Mont-Saint-Pierre 0 20 0
Riviere-a-Claude 0 20 0
Marsoui 0 80 0
La Martre 0 10 0
Sainte-Anne-des-Monts 0 390 50
Cap-Chat 0 185 15
Mont-Albert 0 20 10

Source : Statistique Canada, Recensement 2006
6.1.3 Le chdmage selon le sexe et la langue parlée

Les chémeurs sont des hommes en grande partie (65,1 %). De plus, notons que I'on retrouve moins de 100
chémeurs pouvant s'exprimer en anglais sur le territoire de la MRC.

Tableau 39 — Nombre de chdmeurs selon le sexe et la langue parlée, MRC La Haute-Gaspésie, 2006

| Total 8l Anglais seulement | Francais seulement | Anglais et francais
Total 960 0 885 70
625
Sexe masculin (65,1 %) 0 575 50
335
Sexe féminin (34,9 %) 0 310 20

Source : Statistique Canada, Recensement 2006

6.1.4 Les chdmeurs expérimentés selon la profession

Dans la MRC La Haute-Gaspésie, 44 % des chdmeurs expérimentés sont regroupés dans les dix professions
suivantes. Ces professions sont directement liées a des emplois saisonniers, soit dans le secteur de la
construction, de la forét ou du tourisme.

Tableau 40 — Nombre de chémeurs expérimentés selon la profession, MRC La Haute-Gaspésie, 2006

. Chomeurs

Professions g ,
experimentés
Chefs et cuisiniers/cuisiniéres 75 \
Manoeuvres aux travaux publics et personnel assimilé, n.c.a. 60 \
Personnel de I'exploitation forestiére 55 \
Manoeuvres dans la transformation, la fabrication et les services ‘
R . 50

d'utilité publique
Conducteurs/conductrices de véhicules automobiles et 40 ‘
opérateurs/opératrices de transport en commun
Aides de soutien des métiers et manoeuvres en construction 30 \
Opérateurs/opératrices de machines dans la production des pates et 30 ‘
papiers et dans la transformation du bois et personnel assimilé
Caissiers/caissiéres 25 \
Nettoyeurs/nettoyeuses 25 \
Conducteurs/conductrices d'équipement lourd 25 \

Source : Statistique Canada, Recensement 2006
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6.2 Les inactifs

Les inactifs représentent également un potentiel de main-d’'ceuvre disponible car, par définition, certains sont
découragés a joindre le marché du travail et une série d'incitatifs pourrait les convaincre a joindre la population
active. On retrouve également dans la population inactive : les étudiants, les personnes au foyer, les retraités,
les travailleurs saisonniers en période de relache qui ne cherchaient pas un travail et les personnes qui ne
pouvaient travailler en raison d'une maladie chronique ou d'une incapacité a long terme.

Graphique 24 - Nombre de personnes inactives selon
I'dage, MRC La Haute-Gaspésie, 2006
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Source : Statistique Canada, Recensement 2006

C'est ainsi que I'on retrouve la majeure partie des personnes inactives sur le marché du travail agées entre 15 et
24 ans (aux études pour certains) et entre 55 et 64 ans (retraités chez certains). Il est intéressant de souligner
également que I'on retrouve plus de 2 200 personnes inactives sur le marché du travail chez les plus de 65 ans
dans la MRC La Haute-Gaspésie. Ce phénoméne explique le faible taux d'activité qu'obtient la région pour la
variable des 15 ans et plus (voir tableau 12).

6.3 Les prestataires de I'aide sociale

Lorsque I'on désire également quantifier un bassin de main-d'ceuvre potentiel dans un territoire donné, le
nombre de prestataires de I'aide sociale, dits sans contraintes, est une variable importante.

6.3.1 Le type de prestataires et le sexe

Alors que la MRC La Haute-Gaspésie représente 13,1 % de la population de la région Gaspésie—iles-de-la-
Madeleine, le nombre de prestataires du programme d‘aide sociale de cette MRC représentent 19,7 % de
I'ensemble des prestataires de la région. En mai 2009, on comptait 672 prestataires répartis comme suit.

Tableau 41 — Nombre d'adultes du programme d‘aide sociale, MRC La Haute-Gaspésie, mai 2009

Classification des adultes Hommes % Femmes % %

Sans contraintes 255 61,4 % 160 38,6 % 100 %
Contraintes temporaires 91 35,4 % 166 64,6 % 100 %
Total 346 51,5 % 326 48,5 % 100 %

Source : Ministére de I'Emploi et de la Solidarité sociale, Statistigues mensuelles
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6.3.2 L'évolution du nombre de prestataires de I'aide sociale (sans contraintes)

Le nombre de prestataires de I'aide sociale est en baisse depuis plusieurs années partout dans la province et la
MRC La Haute-Gaspésie ne fait pas exception. A ce propos, on constate une baisse de moitié depuis 2002 dans
la MRC.

Tableau 42 — Evolution du nombre de prestataires de |'aide sociale, MRC La Haute-Gaspésie, 2002-2009

. . . Variation

mai-02 mai-04 mai-09 02/09
La Haute-Gaspésie 824 748 415 -49,6 %
Gaspésie-iles-de-la-Madeleine 3630 3139 1941 -46,5 %
Québec 181014 167 134 141 473 21,8 %

Source : Ministere de I'Emploi et de la Solidarité sociale, Statistiques mensuelles

6.3.3 Le nombre de prestataires de I'aide sociale selon I'dge

Au graphique 25, on remarque que la plupart des prestataires de I'aide sociale sont plus agés (33 % ont plus de
45 ans).

Graphique 25 — Nombre de prestataires de I'aide sociale selon I'age,
MRC La Haute-Gaspésie,mai 2009
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Source : Ministére de I'Emploi et de la Solidarité sociale, Statistigues mensuelles

6.4 Les prestataires de I'assurance-emploi

6.4.1 Le nombre de prestataires de I'assurance-emploi et le taux de prestation
Les prestataires de I'assurance-emploi caractérisés «aptes au travail» sont en nombre important dans la MRC La
Haute-Gaspésie. On constate un certain recul entre 2007 et 2008 en moyenne pour les prestataires de

I'assurance-emploi actifs et aptes au travail (-3,4 %). Le taux de prestation dans la MRC est élevé (18,0 %) et il
est trés loin de celui de I'ensemble du Québec (4,9 %).
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Tableau 43 — Prestataires de I'assurance-emploi' selon les centres locaux d’emploi, MRC et TE de la région Gaspésie—iles-
de-la-Madeleine, 2007 et 2008

_ Année Année Variation Taux de prestation’
Centres locaux d'emploi
2008 2007 % Année 2008

Avignon 2 095 2 099 -0,2 21,4
Bonaventure 2485 2570 -3,3 20,7
La Haute-Gaspésie 1488 1541 -3,4 18,0
La Cote-de-Gaspé 2 309 2 356 -2,0 17,4
Les Tles-de-la-Madeleine 2843 2 858 -0,5 31,0
Le Rocher-Percé 2 887 2 986 -3,3 24,6
Gaspésie-iles-de-la-Madeleine 14 107 14 409 2,1 21,9
ENSEMBLE DU QUEBEC 253471 270 942 -6,4 4,9

1 Prestataires de I'assurance-emploi actifs et aptes au travail.
2 Le taux de prestataires correspond au nombre de prestataires divisé par le nombre de personnes agées de 15 a 64 ans (Recensement 2006).
Source : Ressources humaines et Développement social Canada.

6.4.2 La répartition par professions les plus courantes
En 2008, on comptait en moyenne 1 488 prestataires de I'assurance-emploi dans la MRC La Haute-Gaspésie. Le
tableau suivant présente les vingt professions les plus courantes de ces prestataires. On constate une forte
concentration dans le secteur de la construction et de la forét.

Tableau 44 - Les vingt professions les plus courantes des prestataires de I'assurance-emploi, MRC La Haute-Gaspésie,

2008
7611 Aides soutien des métiers et manceuvres construction 74
6661 Nettoyeurs 65
7621 Manceuvres a |'entretien des travaux publics 61
8616 Manoeuvres de I'exploitation forestiere 51
8422 Ouvriers en sylviculture et en exploitation forestiére 48
2223 Techniciens en sciences forestieres 47
6242 Cuisiniers 44
9618 Manoeuvres dans transformation du poisson 42
7411 Conducteurs de camions 40
6453 Serveurs d'aliments et de boissons 39
7421 Conducteurs d'équipement lourd (sauf grues) 38
7271 Charpentiers-menuisiers 35
8441 Matelots de pont sur les bateaux de péche 34
6641 Serveurs comptoir et préparateurs aliments 33
6421 Vendeurs et commis-vendeurs vente au détail 30
6663 Concierges et concierges d'immeubles 27
8612 Manceuvre aménagement paysager et entretien terrains 26
9431 Opérateurs de machines a scier dans les scieries 26
1241 Secrétaires (sauf juridique et médical) 24
9614 Manoeuvres traitement pates et papiers 22

Source : DRHC, données sur les prestataires de I'assurance-emploi, (Tab2.ivt); Compilation Emploi-Québec, Gaspésieiles-de-la-Madeleine.
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6.5 Conclusion a propos des bassins de main-d'ceuvre

En conclusion, quelle que soit la variable utilisée afin d'identifier un bassin de main-d’'ceuvre potentiel; «chdmeurs»
de Statistique Canada ou prestataires de I'aide sociale du MESS, on retrouve de moins en moins de personnes sans
emploi aptes a en occuper un dans la MRC La Haute-Gaspésie. Toutefois, on remarque un bon nombre de
personnes sans emploi agées de plus de 55 ans. Avec le vieillissement de la population qui se dessine, cette
tendance ira en s'amplifiant. De plus, la majorité des chomeurs expérimentés de la MRC travaillent dans des
secteurs saisonniers et le taux de chdmage est particulierement élevé chez les 55-64 ans et chez les jeunes de moins
de 24 ans.

On constate alors deux grands éléments a prioriser pour améliorer la situation des habitants de la MRC.
Premiérement, miser sur le rehaussement de la scolarité car, tel qu'illustré au graphique 14, il y a un lien entre la
scolarité et I'activité sur le marché du travail et deuxiemement, sur le développement de nouvelles facons de faire
afin de fournir des emplois annuels a la population (attirer de nouvelles entreprises, développer de nouveaux
secteurs économiques, valoriser I'emploi annuel, etc.).
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7. Les besoins du marché du travail dans la MRC La Haute-Gaspésie

7.1 JEnquéte sur les besoins en main-d‘ceuvre et de compétences des entreprises de 5 employés et plus de la
Gaspésie—lles-de-la-Madeleine

Entre le 28 novembre 2006 et le 14 mars 2007, une Enquéte sur les besoins de main-d'ceuvre et de compétences
fut effectuée dans la région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine. De cette Enquéte, il est possible d'extraire des
informations pour la MRC La Haute-Gaspésie. Ainsi, pour la MRC, 168 entreprises furent interrogées représentant
3 471 emplois. Voici les faits saillants des résultats de cette Enquéte :

» 23,8 % des entreprises avaient connu une hausse de leur nombre d'employés

»40 % de la main-d’ceuvre est agée de 45 ans et plus

»32,2 % des entreprises envisagent une croissance de leur entreprise

» 35,2 % des entreprises ont connu des difficultés de recrutement de main-d'ceuvre

»40,8 % des entreprises ont des intentions d’embauche pour 2007

> 238 postes a combler (dont 40 ouvriers en sylviculture, 22 serveurs d'aliments et de boissons, etc.)

1.2 Perspectives professionnelles GIM 2008-2012

Emploi-Québec ne produit pas d'analyses ou d’études concernant les besoins sur le marché du travail d'une MRC en
particulier. Toutefois, les diagnostics de prés de 100 professions sont disponibles a I'échelle régionale. Ces
perspectives professionnelles régionales peuvent étre grandement utiles pour évaluer les chances d'intégrer le
marché du travail d'ici 2012. Voici donc les professions qui offrent des perspectives favorables en Gaspésie—iles-de-
la-Madeleine :

Tablea 45 — Liste des professions avec perspectives favorables, région Gsésie—TIes-de-Ia-MadeIeine, 2008-2012

Professions Professions
0314 | Directeurs/directrices des services sociaux, 3411 | Assistants/assistantes dentaires
communautaires et correctionnels
0414 [ Autres gestionnaires de la fonction publique 3413 | Aides-infirmiers/aides-infirmieres, aides-soignants/aides-
soignantes et préposés/préposées aux bénéficiaires
1111 | Vérificateurs/vérificatrices et comptables 4112 | Avocats/avocates (partout au Canada) et notaires (au
Québec)
1112 | Analystes financiers/analystes financiéres et analystes en | 4131 | Enseignants/enseignantes au niveau collégial et dans les
placements écoles de formation professionnelle
1114 | Autres agents financiers/agentes financiéres 4151 | Psychologues
1121 [ Spécialistes des ressources humaines 4152 | Travailleurs sociaux/travailleuses sociales
1122 | Professionnels/professionnelles des services des 4153 | Conseillers familiaux/conseilléres familiales, conseillers
entreprises de gestion matrimoniaux/conseilléres matrimoniales et personnel
assimilé
1462 | Facteurs/factrices 4163 | Agents/agentes de développement économique,
recherchistes et experts-conseils/expertes-conseils en
marketing
1471 | Expéditeurs/expéditrices et réceptionnaires 4164 | Agents/agentes de programmes, recherchistes et
experts-conseils/expertes-conseils en politiques sociales
1472 | Magasiniers/magasiniéres et commis aux piéces 4165 | Agents/agentes de programmes, recherchistes et
experts-conseils/expertes-conseils en politiques de la
santé

41



Fiche territoriale - MRC Lo Haute-Gaspésie

2241

Technologues et techniciens/techniciennes en génie
électronique et électrique

4166

Agents/agentes de programmes, recherchistes et
experts-conseils/expertes-conseils en politiques de
I'enseignement

2242

Electroniciens/électroniciennes d'entretien (biens de
consommation)

4213

Conseillers/conseilléres en emploi

3111

Médecins spécialistes

4214

Educateurs/éducatrices et aides-éducateurs/aides-
éducatrices de la petite enfance

3112

Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en
médecine familiale

4215

Educateurs spécialisés/éducatrices spécialisées

3131

Pharmaciens/pharmaciennes

5124

Professionnels/professionnelles des relations publiques
et des communications

3142 | Physiothérapeutes 5241 | Designeurs graphiques et illustrateurs/illustratrices

3152 | Infirmiers autorisés/infirmiéres autorisées 6261 | Policiers/policiéres (sauf cadres supérieures)

3212 [ Techniciens/techniciennes de laboratoire médical 6462 | Agents/agentes de services correctionnels

3215 | Technologues en radiation médicale 6482 | Esthéticiens/esthéticiennes, électrolystes et personnel
assimilé

3233 | Infirmiers auxiliaires/infirmiéres auxiliaires 9615 | Manceuvres dans la fabrication des produits en
caoutchouc et en plastique

3234 | Ambulanciers/ambulanciéres et autre personnel

paramédical

7.3 Les principaux employeurs dans la MRC La Haute-Gaspésie23

Le prochain tableau montre la liste des entreprises ou organismes ayant plus de 100 employés. En complément a ce
tableau, I'annexe 4 présente une liste des entreprises classées selon I'importance accordée au nombre d’emplois des
secteurs.

Tableau 46 — Entreprises de plus de 100 employés, MRC La Haute-Gaspésie, 2008

Centre de santé et de services sociaux de La Haute-Gaspésie

Centre d'Hébergement et de Soins de Longue Durée de Cap-Chat.

Gite du Mont-Albert (SEPAQ)

Entre-tiens de La Haute-Gaspésie (EESAD)

Ministére du Transport du Québec

Marché IGA

2 Information provenant de la LIC (Liste des industries et commerces) de la Gaspésieiles-de-la-Madeleine, Emploi-Québec
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8. Les enjeux et les problématiques du marché du travail de la MRC La Haute-Gaspésie

En complément a ce portrait du marché du travail, plusieurs enjeux sont identifiables dans la MRC La Haute-
Gaspésie. Emploi-Québec a retenu une série d'enjeux majeurs dans la MRC ainsi qu‘une série de problématiques.
Voici quelques exemples :

¢ Le faible taux de scolarisation de la main-d‘ceuvre disponible crée des difficultés de recrutement pour les
entreprises qui recherchent de plus en plus une main-d’ceuvre spécialisée ;

¢ La prédominance des activités économiques saisonniéres cause de longues périodes de chémage créant
une dépendance des travailleurs aux régimes publics de remplacement du revenu;

¢ Des employeurs ne réussissent pas a combler leurs besoins de main-d‘ceuvre & certaines périodes de
I'année, ce qui entraine une perte de productivité;

¢ L'alourdissement des problématiques d‘intégration en emploi rencontrées par plusieurs prestataires de
I'aide financiere de dernier recours rend plus difficile leur intégration au marché du travail;

K/
¢

Plusieurs petites et moyennes entreprises de la région disposent de moyens limités pour répondre
adéquatement a leurs besoins en matiére de gestion des ressources humaines;

R/
%*

La sous-utilisation par les entreprises et par les chercheurs d’emploi des services de placement;

K/
L 4

Le marché du travail actuel, qui exige plus de qualification pour occuper les postes offerts, ne peut offrir
suffisamment d'emplois de compétences élémentaires a différents bassins de chémeurs;

K/
¢

La faible importance accordée a la valeur du travail par certains groupes de travailleurs et d'employeurs
de la région;
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Annexe 1

1) Population du Québec

Année de recensement
2006 2001 1996 1991 1986 1981 1976 1971
Population 7546 130 7237 475 7138795 6 895 963 6532 461 6438 403 6 234 445 6027 764
Source : Statistique Canada, Recensement de la population de 2006, Produit no 97-554-XCB2006036 au catalogue de Statistique Canada

Evolution de la population de 1971 & 2006 : +25,2 % (compilation Emploi-Québec, Direction régionale Gaspésie—iles-de-la-Madeleine)

2) Population de la région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine, Recensements 1971 & 2006

Année de recensement Population
1971 115 885
1976 113 466
1981 113929
1986 112 455
1991 107 140
1996 105 174
2001 96 924
2006 94 336
2006/1971 -18,6 %

Source : Statistique Canada, Recensements 1971 a 2006, A
Compilation Emploi-Québec, Direction régionale Gaspésie—lles-de-la-Madeleine
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Population selon le sexe, MRC La Haute-Gaspésie, région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine et ensemble du Québec, 2006

Total 0-4 50| 1014| 1519| 2024| 2529| 3034| 3539| 4044| 4549| 5054| 5559 60-64| 6569 | 70-74 7579 | 8084 | 8589 90+
Hommes 6176 202 316 336 360 363 261 280 390 467 534 618 548 426 351 257 248 142 55 2

MRC La Haute. | FEmmes 6325 256 257 285 349 368 260 333 369 419 552 606 555 410 359 306 294 204 102 41
Gaspésie Total 12 501 458 573 621 709 731 521 613 759 886 1086 | 1224 1103 836 710 563 542 346 | 157 63
% dhommes|  494%| 441%| 551%| 541%| 508%| 497%| 501%| 457%| 514%| 527%| 492%| 505%| 497%| 510%| 494%| 456%| 458%| 410%| 350%| 349%

Y%defemmes | 506%| 559%| 449%| 459%| 492%| 503%| 499%| 543%| 456%| 473%| 508%| 495%| 503%| 490%| 506%| 544%| 542%| 590%| 650%| 651%

Hommes 47383 | 1856 2263| 2710] 2934| 2896| 20s3| 2218| 2803| 3936 4436| 4459| 3956| 3225 2489| 1928 1541 1033 438 209

ﬁ::'(’is'l‘: Femmes 48370 1617 1980 2764 | 2948| 2487 2031 2460 2825| 3885 4492 | 4282| 3996 3205| 2645 2192 1896 | 1401 810 454
Madeleine Total 95753 | 3473| 4243 5474| 5882| 5383| 4084| 4678| 5628| 782 8928 | 8741| 7952 6430| 5134| 4120 3437 | 2434| 1248 663
% d'hommes 9% 3% 3% 50%| 50%| 54% 50%|  47% 50%|  50% 50%| 51%| 50%| 50%| 48%| 4% 5% 0% Bw| 2%

% de femmes 51%| 4% 7% 50%| 50%| 46% 50%|  53% 50%|  50% 50%| 49%| 50%| 50%| 52%| 53% 55%| 58%| 65%| 68%

Hommes 3777306 | 194435 | 202756 | 239352 | 242633 | 252120 | 274858 | 258030 | 267621 | 318811 | 324668 | 287676 | 255195 | 205111 | 149689 | 120728 | 92731| 56652| 24576 | 9664

Ensemble du Femmes 3873727 | 185357 | 191422 | 229027 | 231872 | 239861 | 264382 | 246592 | 255662 | 309018 | 324481 | 294448 | 264315 | 216229 | 165099 | 144553 | 127696 | 97064 | 55340 | 31309
Québec Total 7651033 | 379792 | 394178 | 468379 | 474505 | 491981 | 539240 | 504622 | 523283 | 627829 | 649149 | 582124 | 519510 | 421340 | 314788 | 265281 | 220427 | 153716 | 79916 | 40973

% dhommes|  494%| 512%| 514%| 51,1%| 51,1%| 512%| 510%| 51,1%| 51,1%| 508%| 500%| 494%| 491%| 487%| 476%| 455%| 421%| 369%| 308%| 236%

Y%defemmes | 506%| 488%| 456%| 489%| 489%| 488%| 490%| 489%| 459%| 492%| 500%| 506%| 509%| 513%| 524%| 545%| 579%| 631%| 692%| 764%

Source : Institut de la statistique du Québec, Direction de la méthodologie, de la démographie et des enquétes spéciales, compilation Emploi-Québec, Direction Régionale Gaspésieiles-de-la-Madeleine

45




Fiche territoriale - MRC Lo Hauute-Gaspésie

Annexe 3

1) Données relatives a I'accroissement naturel de la région Gaspésie—iles-de-la-Madeleine, 1996, 2001 et 2006

_ 1996 2001 2006
Gaspésie—lles-de-la-
Madeleine 217 -180 -138
Les Tles-de-la-Madeleine 40 -5 -34
Le Rocher-Percé 47 -61 2
La Cote-de-Gaspé 37 -22 -21
La Haute-Gaspésie -2 -65 -41
Bonaventure 61 -33 -40
Avighon 34 6 -4

Source : Institut de la statistique du Québec, http://www.stat.gouv.qc.ca/donstat/societe/demographie/dons_regnl/regional/index.htm

2) Données relatives a I'accroissement naturel de la province du Québec, 1986 a 2006

1986 1991 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005" 2006°
Naissances 84579 97 348 85130 79724 75 865 73599 72 010 73 699 72 478 73916 74 068 76 341 82100
Décés 46 964 49 243 52 278 54 281 54 306 54 959 53 287 54 372 55 748 54 972 55614 55 960 53 800
Accroissement
naturel 37615 48 105 32 852 25 443 21559 18 640 18723 19327 16 730 18 944 18454 | 20381 28 300
Source : Institut de la statistique du Québec, http://www.stat.gouv.qc.ca/donstat/societe/demographie/dons_regnl/regional/206.htm
3) Répartition de la population de 15 ans et plus de la MRC La Haute-Gaspésie par localités
Sainte-
Madeleine-
de-la-Riviere- | Saint-Maxime- | Mont-Saint- | Riviere-a- Sainte-Anne-
Madeleine du-Mont-Louis | Pierre Claude Marsoui La Martre des-Monts Cap-Chat Mont-Albert
Population de 15 ans et plus 340 1015 190 160 300 230 5735 2355 185
Population active totale 85 340 85 40 200 120 2845 1180 90
Personnes occupées 40 220 65 25 120 110 2405 985 65
Chomeurs 40 125 20 20 85 10 435 195 25
Inactifs 260 675 105 120 100 105 2890 1170 100

Source : Statistique Canada, Recensement 2006
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4) Répartition de la population par tranches de 5 ans

Population par groupes d3ge, La Haute- Variation 2006/1996 Variation 2006/2001
Gaspésie
MRCla | Gaspésie-Tles- MRCLa | Gaspésie-Tles-
2006 2001 1996 Haute- Ft)ie-la- EnBel:gtt))I:cdu Haute- ‘()ie-la- Enzel:gttx)l:cdu
Gaspésie Madeleine Gaspésie Madeleine

Total 12 501 12 964 13 911 -10 % -10 % 6 % -4% 3% 3%

0-4 ans 458 540 754 -39 % -42 % 17 % -15% -16 % 0%
5-9 ans 573 654 793 -28 % -35 % -15% -12% 24 % 14 %
10-14 ans 621 756 906 -31% -23 % 2% -18 % 12 % 1%
15-19 ans 709 840 1022 -31% -25 % -5 % -16 % -8% 1%
20-24 ans 731 722 787 1% 17 % 5% 1% 5 % -5 %
25-29 ans 521 589 763 32 % -34 % 8% 12 % 14 % 14 %
30-34 ans 613 726 1023 -40 % -45 % -19% -16 % -19 % 0%
35-39 ans 759 963 1218 -38 % -42 % 21 % 21 % -30 % -16 %
40-44 ans 886 1126 1242 -29 % -16 % 5% 21 % 14 % -4 %
45-49 ans 1086 1182 1150 -6 % 8% 20 % -8 % 1% 10 %
50-54 ans 1224 1101 861 42 % 34% 30 % 1% 9% 10 %
55-59 ans 1103 840 710 55 % 49 % 50 % 31% 24% 19 %
60-64 ans 836 736 681 23 % 35% 35 % 14 % 23 % 27 %
65-69 ans 710 640 670 6 % 16 % 10 % 1% 14 % 8%
70-74 ans 563 603 534 5% "M% 12 % 1% 4% 3%
75-79 ans 542 444 370 46 % 32% 35% 22 % 9% 1%
80-84 ans 346 278 251 38 % 35% 46 % 24 % 24 % 26 %
85-89 ans 157 147 124 27 % 34 % 51 % 7 % 16 % 24 %
90 ans + 63 77 52 21% 59 % 69 % -18 % 14 % 33%

Source : Institut de la statistique du Québec
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- Nombre .
(code SCIAN) Industries demplois Principaux employeurs

Centre de Santé et de Services sociaux de La Haute-Gaspésie

62 Soins de santé et assistance sociale 785 Centre d'Hébergement et de Soins de Longue Durée de Cap-Chat
Enter-Tiens de la Haute-Gaspésie (EESAD)

L Bois Marsoui G.D .S.

31 - 33 Fabrication 475 Groupe Lebel 2004 inc. (Division Cap-Chat)

44 Commerce de détail 465 Super Marché GP

61 Services d'enseignement 355 Ecole Gabriel-Le Courtois

72 Hébergement et services de restauration 315 Gite du Mont-Albert (SEPAQ)

81 Autres services, sauf les administrations publiques 280
Ministére des Ressources Naturelles et Faune (direction régionale)

S . Ministere du Transport

91 Administrations publiques 280 Ville de Sainte-Anne-des-Monts
Ville de Cap-Chat

11 Agriculture, foresterie, péche et chasse 190 Coopérative de Travailleurs Forestiers Eaubois

Groupement Forestiers Shick-Shock inc.

Source : Statistique Canada, Recensement 2006 et LIC (liste des industries et commerces)
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Annexe 5 — Revenu total médian ($) par industries et écart entre les hommes et les femmes

Revenu total médian ($) Québec MRC La Haute-Gaspésie
Sexe écart hommes/ || Sexe écart hommes/ écart femmes
masculin Sexe féminin | femmes masculin Sexe féminin | femmes avec le Québec

Toutes les industries 35736 % 27892 % (7844) $ 28081 $ 22 066 $ (6015) $ (5826) $
11 Agriculture, foresterie, péche et chasse 25095 $ 18578 % (6517) % 29657 % 25935 % (3722) $ 7357%
21 Extraction miniére et extraction de pétrole et de

gaz 54419 $ 39592% (14 827) $ nd nd nd nd
22 Services publics 71511% 50412 % (21099) $ 34014 % nd nd nd
23 Construction 35984 $ 27 466 $ (8518) $ 29955 % 19196 $ (10 759) $ (8270) $
31 - 33 Fabrication 39650 % 27948 $ (11702) $ 25821 % 18 761 (7060) $ (9187 $
41 Commerce de gros 38597 $ 31653 % (6944) $ 28 256 $ nd nd nd
44-45 Commerce de détail 24849% 17519 $ (7330) $ 21202 % 16 650 $ (4552) $ (869) $
48-49 Transport et entreposage 37714 % 31131 % (6583) % 27943 % 13563 % (14 380) $ (17 568) $
51 Industrie de l'information et industrie culturelle 44 473 $ 37333 % (7140) $ nd nd nd nd
52 Finance et assurances 52014 $ 36685 $ (15329) % nd 23204 $ nd nd
53 Services immobiliers et services de location et de

location a bail 33059 % 27174 % (5885) % nd nd nd nd
54 Services professionnels, scientifiques et

technigues 45292 $ 32786 % (12506) $ 29839 % 33443 % nd nd
55 Gestion de sociétés et d'entreprises 53586 $ 36081 % (17 505) $ nd nd nd nd

56 Services administratifs, services de soutien,
services de gestion des déchets et services

d'assainissement 24 462 $ 21 806 $ (2656) $ 20265 $ 14830 % (5435) % (6976) $
61 Services d'enseignement 44712 $ 37477 $ (7235) % 35058 $ 48994 $ 13936 $ 11517 $
62 Soins de santé et assistance sociale 38789% 31086 $ (7703) $ 32653 $ 29253 % (3400) $ (1833) %
71 Arts, spectacles et loisirs 22530 % 18892 % (3638) % 29967 $ 18582 $ (11 385) $ (310) $
72 Hébergement et services de restauration 16 363 $ 15062 $ (1301) % 22515 $ 16231 % nd nd
81 Autres services, sauf les administrations publiques 28978 $ 18972 % (10 006) $ 16481 $ 20738 $ 4257 $ 1766 $
91 Administrations publiques 54184 $ 42191 $ (11 993) $ 42786 $ 35645 $ (7141) $ (6 546) $

Source : Statistique Canada, Recensement 2006
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