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LEXIQUE

Population de 15 ans et plus

Toutes les personnes âgées de 15 ans et plus,
résidant au Québec, à l'exception des personnes
vivant dans les réserves indiennes, des pensionnaires
d'institutions et des membres des Forces armées.

Population active

Nombre de personnes, parmi la population de 15 ans
et plus, au travail ou en chômage.

Emploi

Nombre de personnes qui habitent une région et qui
travaillent, peu importe leur lieu de travail.  Cette
définition correspond à celle des personnes occupées
utilisée par l'Enquête sur la population active de
Statistique Canada.

Chômeurs

Personnes qui sont sans emploi et qui se cherchent
activement un emploi.

Prestataires sans gains

Prestataires de l’assurance-emploi n’ayant déclaré
aucun revenu durant la période de référence.

Taux d'activité

Population active          X   100
Population de 15 ans et plus

Taux d’emploi

Emploi                           X   100
Population de 15 ans et plus

Taux de chômage

Nombre de chômeurs    X  100
Population active

            
Note: Pour des définitions plus détaillées, voir Statistique Canada, La Population active.  Mensuel.  No 71-001.

Abonnement et changement d'adresse :
Emploi-Québec
Région de Lanaudière
Téléphone: (450) 752-6888
Télécopieur: (450) 755-1926

Dépôt légal premier trimestre 1998 - Bibliothèque nationale du Québec, 1996
ISSN 1180-4572
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MISE EN GARDE MÉTHODOLOGIQUE SUR LES ESTIMATIONS RÉGIONALES
SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL

Les estimations régionales sur le marché du travail se distinguent à plusieurs égards des
données canadiennes et québécoises sur l’emploi et le chômage diffusées
mensuellement par Statistique Canada et tirées de l’Enquête sur la population active. Les
estimations dont font part mensuellement les médias sont désaisonnalisées, ce qui veut
dire qu’elles sont corrigées des variations saisonnières afin de rendre les données
comparables avec celles de n’importe quel autre mois de n’importe quelle année.  Les
estimations régionales sont, quant à elles, des données brutes.  Statistique Canada ne
désaisonnalise pas ces données.  Comme les niveaux d’emploi et de chômage varient en
fonction de la période de l’année, on ne peut donc comparer les estimations régionales
d’un mois qu’avec celles du mois correspondant des années antérieures.

Les estimations régionales se distinguent également des estimations québécoises
mensuelles non désaisonnalisées en ce que les premières sont des moyennes mobiles
trimestrielles.  Ainsi, l’estimation du taux de chômage d’avril pour Chaudière-Appalaches
est en réalité une estimation du taux de chômage moyen de cette région pour les mois de
février, mars et avril.  L’estimation de mai correspondra au taux moyen de mars, avril et
mai.  Cette façon de faire a été introduite par Statistique Canada en 1991 afin de réduire
les fluctuations mensuelles des estimations régionales occasionnées par la faible taille de
l’échantillon à partir duquel sont produites ces estimations.

Malgré l’établissement de moyennes mobiles trimestrielles, les estimations régionales
demeurent entachées de marges d’erreur élevées à cause de cette faible taille de
l’échantillon.  Celui-ci, qui est de 10567 ménages pour l’ensemble du Québec, varie, selon
les régions, de 265 ménages à Laval à 1387 ménages en Montérégie. Statistique Canada
a estimé les marges d’erreur pour les régions du Québec à partir des estimations
moyennes de janvier à juin 20001.

Selon ces estimations, comme on peut le voir au tableau qui suit, lorsque le taux de
chômage non désaisonnalisé estimé pour le Québec pour un trimestre donné est de
8,9 %, il y a 67 % de chances que le taux réel, qu’on observerait si l’on recensait tous les
ménages du Québec, se situe entre 8,7 % et 9,2 %.  Lorsque l’on veut hausser à 90 %
l’intervalle de confiance, les bornes inférieure et supérieure sont respectivement de 8,5 %
et 9,4 %, ce qui signifie qu’il y a 90 % de probabilité que le taux réel se situe entre ces
bornes.

Pour les estimations régionales, la marge d’erreur s’accroît considérablement. Ainsi, une
estimation du taux de chômage de 23,1 % pour la Gaspésie—Îles-de-la-Madeleine signifie
qu’il y a une probabilité de 67 % que le taux de chômage de cette région se situe entre
21,1 % et 25,1 %.  L’intervalle de confiance à 67 % pour cette région est donc dans ce
cas-ci de 4 points de pourcentage. Une variation du taux de chômage de 2 points dans un

1  La période part de la moyenne mobile de trois mois de novembre 1999 à janvier 2000 jusqu’à celle d’avril à juin 2000.
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sens ou dans l’autre ne peut alors être considérée statistiquement significatif avec un tel
intervalle de confiance. À Montréal, où l’échantillon est plus important, un taux estimé de
9,0 % se situe en réalité entre 8,2 % et 9,8 % deux fois sur trois.

Intervalle de
confiance à 95 %

Intervalle de
confiance à 90 %

Intervalle de
confiance à 67 %Région Taille de

l'échantillon

Taux de
chômage

moyen
01-00 à 06-00

Borne
inférieure

Borne
supérieure

Borne
inférieure

Borne
supérieure

Borne
inférieure

Borne
supérieure

Gaspésie-Iles-de-
la-Madeleine 432 23,1 19,2 27,0 19,8 26,4 21,1 25,1

Bas-Saint-Laurent 432 11,0 8,4 13,5 8,8 13,1 9,7 12,2
Québec 914 9,9 8,0 11,8 8,3 11,5 8,9 10,9

Chaudière-
Appalaches 462 6,2 4,7 7,7 4,9 7,4 5,4 6,9

Estrie 910 9,0 6,8 11,2 7,2 10,8 7,9 10,1
Centre-du-Québec 305 10,9 6,4 15,3 7,2 14,5 8,6 13,1

Montérégie 1 387 6,7 5,6 7,9 5,8 7,7 6,2 7,3
Montréal 1 139 9,0 7,4 10,7 7,7 10,4 8,2 9,8

Laval 265 7,5 5,1 9,9 5,5 9,5 6,3 8,7
Lanaudière 553 7,2 5,2 9,2 5,6 8,9 6,2 8,2
Laurentides 595 7,2 5,1 9,2 5,4 8,9 6,1 8,2
Outaouais 685 8,0 6,1 9,9 6,4 9,6 7,1 9,0

Abitibi-
Témiscamingue 471 12,5 9,3 15,7 9,8 15,2 10,9 14,1

Mauricie 881 11,6 9,4 13,7 9,8 13,4 10,5 12,7
Saguenay – Lac-

Saint-Jean 732 11,6 8,7 14,5 9,2 14,0 10,1 13,0

Côte-Nord et
Nord-du-Québec 404 14,6 6,9 22,2 8,2 20,9 10,7 18,4

Province de
Québec 10 567 8,9 8,4 9,5 8,5 9,4 8,7 9,2

Source : Statistique Canada
Selon les moyennes mobiles de trois mois de janvier à juin 2000.

La marge d’erreur élevée des estimations trimestrielles régionales doit inciter l’utilisateur à
interpréter ces estimations avec circonspection.  Celui-ci doit garder à l’esprit qu’une variation
d’une estimation dans un sens, si elle est inférieure à ce qui est expliqué par le coefficient de
variation, peut en réalité camoufler une variation en sens contraire.
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AVERTISSEMENT

Changements importants à l’Enquête sur la population active

Les données chronologiques de l’Enquête sur la population active (EPA) ont été révisées
en janvier 2000 afin de s’adapter aux chiffres de la population basés sur le recensement
de 1996 et de manière à refléter une nouvelle méthode d’estimation par Statistique
Canada.

À la suite de l’adoption de cette nouvelle méthode d’estimation (appelée «estimation
composite» ) par Statistique Canada, les données publiées dans le document qui suit ne
peuvent pas être comparées avec les données diffusées dans nos productions
précédentes. Les modifications affectent toutes les données de l’EPA, à partir de 1976
pour les données provinciales et de 1987 pour les données régionales.

Pour de plus amples informations, veuillez contacter M. Roger Pedneault, économiste à la
Direction régionale d’Emploi-Québec Lanaudière au (514) 752-6888.
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BULLETIN RÉGIONAL SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL

RÉGION DE LANAUDIÈRE
PREMIER TRIMESTRE 2001

FAITS SAILLANTS

Selon les données de l’Enquête sur la population active, le nombre de Lanaudois ayant
un emploi était en baisse au premier trimestre de l’année 2001, comparativement au
même trimestre de 2000. Les pertes d’emplois ont touché autant les emplois à temps
plein qu'à temps partiel. La baisse des personnes occupées a engendré une
augmentation de 1,1 point de pourcentage du taux de chômage. Celui-ci s’est établi à 8,1
% au cours de ce trimestre.

Les prestataires de l’assurance-emploi et de l’assistance-emploi étaient en recul dans la
région, représentant respectivement 18 373 prestataires au premier trimestre de 2001 et
13 120 prestataires au mois de décembre 2000.  Les taux régionaux de prestataires de
l’assurance-emploi et de l’assistance-emploi étaient inférieurs à ceux du Québec. 

Les données de l’Enquête sur la population active, sur le nombre de personnes occupées
par secteurs d’activité économique, indiquent une croissance de l’emploi dans les
secteurs de la fabrication, du transport, de l’entreposage, des services professionnels, de
la gestion d’entreprises, des services d’enseignement et des administrations publiques.
Les autres secteurs ont connu une baisse du nombre de personnes occupées au cours
du premier trimestre de l’année 2001 par rapport au même trimestre de 2000.

Malgré une baisse du nombre de personnes occupées au premier trimestre de l’année
2001 par rapport au même trimestre de 2000, les projets d’investissement en cours ou
annoncés dans la région permettent d’entrevoir les prochains mois sous un angle
favorable.
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1.1 LA CONJONCTURE NATIONALE ET
INTERNATIONALE1

Pour une troisième fois depuis le début
de l’année, la Réserve fédérale
américaine (FED) a décidé de réduire
son taux interbancaire d’un demi-point, le
20 mars dernier, dans le but de favoriser
un rebondissement de l’économie pour la
deuxième moitié de 2001. Comme
l’inflation demeure faible, la FED a la
marge de manœuvre suffisante pour
réduire encore les taux d’intérêt lors de
sa rencontre du 15 mai prochain, si cela
s’avère nécessaire et si la situation ne
requiert pas une baisse avant.

Les indicateurs économiques américains
ne donnent pas de signaux clairs de la
situation actuelle et future de l’économie.
Ainsi, plusieurs indicateurs signalent que
le secteur manufacturier connaît encore
des moments difficiles : la production
industrielle a diminué de 0,6 % tant en
janvier qu’en février, les commandes, la
demande de biens de capital et les
livraisons sont en baisse et l’ajustement
des stocks à la demande plus faible n’est
pas terminé. De plus, l’annonce de la
hausse inattendue du chômage américain
en mars inquiète. À l’inverse, la croissance
des ventes au détail se porte bien et
l’indice de confiance des consommateurs
américains a augmenté légèrement en
mars, soit la première hausse depuis six
mois. Pour l’instant, les ménages
continuent d’acheter, mais l’évolution de
l’emploi au cours des prochains mois et la
performance des marchés boursiers
seront déterminants sur l’évolution de la
confiance des consommateurs.

 1 Cette section a été rédigée par André Levert, économiste
à la Direction de la planification et de l’information sur le
marché du travail.

Le léger ralentissement économique
observé au Canada au quatrième
trimestre 2000 s’est poursuivi en janvier
2001. Ainsi, le Produit intérieur brut au
coût des facteurs a tout de même
augmenté de 0,3 %, soit la même
croissance qu’en décembre 2000.
L’année commence mieux que ce qui
était prévu à la lumière des résultats
américains. Ce sont les hausses de
l’activité dans les commerces de gros et
de détail et dans le secteur de la
construction qui ont été les moteurs de
cette croissance, alors que la diminution
de la demande d’énergie et la faiblesse
persistante du secteur de la fabrication
(-0,1 %) ont exercé une pression à la
baisse sur le PIB.

Le ralentissement apparaît clairement
dans le secteur de l'automobile, où il a
fallu réduire la production à cause du
recul de la demande américaine et de
l'accumulation de stocks excédentaires.
Les produits électroniques et les
télécommunications sont deux secteurs
où la production mondiale dépasse la
demande, et où l'activité – qui se situait à
de très hauts niveaux – a augmenté
moins rapidement.

L’économie québécoise a crû de 4,5 %
en 2000, comparativement à 4,7 % pour
le Canada. Le ralentissement américain
ne s’est pas fait sentir très fortement sur
la performance québécoise au quatrième
trimestre de 2000 puisque la progression
du PIB a été de 3,8 % en taux annualisé.
Cette croissance du quatrième trimestre
dépasse celle du Canada qui était de
2,6 %, différence qui s’explique
notamment par la concentration de
l’industrie automobile en Ontario.
Tout comme au Canada et aux États-
Unis, l’habitation se porte bien au
Québec en ce début d’année. Le nombre
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de mises en chantier a atteint 31 500 en
février, sur une base annualisée. Elles
avaient été de 25 300 en 2000. La
revente importante de maisons existantes
l’année dernière, la baisse du loyer de
l’argent, la création d’emplois au cours
des derniers mois, les taux
d’inoccupation très bas des logements
locatifs, concourent au dynamisme du
marché de l’habitation.

Les analystes s’entendent pour dire que
bien que le Canada ne soit pas à l’abri
des soubresauts de l’économie
américaine, il n’a jamais été en si bonne
position pour y faire face. Les facteurs
fondamentaux de l'économie canadienne
sont solides. L’inflation est sous contrôle,
alors qu’elle a légèrement baissé en
février, les administrations publiques
réalisent des surplus budgétaires qui
permettent de réduire le niveau de leur
dette. De plus, les bilans des entreprises
sont excellents et bien que le fardeau de
la dette des ménages se soit accru, les
consommateurs sont maintenant
davantage en mesure d'y faire face grâce
à la hausse des revenus et à la réduction
des taux d'intérêt.

2.  LE MARCHÉ DU TRAVAIL : SITUATION
D’ENSEMBLE

Les données de l’Enquête sur la
population active pour le Québec révèlent
une croissance de l’emploi de 1,1 % au
premier trimestre de l’année 2001,
comparativement au même trimestre de
2000. La croissance de l’emploi est
attribuable davantage aux emplois à
temps partiel. L’augmentation de l’emploi
a été insuffisante pour permettre au taux
de chômage du Québec de reculer.
Celui-ci a progressé de 0,3 point de
pourcentage pour s’établir à 9,3 %.

La région métropolitaine de recensement
de Montréal (RMR), qui englobe
Montréal, Laval et une partie des régions
de Lanaudière, des Laurentides et de la
Montérégie, a connu un recul de l’emploi
au premier trimestre de l’année 2001,
comparativement au même trimestre de
2000. Comme la diminution de l’emploi a
été plus importante que la baisse de la
population active, le taux de chômage est
remonté de près d’un point de
pourcentage. Cet indicateur s’est établi à
8,5 % dans la RMR de Montréal au
premier trimestre de l’année 2001.

Le tableau 2 présente quelques
indicateurs mettant en relief les
différences régionales.

3.  LA RÉGION DE LANAUDIÈRE

Selon les données de l’Enquête sur la
population active, le nombre de
Lanaudois ayant un emploi était en
baisse au premier trimestre de l’année
2001, comparativement au même
trimestre de 2000. Les pertes d’emplois
de la région ont touché autant les
emplois à temps plein qu’à temps partiel.
Le recul des emplois a incité certaines
personnes à se retirer de la population
active, faisant ainsi passer le taux
d’activité de 65,7 % à 62,9 %. La baisse
des personnes occupées a engendré une
augmentation de 1,1 point de
pourcentage le taux de chômage. Cet
indicateur s’est établi à 8,1 % au cours
de ce trimestre.

Une légère diminution du nombre de
personnes occupées a été notée chez les
hommes. Ce recul est attribuable aux
emplois à temps partiel, ce qui a fait
augmenter le taux de chômage des
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hommes par rapport au même trimestre
de 2000. Les femmes ont subi une
diminution plus importante du nombre de
personnes occupées au cours du premier
trimestre de l’année 2001. Cette
réduction est imputable davantage aux
emplois à temps plein. Pour ce qui est du
taux de chômage chez les femmes, il a
progressé de 1,5 point de pourcentage
par rapport à la même période de l’année
précédente. Au premier trimestre de
l’année 2001, les taux d’activité et
d’emploi des hommes et des femmes ont
reculé par rapport au même trimestre de
2000.

Toujours selon les données de l’Enquête
sur la population active, les 15 à 29 ans
ont connu une augmentation du nombre
de personnes occupées au premier
trimestre de l’année 2001. Cette
augmentation s’est fait sentir dans les
emplois à temps plein alors que les
emplois à temps partiel étaient en recul.
L’augmentation de l’emploi a cependant
été inférieure à la croissance de la
population active, faisant augmenter le
taux de chômage de cette catégorie
d’âge. Quant aux 30 ans et plus, ils ont
connu une baisse du nombre de
personnes occupées. Cette diminution
est concentrée dans les emplois à temps
plein. Le taux de chômage chez les 30
ans et plus a également augmenté par
rapport au même trimestre de 2000.

Les données de l’Enquête sur la
population active sur le nombre de
personnes occupées par secteurs
d’activité économique indiquent une
croissance de l’emploi dans les secteurs
de la fabrication, du transport, de
l’entreposage, des services
professionnels, scientifiques et
techniques, de la gestion d’entreprises,
des services d’enseignement et des

administrations publiques. Les autres
secteurs ont connu une baisse du
nombre de personnes occupées au cours
du premier trimestre de l’année 2001 par
rapport au même trimestre de 2000.

Les tableaux 1, 3 et 4 et les graphiques
1, 2, 3, 4 et 5 présentent les données
provenant de l’Enquête sur la population
active (EPA).

Évolution des clientèles de l’assurance-
emploi et de l’assistance-emploi

Le nombre de prestataires de
l’assurance-emploi dans la région était en
baisse au premier trimestre de 2001,
comparativement au même trimestre de
l’année précédente. Il y avait 18 373
prestataires dans la région.  Le taux de
prestataires était inférieur dans la région
par rapport au Québec. Les MRC de
Joliette, de Montcalm et de la Matawinie
ont connu, quant à elles, une légère
croissance du nombre de prestataires de
l’assurance-emploi. Elles avaient
également des taux de prestataires
supérieurs à la moyenne régionale.

Le nombre de prestataires adultes aptes
de l’assistance-emploi dans la région
était également en baisse au mois de
décembre 2000, par rapport au même
mois de l’année précédente.  La région
comptait 13 120 prestataires.  Le taux de
prestataires était inférieur dans la région
par rapport au Québec.  À l’exception des
deux MRC au sud de la région, les taux
des prestataires pour les autres MRC
étaient supérieurs à la moyenne
régionale.

Les tableaux 7, 8, 9a) et 9b) présentent
les informations régionales sur les
clientèles.
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Coup d’œil sectoriel

Les Lanaudois ayant un emploi dans le
secteur de la construction ont été moins
nombreux au premier trimestre de
l’année 2001 qu’au même trimestre de
2000. Les nombreux projets
d'investissement prévus dans le
résidentiel, le commercial et l'industriel
devraient toutefois être favorables au
secteur au cours des prochains
trimestres.

Le secteur de la fabrication poursuivait la
croissance du nombre de personnes
occupées observée depuis plusieurs
trimestres. Les projets d’investissement
actuellement en cours ou annoncés dans
les industries de la fabrication montrent le
dynamisme du secteur dans la région.
Dans la MRC de D’Autray, il y a la
construction d’une nouvelle usine pour la
fabrication de cadres de portes en bois et
portes intérieures (Écono-Porte).
L’entreprise Besser Proneq, dans la MRC
des Moulins, a fait l’acquisition
d’équipement et a procédé à
l’agrandissement de son bâtiment pour la
fabrication de moules destinés à
l’industrie du béton. Dans la MRC de
Joliette, on assiste à l’ouverture d’une
fabrique de biscuits, croissants et
brioches dans les anciens locaux de la
biscuiterie Harnois (Biscuiterie Dominic).
Un important investissement a été réalisé
dans la MRC de L’Assomption pour la
construction d’un centre de distribution et
d’entreposage de produits de plomberie
(Ipex). Les principaux projets d’inves-
tissement du secteur manufacturier
concernent donc autant la construction
de nouvelles entreprises que des projets
d’agrandissement d’entreprises déjà

existantes2.

Selon les données de l’EPA, le secteur
du commerce a connu un recul du
nombre de personnes occupées au
premier trimestre 2001 par rapport au
même trimestre de 2000. Les nombreux
projets d'investissement ou d’agrandis-
sement d’entreprises existantes devraient
permettre de relancer l’emploi dans le
secteur. Nous pouvons citer en exemple,
l’agrandissement de l’entreprise des
Seigneurs Ford, dans la MRC des
Moulins, la reconstruction du magasin
Variété Joliette, dans la MRC de Joliette
et la construction d’un magasin de
meubles Brault et Martineau dans la
MRC de L’Assomption.

Les données pour le secteur des
transports et de l’entreposage indiquaient
une hausse du nombre de personnes
occupées au cours du premier trimestre
2001, par rapport au trimestre de 2000.
La conjoncture économique actuelle
demeure favorable, entre autres au
transport des marchandises.

Selon les données de l’EPA, le secteur
des finances, de l’assurance, de
l’immobilier et de la location a connu un
recul de son nombre de personnes
occupées. Les restructurations et les
rationalisations du secteur des finances
continuent d'affecter le nombre d'emplois.
Le secteur des services professionnels,
scientifiques et techniques a, quant à lui,
connu une croissance de l’emploi au
cours du premier trimestre de l’année
2001. Le secteur de la gestion des
entreprises et des services administratifs
a vu le nombre de personnes occupées

2 Le lecteur est invité à consulter le tableau des
principaux projets d’investissement en cours ou
annoncés du premier trimestre 2001 pour obtenir plus
d’information.
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croître de manière plus prononcée.

La croissance du nombre de personnes
occupées a été considérable dans le
secteur de l’enseignement. Les projets
d’investissement du Cégep régional de
Lanaudière (de Joliette et de Terrebonne)
et l’agrandissement de l’école primaire
L’Amitié dans la MRC de L’Assomption
ne sont certes pas étrangers à cette
situation.

Pour sa part, le secteur des soins de
santé et de l’assistance sociale a vu son
nombre de personnes occupées reculer
au premier trimestre de l’année 2001 par
rapport au même trimestre de 2000. Les
nombreux projets d’investissement du
secteur, touchant à la fois la construction
et l’agrandissement de garderies ainsi
que de centres d’hébergement et de
soins pour personnes âgées, devraient
permettre au secteur de renouer avec la
croissance au cours des prochains
trimestres. À titre d’exemples, on ne peut
passer sous silence la construction d’un
centre de la petite enfance Clair-Soleil
dans la MRC des Moulins,
l’agrandissement du centre
d’hébergement pour les personnes
autonomes, semi-autonomes et en perte
d’autonomie le Château de Jouvence
dans la MRC de Joliette, la construction
d’un centre de soins de longue durée Le
Meilleur dans la MRC de L’Assomption et
également la construction du centre de
soins de longue durée dans la MRC de la
Matawinie.

Toujours selon les données de l’EPA, les
secteurs de l’information, de la culture,
des loisirs, de l’hébergement, de la
restauration, des autres services ont
connu une baisse du nombre de
personnes occupées au premier trimestre
de l’année 2001 par rapport au même

trimestre de 2000. Le secteur de
l’administration publique connaissait,
quant à lui, une croissance du nombre
des personnes occupées. À cet égard,
plusieurs projets sont en cours dans les
municipalités de la région provenant du
ministère des Transports du Québec.

Le tableau 4 présente l’évolution de
l’emploi par secteurs d’activité
économique et le tableau 10 montre les
principaux projets d’investissement en
cours ou annoncés dans la région au
cours du premier trimestre de l’année
2001.
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Graphiques 1 et 2
TAUX DE CHÔMAGE ET VARIATION ANNUELLE DE L’EMPLOI SELON LA RÉGION
1er trimestre 2001

Source :  Enquête sur la population active, Compilations spéciales, Statistique Canada.

Source :  Enquête sur la population active, Compilations spéciales, Statistique Canada.

Graphique 1 : Taux de chômage selon la région (%)
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Graphique 2 : Variation annuelle de l'emploi selon la 
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Graphiques 3, 4 et 5
TAUX D’EMPLOI (%)   -   TAUX DE CHÔMAGE (%)   -   EMPLOI À TEMPS PLEIN ET À TEMPS PARTIEL
Lanaudière et ensemble du Québec
1er trimestre 2001

Source :  Enquête sur la population active, Compilations spéciales, Statistique Canada.

Source :  Enquête sur la population active, Compilations spéciales, Statistique Canada.

Source :  Enquête sur la population active, Compilations spéciales, Statistique Canada.

Graphique 3 : Taux d'emploi (%)
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Tableau 1
PRINCIPAUX  INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL
Lanaudière et ensemble du Québec
Données non désaisonnalisées

(---) : Donnée non disponible.
Note :  La somme des composantes n’est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.
Source : Enquête sur la population active, Compilations spéciales, Statistique Canada.

Variation Variation
2001 2000 % 2001 2000 %

Population 15 ans et plus (000) 319,0 313,1 1,9 5 965,8 5 920,5 0,8

Population active (000) 200,6 205,8 -2,5 3 718,9 3 665,3 1,5

Emploi (000) 184,4 191,3 -3,6 3 371,8 3 334,8 1,1

     - Temps plein (000) 151,7 156,0 -2,8 2 735,1 2 723,2 0,4

     - Temps partiel (000) 32,7 35,3 -7,4 636,6 611,6 4,1

Chômeurs et chômeuses (000) 16,2 14,5 11,7 347,1 330,5 5,0

Taux de chômage (%) 8,1 7,0 --- 9,3 9,0 ---

Taux d'activité (%) 62,9 65,7 --- 62,3 61,9 ---

Taux d'emploi (%) 57,8 61,1 --- 56,5 56,3 ---

Indicateur du marché
du travail

Lanaudière                Ensemble du Québec

1e trimestre 1e trimestre
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Tableau 2
COMPARAISONS INTERRÉGIONALES, QUELQUES INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL
Données non désaisonnalisées
1er trimestre 2001

Source : Enquête sur la population active, Compilations spéciales, Statistique Canada.

RÉGIONS ÉCONOMIQUES
Gaspésie--Îles-de-la-Madeleine 46,0 23,7 35,0
Bas-Saint-Laurent 55,4 14,2 47,5
Québec 60,1 7,7 55,4
Chaudière-Appalaches 66,1 7,2 61,4
Estrie 63,9 8,0 58,8
Centre-du-Québec 58,6 14 50,4
Montérégie 64,9 8,2 59,6
Montréal 62,3 9,6 56,3
Laval 64,3 7,3 59,6
Lanaudière 62,9 8,1 57,8
Laurentides 68,1 9,2 61,8
Outaouais 66,0 7,8 60,8
Abitibi-Témiscamingue 58,8 12,9 51,2
Mauricie 55,8 11,6 49,3
Saguenay--Lac-Saint-Jean 57,0 11,0 50,7
Côte-Nord et Nord-du-Québec 57,5 15,1 48,9

RÉGIONS MÉTROPOLITAINES
Chicoutimi-Jonquière 56,3 11,7 49,7
Québec 63,6 7,7 58,7
Trois-Rivières 59,1 10,0 53,2
Sherbrooke 63,5 9,5 57,4
Montréal 64,6 8,5 59,1
Ottawa-Hull 70,3 5,2 66,6

ENSEMBLE DU QUÉBEC 62,3 9,3 56,5

Régions économiques,
régions métropolitaines et
ensemble du Québec

Taux
d'activité

(%)

     Taux de
    chômage
         (%)

      Taux  
    d'emploi        
         (%)
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Tableau 3
PRINCIPAUX INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL PAR ÂGE  ET PAR SEXE
Lanaudière et ensemble du Québec

(---) : Donnée non disponible.
Note : La somme des composantes n’est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.
Source : Enquête sur la population active, Compilations spéciales, Statistique Canada.

Variation Variation
2001 2000 % 2001 2000 %

HOMMES
Population 15 ans et plus (000) 158,5 151,3 4,8 2 927,8 2 903,8 0,8
Population active (000) 109,3 108,7 0,6 2 040,9 2 010,9 1,5
Emploi (000) 101,1 101,2 -0,1 1 833,5 1 817,6 0,9
     - Temps plein (000) 93,5 91,1 2,6 1 623,9 1 618,5 0,3
     - Temps partiel (000) 7,6 10,2 -25,5 209,7 199,1 5,3
Chômeurs (000) 8,2 7,5 9,3 207,4 193,3 7,3
Taux de chômage (%) 7,5 6,9 --- 10,2 9,6 ---
Taux d'activité (%) 69,0 71,8 --- 69,7 69,3 ---
Taux d'emploi (%) 63,8 66,9 --- 62,6 62,6 ---

FEMMES
Population 15 ans et plus (000) 160,6 161,7 -0,7 3 038,1 3 016,7 0,7
Population active (000) 91,3 97,2 -6,1 1 678,0 1 654,4 1,4
Emploi (000) 83,3 90,1 -7,5 1 538,2 1 517,1 1,4
     - Temps plein (000) 58,2 65,0 -10,5 1 111,2 1 104,6 0,6
     - Temps partiel (000) 25,1 25,2 -0,4 427,0 412,5 3,5
Chômeuses (000) 8,0 7,1 12,7 139,7 137,2 1,8
Taux de chômage (%) 8,8 7,3 --- 8,3 8,3 ---
Taux d'activité (%) 56,8 60,1 --- 55,2 54,8 ---
Taux d'emploi (%) 51,9 55,7 --- 50,6 50,3 ---

15-29 ANS
Population 15-29 ans (000) 69,3 69,9 -0,9 1 441,2 1 443,4 -0,2
Population active (000) 48,4 45,9 5,4 957,2 934,2 2,5
Emploi (000) 42,5 41,6 2,2 843,6 809,1 4,3
     - Temps plein (000) 30,1 25,4 18,5 556,3 534,2 4,1
     - Temps partiel (000) 12,4 16,3 -23,9 287,3 274,9 4,5
Chômeurs et chômeuses (000) 6,0 4,3 39,5 113,5 125,1 -9,3
Taux de chômage (%) 12,4 9,4 --- 11,9 13,4 ---
Taux d'activité (%) 69,8 65,7 --- 66,4 64,7 ---
Taux d'emploi (%) 61,3 59,5 --- 58,5 56,1 ---

30 ANS ET PLUS
Population 30 ans et plus (000) 249,8 243,2 2,7 4 524,6 4 477,2 1,1
Population active (000) 152,2 159,9 -4,8 2 761,7 2 731,1 1,1
Emploi (000) 142,0 149,7 -5,1 2 528,1 2 525,7 0,1
     - Temps plein (000) 121,7 130,7 -6,9 2 178,8 2 189,0 -0,5
     - Temps partiel (000) 20,3 19,0 6,8 349,3 336,7 3,7
Chômeurs et chômeuses (000) 10,2 10,2 0,0 233,6 205,4 13,7
Taux de chômage (%) 6,7 6,4 --- 8,5 7,5 ---
Taux d'activité (%) 60,9 65,7 --- 61,0 61,0 ---
Taux d'emploi (%) 56,8 61,6 --- 55,9 56,4 ---

Sexe et groupe d'âge

Lanaudière Ensemble du Québec

1e trimestre 1e trimestre
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Tableau 4
EMPLOI PAR SECTEURS D’ACTIVITÉ
Lanaudière et ensemble du Québec

Note :  La somme des composantes n’est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.
     La classification type des industries (CTI de 1980) a été remplacée en janvier 1999 par le Système de classification

des       industries de l’Amérique du Nord  (SCIAN).

(---) : Donnée non disponible.
Source :  Enquête sur la population active, Compilations spéciales, Statistique Canada.

Variation Variation
2001 2000 % 2001 2000 %

Agriculture --- --- --- 54,1 58,6 -7,7
Autres branches du secteur primaire --- --- --- 34,9 32,3 8,0
Services publics --- --- --- 27,9 24,0 16,3
Construction 12,3 12,5 -1,6 124,5 113,1 10,1
Fabrication 37,1 36,8 0,8 614,5 632,5 -2,8
Commerce 26,5 36,2 -26,8 543,5 515,8 5,4
Transports, entreposage 13,1 8,3 57,8 179,4 167,7 7,0
Finance, assurances, immobilier et location 8,4 9,1 -7,7 172,0 179,8 -4,3
Services professionnels, scientifiques et techniques 7,2 6,6 9,1 210,5 191,2 10,1
Gestion d'entreprises, services adm. et autres 6,5 4,2 54,8 105,8 105,0 0,8
Services d'enseignement 16,7 8,7 92,0 222,1 238,7 -7,0
Soins de santé et assistance sociale 22,8 23,1 -1,3 382,1 366,8 4,2
Information, culture et loisirs 5,1 8,4 -39,3 140,8 141,3 -0,4
Hébergement et services de restauration 7,8 8,5 -8,2 199,0 197,1 1,0
Autres services 5,9 14,0 -57,9 151,4 168,6 -10,2
Administrations publiques 10,8 9,3 16,1 209,2 202,3 3,4

Ensemble des secteurs 184,4 191,3 -3,6 3 371,8 3 334,8 1,1

Secteur d'activité

Lanaudière       Ensemble du Québec

1e trimestre 1e trimestre

(000) (000) (000) (000)
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Tableau 5
EMPLOI PAR GRANDS GROUPES PROFESSIONNELS
Lanaudière et ensemble du Québec

Note : La somme des composantes n’est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.
Les estimations selon les groupes de professions (CTP de 1980) ont été remplacées en janvier 1999 par la
classification de 1991 (CTP de 1991).

(---) : Donnée non disponible.
Source : Enquête sur la population active, Compilations spéciales, Statistique Canada.

Variation Variation
2001 2000 % 2001 2000 %

Gestion 15,7 21,6 -27,3 323,2 332,9 -2,9

Affaires, finances et administration 32,5 29,6 9,8 619,7 590,1 5,0

Sciences naturelles et appliqués 5,6 8,9 -37,1 214,3 215,3 -0,5
et professions apparentées

Secteur de la santé 10,8 10,6 1,9 195,1 196,8 -0,9

Sciences sociales, enseignement, 12,6 9,9 27,3 253,8 249,2 1,8
administration publique et religion

Arts, culture, sports et loisirs --- 5,7 --- 107,9 109,4 -1,4

Ventes et services 49,8 48,2 3,3 819,5 801,7 2,2

Métiers, transport et machinerie 34,3 33,7 1,8 451,3 437,1 3,2

Prof. propres au secteur primaire --- --- --- 79,0 76,5 3,3

Transformation, fabrication et 19,6 19,9 -1,5 307,9 325,9 -5,5
services d'utilité publique

Ensemble des professions 184,4 191,3 -3,6 3 371,8 3 334,8 1,1

Groupe professionnel

Lanaudière Ensemble du Québec

1e trimestre 1e trimestre

(000) (000) (000) (000)
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Tableau 6
EMPLOI PAR SECTEURS D’ACTIVITÉ POUR L’ENSEMBLE DU QUÉBEC (milliers)

Note : La somme des composantes n’est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.
La classification type des industries (CTI de 1980) a été remplacée en janvier 1999 par le Système de classification
des industries de l’Amérique du Nord  (SCIAN).

(---) : Donnée non disponible.
Source : Enquête sur la population active, Compilations spéciales, Statistique Canada.

Variation
2001 2000 %

Agriculture 54,1 58,6 -7,7
Foresterie et exploitation forestière 19,6 20,5 -4,4
Pêche, chasse et piégeage --- --- ---
Extraction m inière 13,1 10,7 22,4
Services publics 27,9 24,0 16,3
Construction 124,5 113,1 10,1
Fabrication d'aliments, de boissons et de produits du tabac 77,4 73,4 5,4
Usines de textiles et de produits textiles 19,9 28,5 -30,2
Fabrication de vêtements, de produits en cuir et analogues 73,2 59,2 23,6
Fabrication de produits en bois 47,6 49,1 -3,1
Fabrication du papier 29,5 36,8 -19,8
Impression et activités connexes de soutien 25,6 32,8 -22,0
Fabrication de produits chim iques 31,2 29,5 5,8
Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 29,2 33,9 -13,9
Fabrication de produits m inéraux non métalliques 17,0 13,5 25,9
Première transformation des métaux 28,6 31,4 -8,9
Fabrication de produits métalliques 42,3 44,4 -4,7
Fabrication de machines 32,7 24,5 33,5
Fabrication de produits informatiques et électroniques 36,1 40,8 -11,5
Fabrication de matériel, d'appareils et de composants électriques 12,6 21,4 -41,1
Fabrication de matériel de transport 45,8 53,3 -14,1
Fabrication de meubles et de produits connexes 42,5 32,3 31,6
Activités diverses de fabrication 21,9 27,8 -21,2
Commerce de gros 117,7 132,3 -11,0
Commerce de détail 425,8 383,5 11,0
Transport et entreposage 179,4 167,7 7,0
Finance 83,0 85,3 -2,7
Sociétés d'assurance, fonds et autres instruments financiers 48,1 54,5 -11,7
Services immobiliers 27,9 28,4 -1,8
Services de location et de location à bail 13,0 11,5 13,0
Services professionnels, scientifiques et techniques 210,5 191,2 10,1
Gestion d'entreprises, soutien administratif et autres 105,8 105,0 0,8
Services d'enseignement 222,1 238,7 -7,0
Soins de santé et assistance sociale 382,1 366,8 4,2
Information, culture et loisirs 140,8 141,3 -0,4
Hébergement et restauration 199,0 197,1 1,0
Autres services 151,4 168,7 -10,3
Administration fédérale (incluant la défense) 71,5 63,7 12,2
Administrations publiques provinciales et territoriales 71,0 66,6 6,6
Administrations publiques locales, municipales, régionales et autres 66,8 72,0 -7,2

ENSEMBLE DES SECTEURS 3 371,8 3 334,8 1,1

Ensemble du Québec

Secteur d'activité 1e trim estre
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Tableau 7
PRESTATAIRES DE L’ASSURANCE-EMPLOI
Régions économiques et ensemble du Québec

N.B. : Moyenne mobile du nombre de prestataires de l’assurance-emploi pour les mois de janvier, février et mars 2001.
Source : Statistique Canada, Division des données régionales et administratives.

V a ria tio n

2 00 1 2 00 0 %

G a sp é s ie  - Île s -d e -la -M a d e le in e 1 6  5 7 5 1 5  5 4 7 6 ,6

B a s  S a in t-L a u re n t 1 9  3 4 6 1 9  0 6 1 1 ,5

Q u é b e c 3 0  9 9 3 3 2  0 0 1 -3 ,1

C h a u d iè re -A p p a la ch e s 2 0  7 9 1 1 8  8 7 3 1 0 ,2

E s trie 1 3  1 6 3 1 3  7 1 7 -4 ,0

M o n té ré g ie 4 7  6 2 7 4 9  4 1 6 -3 ,6

M o n tré a l 5 2  9 9 6 5 7  1 6 6 -7 ,3

L a va l 1 0  3 8 9 1 1  3 6 1 -8 ,6

L a u re n tid e s 2 1  8 6 3 2 1  4 7 6 1 ,8

L a n a u d iè re 1 8  3 7 3 1 8  8 9 5 -2 ,8

O u ta o u a is 9  9 0 7 1 1  6 0 7 -1 4 ,6

A b itib i - T é m isca m in g u e 1 1  3 7 8 1 1  5 1 4 -1 ,2

M a u ric ie  - B o is -F ra n cs 1 6  2 6 1 1 5  3 2 5 6 ,1

S a g u e n a y  - L a c  S t-Je a n 2 3  3 4 0 2 2  8 4 6 2 ,2

C e n tre  d u  Q u é b e c 1 3  8 4 0 1 2  1 6 0 1 3 ,8

C ô te -N o rd  e t N o rd -d u -Q u é b e c 1 3  9 4 0 1 2  9 7 4 7 ,4

E N S E M B L E  D U  Q U É B E C 3 4 0  7 8 3 3 4 3  9 3 8 -0 ,9

1 e  trim e s tre
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Tableau 8
PRESTATAIRES DE L’ASSURANCE-EMPLOI (1)

Lanaudière, MRC et ensemble du Québec

(1) Nombre total des prestataires de l’assurance-emploi. Dans les bulletins publiés antérieurement, les données faisaient
référence aux prestataires sans gains de l’assurance-emploi.

(2) Taux d’assurance-emploi : Nombre de prestataires de l’assurance-emploi au premier trimestre par rapport à la
population totale des 15-64 ans du recensement de 1996.

Source : Développement des Ressources Humaines du Canada.
Moyenne mobile du nombre de prestataires de l’assurance-emploi pour les mois de janvier, février et mars 2001.

Évolution du nombre de prestataires Taux d'assurance-emploi (2)

RÉGION 1e trimestre

MRC 2001 2000 variation
% 2001 2000

LANAUDIÈRE 18 373 18 895 -2,8 7,2 7,4
D'Autray 2 122 2 198 -3,5 8,7 9,0

L'Assomption 3 815 4 127 -7,6 5,4 5,8

Joliette 2 861 2 821 1,4 8,0 7,9

Matawinie 2 614 2 610 0,2 9,7 9,7

Montcalm 2 267 2 265 0,1 9,0 9,0

Les Moulins 4 695 4 875 -3,7 6,5 6,8

ENSEMBLE DU QUÉBEC 340 783 343 938 -0,9 9,6 9,7

1e trimestre
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Tableau 9 A)
PRESTATAIRES DE L’ASSISTANCE-EMPLOI  INSCRITS AU PROGRAMME APTE
Lanaudière, MRC et ensemble du Québec

(1) Taux d’assistance-emploi : Nombre total de prestataires de l’assistance-emploi au quatrième trimestre 2000 par
rapport à la population totale des 15-64 du recensement de 1996.

Source : Ministère de la Solidarité sociale.

Tableau 9 B)
PRESTATAIRES DE L’ASSISTANCE-EMPLOI INSCRITS AU PROGRAMME APTE AVEC OU SANS
CONTRAINTE À L’EMPLOI (2)

Lanaudière, MRC et ensemble du Québec

(2) : Le total des APTE représente, dans le nouveau programme, deux catégories de prestataires : les sans contrainte et
ceux avec contraintes temporaires.

Source : Ministère de la Solidarité sociale.

RÉGION

MRC 2000 1999 variation
% 2000 1999

LANAUDIÈRE 13 120 14 339 -8,5 7,3 7,8

D'Autray 1 833 1 987 -7,8 10,7 11,2

L'Assomption 1 909 2 136 -10,6 4,0 4,3

Joliette 2 617 2 765 -5,4 10,9 11,1

Matawinie 2 523 2 663 -5,3 12,7 13,3

Montcalm 2 008 2 280 -11,9 11,2 12,3

Les Moulins 2 230 2 508 -11,1 4,4 4,7

ENSEMBLE DU QUÉBEC 297 088 322 976 -8,0 11,8 12,5

Décembre

Taux des prestataires de 
l'assistance-emploi (1)

Décembre

Nombre de prestataires APTE adultes à l'assistance-emploi

N o m b re  d e  p res ta ta ires  ad u lte s  d e  l'ass is tan ce-em p lo i

R É G IO N D é cem b re  2000

M R C A P T E S S an s  co n tra in te  à  
l'em p lo i

A v ec  c o n tra in tes  
tem p o ra ires  à  

l'e m p lo i

L A N A U D IÈ R E 13  120 8  094 5  026
D 'A u tray 1  833 1  117 716

L 'A ssom ption 1  909 1  117 792

Jo lie tte 2  617 1  697 920

M ataw in ie 2  523 1  572 951

M on tca lm 2  008 1  238 770

Les M ou lins 2  230 1  353 877

E N S E M B L E  D U  Q U É B E C 297  088 192  285 104  803
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Tableau 10
PRINCIPAUX PROJETS D’INVESTISSEMENT EN COURS OU ANNONCÉS
 Lanaudière

Secteur d'activité 
économique

Nom de 
l'entreprise MRC Montant de 

l'investissement

Création 
d'emplois 

prévue
Description

Construction Hydro-Québec D'Autray 3 000 000,00 $ 0 Reconstruction de la ligne de dérivation du poste de 
Berthier.

Fabrication Écono-Porte Inc. D'Autray 750 000,00 $ 0 Construction d'une nouvelle usine pour fabrication de 
cadres de portes en bois et portes intérieures 
pliantes-coulissantes en bois.

Fabrication Brandon 
Équipement de 
Camions

D'Autray 0 Accueille la 2e unité de production. Fabrication de 
boîtes pour camions.

Construction Plomberie & 
chauffage Alain 
Daigle

L'Assomption 220 000,00 $ 2 Relocalisation de l'entreprise dans des locaux plus 
vastes.

Fabrication Aliments Mer et 
Monde

L'Assomption 850 000,00 $ 5 Transformation du porc et du bœuf en diverses 
charcuteries et spécialité de l'entreprise: le saumon 
fumé.

Fabrication Ipex L'Assomption 5 000 000,00 $ 40 Centre de distribution et d'entreposage de produits 
de plomberie. L'investissement permettra de produire 
aussi une gamme de tuyaux de polyéthylène.

Commerce de 
détail

Brault & Martineau 
inc.

L'Assomption 5 000 000,00 $ 0 Construction d'un magasin de meubles à 
Repentigny.

Services 
d'enseignement

École primaire 
L'Amitié

L'Assomption 3 000 000,00 $ Agrandissement de l'école primaire L'Amitié de Saint-
Gérard-Majella, ajout de 240 places.

Soins de santé et 
assistance sociale

Centre de soins de 
longue durée 
Meilleur (CHSLD)

L'Assomption 15 000 000,00 $ 0 Construction d'un CSLD de 132 lits à Le Gardeur

Soins de santé et 
assistance sociale

Cœur de Pomme 
(Centre de la Petite 
Enfance)

L'Assomption 1 000 000,00 $ 15 Ouverture d'un deuxième Centre de la Petite 
Enfance.

Administration 
publique

Ville Le Gardeur L'Assomption 4 200 000,00 $ Le programme d'infrastructure Canada-Québec-
Municipalités permettra à la Ville de Le Gardeur de 
réaliser 3 projets d'infrastructures: aménagement de 
deux nouvelles rues
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Tableau 10 (suite)
PRINCIPAUX PROJETS D’INVESTISSEMENT EN COURS OU ANNONCÉS
Lanaudière

S e c te u r  d 'a c tiv ité  
é c o n o m iq u e

N o m  d e  
l 'e n tre p ris e M R C M o n ta n t d e  

l 'in v e s tis s e m e n t

C ré a tio n  
d 'e m p lo is  

p ré v u e
D e s c rip tio n

C o m m e rc e  d e  
d é ta il

M a rc h é  M é tro  d e  
S a in te -M é la n ie

J o lie t te 5 A g ra n d is s e m e n t m a je u r  d e  l'é p ic e r ie , p a s s e ra  
d e  7  0 0 0  à  1 2  0 0 0  p ie d s  c a r ré s .

C o m m e rc e  d e  
d é ta il

C lu b  P is c in e J o lie t te 8 0 0  0 0 0 ,0 0  $ 1 2 D é m é n a g e m e n t d e  l 'e n tre p r is e  d a n s  d e  p lu s  
g ra n d s  lo c a u x . O ffr ira  p is c in e s  e t m e u b le s  d e  
p a t io  e t a c c e s s o ire s  m o d e s  e n  a lu m in iu m  e t e n  
ro t in  e t s e rv ic e  d 'a n a ly s e  d 'e a u .

C o m m e rc e  d e  
d é ta il

V a rié té  J o lie tte J o lie t te 1  0 0 0  0 0 0 ,0 0  $ R e c o n s tru c t io n  d u  m a g a s in  V a rié té  J o lie t te . L e  
re s ta n t d e s  lo c a u x  v a c a n ts  s e ra  lo u é .

E n tre p o s a g e L o g is tiq u e  L a u r in J o lie t te 1  0 2 5  0 0 0 ,0 0  $ 6 E n tre p ris e  q u i o f fre  u n  s e rv ic e  d e  ty p e  
e n tre p o s a g e , d is tr ib u tio n , a p p ro v is io n n e m e n t e t 
g e s tio n  d 'in v e n ta ire .

S e rv ic e s  
im m o b ilie rs  e t 
s e rv ic e s  d e  
lo c a tio n  e t d e  
lo c a tio n  à  b a il

C lu b  in te rn a tio n a l 
v id é o film s

J o lie t te 1 0 O u v e r tu re  d 'u n  c o m m e rc e  d e  lo c a tio n  d e  
v id é o s .

S e rv ic e  
d 'e n s e ig n e m e n t

C é g e p  R é g io n a l 
d e  L a n a u d iè re

J o lie t te 4  0 0 0  0 0 0 ,0 0  $ A g ra n d is s e m e n t d u  C é g e p  d e  2 3  0 0 0  p ie d s  
c a r ré s  d a n s  le  s e c te u r d u  p ro g ra m m e  
te c h n o lo g iq u e  d e  tra n s fo rm a tio n  d e s  a lim e n ts .

S o in s  d e  s a n té  
e t a s s is ta n c e  
s o c ia le

C h â te a u  
J o u v e n c e

J o lie t te 1 2  0 0 0  0 0 0 ,0 0  $ 3 8 A g ra n d is s e m e n t p o u r  6 0  n o u v e a u x  b é n é f ic ia ire s  
e n  C H S L D , 4 0  b é n é fic ia ire s  s e m i-a u to n o m e s  e t 
7 2  u n ité s  d e  lo g e m e n t p o u r la  c lie n tè le  
a u to n o m e .

S o in s  d e  s a n té  
e t a s s is ta n c e  
s o c ia le

C H R D L J o lie t te 3  0 0 0  0 0 0 ,0 0  $ 0 S u b v e n tio n  p o u r  a c h a t d e  m a té r ie l e t  p o u r p ro je t 
d 'a g ra n d is s e m e n t e t d e  ré a m é n a g e m e n t d u  b lo c  
F  d u  C H R D L .

S o in s  d e  s a n té  
e t a s s is ta n c e  
s o c ia le

C H R D L J o lie t te 3  8 0 0  0 0 0 ,0 0  $ A g ra n d is s e m e n t d u  b lo c  F , d é m é n a g e m e n t d u  
B o u c lie r  d a n s  d e s  e s p a c e s  p lu s  g ra n d s  a u  6 D . 
L 'e s p a c e  lib re  d u  B o u c lie r p o u r ra it a c c u e ill ir  d e s  
p a t ie n ts  e n  s o in s  d e  lo n g u e s  d u ré e s .

S o in  d e  s a n té  e t 
a s s is ta n c e  
s o c ia le

A c a d é m ie  S t-
V ia te u r

J o lie t te 1 4  0 0 0  0 0 0 ,0 0  $ 0 2  m ill io n s  p o u r  la  ré n o v a tio n  d e  l 'A c a d é m ie  
S a in t-V ia te u r  e n  2 6  lo f ts  lu x u e u x  e t 1 2  m ill io n s  
p o u r é d ific e  7  é ta g e  c o m p o rta n t d e s  c o m m e rc e s  
e t d e s  a p p a r te m e n ts  s itu é s  à  c ô té  d e  
l 'A c a d é m ie . In v e s tis s e u rs : Im m e u b le s  R a te lle

H é b e rg e m e n t e t 
s e rv ic e s  d e  
re s ta u ra tio n

L e  G o û t d 'O r ie n t J o lie t te 1 5 O u v e r tu re  re s ta u ra n t d e  m e ts  a s ia tiq u e s .

A u tre s  s e rv ic e C e n tre  d 'a c tio n  
b é n é v o le  É m ilie -
G a m e lin

J o lie t te 1  0 0 0  0 0 0 ,0 0  $ 0 C o n s tru c tio n  d 'u n e  m a is o n  d 'h é b e rg e m e n t d e  
1 2  u n ité s  d 'h a b ita tio n s

A u tre s  s e rv ic e s  
s a u f le s  
a d m in is tra tio n s  
p u b liq u e s

F é d é ra tio n  d e  
l 'U n io n  d e s  
p ro d u c te u rs  
a g r ic o le s

J o lie t te 3 0 0  0 0 0 ,0 0  $ A g ra n d is s e m e n t d e  2 0  p ie d s  e t s u r tro is  é ta g e s  
d e  la  b â tis s e  a b r ita n t le s  lo c a u x  d e  U P A

A d m in is tra t io n s  
p u b liq u e s

M in is tè re  d e s  
T ra n s p o rts  d u  
Q u é b e c

J o lie t te 8 0 0  0 0 0 ,0 0  $ S ig n a tu re  d 'u n  p ro to c o le  d 'e n te n te  q u i a c c o rd e  
6 0 0  0 0 0  $  à  N o tre -D a m e -d e -L o u rd e s  p o u r  
u rb a n is a tio n  d e  la  ru e  p r in c ip a le . E n  to u t 
l ' in v e s tis s e m e n t m o n te  à  8 0 0  0 0 0  $

A d m in is tra t io n s  
p u b liq u e s

V ille  d e  J o lie t te J o lie t te 0 É la rg is s e m e n t d e  la  b re te lle  d u  C a rre fo u r  B a b y  
e t S t-C h a rle s
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Tableau 10 (suite)
PRINCIPAUX PROJETS D’INVESTISSEMENT EN COURS OU ANNONCÉS
Lanaudière

Source : Relevé de l’économiste régional, Emploi-Québec Lanaudière.

S ec teu r d 'a ctiv ité  
éco n om iq u e

N o m  d e 
l'en tre pris e M R C M o nta nt d e  

l'in ves tis sem ent

C réatio n  
d 'e m p lo is  

p ré vu e
D escrip tion

A dm in is tra tio ns  
pu b liques

M in is tè re  d es  
T ran sports  d u  
Q ué bec

Jo lie tte 8 00 000 ,0 0  $ S igna tu re  d 'un  pro toco le  d 'en te n te  q u i accord e  600  
0 00 $  à  N o tre -D am e -de-L ourde s  p our u rb an isa tion  
d e  la  rue  princ ip a le . E n  to u t l'inves tissem e nt m o nte  à  
8 00 00 0 $

A dm in is tra tio ns  
pu b liques

V ille  d e  Jo lie tte Jo lie tte 0 É larg isse m ent de  la  b re te lle  d u  C arre fo ur B aby  e t S t-
C harles

A dm in is tra tio ns  
pu b liques

V ille  d e  Jo lie tte Jo lie tte 1  00 0 000 ,0 0  $ L e pavag e sera  recyc lé  su r p lace  po ur y  ê tre  au ss itô t 
ré u tilisé  (p ro je t p ilo te  de  pa vage) sur le  b ou l. 
F ire s to ne a in s i que  l'a jou t de  de ux  feu x  d e  
c ircu la tio n .

S o ins  de  santé  e t 
ass istan ce soc ia le

C arre fou r S a nté  e t 
se rv ices  soc iau x  
M a ta w in ie

M ataw in ie 0 C onstruc tion  d 'u n  C H S LD  de 64  lits  e t d 'un  cen tre  d e  
jour de  25  p lace s .

S o ins  de  santé  e t 
ass istan ce soc ia le

C H S LD  d e S t-Je an-
d e-M atha

M ataw in ie 8  20 0 000 ,0 0  $ 0 M ise  à  l'é tude  po ur un  C e ntre  d 'héb erge m ent e t de  
so ins  de  lo ngu e d urée  à  S a in t-Jean -de-M ath a.

S o ins  de  santé  e t 
ass istan ce soc ia le

C entre  d 'accu e il 
B ro ssard

M ataw in ie 1  20 0 000 ,0 0  $ A g rand issem en t e t réno vation  du  ce ntre  d 'accue il 
p our pe rso nne s  a gée s C e ntre  d 'accue il B rassard . 
A d d itio n  d 'une no uve lle  a ile  abrita n t 18  n ouve lles  
ch am bre s .

A dm in is tra tio ns  
pu b liques

M in is tè re  d es  
tran sport e t C o nse il 
ré g io na l de  
d éve lo ppe m ent

M ataw in ie 2 25 000 ,0 0  $ C onstruc tion  e t in aug ura tion  d 'u n  pon t récréo -
tou ris tique  re lia n t R aw d on e t S a in te -Ju lien ne.

A dm in is tra tio ns  
pu b liques

M in is tè re  d es  
tran sports

M ataw in ie 13 500  0 00,00  $ C onstruc tion  d 'u ne vo ie  de  contou rnem e nt (ro u te  
1 31) da ns  le  v illa ge  de  S a in t-F é lix -d e-V a lo is

S erv ice  
d 'en se ig nem e nt

C entre  de  fo rm a tion  
p ro fess ion ne lle   d e  
M o ntca lm

M ontca lm 5  50 0 000 ,0 0  $ Im p lan ta tio n  d 'un  C en tre  d e  fo rm ation  
p ro fess ion ne lle  pou r la  M R C  M o ntca lm  à  S a in t-L in -
L aure n tides . O ffrira  qu atre  p rogra m m es: secré ta ria t, 
co m ptab ilité , co ndu ite  d e  m ach ines  ind us trie lles  e t 
so uda ge-m o nta ge.

F abrica tion B e sser P roneq D es M ou lin s 3  20 0 000 ,0 0  $ 0 A cq u is itio n  d 'équ ipe m ent e t ag rand issem e nt de s  
b â tim en ts . P roduc tio n  de  m ou les  des tin és  à  
l'Ind us trie  du  bé to n

C o m m erce  de  
dé ta il

D es  S e ig neurs  
F ord

D es M ou lin s 1  00 0 000 ,0 0  $ M o dern isa tion  g éné ra le  d u  s iège  so cia l de  
l'e n treprise  (a gran d isse m ent de  4  800  p ied s carré s)

S o ins  de  santé  e t 
ass istan ce soc ia le

C entre  pe tite  
e n fance C la ir-S o le il

D es  M ou lin s 1  30 0 000 ,0 0  $ C onstruc tion  d u  C P E  C la ir-S o le il p erm ettan t u ne 
ca pac ité  de  8 0  p lace s .

A utres  serv ice s  
sau f 
ad m in is tra tio n  
pu b lique

S o c ié té  de  
d éve lo ppe m ent 
cu ltu re l de  
T erre bon ne

D es M ou lin s 7 15 000 ,0 0  $ R estaura tio n  de  la  M a ison  B é lis le  (m a ison  h is to riqu e  
d u  V ieu x-T erre bon ne)

A dm in is tra tio ns  
pu b liques

M in is tè re  d es  
tran sports  e t V ille  
d e  Te rrebo nne

D es M ou lin s 5 30 000 ,0 0  $ 0 R éam é nag em en t de  b re te lle s  d e  l'au to ro u te  2 5

A dm in is tra tio ns  
pu b liques

V ille  d e  T erre bon ne D es M ou lin s 1  80 0 000 ,0 0  $ P ro lon gem e nt d es  in fras truc tu res  du  bo u leva rd  de  la  
P in iè re  à  T erre bon ne sur une  d is tance d 'u n  k ilom è tre  
e t am é nag em en t de  la  p is te  cyc lab le .
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Tableau 11
LICENCIEMENTS
1er trimestre 2001

Source : Relevé basé sur les dossiers administratifs, Emploi-Québec.

Secteur 
d'activité 

économique

Nom de 
l'entreprise MRC Date du 

licenciement Fermeture Raison du 
licenciement

Fabrication Boulangerie Gadoua 
Ltée

Joliette 06-03-2001 Non Réduction du nombre 
de salariés
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