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Luc Moreau, évaluateur
Faites-nous confiance! 
Bureau: 418 295-1854Denis Tremblay, propriétaire 

Vitre de table - Verre laminé 

- Vitre de poêle - Polycarbonate  

- Vitre de douche sur mesure 

 418 296-9776  
4, av. Narcisse-Blais 

930, rue Comtois, Baie-Comeau I 418 589-8280

104, boul. Comeau • 418 296-4880

Pour rouler EN TOUTE SÉCURITÉ  
direction le Garage Pierre Lavoie

• Répare et entretient vos véhicules 
• Inspection en plusieurs points  

École de conduite Tecnic Baie-Comeau 
997, boulevard Laflèche, Baie-Comeau  |  418 589-0666 

w w w . t e c n i c . c a  

- Moto 
- Moto trois roues 
- Cyclomoteur 

pour la saison  
printemps-été 2022
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799, boulevard Laflèche, Baie-Comeau, QC G5C 1C7  418 589-2424 • 1 877 296-6661 • megacentreolivieroccasion.com

Venez nous visiter sur Facebook

 2e et 3e chance au crédit disponible
Les véhicules annoncés dans cette publicité sont disponibles au moment de mettre sous presse. Il est possible que certains véhicules ne soient plus disponibles lors de la distribution du journal. Pour plus de détails, communiquez avec l’équipe d’Olivier Occasion Baie-Comeau. 

MÉGA CENTRE OCCASION MÉGA CENTRE OCCASION 

Frédérik Houde,  
directeur des ventes 

MÉGA CENTRE OCCASIONMÉGA CENTRE OCCASION 

Olivier Boudreau,  
directeur commercial  

Automatique, 
66 801 km  
U-432       38 995 $

MERCEDES-BENZ GLA GLA 250 2018

37 995 $

Automatique, 
42 603 km  
22078A 45 995 $

FORD F-150 2019

44 995 $

LE PLUS  
GROS  

INVENTAIRE  
SUR LA CÔTE-NORD,  
UN SEUL ENDROIT

SERVICE DE MÉCANIQUE GÉNÉRALE 

NOUS FAISONS L'ENTRETIEN MÉCANIQUE DE TOUTES LES MARQUES.  
APPELEZ-NOUS POUR UN RENDEZ-VOUS.

Automatique, 
39 890 km  
21311A  22 000 $

DODGE JOURNEY 2017

19 995 $
Automatique, 
35 462 km  
22070A 34 995 $

CHEVROLET VOLT LT 2019

33 995 $

Automatique, 
98 613 km  
22546A     25 995 $

KIA SEDONA 2017

24 995 $

 Automatique, 
72 945 km  
U-443  82 795 $

FORD F-150 RAPTOR 2018

81 795 $Automatique, 
39 890 km  
22530A  36 995 $

JEEP CHEROKEE SPORT 2020

35 995 $
 Automatique, 
28 723 km  
U-433 58 995 $

CHEVROLET COLORADO 4WD ZR2 2021

57 995 $

Automatique, 
67 061 km  
22524A      12 995 $

HYUNDAI ELANTRA L 2013

11 995 $

Automatique, 
121 207 km  
21276B 21 000 $

FORD F-150 2012

19 495 $
Automatique, 
105 043 km  
21271C 37 000 $

RAM 2500 2012

35 795 $
Automatique, 
98 598 km  
22043A   45 995 $

RAM 1500 NIGHT 2017

44 395 $

Automatique, 
77 222 km  
U-434 34 995 $

NISSAN NV200 COMPACT CARGO 2019

32 995 $
Automatique, 
22027A  84 995 $

RAM 2500 BIG HORN 2019

7799  999955  $$
Automatique, 
40 114 km  
U-395C  60 995 $

RAM 1500 REBEL 2020

59 795 $

DISTRIBUTEUR  
DES REMORQUES  
APOGÉE POUR LA  

CÔTE-NORD!

NOS VÉHICULES SONT INSPECTÉS EN 85 POINTS ET REMIS À NEUF 

ENTRETIEN  
DES FREINS  
AUX 4 ROUES  

spécial  

179,95 $  
POUR VUS  

ET CAMIONS 
 

159,95 $  
POUR LES AUTOS

SSPPÉÉCCIIAALLSPÉCIAL
79 995 $
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(CP) Sans directeur général 
depuis août 2021, la munici-
palité de Baie-Trinité vient 
d’embaucher Gilles Provencher 
à ce poste, au grand bonheur 
du maire Étienne Baillargeon. 
Le nouvel employé entrera 
en fonction à la mi-mars. 

Pas facile pour les petites 
municipalités au Québec  
de dénicher un directeur 
général. On n’a qu’à regar-
der ce qui s’est passé ces 
dernières années dans la 
MRC de Manicouagan, prin-
cipalement à Franquelin, 
Godbout et Baie-Trinité. 

À elle seule, cette dernière 
localité a connu quatre 
directeurs généraux de 2018 
à 2021. Depuis la fin de l‘été 
dernier, Frédérick Lee, qui 

avait été en poste de février 
2019 à août 2021 avant de 
quitter pour se rapprocher 
de son père vieillissant, avait 
accepté de donner un peu 
de temps à la municipalité. 
Mais à compter de la mi-
février, ce coup de pouce 
devenait impossible. 

Cette fois-ci, le maire 
Baillargeon espère bien une 
stabilité pour quelques 
années. Il indique que M. 
Provencher, qui arrive de 
Mont-Joli, se dit prêt à  
occuper le poste pour les 
quatre années qui lui restent 
avant sa retraite. 

« Il veut finir sa carrière en 
revenant dans le milieu 
municipal », explique l’élu. 
En effet, le nouveau direc-

teur général a déjà occupé 
cette fonction avant de bifur-
quer ailleurs professionnel-
lement. Et ce qui pourrait 
aider à sa rétention sur la 
Côte-Nord, il a de la famille à 
Sept-Îles. 

C’est par l’entremise de la 
Fédération québécoise des 
municipalités que Baie-
Trinité a réussi à pourvoir le 
poste. En janvier, elle avait 

accordé un contrat à l’orga-
nisme afin de l’aider à trou-
ver des candidats. 

« On s’était dit qu’il ne fallait 
pas qu’on tombe dans la 
misère. On a déjà eu le  
gouvernement une fois ici et 
je n’ai pas le goût de l’avoir 
une deuxième fois, même  
si, par contre, ils font une 
belle job», souligne Étienne 
Baillargeon.

Baie-Trinité parvient à dénicher 
un directeur général

Le dossier du déneigement 
au lac Frigon revient sur la 
sellette. Lundi, trois repré-
sentants des villégiateurs 
ont déposé une pétition à la 
Ville de Baie-Comeau pour 
demander la municipalisation 
du nouveau chemin d’accès 
de 0,6 km, créé lors de la 
réfection de la route 389, et 
la prise en charge de son 
déneigement. 

Charlotte Paquet 

Louis Roy, de l’association du 
chemin René Martin, Ronald 
Duchesne, de celle du che-
min Victorien Boulay, et 
Jean-Claude Perreault, de 
celle du chemin Jean-Paul 
Perron, ont remis une pétition 
signée par les 30 villégia-
teurs du lac Frigon. 

En décembre, une rencontre 
a eu lieu entre le maire Yves 
Montigny, le conseiller du 
quartier, Marc Rainville, et  
les trois représentants. Au 
début de février, une autre 
intervention a été faite, mais 
toujours sans succès, d’où  
la décision de déposer la 
pétition. 

 « L’hiver est avancé pas mal. 
On se déneige comme on 
peut, mais notre machinerie 
n’est pas faite pour ça », 
affirme M. Roy, qui parle de 
bris d’équipement. 

En novembre dernier, le 
citoyen a fait une sortie 
publique pour réclamer que 
la Ville, à qui les villégiateurs 
paient des taxes, assume la 
responsabilité de l’entretien 
de la nouvelle portion de 
route permettant d’accéder 

à leurs propriétés.  

Les propriétaires du lac 
Frigon considèrent qu’ils 
n’ont pas à faire les frais  
des travaux de réfection réa-
lisés par le ministère des 
Transports du Québec. « Ce 
que ça provoque comme 
chemin additionnel, le MTQ 
ne s’en occupe pas. Ils ont 
transféré ça au MERN (minis-
tère de l’Énergie et des 
Ressources naturelles), qui 
ne fait pas d’entretien de 

chemins », explique Louis 
Roy. 

Selon lui et les autres pro-
priétaires, la Ville de Baie-
Comeau doit prendre le 
relais en municipalisant le 
petit tronçon d’un peu plus 
d’un demi-kilomètre et en le 
déneigeant. Un montant de 
7 000 $ plus taxes est en jeu, 
soit le montant d’une sou-
mission fournie par l’entre-
preneur Transport Savard. 
Ce dernier est déjà respon-

sable du déneigement d’une 
bonne partie de la route 389. 

Taxes à la hausse 

Les 30 villégiateurs paient un 
montant de 60 454 $ en 
taxes foncières à la Ville de 
Baie-Comeau cette année. 
C’est près de 5 000 $ de plus 
qu’en 2021.  

M. Roy fait remarquer que le 
montant de 7 000 $ de la 
soumission moins la somme 
additionnelle que les proprié-
taires versent dans les coffres 
municipaux cette année ferait 
passer la dépense pour la Ville 
à quelque 2 000 $ seulement.  

Les associations de villégia-
teurs du lac Frigon ont droit 
à une ristourne sur les taxes 
payées afin d’assurer le 
déneigement de leurs trois 
chemins. L’an passé, elle s’est 
élevée à 9 635 $. À ce 
moment-là, le tronçon de  
0,6 km n’était pas réalisé.

Déneigement 
Les gens du lac Frigon déposent leur pétition

Jean-Claude Perreault, Louis Roy et Ronald Duchesne ont déposé une pétition à la Ville de Baie-Comeau, lundi, 
pour demander la municipalisation du tronçon de 0,6 km découlant du nouveau tracé de la route 389 à la hauteur 
du lac Frigon.

B O U C H E R I E  D E  L ’ É L E V E U R
FERME ROGER PROULX 
101, Murray, Pointe-Lebel 
Tél. : 418 589-4227 

Du boeuf nature SVP,  directement de l’éleveur

P r é p a r é  à  v o t r e  g o û t  e t  e m b a l l é  s o u s  v i d e

1/2 BOEUF • 1/2 VEAU DE GRAIN • 1/2 PORC • POULET DE GRAIN

L’endroit idéal pour les amateurs  
de BBQ! Venez découvrir  

notre éventail de produits naturels!

OUVERT LE SAMEDI DE 9 H À 17 H
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L’entreprise Hy2gen AG a un méga-
projet de près d’un milliard de  
dollars canadiens afin d’ériger à 
Baie-Comeau un site de production 
d’ammoniac vert. Et les démarches 
sont suffisamment avancées pour 
permettre à l’entreprise de parler  
du projet, qui pourrait créer une  
centaine d’emplois. 

« On compte installer un gros  
électrolyseur de 300 mégawatts 
pour produire deux types de carbu-
rant, soit de l’ammoniac vert et du 
kérosène-éthanol, principalement 
pour le fret maritime. On pourra 
substituer ces carburants aux  
carburants fossiles », a indiqué le 
président et chef de la direction 
d’Hy2gen, Cyril Dufau-Sansot, en 
entrevue avec Le Manic. 

« On développe ce projet à Baie-
Comeau depuis deux ans, avec le 
soutien d’Innovation et développe-
ment Manicouagan, a enchaîné le 
dirigeant. On a également un accord 
de partenariat avec le port de  
Baie-Comeau et on a une réserva-

tion foncière avec la Ville de  
Baie-Comeau. » Les installations 

d’Hy2gen seront érigées, en toute 
logique, dans la zone industrialo-
portuaire. 

Les études préliminaires d’ingénie-
rie débuteront dans les prochaines 
semaines. Il y aura par la suite, 
notamment, des audiences du 
Bureau d’audiences publiques sur 
l’environnement (BAPE). « On prévoit 
démarrer la construction en 2023, 
pour une mise en production en 
2026 », a ajouté M. Dufau-Sansot. 

Avec cet ammoniac vert, on pourra 
tirer de l’hydrogène vert, un  
carburant identifié par plusieurs 
comme la voie de l’avenir. Il en  
sortira aussi de l’oxygène, qui pourra 
également avoir une utilité indus-
trielle, notamment en contribuant  
à décarboniser certaines activités.  
« On travaille sur une piste explora-
toire avec l’aluminerie Alcoa », a 
d’ailleurs indiqué le président et chef 
de la direction. 

Hy2gen dit aussi attendre avec 
impatience la stratégie gouverne-
mentale sur l’hydrogène vert, la  
consultation publique dans ce  
dossier s’étant terminée il y a un 
mois. Cyril Dufau-Sansot ajoute au 
passage qu’Hydro-Québec « s’est 

montrée très sensible à offrir de gros 
blocs d’énergie » pour le développe-
ment de carburants verts. 

Six projets 

Le projet de Baie-Comeau est l’un 
des six du genre actuellement  
développés sur la planète par 
Hy2gen, qui n’entend pas laisser 
passer la parade. « Quand le marché 
des biocarburants va vraiment émerger, 
on sera prêts », a conclu le patron de 
l’entreprise. 

En lien indirect avec le projet de 
Baie-Comeau, Hy2gen AG a annoncé 
jeudi dernier en Allemagne avoir 
complété un financement de 200 mil-
lions d’euros, soit près de 300 M$ 
canadiens, pour installer à plusieurs 
endroits sur la planète des sites de 
production d’hydrogène vert. 

Quatre organisations ont amassé ce 
financement, dont la Caisse de 
dépôt et placement du Québec. Les 
autres sont Hy24, un fonds d’infra-
structure en hydrogène propre, la 
société de gestion en développe-
ment durable Mirova et Technip 
Energies, une firme spécialisée dans 
la gestion de projets et l’ingénierie 
pour l’industrie de l’énergie.

Près de 1G$ pour un projet d’énergie verte  
à Baie-Comeau

Voici une esquisse de ce que pourra avoir l’air le site de production d’ammoniac vert projeté par Hy2gen à Baie-Comeau. Image Hy2gen

Steeve Paradis 
sparadis@lemanic.ca

1250, boul. Laflèche Baie-Comeau • 418 589-2046 

CÔTE-NORD

Pour tout entretien sur votre véhicule,  

nous sommes les experts! 
 

Appelez-nous ou passez nous voir! 
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Évidemment, on rayonnait du côté 
des élus et des acteurs économiques 
de Baie-Comeau vendredi matin, 
lorsqu’Hy2gen a confirmé son inté-
rêt de développer un projet frisant 
le milliard de dollars afin d’y  
installer un site de production et de 
stockage d’ammoniac vert. 

Steeve Paradis 

En fait, le maire Yves Montigny ne 
dissimulait nullement son enthou-
siasme face à la confirmation de 
l’entreprise de développer un projet 
majeur dans sa municipalité. L’édile 
voit très grand. 

« Quand le trafic maritime fonction-
nera à l’ammoniac vert et à l’hydro-
gène vert, Baie-Comeau pourrait 
devenir la station-service du Québec 
en énergie verte, a-t-il clamé. En  
arrivant dans l’estuaire, les navires 
viennent se remplir ici et même 
chose en sortant du fleuve. C’est  
vraiment la vision que je veux déve-
lopper. » 

« Pour nous, c’est un projet important, 
car quand on regarde les projets en 
lien avec la filière des énergies  
vertes, il y a beaucoup de synergie 
qui peut se créer », a lancé le direc-
teur du développement industriel 
chez Innovation et développement 
Manicouagan, Guy Simard, impliqué 
dans le projet depuis ses débuts.  
« Ça peut générer plusieurs autres 
projets. C’est important d’avoir un tel 
projet-pivot. » 

M. Montigny ne pouvait qu’acquiescer. 

« On travaille une filière métallurgie 
verte et énergies alternatives, avec 
plusieurs entreprises reliées en 
grappe les unes aux autres. C’est 
vraiment un projet-pivot qui va met-
tre en relation plusieurs entrepri-
ses », a poursuivi le maire en ajoutant 
qu’une quinzaine de projets seraient 
reliés pour l’instant à cette filière. 

« Ce qui est aussi notable ici, c’est 
qu’on a eu dans le passé des annonces 
des compagnies qui n’avaient pas 
encore de financement », n’a pas 
manqué de lancer le maire. « Là, on 
part à l’inverse, avec une entreprise 
qui a du financement et qui a des 
alliances avec les grands joueurs 
dans le monde de l’hydrogène. » 

Stratégie hydrogène 

Tout comme le grand patron 
d’Hy2gen, Cyril Dufau-Sansot, Guy 
Simard espère que la stratégie  
gouvernementale sur l’hydrogène 
sera annoncée bientôt et que Baie-
Comeau saura s’y tailler une place 
enviable surtout qu’à ses yeux, « avec 
la disponibilité de l’énergie et sa 
capacité portuaire, Baie-Comeau a 
tout ce qu’il faut pour réussir ». 

Le directeur du développement 
industriel relève également le fait 
qu’avec l’investissement fait par la 
Caisse de dépôt et placement du 
Québec dans Hy2gen, « Québec 
s’assure de s’inscrire dans cet effort 
international pour la transition éner-
gétique ». 

Pour ce qui est du maire, il fait un 

enjeu de convaincre Hydro-Québec 
de consentir à donner de gros blocs 
d’énergie en dehors des grands centres. 

« Il y a un intérêt majeur à dévelop-
per des projets près des sites de pro-
duction d’électricité. Ne faisons pas 

ce projet-là en ville, ne construisons 
pas une autre autoroute d’électricité, 
travaillons dans une autre logique. 
C’est un gros changement de para-
digme pour eux (Hydro) de vendre 
de l’électricité en grande quantité à 
Baie-Comeau », a-t-il fait valoir.

Le maire Montigny voit très grand avec ce projet

« Il y a un intérêt majeur à développer des projets près des sites de production d’électricité. Ne 
faisons pas ce projet-là en ville », a clamé le maire Yves Montigny

« Pour nous, c’est un projet important, car quand on regarde les projets en lien avec la filière des 
énergies vertes, il y a beaucoup de synergie qui peut se créer », a soutenu Guy Simard d’ID 
Manicouagan

276, boul. La Salle, Baie-Comeau • 418 296-4938

PPoouurr  ddeess  ppiièècceess    
ddee  QQUUAALLIITTÉÉ    
eett  GGAARRAANNTTIIEESS!!

Pour des pièces  
de QUALITÉ  
et GARANTIES!

FFaaiitteess  llaa  ccoonnnnaaiissssaannccee    
ddee  KKaatthhyy,,  nnoottrree  eexxppeerrttee!!
Faites la connaissance  
de Kathy, notre experte!

Kathy Arseneault 
Directrice des pièces
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La Manicouagan manque 
d’entrepreneurs en cons-
truction. Ceux en affaires 
sont tellement occupés que 
des citoyens sont forcés de 
retarder des projets ou de 
les reléguer aux calendes 
grecques faute de disponibi-
lité ou encore de soumissions 
trop élevées. 

Charlotte Paquet 

Ce constat, c’est la MRC de 
Manicouagan qui le fait à 
partir du rapport de l’année 
2021 du Programme d’amé-
lioration de l’habitat. Même 
s’il est financé par la Société 
d’habitation du Québec 
(SHQ), la MRC doit en assu-
mer le manque à gagner 
dans les différents volets  
du programme, notamment 
l’adaptation de domicile et 
RénoRégion. 

« Les éléments les plus  
marquants de l’année 2021, 
c’est certainement la difficul-
té pour plusieurs propriétai-
res à trouver un entrepre-

neur disponible afin de  
réaliser les travaux, et ce, à 
prix raisonnable », a fait 
remarquer Lise Fortin, direc-
trice générale de la MRC, 
lors de la séance publique 
de la table des maires de  
la semaine dernière. Des 
citoyens ont été incapables 
d’obtenir plus d’une soumis-
sion afin de pouvoir compa-
rer les prix. 

« En fait, plusieurs demandes 
n’ont simplement pas été 
déposées en raison du  
manque de disponibilité des 
entrepreneurs et de l’aug-
mentation des coûts due à 
l’offre et la demande dans le 
secteur de la rénovation », a 
ajouté Mme Fortin. Dans certains 
cas, les soumissions reçues 
dépassaient de plus de 30 % 
l’estimation des coûts autorisés 
par la SHQ. 

La pénurie d’entrepreneurs 
se ressent depuis quelques 
années dans la région. Ils 
sont beaucoup sollicités pour 
de gros projets. « Souvent, 

c’est entre deux projets qu’ils 
se rendent disponibles pour 
effectuer les travaux des  
programmes », a reconnu la 
directrice générale. Pour les 
municipalités en périphérie 
du territoire, la situation est 
pire encore. 

Pour sa part, le préfet Marcel 
Furlong a rappelé que la 
SHQ exige au moins deux 
soumissions et autant que 
possible trois. Selon lui, 
comme ils ont déjà beau-
coup de travail, les entrepre-
neurs sont moins intéressés 

à faire des soumissions pour 
des travaux peu imposants, 
d’autant plus qu’ils n’ont pas 
nécessairement de garantie 
d’avoir le mandat. « Quand 
t’as trop d’ouvrage, les petits 
mandats moins compliqués, 
tu les laisses tomber. » 

La pénurie d’entrepreneurs en construction fait mal

Lise Fortin, directrice générale de la MRC de Manicouagan, et Marcel Furlong, préfet, apparaissent ici en février 
2020, un mois avant le début de la pandémie.

Karine Marquis 
 courtier immobilier 

James Fong 
courtier immobilier agréé 

 
Bur. : 418 295-1911  

Cell. : 418 295-5420 
Cell. : 418 295-5859485, boul. Laflèche, Baie-Comeau, (Québec)  G5C 1C4 

D I S T I N C T I O N
Agence immobilière

Franchisé indépendant et autonome 
de RE/MAX Québec inc.

Le WEB vous fournit l'information... 
James et Karine y ajoutent  

L'EXPERTISE! 
 
  

Notre succès ne repose pas que sur la quantité de 
ventes que nous faisons mais sur le souci du détail  

de chaque transaction que nous effectuons.  

Appelez-nous

VENDU

9, av. du Père-Garnier 

VENDU

137A, av. Laval 

VENDU

1408, rue Menier 

VENDU

147, boul. La Salle 111, av. Crémazie 
NOUVEAU

98, boul. La Salle 
NOUVEAU

1176, boul. Laflèche 
NOUVEAU

1-3, place La Salle 
NOUVEAU

14, av. Frontenac 
NOUVEAU

114-116, rue Rouleau 866-868, boul. Laflèche Ch. Principal, PAO 997, rue Le Doré 26, av. Frontenac 

2219, boul. Laflèche
NOUVEAU
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Véritable plaie ici et là au 
Québec, les vols de cataly-
seurs n’échappent pas à la 
Manicouagan. Pas plus tard 
qu’à la fin de janvier, Olivier 
Hyundai et Olivier Kia en 
ont fait les frais à leur tour. 

Charlotte Paquet 

Dans une seule nuit, le ou les 
lascars ont jeté leur dévolu 
sur sept catalyseurs sur des 
véhicules stationnés en cour 
arrière. C’était la première 
fois que les deux conces-
sionnaires du boulevard 
Comeau, à Baie-Comeau, 
étaient victimes de ce type 
de vol, mais le mégacentre 
Olivier occasion du boule-
vard Laflèche y a goûté une 
fois déjà. 

« Les vols de catalyseurs, je 
vais vous dire, c’est partout 
au Québec », laisse tomber 
Benoît Routhier, directeur 
général pour le groupe 
Olivier à Baie-Comeau.  
Les voleurs arrivent avec  
des scies va-et-vient à batte-
rie et, en deux temps  

trois mouvements, repartent 
avec leur payant butin.  
« Malheureusement, c’est 
quelque chose qui est facile 
pour des petits voleurs. » 

Si ces équipements des  
systèmes antipollution sont 
si prisés, c’est qu’ils renfer-
ment des métaux très recher-
chés en raison de leur rareté. 
On peut penser au rhodium 
principalement, mais aussi 
au platine et au palladium. La 
pénurie est telle qu’ils se 
revendent à des prix astro-
nomiques. 

Des sept véhicules qui ont 
subi les foudres des malfai-
teurs, certains étaient neufs, 
d’autres usagés et finale-
ment, des véhicules apparte-
naient aussi à des clients. 

Le remplacement des pièces 
manquantes a représenté 
des déboursés estimés entre 
30 000 et 40 000 $. 

Une enquête policière est en 
cours, notamment grâce aux 
caméras de surveillance. 

D’autres y passent 

Au cours de l’automne, le 
concessionnaire de véhicules 
usagés Toutes les marques, 
membre du groupe l’Ami 
junior et situé sur le boule-
vard Laflèche, a aussi goûté 
à la médecine des voleurs 
de catalyseurs deux fois  
plutôt qu’une dans la même 
nuit, rapporte Guillaume 
Boulianne, directeur général 
associé chez Baie-Comeau 
Nissan, qui fait partie du 
même groupe.   

La veille, une entreprise sise 
tout juste de l’autre côté de 
l’artère avait aussi été la cible 
des lascars. 

Également dans la même 
période, poursuit M. Boulianne, 
le concessionnaire de l’ave-
nue du Labrador à Baie-
Comeau avait également été 
victime d’un vol de cataly-
seur dans sa cour arrière. 
Grâce aux caméras de sur-
veillance, il a été possible de 
suivre les déplacements de 
ses auteurs.

Sept catalyseurs volés  
en une seule nuit  
à Baie-Comeau

En une seule nuit, sept catalyseurs ont été volés sur des véhicules garés dans les cours arrière des concessionnaires 
voisins Olivier Kia et Olivier Huyndai à Baie-Comeau. Courtoisie Protégez-vous
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Lettre ouverte

Une directrice générale qui 
n’a d’autre choix que de  
fermer les portes de son 
organisme pour une durée 
indéterminée après que sa 
seule employée eut quitté 
pour un meilleur salaire 
dans le réseau public. 

Un intervenant en santé 
mentale qui doit conjuguer 
sa volonté d’aider avec son 
propre épuisement profes-
sionnel et avec son senti-
ment de culpabilité qui en 
résulte. Une travailleuse du 
milieu communautaire qui 
doit elle-même aller dans 
une banque alimentaire 
pour nourrir sa famille, faute 

de revenus suffisants. 

Des exemples comme ceux-
là, il y en a des centaines un 
peu partout au Québec. La 
pandémie, la rareté de la 
main-d’œuvre et l’inflation 
ont exacerbé les enjeux. 
Trop souvent, et malgré son 
engagement, c’est mainte-
nant la personne aidante qui 
crie à l’aide. Nous devons 
cesser de nous fier sur le 
dévouement des travailleurs 
et travailleuses du milieu 
communautaire. 

Au-delà de leur contribution 
historique, ces personnes 
font une différence concrète 

depuis deux ans aux côtés, 
voire dans l’ombre, du  
personnel de la santé pour 
tenter de limiter les effets à 
court, moyen et long terme 
de la crise sanitaire et sociale, 
particulièrement auprès des 
personnes et des groupes 
sociaux les plus marginalisés 
et les plus vulnérables. 

Ces effets sont multiples et 
complexes : hausse de l’iso-
lement social, crise de santé 
mentale, augmentation de la 
violence conjugale et 
domestique, délestage en 
santé et services sociaux, 
hausse du décrochage et de 
l’échec scolaire, pertes d’emploi, 
augmentation de la précarité 
dans les secteurs les moins 
bien rémunérés, etc… 

Devant ces enjeux sociaux 
croissants, le réseau commu-
nautaire ne fait non seulement 
partie, mais est trop souvent 
l’unique solution. Nous 
devons collectivement lui 
donner les moyens de réus-
sir. Témoins au quotidien du 
travail qu’accomplit ce réseau, 
les Centraide du Québec 
croient qu’un soutien finan-
cier accru, substantiel et pré-
visible des organismes com-
munautaires est nécessaire. 
Et c’est urgent. 

Les intervenant.es commu-
nautaires déploient beau-
coup d’énergie et prennent 
tout le temps nécessaire 
pour établir et maintenir des 
liens de confiance avec les 
personnes qu’ils rejoignent 
afin d’arriver à bien les 
accompagner. Pour conserver 
leur expertise et leur capacité 

d’aller au-devant des besoins, 
ils doivent être en mesure de 
consolider et de renforcer 
leurs équipes. Plus que 
jamais dans les années 
récentes. Ce sont des vies 
humaines qui sont en jeu, et 
c’est grave. 

Tout le réseau communau-
taire québécois a mis l’épaule 
à la roue dès les premiers 
instants de la pandémie. 
Sans l’engagement quotidien 
de ces personnes compé-
tentes et humaines, de tout 

le réseau communautaire 
québécois, la situation serait 
aujourd’hui autrement plus 
dramatique. 

Le rôle essentiel des organis-
mes communautaires et leur 
contribution doivent être 
reconnus. Et cette reconnais-
sance passe par un rehaus-
sement significatif de leur 
financement, et l’offre d’un 
cadre prévisible pour leur 
permettre de faire face à la 
crise actuelle, de se mobiliser 

et de se projeter positivement 
pour la suite. 

Il nous faut donner de  
l’oxygène aux organismes 
communautaires alors que la 
pression sur eux se fait pres-
que intenable et menace la 
résilience de ce réseau indis-
pensable mais vulnérable 
depuis trop longtemps. Le 
maintien et la survie de notre 
tissu social en tant que société 
bienveillante en dépendent. 

Le réseau communautaire 

québécois et ses milliers de 
travailleurs et travailleuses 
ont constitué depuis deux 
ans un véritable phare dans 
cet interminable tunnel pan-
démique. Aujourd’hui, la 
flamme du phare vacille et le 
temps presse. Il nous faut 
collectivement, financièrement 
et rapidement reconnaître le 
rôle de ce vaste réseau com-
munautaire. Parce que sans 
lui, c’est le noir. 

Les Centraide du Québec

Le temps presse pour le communautaire

 
Il nous faut donner de l’oxygène  
aux organismes communautaires  
alors que la pression sur eux se fait 
presque intenable et menace la  
résilience de ce réseau indispensable 
mais vulnérable depuis trop  
longtemps. Le maintien et la survie  
de notre tissu social en tant que  
société bienveillante en dépendent. 

LE SONDAGE WEB  
DE LA SEMAINE 

  
Q. S'ils ont lieu sous leur forme habituelle,  

participerez-vous aux festivals  
et événements de l'été à Baie-Comeau?   

Oui 

 
 

Non 
 

 

Pour participer au sondage,  
rendez-vous sur notre site web.

Source : lemanic.ca du 15 au 21 février 2022.

28,57 %
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L’annonce de la fermeture 
définitive de l’école Père-
Duclos à Franquelin par le 
Centre de services scolaire 
de l’Estuaire n’a pas surpris 
le maire Steeve Grenier, 
malgré sa grande décep-
tion. Il comprend que la 
qualité des apprentissages 
des enfants doit prédominer 
sur tout. 

Charlotte Paquet 

Rappelons qu’aucun enfant 
ne fréquente l’école primaire 
du village depuis la rentrée 
de l’automne 2021. Il y avait 
seulement deux élèves qui y 
étaient inscrits l’année pré-
cédente puisque d’autres 
parents avaient déjà fait le 
choix d’envoyer leurs enfants 
à Baie-Comeau, principale-
ment à l’école Boisvert.  

« C’est sûr que c’est une 
grosse déception pour une 
petite municipalité comme 
chez nous, mais il va falloir 
apprendre à vivre avec ça, 
on n’aura pas le choix. C’est 
sûr que de perdre une école 
dans un petit village, ce n’est 
pas la meilleure chose », a 
laissé tomber M. Grenier, 
notant tous les efforts réali-
sés depuis une dizaine 
d’années pour tenter de gar-
der l’école ouverte. 

Il ne jette aucunement la 
pierre aux parents qui ont 
choisi d’inscrire leurs enfants 
à Baie-Comeau. « Je pense 
que c’était mieux pour eux 
autres aussi. L’apprentissage 
était meilleur. De notre côté, 
on perd un gros morceau. » 

De son côté, le préfet de la 
MRC de Manicouagan, 
Marcel Furlong, assure aussi 
comprendre que des 
parents préfèrent voir leurs 
enfants dans une école qui 
offre plus de services tout en 
permettant une meilleure 
socialisation à leur progéni-
ture. « On comprend que 
c’est une situation difficile, 
car la municipalité ne peut 
pas lutter contre l’intérêt des 
parents. » 

Enfin, au sujet de l’impact de 
la fermeture définitive de 
l’école Père-Duclos sur la 

vitalité de son village, le 
maire Grenier reste positif.  
« On a des attractions, pareil, 
pour attirer des gens. On a 
un beau village. Les panora-
mas sont beaux. On va miser 
beaucoup là-dessus. Le 
transport scolaire va être 
sécuritaire. On va y aller 
comme ça, on n’a pas le 
choix », a-t-il conclu.

Fermeture définitive de l’école de Franquelin 
Le maire Grenier à la fois déçu et compréhensif

Le glas vient de sonner de façon  
définitive pour l’école Père-Duclos à 
Franquelin. Aucun élève ne fréquente 
l’établissement cette année. 
Courtoisie CSS de l’Estuaire

Carrefour jeunesse-emploi

PERSÉVÉRANCE  
Le volet Persévérance scolaire vise à encourager 
la persévérance scolaire ou le retour des jeunes 
aux études. Il vise à soutenir l’effort collectif afin 
de supporter les jeunes dans leur cheminement 
(motivation, modèle de réussite, adaptation des 
services…). 
Exemple de projet Persévérance :  
Jeu d’évasion 
Photo : Maison des jeunes le S.Q.U.A.T AUTONOMIE 

Le volet Autonomie personnelle et sociale vise à favoriser, chez les jeunes,  
l’acquisition de compétences et l’adoption de comportements contribuant à  
développer leur autonomie sur les plans personnel et social. 
Exemple de projet d’Autonomie : Projet Je m’Autonome 

ENTREPRENEURIAT 
Le volet Entrepreneuriat vise à créer un maximum d’occasions pour les jeunes de participer 
à des projets d’entrepreneuriat qui leur permettront d’explorer leur potentiel et de vivre des  
expériences concrètes qui contribueront au développement de la culture entrepreneuriale. 
Exemple de projet d’Entrepreneuriat :  
Rallye entrepreneurial 

BÉNÉVOLAT 
Le volet Bénévolat vise à multiplier les occasions pour les jeunes de s’engager 
dans leur milieu par leur participation à des projets de bénévolat qui sont en lien 
avec les objectifs de la Politique québécoise de la 
jeunesse. 
Exemple de projet de Bénévolat :  
Labyrinthe hanté Alice au pays de horreurs 

Photo : Marie-Pier Tremblay du CISSS Côte-Nord  
et Yves Chiasson d’Homme-Aide Manicouagan)

 Photo : Maisons des jeunes La Boîte,  
Le SPOTH, Le S.Q.U.A.T.

IL SE DIVISE EN 5 VOLETS 

    Le CRENEAU vise à : 
-  Soutenir les jeunes dans leurs défis liés à la transition à la vie adulte; 
-  Augmenter les opportunités de participer à des projets d’entrepreneuriat,  
   de bénévolat et de volontariat; 
-  Favoriser leur présence dans les des lieux décisionnels. 

VOLONTARIAT 
Le volet Volontariat vise à mettre en œuvre un projet qui a une utilité collective favorisant  
l’engagement des jeunes ainsi que l’appropriation des enjeux locaux. 
Exemple de projet de Volontariat : La main dans l’sac   
Photo : Camps de jour de Pointe-aux-Outardes 
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Deux des films qui seront 
présentés lors de la 33e édition 
du Festival du film interna-
tional de Baie-Comeau ont 
été consciemment faits pour 
susciter la discussion. Ce 
sont les dires de Jeanne 
Leblanc, réalisatrice et  
co-scénariste avec Judith 
Baribeau du film Les Nôtres, 
et aussi de Virginie Dubois, 
productrice du documen-
taire Dehors Serge Dehors. 

Colombe Jourdain 

Pour Jeanne Leblanc, pou-
voir présenter son film au 
festival cette année est un 
grand cadeau. Effectivement, 
la date de sortie prévue  
initiale était le 13 mars 2020. 
Le 13 mars 2020, c’est la 
journée où le gouvernement 
Legault a déclaré l’urgence 
sanitaire. Un vendredi 13. 
Où les cinémas et tout le 
reste ont été mis sur pause.  

Deux ans plus tard, Jeanne 
Leblanc pourra enfin voir 
son film porté au grand 
écran. « Peut-être qu’avec sa 
présentation durant le festival, 
on marque aussi, dans un 
sens, la fin prochaine de la 
pandémie », évoque la réali-

satrice, rêveuse. 

Son film, Judith Leblanc le 
voit maintenant par le 
prisme de cette pandémie.  
« C’est un film qui porte sur 
le silence. La culture du 
silence qui s’est renforcée 
avec la pandémie ». Ce film 
social parle de Magalie,  
adolescente de 13 ans qui 
vient de découvrir qu’elle est 
enceinte. Pourtant, elle se 
terre dans son mutisme.  

C’est aussi l’histoire de la 
petite ville de Sainte-Adeline 
où tout le monde se connait. 
« Ça devient une onde de 
choc pour les gens autour. 
Ça affecte les gens qui  
réagissent parfois d’un 
manière inattendue », confie 
la réalisatrice qui a co-écrit 
ce film avec Judith Baribeau, 
parce que « c’est un film 
dense, qui devait se faire à 
deux ». Et dans la tête de la 
réalisatrice, ce film a été écrit 
et réalisé pour susciter la dis-
cussion après le visionnement. 

Dehors Serge Thériault 

La discussion devrait aussi 
être vive après le visionne-
ment du documentaire Dehors 

Serge Dehors, qui porte sur 
la proche aidance et la santé 
mentale. Encore des sujets 
qui résonnent encore plus 
fort depuis le début de la 
pandémie. 

« On a tendance à accorder 
toute l’importance à la per-
sonne qui est aux prises avec 
les troubles de santé mentale 
et c’est tant mieux, mais on 
oublie beaucoup la réalité 
de proche aidant », indique 
Virginie Dubois, productrice 
du documentaire.  

Dehors Serge Dehors, c’est 
l’histoire des proches aidants 
de Serge Thériault, comé-
dien aimé du public, qui vit 
reclus depuis plusieurs 
années, incapable de mettre 
le nez dehors. Il y a Anna, sa 
conjointe, qui tient la famille 
à bout de bras, Mélina, leur 
fille, « qui a plus pris soin de 
son père que le contraire », 
souligne Mme Dubois, et les 
deux voisins « extraordinaires, 
aussi extraordinaires qu’on 
les voit à l’écran », Robert et 
Jolande.  

Avant la pandémie, c’est une 
personne sur cinq qui est  
fragilisée par des troubles 
de santé mentale. « Serge 
devient un peu un symbole. 
Il incarne ce que beaucoup 
de gens traversent au 
Québec. Il représente le une 
personne sur cinq. Anna, 
Mélina, Robert et Jolande 
représentent les proches 
aidants qui soutiennent la 
personne sur cinq », témoi-
gne la productrice. 

Le sujet suscite la discussion. 
C’était voulu. « L’échange 
avec le public, ça fait partie 
prenante de la mise en mar-
ché du film. Ça génère telle-
ment d’émotions, qu’on a 
besoin d’échanger après 
l’avoir vu », soutient Mme Dubois. 

Et la productrice tient à four-
nir les numéros de ligne 
d’aide pour les proches 
aidants. « Ils sont tellement 
fatigués que juste penser  
à aller fouiller sur le web 

pour trouver de l’aide, ça 
demande de l’énergie. Ils 
gardent leur énergie pour 
faire les lunchs, faire le 
ménage, ils sont en mode 
survie », conclut-elle. 

Deux films pour susciter la discussion

La réalisatrice et co-scénariste du film Les Nôtres, Jeanne Leblanc, présente 
enfin son film qui devait initialement sortir en salle le 13 mars 2020. Photo 
courtoisie directors.ca

Virginie Dubois est la productrice du documentaire Dehors Serge Dehors, 
portant sur les proches aidants et la santé mentale. Photo Facebook.

Le regroupement  
PROCHE AIDANCE QUÉBEC  

est partenaire dans la mise en marché du film. 

+ de 120 organismes partout au Québec  
apportent du soutien à + de 40 000 proches aidants  

et aidantes.  

INFO-AIDANT : 1 855 852-7784 

À BAIE-COMEAU COMME TEL, ON RETROUVE : 

Association des Aidants Naturels Côte-Nord 
Tél. : 418 293-1727 ou 1 855 589-2229 

aidants.naturelscn@hotmail.com 
www.prochesaidantscote-nord.com 

prochesaidantscote-nord.com 
1250 Lestrat - Baie-Comeau 

Association des troubles anxieux de la Côte-Nord 
info.atacn@gmail.com 

Tél. : 418 295-1888 
associationtroublesanxieuxcotenord.com 

858, rue De Puyjalon, local 302 - Baie-Comeau 

33e CINOCHE
Du 10 au 20 mars 2022 En route vers
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Denis Villeneuve a présenté 
son premier long métrage 
Un 32 août sur Terre à 
Cinoche en 1999, il était éga-
lement président d’honneur 
de cette 11e édition. 

Le comédien Paul Ahmarani 
est arrivé à la présentation 
du film dans lequel il jouait 
sous escorte policière. 
Effectivement, l’avion avait 
du retard mais par chance, 
une des bénévoles de 

Cinoche était aussi policière 
dans la Sûreté du Québec. 
En débarquant de l’avion, M. 
Ahmarani se demandait bien 
ce qu’il avait fait pour être 
attendu ainsi par la SQ. 

Le réalisateur Bernard 
Émond a participé plusieurs 
fois à Cinoche. Il est tombé 
en amour avec la région, tel-
lement, qu’il est venu y tour-
ner un film en 2017, soit Pour 
vivre ici. 

(Un merci à Linda Savoie, 
bénévole de la première 
heure qui a raconté ces anec-
dotes concernant Cinoche) 

Un des plus beaux souvenirs 
de Mme Savoie relié à 
Cinoche est quand des per-
sonnes âgées du Centre de 
jour N.-A. Labrie sont allés 
voir un film. Pour certains, 
c’était la première fois qu’il 
voyait du cinéma sur grand 

écran. « Voir leurs yeux briller 
à la sortie du cinéma a été 

ma plus belle récompense », 
raconte-t-elle.  

En attendant Cinoche, saviez-vous que?

«
»

En plus de 12 personnes dans le comité organisateur 
et de cinq membres du conseil d’administration, 
Cinoche a normalement besoin de 70 bénévoles 
pour le festival.

C’est 400 000$  
en retombées  
économiques.

«
»

Annuellement, ce sont 9 000 cinéphiles qui viennent 
voir les films du festival. Les années les plus fastes 
pouvaient monter à 15 000 entrées! Ce qui fait que 
depuis le début, ce sont 300 000 amateurs du 7e art 
qui ont franchi les tourniquets du Ciné-Centre  
de Baie-Comeau.

«

»

«
»

Cinoche, c’est aussi ses 125 invités de marque au fil 
des ans, comme Guylaine Tremblay, Marina Orsini, 
Germain Houde, Gilles Renaud, Gildor Roy,  
Philippe Falardeau, Rock Demers et Manon Briand, 
cinéaste native de Baie-Comeau.

33e CINOCHE
Du 10 au 20 mars 2022 En route vers

Du 10 au 20 mars 2022 
PASSEPORTS EN VENTE  
DÈS MAINTENANT 
 
 

33e CINOCHE

Ciné-Centre  
et au Télé-Jeux Vidéo 

  facebook.com/ 
  cinochefestivaldufilminternational
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Actuellement, 500 enfants 
sont en manque de places 
en service de garde éducatif 
dans la région, estime 
Odette Lavigne, directrice 
générale du Regroupement 
des centres de la petite 
enfance de la Côte-Nord 
(RCPECN), en rappelant que 
Québec a accordé le déve-
loppement de 525 places. 

Dans son grand chantier 
pour les familles lancé  
à l’automne, qui prévoit 
notamment un appel de pro-
jets en continu, le ministère a 
ouvert une porte aux initiati-

ves pour la création de  
places. Une véritable musi-
que aux oreilles de Lucie 
Vaillancourt et Jean-Philippe 
Morin, les directeurs géné-
raux de Magimuse, dans la 
MRC de Manicouagan, et de 
Sous le bon toit, dans Sept-
Rivières.  

Ce n’est pas d’hier que le 
regroupement et les deux 
bureaux coordonnateurs 
réfléchissent à une formule 
pour améliorer l’accessibilité 
aux services de garde en 
milieu familial, mais ils se 
butaient à un encadrement 

légal restrictif. Or, depuis 
quelques mois, ils ont explo-
ré plusieurs dérogations 
législatives qui pourraient 
leur permettre d’aller de 
l’avant, notamment en sor-
tant du cadre du lieu de rési-
dence. 

« On cherche toujours à être 
novateur. On avait déjà ça en 
tête avant même que le 
ministre dise qu’il était 
ouvert à des projets pilotes. 
Le regroupement, avec les 
deux plus gros bureaux 
coordonnateurs de la 
région, on a essayé de réflé-
chir comment on pourrait 
réinventer cette garde en 
milieu familial. Comment on 
pourrait aller voir un peu 
plus loin, sortir du cadre 
pour offrir plus de places de 
qualité », explique Lucie 
Vaillancourt. 

Pour le moment, l’essentiel 
même du projet pilote n’est 
pas dévoilé afin de ne pas 
nuire à sa réalisation. Par 
contre, comme le souligne la 
directrice générale, il vise « à 
donner un nouveau souffle, 
à pimper notre garde en 
milieu familial ».  

Gardiens de la qualité 

La formule novatrice, si elle 
passe le test au ministère, 
pourrait apporter une alter-
native à des initiatives lan-

cées ou envisagées par des 
employeurs ou des groupes 
de parents pour trouver des 
solutions au manque de  
places en services de garde.  

« Lucie et moi, on a toujours 
eu la même vision com-
mune, que les bureaux coor-
donnateurs sont les gardiens 
de la qualité de la garde en 
milieu familial », souligne 
Jean-Philippe Morin, préoc-
cupé de voir des gens qui 
travaillent dans la grande 
industrie créer des haltes-

garderies ou autres services 
du genre. 

« En réfléchissant à ce projet 
pilote, ce qu’on a essayé, 
c’est de toujours garder en 
premier lieu cette qualité-là 
et ce besoin de respecter 
des normes, de respecter  
un fonctionnement précis. 
Nous, on ne veut pas qu’il y 
ait des services de sur-
veillance qui s’installent sur 
la Côte-Nord où les enfants 
sont droppés, parachutés 
pour la journée. »

La Côte-Nord mijote un projet pilote 
 de garde en milieu familial 

Directeurs généraux des bureaux coordonnateurs Magimuse et Sous le bon toit, Lucie Vaillancourt et Jean-Philippe 
Morin ont bon espoir que leur projet pilote de service de garde éducatif en milieu familial reçoive l’aval du minis-
tère de la Famille. On les aperçoit lors d’une entrevue par la plateforme Zoom.

Odette Lavigne, directrice générale du Regroupement des CPE de la Côte-
Nord, travaille avec les bureaux coordonnateurs à l’élaboration de la nou-
velle formule.

Les bureaux coordonnateurs Magimuse et Sous le bon toit 
sont confiants d’avoir trouvé une formule novatrice pour 
créer rapidement de nouvelles places en service de garde 
éducatif en milieu familial sur la Côte-Nord, mais encore 
faut-il que leur projet pilote reçoive l’aval du ministère de la 
Famille, ce qu’ils espèrent dans les prochaines semaines. 

Charlotte Paquet 

RE/MAX Distinction, agence immobilière, vous annonce l’arrivée 
d’un nouveau membre à son équipe de professionnels en immobilier. 

Pour une transaction personnalisée, 
faites appel à Véronique Côté. 

Mme Côté pourra dorénavant vous offrir  
le programme Tranquilli-T exclusif aux 
courtiers RE/MAX en plus d’afficher vos 
propriétés sur le site Internet immobilier 
le plus visité au Québec 

NOMINATION

Bur. : 418 295-1911 
Cell. : 418 296-9831 

485, BOUL. LAFLÈCHE,  
BAIE-COMEAU

VÉRONIQUE 
CÔTÉ

Courtier immobilier résidentiel 

Agence immobilière
D I S T I N C T I O N
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VOUS AIMEZ LES ENFANTS? 
 
VOUS SOUHAITEZ  
CONTRIBUER À LEUR  
DÉVELOPPEMENT EN  
DEVENANT ÉDUCATRICE  
OU ÉDUCATEUR À L’ENFANCE?

BONNE NOUVELLE!  
La période d’admission est en cours pour  
nos formations, autant à l’enseignement  
régulier qu’à la formation continue! 
 
Peu importe votre situation actuelle,  
nous avons une formule à vous offrir!

DEC 
TECHNIQUES D’ÉDUCATION À L’ENFANCE  
Cette formation d’une durée de 3 ans s’adresse, entre autres, 
aux élèves en provenance du secondaire qui souhaitent 
poursuivre leurs études au collégial, mais également à 
toute personne intéressée à entamer une formation technique 
menant à l’obtention d’un diplôme d’études collégiales. 
 
 Possibilité de bourses pouvant atteindre 19 540 $,  
     selon votre provenance 
 Date limite d’admission au tour 1 : 1er mars 
 Pour information : promotion@cegepbc.ca 
 

AEC  
ÉDUCATION À L’ENFANCE 
Cette formation d’une durée de 1 260 heures (15 mois) 
s’adresse notamment aux personnes qui souhaitent concilier 
les études, le travail et la famille. Les cours sont offerts  
entièrement en ligne, avec rediffusion disponible pendant 
7 jours. La formation mène à l’obtention d’une attestation 
d’études collégiales. 
 
 Date limite d’inscription : 27 février 
 Début des cours : 14 mars 
 Pour information : formation_continue@cegepbc.ca 
 

AEC  
ÉDUCATION À L’ENFANCE  
– Parcours travail-études (COUD) 
Cette formation d’une durée de 975 heures s’adresse aux 
personnes souhaitant étudier tout en étant rémunérées. 
Elle cible les personnes n’ayant pas d'expérience en  
éducation à la petite enfance et qui sont à la recherche 
d'une carrière aussi stimulante que passionnante, ou  
encore aux éducatrices et éducateurs non qualifié(e)s qui 
travaillent depuis peu dans un milieu de garde. 
 
 Démarrage d’une nouvelle cohorte à l’automne 2022.  
     Plus de détails à venir. 
 Pour information : formation_continue@cegepbc.ca 
 
 
 

cegepbc.ca

FORMATIONS  
DISPONIBLES

N’attendez plus,  
et soutenez les familles de  
votre région en choisissant  

une formation en éducation  
à l’enfance!
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On se souviendra que dans 
un jugement rendu le 12  
janvier 2022, le tribunal a 
reconnu que les femmes en 
congé de maternité ou 
parental étaient victimes de 
discrimination avec les 
règles actuelles d’accès à 
l’assurance-emploi en cas de 
perte d’emploi durant ou 
après leur congé. 

« On s’en attendait, car ça 
implique quelque chose  
de gros, cette victoire-là », 
reconnaît Émilie Bellemare, 
une citoyenne de Baie-
Comeau.  

Même si la contestation du 
jugement était possible, il 
n’en reste pas moins que les 
requérantes espéraient l’évi-
ter. « C’était une possibilité. Il 
(le gouvernement) avait ce 
choix-là, mais il avait aussi le 
choix de dire vous avez  
raison », rappelle la Baie-
Comoise, une maman de 
trois enfants qui a perdu un 

emploi pendant un congé 
de maternité à deux reprises, 
la privant de prestations. 

« Il faut qu’il ait relevé des 
choses. Ils ont décelé des 
choses dans le dossier qui 
leur permettait de porte en 
appel la décision, mais on 
est bien tristes », conclut 
celle qui se dit tout de même 
optimiste pour la suite en 
rappelant que des députés 
de divers partis ont pris posi-
tion en appelant le gouver-
nement à respecter le juge-
ment. 

Un mauvais message 

S’il en est une qui a dénoncé 
l’attitude d’Ottawa, c’est bien 
la députée bloquiste de 
Manicouagan, Marilène Gill. 

Dans un communiqué émis 
au début de la semaine  
dernière, elle a noté que le 
gouvernement « envoie un 
bien mauvais message : 

celui de nier la discrimination 
faite à l’égard des femmes ».  

Selon elle, pour « un gouver-
nement qui se dit résolu-
ment féministe, ça passe mal 
et ça illustre une fois de plus 
l’écart entre ses valeurs  
affichées et ses valeurs prati-
quées. » La députée consi-
dère inadmissible que des 
femmes soient pénalisées 
face à l’assurance-emploi parce 
qu’elles ont eu des enfants.  

Pourtant, récemment, la 
ministre de l’Emploi, du 
Développement de la main-
d’œuvre et de l’Inclusion des 
personnes en situation de 
handicap, Carla Qualtrough 
a admis que les dispositions 
actuelles créaient des iniqui-
tés pour les nouvelles mères. 
« Nous étions en droit de 
s’attendre à ce qu’elle 
prenne acte de la décision et 
qu’elle s’engage à corriger 
cette iniquité », a fait remarquer 
Mme Gill.

Mères et assurance-emploi

Une contestation qui attriste Émilie Bellemare 
et ses compagnes d’armes 

Émilie Bellemare, qu’on aperçoit avec ses enfants, a perdu un emploi pendant deux de ses trois congés de  
maternité. Photo Ève Simard Photographie

La décision du gouvernement fédéral de porter en appel un 
jugement du Tribunal de la sécurité sociale qui reconnaît 
l’importance de corriger des iniquités concernant les mères 
en matière d’assurance-emploi déçoit au plus haut point 
Émilie Bellemare, l’une des six femmes qui se sont battues 
pour obtenir justice. 

Charlotte Paquet

De plus en plus de couples choisissent 
de vivre dans des maisons différentes; on 
les appelle « couples vivant chacun chez 
soi » ou « unions non cohabitantes ». 
Chez les 50 ans et plus, ce mode de vie 
séduit notamment les personnes qui  
entament une nouvelle relation après un 
divorce, qui sont veuves ou qui trouvent 
un partenaire tardivement. 
 
Motivations 
Plusieurs raisons peuvent pousser les 
couples d’aînés à vivre séparément, 
même s’ils sont ensemble depuis  
plusieurs années. Par exemple : 
 
•  Certains couples souhaitent conserver 
   leurs maisons, leurs finances, leurs 
   routines et leurs indépendances  
   respectives tout en profitant de la  
   complicité et de l’intimité d’une relation 
   amoureuse. 
 
•  Certains individus ayant vécu un divorce ou une relation malheureuse 
   préfèrent éviter de se sentir de nouveau « attachés ». 
 
•  Certaines personnes qui ont dû s’occuper d’un parent âgé ou d’un  
   partenaire malade ne veulent pas avoir à assumer ces responsabilités 
   une nouvelle fois. 
 
•  Certains couples chérissent leur espace personnel et le temps passé 
   en solitaire et ne désirent pas que leurs vies soient complètement  
   interreliées. 
 
Être en couple et vivre séparément n’est pas 
pour tout le monde. Cependant, cette tendance 
émergente prouve que partager sa vie avec 
une personne n’implique pas nécessairement 
d’emménager avec elle : une foule de  
couples sont parfaitement heureux 
tout en demeurant chacun sous 
leur toit! 

Pharmacie 
Dany Belzile

Affiliée au groupe

691, boul. Laflèche, Baie-Comeau    418 589-4969

Vivre en couple chacun chez soi :  
une tendance émergente  
chez les 50 ans et plus
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Des entrepreneurs qui parti-
cipent notamment à l’émis-
sion Dans l’œil du dragon 
viendront partager leur 
expertise et leurs connais-
sances avec les membres de 
la Chambre de commerce et 
d’industrie de Manicouagan 
(CCIM), qui a développé des 
cellules de codéveloppe-
ment uniques pour l’occa-
sion. 

Steeve Paradis 

« Le concept de cellule de 
codéveloppement existe 
depuis longtemps, et quand 
on a fait l’activité avec les 
dragons l’an dernier, les 
entrepreneurs nous ont fait 
savoir qu’ils seraient intéres-
sés par des cellules de  
codéveloppement. On a 
donc travaillé avec le groupe 
Vivemtia pour monter des 
cellules de façon beaucoup 
plus poussée. C’est vraiment 
du sur mesure », a assuré la 
directrice générale de la 

CCIM, Myreille Lalancette. 

On retrouvera trois cellules 
pour cette première. La pre-
mière concernera les res-
sources humaines. Les dates 
prévues pour l’instant sont 
du 24 février au 31 mars. Ce 
sera suivi par l’innovation (7 
avril au 5 mai) et le marke-
ting et les ventes (12 mai au 
9 juin). 

Le 16 juin, ces cellules se 
concluront par un caucus 
interactif régional. Un maxi-
mum de 11 entrepreneurs 
par cohorte sera accepté.  
« En relance économique, on 
croit que c’est le moment 
opportun pour proposer  
ça », de soutenir Mme 
Lalancette. 

Selon la Chambre, « les 
cohortes de codéveloppe-
ment proposent une appro-
che d’apprentissage qui 
mise sur l’intelligence collec-
tive des personnes faisant 

partie de cette même 
cohorte afin de résoudre 
une problématique ». 

Pour Anne Marcotte, de 
Vivemtia, cette tribune per-

mettra aux gens d’affaires 
d’échanger avec des entre-
preneurs du Québec inc.,  
« sur des enjeux reliés à la 
croissance de leurs affaires 
et où collectivement, nous 

nous donnons, comme 
objectif principal, de mettre 
en lumière des pistes réelles 
de solutions. » 

Parmi les dragons qui seront 
de l’aventure, on retrouve 
Marie-Josée Richer, de chez 
Prana, le fondateur de 
Cognibox, Georges Karam, 
ainsi que Nicolas Duvernois, 
de Duvernois inc. 

Entre autres approches de 
ces formations, l’escouade 
tactique des cohortes entend 
accompagner les partici-
pants dans le déploiement 
de la stratégie et la prépara-
tion des grow rooms, avec 
un dragon invité par séance. 
Il s’agit d’un des concepts 
originaux développés par la 
CCIM et Vivemtia. 

La Société d’aide au déve-
loppement des collectivités 
(SADC) de Manicouagan est 
la présentatrice officielle de 
ces cellules.

Des dragons pour soutenir les entrepreneurs d’ici  
dans un projet unique de la Chambre de commerce

Georges Karam est l’un des dragons qui prendra part aux nouvelles cellu-
les de codéveloppement de la CCIM. Photo Radio-Canada, Yanick MacDonald
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Le Parti québécois a reçu un 
appui de taille avec l’entrée 
en scène de la CSN dans sa 
croisade en faveur de la 
coopérative TREQ comme 
meilleure solution pour des-
servir les régions du Québec 
en transport aérien.  

Charlotte Paquet 

Katia Lelièvre, troisième vice-
présidente de la CSN, et 
Guillaume Tremblay, prési-
dent du Conseil central de la 
Côte-Nord (CSN), ont joint 
leur voix à celles des  
députés Joël Arseneau et 
Martin Ouellet, représentant 
les circonscriptions des Îles-
de-la-Madeleine et René-
Lévesque, la semaine der-
nière, pour réclamer que le 
gouvernement donne un 
appui clair et concret à la 

coopérative de transport 
régional du Québec (TREQ) 
et dépose rapidement son 
plan de relance. 

Les deux députés ne peu-
vent évidemment que se 
réjouir de cette prise de 
position. Comme l’a si bien 
souligné M. Arseneau, 
«%qu’un regroupement de 
travailleurs aussi important 
que la CSN vienne appuyer 
le projet de TREQ » est une 
bonne nouvelle qui s’ajoute 
aux 15 000 membres de la 
coopérative et aux 4 500 
signataires de la pétition 
déposée récemment à 
l’Assemblée nationale. 

Bon pour les régions 

Mme Lelièvre a pris la parole 
pour indiquer qu’avec ses 23 

bureaux régionaux, la CSN a 
à cœur la défense des inté-
rêts des régions. « Ça fait 
partie de notre ADN. Il est 
plus que temps d’appuyer 
un projet qui va être porteur 
pour l’ensemble des 
régions, qui va bénéficier 
aux citoyens par des tarifs 
qui vont être abordables »,  
a-t-elle lancé. 

Elle a rappelé les nombreux 
appuis reçus par le projet 
coopératif avant d’indiquer 
qu’il ne manquait plus que 
celui du gouvernement du 
Québec. « Pourquoi le gou-
vernement hésite-t-il encore 
pour regarder cette solution-
là comme une solution via-
ble pour l’ensemble des 
régions? » Pour la vice-prési-
dente, il ne fait aucun doute 
que la solution doit passer 
par TREQ, et ce, pour favoriser 
le développement économi-
que, social, culturel et touris-
tique. 

Tout en rappelant que le 
projet de la coopérative fait 
l’unanimité parmi l’ensemble 
des élus de la Côte-Nord, 
Guillaume Tremblay n’a pas 
manqué de souligner qu’un 
aller-retour entre Sept-Îles et 

Montréal coûte actuellement 
1 200 $ et que, grâce à son 
modèle d’affaires, TREQ 
l’offrirait à 350 $. C’est l’une 
des raisons pour lesquelles, 

a-t-il dit, la CSN appuie la 
coopérative. 

« C’est pas juste la Côte-
Nord qui a besoin d’être 
reliée au reste du Québec », 
a pour sa part précisé le 
député Martin Ouellet. Selon 
lui, c’est tout le Québec qui 
gagnerait à voir ses régions 

reliées entre elles.  

Il a invité le gouvernement à 
emboîter le pas à la mobili-
sation en faveur de la coopé-
rative. 

Ça cloche 

Questionné en chambre  
par le Parti québécois, le 
ministre de l’Économie, 
Pierre Fitzgibbon, a affirmé 
que certains éléments du 
modèle d’affaires de TREQ 
ne tiennent pas la route, 
mais s’est dit prêt à discuter 
avec elle. Par contre, avant 
toute chose, le ministre 
attend le dépôt du plan de 
relance du transport aérien 
régional avant d’aller plus 
loin, que ce soit avec TREQ 
ou les autres joueurs. 

En entrevue avec Radio-
Canada, le ministre a confirmé 
être ouvert à aider des trans-
porteurs afin de les rendre 
plus efficients. Tout en 
avouant que le modèle coo-
pératif fait beaucoup de 
sens et « est très sympathi-
que », il n’en reste pas moins, 
a-t-il cependant ajouté, que 
des compagnies aériennes, 
il y en a déjà.

Au tour de la CSN d’appuyer la coop TREQ

Guillaume Tremblay (photo), président du Conseil central de la Côte-Nord (CSN), a mentionné que le coût d’un 
billet d’avion aller-retour entre Sept-Îles et Montréal se chiffrait à 1 200 $ alors que la coopérative TREQ le propo-
serait à 350 $.

 
Guillaume 
Tremblay a tenu 
à rappeler que 
le projet de la 
coopérative 
aérienne faisait 
l’unanimité sur 
la Côte-Nord.

Haute Côte-Nord/Manicouagan

La médiation citoyenne
Écouter 

Accompagner 
Soutenir

Devenez médiateur bénévole  
chez Équijustice! 

  
Nous recherchons des bénévoles motivés, prêts à partager 

leurs compétences et ayant un intérêt pour l'accompagnement 
des personnes.  

 
Être bénévole chez Équijustice  

Haute Côte-Nord/Manicouagan c'est : 
  

ÉCOUTER, ACCOMPAGNER et SOUTENIR les parties dans la  
démarche de règlement de leur différend;  
 
•    Accompagner les citoyens dans la gestion des difficultés qu'ils 
    vivent dans le respect de leurs droits et de leurs différences;  
•    Travailler en équipe; 
•    Participer à la formation obligatoire (selon disponibilités)  
 

Vous êtes intéressés?  
La date limite pour l'inscription est le 18 mars 2022  

 
Contactez Lina Desgagné ou Claude St-Pierre :  

418 589-6566 ou par courriel  
Idesgagne@equijustice.ca • cstpierre@equijustice.ca  

Site : equijustice.ca 



17
 | 

Le
 m

er
cr

ed
i 2

3 
fé

vr
ie

r 
20

22
 | 

Le
 M

an
ic

625, boul. Laflèche, Baie-Comeau, local 300  G5C 1C5 
De 9 h à 16 h du lundi au jeudi 
1 855 589-2229 • Sept-Îles : 418 409-4173 
www.prochesaidantscote-nord.com

Association des aidants naturels 
de la Côte-Nord

Suivez-nous  
sur 

FORMATION  
ET INFORMATION

Pensez  
à vous

Tél. : 418 293-1727  
ou par courriel : adancn2021@gmail.com

L’Association des aidants naturels de la Côte-Nord est un service qui permet 

de donner un répit aux proches aidants, afin de réduire le stress et prévenir 

l’épuisement des aidants. Des visites sont possibles pour accompagner les 

personnes à des activités : comme la marche, pour leurs commissions et autres 

services offerts selon leurs besoins.

Nous offrons :  
• services à domicile 

• répit à domicile de 3 heures et plus  

   par semaine selon la demande 

• café rencontre  

• écoute téléphonique 
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3 types d’activités pour chasser  
le stress et l’anxiété 

1. Les loisirs extérieurs 
Profitez du jardinage pour augmenter votre 
confiance en vous, commencer vos journées 
du bon pied et vous activer un peu. Vous 
pouvez prendre soin d’un simple plant de 
fines herbes ou de quelques plantes vertes 
sur votre balcon, par exemple. La marche, le 
vélo et la photographie sont également des 
loisirs délassants à réaliser dehors. 
 
2. Les créations artistiques 
La création d’œuvres ou d’objets utiles est à 
la fois apaisante et gratifiante. Les travaux 
d’aiguille (tricot, crochet, couture et broderie) 
occuperont vos mains et votre esprit.  
Vous pouvez aussi opter pour le dessin, le 
coloriage, la peinture ou le bricolage. Ces 
activités qui peuvent être pratiquées en solo 

ou en bonne compagnie contribuent à libérer 
vos pensées.  
 
3. Les séances de relaxation 
Pensez à pratiquer la méditation avec  
respiration profonde pour vous détendre et 
vider votre esprit de tout élément négatif ou 
optez pour l’écoute de musique douce. 
Choisissez des mélodies accompagnées de 
bruits apaisants de la nature (ex. : ruisseau, 
chants d’oiseaux), fermez vos yeux et imagi-
nez-vous relaxer dans cet environnement 
sonore. 
 
En cas de stress élevé et prolongé, ces activités 
ne peuvent remplacer un suivi avec un  
professionnel de la santé. N’hésitez pas à 
consulter votre médecin au besoin! 

De nombreux éléments peuvent entraîner du stress et de l’anxiété chez les aînés : planifier son déménagement, attendre les résultats d’un test 
médical, s’inquiéter pour la santé d’un proche, regarder les nouvelles (qui sont rarement bonnes!)… La pratique régulière d’activités agréables 

constitue un moyen particulièrement efficace pour vous aider à vous sentir plus serein.

Nous sommes là pour vous DEPUIS 17 ANS!

Stabilité, contrôle rigoureux  
de notre personnel,  

service professionnel. 

Venez découvrir le plaisir d’aider nos aînés. 
 

URGENT besoin de personnes  
aimant travailler avec les aînés.

Téléphone : 418 589-2753
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Les petits fruits, bénéfiques pour la mémoire!

Des polyphénols performants 
Plusieurs études, dont une menée en collaboration avec 
l’Université Laval, ont révélé que les polyphénols, particulière-
ment présents dans les bleuets et les raisins, contribuaient de 
façon spectaculaire à améliorer la mémoire de personnes pré-
sentant une légère perte des fonctions cognitives à long terme 
(en dessous de la moyenne selon l’âge). On a notamment constaté 
que la prise de suppléments avait augmenté de 38 % le résultat 
des participants à une série de tests. Impressionnant! 
 
Les fruits à favoriser 
Outre les bleuets et les raisins, les cassis, les baies de sureau, les 
fraises, les canneberges et les baies d’argousier sont d’autres 
délices possédant un fort potentiel de bienfaits sur les fonctions 
cognitives. Il est possible de les consommer sous forme de  
portions, de boissons ou de suppléments pour obtenir leurs 
avantages, à des intensités variées. Avant de choisir les supplé-
ments, toutefois, prenez soin de communiquer avec votre 
médecin. 
 
Dans tous les cas, voilà une raison supplémentaire de déguster 
ces délicieux fruits toute l’année! 

Saviez-vous que les petits fruits ne sont pas uniquement bons pour la santé globale, mais aussi pour la mémoire?  
En effet, de nombreux chercheurs autour du monde ont réalisé des études afin de déterminer, entre autres, les bienfaits  

de ces aliments sur le cerveau et le déclin cognitif lié au vieillissement.

300, boul. La Salle (Galeries Baie-Comeau)  418 296-2332 

Demandez votre Carte Privilège pour ainés (60 ans et +)  et obtenez 10 % de rabais sur produits sélectionnés!

Livraison GRATUITE*

*Certaines conditions s’appliquent, détails en magasin.

Sylvie Dion, Dominique Paquet,  
Benoît Paradis et Alexandre Côté  

pharmaciens propriétaires.

Faites confiance à votre expert de  
la santé et des médicaments.
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6 conseils pour réduire la fatigue chez les aînés
Vous vous sentez de plus en plus 
fatigué à mesure que vous aug-
mentez en âge? Voici six conseils à 
mettre en pratique sans tarder 
pour rehausser votre vitalité!  
 
1. Dormez suffisamment : que ce 
soit une nuit complète ou une plus 
courte accompagnée de siestes, 
un nombre adéquat d’heures de 
sommeil est le premier moyen de 
faire le plein d’énergie. 
 
2. Mangez mieux : évitez de con-
sommer des repas lourds et riches 
ou encore de sauter des repas et 
de peu vous alimenter. Préférez 
des mets légers entrecoupés de 
collations contenant des protéines 
et des glucides. 
 
3. Songez aux suppléments alimen-
taires : si votre alimentation est 
parfois incomplète, votre fatigue 
peut être plus importante. 
Consultez votre médecin pour 
identifier vos besoins. 
 

4. Bougez régulièrement : activez-
vous modérément chaque jour 
selon vos capacités pour obtenir 
un regain d’énergie. Si vous faites 
beaucoup d’activités assises,  
pensez à prendre de petites pau-
ses pour vous délier les muscles 
(marcher, danser, etc.). 
 
5. Meublez vos journées : trouvez-
vous de nouveaux passe-temps ou 
des projets qui vous garderont 
occupé et vous empêcheront 
d’éprouver de l’ennui.  
 
6. Faites le plein de lumière : la 
luminothérapie, que ce soit grâce 
à la lumière du soleil ou à une 
lampe, vous permet de retrouver 
votre énergie et vous rend moins 
vulnérable à la fatigue. 
 

Attention :  
si votre épuisement vous semble 
insurmontable, une visite chez 

votre médecin s’impose! 

Baie-Comeau : 935, boulevard Lafl èche
Forestville : 24, route 138 Ouest

Le plus grand réseau d’audioprothésistes 
au Québec avec plus de 90 cliniques

www.groupeforget.com

Aux p’tits soins 
de vos oreilles !

*Valide jusqu’au 31 décembre 2022.

Dépistage auditif sans frais*

Prenez un rendez-vous : 1-888-589-5822

CAB de la MRC de Manicouagan 
909, rue De Pujyalon, Baie-Comeau, Qc G5C 1N3 

 La pandémie a affecté le bien-être de nos aînés. 
Sachez que le CAB se soucie de vous. 

Si vous ressentez le besoin de parler, de briser l’isolement… 
Ou que vous avez besoin d’aide pour vos repas ou vos transports… 

Nous sommes là pour vous aider. 
Appelez-nous 418 294-1445 

851, rue De Puyjalon, Baie-Comeau, QC  G5C 1N3 • 418 589-6566 

SERVICE GRATUIT

CONTRIBUE À LA BIENTRAITANCE DES AINÉS PAR : 

ATELIERS SUR LA MALTRAITANCE 
RÉSOLUTION DE CONFLIT – MÉDIATION CITOYENNE 

Haute Côte-Nord/Manicouagan

Josée Gagné, propriétaire et thanatologue 
15, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau (Québec)  G4Z 2Y8 

Téléphone : 418 296-4741 – Télécopieur : 418 296-4863  
info@maisonserena.ca – www.maisonserena.ca 
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Retrait de l’APIC Côte-Nord 
du Service d'aide en impôt – Programme des bénévoles 

 

IMPORTANT

L’APIC Côte-Nord tient à rappeler à la population que, suite aux interdictions mises en place par l’Agence du 

Revenu du Canada (ARC) et Revenu Québec, l’Assemblée des membres de l’organisme a décidé, en septembre 

dernier, de se retirer du service d’aide en impôt - Programme Communautaire pour cette année. Ce service, 

tenu à bout de bras par l’APIC depuis plus de trente ans, visait à aider les personnes à faible revenu de Manicouagan 

à produire leurs déclarations d’impôts.   

 

L’APIC Côte-Nord ne produira donc pas de déclarations de revenus cette année. 
 

Toutes les personnes qui appuient l’APIC Côte-Nord et qui désirent que l’organisme reprenne ce service dans 

les prochaines années sont invitées à signer la pétition 9435, disponible sur le site de l’Assemblée nationale, 

et la pétition e-3838, à la Chambre des Communes. Pour le moment, la pétition e-3838 n’est pas encore disponible, 

mais en utilisant le code QR plus bas, vous serez dirigé vers la pétition dès qu’elle sera publiée en ligne.   

 

On peut aussi accéder aux pétitions, soutenues par Martin Ouellet - député de René-Lévesque et Marilène Gill - 

députée de Manicouagan, via la page Facebook et le site Internet de l’APIC et elles sont disponibles, au format 

papier, à nos bureaux du 904, rue de Puyjalon. 

 

Les personnes qui utilisaient le service offert par l’APIC sont invitées à communiquer avec l’Agence du Revenu 

du Canada (1 800 959-7383) et Revenu Québec (1 800 267-6299) pour s’informer des alternatives mises à 

leur disposition : Aide à la production des déclarations des particuliers, etc.  

 

Merci de votre appui et de votre compréhension. 

Le conseil d’administration de l’APIC Côte-Nord 

 

J’ai besoin d’aide  
pour mes impôts et 
l’APIC est plus là!!!

Je vais la signer  
la pétition!!!

Pétition à l’Assemblée  
nationale 
(Québec) 

Pétition à la Chambre  
des communes 

(Canada)
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Les bibliothèques Alice-
Lane à Baie-Comeau et 
Louis-Ange-Santerre à Sept-
Îles prêtent déjà des livres, 
revues et DVD, mais elles se 
préparent à étendre leur 
offre aux équipements et au 
matériel pour la pratique de 
sports et d’activités récréatives 
et de plein air par l’entremise 
d’un projet piloté par l’Unité 
régionale Loisir et Sport 
Côte-Nord (URLS). 

Charlotte Paquet 

Grâce à une aide financière 
de 49 500 $ obtenue dans le 
cadre de la Mesure de sou-
tien aux centrales d’équipe-
ments récréatifs, sportifs  
et adaptés, un programme 
financé par le ministère  
de l’Éducation et de 
l’Enseignement supérieur, 
l’URLS fera l’acquisition de 
divers article au bénéfice des 
citoyens. À titre d’exemples, 
on peut penser à des raquet-
tes, des bâtons de marche 
ou à des ballons de soccer. 

Par sa participation au pro-
jet, l’URLS veut « favoriser 
l’accessibilité au matériel et 
promouvoir l’activité physi-
que, le sport et le plein air », 
précise Joliane Poirier, 
agente de développement. 
Selon elle, il pourrait aussi 
permettre à des gens 
d’essayer la pratique d’une 
activité avant de se lancer 
dans un achat. 

C’est bien beau obtenir des 
fonds pour acquérir des 
équipements et du matériel, 
mais encore faut-il les rendre 
facilement accessibles à la 
population. Le choix de met-
tre les deux bibliothèques 
dans le coup s’est imposé, 
poursuit Mme Poirier, en fai-
sant référence à leurs heures 
d’ouverture étendues et leur 
expertise en matière de prêts. 

Interpellées pour participer 
au projet, les deux bibliothè-
ques ont répondu présentes. 
Elles s’apprêtent d’ailleurs à 
lancer, si ce n’est déjà fait, un 
sondage auprès de leur 
population pour connaître 
leurs besoins pour la prati-
que de sports d’équipe et 
individuels ainsi que pour 
les activités hivernales et 
estivales. Les gens ont 

jusqu’au 6 mars pour y 
répondre. Les résultats  
permettront à l’URLS de 
mieux cibler les achats à 
faire. 

Une chose est sûre, les équi-
pements trop volumineux ou 
demandant d’entretien seront 
proscrits. 

Pas d’échéancier 

Pour le moment, aucun 
échéancier n’est fixé pour la 
concrétisation du projet, 
mais Mme Poirier affirme que 
le plus tôt sera le mieux. 

Elle n’ose pas avancer une 
date, car elle ignore si les 
fournisseurs pourront répon-
dre aux commandes rapide-
ment. 

Avec la pandémie, bien des 
ruptures de stock ont été 
observées. « Idéalement, on 
voudrait faire un lancement 
officiel avec le matériel dans 
toutes les centrales. »

En partenariat avec l’Unité régionale loisir et sport Côte-Nord

Des équipements sportifs disponibles bientôt à la bibliothèque

Le partenariat entre l’Unité régionale loisir et sport Côte-Nord et les bibliothèques Alice-Lane à Baie-Comeau et 
Louis-Ange-Santerre à Sept-Îles pourrait, à titre d’exemple, permettre le prêt d’équipements pour la pratique du 
soccer. Photo Pixabay

« Remplacer complètement vos cigarettes par 
un produit de vapotage réduira votre exposition 
aux produits chimiques nocifs. »

– Santé Canada

Les produits de vapotage ne sont pas sans risques. 
Ils ne doivent pas être consommés par les jeunes.

Dissipons la fumée.

Renseignez-vous 
dissiponslafumee.ca
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Sous certaines conditions, il 
n’en coûtera qu’une pièce 
de 1 $ l’heure pour profiter 
de formations à distance de 
courte durée via les cégeps 
de Baie-Comeau et de Sept-
Îles. 

Sylvain Turcotte  

Les deux établissements 
d’enseignement collégial de 
la Côte-Nord ont annoncé le 
lancement de cette offre 
innovante, grâce à la partici-
pation du gouvernement du 
Québec, dans le cadre de la 
Semaine de la formation à 
distance qui se tient du 21 
au 25 février. 

Parmi les formations ciblées 
par l’offre, certaines sont en 
lien avec la suite Microsoft 
Office, d’autres avec des 
logiciels spécialisés utilisés 
au sein des entreprises. On 
parle aussi de formations 
portant sur la gestion des 
ressources humaines, l’admi-
nistration et la comptabilité, 

la vente et le service à la 
clientèle, le tourisme, le  
travail social et plus encore.  

Cette initiative commune 
entre les cégeps de Sept-Îles 
et de Baie-Comeau vise  
à pallier la pénurie de  
main-d’œuvre. Elle répondra  
également aux besoins urgents 
du marché du travail en aug-
mentant l’accessibilité à la 
formation sur mesure de 
courte durée. 

« […] Le soutien financier du 
gouvernement du Québec, 

permettant la réalisation de 
ce projet, ne fait qu’accroître 
cette synergie déjà existante 
entre nos deux établisse-
ments au profit des Nord-
Côtiers. Nos champs d’activités 
complémentaires permettront 
aux apprenants de profiter 
de notre expertise en  
formation afin d’acquérir ou 
d’approfondir leurs compé-
tences et en retour, en faire 
bénéficier leur entreprise », 
souligne Éric Misson, direc-
teur de la formation conti-
nue du cégep de Sept-Îles. 

L’offre est tout aussi bien 
accueillie au cégep de Baie-
Comeau. « […] Nous nous 
réjouissons de ce partenariat 
régional entre nos deux  
établissements collégiaux et 
Services Québec. Nous 
serons en mesure d’offrir une 
multitude de formations à 
faible coût et adaptées aux 
besoins de nos clients. Les 
formations sur mesure ou 
celles de plus longue durée, 
comme nos attestations 

d’études collégiales (AEC), 
connaissent une demande 
croissante auprès des 
employeurs », mentionne 
Évelyne Desmeules, direc-
trice de la formation conti-
nue. 

Clientèle admissible  

Ces formations à distance à 
seulement 1 $ l’heure ne 
s’adressent cependant pas à 
n’importe qui. Il faut d’abord 
faire partie de la clientèle 
admissible, soit les tra-
vailleurs et travailleuses  

en emploi. Il y a toutefois 
certaines exclusions qui 
s’appliquent aux personnes 
qui travaillent au sein du 
gouvernement du Québec 
et du réseau de l’éducation 
et de la santé.  

Les personnes qui ne  
répondent pas aux critères 
d’admissibilité, mais qui  
souhaiteraient tout de même 
participer à une ou des  
formations pourraient le 
faire. Un tarif réduit leur sera 
proposé, selon la formation. 

Pour prendre connaissance 
des critères d’admissibilité et 
des formations offertes dans 
le cadre du partenariat, les 
Nord-Côtiers et Nord-Côtières 
sont à visiter à consulter le 
site Web dès deux cégeps 
(section formation continue).

Des formations à distance à 1 $ l’heure  
au cégep

Cette initiative commune entre  
les cégeps de Sept-Îles et  
de Baie-Comeau vise à pallier la 
pénurie de main-d’œuvre. Elle  
répondra également aux besoins 
urgents du marché du travail en aug-
mentant l’accessibilité à la formation 
sur mesure de courte durée. 

Vous avez des symptômes 
de la COVID-19 ?

Isolez-vous

et faites
un test rapide
à la maison.

Pour en savoir plus

On continue de se protéger.

Québec.ca/isolement
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La saison des bals de finis-
sants s’en vient. D’ici les pro-
chains mois, de nombreuses 
jeunes filles se mettront à la 
recherche de la robe de  
leur rêve et qui sait si elles 
ne la dénicheront pas dans 
l’impressionnante et mécon-
nue collection du Dépannage 
de l’Anse. 

Charlotte Paquet 

C’est du moins le pari que 
fait la friperie de la rue De 
Puyjalon, à Baie-Comeau, en 
se lançant dans la promotion 
de sa centaine de robes de 
bal aux couleurs, aux coupes 
et aux détails très variés. 

De prime abord, apprendre 
qu’autant de tenues de bal 
soient entreposées là-bas a 
de quoi étonner. D’ailleurs, 
de l’étonnement, c’est aussi 
ce qu’a ressenti le nouveau 
directeur général de l’orga-
nisme, Alain Ouellet, en 
poste depuis décembre, 
lorsqu’il est tombé sur ce 
véritable trésor au sous-sol 
du magasin.  

« Elles étaient au sous-sol. 
C’était pas (ou peu) connu. 
C’était sur rendez-vous », 
explique M. Ouellet, qui a 

bien l’intention de trouver un 
endroit au rez-de-chaussée 
de la friperie pour les mettre 
en valeur. Il pense aussi à 
l’élaboration d’un catalogue 
pour recenser les robes avec 
photos et détails. 

Accumulées au fil des ans, 
les robes sont suspendues 
sur deux supports à vêtements 
et plusieurs enveloppées 
dans un plastique pour les 
protéger.  

Le Dépannage de l’Anse tra-
vaille à l’élaboration d’un 
premier site Internet qui  
lui permettra, entre autres, 
d’exposer ses robes de bal. 
Les personnes intéressées 
pour des essayages doivent 
prendre rendez-vous. 
Quelques modèles ont éga-
lement été présentés sur la 
page Facebook de l’orga-
nisme, qui a d’ailleurs com-
mencé à recevoir des 
appels, fait remarquer M. 
Ouellet. 

Les finissantes qui auront un 
coup de cœur pour une 
robe de bal au Dépannage 
de l’Anse peuvent s’attendre 
de payer 120 $ et plus. « Il y 
a des robes qui valent 
jusqu’à 1 000 $ facile. Il y en 

a qui ont encore des prix 
dessus. Elles n’ont pas été 
portées probablement », 
indique le directeur général. 

Soulignons qu’une cinquan-
taine de robes de mariée 
sont également entreposées 

à la friperie. Ça aussi, c’est 
méconnu de la population. 

M. Ouellet a plusieurs idées 
en tête pour le développe-
ment de l’organisme. Il tente 
de maximiser la superficie 
de plancher afin d’exposer le 

plus de produits possible 
dans un court laps de temps. 
« Parce qu’on sait qu’il y a 
pas mal plus de stock qui 
rentre que ce qui sort », tout 
en reconnaissant que les 
gens jettent leurs choux gras 
de plus en plus.

Trouver sa robe de bal  
au Dépannage de l’Anse, pourquoi pas?

Directeur général du Dépannage de l’Anse, Alain Ouellet montre ici quelques modèles de robes de bal parmi la centaine disponible sur place à compter de 120 $. Certaines valent 1 000 $ et 
plus, selon lui.

Les robes de bal occupent deux supports à vêtements remplis au maximum de leur capacité.
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Cette populaire randonnée, 
qui a attiré 85 cyclistes lors de 
sa précédente présentation 
en 2020, propose comme 
principal défi de rouler les 
100 kilomètres entre Forestville 
et Baie-Comeau. Trois pelotons 
s’élanceront de Forestville. 
Un autre partira de Portneuf-
sur-Mer alors qu’un cin-
quième a Longue-Rive comme 
point de départ. Tout ce 
beau monde se rejoindra à 
La Vallée des Roseaux vers 
15 h 30. 

L’objectif de financement de 
cet événement est fixé à  
45 000 $. Une portion de  
60 % de l’argent amassé ira à 
La Vallée des Roseaux, qui 

vient d’ailleurs de voir sa 
masse salariale gonfler de 
100 000 $ et qui ne manque 
pas de besoins à combler. 

« Cet argent nous aide à 
moderniser notre équipement, 
comme l’acquisition de lits 
anti-chute », a indiqué la 
directrice générale de la 
maison, Marie-Ève Plante.  
« Avant, il y avait eu 49 chu-
tes. On en a eu 11 depuis », 
a-t-elle ajouté pour expli-
quer l’efficacité de ces lits. 

La part de 40 % se retrouve 
quant à elle dans les coffres 
de la Corporation Véloroute 
des baleines, qui atteindra 
vraisemblablement un jour 

l’objectif qui lui a donné 
naissance, soit l’implantation 
d’un réseau cyclable et  
sécuritaire de Tadoussac à 
Baie-Trinité. 

À court terme, trois travaux 
sont à compléter, dont le 
contournement de la côte 
de Manic-1, et ensuite,  
« l’ensemble de la route de 
Tadoussac à Baie-Comeau 
sera aux normes de la Route 
verte », de lancer le directeur 
général de la corporation, 
Denis Villeneuve. « On va atti-
rer ici un plus grand nombre 
de cyclistes avec notre vélo-
route. » 

Des inscriptions de partout 

Afin d’inciter les gens de 
partout à s’inscrire, le comité 
organisateur de l’événement 
propose cette année aux 
cyclistes de l’extérieur à 
s’inscrire et rouler 100 kilo-
mètres le 26 juin là où ils se 
trouveront. Dans les semaines 
précédant la randonnée, ils 
recevront le maillot officiel et 
les autres présents remis aux 
participants. 

Parlant de maillot, il est 
l’œuvre cette année d’une 
membre du comité organi-
sateur, Karyn Martin, qui a 
peint deux toiles pour l’occa-
sion. La première, intitulée 
Un p’tit 100 pour La Vallée, 
se trouve à l’avant du maillot. 

L’autre, Un p’tit 100 de pédalé, 
se trouve à l’arrière. 

« La première pour démontrer 
le départ de la randonnée 
avec l’objectif de 100 km à 
rouler et la deuxième, sur le 
soleil couchant, représente 

le parcours pédalé par les 
cyclistes qui est sur la 
Véloroute des baleines », a 
fait valoir celle qui s’adonne 
à la peinture en amateur. 

En 2022, la randonnée peut 
également compter sur huit 

collaborateurs de niveau or, 
qui ont versé 3 000 $ ou plus 
à la cause. C’est la première 
fois qu’on en compte autant. 

Il s’agit de Produits forestiers 
Résolu, Transport Rodrigue 
Normand, la quincaillerie 

Roland Tremblay et fils, 
Accès Pharma Jennifer 
Dastous, la pharmacie Brunet, 
les caisses Desjardins de la 
région, le syndicat des 
employés de l’aluminerie 
Alcoa et la microbrasserie  
St-Pancrace. 

Pour l’occasion, cette der-
nière brassera en plus 
grande quantité la bière  
spéciale de la Randonnée 
Vélo-Vallée, la Petite Reine. 
On en retrouvera 9 000 litres 
en 2022. Avis aux amateurs.

La 6e Randonnée Vélo-Vallée s’élancera le 26 juin

Un p’tit 100 pour La Vallée, une toile de Karyn Martin, figurera sur l’avant du 
maillot des participants à la Randonnée Vélo-Vallée 2022, qui se tiendra le 
26 juin. Captures d’écran

À l’arrière du maillot, Un p’tit 100 de pédalé témoignera de l’effort qui  
viendra d’être complété par les cyclistes.

Afin d’inciter les gens de partout à s’inscrire, le comité  
organisateur de l’événement propose cette année  
aux cyclistes de l’extérieur à s’inscrire et rouler  
100 kilomètres le 26 juin là où ils se trouveront.  
Dans les semaines précédant la randonnée, ils recevront le 
maillot officiel et les autres présents remis aux participants. 

Après un an de pause pandémique, la Randonnée Vélo-
Vallée sera de retour en 2022, sous sa forme habituelle de 
défi de 100 kilomètres ou plus à vélo au profit notamment 
de la maison de soins palliatifs La Vallée des Roseaux. Et 
nouveauté cette année, les cyclistes d’ailleurs pourront 
aussi faire leur part, peu importe où ils se trouveront le 
dimanche 26 juin. 

Steeve Paradis
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Achèteriez-vous votre 
dentier sur internet? 
Alors pourquoi  
vos lunettes?
Acheter ses lunettes à sa clinique 
d’optométrie plutôt que sur inter-
net, ce n’est pas juste de l’achat 
local, c’est aussi voir à sa santé 
visuelle.  

Colombe Jourdain 

Le Dr Guillaume Landry-Proulx, 
optométriste propriétaire du Centre 
Visuel Manicouagan, met en garde 
ceux qui sont tentés d’acheter leurs 
lunettes de vision sur internet.  
« Normalement, quand c’est trop 
beau pour être vrai, on devrait se 
méfier. La qualité des produits n’est 
pas comparable. On pourrait avoir 
des lunettes au même prix qu’inter-
net, mais on ne le fait pas parce 
qu’on préfère que nos patients 
soient satisfaits », indique le Dr 
Landry-Proulx. 

Dans sa courte pratique, depuis 
2019, il a eu le temps d’en voir « des 
vertes et des pas mûres », avoue-t-il. 
« Quand un patient arrive ici, on  
analyse ses lunettes pour voir la 
prescription. J’ai déjà vu un foyer 
progressif à l’envers, le foyer était 
dans le haut du verre ».  

Parfois, les gens lui demandent la 
hauteur de leur foyer, pour pouvoir 
acheter sur internet. « La hauteur du 
foyer dépend de la monture. Il y a 
toute une expertise qui vient avec 
ça. Notre opticienne, Audrey 
Dionne, a un diplôme d’études  
collégiales dans le domaine pour 
prendre les mesures comme il faut 
et conseiller les bons produits ». 

Dans le cas d’une mauvaise pres-
cription faite lors d’un achat sur 

Stéphane Hovington 
shovington@lemanic.ca 

poste 2219

Manon Jean 
mjean@lemanic.ca 

poste 2218

Sabrina Harrisson 
sharrisson@lemanic.ca 

poste 2225418 589­2090

903, rue De Puyjalon, Baie-Comeau  

418 589-1278 
https://microage.ca/baie-comeau/

Votre partenaire d'affaires  
en matière de technologie  
à Baie-Comeau!

• Service aux entreprises • Vente et réparation  
• Téléphonie IP et Lignes IP • Solutions Cloud  

600, boul. Laflèche • Centre Manicouagan  

418 589-9021

BAIE-COMEAU

SUIVEZ-NOUS SUR  

OU AU WWW.USINAGECOTENORD.COM 

12, av. William-Dobell 
Baie-Comeau  
418 294-4274 

570, boul. Laflèche, Baie-Comeau 
418 589-9020

Faites votre épicerie en magasin ou en ligne!  
Livraison disponible, informez-vous. 

10, avenue Narcisse-Blais 
Baie-Comeau   

418 296-5700

R.B.Q.: 1463-7276-43

1150, boul. Laflèche, Baie-Comeau     
418 589-3376 

707, boul. Laflèche, Baie-Comeau 
418 589-3714 • 1 888 295-3714 
www.laflecheautoford.com

Moi  
Nathalie Hins,  
j’encourage  
l’achat local! 

1136, boul. Laflèche, Baie-Comeau 

418 589-5152 

Suivez-nous sur notre page Facebook 

magasindutravailleur.com
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Quand c’est trop beau pour être vrai, c’est souvent le cas, rappelle le Dr Guillaume Landry-
Proulx à propos des achats de lunettes sur internet.

internet, « les muscles des yeux  
doivent forcer pour garder la fusion 
de l’image, mais si le centre optique 
(le centre du verre) n’est pas à la 

bonne place, ça fait un effet de 
dédoublement. Les muscles forcent 
pour corriger ça, ça fait forcer des 
yeux. Sur le court terme, peut-être 
que le patient ne verra pas de  
différence, mais sur le long terme  
ça peut causer des problèmes », 
explique l’optométriste. 

Originaire de Baie-Comeau, le Dr 
Landry Proulx tenait à y établir sa 
pratique. Ayant acheté la clinique de 
la Dre Guylaine Robichaud en août 
2021, c’était important pour lui  
« d’avoir une place pour bâtir sa 
clientèle, mais aussi la suivre dans le 
temps, suivre toute la famille. Et 
pouvoir offrir le service après-vente 
également ».  

Le Dr Landry-Proulx en profite  
également pour annoncer une  
clinique de sécheresse oculaire qui 
sera offerte au Centre Visuel 
Manicouagan à compter de la mi-
mars. Habituellement, les gens doi-
vent se déplacer à Québec ou à 
Montréal pour effectuer le suivi du 
traitement aux jours 1, 15 et 45. Cela 
évitera donc trois allers-retours à ses 
patients, incommodés par la séche-
resse oculaire. 

Il rappelle également aux gens que 
même pour ceux et celles qui ont 
une bonne vision, c’est important de 
faire vérifier sa santé oculaire puis-
que certaines maladies ne causent 
pas de symptôme avant qu’il ne soit 
trop tard et souvent, ce sont des 
maladies irréversibles. 

De même qu’il est important pour 
les parents d’amener leurs enfants 
chez l’optométriste assez tôt parce 
que, par exemple, l’amblyopie (œil 
paresseux) doit être diagnostiquée 
avant l’âge de sept ans, conclut le 
spécialiste.

« Normalement, 
quand c’est trop 
beau pour être vrai, 
on devrait se méfier. 
La qualité  
des produits n’est 
pas comparable. » 
 

- Guillaume  
Landry-Proulx

RÉSIDENTIEL • COMMERCIAL  
• INSTITUTIONNEL • INDUSTRIEL 

378, boul. Jolliet, Baie-Comeau I Tél. : 418 589-7001

Pour tous vos projets maison,  
Boréal entrepreneur électricien est la solution : 

R.B.Q. : 5711-7509

4 Chauffage et éclairage  
4 Planchers chauffants  
4 Changements de panneaux  

et entrées électriques 

4 Inspection thermographique  
4 Rapport pour assurances 
4 Après sinistre 

868, rue De Puyjalon, Baie-Comeau  
418 589-2585

1250, boul. Laflèche, Baie-Comeau 
418 589-2046 

Entreprise 

100 % local

Pneus et  
entretien de 
tous véhicules

Pneus et  
entretien de 
tous véhicules

SPÉCIAL 

69,99 $ 

889, rue De Puyjalon, Baie-Comeau 
418 589-5166 • SANS FRAIS: 1 844 589-5166 

OFFREZ-VOUS UNE DOUDOU  
À MOTIFS D’ARTISTES QUÉBÉCOIS

RÉGULIER : 89 $ 

930, rue Comtois, Baie-Comeau  
418 589-8280 418 589-5378 

 Visitez notre boutique en ligne   
lemarcheauxtresors.com 

Produits de la Côte-Nord  
et du Québec

À l’écoute  des gens  
d’ici!

276, boul. La Salle, Baie-Comeau • 418 296-4938

Pour des pièces  
de QUALITÉ  
et GARANTIES!

Kathy Arseneault 
Directrice des pièces 327, boulevard La Salle, Baie-Comeau  

418 296-6063 
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C’est à la fin de mois de 
février que le centre de  
gestion de données de  
cryptomonnaie établit aux 
Escoumins par MWC 
MégaWatt Canada com-
mencera ses opérations. 
L’entreprise est d’ailleurs à la 
recherche de cinq employés 
afin de démarrer son projet 
de près de 10 M$.  

Pour la première phase du 
projet, les promoteurs dési-
rent embaucher un supervi-
seur de site, un con-
cierge/préposé à la mainte-
nance ainsi que trois opéra-
teurs.  

« Les opérations consistent 
essentiellement à s’occuper 
du bon fonctionnement des 
serveurs. Ce n’est pas une 
usine mais bien ce qu’on 
appelle des pods, soit des 
conteneurs conçus spéciale-
ment pour recevoir des ser-
veurs », d’expliquer l’adjointe 
administrative chez MégaWatt 
Canada, Vanessa Gomes.  

Ce n’est pas par hasard que 
l’entreprise a ciblé Les 
Escoumins pour installer son 
nouveau projet. En premier 
lieu, le climat a joué en 
faveur de la municipalité.  

« Ce n’est pas trop chaud, 
donc nous avons besoin de 
peu de climatisation en été 
puisque les serveurs dégagent 
beaucoup de chaleur », 
affirme Mme Gomes.  

De plus, le village de l’ouest 
de la Haute-Côte-Nord 
offrait la disponibilité d’un 
terrain dont l’emplacement 
était avantageux pour MWC, 
soit « près d’une sous-station 
d’Hydro-Québec ».  

Le centre de données est 
situé sur la route Forestière 

et a été aménagé en préfa-
briqué. Il offre une possibilité 
de 10 mégawatts pour le 

moment, mais l’ajout de 100 
mégawatts est en attente 
d’approbation par la société 
d’État.  

Il faut dire que la réalisation 
du projet s’est échelonnée sur 
plusieurs années. Vanessa 
Gomes le qualifie d’ailleurs 
de « greenfield project » ou 
de projet que l’on doit créer 
de toutes pièces. Les démar-
ches ont débuté en 2019 et 
la compagnie a pu compter 
sur le soutien de l’autorité 
municipale.  

« Nous n’avons reçu aucune 
aide financière. La municipalité 
des Escoumins nous a énor-

mément aidés. Nous avons 
aussi reçu l’appui de 
Forestville et de toute la 
MRC de La Haute-Côte-Nord 
pour des projets futurs », 
dévoile-t-elle. 

La construction du site a été 
supervisée par la firme 
Grimard, spécialisée notam-
ment en solutions de télé-
communications et d’électri-
cité. « Une fois l’équipement 
en place, c’est à MégaWatt 
de tout opérer », fait savoir 
l’adjointe administrative.  

MégaWatt Canada opère 
présentement un site à 
Saguenay dans l’arrondisse-
ment La Baie. Avec le centre 
de données des Escoumins, 
l’entreprise sera à la tête de 
deux projets d’envergure.  

« Nous envisageons d’autres 
projets en Haute-Cote-Nord 
ainsi qu’au Saguenay », 
déclare Mme Gomes.  

Selon le Registraire des 
entreprises du Québec, le 
premier actionnaire de 
MégaWatt Canada est une 
entreprise américaine, dont 
le siège social est établi en 
Floride, nommée Computing 
Power Capital Corporation. 
Le président de MWC est 
Jaime Daniel Castillo 
Romero, résidant à Saguenay.  

Quant au propriétaire de la 
compagnie des Etats-Unis, 
Jorge Plaza Marquez, il 
apparaît également comme 
administrateur de MWC, qui 
a reçu son certificat de cons-
titution en 2018.  

Le centre de données 
des Escoumins 
débute ses opérations 

Le centre de données des Escoumins commencera ses opérations à la fin février et crée cinq emplois pour le moment. 

 
« Les opérations consistent  
essentiellement à s’occuper  
du bon fonctionnement des serveurs. 
Ce n’est pas une usine mais bien ce 
qu’on appelle des pods, soit  
des conteneurs conçus spécialement 
pour recevoir des serveurs. » 
 
            – Vanessa Gomes

Stéphane Hovington 
shovington@lemanic.ca 

poste 2219

Manon Jean 
mjean@lemanic.ca 

poste 2218

Sabrina Harrisson 
sharrisson@lemanic.ca 

poste 2225

Quand votre entreprise  
a besoin d’être remarquée...

NOUS  
SOMMES  
LÀ!

418 589­2090

Johannie Gaudreault 
jgaudreault@journalhcn.com 
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Le centre de données des Escoumins commencera ses opérations à la fin février et crée cinq emplois pour le moment. 

Des retombées économiques 
importantes 

Le  maire des Escoumins 
André Desrosiers, affirme 
que le projet de centre de 
données est très positif puis-
qu’il apportera des retom-
bées économiques non 
négligeables pour sa muni-
cipalité.  

Johannie Gaudreault 

« Nous avons appuyé les 
promoteurs tout au long du 
processus, soit dans la 
recherche de terrain ainsi 
que dans le changement de 
zonage nécessaire pour 
accueillir ce type d’entreprise », 
précise l’élu.  

La chaleur qui sera produite 
par le centre de données 
pourra servir à la réalisation 
d’un projet de culture en 
serre. « 10 mégawatts ça 
équivaut à chauffer 3 000 
maisons, illustre le maire. 
C’est énergivore, mais c’est 
une énergie verte qui, en plus, 
servira pour de la culture. »  

Comme le mentionne M. 
Desrosiers, certains travailleurs 
escouminois sont eux aussi 
touchés par le trou noir.  
« Nous avons des travailleurs 
de l’industrie saisonnière 

dans notre milieu qui auront 
l’opportunité de prolonger 
leur saison grâce à la serre. »  

Ce nouveau projet agroali-
mentaire s’organise présen-
tement. Des pourparlers se 
tiendront avec des promoteurs 
potentiels ainsi que des 
gens du milieu.  

« Nous n’avons pas l’exper-
tise pour s’en occuper nous-
mêmes, mais on veut 
s’entourer de professionnels 
dans le domaine », fait savoir 
le maire qui estime contribuer 
à la sécurité alimentaire  
de la population avec cette 
initiative.  

Moins énergivore 
qu’une usine de 
cryptomonnaie
Les centres de données tels que celui implanté aux 
Escoumins sont beaucoup moins énergivores que les usines 
de cryptomonnaie.  

Johannie Gaudreault 

C’est pourquoi ils sont moins réglementés par Hydro-
Québec, qui offre un tarif pour les centres de données au 
tarif de départ de 5 ¢ du kilowattheure, transport et distribu-
tion inclus.  

En ce qui concerne les usines de cryptomonnaie, les promo-
teurs doivent obtenir l’acceptation de leur projet par la 
société d’État et un bloc de 300 mégawatts a été accordé au 
total pour ce type de projet.  

« Entre décembre 2017 et février 2018, Hydro-Québec a 
reçu 300 demandes pour le minage de cryptomonnaie  
totalisant 18 000 mégawatts, ce qui équivaut à la moitié de 
notre puissance. C’était énorme », raconte Cendrix 
Bouchard, conseiller en communications chez Hydro-
Québec.  

Un moratoire a été décrété faisant en sorte que tout nouveau 
raccordement débourse un tarif dissuasif de 15 ¢/kWh.  

« C’est à ce moment qu’un bloc de 300 mégawatts a été 
débloqué pour les projets de cryptomonnaie. Un appel de 
propositions a été lancé et cinq demandes ont finalement 
été concrétisées pour un total de 30 mégawatts. Il reste donc 
270 mégawatts à allouer dans le futur », ajoute M. Bouchard.  

Ces cinq projets, quant à eux, doivent débourser un tarif  
« équivalent à leur niveau de consommation ainsi qu’une 
prime de puissance », selon le porte-parole. 

Le maire des Escoumins, André Desrosiers, se réjouit des retombées écono-
miques engendrées par le projet de centre de données. 

Selon le conseiller en communications chez Hydro-Québec, Cendrix Bouchard, les centres de données tels que celui 
implanté aux Escoumins sont beaucoup moins énergivores que les usines de cryptomonnaie. C’est pourquoi ils sont 
moins réglementés par Hydro-Québec qui offre un tarif pour les centres de données au prix de départ de 5 ¢ du 
kilowattheure, transport et distribution inclus. Photo courtoisie 
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Road Trip Côte-Nord :

« ENTRE NATURE ET DÉMESURE »

MAGAZINE TOURISTIQUE DE LA CÔTE-NORD

Entre Nature etDémesure!

Volume 1  numéro 1

Crédit photo : Cendrine Chénel

451, av. Arnaud, Sept-Îles •  418 962 2581 -  1  800 463 1753 •  www.hotelseptiles.ca 

Un emplacement exceptionnel! 

Vue sur la mer  

Publicité complète en page 56

DATE LIMITE DE RÉSERVATION

Affichez-vous! 
CONTACTEZ 
NOS CONSEILLERS 
DÈS MAINTENANT

JEUDI 14 AVRIL

Stéphane Hovington 
shovington@lemanic.ca 

418 589-2090 poste 2219

Chers partenaires, 
 
Avec les premiers bourgeons arrivera notre fameux magazine « Road Trip Côte-Nord : 

Entre Nature et Démesure », un journal de promotion touristique qui a fait fureur sur 

l’ensemble du Québec l’an dernier. Grâce à ce véhicule de grande qualité  

conçu par notre équipe de rédacteurs, des milliers de Québécois obtiendront des 

informations de choix pour planifier une escapade sur la Côte-Nord. Distribuée à  

60 000 exemplaires dans des lieux publics à fort achalandage à la grandeur du  

Québec et disponible à tous les endroits stratégiques de notre territoire, l’édition 

Road Trip Côte-Nord printemps-été 2022 est un incontournable pour toutes  

entreprises touristiques. Son existence repose en partie sur le fidèle soutien de  

partenaires locaux. Nous vous invitons à réserver votre espace publicitaire dès  

maintenant. Ne manquez pas votre chance de faire partie de cette promotion  

régionale exceptionnelle.  
 
Bonne saison touristique! 
 
Martin Thomas, Shirley Kennedy, Karine Therrien 
Éditeur(trices) 

Patrice Boulianne 
pboulianne@lemanic.ca 

418 589-2090 poste 2220

NOS ANNONCEURS

Tourisme Côte-Nord • Fumeur en Nord • Resto Bar L'ambiance • Société Historique de Port-Cartier  
• Ville De Port-Cartier (50e parallèle) • Hotel Le Voyageur • Sépaq Port-Cartier • Sépaq Anticosti  
• Domaine des Dunes • Conseil Essipit • Hôtel Motel Coronet • MRC Hcn • Purmer • Resto 5-60 • Marché Mellau 
• Le Chantmartin • Restaurant Le Danube • Bleu/Econolodge • Auberge Le Tangon • Hôtel Quality Inn  
• Pourvoirie Du Lac Cyprès • Mrc Manicouagan • Attitude Nordique • Association des Pourvoiries Cn  
• Chez Sophie • Marché Napoléon • Boucherie Mar-Gil • L'Oriental du Nord • Bar Le Blues • Hôtel Sept-Iles - Spa 
Renaissance  • Poissonnerie Soucy • PCR Plus • Tourisme autochtone QC • Parc Nature de Pointe-aux-Outardes 
• Hydro-Québec • Distillerie Puyjalon • Boutique Etcetera • Musée régionale de la Côte-N ord• Complexe Hôtelier Pelchat  
• Réserve nationale archipel de Mingan • Microbrasserie La Compagnie • Hôtel Tadoussac • Tourisme Sept-Îles 
• Ville de Forestville • Ville de Sept-Îles • Festi-Griles de la Côte-Nord • Pêcherie Manicouagan • Club de Golf 
de Baie-Comeau • Troupe Chaud Bizz • Tourisme Baie-Comeau • Snack chez Mimi • Microbrasserie St-Pancrace  
• Pronature Havre-St-Pierre • Hôtel Les Mouettes • Bistro La Marée Haute • Le petit Snack • Château Arnaud 
• Granijem • Totem aviation • Cantine La Bonne Franquette • Restaurant Le Bateau • Pourvoirie du Lac Dionne 
• Via La Capitale • Dépanneur du Calumet • Chez Mathilde • Boucherie/Charcuterie Alouette • Variété Jomphe 
• Boréale service maritime • Azimut plein air Côte-Nord • Distillerie du Nord • Poissonnerie du Havre • Noryak 
• Les Excursions du Phare • St-James au bar de l'eau • Autocam • Camping Manic 2 • Municipalité Havre-St-Pierre

FAITES COMME EUX, SOYEZ DU ROAD TRIP!
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Les cinq armateurs qui se 
sont signalés au terme de 
l’appel d’intérêt en vue de 
l’exploitation du lien mari-
time entre Rimouski et 
Forestville, auront tout  
avantage à présenter une 
offre de services assortie à  
« plus de flexibilité pour la 
clientèle », a mentionné au 
Journal Haute-Côte-Nord la 
mairesse de Forestville, 
Micheline Anctil.  

Alors que le directeur général 
de la Société de promotion 
économique de Rimouski-
Neigette (SOPER), Martin 
Beaulieu, a confirmé la 
semaine dernière que cinq 
armateurs se sont manifestés 
à la suite de l’appel d’intérêt 
pour l’exploitation du lien 
maritime entre Rimouski et 
Forestville, la mairesse de 
Forestville Micheline Anctil, 
confie que « tous les espoirs 
sont permis pour une reprise 
du service dès la prochaine  
saison ».  

Ce n’est pas d’hier que l’élue 
forestvilloise tente d’assurer 
une continuité au service de 
traversier dont les dernières 
saisons ont été plus labo-
rieuses en raison de bris 

importants du CNM 
Évolution, propriété de 
l’homme d’affaires Hilaire 
Journault.   

Service essentiel de          
développement  

Pour Mme Anctil, le  
service de traversier demeure 
une opportunité d’affaires 
puisque les données moyen-
nes enregistrées au cours 
des saisons charnières du 
CNM Évolution (saisons 
2016-2017-2018), démon-
trent un achalandage annuel 
médian de 30 000 passagers 
et 11 000 véhicules.   

« Même si on n’est pas à 
l’étape de confirmer quoi 
que ce soit puisque nous 
sommes dans la démarche, 
les armateurs qui ont 
demandé des informations 
supplémentaires sont au fait 
que nous sommes ouverts à 
toutes les catégories de 
navires. Idéalement, on  
voudrait un service qui 
réponde aux besoins de 
l’industrie touristique qui 
n’est pas comblé actuelle-
ment. Un navire qui pourrait 
accepter des camionnettes 
et avoir plus de flexibilité 
pour la clientèle touristique 
au niveau des coffres de toit 
ou des kayaks sur les voitu-
res, par exemple », précise-t-
elle. 

Fiable et sécuritaire  

Un service sécuritaire qui 
répond aux besoins certes, 
mais qui assure une pérennité 
intéressante dans le temps 
ajoute Micheline Anctil. « On 
aimerait un engagement de 
cinq ans afin d’avoir un  
horizon devant nous. On ne 
peut pas faire du développe-
ment alors que d’une année 
à l’autre, on ne sait pas si on 
aura le service. » 

Actuellement, les cinq arma-
teurs au dossier possèdent 
les données des installations 
des quais de Rimouski et 
Forestville, cette dernière 
ayant fait l’acquisition de 
l’infrastructure auprès de la 
Société d’économie et de 
développement de Forestville 
de même qu’ils sont au fait 
que les installations des 
deux côtés du fleuve appar-
tiennent à M. Journault, soit 
les bâtiments de billetterie 
de même que les rampes et 
passerelles.  

« On travaillera avec un  
premier choix et ensuite on 
verra comment ça va s’articu-
ler et si le promoteur qui se 
doit d’être privé demande 
des aides financières nous  
le soutiendront », conclut 
Micheline Anctil.  

Rappelons qu’à la suite de 

recommandations de la 
Société des traversiers du 
Québec à qui le ministère 
des Transports avait com-
mandé une étude sur tous 
les services de traversiers, le 
MTQ a refusé d’intégrer les 
services de traversiers de 
Rimouski-Forestville et Trois-
Pistoles-Les Escoumins dans 
le giron de la STQ, en les 
catégorisant de services 
intermédiaires.   

En ce qui concerne le lien 

maritime entre Trois-Pistoles 
et Les Escoumins, ajoutons 
que la Compagnie de navi-
gation des Basques a obte-
nu à l’arraché, près de 5 M$ 
en 2020 pour la mise à 
niveau du navire.  

Le 7 mars prochain, des 
développements sont atten-
dus dans ce dossier pour 
lequel le délai est très court 
si une reprise est envisagée 
pour la saison 2022.

Service de traversier Rimouski-Forestville

« On souhaite plus de flexibilité » - Micheline Anctil

La mairesse de Forestville espère ardemment un retour de la liaison mari-
time entre Rimouski et Forestville pour la saison 2022. 

Le propriétaire du CNM 
Évolution Hilaire Journault, 
a confirmé en entrevue au 
Journal Haute-Côte-Nord 
son intérêt pour la reprise 
du service de traversier 
Rimouski-Forestville en 
2022.  

Shirley Kennedy 

« J’ai les documents devant 
moi », a affirmé M. Journault 
concernant l’appel d’intérêt 
lancé par la Société  
d’économie et de dévelop-
pement de Forestville et la 
Société de promotion  
économique de Rimouski-
Neigette, toutes deux man-
datées par leurs municipalités 
respectives pour entamer 

les démarches.  

Actuellement, l’homme 
d’affaires et son équipe 
s’occupent « à monter un 
projet » dans le cadre de la 
relance du service de tra-
versier Rimouski-Forestville.  

Bien que d’autres arma-
teurs ont signifié leur inté-
rêt, Hilaire Journault ne 
semble pas inquiet outre 
mesure de l’issue finale, 
puisque « les rampes 
m’appartiennent, les bâti-
ments m’appartiennent et 
le permis c’est moi qui l’a », 
a-t-il précisé, ajoutant que 
son navire était en bon état 
pour assurer le service. Le catamaran CNM Évolution assure le lien maritime depuis 25 ans. Les dernières années ont été plus difficiles alors 

que des bris majeurs sur le navire ont entraîné des ruptures de services récurrentes. Photo Sabrina Gagné

Hilaire Journault confirme son intérêt 

Shirley kennedy 
shirley.kennedy@journalhcn.com
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Il n’est plus à démontrer que 
quitter un conjoint violent 
est non seulement difficile, 
mais peut également être 
extrêmement dangereux. 
Au-delà de la peur de la 
réaction du partenaire, de 
nombreux facteurs peuvent 
amener une femme à ne  
pas le quitter : ressources 
financières insuffisantes ou 
dépendance économique, 
faible estime d’elle-même, 
craintes d’être jugée ou 
reniée par ses proches et sa 
communauté, lien de 
dépendance physique et 
économique pour les femmes 
en situation de handicap, 
statut d’immigration lié à 
celui du conjoint, etc. Tous 
ces éléments contribuent à 
isoler encore davantage ces 
femmes, et les privent bien 
souvent d’une échappatoire 
à la violence. 

Ainsi, aider les femmes à fuir 
la violence est loin de se 
résumer à leur offrir un 
refuge et des services 
d’urgence, même si ceux-ci 
sont primordiaux. La réponse 
collective à la violence con-
jugale est plurielle. Elle doit 
prendre en compte les 
besoins multidimensionnels 
des femmes, et plus spécifi-
quement des femmes en 
situation de vulnérabilité 
sociale, qui se situent sou-
vent à la croisée de plusieurs 
oppressions. Offrir le soutien 
adéquat à toutes les femmes 
est essentiel, afin de leur 
(re)donner les moyens et la 
capacité d’agir. 

Les femmes victimes de vio-
lence conjugale ont besoin 
de plusieurs ressources du 
mouvement communautaire 
dans leur parcours pour  
sortir d’une relation violente. 
Cela est vrai pour celles qui 
reçoivent l’accompagne-
ment des maisons comme 
pour celles, nombreuses, qui 
composent au quotidien 

avec la violence, dans 
l’ombre et le silence, sans 
avoir recours aux ressources 
spécialisées. 

En revanche, toutes deman-
dent à pouvoir bénéficier de 
différentes formes de soutien 
: pour se loger, faire valoir 
leurs droits, obtenir de l’aide 
alimentaire et des produits 
de première nécessité, trouver 
un emploi à la hauteur de 
leurs compétences, compléter 
les démarches d’immigra-
tion, ou encore briser l’isole-
ment. Les organismes aux 

portes desquelles elles frap-
pent sont autant d’avenues 
salutaires, qui deviennent 
une voie de sortie pour leur 
permettre d’échapper à la 
violence, à leur rythme. 

Ici un centre de femmes, où 
elles rebâtiront leur estime 
d’elles-mêmes au contact 
d’autres femmes ; ici un 
organisme d’aide à l’emploi 
qui leur permettra d’obtenir 
un salaire décent, levier 
essentiel à leur autonomie ; 
là une maison de jeunes ou 
un organisme de services 
jeunesse qui sera une occa-
sion de répit pour les mères 
et de soutien pour les 

enfants et les adolescent.e.s ; 
là encore un organisme en 
santé mentale qui permettra 
aux femmes de mettre des 
mots sur des blessures psy-
chologiques causées par la 
violence. 

Le lien de confiance qu’elles 
développent avec les inter-
venant.e.s deviendra, qui 
sait, la bougie d’allumage 
pour oser demander de 
l’aide. Et l’organisme sera là 
pour les référer vers les  
ressources spécialisées que 
sont les maisons d’aide et 

d’hébergement. 

Chacun de ces soutiens sont 
précieux car ils contribuent à 
lever les obstacles, un à la 
fois. Ils ne feront pas les titres 
des journaux pour avoir  
« sauvé » des femmes et leurs 
enfants, mais ils participent 
assurément à faire reculer  
les inégalités socioéconomi-
ques, à assurer le respect 
des droits et à maintenir la 
santé et la sécurité de ces 
femmes.  

Après deux ans de pandé-
mie, qui ont fragilisé encore 
davantage les femmes, nous 
avons désespérément besoin 

de ce filet de sécurité que 
représente le milieu commu-
nautaire. Nous avons besoin 
qu’il soit reconnu et financé 
à sa juste valeur. Y renoncer, 
c’est renoncer à garantir tous 
les droits. Car « la réalisation 
d’un droit est intimement lie 
e a  celle des autres droits ». 
Et inversement, « les reculs 
dans la réalisation d’un droit 
auront des conséquences 
négatives pour celle des 
autres droits », nous rappelle 
la Ligue des droits et libertés . 

Nous, travailleuses des mai-

sons d’aide et d’hébergement 
membres du Regroupement 
des maisons pour femmes 
victimes de violence conju-
gale, tenons à saluer le travail 
colossal et indispensable de 
nos partenaires communau-
taires, aux quatre coins de la 
province. Le Québec doit 
beaucoup à l’action commu-
nautaire autonome, et nous 
sommes fières d’y contribuer 
jour après jour. 

Regroupement des maisons 
pour femmes victimes de 
violence conjugale et ses 44 
maisons membres, dont la 
Maison des femmes de 
Baie-Comeau

Ça prend tout un mouvement 
communautaire pour échapper  
à la violence conjugale

Lettre ouverte

Après deux ans de pandémie, qui ont fragilisé encore 
davantage les femmes, nous avons désespérément  
besoin de ce filet de sécurité que représente le milieu 
communautaire. Nous avons besoin qu’il soit reconnu et 
financé à sa juste valeur. Y renoncer, c’est renoncer  
à garantir tous les droits. Car « la réalisation d’un droit 
est intimement liée a  celle des autres droits, nous rappelle 
la Ligue des droits et libertés.

 
 

 
 

 
Signes chanceux de la semaine :  

Capricorne, Verseau et Poissons  
SEMAINE DU 20 AU 26 FÉVRIER 2022  
 
 

alexandre.aubry.astrologue 
alexandre@norja.net 

BÉLIER (21 mars - 20 avril)  
Vous pourriez décider en toute spontanéité de 
 suivre une formation afin d’aspirer à un meilleur 
emploi. Une soudaine illumination saura vous 
montrer la voie à suivre pour vous accomplir, mais 
il faudra aussi faire quelques efforts. 
 
TAUREAU (21 avril - 20 mai)  
Vous pourriez obtenir le financement nécessaire à 
un projet qui vous tient à cœur. Consultez votre  
directeur de banque pour consolider vos dettes  
et ainsi vivre selon un mode de vie conforme à vos 
aspirations. 
 
GÉMEAUX (21 mai - 21 juin)  
Un ménage à la maison aura le mérite de vous 
éclaircir l’esprit. Mettez certains points au clair avec 
votre tendre moitié avant d’émettre des idées de 
séparation. On regrette parfois les décisions prises 
trop spontanément.  
 
CANCER (22 juin - 23 juillet)  
Il faudra peaufiner quelques dossiers au bureau 
avant de les présenter à qui que ce soit; ainsi, vous 
réussirez à conclure une belle entente. Vous aurez 
envie de renouveler votre garde-robe et de vous 
gâter pour célébrer vos succès. 
 
LION (24 juillet - 23 août)  
Vous proposerez de belles initiatives à vos amis. 
Prenez le temps de développer et d’exploiter un  
talent qui fait appel à votre créativité. Ce que vous 
accomplirez simplement en ayant confiance en 
vous-même vous emplira de fierté. 
 
VIERGE (24 août - 23 septembre) 
Des gens inspirants croiseront votre chemin. Ils 
agrandiront votre cercle social et approfondiront 
votre spiritualité. Vous entreprendrez des 
démarches pour déménager prochainement en  
raison d’une belle occasion. 
 
BALANCE (24 septembre - 23 octobre)  
Il est nécessaire d’avoir de la sensibilité et une 
abondance d’affection dans un couple pour  
éviter toute forme de discorde. Avec une bonne 
communication, les choses s’améliorent. Confusion 
concernant une somme d’argent. 
 
SCORPION  (24 octobre - 22 novembre) 
Beaucoup d’action en perspective. Si vous aimez 
voyager, vous pourriez enfin renouer avec  
l’aventure si la pandémie avait mis sur la glace un 
projet. Une simple escapade peut devenir des plus 
mémorables, même en solo. 
 
SAGITTAIRE (23 novembre - 21 décembre) 
Une imagination extraordinaire vous permettra de 
réaliser un grand chef-d’œuvre. Vous entreprendrez 
un nouveau régime de vie conforme à vos  
aspirations. Tout se place pour le mieux en vous 
laissant guider par la vie.  
 
CAPRICORNE (22 décembre - 20 janvier) 
Un peu de détente et de ressourcement seraient 
bienvenus. Vous pourriez également développer 
des talents de nature artistique ou spirituelle. Vous 
pourriez vous impliquer auprès des plus démunis 
de votre communauté. 
 
VERSEAU (21 janvier - 18 février) 
Avec une vie sociale plus active, vous élargirez 
considérablement votre cercle d’amis, ne serait-ce 
que sur vos réseaux sociaux. Vous pourriez vous  
inscrire entre amis dans un centre d’entraînement 
physique afin de pratiquer un nouveau sport. 
 
POISSONS  (19 février - 20 mars) 
Le plaisir sera au rendez-vous et un optimisme 
contagieux vous animera. Au travail, vous  
terminerez vos tâches plus rapidement afin d’aider 
les autres qui n’ont pas votre cadence. On vous  
récompensera pour ces efforts supplémentaires. 
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Un poste aux communications 

(CP) La MRC de Manicouagan crée un nouveau poste, en l’occurrence celui de coordonna-
trice aux communications. Installée dans la région depuis l’été 2021, Marie-Luce Pelletier 
Legros est entrée en fonction le 21 février. Son arrivée permettra d’alléger le fardeau de la 
direction générale au chapitre des communications et d’apporter sa contribution à différents 
dossiers, dont celui de l’attraction et la rétention. « En plus, le préfet a besoin de support 
dans le développement de ses communications », a expliqué le principal intéressé, Marcel 
Furlong, en parlant d’un rôle très large dévolu à la nouvelle venue. 

Véloroute des baleines 

La corporation Véloroute des baleines recevra de la MRC de Manicouagan une aide  
financière au montant de 2 000 $ en 2022, en 2023 et en 2024 pour ses activités de promo-
tion et de gestion de projets. Faut-il rappeler que la corporation vise le développement  
et la promotion d’un réseau cyclable sécuritaire et attrayant sur le territoire de la région  
touristique de Manicouagan, soit de Tadoussac à Baie-Trinité. 

Magazine Road trip Côte-Nord  

En séance régulière la semaine dernière, les maires de la MRC de Manicouagan ont accep-
té de participer au projet du magazine touristique Road trip Côte-Nord 2022 par l’achat 
d’une page publicitaire au prix de 2 100 $ plus les taxes applicables. Toutes les MRC de la 
région seront sollicitées pour faire la promotion de leur territoire respectif et de leurs attraits 
touristiques. 

Éthique et déontologie 

Le préfet Marcel Furlong a participé à une formation sur l’éthique et la déontologie en 
matière municipale, dispensée les 10 et 11 février par la Fédération québécoise des munici-
palités. 

LA MRC EN BREF

En 2015, la pénurie semblait 
s’amenuiser et six postes sur 
23 étaient vacants avec un 
taux de pénurie de 30 %. Les 
données recueillies par l’APES 
en avril 2021 démontrent 
que ce sont neuf postes de 
pharmaciens qui ne sont  
pas pourvus au CISSS de la 
Côte-Nord, avec un taux de 
pénurie de 36 %. Le CISSS a 
eu recours à 906 jours de 
dépannage en 2021 contre 
933 en 2020, ce qui indique 
une légère amélioration. 

La pénurie touche l’ensem-
ble du Québec, mais moins 
durement, avec un poste de 
pharmacien d’établissement 
sur cinq (18 %) qui est toujours 
vacant comparativement à 
un sur trois sur la Côte-Nord.  

L’APES suggère des solutions 
au gouvernement provincial 
pour endiguer le problème. 
La directrice générale de 
l’association, Linda Vaillant, 
demande au gouvernement 
« de demeurer compétitif 

avec les pharmacies privées 
sur le plan du salaire offert 
aux pharmaciens salariés. 
Autrement, le réseau de la 
santé et des services sociaux 
perdra des candidats ».  

Un meilleur accès à la forma-
tion à la maîtrise en pharma-
cothérapie avancée est éga-
lement réclamé en augmen-
tant le nombre d’admissions 
et les bourses offertes ainsi 
qu’en offrant les cours à dis-
tance, ce qui pourrait être 
bénéfique pour les régions.  

« C’est primordial pour doter 
les établissements de santé 
de pharmaciens adéquate-
ment formés dans tous les 
secteurs où leur expertise 
est nécessaire. Il y a urgence 
d’agir » exhorte Mme Vaillant.

La pénurie de pharmaciens d’établissement  
sur la Côte-Nord perdure 

La directrice générale de l’APES, Linda Vaillant, exhorte le gouvernement 
d’agir pour freiner la pénurie de pharmaciens d’établissement qui touche 
particulièrement le CISSS de la Côte-Nord.

La pénurie de pharmaciens d’établissement dans les  
installations du Centre intégré de santé et de services 
sociaux (CISSS) de la Côte-Nord ne s’améliore pas. 
L’Association des pharmaciens des établissements de santé 
du Québec (APES) sonne l’alarme, une fois de plus, indi-
quant que cette pénurie perdure depuis 20 ans. 

Colombe Jourdain 

BINGO  
le 24 février 2022  

à 19 h

Diffusion de Pointe-Lebel  
à Ragueneau

Grille horaire du 
22 au 28 février 2022

BINGO MÉDIA LICENCE : 202107030371-01 

Vidéotron Canal 9 ou 10 (Hélix)

 ÉMISSIONS                    Mardi      Mercredi      Jeudi      Vendredi     Samedi    Dimanche     Lundi  
 TVRP INFO                       9 h             9 h             9 h             9 h             9 h             9 h             9 h 
                                         18 h           18 h           17 h           18 h           18 h           18 h           18 h 
 COURS D’ESPAGNOL      11 h           11 h           11 h           11 h           11 h           11 h           11 h  
 SAISON 2 COURS 7         22 h           22 h                            22 h           22 h           22 h           22 h 
 JUSTE POUR VOUS         15 h           15 h           15 h           15 h           15 h           15 h           15 h 
                                       19 h 30     19 h 30                       19 h 30     19 h 30     19 h 30     19 h 30 
 BINGO                                                                19 h                                                                  

TVRP INFO : de l’information sur l’actualité, organismes et autres 
Invités : Grains de Soleil + capsule # 1 (comptine avec Catherine) 
et # 2 (Jeux moteurs avec Julie) 
 
Cours d’espagnol avec Susana Ochoa Vega. 
Apprenez l’espagnol dans le confort de votre foyer. 
 
JUSTE POUR VOUS : La Résilience / Johanne # 6 et # 7 
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Qu’ils soient néophytes ou 
plus expérimentés, les 
sculpteurs sur neige sont 
invités à rassembler leurs 
pelles, haches, couteaux et 
escabeaux en prévision de 
Manic en blanc, un concours 
qui se déroulera du 25 au 27 
février dans le stationne-
ment du centre Henri-
Desjardins à Baie-Comeau. 

Charlotte Paquet 

Organisé par William Arsenault 
et Allison Lavoie dans le 
cadre de leur cours de  
gestion de projet au cégep 
de Baie-Comeau, Manic en 
blanc se distinguera des 
habituels concours de sculp-
tures sur neige de deux 
façons. D’abord, il prend  
la forme d’un événement  
caritatif au profit de La Vallée 
des Roseaux. Ensuite, il  
mettra à la disposition des 
participants non pas des 
blocs de neige, mais bien un 
immense mur de neige érigé 
avec la collaboration de la 
Ville de Baie-Comeau. 

Comme le souligne le jeune 
homme, chaque équipe de 
sculpteurs pourra s’exécuter 
sur un pan de 8 pi x 8 pi x 8 pi.  
Au final, le travail de toutes 
les équipes permettra la 
création d’une fresque 
d’après le thème du con-
cours, Symbole de la Côte-
Nord. 

Mais d’où est venue cette 
idée de développer un projet 
autour des sculptures sur 
neige. Allison Lavoie expli-
que : « Mon père travaille à 
l’Hôtel de glace, qui est à 
Valcartier, et il me parle sou-

vent de ses projets, ce qu’ils 
font à chaque année. Ça m’a 
fait penser au travail qu’ils 
font et j’ai pensé à quelque 
chose de sculpture sur 
neige. » 

En accord avec la Côte-Nord 

La finissante au programme 
de technique en comptabilité 
et gestion ajoute que le  
projet s’accorde très bien 
avec la Côte-Nord. « On est 
des gens qui aiment le plein 
air, qui aiment aller dehors, 
donc je trouvais que c’est 
une belle occasion de faire 
profiter aux gens de l’exté-
rieur, quelque chose qu’ils 

aiment déjà. » 

Les deux partenaires auront 
eu un mois pour attacher 
toutes les ficelles d’un évé-
nement qui, selon William 
Arsenault, prend normalement 
au moins deux mois à orga-
niser. Il reconnaît que c’est 
un projet ambitieux, mais 

possible à réaliser.  

Manic en blanc fait partie de 
la programmation de la 
Semaine de la famille de la 
ville de Baie-Comeau, qui 
renoue avec un concours de 
sculptures sur neige après 

10 ans.  

La municipalité soutient  
les deux organisateurs, qui 
bénéficient aussi de la con-
tribution d’autres partenaires 
et bénévoles. À titre de 
grand manitou de plusieurs 
événements de sculptures 
sur neige à Baie-Comeau 

dans le passé, Réjean 
Fournier leur a aussi fourni 
plusieurs conseils. 

La période d’inscription des 
équipes se termine ce mer-
credi 23 février sur la page 
Facebook Manic en blanc. 

Mario Bonneau, un sculpteur 
sur neige de Baie-Comeau 
dont la réputation n’est plus 
à faire, a manifesté son inté-
rêt à y participer avec ses 
coéquipiers, précise le jeune 
homme qui aimerait bien 
réunir une dizaine d’équipes 
de trois à quatre membres. 

La population est invitée en 
grand nombre à venir faire un 
tour sur place pour admirer 
le travail des sculpteurs et la 
progression de leurs œuvres. 
Les gens pourront voter 
pour leur sculpture préférée 
de 15 h à 16 h dimanche.

La Semaine de la famille renoue avec les 
sculptures sur neige grâce à Manic en blanc  

Allison Lavoie et William Arsenault invitent les sculpteurs sur neige à s’inscrire à Manic en blanc, qui se déroulera du 25 au 27 février dans le stationne-
ment du centre Henri-Desjardins.

 
Chaque équipe de sculpteurs pourra s’exécuter sur un pan 
de 8 pi x 8 pi x 8 pi.  Au final, le travail de toutes les équipes 
permettra la création d’une fresque d’après le thème du 
concours, Symbole de la Côte-Nord. 

Groupe Haïku de 
Baie-Comeau

pluie de février 
dans la flaque boueuse 

deux gamins à vélo 
 

Denise Therriault Ruest 
Le groupe Haïku de Baie-Comeau
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BULLETIN PAROISSIAL  
PAROISSE SAINT-JEAN-EUDES 

LITERIE DÉCO  
& MATELAS RABAI$

Douillettes • Draps  
• Oreillers  

• Fauteuils • Matelas 

LITERIE DÉCO  
& MATELAS RABAI$

Douillettes • Draps  
• Oreillers  

• Fauteuils • Matelas 
846, rue Bossé, Baie-Comeau 

418 293-1750 

828, rue Bossé, Baie-Comeau • 418 589-9874
menottesetpetitspieds.com

cfhcn.ca 418 589-2570 
De Tadoussac à Baie-Trinité

PRÉSENT À CHAQUE  
INSTANT

868, boul. Blanche, Baie-Comeau 418 295-3474 
laforestcote@globetrotter.net

46, chemin de la Scierie   418 295-6229/418 297-6059

TransPorlier inc.

908, rue De Puyjalon, Baie-Comeau 
418 589-6661

2370, boul. Laflèche, Baie-Comeau 418 589-7705

418 295-1854 • 418 293-7255

• Toiture  

• Portes et fenêtres 

• Revêtement  
extérieur 

• Rénovation  
après sinistre

538, rue Pie XII 
Baie-Comeau  G5C 1S3 

418 294-0023 • 1 866 636-2439 

CÔTENORD 
Soins à domicile • Aide familiale 

Aide aux tâches domestiques 

2100, boul. Laflèche Baie-Comeau 
 418 589-2133

Téléphone : 418 589-2753

 550, boulevard Laflèche A, Baie-Comeau 

418 589-9908

Pharmacie Christine Lacombe affiliée à

1919, rue Vincent, Baie‐Comeau 418 297‐9767 

RBQ : 1474607795

2743, boul. Laflèche, Baie-Comeau 
418 589-9165

DEPUIS 1977

990, boul. Laflèche  
Baie-Comeau 
418 589-3734

267, boul. La Salle 
Baie-Comeau  
418 296-3339

167-B, boul. La Salle 
418 296-9663

• TOILETTAGE  
• GARDERIE 

Alimentation 
spécialisée 

10, av. Narcisse-Blais • 418 296-5700

R.B.Q.: 1463-7276-43

Galeries Baie-Comeau, 300, boul. La Salle • 418 296-2332

Sylvie Dion, Dominique Paquet,  
Benoit Paradis et Alexandre Côté

pharmaciens  
propriétaires

15, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau 
418 296-4741

1401, boul. Jolliet, Baie-Comeau 

418 589-2225 
chateaubaiecomeau.ca

Service à domicile
Le numéro  

du billet gagnant  
 du tirage qui a eu lieu 

 le 13 février 2022 est : # 4524 
 

Le montant remporté  
pour le tirage du 13 février  

était de 1 530 $ 

MOITIÉ-MOITIÉ  
Tirage du  13 février 2022 

Concernant les consignes sanitaires en vigueur, 
veuillez vous informer auprès du secrétariat au  

418 589-2370 poste # 1 ou  
par courriel : secretariat@ baiecomeau.org 

HEURES DU SECRÉTARIAT 
Lundi au jeudi : 13 h à 16 h 

Vendredi : FERMÉ 

Du 10 au 19 mars 2022,  
il y aura une  

NEUVAINE SPÉCIALE  
dédiée à Saint Joseph. 

 
Le samedi 19 mars 2022  

   14 h : Adoration 
   16 h : Messe 

 
Prendre note  

que la neuvaine  
sera distribuée  

le dimanche 6 mars 
à 10 h 30 et à 19 h. 

Le dimanche 27 février 2022 
 
10 h 30 :   Rolande Tremblay (28)             Marie-Josée Tremblay          
                  Madeleine et Théodore Tanguay     Ses enfants  
19 h :         Jos E. Durette                           La famille 
                  et membres famille défunts     
 
Le lundi 28 février 2022  
16 h :         Angéline Lajoie                         Julienne Dupéré  
 
Le mercredi des Cendres 2 mars 2022 
19 h :        À mes intentions                       Alain Pelletier

INTENTIONS DE MESSE

CONSIGNES SANITAIRES

Billets en vente du 28 FÉVRIER AU 11 MARS  
Prochain tirage 13 mars 2022 

Points de vente : 
Marché Joliet 

La Bonbonnière 
Nous offrons aussi la possibilité  

de payer vos billets à l’aide  
du virement Interac. 

 
Pour de plus amples informations  

concernant cette modalité  
de paiement, vous pouvez contacter  

le secrétariat au 418 589-2370  
poste 1 ou par courriel  

secretariat@cathedralebaiecomeau.org 

2 000 billets maximum  
Gain potentiel de 5 000 $ 5 $

PROCHAIN TIRAGE, LE 13 MARS 2022

BILLETS MOITIÉ-MOITIÉ

Célébration spéciale en l’honneur  
de Saint Joseph le 19 mars 2022

CÉLÉBRATION POUR ENTRER  
EN CARÊME, 

LE MERCREDI 2 MARS À 19 H 

HORAIRE DES MESSES 
 

LE DIMANCHE 27 FÉVRIER : 10 h 30 et 19 h 
 

LE LUNDI 28 FÉVRIER : 16 h 
 

LE MERCREDI 2 MARS : 
Adoration : 14 h 

Chapelet : 18 h 30 
 

MESSE DU MERCREDI DES CENDRES : 19 h 

ENTRÉE  
EN CARÊME
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Maurice Côté, 23 février 
Gaston Joncas, 23 février 
Denise Ducasse, 24 février 
Nicole Paquet, 25 février 
Martin Bourgoin, 25 février 
Maxime Viens, 25 février 
Frédérik Massey, 26 février 
Olivier Roy, 26 février 
Johanne Bélanger, 26 février 

Ysabel Chamberland, 26 février 
Lise Audet, 26 février 
André Plante, 26 février 
Angéline Lecours, 26 février 
Alexandre St-Pierre, 27 février 
Nicolas Rouleau, 27 février 
Denis Lévesque, 27 février 
Guylaine Desjardins, 28 février 
James Mondzodsky, 28 février 

Martine Beaulieu, 1er mars 
Jacques Comeau, 1er mars 
Alexandre Béland, 1er mars 
Benoît Gagnon, 1er mars 
Suzanne Belzyl, 1er mars 
Bernard Normand, 1er mars 
Thérèse Thibeault, 1er mars 
Manon Beaulieu, 1er mars 

Anniversaires

Anniversaires 
FADOQ

TIRAGE ANNIVERSAIRES DE LA SEMAINE PRÉCÉDENTE  
Présentez-vous chez Fleuriste Line avant le samedi suivant la publication pour réclamer  

une superbe gerbe de fleurs  
en collaboration avec Fleuriste Line Déco. 

GAGNANTE SEMAINE PRÉCÉDENTE : DANIELLE HARDY

FADOQ HAUTERIVE 
La Fadoq de Hauterive souhaite 
bonne fête à tous les membres  
qui sont nés(es) en février et qui 
contribuent par leur présence à la 
vie active de notre association. 

Rebecca Lacasse et Guillaume Pelletier, fille née le 31 janvier 2022 (BC) 
Krystel Gagné et Martin Lévesque, fille née le 4 février 2022 (BC) 
Fallon Tremblay et Carlos-Gabriel Valencia-Vallée, garçon né le 8 février 2022 (BC) 

Les naissances de la semaine

1, rue de l’école, Chute-aux-Outardes  
Les nouvelles directives du gouvernement 
nous permettent de reprendre nos activités. 
Prendre note que nous suivons toujours 
les consignes sanitaires afin de contribuer 
à diminuer les risques de propagation de 
la COVID 19 et de ses variants. 

 
Les personnes déjà inscrites aux activités  
seront avisées également par téléphone et 
annoncées sur la page FACEBOOK  du Club 
FADOQ de Chute aux Outardes, si vous  
désirez participer à une de nos activités, 
confirmez votre présence à l'un des  
responsables de l'activité ou communiquez 
avec Raymonde Bélanger au 418 567-2364 
ou Sonia Paquet au 418 567-2456. 

 
Baseball poche  

Tous les mardis à 13 h 
Information et inscriptions : Rachel Gagnon 

418 750-0015 
 

Cours de danse en ligne avec  
Estelle Desbiens (à compter du 1er mars) 

Tous les mardis  
Coût 7 $/personne  

Heure : 18 h 30 à 21 h 
Information et inscriptions :  

Estelle Desbiens 418 567-2620 
 

Conditionnement physique pour aînés 
(50 ans et plus) 

Tous les mercredis à 9 h  
Coût : Gratuit pour les membres 

Personne ressource : Michel Paquet 
Information et inscriptions : Sonia Paquet 

au 418 567-2456 
 

Bienvenue aux bénévoles pour organiser d'autres 
activités tel que : Pétanque atout , fléchettes, jeu 
de société (yum, crible et autres). 
 
Nous vous remercions de votre collaboration 
et sommes très heureux de vous recevoir 
dans notre salle de jeux renovée. 

 
Raymonde Bélanger et les membres de 
votre conseil d'administration du Club 

FADOQ de Chute aux Outardes 
418 567-2364 

Club FADOQ 
de Chute-aux-Outardes Côte-Nord

SESSION HIVER 2022  
PORT DU MASQUE OBLIGATOIRE EN 
TOUT TEMPS LORS DES ACTIVITÉS.  
PRÉSENTATION DU CODE QR. BIEN SÛR 
LA DISTANCIATION EST DE MISE. LES  
SOIRÉES NE SONT PAS PERMISES POUR 
L’INSTANT. 

 
Club de Marche  

organisé par la FADOQ de Hauterive 
Quand: tous les mardis et jeudis dès 9 h 30 
Information : Georges Avoine, 418 297-5938 

 
CRIBLE Centre Henri-Desjardins  

Lundi 18 h 30 à 21 h 30 
Inscription : Yvonne Tremblay 418 567-8589 

 
DANSE COUNTRY  

AVEC CAROLINE TREMBLAY  
Lundi 12 h 30 à 13 h 30 / 19 h à 20 h 

Jeudi 19 h à 20 h 
Inscription : Caroline Tremblay 418 445-0865 

 
DANSE EN LIGNE  

Mercredi 13 h à 14 h 30 et 15 h à 16 h 30 
Inscription : Claudine Larouche Normand 

418 589-7833  
 

DANSE EN LIGNE DÉBUTANT 
Lundi 14 h à 16 h 

Inscription : Claudine Larouche Normand 
418 589-7833  

 
DANSE EN LIGNE DU VENDREDI  

Vendredi 18 h 30 à 21 h 15 
Mimi Gauvin 418 295-3919 

 
DANSE ORIENTALE (Baladi)  

Jeudi 13 h à 15 h 
Linda Chamberland 418 589-5975 

 
MISE EN FORME  
Lundi 9 h à 10 h 

Mercredi 9 h à 10 h 
Inscription : Ghislaine Gagné 418 589-2223 

 
PALAIS AMÉRICAIN  

Lundi 10 h 30 à 16 h 30 
Inscription Bertrand Normand 418 589-5247 

 
PÉTANQUE SUR TAPIS 

Dimanche 10 h à 16 h 
Mardi 17 h 45 à 21 h 45 

Suzanne Caron 418 589-7813 
 

RENCONTRES JEUX DIVERS 
Mercredi 13 h à 16 h 

Baseball poche et jeux de cartes 
Inscription : Ghislaine Gagné 418 589-2223 

 
SCRABBLE  
Mardi 13 h 

Inscription : Denise Gendron 418 296-0060 
 

YOGA  
Mercredi 10 h/ 13 h/16 h 30 

Fernande Nadeau Bussières 418 567-2649 
 

YUM  
Jeudi 13 h à 16 h 

Dyane Giroux 418 589-9585 
 

ZUMBA  
Lundi à 10 h 15 à 11 h 15 

Mercredi 10 h 30 à 11 h 30 
Animatrice : Sandy D’Assylva 418 293-4505 

 
MERCI DE VOTRE  

BONNE COOPÉRATION. 
 

Surveillez les changements à  
l’horaire sur notre page FACEBOOK 

BUREAU 418 589-1566 
 

BAIE-COMEAU 

FADOQ Hauterive

HAUTERIVE 
Au pavillon St-Sacrement, 

2269, rue Alice 

Voici la liste de nos activités qui devraient  
débuter à compter du 14 février et veuillez  
vérifier avec les personnes responsables pour 
le bon fonctionnement. L’activité baladi 
(danse orientale) devrait commencer au 
début du mois de mars. Toutes personnes 
intéressées doivent contacter Manon-Claude 
Lessard au 418 378-7101. Les gens de 35 ans 
et plus sont les bienvenus avec la carte 
Fadoq ami et le passeport vaccinal. 

 
Conditionnement physique  

avec Julie Baron 
Lundi et mercredi de 9 h 30 à 10 h 30 

Responsable : Dorice Lapierre  
418 296-3895 

 
Danse en ligne  

avec Lucie Ouellet et Nicole Dupuis 
Lundi de 12 h 45 à 16 h 15 

Mardi de 13 h à 15 h 15 
Responsables : Gaston Félix 418 296-2594/ 

Louise Dupont 418 296-4160 
 

Baseball poche 
Lundi de 13 h à 15 h 

Responsable : Gilles Comeau 418 296-3016 
 

Danse Fitness Gold avec Sandy D’Assilva 
Mardi et vendredi de 10 h à 11 h  

418 293-4505 
 

Jeu de palets 
Mercredi de 13 h à 16 h 

Responsables : Solange Richard 418 296-
9876/Claudette Giguère 418 296-2361 

 
Yoga 

Mardi de 13 h 15 à 15 h 30 
Responsable : Louise Poirier 418 296-2449 

 
Jeux de société 

Jeudi de 13 h à 16 h 
Responsable : Véronique Hamel 418 296-9305 

 
Pour les activités d’aquaforme, cours d’anglais, 

pétanque atout rien n’est prévu pour le  
moment. Le scrabble devrait débuter mais  

la date reste à être déterminée. Le stretching 
ou l’étirement devraient débuter si le nombre 
d’inscriptions est suffisantes (20 personnes). 

 
Notre bureau devrait ouvrir aussitôt que la 
santé publique le permettra, les mercredis 
de 13 h à 16 h. Les goûters avec soirées 

sont à venir.  
 

N’oubliez pas notre nouvelle page Facebook. 
 

Pout tout autre renseignement,  
Robert Ouellet : 418 296-3827 

René Bouchard, président 418 589-8906

Personne en deuil 
L’Arc-en-ciel invite toute per-
sonne vivant un deuil difficile, ré-
cent ou non, ayant déjà participé 
ou non à ses activités, à son café 
rencontre le lundi 28 février à  
19 h, au 835, boul. Jolliet, salle 5. 
Vous devez vous inscrire pour y 
participer auprès de Yolande au 
418 589-8055 ou de Brigitte au 
418 296-9725. Le lieu de rencon-
tre peut varier selon les règles 
de la santé publique. 
 
Groupe d’entraide après une 
séparation ou un divorce 
Un groupe d’entraide pour les 
personnes ayant vécu une sé-
paration ou un divorce a été 
mis sur pied. Les jours de ren-
contre seront déterminés par 
les membres du groupe. Pour 
information, communiquez avec 
Jeanne-Mance Caron au 418 
589-5744 (durant la journée) ou 
au 418 589-4320 (en soirée et la 
fin de semaine). 
 
L’association des personnes 
avec difficultés visuelles de 
Manicouagan 
Nous offrons aux personnes vi-
vant avec des difficultés vi-
suelles ainsi qu’à leurs proches, 
aide, soutien et encourage-
ment. Nous leur offrons égale-
ment la possibilité de sortir de 
l’isolement en participant à des 
activités. Nous faisons égale-
ment de la défense de droits. 
Pour information : 418 589-8888 
ou au apdvm@globetrotter.net  

L’Unité Domrémy 
La mission de l’organisme est 
la prévention, l’aide, la sensi-
bilisation et le support aux 
personnes aux prises avec  
différentes problématiques de 
dépendance. Nous offrons 
également de l’écoute pour 
les proches. Tél. 418 296-3486 
 
Service Famille-Soutien,  
c’est quoi? 
Le Service Famille-Soutien est 
actuellement à la recherche de 
familles ou personnes désirant 
partager leur expérience et 
soutenir des familles d’enfants 
de 0-5 ans dans l’éducation des 
enfants. 
 
Calendrier rencontres 
L’Arc-en-ciel vous invite à une 
séance de rencontre. Le calen-
drier pour les rencontres est le 
suivant : 1, 8, 15, 22 et 29 mars, 
5, 12, 19, 26 avril et le 3 mai. 
Vous devez vous inscrire au 
418 296-9725 avant de vous 
présenter. L’endroit des ren-
contres vous sera précisé. 

Les puces de Saint Étienne 
Vous êtes tous invités au sous-sol 
de l’église de Franquelin pour 
vous procurer des articles divers 
à des prix très avantageux. Nos 
heures d’ouverture sont les mardis 
et les jeudis de 13 h à 15 h. Merci 
de soutenir notre église dans ses 
besoins financiers. 

Péninsule
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Les membres de l’Association des personnes avec difficultés visuelles se sont bien amusés lors du bingo pour souligner la 
St-Valentin et la Semaine de la canne blanche, qui s’est tenu du 6 au 12 février 2022. Comme vous pouvez le constater, les 
membres avaient leur valentin qui posait fièrement avec son cœur de St-Valentin. 

On souligne la St-Valentin 

Guy Tremblay a cotisé à son REER ou 
CELI en janvier. Ce faisant, il a  
remporté l’un des 8 montants de 2 500 $ 
disponible grâce au concours Cotiser 
à son REER-CELI c’est gagnant! Il a été 
désigné par le sort parmi 365 000 
membres admissibles au concours en 
janvier. C’est la 2e année de suite qu’un 
gagnant de ce concours est un membre 
de la Caisse de Manic-Outardes parmi 
tous les membres Desjardins au pays!

C’est payant  
de faire affaire 
avec 
Desjardins!

La Légion royale canadienne vient de reconnaître deux nouveaux membres à vie. Benoît Roy, 
qu’on aperçoit à gauche, et Pierre Rocque comptent plus de 30 ans de service bénévole au sein 
de la filiale 003 de Baie-Comeau. Ils ont reçu un certificat des mains du président Jean St-Laurent.

Deux membres à vie

La filiale 003 de Baie-Comeau de la Légion royale 
canadienne félicite les gagnants du concours 
régional d’affiches et littéraire. Récipiendaires 
de certificats et de bourses, Tori Tiller (affiche 
couleur), Rose Boisseau (poème et prose)  
et Xavier Lavoie (participation), tous du  
Baie-Comeau High School, sont entourés  
de Stéphane Kohner et de Jean St-Laurent,  
respectivement directeur du comité Éducation 
des jeunes et président de la filiale.

Concours 
de la Légion 
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HEURE DE TOMBÉE : Vendredi 12 h 

MODE DE PAIEMENT : Comptant, Visa, Mastercard 

 TARIFICATION 

20 mots et moins : 9 $ 

Encadrement : 2 $ additionnel 

Couleur : 15 $ 

Inversé : 2 $ additionnel 

Avec photo : 30 $ 

Prières et remerciements : 12 $ 

Marché aux puces : 99 ¢  

(Article d’une valeur de 300 $ et moins, maximum 4 mots.) 

POUR ACHETER. 
POUR VENDRE.  
Près de chez vous! 

PETITES ANNONCES
DE TADOUSSAC  
À BAIE-TRINITÉ 
Contactez 
Josée Foster 
418 589-2090 poste 2210

Par courriel : reception@lemanic.ca

SUR PLACE : 
770, rue de Bretagne, 

Baie-Comeau 
 

PAR TÉLÉPHONE : 
418 589-2090

Taxes incluses. Toutes les annonces classées devront être payées avant parution.

Chambres à louer

CHAMBRES à louer pour tra-
vailleurs, non-fumeur, situées au 
1463, rue Mélèze. Tout près des 
services. Tout inclus (cuisine, salle 
de bain, Internet, câble, etc). Tél. 
418 589-2520 ou 418 445-2520 

CHAMBRES à louer, literie 
fournie, télévision, Internet ($), 
secteur Mingan, poêle et 
réfrigérateur dans les chambres. 
Aucun crédit et doit fournir 
preuve de revenu. Tél. 581 988-
9670 

CHAMBRE à louer, incluant poêle 
et réfrigérateur. Sous-sol face à 
l'hôpital dans le secteur Mingan, 
100 $/semaine. Tél. 418 589-5352 

1 ½ situé sur le plateau, tran-
quille, refait à neuf. Meublé, 
chauffé, éclairé, câble fourni. Pour 
travailleur, non-fumeur et pas 
d'animaux. Tél. 418 589-5924 

GRAND 3 ½ situé dans un demi 
sous-sol secteur Marquette. 
Semi-meublé, chauffé, éclairé et 
non-fumeur. Libre immédiate-
ment. Tél. 418 296-3584 

3 ½ très beau et grandes fenêtres 
rénovées, situé au 725, rue Bon-
Désir. Chauffé, éclairé, semi-
meublé, immeuble sécurisé, 
propre et tranquille, non-fumeur, 
pas d’animaux, 590 $/mois. Tél. 
418 295-6723/418 297-6008 ou 
www.voltige.ca/location 

GRAND 4 ½ rénové, non chauffé, 
non éclairé, idéal pour personnes 
âgées, pas d'animaux. Libre le  
1er mars 2022, 625 $/mois. Tél. 
418 297-9683 

VOUS voulez vendre vos im-
meubles locatifs? Vous voulez 
prendre votre retraite ou vous 
êtes tout simplement tanné de 
l’immobilier? Appelez-nous pour 
en discuter. Tél. 418 297-9523 

MAISON à revenu à vendre, 
située dans le secteur Marquette. 
4 ½ et 5 ½ rénovés. Entrée in-
dépendante, vide sanitaire et at-
elier. Deux patios arrière et très 
grand terrain. Tél. 418 296-8502 

HÔTEL MOTEL RESTAURANT 
BAR DÉPANNEUR. 17 chambres, 
situé près de Tadoussac. Chiffre 
d’affaires de 2 268 000 $. Clé-
ment Olivier, courtier immobilier. 
Tél. 418 651-3134 

CAMION Ford, F-150 2009, Club 
Cab, boîte de 8 pieds, 5,4 litres. 
Rocker panels ailes peinture 
neuve. Pare-brise changé, 169 
000 km, 12 900 $ Tél. 418 445-
5443/ 418 589-5443 

DÉMÉNAGEMENT S.B. service 
de déménagement résidentiel et 
commercial, courte ou longue 
distance, estimation gratuite 
Baie-Comeau. Tél. 418 297-9795 
demandez Stéphane. 

BROCANTEUR j'achète toutes 
sortes d'objets en bon état 
(meubles, outils, mécanique, élec-
trique). Fin de déménagement. 
Tél. 581 643-1013 

MENUISERIE de finition, ar-
moires de cuisine, escaliers, 
planchers de bois franc, plafonds 
à caissons. Installation de portes 
et fenêtres, pliage d'aluminium. 
Tél. 418 296-8296 ou 418 293-
4608 

TIREUR de joints et peintre,  
25 ans d'expérience, RBQ : 2403-
4241-50 demandez Magella. Tél. 
418 293-9420 ou cellulaire 418 
293-4733 

J'OFFRE mes services pour en-
tretien ménager au Parc de la Riv-
ière. Manon. Tél. 418 293-9738 

ZONE d'entreposage de 20 pi2 à 
200 pi2, chauffés et sécuritaires 
(protégées par caméra et sys-
tème d'alarme) pour vous perme-
ttre de disposer vos effets 
personnels. Aucunes matières 
dangereuses ne sont acceptées. 
Tél. 418 297-9130 ou 418 445-
1258 

MINI entrepôt 10 x 12, porte de 
garage 5 x 7, locaux de dif-
férentes grandeurs à louer, accès 
en tout temps, surveillance par 
caméra, prix compétitif. Tél.  
418 589-9003 

NAVETTE à 2 trames pour tisser, 
25 $ Tél. 418 589-3807 

ORGUE à vendre. Yamaha Elec-
tone B 605. En bon état, 100 $. 
Tél. 418 589-8735 

CONTACTS directs et rencontres 
sur le service #1 au Québec! Con-
versations, rencontres inatten-
dues, des aventures inoubliables 
vous attendent.  Goûtez la dif-
férence! Appelez-le 438 899-7001 
pour les écouter, leur parler, ou, 
depuis votre cellulaire faites le 
#(carré)6920, (des frais peuvent 
s'appliquer). L'aventure est au 
bout de la ligne. www.lesseductri-
ces.ca 

SAAQ-SAAQ-SAAQ Victime 
d'un accident automobile? Vous 
avez des blessures? Contactez-
nous. Consultation gratuite. M. 
Dion Avocats tél 514 282-2022 
www.sossaaq.com 

ANA Médium, spécialiste des 
questions amoureuses depuis 25 
ans. Le secret des rencontres 
positives, la méthode pour 
récupérer son ex et des centaines 
de couples sauvés durablement, 
réponses précises et datées. Tél. 
450 309-0125 

ACHÈTE vos vieux jeux et vieilles 
consoles, Nintendo NES, Super 
Nintendo, Nintendo 64, Wii, Wii 
U, Nintendo Switch, Gameboy, 
DS, 3DS, Sega Genesis, Sega Sat-
urne, Dreamcast, Playstation, 
Xbox, Vectrex, Coleco, Intellevi-
sion, Virtial Boy, Turbo Grafix, 
Atari, figurine Amiibo ou autres 
consoles. Offre très bon prix pour 
vos jeux et consoles $$. Tél. 418 
297-9523 

LE CARREFOUR DE LA 
BONNE OCCASION!

4 TAPIS SAUVE PANTALON 60 $                                 418 589-5863 

CATALOGNE TISSÉE LIT 54P OU 60P 125 $               418 296-6849 

COUVERTURE DE BÉBÉ TISSÉE 40 $                          418 296-6849 

ÉQUIPEMENT DE GARDIEN DE BUT 300 $                418 589-5352 

LOT DE CASSE-TÊTE 5 $                                             418 589-5389 

ORGUE YAMAHA 100 $                                               418 589-5389 

PANTOUFLE F 7 $ H 8 $ LIVRÉE                                  418 567-4962 

PERCEUSE À GAZ TANAKA 175 $                              418 297-0921 

POÊLE 250 $                                                                418 297-4431 

SOUFFLEUSE MTD 10-26 250 $                                  418 297-4431 

RÉGRIGÉRATEUR 300 $                                               418 297-4431 

 

 99¢
SEULEMENT

LES PUCES 

de BAIE-COMEAU

 ARTICLE  
D’UNE VALEUR 

DE 300 $ ET MOINS

Logements à louer
Maison à vendre

Commerce à vendre

Automobile à vendre

Offres de service

Entrepôt/ 
Zone entreposage

Divers à vendre

Divers

707, boul. Laflèche,  
Baie-Comeau 
418 589-3714 • 1 888 295-3714 
www.laflecheautoford.com

FORD F-150 XLT 2021 
5 cyl., auto, 19 053 km 

21DE5
HONDA CIVIC LX 2019 

4 cyl., manuelle, 19 134 km 

21DE4
FORD F-250 XLT 2021 

6,7L, 8 cyl., diesel, 31 939 km 

21OC7 
FORD EDGE SEL 2018 

4 cyl., auto, 38 093 km 

VENEZ VOIR NOS BELLES D'OCCASION 
 

VENEZ BÉNÉFICIER DES AVANTAGES DE NOS NOMBREUX VÉHICULES CERTIFIÉS  
AVEC UN TAUX À PARTIR DE 1,9 %. 

21DE1
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Après des années d'efforts, 
le gouvernement canadien  
a déposé la candidature 
d’Anticosti au Centre du 
patrimoine mondial de 
l’UNESCO. 

Vincent Berrouard 

Le tout sera officialisé le 25 
février lors d'un événement 
médiatique. À cette occa-
sion, plusieurs intervenants 
prendront la parole dont des 
élus locaux, provinciaux et 
fédéraux, en plus de chefs 
autochtones. 

L'UNESCO se penchera 

maintenant sur la candida-
ture de l'île d'Anticosti et 
c'est durant l'année 2023 
qu'on connaîtra la décision. 

En attendant, voici un retour 
sur les principaux événe-
ments ayant mené à ce 
dépôt de candidature. 

Novembre 2016 

La municipalité de l’île 
d’Anticosti prend les grands 
moyens pour que l’île soit 
candidate comme site du 
patrimoine mondial de 
l’UNESCO.  

Elle s'allie notamment avec 
des communautés innues  
et des scientifiques pour 
mettre de l'avant la candida-
ture. Une pétition en ligne 
est également lancée.  

Janvier 2017 

La municipalité d’Anticosti 
dévoile officiellement, lors 
d'un événement à Montréal, 
sa candidature pour inscrire 
la grande île de la Minganie 
à la liste indicative du 
Canada pour le patrimoine 
mondial de l’UNESCO.  

Pour justifier la candidature 
de l'île, on compte sur  
le « paysage culturel » 
d'Anticosti, ainsi que ses 
caractéristiques géologi-
ques, paléontologiques  
et géomorphologiques 
« d’exception et d’impor-
tance mondiale ». 

Juillet 2017 

Le gouvernement du 
Québec, alors dirigé par les 
libéraux de Philippe 

Couillard, met fin à l’explora-
tion et de l’exploitation 
pétrolière et gazière sur  
l’île d’Anticosti. Il confirme 
du même coup son appui à 
la candidature à l'UNESCO 
de l'île. 

Septembre 2020  

Le gouvernement du 
Québec accorde une 
somme de 1,2M $ à la  
municipalité de l'Île-
d'Anticosti pour faire  
avancer la candidature à 
l'UNESCO.  

Cet octroi à Anticosti a  
permis l’acquisition de  
connaissances scientifiques 
et la production de docu-
ments de soutien qui ont  
été intégrés au dossier de 
candidature pour la Liste du 
patrimoine mondial de 
l’UNESCO. 

Décembre 2020 

Une réserve de biodiversité 
est créée sur l'île d'Anticosti 
par le gouvernement du 

Québec. D’une superficie de 
1 651,5 km2, elle est située 
tout le long du littoral de 
l'île. La création de cette 
réserve de biodiversité  
s'inscrit dans les efforts pour 
inscrire Anticosti à la liste  
du patrimoine mondial de 
l'UNESCO. 

Février 2021 

Déception sur l'île 
d'Anticosti alors que  
plusieurs croyaient que 2021 
seraient la bonne année 
pour le dépôt de la candida-
ture. Le gouvernement du 
Canada décide plutôt d'y 
aller avec la candidature de 
Tr’ondëk Klondike, un site au 
Yukon. 

Février 2022 

Parcs Canada dépose la  
candidature de l'île 
d'Anticosti à l'UNESCO. 

Port Menier. Photo SÉPAQ

La candidature

à l’UNESCO
d’Anticosti déposée 

© SEPAQ Crédit Photo : Mikaël Rondeau | PAN - Parc national d'Anticosti 
| ant_190812_0024.tif
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Nécrologie

Josée Gagné, propriétaire et thanatologue 
15, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau (Québec)  G4Z 2Y8 

Téléphone : 418 296-4741 – Télécopieur : 418 296-4863  
info@maisonserena.ca – www.maisonserena.ca 

À Baie-Comeau, le 14 février 2022, est décédée à l’âge de 72 ans, 
madame Madeleine Picoutlaigan, épouse de monsieur Louis Vachon. 
Elle demeurait à Pessamit. 
 
Les funérailles de madame Madeleine Picoutlaigan ont eu lieu à 
Pessamit, le mardi 22 février 2022 à 14 h en l’église Notre-Dame 
de Betsiamites. 
 
Elle laisse dans le deuil son époux monsieur Louis Vachon, son frère 
Thomas-Louis (Jocelyne); ses enfants : Marc-André (Nastash), 
Solange, Karine (Éric), Gordon et Marie-Antoinette; ses petits-
enfants : Marie-Andrée, Thérèse, Pierrette, Alex, Pierre, Billy, Kelly, 
Jean-Marc, Jean-Christophe, Laurence, Étienne, Carol, Gary et 
Izaak, ses 9 arrière-petits-enfants, ses filleuls, ses beaux-frères et 
belles-sœurs de la famille Vachon, ses neveux et nièces, ses cousins 
et cousines ainsi que d’autres parents et ami(e)s. 

Madeleine  
Picoutlaigan

15, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau 
Tél. : 418 296-4741 | Télec. : 418 296-4863 

Courriel : info@maisonserena.ca

Avis de décès

Les services  
professionnels 
ont été confiés à :

Ce 25 février 2022, est jour de souvenir. 1 an déjà que tu 
n’es plus là, mais dans nos têtes et dans nos cœurs tu es 
toujours présente. 
 
Nous t’aimons et nous te remercions pour tout l’amour et la 
bonté que tu nous as donnés. 
 
Sois notre guide et notre protectrice à tous. 
 
De toute la famille 

SOLANGE MORIN

Déjà 1 an

Déjà 1 an que tu es partie…  

 

Tu n’es plus avec nous mais tu es partout où nous sommes. 

 

Tu nous manques chaque jour.  

 

Nous penserons toujours à toi! 

  

Ta famille. 
Édith Tremblay

Déjà 1 an

À Baie-Comeau, le 9 février 2022, est décédé à l’âge de 67 ans, 
monsieur Serge Riverin, fils de feu monsieur Joseph-Louis Riverin et 
de feu madame Marie-Louise Vachon. Il demeurait à Pessamit. 
 
Les funérailles de monsieur Serge Riverin auront lieu à Pessamit,  
le mercredi 23 février 2022 à 14 h en l’Église Notre-Dame de  
Betsiamites. 
 
La famille accueillera parents et ami(e)s à compter de 14 h, le lundi 
21 février 2022, au 30, Piel à Pessamit. 
 
Il laisse dans le deuil ses enfants : Maryse Benjamin, Cynthia (Cyrille), 
Heidi-Line, Serge-Vincent Jr, Jules-Mederild, André-Philippe et 
Jean-Roger Paul, ses petits-enfants, ses arrière-petits-enfants; ses 
frères et sœurs : Jean-Yves (Nicole), Adrien, Joséphine, Yollande, 
Michel, Jhonny, Micheline, Isidore, Henriette et Louisette; ses filleuls  
Elisabeth et Sylveste, ses neveux et nièces, ses cousins et cousines 
ainsi que d’autres parents et ami(e)s. 

Serge Riverin

15, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau 
Tél. : 418 296-4741 | Télec. : 418 296-4863 

Courriel : info@maisonserena.ca

Avis de décès

Les services  
professionnels 
ont été confiés à :

 

VVootre vie 

n

na changgé.
Nos valeurs, elles,
n’ont pas changgé.

 cfhcn.ca   418 589-2570
De TTaadoussac à Baie-Trinité

51, av. Talon, Baie-Comeau • 418 296-0122 

• Salle de rencontre • Montage floral spécialisé  
• Pièce en 3D personnalisée 

www.fleuristeline.com

Cartes de dons disponibles  
dans les salons funéraires  

ou sur le site Web  :  
fondationsssmanicouagan.com  

ou par téléphone :   
418 589-3701 poste 302293

Un don à la mémoire d’un être cher à la  
Fondation de votre centre de santé :  
un geste de COEUR … pour la SANTÉ  

des gens qui demeurent!
Les dons peuvent aussi être dédiés aux secteurs : 

- hospitalier (hôpital Le Royer)  
-  oncologie (cancer) 
- hébergement et soins  

de longue durée  
      (Centres N.-A.-Labrie et Boisvert)  
- protection de la jeunesse
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Nécrologie

Au CISSS de la Côte-Nord, le 13 février 2022, à l’âge de 68 ans, est décédé 
monsieur Claude Parent, fils de feu madame Madeleine Tremblay et de feu 
monsieur Roger Parent. Il demeurait à Baie-Comeau. 
 
La famille vous accueillera à :  
La Coopérative funéraire Haute-Côte-Nord–Manicouagan 
788, boulevard Blanche, Baie-Comeau (Québec) G5C 2B5 
 
Le vendredi, 20 mai 2022 de 9 h à midi et à compter de 13 h 30 en après-midi. 
 
Une cérémonie au salon en mémoire de monsieur Claude Parent sera célébrée 
à la Coopérative funéraire Haute-Côte-Nord–Manicouagan, le vendredi, 20 mai 
2022 à 15 h.  
 
Il laisse dans le deuil, ses frères et sœurs : Ghislain (Hélène), Clément, Gilles 
(Laurette), Diane, Ginette (Julie), Lina (Francis), Francine (Rock) et Jean-Yves 
(Marie-Claude) ainsi que ses oncles et tantes, neveux, nièces, cousins, cousines 
et ami(e)s.  
 
Il était aussi le frère de feu Jacques. 
 
Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par des dons à : 
La Vallée des Roseaux 
2370, boul. Laflèche, Baie-Comeau (Québec)  G5C 1E0  
www.lavalleedesroseaux.org 
 

Claude Parent 
1953-2022 

788, boul. Blanche, Baie-Comeau 
Tél. : 418 589-2570 

cfhcn.ca

Avis de décès

Les services  
professionnels  
ont été confiés à :

Au CHSLD N.-A. Labrie, le 12 février 2022, à l’âge de 66 ans, est 
décédée madame Brigith Roy, fille de feu madame Gabrielle Sergerie 
et de feu monsieur Fernando Roy. Elle demeurait à Baie-Comeau. 
 
Une cérémonie en mémoire de madame Brigith Roy a été célébrée à 
La Coopérative funéraire Haute-Côte-Nord-Manicouagan, le vendredi, 
18 février 2022. 
 
Elle laisse dans le deuil, ses enfants Junior et Yohan; ses petits-enfants 
Gabrielle et Kalyann; ses frères et sœurs : Josée, André, Carole, 
Alain, Doris, Jocelyne et Guy ainsi que ses beaux-frères et belles-
sœurs, neveux, nièces, cousins, cousines et ami(e)s.  
 
Elle était aussi la sœur de feu Renelle et de feu Noël. 
 
Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par des dons à : 
La Société Alzheimer Côte-Nord 
840, rue Doucet, Sept-Îles (Québec)  G4R 5C6  
www.societealzheimercoternord.com 

Brigith Roy 
1955-2022 

788, boul. Blanche, Baie-Comeau 
Tél. : 418 589-2570 

cfhcn.ca

Avis de décès

Les services  
professionnels  
ont été confiés à :

À l’Hôpital l’Enfant-Jésus de Québec, le 10 février 2022, à l’âge de 68 ans, 
est décédée madame Francine Thibault, épouse de monsieur Georges  
St-Laurent. Elle demeurait à Chute-aux-Outardes. 
 
Veuillez prendre note qu’il n’y aura pas d’ouverture de salon le samedi  
26 février 2022, jour des funérailles. Parents et amis sont conviés directement 
à l’église. 
 
Le service religieux sera célébré à Chute-aux-Outardes le samedi, 26 février 
2022 à 10 h en l'église Saint-Augustin.  
 
Elle laisse dans le deuil, outre son époux, ses enfants : Jonathan (Dominique), 
Olivier (Sarah) et Mélodie (Gabriel); ses petits-enfants : Gabriel, Lili-Mai, Marc-
Olivier, Anaïs, Mahée, Nathan et Eliot; ses sœurs : Renée et Marie ainsi que 
ses beaux-frères et belles-sœurs, oncles et tantes, neveux, nièces, cousins, 
cousines et ami(e)s.  
 
Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par des dons à : 
La Vallée des Roseaux 
2370, boul. Laflèche, Baie-Comeau (Québec)  G5C 1E0  
www.lavalleedesroseaux.org 

Francine Thibault 
1953-2022 

788, boul. Blanche, Baie-Comeau 
Tél. : 418 589-2570 

cfhcn.ca

Avis de décès

Les services  
professionnels  
ont été confiés à :

Au CHSLD Boisvert, le 15 février 2022, à l’âge de 88 ans, est 
décédée madame Dora Savoie, fille de feu madame Diana Paulin 
et de feu monsieur Émile Savoie, épouse de monsieur Marius 
Marceau. Elle demeurait à Baie-Comeau. 
 
Le service religieux a été célébré à Baie-Comeau le mardi, 22 février 
2022 en la cathédrale Saint-Jean-Eudes.  
 
Elle laisse dans le deuil, outre son époux, ses filles : Sylvie (Gilles 
Langlois) et Colette (Réjean Beaupré); ses petits-enfants : Keven, 
Krystelle et Joël; ses arrière-petits-enfants: Thomas, Clara et Vincent; 
ses demi-frères : Roger et Gilles Boudreau ainsi que son beau-frère 
et ses belles-sœurs, son oncle et sa tante, ses neveux, nièces, 
cousins, cousines et ami(e)s.  
 
Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par des dons à : 
La Société alzheimer Côte-Nord  
840, rue Doucet, Sept-Îles (Québec)  G4R 5C6  
www.societealzheimercoternord.com 

Dora Savoie  
1933-2022

788, boul. Blanche, Baie-Comeau 
Tél. : 418 589-2570 

cfhcn.ca

Avis de décès

Les services  
professionnels  
ont été confiés à :

À La Vallée des Roseaux, le 13 février 2022, à l’âge de 85 ans, est 
décédé monsieur André Lévesque, fils de feu madame Maria Lajoie 
et de feu monsieur Fédéric Lévesque, époux de madame Claire 
Proulx. Il demeurait à Baie-Comeau. 
 
En respect des volontés de monsieur André Lévesque, veuillez prendre 
note qu’il n’y aura pas de cérémonie.  
 
Il laisse dans le deuil, outre son épouse, ses enfants : Daniel (Chantal 
Michaud) et Yves (Hélène Gobeil); ses petits-enfants : Olivier, Marc, 
Jessica, Rose-Émilie, Charles-Antoine et Louis-Félix ainsi que ses 
beaux-frères et belles-sœurs, neveux, nièces, cousins, cousines et 
ami(e)s.  
 
Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par des dons à : 
La Vallée des Roseaux 
370, boul. Laflèche, Baie-Comeau (Québec)  G5C 1E0  
www.lavalleedesroseaux.org 
ou 
La Fondation canadienne du rein 
2300, boul. René-Lévesque, Montréal (Québec)  H3H 2R5 
www.reinquebec.ca  

André Lévesque 
1937-2022 

788, boul. Blanche, Baie-Comeau 
Tél. : 418 589-2570 

cfhcn.ca

Avis de décès

Les services  
professionnels  
ont été confiés à :

Au CHSLD Boisvert, le 12 février 2022, à l’âge de 86 ans, est décédée madame 
Marguerite Fortin, fille de feu madame Gilberte Martel et de feu monsieur 
Napoléon Fortin. Elle demeurait à Baie-Comeau. 
 
La famille vous accueillera à :  
La Coopérative funéraire Haute-Côte-Nord–Manicouagan 
192, Damase-Potvin, Baie-Comeau (Québec) G4Z 2R8 
 
Le samedi, 26 février 2022, jour de la cérémonie, de 10 à midi et à compter de 
13 h en après-midi. 
 
Une cérémonie au salon, en mémoire de madame Marguerite Fortin, sera 
célébrée à La Coopérative funéraire Haute-Côte-Nord–Manicouagan, le samedi 
26 février 2022 à 15 h 30. 
 
Elle laisse dans le deuil, ses enfants : Lella Karres, André Savard (Céline Fillion), 
Kathie Savard, Sonia Savard (Paul Lowry) et Launa Savard (Nelson Ouellet); ses 
petits-enfants, ses arrière-petits-enfants, son ami de cœur Albert Dastous; ses 
frères : Yvon (Paulette) et Réjean (Monique) ainsi que ses neveux, nièces, 
cousins, cousines et ses amis. Elle était aussi la mère de feu Denis. 
 
La famille suggère de compenser l’envoi de fleurs par un don à : 
La Société alzheimer Côte-Nord - 840, rue Doucet - Sept-Îles (Québec) G4R 5C6  
www.societealzheimercoternord.com 

Marguerite Fortin 
1935 - 2022 

788, boul. Blanche, Baie-Comeau 
Tél. : 418 589-2570 

cfhcn.ca

Avis de décès

Les services  
professionnels 
ont été confiés à :
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Pour tout  

savoir

Bienvenue  
aux retraités actifs

SECTEUR MARQUETTE (EST)

QUARTIER ST-SACREMENT 
FAFARD/ST-GELAIS/DES COLOMBIERS/COUILLARD/ 
LA BROSSE/THÉBERGE/BARRY  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .187 COPIES 
MENIER/PIUZE  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .24 COPIES 
LEBEL/LETELIER/MATHIEU/MARIE-VICTORIN  . . . . . . . . . . . . . . .126 COPIES

SECTEUR MINGAN (OUEST)

QUARTIER ST-NOM-DE-MARIE 
BOURGET  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .26 COPIES  
JEAN-RAYMOND/PÈRE-ARNAUD  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .142 COPIES

QUARTIER STE-AMÉLIE 
CADILLAC/ROBERVAL  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .107 COPIES 
LAVAL (24-117)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .94 COPIES 
LAVAL (2-27)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .26 COPIES 
LAURIER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .107 COPIES 

QUARTIER ST-GEORGES 
DE SALABERRY  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .48 COPIES 
COUTURE/DE LONGUEUIL  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .93 COPIES 
DE MAISONNEUVE/CHÉNIER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .83 COPIES 
DE ROUVILLE/BRÛLÉ  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .81 COPIES

Journal  Le Manic 

418 589-2090, poste 2213 
ahamilton@lemanic.ca

CAMELOTS RECHERCHÉS 

QUARTIER TRUDEL  
DE BRETAGNE 1683 À 1705/1726-1870  
ET 1737/1871  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 72 COPIES 
PAQUET/MOYAC  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .42 COPIES 
BOUL. BLANCHE/PENTECÔTE/NOUVEL  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .203 COPIES 
DE MINGAN . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .159 COPIES 
ANTICOSTI/DUCLOS  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .148 COPIES 
BOUL. BLANCHE (CONDOS)/1300 1652(CÔTÉ PAIR)  . . . . . . . . . . . . . .60 COPIES 

QUARTIER LA CHASSE 

BEAUCHEMIN/LAJEUNESSE  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .97 COPIES 

Nous offrons : 
• Un emploi du lundi au vendredi, à l’année; 
• Des équipements bien entretenus; 
• Une équipe compétente; 
• Un salaire compétitif, avec plusieurs avantages 
  (Salaire jusqu’à 24 $/h selon expérience).    
Vous avez : 
• Un permis de conduire classe 1; 
• Expérience de conduite de transport hors-norme; 
• Capacité de communication avec les clients; 
• Endurance physique.  
Vos responsabilités principales sont : 
• Conduire de façon sécuritaire et professionnelle; 
• Effectuer et superviser les chargements et le déchargement; 
• Installer et enlever les toiles au besoin; 
• Préparer matériel à livrer et divers travaux connexes; 
• Conduite de camion remorque, camion avec flat-bed et fardier.  
Type d'emploi : 
Temps plein, permanent 

Chauffeur de camion 
OFFRE D’EMPLOI

Veuillez transmettre votre C.V. par :  
Télécopieur : 418 296-0098 I Courriel : fransi@fransi.com  
ou apportez votre C.V. au : 32, avenue Babin, Baie-Comeau

OFFRE D’EMPLOI

Sont présentement à la recherche d’un candidat à titre de  

SOUDEUR  
Objectifs du poste : Utiliser du matériel et des machines pour souder les métaux ferreux ou non ferreux 
pour réparer de la machinerie et des équipements industriels. 
 
Qualifications requises : Diplôme d’études secondaires; programme d’apprentissage de 3 ans; plus de 
trois ans d’expérience dans le métier ainsi qu’une formation spécialisée en soudure, en milieu scolaire ou 
industriel, pour être admissible au certificat de qualification. Plus de trois ans d’expérience en montage. 
Être superviseur CWB. 

Pour plus de détai ls,  envoyer  un courr iel  à  kar ineg@applied.com

Ce que nous offrons : 
• Régime complet d'avantages sociaux compétitifs 
  - Assurance vie, invalidité, médicale et dentaire 
• Horaire de 4 jours par semaine 
• Environnement centré sur la sécurité des employés 
 

• Programme d'épargne-retraite avec cotisation de  
  la part de l’employeur  
• Une équipe compétente et énergique
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Directeur(trice) des ressources humaines  
Journaliste  

Journaliste web  
Conseiller(ère) marketing  
Adjoint(e) à la direction  

Graphiste 
Webmestre 

 

Pour postuler : recrutement@editionsnordiques.com 
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NOUS RÉCOLTONS 
les denrées à l’année 

à nos locaux 
295, rue De Puyjalon

OFFRES D’EMPLOI

Le Centre de services scolaire de l’Estuaire est à la recherche de candidates et  
candidats pour les emplois suivants :    

•   TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN TRANSPORT SCOLAIRE 
    Remplacement à temps plein 
    Service du transport – Baie-Comeau 
 
•   CONSEILLÈRE OU CONSEILLER PÉDAGOGIQUE AU SECONDAIRE  
    Poste régulier à temps plein 
    Services éducatifs - Port d’attache au centre administratif de Baie-Comeau 
    ou point de service de Forestville ou Tadoussac selon le lieu  
    de résidence de la personne. La personne sélectionnée  
    sera appelée à se déplacer dans les établissements  
    selon les besoins. 

Pour connaître tous les détails, visitez notre section Emplois au 
 www.csestuaire.qc.ca/offre-demploi.  

 
Téléphone : 418 589-0806, poste 4823 

Courriel : rh@csestuaire.qc.ca 

Besoin d’un véhicule? 

TOUTESLESMARQUES.CA
1657, boulevard Laflèche,  

Baie-Comeau   
418 295-1777

La Ville de Baie­Comeau est à la recherche de candidates et de candidats afin de combler les postes suivants :  
•  Responsable culture et bibliothèque 
    Poste permanent 
 
SOMMAIRE DE LA FONCTION : 
La personne titulaire de ce poste planifie et contrôle la programmation de toutes les activités associées 
au volet culturel, incluant celles de la bibliothèque, et ce, conformément aux politiques en vigueur du service 
en fonction des besoins et des ressources du milieu. Elle s’assure de la réalisation des divers programmes 
d’animation qui sont confiés aux techniciens à la bibliothèque ainsi qu’aux agents de développement culturel 
et communautaire. Elle soutient et accompagne les organismes reconnus œuvrant dans le milieu culturel 
et communautaire dans le cadre de leurs activités et leurs opérations. 
 
•  Technicien(ne) juridique 
    Poste permanent 
 
SOMMAIRE DE LA FONCTION : 
La personne titulaire de ce poste agit à titre de greffier­audiencier, fixe les dates de procès selon les rôles 
et priorités établis, rédige les procès­verbaux, vérifie la conformité des dossiers avant de les inscrire au 
rôle et voit à l’émission des différentes procédures relatives au traitement des dossiers de cette cour. Ce 
travail s’effectue sous la responsabilité professionnelle du directeur de ce service. 
 
•  Préposé(e) en mécanique de machines fixes 
    Poste permanent 
 
SOMMAIRE DE LA FONCTION : 
Sous la supervision du planificateur à l’entretien, la personne titulaire de ce poste procède à la lecture des 
compresseurs dans les arénas de la Ville et vérifie les détecteurs de fuite et en fait rapport. Elle effectue 
également les tests d’eau (chlore, ph, la conductivité et la dureté). Le travail s’effectue en conformité avec 
les normes, les lois, les règlements en vigueur et les procédures établies.   
 
•  Conseiller(ère) en dotation et formation 
    Poste permanent 
Relevant de la direction des ressources humaines, la personne titulaire du poste exerce un rôle­conseil de 
soutien et d’accompagnement en matière de recrutement de main­d’œuvre et met en place des stratégies 
de recrutement afin de favoriser l'attraction, l'embauche et la rétention d’employés. Elle coordonne 
l’ensemble des activités de dotation et de formation. Elle effectue les analyses de besoins en matière 
de formation et de développement de compétences, et propose des activités et des plans de formation. 
Elle apporte un support professionnel aux membres de l’équipe dans l’accomplissement de divers mandats 
relatifs à la gestion des ressources humaines. 
 

Afin de connaitre le détail de ces postes ainsi que les exigences demandées, nous vous invitons à 
consulter notre site Internet : 

 
www.ville.baie­comeau.qc.ca/ville/emplois­et­stages 

Entretien ménager – Bloc sanitaire du parc des Pionniers 
 
Toute soumission doit, pour être validement considérée, être préparée sur la formule fournie par la Ville et être  
déposée au, 30, avenue Dollard-Des Ormeaux, Baie-Comeau, avant 15 h le jeudi 10 mars 2022. 
 
C’est à ces heure, date et endroit que les soumissions reçues seront ouvertes publiquement. 
 
Les documents officiels de soumission sont disponibles sur le site du S.E.A.O. (www.seao.ca) et c’est à cet endroit 
que les soumissionnaires doivent se les procurer obligatoirement. Toute information relative à la soumission pourra 
être obtenue auprès de madame Eve Bérubé par courriel (soumissions@ville.baie-comeau.qc.ca). 
 
La Ville de Baie-Comeau ne s’engage à accepter ni la plus basse ni aucune des soumissions reçues et décline toute 
obligation ou responsabilité à l’égard des soumissionnaires. 
 
Baie-Comeau, le 18 février 2022 
 
ANNICK MORIN, Chef approvisionnement et gestion contractuelle 

APPEL D’OFFRES 2022-05

RECHERCHE personne honnête et bienveillante qui peut m’aider à bien partir 
mes journées pour une personne à mobilité réduite.  Travail en avant-midi. Si 
vous faites partie de ces perles rares, venez vous joindre à notre petite équipe.  
 
Formation sur place. Tél. : 418 295-6517 demandez Diane.

OFFRE D’EMPLOI

Apportez votre C.V. à Dominic Savard au 12, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau  
ou par courriel à dcn.ds@cgocable.ca 

PRÉPARATEUR  
DE COMMANDE (entrepôt)

Descriptions :  
Préparation de commandes 
Horaire sur 4 soirs 
40 h/semaine 
Emploi permanent immédiat (après training) 
Salaire : 40 000 $
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Uashat mak Mani-utenam célèbrera 
la musique autochtone l’automne 
prochain. C’est à la Salle Jean-Marc-
Dion que se tiendra la 4e édition du 
Gala Teweikan le 7 octobre 2022. 

Sylvain Turcotte 

L’événement sera un hommage à la 
grande nation innue, mais aussi une 
belle reconnaissance pour le travail 
des artistes d’ici.  

Parole du conseiller à ITUM, Jonathan 
St-Onge, qui a poussé le conseil de 
bande à accueillir cet événement 
unique, « Uashat mak Mani-Utenam, 
c’est comme le Nashville de la musique 
innue ». 

Les Philippe Mckenzie, Florent Vollant 
et Claude Mckenzie, notamment, 
auront tracé la voie et donné la moti-
vation à la relève qui émerge, soit les 
Scott-Pien Picard, Matiu, Kanen et 
autres. « Ils ont regardé ces grands-
là. »  

M. St-Onge s’est dit fier au nom 
d’ITUM de recevoir ce gala. « C’est 
comme l’ADISQ. La communauté de 
Uashat mak Mani-utenam y assistera 
en grand nombre. »  

En marge du Gala de musique 
autochtone Teweikan, il y aura un 
souper-spectacle-bénéfice le 26 mai 
prochain. 

Aluminerie Alouette a déjà confirmé 
sa participation à titre de partenaire 
majeur. D’ailleurs, son président et 
chef de la direction, Claude 
Gosselin, agira comme co-président 
d’honneur, aux côtés de Michèle 
Audette.  

Le Gala de musique autochtone 
Teweikan part de l’initiative de la 
Société de communication 
Atikamekw-Montagnais (SOCAM), 
regroupement des quatorze stations 
radiophoniques sur les territoires 
Atikankekw et Innu, notamment à 
Uashat mak Mani-utenam avec 
CKAU.  

Une dizaine de prix seront remis lors 
de l’événement du 7 octobre. Lors 
de la dernière édition du Gala en 
2019 à Trois-Rivières, Florent Vollant, 
Innutin, un groupe d’Ekuatnitshit, et 
Matiu avaient été récompensés,  
en plus d’un prix Hommage et 
Reconnaissance à Philippe 
Mckenzie. 

Uashat mak  
Mani-utenam  

sera le Nashville  
de la musique innue  

Lors du Gala de msique autochtone Teweikan en 2019, Florent Vollant 
avait remporté le prix Artiste ou groupe s’exprimant dans une langue 
autochtone. La prochaine édition de ce gala aura lieu en octobre à la 
Salle Jean-Marc-Dion de Sept-Îles. Photo Facebook Gala de musique 
autochtone Teweikan

cegepbc.ca

TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN TRAVAUX PRATIQUES 
(SOINS PRÉHOSPITALIERS D’URGENCE) 

Banque de remplacement pour besoins occasionnels (année scolaire 2021-2022) 
Concours no SOU H2022-05 

NATURE DU TRAVAIL 
Le rôle principal et habituel de la personne de cette classe d'emploi consiste à assister le personnel 
enseignant dans la préparation, la présentation, la surveillance et l’évaluation des travaux de laboratoire, 
de stage ou d’atelier. 
 
Les lettres de candidature, accompagnées du curriculum vitae et du ou des diplômes et relevés de notes, 
seront reçues jusqu’à 16 h 30, le lundi 28 février 2022, par courriel à l’adresse dotation@cegepbc.ca. 

Pour une description détaillée de ces postes, consultez notre site web au 
https://www.cegepbc.ca/offres-demploi 

Nous remercions toutes les candidates et tous les candidats de l’intérêt porté au Cégep de Baie-Comeau. 
Un accusé réception vous sera acheminé par courrier électronique, cependant seules les personnes 
dont la candidature aura été retenue seront contactées par téléphone. 

Le Cégep de Baie-Comeau est un employeur favorisant l’accès à l’égalité et invite les candidates et les 
candidats à identifier leur appartenance à un groupe visé par la Loi sur l’accès à l’égalité en emploi dans 
les organismes publics.

OFFRES D’EMPLOI

PERSONNEL ENSEIGNANT 
Session – Hiver 2022 

Concours no ENS H2022-08 
TEMPS PARTIEL H2022 (charge partielle session)                                                                     
 
181           Soins préhospitaliers d’urgence                                                                            ETC1 
                181-241-BC  Interventions préhospitalières en situations traumatiques I              0,0405 
 
 
1Équivalent temps complet (0,1000 = 1 jour/semaine) 
 
Les lettres de candidature, accompagnées du curriculum vitae et du ou des diplômes et relevés de notes, 
seront reçues jusqu’à 16 h 30, le lundi 28 février 2022, par courriel à l’adresse dotation@cegepbc.ca. 

Le Cégep de Baie-Comeau est un établissement d'enseignement supérieur qui offre une formation de 
grande qualité pour assurer la réussite et le développement citoyen de la population étudiante en leur 
garantissant un accueil et un soutien personnalisé, tout en contribuant à la vitalité et au développement 
de la communauté. 
 
Si vous avez envie de relever un nouveau défi et de vous joindre à une équipe multidisciplinaire de plus de 
240 personnes, dont les valeurs organisationnelles sont la collaboration, l’engagement, l’épanouissement, 
l’intégrité et l’ouverture, le Cégep de Baie-Comeau n’attend que vous. 
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(SP) Avec les bouleverse-
ments multiples des activi-
tés du circuit en raison de la 
pandémie, la Ligue de hock-
ey junior majeur du Québec 
(LHJMQ) a décidé de dépla-
cer en juillet sa séance 
annuelle de repêchage. 

Prévu à l’origine pour les 17 
et 18 juin, le repêchage aura 
maintenant lieu les lundi 4 et 
mardi 5 juillet. La première 
ronde sera présentée en  
soirée le 4 juillet. Les rondes 
2 à 14 se dérouleront le len-
demain. 

Ce changement était rendu 
nécessaire en raison des 

modifications au calendrier 
de la LHJMQ afin de repren-
dre l’ensemble des matchs 
remis. La saison régulière 
prendra fin le 1er mai. 

Ces modifications ont évi-
demment repoussé la tenue 
du tournoi de la Coupe 
Memorial, qui se tiendra  
au domicile des Sea Dogs 
de St.John. Le tournoi est 
désormais prévu du 20 au 29 
juin. 

Pour une troisième année 
consécutive, la séance de 
repêchage de la LHJMQ se 
tiendra de façon virtuelle.

La LHJMQ tiendra son 
repêchage en juillet

Ces deux aventuriers, 
Mathieu Blanchard et Loury 
Lag, carburent aux défis 
extrêmes du genre et se 
tapent plusieurs courses 
d’ultra-trail à travers la pla-
nète, des montagnes 
jusqu’au désert. 

Ce sera cette fois un désert 
polaire sur le réservoir 
Manicouagan auquel ils 
s’attaqueront. Le départ se 
fera de la station Uapishka. 

Les deux hommes tireront 
un documentaire de leur 
expérience, afin de transpor-
ter le spectateur « au cœur 
de leur quotidien, et ce 
autant dans la préparation 
globale que dans les aspects 
plus personnels et intimes 
de l’aventure. Sans artifice », 
fait valoir le communiqué de 
l’Alliance de l’industrie tou-
ristique du Québec, princi-
pal partenaire de l’événe-
ment par le biais de Bonjour 
Québec. 

Uapapunan permettra aussi, 
enchaîne l’Alliance, « à 
entendre et à vivre pour la 
première fois au format 
vidéo et audio des instants 
d’aventure polaire jusqu’alors 
inaccessibles : la nuit, le jour, 
au gré d’une météo hostile 
et capricieuse, sous la tente, 
du premier effort de traction 
de ski-pulka jusqu’au dernier. 
Vous aurez l’impression d’y 
être ». 

Dans cette expédition de 
240 kilomètres dans le 
Nitassinan de la communauté 
de Pessamit, Blanchard et 
Lag désirent aussi mettre en 
lumière les Innus et la signifi-
cation de ce territoire pour 
eux. 

Outre l’Alliance de l’industrie 
touristique du Québec, 
Tourisme Côte-Nord et 
Tourisme autochtone Québec 
sont également associés au 
projet.

Uapapunan 
Un défi extrême sur le réservoir Manicouagan
L’expédition Uapapunan se tiendra du 
25 février au 7 mars sur le réservoir 
Manicouagan. Un documentaire en sera 
tiré. Capture d’écran Alliance de l’indus-
trie touristique du Québec

Deux ultrasportifs affronteront bientôt des conditions 
météo extrêmes pour franchir le cratère du lac 
Manicouagan, connu aussi sous son surnom d’Oeil du 
Québec. Ils feront découvrir leur périple via l’expédition 
polaire Uapapunan, qu’on pourra suivre du 25 février au  
7 mars sur les réseaux sociaux de Bonjour Québec. 

Steeve Paradis 

présenté par

pool de hockey  
de la LNH

5 000 $ EN PRIX À GAGNER

STATION SERVICE  
ISRAËL CHAREST

Classement top 20 des poolers  
EN DATE DU 21 février 2022 

 
                                                      PJ         PTS 

1 Yannick Fouquet               698      1065 

2 Félix Dignard                       699      1064 

3 Sébastien St-Gelais         675      1060 

4 Michel Noël                          689      1059 

5 Claire Chassé                       689      1059 

6 Jean-François Landry     690      1056 

7 Guillaume Dubé                702      1055 

8 Gino Noël                               667      1054 

9 Duane Cody                          676      1053 

10 Odette Gagnon                  685      1053 

 

 

 

                                                      PJ         PTS 

11 Sylvain Desrosiers            688      1052 

12 Marc Gagnon                       673      1051 

13 Éric Auger                              708      1051 

14 Israël Charest                      672      1050 

15 Marie-Pier Blouin             689      1050 

16 Jonatan St-germain        693      1050 

17 Lisa Cloutier                         665      1049 

18 Nadia Lebel                          707      1049 

19 Tommy Lavoie                    692      1048 

20 Normand Chambers        680      1047 

 

 

 

Périodes d’échange 
Deuxième période : 1er janvier 2022 au 28 février 2022 (***deux joueurs***)  
 
Note : Pour que vous ayez le droit d'effectuer un échange, vous devez spécifier votre adresse courriel dans votre profil et vous devez 
vous connecter avec la même adresse électronique et non pas avec l'accès rapide.
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Les parents de jeunes évo-
luant au hockey mineur sur 
la Côte-Nord peuvent encercler 
les dates qui les concernent 
pour les régionaux de 
Hockey Côte-Nord. Le calen-
drier est connu. 

Sylvain Turcotte 

C’est Forestville et non Mani-
Utenam qui accueillera la 
catégorie novice (M9). Ça se 
jouera du 25 au 27 mars 
pour le seul rendez-vous sur 
l’ouest du territoire.  

Par la suite, ce sera à 
l’Association du hockey 
mineur de Havre-Saint-Pierre 
de recevoir la visite hockey 
pour les formations du  
simple lettre de la catégorie 
M11 (atome).  

Sept-Îles mettra la boucle 
des régionaux avec le M13 
(pee-wee), M15 (bantam) et 
M18 (midget) simple dans le 
simple lettre et le M11 et 
M13 double lettre du 7 au 10 
avril.   

Bénévoles recherchés 

Les organisations des régio-
naux de Hockey Côte-Nord  
à Havre-Saint-Pierre et Sept-
Îles sont à la recherche de 
bénévoles à différents niveaux 
pour leur événement respec-
tif.  

Les personnes intéressées à 
donner du temps que ce soit 
entre autres aux portes, à la 
sécurité ou aux premiers 
soins sont invitées à commu-
niquer via Facebook avec 

l’association locale de hockey 
mineur de leur milieu pour 
leur faire part de leur intérêt. 
Pour Sept-Îles, la personne 
responsable est Julie Beaudry 
(ahmseptiles@gmail.com). À 
Havre-Saint-Pierre, les inté-
ressées doivent s’adresser à 
Myriam Parisé ou à Florence 
Cormier. 

Coupe Dodge 

Rappelons que la Côte-Nord 
accueillera les championnats 
provinciaux de Hockey Québec 
pour deux catégories du 
volet masculin du 13 au 17 
avril prochain. Les honneurs 
de la Coupe Dodge dans le 
M13 BB (pee-wee) seront 
disputés à Sept-Îles et pour 
le M18 BB (midget) à Baie-
Comeau. 

Calendrier complet pour les 
régionaux de Hockey Côte-Nord 

Il ne faut pas compter sur 
Véronik Mallet comme  
partisane du patinage  
russe. Certainement pas du  
côté féminin. La Septilienne 
trouve que son sport a 
perdu de la crédibilité avec 
l’histoire de Kalima Valieva, 
déclarée positive à un test 
de dopage avant les 
Olympiques de Pékin, mais 
qui a tout de même pu y 
participer. 

Sylvain Turcotte 

« Notre sport a été entaché, 
a perdu de sa crédibilité, 
juste à cause de la Russe », a 
mentionné Mallet en entre-
vue.  

La Septilienne n’a guère eu 
le goût de regarder la com-
pétition féminine en patinage 
artistique aux Olympiques. 
Elle se serait sentie mal de 
regarder ce volet avec sa  
tricherie.  

« On a toujours su qu’il se 
passait de quoi avec la 
Russie en patinage (dopage), 
mais ça n’avait jamais été 
prouvé, même si dans le 
milieu tout le monde sait 

que les Russes prennent de 
quoi. Ça ne date pas d’hier. » 

Elle trouve déplorable que 
Valieva ait pu patiner aux 
Olympiques. Elle a rappelé 
l’histoire de l’Américaine aux 
Jeux d’été, testée positive au 
cannabis et qui a été exclue. 
« C’est deux poids, deux 
mesures. » 

Véronik Mallet dit avoir pitié 
pour Kamila Valieva, que ce 
n’est sûrement pas la jeune 
qui a pris cette décision à 15 
ans. « Elle fait totalement à sa 
coach, mais elle veut patiner 
avec les adultes et doit donc 
prendre ses responsabilités ».  

D’ailleurs, il y a des investiga-
tions à l’endroit de l’entraî-
neure « qui serait violente », 
aux dires de la Septilienne, 
et qui pourrait avoir incité 
d’autres patineuses à pren-
dre des produits dopants. 

Mallet indique que la dro-
gue aide au cardio, qu’à la 
fin du programme l’athlète 
ne se sent pas fatiguée et 
qu’elle « sent ses jambes fraî-
ches. » 

Elle évoque aussi qu’en 
Russie, les filles réussissent 
des sauts triples dès l’âge de 
8 ans alors qu’ailleurs au 
même âge les patineuses 
commencent à y aller de 
double.  

La Septilienne soutient que 
la philosophie à Patinage 
Canada est le plaisir et la 
santé des athlètes, tout en 
voulant atteindre le maxi-
mum de la bonne façon. 

Histoire de la Russe Kamila Valieva

Véronik Mallet se sent mal pour son sport 

Véronik Mallet soutient que le pati-
nage artistique a perdu de sa crédi-
bilité avec l’histoire de dopage chez 
la Russe Kamila Valieva. 

Pour les matchs du 27 février et du 1er mars :  
Promo semaine de relâche 
2 adultes + 2 enfants/étudiants : 30 $ dans les jaunes 
2 adultes + 2 enfants/étudiants : 35 $ dans les rouges  
12 ans et + : 5$  
 

Promo étudiants(es) 5 $  
(présentation carte) 
- Jeudi 24 mars (SHE) 
- Mardi 5 avril (CHI) 
- Jeudi 7 avril (VIC) 
- Mercredi 13 avril (VDO) 
- Mercredi 27 avril (QUE)  
 
Pour plus d'information  
appeler à la billetterie :  

418 296-8484

DRAKKAR 
PROMO DU 

Enfin de retour au jeu !!!

 Lundi et Mardi : ligue commerciale 

Mercredi: Curling 101 et entrainement
juniors (JDC)

Jeudi: ligue compétition

Dimanche: entrainement de tous les
juniors

Suivez notre page Facebook :
 Club de curling de Baie-Comeau 

www.curlingbaiecomeau.com
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305, boul. La Salle, Baie-Comeau 
Tél. : 418 296-9191

nordx.ca

OBTENEZ JUSQU’À

2 ANS DE PROTECTION†

OU JUSQU’À

750 $‡ DE REMISE EN PIÈCES, ACCESSOIRES ET VÊTEMENTS
À L’ACHAT D’UN MODÈLE 2023 SÉLECTIONNÉ

© 2022 Bombardier Produits Récréatifs inc. (BRP). Tous droits réservés. ®, MC et le logo BRP sont des marques de commerce de BRP ou de ses sociétés affiliées. Cette offre est valide au Canada seulement chez les concessionnaires 
Ski-Doo et Lynx participants lors de la commande d’une motoneige 2023 sélectionnée neuve et non utilisée entre le 14 février 2022 et le 31 mars 2022. Les conditions peuvent varier d’une province à l’autre et la promotion peut prendre 
fin ou être modifiée en tout temps sans préavis. † Obtenez jusqu’à 2 ans de protection sur les modèles 2023 : les véhicules admissibles sont les motoneiges Ski-Doo et Lynx 2023 neuves et non utilisées. Les consommateurs qui achètent 
un véhicule admissible bénéficieront d’une garantie limitée BRP de 12 mois plus 12 mois additionnels de protection B.E.S.T. Sous réserve des exclusions, limitations de responsabilité et de toutes autres conditions de la garantie limitée 
courante de BRP, y compris, mais sans s’y limiter l’exclusion de dommages causés par un usage abusif, une mauvaise utilisation ou de la négligence. La protection B.E.S.T. est assujettie à une franchise de 50 $ sur chaque réparation. 

Consultez votre concessionnaire BRP participant pour obtenir tous les détails et pour recevoir une copie de la garantie limitée BRP et du contrat B.E.S.T. Jusqu’à épuisement des stocks. Cette offre ne peut être transférée, échangée, vendue ou combinée à toute autre offre à moins 
d’indication à cet effet dans le présent document. Consultez votre concessionnaire autorisé BRP pour plus de détails et pour vous informer sur la disponibilité des produits. ‡ Obtenez jusqu’à 750 $ de rabais en pièces, accessoires et/ou vêtements à l’achat d’un modèle 2023 sélectionné : les 
véhicules admissibles sont les motoneiges Ski-Doo et Lynx 2023 neuves et non utilisées. Le montant du rabais dépend du modèle acheté. Crédit valide uniquement sur les pièces, accessoires et vêtements Ski-Doo et Lynx. Le crédit s’applique au montant total facturé avant taxes et 
frais d’installation. Certaines exclusions s’appliquent. Consultez votre concessionnaire de motoneiges pour le choix d’un véhicule répondant à vos besoins spécif ques et portez une attention spéciale au guide du conducteur, à la vidéo et au manuel de sécurité ainsi qu’aux consignes 
apparaissant sur votre motoneige. Conduisez toujours prudemment et de façon responsable. Portez toujours des vêtements de protection appropriés et un casque. Observez toujours les lois et règlements en vigueur. Gardez toujours à l’esprit que l’alcool/les drogues et la conduite ne 
font pas bon ménage. Consultez votre concessionnaire BRP pour plus de détails et visitez ski-doo.com ou brplynx.com.

DISPONIBILITÉ LIMITÉE, 
PRÉCOMMANDEZ DÈS MAINTENANT
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