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Chronique radio 

du directeur de santé

Journée régionale GMF en Mauricie et Centre-du-Québec

Un premier succès très encourageant

Trois-Rivières – Ce sont plus de
100 personnes qui se sont
rassemblées le 1er juin dernier afin
de participer à la première Journée
régionale GMF de la Mauricie et
Centre-du-Québec. Sous la
thématique « Une dynamique
d’équipe ! », cette journée d’information et de formation
constitue une première pour le personnel des Groupes
de médecine de famille de la région, mais également
pour tout le réseau de la santé et des services sociaux.

Lire cet article

Domrémy Mauricie / Centre-du-Québec

Franc succès de la 18e Journée des
partenaires 

La journée des partenaires de Domrémy
Mauricie / Centre-du-Québec s’est tenue
le 24 mai dernier, sous le thème «Les
troubles concomitants en dépendance et
santé mentale». Plus de 230 participants
furent accueillis à cette journée qui s’est
avérée un franc succès, aux dires du
comité organisateur.

Lire cet article
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Le projet clinique territorial du Réseau local de services

du Centre-de-la-Mauricie

Une démarche commune visant le mieux-
être de la population

Les États généraux sur la
santé du Centre-de-la-
Mauricie, qui ont eu lieu à
l’Auberge Le Florès le 29 mai
dernier, sont l’aboutissement
d’une démarche sans
précédent menée par le
Centre de santé et de
services sociaux de l’Énergie
et ses partenaires. Lors de
cette rencontre fort attendue le projet clinique territorial
a été présenté, soit ni plus ni moins que le plan d’action
visant le mieux-être de la population de ce territoire.

Lire cet article

CSSS Vallée-de-la-Batiscan

Lyne Doucet, lauréate du prix Innovation
clinique 3M

Saint-Tite - Madame Lyne
Doucet, infirmière clinicienne au
Centre multiservice Foyer Mgr
Paquin de Saint-Tite, est la
lauréate du prix Innovation
clinique 3M remis par l’Ordre
des Infirmières et infirmiers de
la Mauricie / Centre-du-Québec.
Elle s’est distinguée par son
projet « Les soins palliatifs près
de vous ».

Lire cet article
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Pour que la Mauricie et le Centre-du-
Québec soient bien représentés

Québec – « Pour chaque région
du Québec, comme dans la
région de la Mauricie et du
Centre-du-Québec, nous
souhaitons susciter les
candidatures des personnes
intéressées par la participation
citoyenne pour siéger au Forum
de consultation que je suis à

mettre en place », de dire monsieur Robert Salois,
Commissaire à la santé et au bien-être. De passage
dans la région, le 28 mai dernier, monsieur Salois a
rencontré différents acteurs régionaux pour susciter des
candidatures et faire connaître la mission de son
organisme.

Lire cet article

Tabagisme

Augmentation de 25 % des inscriptions
dans les centres d’abandon du tabagisme
de notre région

Le 31 mai dernier, lors de la
journée mondiale sans tabac qui
avait pour thème cette année
« Des espaces sans tabac », des
constats ont été faits sur les

impacts reliés à l’adoption de la Loi sur le tabac. Entre
autres, en Mauricie et au Centre-du-Québec, les
inscriptions aux centres d’abandon du tabagisme ont
augmenté de 25 % en 2006-2007 . Ces chiffres
constituent la plus importante hausse depuis la création
de ces centres.

Lire cet article

La négociation locale au CSDI MCQ 
Une démarche enrichissante et couronnée
de succès



Dans le cadre de l’application de la loi 30,
les différents acteurs impliqués au sein de
notre établissement (représentants
syndicaux / représentants de l’employeur)
ont terminé récemment l’exercice de
négociation locale visant des ententes sur
26 matières.

Lire cet article

Domrémy Mauricie et Centre-du-Québec

Modifications au plan d’organisation
interne

Depuis le 15 mai 2007 , à la suite
d'une résolution du conseil
d'administration, Domrémy
Mauricie Centre-du-Québec a

modifié son plan d'organisation en ce qui a trait à ses
services administratifs. Dorénavant, monsieur François
Plante assurera la gestion des ressources financières,
la gestion des ressources informationnelles et la gestion
de la conservation et rénovation des installations. De
son côté, madame Claire Brouillette assumera la
gestion des ressources humaines, la gestion des
employés relevant des services administratifs (cuisine et
maintenance) et la gestion du plan de mesures
d'urgence, incluant le plan d'action en cas de pandémie
influenza. Monsieur Plante et Madame Brouillette sont
localisés à notre centre d'hébergement situé à Pointe-
du-Lac.

Traverser 1 000 km en permettant aux jeunes participants

de se dépasser et croire en eux, 
La 3e édition de la Route sans fin connaît
un grand succès !

Le projet  Une route sans fin
s’est traduit par la traversée
en vélo de l’Outaouais au
 Saguenay-Lac-Saint-Jean
entre le 25 mai et le 2 juin
dernier. Quatre employés du
Centre jeunesse de la Mauricie



et du Centre-du-Québec ont
formé l’équipe régionale qui a
pédalé avec les autres équipes
de la province pour effectuer la traversée complète.  

Lire cet article
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Journée régionale GMF en Mauricie et Centre-du-Québec

Un premier succès très encourageant

Trois-Rivières – Ce sont plus de 100 personnes qui
se sont rassemblées le 1er juin dernier afin de
participer à la première Journée régionale GMF de la
Mauricie et Centre-du-Québec. Sous la thématique «
Une dynamique d’équipe ! », cette journée
d’information et de formation constitue une première
pour le personnel des Groupes de médecine de famille
de la région, mais également pour tout le réseau de la
santé et des services sociaux.

Près de 120 personnes étaient présentes à la première édition de
la Journée régionale GMF

« Nous avions pour objectif de rassembler 90
personnes impliquées en GMF dans la région et la
participation a atteint 120. C’est un succès dont nous
sommes fiers pour une première initiative de ce
genre », a exprimé le Dr Sylvain Gamelin, médecin
responsable au GMF de Nicolet et porte-parole du
comité organisateur. L’organisation de la première
Journée régionale GMF est née d’un besoin des
médecins des premiers GMF à briser un certain
isolement pour partager des expériences et des
informations, et créer une dynamique régionale GMF.

Après plusieurs mois de préparation, le comité
organisateur a mis sur pied une programmation des
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plus intéressantes pour la première édition de cette
journée. La matinée présentait des conférences sur
l’implantation et l’évolution des GMF en région,
l’organisation des services de première ligne ainsi que
la collaboration médecin-infirmière. Une période de
partage et un retour en plénière complétaient la demi-
journée. Pour l’après-midi, les participants avaient un
choix de 4 ateliers de formation sur différents sujets :
le suivi systématique de la clientèle, l’entente FMOQ-
RAMQ, l’informatisation en GMF et le rôle des GMF
dans l’actualisation des projets cliniques.

Dre Yolaine Galarneau, directrice de l'accessibilité aux services médicaux,
MSSS, Dr Sylvain Gamelin, médecin responsable au GMF de Nicolet et
porte-parole du Comité organisateur, M. Jean-Denis Allaire, président-

directeur général par intérim à l'Agence de la santé et des services
sociaux et Dr Guy Dumas, médecin conseil à l'implantation des GMF, lors

du point de presse qui se déroulait en après-midi. M. Michel Gervais,
directeur des services de santé et des affaires médicales à l'Agence de

santé et Dr Benoît Gervais, chef du DRMG assistaient également à
l'événement.

En région, Une dynamique d’équipe !

En août 2002, le mandat est donné aux Régies
régionales pour promouvoir le développement et
coordonner l’implantation des GMF. En Mauricie et
Centre-du-Québec, le mandat s’actualise par des
rencontres animées par le chef du DRMG, des contacts
auprès des médecins et des tables médicales
territoriales. En 2003, on assiste à l’implantation des
premiers GMF en région. En 2007, 17 sont accrédités
en Mauricie et Centre-du-Québec, ce qui fait de la
région la deuxième de la province.

« Le premier facteur de succès des GMF dans notre
région est très certainement notre croyance au
modèle. Ils sont un levier puissant pour améliorer la
prise en charge, l’accessibilité et la continuité des
services à nos citoyens. Dans un contexte de pénurie



de médecins de famille, l’Agence va poursuivre son
engagement afin de maintenir et consolider les GMF
de la Mauricie et du Centre-du-Québec », a affirmé M.
Jean-Denis Allaire, président directeur général par
intérim de l’Agence de la santé et des services
sociaux.

Le Groupe de médecine de famille, un atout pour
le patient et son médecin

Un groupe de médecine de famille est un
regroupement de médecins qui travaillent en étroite
collaboration avec des infirmières dans un
environnement favorisant la pratique de la médecine
de famille auprès des personnes inscrites. Le médecin
de famille appartenant à un GMF est aussi en relation
étroite avec d’autres professionnels du réseau de la
santé et des services sociaux dans les centres de
santé et de services sociaux, les centres hospitaliers,
les pharmacies communautaires, etc.

Un des plus grands avantages pour les personnes
inscrites en GMF est le bénéfice d’avoir l’attention de
toute une équipe, formée du médecin de famille, de
ses collègues et d’infirmières qui, ensemble,
collaborent à la prise en charge et au suivi de l’état de
santé des patients.

Le ministère de la Santé et des Services sociaux met
en place des groupes de médecine de famille afin de
favoriser pour tous l’accès à un médecin de famille et
d’améliorer la qualité des soins médicaux généraux.

Isabelle Rioux
Conseillère en communication
ASSS MCQ
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Domrémy Mauricie / Centre-du-Québec

Franc succès de la 18e Journée des
partenaires

La journée des partenaires de Domrémy Mauricie /
Centre-du-Québec s’est tenue le 24 mai dernier, sous
le thème «Les troubles concomitants en dépendance
et santé mentale». Plus de 230 participants furent
accueillis à cette journée qui s’est avérée un franc
succès, aux dires du comité organisateur.

Atelier « Toxicomanie et trouble déficitaire de l’attention avec ou sans
hyperactivité », par M. Bertrand Dubé, Centre d’évaluation
neuropsychologique et des apprentissages de la Mauricie.

Après le mot de bienvenue de Monsieur Marc Lacour,
directeur des services sociaux de l’Agence et de
Monsieur Pierre Bourassa, directeur général de
Domrémy, la journée fut lancée par une conférence
fort appréciée du Dr. Richard Cloutier, chef médical
de la clinique Cormier Lafontaine. En abordant «les
enjeux reliés au traitement des troubles
concomitants», le Dr Cloutier a stimulé la réflexion
qui s’est poursuivie dans le cadre de dix ateliers
distincts, qui se sont déroulés au cours de la matinée
et de l’après-midi. Les différents thèmes abordés en
atelier ont permis aux participants de combler leurs
attentes. À cet égard, il convient de souligner la
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qualité des différentes présentations effectuées en
atelier.

Le Dr. Jean-Marc Pépin, médecin a Domrémy, a
prononcé la conférence de clôture. Sous le thème
«psychotropes et interactions médicamenteuses», le
Dr Pépin nous a éclairé du point de vue médical sur
les interactions et conséquences possibles relatives à
la consommation de plus d’un produit (par la
consommation abusive ou par voie de prescription
médicale ou par la combinaison des deux).  Cette
démonstration s’est avérée intéressante nous
permettant ainsi de mieux comprendre les effets
combinés des produits consommés et la vigilance
médicale nécessaire lorsque vient le moment
d’émettre une prescription.

Cette journée, comme les précédentes, s’est révélée
un moment fort pour créer et consolider des liens
entre partenaires. Plusieurs idées émergent de la
journée; plusieurs contacts informels et formels ont
été initiés. Les discussions futures entre partenaires
concernant la concomitance santé mentale et
dépendance s’inspireront certainement des idées
émises lors de cette journée des partenaires.

Francine Leblanc
Responsable des communications
Domrémy Mauricie / Centre-du-Québec

© Le Réso-Lu, Volume 2, numéro 11, 4 juin 2007, Tous droits réservés.
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Le projet clinique territorial du Réseau local de services
du Centre-de-la-Mauricie

Une démarche commune visant le
mieux-être de la population

Shawinigan - « Les États généraux sur la santé du
Centre-de-la-Mauricie, qui ont eu lieu à l’Auberge Le
Florès le 29 mai dernier, sont l’aboutissement d’une
démarche sans précédent menée par le Centre de
santé et de services sociaux de l’Énergie et ses
partenaires. Lors de cette rencontre fort attendue le
projet clinique territorial a été présenté, soit ni plus ni
moins que le plan d’action visant le mieux-être de la
population, que nous avons élaborés conjointement
avec eux au cours de la dernière année», a expliqué
à la presse régionale le directeur général de
l’établissement, monsieur Guy Lemieux, lors d’une
conférence de presse tenue en avant-midi au même
endroit.

De gauche à droite, Mme Johane Paquin, attachée à la direction générale
du CSSS de l’Énergie en compagnie des deux co-animatrices de la

journée, Mme Danielle Gamelin, directrice générale adjointe et Mme Lucie
Lemire, conseillère en communication et relations publiques.

Près de 150 partenaires, issus notamment des
milieux communautaires, éducatifs, municipaux, en
plus des partenaires traditionnellement associés au
réseau de la santé (médecins, pharmaciens,
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organismes régionaux, etc.), ont de fait participé à
cet exercice de solidarité visant l’amélioration de
l’offre de service offerte en matière de santé et de
services sociaux à la population du territoire du
Centre-de-la-Mauricie. Les travaux, initiés et animés
par le CSSS de l’Énergie, ont été divisés en fonction
des différents programmes-services
gouvernementaux, d’où l’implantation de quatre
tables réseau : enfance-jeunesse-famille et santé
publique, personnes en perte d’autonomie, santé
mentale et dépendances ainsi que santé physique et
soins infirmiers. Le tout chapeauté par une table de
décideurs, nommée la Table forum.

 Dans un premier temps, les participants des tables
se sont penchés sur les caractéristiques de la
population du Centre-de-la-Mauricie. Par la suite, ils
ont établi les besoins de leurs clientèles, ce qui leur a
permis d’établir quelques cibles d’action sur lesquelles
ils ont décidé d’agir prioritairement. Les partenaires
ont ensuite analysé les écarts entre l’offre de service
actuelle sur le territoire et l’offre de service attendue,
ce qui leur a permis dans chaque cas de dresser un
plan d’action précis en vue d’atteindre leur cible. « À
titre d’exemple, les intervenants de la Table
personnes en perte d’autonomie ont constaté que les
proches aidants sont insuffisamment supportés, ce qui
peut en conduire plusieurs à l’épuisement. D’où la
cible : « Assurer le support des proches aidants ».
Par des mesures concrètes, telles que l’augmentation
du support financier aux proches aidants, l’ouverture
d’un groupe répit supplémentaire au Centre de jour,
la production d’un guide qui leur est dédié ou une
meilleure accessibilité à la formation « Aider sans
s’épuiser », le CSSS de l’Énergie et ses partenaires
veulent contribuer au maintien de la personne en
perte d’autonomie le plus longtemps possible dans
son milieu de vie. », a illustré la directrice générale
adjointe du CSSS de l’Énergie et coordonnatrice du
projet clinique, madame Danielle Gamelin. 



La directrice des personnes en perte d'autonomie, Mme Lyne Pépin,
présente ses cibles en compagnie de M. Rosario Pageau de la Table des

aînés du Centre-de-la-Mauricie.

Mais le plus grand bénéfice de cette démarche
commune réside sans aucun doute dans les liens qui
se sont tissés entre les différents acteurs du Centre-
de-la-Mauricie au fil des quelques 30 rencontres qui
ont eu lieu au cours de l’année, comme sont venus en
témoigner deux partenaires du CSSS de l’Énergie. La
directrice du Carrefour Jeunesse-Emploi, madame
Julie Laforme, a collaboré aux travaux de la Table
enfance, jeunesse, famille et santé publique pour
faire ressortir l'importance d'agir auprès des jeunes,
confrontés à divers problèmes. Plusieurs des cibles et
des plans d’action déterminés par cette table visent
d’ailleurs à intervenir auprès des jeunes en difficulté
ou de leur famille. Pour sa part, le Dr Denis Huot, qui
a participé aux travaux de la Table santé physique et
soins infirmiers à titre de représentant du GMF de
Shawinigan-Sud ainsi qu’à la Table forum, à titre de
président de la Table médicale territoriale, est fort
heureux que la cible « Avoir accès à un médecin de
famille » ait été priorisée, et qu’un plan d’action
détaillé ait été élaboré afin que 100 % de la
population puisse bénéficier de ce service de première
ligne essentiel au sein de sa communauté.

La seconde étape de la vie du Réseau local de
services du Centre-de-la-Mauricie est maintenant
amorcée, puisqu’il doit maintenant passer à l’action
pour la mise en œuvre des plans d’action présentés
dans le projet clinique territorial. Les travaux se
poursuivent donc de façon continue et, chaque année,
les plans d’action seront actualisés en tenant compte
des étapes réalisées et des besoins sans cesse
évolutifs de la population du Centre-de-la-Mauricie.

Lucie Lemire

mailto:%20lucie_lemire@ssss.gouv.qc.ca


Conseillère en communication et relations publiques
Centre de santé et de services sociaux de l’Énergie
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Lyne Doucet, lauréate du prix
Innovation clinique 3M

Saint-Tite - Lors d’une cérémonie tenue le 16 mai
dernier, l’Ordre des infirmières et infirmiers de la
Mauricie / Centre du Québec, décernait à Lyne
Doucet, infirmière au Centre multiservice Foyer Mgr
Paquin de Saint-Tite, le prix très convoité
« Innovation clinique 3M ».

Le projet présenté intitulé « Les soins palliatifs
près de vous » offre à la clientèle adulte de 18 ans
et plus du territoire de la MRC de Mékinac, un lit de
soins palliatifs situé à l’intérieur d’une installation à
vocation CHSLD. Il innove dans sa conception par
l’ouverture à une clientèle externe en soins palliatifs
qui s’insère dans un milieu de vie réservé
principalement à une clientèle de personnes âgées en
soins de longue durée.

La récipiendaire du prix Innovation 3M entourée de ses collègues
infirmières. Debout : Kaven Bruneau, Jacinthe Côté, Nicole Gélinas,

Hélène Buist, Martine Gauthier. Assises : Louise Vandal, coordonnatrice
du programme 65 ans, Lyne Doucet et Roseline Cossette

Lyne Doucet, infirmière clinicienne, responsable du
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projet, se voit confié un rôle élargi qui lui permet de
détenir une position privilégiée afin d’assurer le
confort et la sécurité du client par sa présence
continue. Elle est le pivot de l’équipe multidisciplinaire
qui répond aux besoins médicaux, psychosociaux et
spirituels du client et de sa famille.

Depuis la création de ce service, les familles
manifestent un haut niveau de satisfaction par leurs
témoignages verbaux livrés aux intervenants ainsi que
par des écrits dans les médias. Pour le personnel du
maintien à domicile, la venue de ce projet comble un
manque de service au niveau des soins palliatifs et
permet maintenant d’offrir aux familles un répit.

Le directeur général du CSSS Vallée-de-la-Batiscan a
rappelé que « le projet « Soins palliatifs près de
vous » est le résultat d’un travail d’équipe de tout le
personnel ainsi que de l’apport exceptionnel de la
Fondation Foyer Mgr Paquin qui, par leur générosité, a
permis de mettre sur pied la chambre de soins
palliatifs et le salon attenant ».

René Tourigny
Agent de communication
CSSS Vallée-de-la-Batiscan
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Constitution du Forum de consultation du Commissaire à

la santé et au bien-être 
Pour que la Mauricie et le Centre-du-
Québec soient bien représentés

Québec – « Pour chaque région du Québec, comme
dans la région de la Mauricie Centre-du-Québec, nous
souhaitons susciter les candidatures des personnes
intéressées par la participation citoyenne pour siéger
au Forum de consultation que je suis à mettre en
place », de dire monsieur Robert Salois, Commissaire
à la santé et au bien-être. De passage dans la région,
le 28 mai dernier, monsieur Salois a rencontré
différents acteurs régionaux pour susciter des
candidatures et faire connaître la mission de son
organisme.

Le Commissaire à la santé et au bien-être a rencontré le comité de
direction de l’Agence et quelques directeurs généraux d’établissements en

avant-midi. On reconnaît ici le commissaire Dr Robert Salois, Mme
Marie-Rose Sénécal, agente de recherche et Linda Lévesque, responsable

des communications au bureau du commissaire en compagnie de M.
Jean-Denis Allaire, président-directeur général par intérim de l’Agence.

« Le Forum de consultation me fournira son point de
vue sur diverses questions qui touchent le système de
santé et de services sociaux ainsi que sur la santé et
le bien-être de la population. L’intention est claire, des
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informations pertinentes émergeront des échanges
entre citoyens et experts. Les conclusions qui
émaneront du Forum seront incluses dans mes
rapports qui seront transmis au ministre, déposés à
l’Assemblée nationale et largement diffusés »,
d’ajouter monsieur Salois.

En fin de journée, l’équipe du commissaire a visité le Centre de
communication santé de la Mauricie et du Centre-du-Québec. Dr Robert
Salois est ici en compagnie de M. Jean-François Lupien, superviseur des

répartiteurs médicaux d’urgence, Mme Carole Rousseau, directrice
générale et M. Gilles Hudon, coordonnateur des services préhospitaliers

d’urgence à l’Agence.

Une personne de la région deviendra membre du
Forum de consultation, qui sera composé de 27
membres : 18 citoyennes et citoyens en provenance
des différentes régions du Québec et 9 autres
personnes possédant une expertise particulière en
relation avec le domaine de la santé et des services
sociaux. Pour en savoir davantage sur le processus de
sélection des membres du Forum de consultation de
même que sur les exigences et exclusions, visiter le
site Internet du Commissaire : www.csbe.gouv.qc.ca .



L’établissement Domrémy Mauricie / Centre-du-Québec a
accueilli le commissaire à la santé et au bien-être dans

ses locaux de Pointe-du-Lac. L’équipe de direction de ce
centre de réadaptation en toxicomanie et jeu pathologique
lui a présenté des projets novateurs pour leurs clientèles

aux prises avec des dépendances. On retrouve ici M.
Pierre Bourassa, directeur général et Mme Michelle

Rocheleau, présidente du conseil d’administration de
Domrémy en compagnie de M. Robert Salois.

La mission du Commissaire à la santé et au bien-être
vise l’amélioration de la santé et du bien-être de la
population. Pour ce faire, il apprécie les résultats
atteints par le système de santé et de services sociaux
en s’intéressant aux différents facteurs qui ont une
influence sur la santé et le bien-être incluant les
médicaments, les technologies, et ce, tout en
intégrant les questions éthiques à son analyse. Il
consulte les citoyennes et les citoyens, les experts et
les acteurs du système. Il informe le ministre de la
Santé et des Services sociaux, l’Assemblée nationale
et la population du Québec de façon à éclairer les
débats et la prise de décision gouvernementale. Il
recommande au ministre des changements qui
visent, entre autres, à accroître la performance du
système.

Chantal Racine
Conseillère en communication
Commissaire à la santé et au bien-être
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Tabagisme

Augmentation de 25 % des inscriptions
dans les centres d’abandon du
tabagisme de notre région

Lors de la journée mondiale sans tabac, qui avait
pour thème cette année « Des espaces sans tabac »,
des constats ont été faits sur les impacts reliés à
l’adoption de la Loi sur le tabac. Selon une enquête
réalisée pour la Coalition québécoise pour le contrôle
du tabac, depuis la mise en application de la Loi sur
le tabac, 46 % des fumeurs ont diminué leur
consommation, tandis que 10 % ont cessé de fumer.
Par ailleurs, en Mauricie et au Centre-du-Québec, les
inscriptions aux centres d’abandon du tabagisme ont
augmenté de 25 % en 2006-2007 . Bien que nous ne
puissions confirmer que seule la Loi sur le tabac ait
incité les fumeurs à cesser de fumer, ces chiffres
constituent la plus importante hausse depuis la
création des centres d’abandon du tabagisme.
« Rappelons que voir quelqu’un fumer est une des
causes possibles de rechute. C’est pour cette raison
que toute interdiction de fumer dans les lieux publics
s’accompagne d’une réduction du nombre de
fumeurs », mentionne Jean-Maurice Roy, répondant
régional de la Direction de santé publique de l’Agence
de la santé et des services sociaux de la Mauricie et
du Centre-du-Québec.

Qualité de l’air 

Depuis l’adoption de la Loi sur le tabac, on constate
une nette amélioration de la qualité de l’air intérieur.
D’ailleurs, l’enquête réalisée pour la Coalition
québécoise pour le contrôle du tabac révèle que
près de 80 % des répondants trouvent que la
mise en application de la loi a amélioré la santé
et la qualité de vie des Québécois.

Nous connaissons les bienfaits immédiats associés à
l’adoption de la loi. En effet, depuis qu’il n’y a plus de
fumée dans les bars, l’irritation des yeux, les maux de
gorge, l’enrouement, les étourdissements et les maux
de tête ont disparu. Dans les restaurants, les aliments
ont meilleur goût et les vêtements ne sentent plus la
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cigarette.

De plus, « les recherches ont maintes fois fait la
preuve qu’il n’y a pas de niveau sécuritaire
d’exposition à la fumée secondaire. Les gens exposés
pendant de courtes périodes dans un cadre social
(restaurants, bars, casinos) encourent un risque au
moins 17 % plus élevé de développer un cancer du
poumon. Dans des cas extrêmes, l'exposition à la
fumée secondaire pendant aussi peu que 30 minutes
peut aller jusqu’à entraîner des réactions physiques
reliées à des maladies ou à des crises cardiaques »,
ajoute Jean-Maurice Roy, de la direction de santé
publique.

Enfin, rappelons que les centres d’abandon du
tabagisme (CAT) sont présents dans chacun des
centres de santé et de services sociaux de la région
tout au long de l’année et que des professionnels de
la santé peuvent gratuitement vous aider à cesser de
fumer. Pour plus de renseignements, contactez votre
centre de santé et de services sociaux (CSSS).

Caroline Paquin
Conseillère en promotion de la santé
ASSS MCQ
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La négociation locale au CSDI MCQ

Une démarche enrichissante et
couronnée de succès

Dans le cadre de l’application de la loi 30, les
différents acteurs impliqués au sein de notre
établissement (représentants syndicaux /
représentants de l’employeur) ont terminé récemment
l’exercice de négociation locale visant des ententes sur
26 matières.

Pour les groupes d’employés des catégories 1 et 2,
soit respectivement le personnel en soins infirmiers et
cardiorespiratoire ainsi que le personnel
paratechnique, services auxiliaires et métiers,
représentés par le syndicat CSN, l’entente globale a
été signée le 26 février 2007.

Les deux comités de négociation accompagnés du directeur général
lors de la session de signatures des conventions locales pour les
catégories d’employés 3 et 4 SCFP (FTQ). De gauche à droite :

Chantal Prince, directrice de districts, Roger Paquette, éducateur,
Nathalie Harvey, agent de gestion du personnel, Francine Ouellet,
directrice de districts, Pierre Désilets, technicien en administration,

Jacques Labrèche, directeur des ressources humaines, Michel Boutet,
directeur général, Manon Lupien, éducatrice, Claude Turcotte,

président du syndicat SCFP (FTQ)., Maryse Bronsard, éducatrice et
Mario Gosselin, chef du service des relations de travail.

Pour les groupes d’employés des catégories 3 et 4,
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représentés par le syndicat SCFP, soit respectivement
le personnel de bureau, techniciens et professionnels
de l’administration ainsi que les techniciens et
professionnels de la santé et des services sociaux,
l’entente sur les 26 matières a été signée le 20 avril
2007.

Quarante (40) séances de négociation sur un période
de 18 mois ont été nécessaires pour conclure ces
conventions locales.

Cette négociation a clairement permis de mettre en
perspective l’évolution des services et le besoin de
convenir de modalités spécifiques à notre réalité
organisationnelle en tenant compte des besoins des
usagers. Cet exercice, axé sur notre propre vécu et
notre devenir en tant qu’établissement spécialisé dans
un réseau en changement, s’est avéré des plus
bénéfiques sur le plan des échanges et a favorisé une
compréhension commune de nos enjeux respectifs.

Heureux du résultat, la convention locale est signée! Dans l’ordre
habituel : Jacques Labrèche, directeur des ressources humaines et

Claude Turcotte, président du syndicat SCFP (FTQ).

En terminant, je tiens à remercier les représentants
syndicaux et les équipes de négociation de
l’établissement pour leur implication soutenue tout au
long du processus et pour le climat de respect mutuel
qui ont grandement favorisé la réussite de ce projet
collectif.

Jacques Labrèche
Directeur des ressources humaines
CSDI MCQ
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Traverser 1 000 km en permettant aux jeunes

participants de se dépasser et croire en eux 
La 3e édition de la Route sans fin
connaît un grand succès !

Le projet  Une route sans fin s’est traduit par la
traversée en vélo de l’Outaouais au  Saguenay-Lac-
Saint-Jean entre le 25 mai et le 2 juin dernier. Quatre
employés du Centre jeunesse de la Mauricie et du
Centre-du-Québec ont formé l’équipe régionale qui a
pédalé avec les autres équipes de la province pour
effectuer la traversée complète.  

Une centaine de jeunes du Centre jeunesse de la
Mauricie et du Centre-du-Québec ont joint le peloton
et parcouru la distance prévue au Centre-du-Québec
et en Mauricie.  Au niveau provincial, près de 1 000
jeunes bénéficiant des services des centres jeunesse
ont participé au projet dans différentes régions du
Québec.

Mathieu Bédard, Genviève Lessard, Marc Trépanier et André Lapointe,
employés du Centre jeunesse et représentants pour la Mauricie et le

Centre-du-Québec, entourant Dany Dubé, porte-parole de
l’événement.

Ce projet met en lumière le travail qui est fait auprès
des jeunes en difficulté.  « À chaque jour dans notre
établissement, des intervenants aident des jeunes à
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surmonter leurs difficultés en leur donnant une
poussée dans le dos souvent nécessaire à leur
développement.  La traversée en vélo fait vivre aux
jeunes et aux intervenants cet accompagnement de
façon différente »  partage Mathieu Bédard, employé
du centre jeunesse et président de l’événement pour
les régions 04-17.

L’an dernier, le même projet a permis d’amasser
20 000 $ en Mauricie et au Centre-du-Québec qui ont
été remis à la Fondation Appui enfance-famille du
Centre jeunesse.  Cette année, par différentes levées
de fonds se rattachant au projet Une route sans fin,
l’équipe régionale prévoit remettre le même montant
à la fondation.

Geneviève Jauron
Agente d’information
Centre jeunesse MCQ
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