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Défi des 4 versants

LE 10e ATTIRE PLUS  
DE 700 PARTICIPANTS
Le 10e Défi des 4 Versants Alkegen a connu un succès inégalé, attirant 
plus de 700 participantes et participants, le samedi 23 septembre 
dernier à Saint-Elzéar. PAGE 15

Les  PFNL, 
c’est quoi ?
PAGE 3
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Discussions au GMF 
Nouvelle-Beauce
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Possibilité de 

500$ à 6 275$ 

de subvention
Saint-Georges • 418 227-5414

Sainte-Marie • 418 387-7764

Thetford Mines • 418 335-8037

VITRERIES 

STE-MARIE INC.
VENTE – INSTALLATION

VERRES – MIROIRS – THERMOS - DOUCHE

Faire parvenir votre CV au 

vitreriestemarie@globetrotter.net 
ou en personne au : 

695. boul. Vachon Nord, Sainte-Marie.

POUR PLUS D’INFORMATIONS 

CONTACTEZ-NOUS AU  

418 387-3977
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RECHERCHE 
ADJOINT(E) ADMINISTRATIVE

Poste à temps plein 40 h/semaine

POSTE LIBRE 
IMMÉDIATEMENT

Toujours fatigué, 

 vous manquez d’énergie, vous ronflez?

Sainte-Marie | Beauceville | Lac-Etchemin

581 224-8141

Montmagny 418 248-1440
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GRANDEUR MARQUE Prix
régulier

PRIX 
SOLDÉ

175-65R14 MICHELIN X-ICE SNOW 152$ 130$
185-65R14 MICHELIN X-ICE X13 139$ 118$
185-65R14 BF WINTER TA KSI 143$ 118$
185-60R15 MICHELIN X-ICE SNOW 173$ 150$
185-60R15 MICHELIN X-ICE X13 141$ 127$
185-65R15 MICHELIN X-ICE SNOW 173$ 150$
185-65R15 BF WINTER TA KSI 145$ 130$
195-60R15 MICHELIN X-ICE SNOW 189$ 165$
195-60R15 MICHELIN X-ICE X13 153$ 137$
205-55R16 MICHELIN X-ICE SNOW 225$ 195$
205-55R16 MICHELIN X-ICE X13 187$ 164$
205-55R16 BF WINTER TA KSI 186$ 163$
205-55R16 MAXXIS NP5 167$ 125$

GRANDEUR MARQUE Prix
régulier

PRIX 
SOLDÉ

215-65R17 MICHELIN X-ICE X12 180$ 145$
215-65R17 MICHELIN X-ICE X13 183$ 150$
215-65R17 MICHELIN X-ICE SNOW 231$ 199$
215-65R17 BF WINTER TA KSI 193$ 169$
225-45R17 MICHELIN X-ICE X13 236$ 203$
225-45R17 MICHELIN X-ICE SNOW 295$ 251$
235-55R17 BF WINTER TA KSI 229$ 198$
235-55R18 MICHELIN X-ICE SNOW 295$ 251$
235-55R18  MICHELIN NORTH4 CLOUTÉ 309$ 262$
235-55R18 UNIROYAL TPAW ICE&SNOW 243$ 210$
265-65R18 MICHELIN X-ICE X12 300$ 255$
235-55R19 MICHELIN X-ICE SNOW 322$ 283$
235-55R19 MAXIX PRESA SUV 240$ 220$

Nous avons d’autres dimensions en inventaire.

Réservez vite ! les quantités sont limitées

NOUS  AVONS D’EXCELLENTS  PRIX  POUR  VOUS !

NOUS FRAPPONS DANS L’INVEN
TAIRE 

Présentez-vous avec votre coupon et obtenez

à l’achat de vos pneus d’hiver.

SERVICE D’ENTREPOSAGE SERVICE D’ENTREPOSAGE 

ET JANTES DISPONIBLESET JANTES DISPONIBLES

1065, BOUL. VACHON NORD, SAINTE-MARIE 

418 387-6633

Valide du 3 octobre au 1er decembre 2023.

25$ DE RABAIS SUPPLÉMENTAIRE
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ERIC  GOURDE 

redaction@beaucemedia.ca

FORÊT. Une journée thématique ayant 
comme thème :  Les produits forestiers non 
ligneux (PFNL) et l’agroforesterie au profit 
de la biodiversité s’est tenue le vendredi 
22 septembre dernier à  Scott et a réuni près 
d’une quarantaine de personnes de diffé-
rents horizons.

La journée avait pour objectif d’illustrer l’im-
portance de préserver la biodiversité, dans un 
contexte de production forestière, mais aussi 
de façon globale, et de mettre en lumière le 
potentiel des  PFNL, tant sur le plan commercial 
qu’environnemental.

La présence de terres en friche et voir à une 
possible remise en culture est au cœur de la 

réflexion actuellement en cours. Comme un inté-
rêt vers les produits forestiers non ligneux s’est 
manifesté chez certains producteurs forestiers, 
l’idée d’expliquer davantage les possibilités a 
émergé chez quelques intervenants et inspiré les 
organisateurs de la journée, soit l’Association des 
propriétaires de boisés de la  Beauce, les  MRC de 
 La  Nouvelle-Beauce et  Beauce-Centre, le  Collectif 
régional en formation agricole et la coopérative de 
solidarité  Les  Choux gras.

Pour l’un des conférenciers invités pour l’occa-
sion,  Diego  Creimer de  SNAP  Québec, l’arbre n’est 
pas le seul produit d’intérêt issu de la forêt. «  On y 
retrouve des aliments, mais aussi des possibilités 
récréationnelles, comme la pratique de la chasse. 
On peut aussi extraire des substances des arbres, 
sans les couper. Le meilleur exemple est la sève des 
érables, mais aussi des produits pharmaceutiques 

et des produits d’hygiène personnelle. »
« C’est tout sauf le bois. Il faut voir plus que 

l’arbre. Il est vrai que fondamentalement, on 
ne voit que ce qui est dominant dans la forêt. Il 
faut avoir de l’ouverture et voir le plein potentiel 
de ce que peut être la forêt », a expliqué l’ancien 
député  Paul  Busque, aujourd’hui conseiller 
régional au développement de la filière  Bois en 
 Chaudière-Appalaches.

Pour M. Creamer, la forêt doit être exploitée 
pour autre chose qu’un seul produit. «  Le bois 
de sciage ou la pâte à papier ont été trop long-
temps les seuls auxquelles on pensait. Il faut sortir 
de cette vision et voir la forêt comme un grand 

fournisseur de produits et de services qui est à 
préserver pour qu’elle puisse continuer à nous 
produire ces choses. »

Selon lui, l’entretien de la forêt fait partie de 
cette préservation, mais elle doit se faire sous cer-
tains principes. «  Il n’y a pas de construction plus 
écologique que le bois.  Est-ce qu’on a besoin de 
tout couper ?  Non. Il y a une possibilité de diver-
sification des revenus avec la forêt. Nous n’avons 
 peut-être pas la recette parfaite pour mainte-
nir notre forêt en santé, mais les gens doivent 
faire confiance aux expertises existantes, dont la 
confection de plans forestiers pour bien la renta-
biliser »,  insiste-t-il.

Préserver la biodiversité, dans un contexte de production forestière, et mettre à 

profit le potentiel de la forêt étaient au coeur des échanges.  Photo Beauce Média - Éric Gourde

Démystifier les produits forestiers non ligneux
Journée thématique à Scott

*Promotions non valide à la livraison.

Extra de votre Extra de votre 

choix gratuit choix gratuit 
du 8 au 22 octobre inclusivement.

Succursales de Sainte-Marie, 

Saint-Georges Est et Saint-Georges Ouest

ON  FÊTE  NOSON  FÊTE  NOS

1010ANSANS
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Nos services : 

Création de sites 

Web et microsites

Facebook  ADS,  

Google  ADS

Publicités traditionnelles

Concours Web

Bannières Web 

standards et géo ciblées

Publireportage

Vous êtes une nouvelle entreprise ? 
 Vous aimeriez promouvoir vos nouveautés ?

Nous sommes PLUS qu’un journal papierici

Estelle MARIER

418 390-2063 
emarier@beaucemedia.ca
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309, boul. Vachon S. 
MLS 28998979

SAINTE-MARIE

#309

312, route St-Elzéar
MLS 13674207

SAINTE-MARIE

485, rue des Cèdres
MLS 10059971

SAINT-ELZÉAR

1458, rue Lehoux
MLS 20878631

SAINT-FRÉDÉRIC

#1458 #312

NOUVEAUNOUVEAUNOUVEAUNOUVEAUNOUVEAUNOUVEAU

VENDUVENDU
#485

marieleblond4@gmail.com

de rabais*
Avec achat minimum  
de 200 $ avant taxes.

20 $
VITRERIES 

STE-MARIE INC.
VENTE – INSTALLATION

VERRES – MIROIRS – THERMOS - DOUCHE
*Sur achat de fenêtres thermos 

FENÊTRES 

THERMOS 

EMBUÉS

695, boul. Vachon  Nord,  Sainte-Marie
(Face au poulet  Frit  Kentucky)

www.vitreriestemarie.com

Luc  Boutin, 
propriétaire 418 387-3977
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Valide jusqu’au 31 octobre 2023.

VENTE DÉBUT DE SAISON
VENTE DÉBUT DE SAISON

581 224-8666   roversports .ca

1076-601, boulevard Vachon Nord, Sainte-Marie
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ERIC  GOURDE 

redaction@beaucemedia.ca

CONCOURS. Une dame de  Saint-Lambert- de-Lauzon est la grande 

gagnante de la  Maison  Fondation  Maurice-Tanguay  Novoclimat 

2023.

France  Bertrand a appris l’heureuse nouvelle en direct de l’hôtel 
 Le  Bonne  Entente à  Québec, lors du tirage qui avait lieu le dimanche 
17 septembre dernier. Mme   Bertrand faisait partie des 15 finalistes, 
tous réunis pour l’occasion.

 Celle-ci indique que l’achat de son billet gagnant était pour 
encourager la cause, d’abord et avant tout. «  Nous achetons notre 
billet depuis plus de 10 ans pour encourager cette cause qui nous 

touche énormément. Cette année, l’achat a été fait via une cliente 
de mon salon de coiffure qui est ambassadrice de la  Fondation ».

Mme   Bertrand, prendra quelques jours afin de mesurer quelle 
option elle choisira entre faire construire cette somptueuse demeure 
d’une valeur de 985 000 $ à l’emplacement de son choix ou recevoir 
un chèque de 750 000 $.

L’année 2023  a été fructueuse pour la  Fondation qui a établi 
record de vente de 3 751 470 $. Rappelons que l’argent amassé 
contribuera à réaliser des projets touchant la jeunesse, à offrir 
du répit aux parents, des soins spécialisés aux enfants, à acheter 
du matériel adapté ou à réaliser des projets spécifiques avec des 
organismes, ou des écoles visant une clientèle avec des besoins 
particuliers.

Une dame de Saint-Lambert remporte 
la Maison Tanguay

France Bertrand de Saint-Lambert-de-

Lauzon est la grande gagnante de la 

Maison Fondation Maurice-Tanguay. 

Photo gracieuseté

France Bertrand a appris l’heureuse 

nouvelle en direct de l’hôtel Le Bonne 

Entente à Québec, lors du tirage qui 

avait lieu le dimanche 17 septembre 

dernier. Photo gracieuseté

ERIC  GOURDE 

redaction@beaucemedia.ca

MUNICIPAL. La  Ville de Saint-Joseph- de-Beauce reçoit une aide de 1 983 800 $ 

pour la rénovation de son hôtel de ville, projet évalués à 2,8 M$.

Les rénovations prévues sur le bâtiment de l’avenue du  Palais visent notamment 
le remplacement des systèmes de chauffage, de ventilation et de climatisation, la 
réfection des revêtements d’étanchéité pour les fondations, la reconstruction de 
l’entrée principale, l’installation d’un  monte-personne, la réalisation de travaux de 
drainage du terrain ainsi que divers travaux de plomberie et d’électricité.

Certaines pièces du  sous-sol, dont la salle du conseil, la salle de réunion et la salle 
d’archives, seront réorganisées. Plusieurs bureaux et une papeterie seront aména-
gés au  rez-de-chaussée.

Pour le maire de  Saint-Joseph- de-Beauce,  Serge  Vachon, l’aide gouvernemen-
tale permet à la municipalité de réaliser son projet, tout en diminuant l’impact de 
la facture aux contribuables. «  Les travaux permettront entre autres d’offrir aux 
citoyennes et citoyens à mobilité réduite un meilleur accès aux séances et aux ser-
vices municipaux, et ce, grâce à la réfection de l’entrée principale et à l’ajout d’un 
 monte-personne. »

Le maire de Saint-Joseph, Serge Vachon, était bien 

heureux de la confirmation faite par le député, Luc 

Provençal. Photo Archives

 Saint-Joseph

Près de 2 M$ pour la rénovation  
de l’hôtel de ville

TIRAGE : 17 500 EXEM PLAI RES IMPRI MÉS

Beauce Média est publié par Icimédias. Beauce 
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10807, Mirabeau, Anjou, QC H1J 1T7 Canada. 
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ERIC  GOURDE 

redaction@beaucemedia.ca

CINÉMA. Le terme année record n’est pas 
exagéré pour parler du succès obtenu par 
le  Festifilm de  Saint-Séverin cette année, 
alors que près de 60 films ont été présentés 
et près de 1 500 personnes ont assisté aux 
différentes représentations. Deux spectacles 
musicaux à la salle municipale étaient aussi 
de la programmation, question de bien ter-
miner les soirées.

Ce constat réjouit  Vann  Delorey, directeur 
général de l’activité. «  Pour notre 17e édition, 
surtout après la pandémie, c’est très rassurant. 
Nous avions changé la formule légèrement et 
avons doublé l’achalandage de l’an dernier. 
Nous avions gardé nos six endroits et toutes les 
plages horaires étaient pleines »,  résume-t-il.

Sommairement, 28 films, 35 court métrages, 
documentaires et autres étaient de la program-
mation. «  Nous avons eu la chance d’avoir plus 
d’une vingtaine d’invités venus parler de leur 
film, dont Éric  Tessier et  Laurence  Côté-Collins. »

La présentation du film «  Cœur de  Slush » a 
été particulièrement populaire, des gens ayant 
même dû rester debout à l’arrière de la sacristie 
de l’église pour pouvoir voir le long métrage, 
relate M. Delorey. «  Le fait que mon fils  Joseph 
soit de la distribution et que ce soit un film de 

 Mariloup  Wolfe a possiblement contribué au 
fait que bien des gens du village se sont ras-
semblés pour le voir. »

LE FINANCEMENT
L’organisation du  Festifilm a toutefois dû 

composer cette année avec le retrait du sou-
tien financier de la  Société de développement 
des entreprises culturelles (SODEC) de qui elle 
recevait généralement une aide importante.

M. Delorey avoue avoir été surpris et déçu 
de la réponse de la  Société, ce qui a privé 
l’organisation de près de 20 % de son budget. 
«  Nous avons appris la nouvelle à peine quatre 
semaines avant le festival. Ils ont changé le pro-
gramme et éliminer le volet dédié aux petits 
festivals. Ils ont choisi de n’appuyer que les 
grands événements. Nous l’avons reçu comme 
une claque au visage et ça nous a un peu 
insulté. Nous sommes le seul festival de film en 
 Beauce. »

Il ajoute que pour plusieurs intervenants 
du monde du cinéma québécois, même de 
 Montréal, le  Festifilm figure parmi les préfé-
rés, étant présenté en région. «  Nous avons été 
absents pendant deux ans en raison de la pan-
démie. En 2019, nous avions 24 films et cette 
année près de 60, comme l’an dernier. Je com-
prends que leur budget a été amputé de beau-
coup et que les demandes étaient nombreuses, 

sauf qu’avec notre programmation, on se 
compare aux festivals de plus grande enver-
gure. Oui, nous n’avons pas l’achalandage 

qu’ont certains, mais nous payons les mêmes 
licences »,  lance-t-il, espérant voir la  SODEC 
changer sa perception pour l’an prochain.

Festifilm de  Saint-Séverin : succès incontestable

Le Festifilm a été le lieu de plusieurs sourires encore cette année. Photo gracieuseté

Les visiteurs ont profité du Festifilm pour se rassembler et visiter la localité. Photo gracieuseté

Le six lieux de projection ont été fréquenté 

par un bon nombre de visiteurs.  

Photo gracieuseté
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Création de sites 
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Facebook  ADS,  
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Bannières Web 
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Vous êtes une nouvelle entreprise ? 
 Vous aimeriez promouvoir vos nouveautés ?

Nous sommes PLUS qu’un journal papierici

Steve GODBOUT

418 221-3192 
sgodbout@beaucemedia.ca
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Garantie

William Boutin
Courtier immobilier Société 
Immobilière par actions

418.386.1001
www.williamboutin.com

FRAMPTON SAINTE-MARIE

1035, boul. Vachon N. 

MLS 11550687

900, 2e Rang

MLS 22143048

SAINTE-MARIE

249, av. du Collège

MLS 10057175

VENDU !

SAINTE-MARIESAINTE-MARIE

398, rue des Merisiers

MLS 22271568

529, av. du Jade

MLS 23430782
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COMMERCIAL  

POUR INVESTISSEUR !

ovasc e n e .c om

www.ovascene.com

Achat par téléphone seulement

25%
 

 
Sam. 16 décembre   20 h

Damien  R O B I T A I L L E
SALLE MÉCHATIGAN

Sam. 9  décembre   20 h

 B R I T I S H O W
SALLE MÉCHATIGAN

Ven. 15 décembre   20 h

 L E  V E N T  D U  N O R D
SALLE MÉCHATIGAN

OBTENEZ

418-387-2200

de RABAIS
à l’achat de 10 billets et plus

pour le même spectacle 

Idéal pour votre party de bureau
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ERIC  GOURDE 

redaction@beaucemedia.ca

Les services de santé pourraient connaitre 
certains changements dans un ave-
nir rapproché sur le territoire de la  MRC 
 Nouvelle-Beauce. La direction du  GMF, en 
collaboration avec les médecins en place, 
viennent d’ailleurs d’entamer des discus-
sions sur l’efficacité de la structure organisa-
tionnelle actuelle.

Président du conseil d’administration du  GMF 
 Nouvelle  Beauce,  Réal  Turgeon indique toutefois 
que les échanges viennent à peine de débuter. 
«  Les médecins en place nous ont demandé de 
s’asseoir pour voir si notre structure organisa-
tionnelle et la plus optimale. Nous n’avons eu 
qu’une rencontre jusqu’à maintenant. Il faut com-
prendre que lorsque nous avions lancé le projet 
en 2012, nous étions innovateurs, c’était nouveau. 
Aujourd’hui, toutes les cliniques autour ont fait un 
peu la même chose, que ce soit à  Saint-Anselme, 

 Saint-Henri ou  Saint-Patrice. L’idée du  GMF de la 
 Nouvelle-Beauce était originale il y a une décen-
nie. La santé et ses acteurs changent toutefois 
constamment leur façon de faire et de prati-
quer, ce qui vient influencer les choses », résume 
M. Turgeon.

LES MÉDECINS COURTISÉS ?
Déjà l’an dernier, la direction du  GMF 

 Nouvelle-Beauce disait s’attendre à une tran-
sition à la fois pour le  GMF, mais aussi pour la 
clientèle de ses quatre établissements affiliés, soit 
ceux de  Saint-Isidore,  Saint-Bernard,  Frampton et 
 Vallée-Jonction. Certaines conversations en cou-
lisse laissent craindre une diminution potentielle 
des services dans certaines cliniques satellites. 
Trois choses sont actuellement explorées dans 
les discussions actuelles, indique M.  Turgeon. 
Comment offrir de meilleurs services de santé, 
comment mieux assurer le recrutement de nou-
veaux médecins et assurer la rétention de celles 
et ceux en place.

«  Il faut comprendre que nous travaillons avec 
une nouvelle génération de médecins. De celles 
et ceux que nous avons, seulement un était là en 
2012. Les nouveaux médecins voient les choses 
différemment au niveau de leur pratique. Il se 
peut qu’il y ait des changements dans des muni-
cipalités. On aimerait amener davantage de ser-
vices en proximité, notamment dans les  RPA. On 
ne se donne pas de limites dans la réflexion. Le 
temps que l’on passe à travers toute l’analyse, on 
regarde toutes les possibilités et lorsqu’on aura 

une conclusion,  est-ce que ce sera le statu quo ou 
 est-ce qu’on change des choses ?  On verra », ajoute 
M. Turgeon, qui est aussi maire de  Saint-Isidore.

Avec 17 médecins à l’heure actuelle et une 
douzaine d’infirmières et autres professionnels 
de la santé, le  GMF  Nouvelle-Beauce doit s’ajuster 
dans le but de conserver ses acquis avant de pou-
voir augmenter son offre de services. «  Chaque 
médecin est un travailleur autonome. On ne leur 
dit pas où et quand travailler », ajoute M. Turgeon.

Source d’inquiétudes à certains niveaux, une 
clinique médicale offrant des services de santé, 
mais privée, fait partie des projets actuellement 
dans l’air à  Sainte-Marie. M. Turgeon n’écarte pas 
cette hypothèse, mais ne craint pas de perdre des 
médecins au profit d’autres structures, pour le 
moment. «  Des gens sont venus nous rencontrer à 
la clinique pour nous en parler, mais ce seront des 
services qui ne seraient pas défrayés par la  RAMQ. 
Nous n’avions pas de locaux adéquats à leur pro-
poser »,  résume-t-il, en conclusion.

Des changements inévitables

Réal Turgeon est président du conseil 

d’adnministration du GMF Nouvelle-

Beauce. Photo Beauce Média - Éric Gourde

GMF Nouvelle-Beauce

Le GMF Nouvelle-Beauce est situé à Sainte-Marie. (Photo Beauce Média - Éric Gourde)

SUR LA MARCHANDISE À

PRIX RÉGULIER

DU 4 AU 9

OCTOBRE 2023

DU 4 AU 9

OCTOBRE 2023
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Dans le cadre du programme Au cœur de votre collectivité, 
Promutuel Assurance Chaudière-Appalaches permet à un 
organisme de la région d’être mis en avant. Luce Lacroix, 
directrice générale de la Maison de la Famille Nouvelle-
Beauce et Centre de Pédiatrie Sociale, nous présente cette 
structure aux fonctions capitales. 

C’est en réponse aux besoins exprimés par la population 
que la Maison de la Famille Nouvelle-Beauce et Centre de 
Pédiatrie Sociale a vu le jour en octobre 1994. Depuis, cette 
organisation offre une panoplie de services en lien avec la 
prévention, le soutien et l’accompagnement des familles qui 
font face à des défis importants.

Au cœur de la communauté
Au-delà des services mis en place par cet organisme, ce 
dernier tient à collaborer avec d’autres organisations ré-
gionales. « Il y a plusieurs tables de concertation qui nous 
permettent d’être en relation avec nos partenaires, parce 
qu’il y a différents enjeux vus de différents angles sur notre 
territoire. On travaille beaucoup avec le référencement et 
ça passe aussi par la réalisation de projets communs, com-
me la mise en place de coupons taxi pour aider les gens à 
se déplacer ou de frigos partagés par exemple », informe la 
Directrice générale. 

De ce fait, l’organisme peut se féliciter d’avoir un impact 
significatif sur la vie de sa communauté. Projet de grande 
envergure, l’implantation du centre de pédiatrie sociale est 

une illustration de cet engagement sans faille. « On propose 
une expertise médicale et sociale pour aider les enfants à 
avoir un développement optimal. Plusieurs professionnels 
composent une équipe multidisciplinaire », se réjouit Luce 
Lacroix.

De belles réussites
Les exemples d’histoires inspirantes reliées aux actions de 
cet organisme sont nombreux. « On a un garçon de 14 ans, 
diagnostiqué avec un TDAH, que l’on suit depuis trois ans car 
il a des difficultés d’apprentissage et a subi de l’intimidation 
à l’école. Depuis, il a accru sa confiance en lui et maintenant, 
il participe avec nous comme aide-animateur pendant nos 
journées pédagogiques. C’est ce genre d’accomplissement 
qui fait que l’on garde notre passion », constate la directrice 
générale avec fierté.

En ce qui concerne l’avenir de la Maison de la Famille Nou-
velle-Beauce et Centre de Pédiatrie Sociale, Luce Lacroix 
souhaite continuer sur cette voie. « On doit poursuivre notre 
développement en lien direct avec les besoins des familles. 
On doit être près des gens, près du terrain pour entendre, 
voir et consulter », argumente cette dernière.

À noter que les membres de la communauté peuvent égale-
ment s’y impliquer bénévolement. Que ce soit au niveau du 
conseil d’administration, du service d’aide aux devoirs ou 
encore lors des activités de financement entre autres : toute 
aide demeure la bienvenue. 

Un organisme de référence dans la région.

M a i s o n  d e  l a  F a m i l l e  N o u v e l l e - B e a u c e 
e t  C e n t r e  d e  P é d i a t r i e  S o c i a l e

De nombreuses activités sont tenues tout au long de l’année.  Crédit photo : Gracieuseté – Maison de la Famille Nouvelle-Beauce - Centre de Pédiatrie Sociale
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ERIC GOURDE  

redaction@lavoixdusud.com

SANTÉ. Chaudière-Appalaches pourra 
accueillir jusqu’à 29 nouveaux médecins au 
cours des prochains mois, selon la répar-
tition des nouveaux médecins de famille 
annoncée dans le cadre des Plans régionaux 
d’effectif médicaux pour toutes les régions 
du Québec.  

Ainsi, Les territoires de Lévis, des Appalaches 
et de Beauce-Sud sont ceux qui recevront 
davantage de nouveaux médecins avec respec-
tivement 6, 4 et 3. Les Etchemins et Montmagny-
L’Islet auront droit de recruter deux médecins 
nouveaux facturants, tandis que les territoires 
de Bellechasse, Nouvelle-Beauce et Lotbinière 
devront se contenter d’un seul nouveau 
médecin.

Des médecins déjà en pratique ailleurs qu’en 
Chaudière-Appalaches pourraient se joindre à 
celles et ceux pratiquant déjà dans la région. 

Lévis et le sud de la Beauce pourront en recru-
ter deux, tandis que les autres territoires auront 
droit à un médecin déjà actif. Seule la région des 
Etchemins n’y aura pas droit.

Les besoins des différents territoires ont 
déjà fait l’objet d’une évaluation préalable par 
le Département régional de médecine géné-
rale qui est composé de médecins de chaque 
secteur de Chaudière-Appalaches. Les méde-
cins s’installeront progressivement au cours 
de la prochaine année et devront s’engager à 
pratiquer dans les secteurs ciblés par la répar-
tition annoncée. Les plans régionaux d’effectifs 
médicaux (PREM) 2024 sont en vigueur du 1er 
décembre 2023 au 30 novembre 2024.

La direction du CISSS de Chaudière-
Appalaches indique également que certains 
postes du plan pour 2022-2023 sont toujours 
à combler, soit quatre postes pour des méde-
cins déjà en pratique sur les territoires de 
Bellechasse, Nouvelle-Beauce, Thetford et pour 
le sud de la Beauce.

Plus de 40 000 patients sont en attente d’un médecin de famille  

en Chaudière-Appalaches. (Photo Depositphoto)

29 nouveaux médecins  
en Chaudière-Appalaches

Plan régional d’effectifs médicaux

Places disponibles pour Chaudière-Appalaches PREM 2023-2024              

Sous-territoire Nouveaux facturants
Médecins  

déjà en pratique

Lotbinière 1 1

Lévis 6 2

Bellechasse 1 1

Nouvelle Beauce 1 1

Appalaches 4 1

Beauce 3 2

Etchemins 2 0

Montmagny-L’Islet 2 1

TOTAL 20 9

Nous aussi,  
cette idée  
nous fait rêver.

D’ailleurs, par nos dons  
et nos commandites, nous  
soutenons 26 organismes  
de Chaudière-Appalaches.

Investir dans la collectivité  
pour maximiser  
notre impact social.

>8269-1
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561, rang  
Ste-Caroline,  
Saint-Victor

418 588-3567

www.armandlapointeequipement.com

PORTES  OUVERTESPORTES  OUVERTES
Vendredi 6 octobre de 8h à 17h et Samedi 7 octobre de 8h à 12hVendredi 6 octobre de 8h à 17h et Samedi 7 octobre de 8h à 12h

VENEZ ESSAYER VOTRE NOUVELLE 
SCIE SUR PLACE AVANT D’ACHETER !

BILLOT À VOTRE DISPOSITION AVEC 
CONSEILS DE PRO !

sur 
produits 
 STIHL10 %

DE 
RABAIS

MS261

SCIE À CHAÎNE SCIE À CHAÎNE 
À ESSENCEÀ ESSENCE
Cylindrée 50.2 | 3 KW |4.9 kg (10.8 lb)*Cylindrée 50.2 | 3 KW |4.9 kg (10.8 lb)*

Prix Prix 
imbattableimbattable

24999 $
PDSM 29999 $

avec  guide-chaîne de 16 po

SCIE À CHAÎNE À ESSENCE
Cylindrée 30.1 | 1.3 KW | 3.9 kg (8.6 lb)*

MS 170

SCIES À CHAÎNE À ESSENCE 
POUR LA FORESTERIE
Cylindrée 59 | 3.5 kw | 5.6 kg (12.3lb) *

MS362 C-M

SCIE À CHAÎNE À ESSENCE
Cylindrée 72.2 | 4.4 KW | 6.0 kg (13.2 lb)

MS 462 C-M

SCIE D’ÉLAGAGE À BATTERIE
AS 2 • AL 1 • 28 WH 1,2 KG/2,6 LB

GTA 26

199 $

699 $

Recevez une trousse  
WOOD-PRO GRATUITE !
Ne manquer pas votre chance de recevoir la trousse 

WOOD PRO à l’achat d’une scie à chaine STIHL 

sélectionnée !

Meilleur prix 
sur le marché !

SOUFFLEUR À DOS À ESSENCE 
Cylindrée 79.9 | 11.7 kg (25.8 lb) *

BR800 SOUFFLEUR À MAIN À ESSENCE   
Cylindrée 27.2 | 3.6 kg (7.9lb) *

BG50

NETTOYEUR 
À PRESSION
4200  PSI |  Cylindrée 429 | 76 kg (168 lb) *

RB 800NETTOYEUR 
À PRESSION
2500  PSI |  Cylindrée 173 | 28 kg (62.5 lb) *

RB 200

SCIE À CHAÎNE À ESSENCE
(avec piston en magnésium)
Cylindrée 66.8 | 4 kw | 5.8 kg (12.8lb) *

MS 400 C-M

17999 $
 PDSM 23999 $
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ERIC  GOURDE 

redaction@beaucemedia.ca

FAITS  DIVERS. Un incendie, d’origine cri-

minelle, s’est produit dans la nuit de samedi 

à dimanche dans un commerce du boulevard 

 Vachon à  Sainte-Marie.

Les secours ont été appelés vers 2 h 10 pour 
un début d’incendie, sauf que des flammes 
étaient déjà visibles à l’arrivée des pompiers, 
explique le directeur du service incendie de la 
 Ville de  Sainte-Marie,  Serge  Fecteau. «  Il y avait des 
flammes, sauf qu’elles étaient isolées à un endroit 
dans le commerce, alors nous avons pu éteindre 
le feu rapidement »,  explique-t-il.

«  Les dommages causés par l’eau sont 

négligeables, car nous avons peu de temps 
à l’éteindre, sauf que la fumée a aussi fait des 
dégâts », ajoute M. Fecteau qui indique que le 
dossier a rapidement été confié à la  Sûreté du 
 Québec, en raison de constats faits sur la scène.

Un périmètre de sécurité a été érigé et des 
enquêteurs en scène d’incendie de la  Sûreté du 
 Québec étaient sur place en matinée pour y effec-
tuer des expertises. Le dossier sera sous enquête 
un certain temps, précise le corps policier, qui n,a 
pas souhaité donner davantage de détails pour 
cette raison.

ÇA BOUGE AU PALAIS DE JUSTICE
Steven  Thiboutot, 26  ans de  Saint-Bernard, 

a été finalement été condamné à quinze mois 

de prison, lundi dernier, au  Palais de justice de 
 Saint-Joseph, en lien avec des accusations de 
production de pornographie juvénile.

Une série de conditions accompagnent la sen-
tence rendue par le juge  Frank D’amours. À sa sor-
tie de prison et pendant une période de cinq ans, 
l’homme ne pourra pas se trouver dans un parc 
public ou une zone publique où l’on peut se bai-
gner en présence d’enfants de moins de seize ans. 
Il ne pourra pas non plus occuper un emploi ou 
un travail bénévole qui le placerait en relation de 
confiance  vis-à-vis une personne âgée de moins 
de seize ans.

Steven  Thiboutot devra également remettre 
un échantillon de son  ADN et il lui sera interdit 
de posséder des armes pendant une période de 
dix ans. Les faits reprochés à l’homme remontent 
en septembre 2019. À sa sortie de prison, il sera 
soumis à une période de probation de deux ans 
avec suivi de 24 mois.

MARCO  RODRIGUE A SON AVOCAT
Accusé de tentative de meurtre pour avoir 

fait feu sur une policière à  Sainte-Marie en août 
2021,  Marco  Rodrigue, 55 ans de  Saint-Zacharie, 
s’est finalement trouvé un avocat et pourra fina-
lement revenir en cour le 10 novembre prochain. 
C’est à ce moment que la défense pourra dépo-
ser sa preuve par visioconférence devant un juge 
de la  Cour du  Québec.  Celui-ci avait surpris son 
ancien avocat en pleine audience en mars dernier, 
disant qu’il ne voulait plus plaider coupable aux 
accusations portées contre lui, alors que ses inten-
tions semblaient différentes au mois d’octobre 
précédent.

Selon les actes qui lui sont reprochés,  Rodrigue 
avait fait feu à plusieurs reprises en direction de 
la patrouilleuse,  Catherine  Giroux, qui venait de 
l’intercepter pour une infraction au code de la 
sécurité routière sur l’autoroute 73 à  Sainte-Marie. 
Il avait finalement été arrêté à  Saint-Georges 
après une chasse à l’homme de plusieurs heures. 
La  SQ avait alors déployé une large opération 
pour le retrouver et finalement l’arrêter à l’inter-
section du boulevard  Lacroix et de la 175e  Rue à 
 Saint-Georges.

 Jean-François  Bisson de  Vallée-Jonction 
devrait finalement recevoir sa sentence lors de sa 
prochaine comparution le 13 novembre prochain, 
au  Palais de justice de  Saint-Joseph. Rappelons 
que  Bisson est accusé de cinq chefs d’accusa-
tion de pornographie juvénile, et quatre chefs 
d’accusation de leurre. Son arrestation remonte 
en 2019 et les enquêteurs avaient saisi son maté-
riel informatique à son domicile. Le prononcé de 
sa sentence a été reporté à six reprises, jusqu’à 
maintenant.

Enfin, un homme de  Québec,  Sébastien  Paquin 
40 ans, a été arrêté par l’Escouade intégrée de lutte 
contre le proxénétisme jeudi dernier, en lien avec 
des infractions à caractère sexuel auprès de per-
sonnes âgées de moins de 18 ans. Ces accusations 
concernent des événements survenus au cœur 
des derniers mois. Les infractions se sont produites 
dans les secteurs de  Donnacona, en  Beauce et à 
 Québec. L’enquête tend à démontrer que le sus-
pect pourrait avoir fait d’autres victimes. Sébastien 
 Paquin utilisait les réseaux sociaux pour entrer en 
contact avec les victimes. Plusieurs victimes ont 
été identifiées, précise la  Sûreté du  Québec.

Incendie criminel à Sainte-Marie

Des éclats de verre étaient visibles sur place, samedi matin, à l’entrée du commerce 

touché par un incendie à Sainte-Marie. Photo gracieuseté

DIRECTEUR(TRICE) 
ADJOINT(E) DE NUIT
À SAINT-GEORGES

POSTULEZ SUR 
CARRIERES.CANAC.CA

Vous êtes une personne rigoureuse et disciplinée. 
Vous aimez donner le rythme à une équipe de travail. 
Vous êtes un oiseau de nuit. 

Faites partie d’une équipe engagée!

Être gestionnaire dans l’équipe Canac, c’est exercer 
son leadership dans un environnement de travail où 
le service à la clientèle est une priorité, où l’inventaire 
se doit d’être juste, où la variété des tâches est 
au rendez-vous et où du personnel 
compétent et mobilisé est essentiel.
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CLAUDIA FORTIER 

cfortier@courrierfrontenac.qc.ca

Une nouvelle subvention de 490 000 $ a récem-

ment été accordée au projet ECO2 Magnesia 

par le Consortium de recherche et d’innovation 

en transformation métallique (CRITM), dans le 

cadre du Programme de soutien à la recherche 

et développement pour l’extraction, la trans-

formation et le recyclage des minéraux cri-

tiques et stratégiques (MCS) du ministère des 

Ressources naturelles et des Forêts.

L’aide financière servira à développer le 
procédé d’extraction de MCS contenus dans 
les résidus miniers. Plus particulièrement, cela 
permettra d’effectuer des recherches appro-
fondies et des essais en laboratoire pour amé-
liorer le procédé. « L’objectif est d’identifier les 
méthodes les plus efficaces pour extraire et 
récupérer d’autres MCS des résidus, notamment 
le sable noir », explique l’entreprise par voie de 
communiqué.

Rappelons que’ECO2 Magnesia est le fruit 
d’une collaboration entre SIGMA Devtech et 

l’Institut national de la recherche scientifique 
(INRS). Jusqu’ici, ce sont plus de 5 millions $ 
qui ont été consentis par le gouvernement du 
Québec afin de soutenir la recherche, le déve-
loppement et la précommercialisation de ses 
opérations. 

Le projet implique la mise en service d’une 
usine sur le site de l’ancienne mine Carey à 
Tring-Jonction et Sacré-Cœur-de-Jésus. Les 
opérations qui devaient débuter en 2024 ont 
été repoussées en 2026 en raison de la disponi-
bilité de l’énergie requise pour le projet.

La technologie ECO2, inventée à l’INRS par 
une équipe du Centre Eau Terre Environnement, 
permet de traiter et de transformer les résidus 
miniers en oxyde de magnésium écologique 
de très haute pureté. La mise en service de la 
première phase de l’usine créera 45 emplois de 
haute technologie et contribuera à la revalo-
risation de près de 160 000 tonnes de résidus 
miniers par année. Elle produira ainsi plus de 
20 000 tonnes d’oxyde de magnésium et don-
nera l’occasion d’éviter l’émission de plus de 
50 000 tonnes de CO2 annuellement.

Les partenaires du projet en compagnie de la ministre des Ressources naturelles et des 

Forêts Maïté Blanchette-Vézina. Photo gracieuseté

Octroi de 490 000 $ au 
projet  ECO2  Magnesia

Pour améliorer son procédé

ERIC  GOURDE 

redaction@beaucemedia.ca

TRANSPORTS. Québec investira près de 

5,4 M$ pour réaliser un projet de construc-

tion de voies d’évitement et de garage à 

 Saint-Lambert- de-Lauzon. Les travaux pré-

vus s’inscrivent dans la réhabilitation du che-

min de fer  Québec  Central (CFQC) et seront 

amorcés en 2024.

Le projet doit permettre d’optimiser les opé-
rations ferroviaires, de faciliter les manœuvres, 
d’accroître la sécurité, d’assurer la fluidité des 
mouvements des trains sur la voie principale et 
répondre aux besoins grandissants des usagers.

Les entreprises du parc industriel de 
 Saint-Lambert- de-Lauzon, où sont concentrées 
de nombreuses activités commerciales, seront 
mieux desservies et pourront ainsi améliorer 
leur efficacité, estime le député de  Beauce-Nord, 
 Luc  Provençal, qui en a fait l’annonce.  «  Le 
centre de transbordement ferroviaire de 
 Saint-Lambert- de-Lauzon est en plein dévelop-
pement, grâce à la relance du  Québec  Central. 

L’investissement viendra sécuriser le tout ».
Rappelons que pour le moment, la seule 

portion du  Québec  Central actuellement en 
exploitation est entre  Charny et  Sainte-Marie. En 
juin 2023, le gouvernement du  Québec a toute-
fois annoncé un investissement total de 440 M$ 
pour réhabiliter le réseau jusqu’à  Thetford 
 Mines. Les travaux prévus sur les tronçons entre 
 Vallée-Jonction et  Thetford  Mines sont en cours, 
et la mise en service complète du chemin de fer 
est prévue en 2025.

Le retour du train dans la région fait l’objet 

de plusieurs investissements. Photo gracieuseté

De nouveaux investissements 
à Saint-Lambert-de-Lauzon

Réhabilitation du chemin de fer Québec Central 

On ne le répétera jamais assez : avoir 

un plan d’évacuation est essentiel pour 

pouvoir réagir rapidement — et adéqua-

tement — lorsqu’un incendie se déclare. 

Avez-vous fait cet exercice? Si oui, pre-

nez quelques instants pour consulter cet 

aide-mémoire des éléments qu’un plan 

d’évacuation devrait minimalement 

contenir. Sinon, sachez qu’il est plus que 

temps de passer à l’action!

SORTIES DE SECOURS
D’abord, un plan d’évacuation efficace 
doit déterminer où se trouvent toutes les 

sorties de secours. Il s’agit des portes ou 

des fenêtres menant directement vers 

l’extérieur.

EMPLACEMENTS DES EXTINCTEURS  
ET COMPAGNIE
Assurez-vous d’indiquer sur votre plan 

l’emplacement des extincteurs, des aver-

tisseurs de fumée et des détecteurs de 

monoxyde de carbone, le cas échéant.

POSSIBILITÉS DE TRAJETS
Pour parer à toute éventualité, il faut 

établir deux trajets différents pour cha-

cune des pièces afin d’atteindre les sor-
ties de secours le plus vite possible.

POINT DE RASSEMBLEMENT
Un point de rassemblement extérieur 

doit être convenu. Notez que celui-ci 

doit s’avérer facilement accessible, et 

ce, quelle que soit la saison.

Lorsque le plan est terminé, assurez-vous 

que tous les occupants de votre foyer en 

prennent connaissance. Enfin, faites au 
moins deux exercices de simulation 

chaque année pour vérifier que les 
bons gestes seraient posés en 

cas d’incendie.

Votre plan d’évacuation est-il au point?
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ERIC GOURDE  

redaction@beaucemedia.ca

PUBLIREPORTAGE. L’entreprise Alkegen 

souhaite rehausser son implication dans 

la communauté en y allant d’une semaine 

davantage consacrée à cet aspect. Des ini-

tiatives se sont d’ailleurs tenues, dans la 

semaine du 18 au 24 septembre dernier, 

auprès de la Maison de la Famille de la 

Nouvelle-Beauce et lors du Défi des 4 ver-

sants Alkegen à Saint-Elzéar.

L’initiative est mondiale, puisque Alkegen 
compte sur près de 7500  employés sur tous les 
continents, résume Isabelle Raymond, direc-
trice des ressources humaines à la division de 
construction et matériaux techniques spéciali-
sés. « C’est vraiment une initiative corporative. 
La direction a décidé qu’une semaine serait 
consacrée à des implications communautaires. 
Les employés sont rémunérés pour s’impliquer 
ou peuvent accumuler leur temps, lorsqu’on les 
libère de leur travail pour ce genre d’initiative. 
Chez nous, ça représente environ 30 employés. 
Nous avions la latitude de choisir où irait notre 
implication ».

Le choix de consacrer ses efforts à la Maison de 
la Famille et au Défi des 4 versants Alkegen allait 
de soi, estime Danny Bérubé, directeur général de 
la même division. « Nous avions fait des activités 
à gauche et à droite avec ces organismes-là, sauf 

que nous avons davantage condensé les choses 
et sommes allés chercher du financement corpo-
ratif à ce chapitre afin d’effectuer des dons en plus 
de dégager des employés sur leur temps de tra-
vail pour s’impliquer et collaborer à la mission de 
ces organismes. De plus, nous sommes à planifier 
des sessions de travail avec les responsables de 
ces organismes afin de voir comment augmenter 
notre implication dans les années à venir ».

Au total, ce sont 3 journées qui ont été 
consacrées à différentes implications auprès 
de la Maison de la Famille, organisme qu’Alke-
gen entend supporter davantage l’an prochain. 
L’équivalent de 7 000 $, à la fois en implication 
humaine et en achat de matériel pour les cuisines 
collectives, ont aussi été remis à l’organisme.

Pour la directrice générale de la Maison de la 
Famille et CPSC, Luce Lacroix, cette implication a 
été plus que profitable. « Le tout a permis de cuisi-
ner 276 portions repas qui seront remis au cégep 
Beauce-Appalaches, campus de Sainte-Marie, 
pour leur frigo partage et les portions cuisinées 
serviront également aux dépannages alimen-
taires que nous faisons à l’occasion. »

Quant au Défi des 4 versants Alkegen, 

l’entreprise en est déjà le commanditaire prin-
cipal depuis 2021. « Lors de l’événement, une 
quinzaine de bénévoles ont été déployés un peu 
partout sur le parcours pour la distribution d’eau 
et pour encourager les coureurs.   L’entreprise 
incite les employés et leur famille a participé au 
défi sportif en assumant les frais d’inscription », 
indique M. Bérubé.

Il ajoute que l’initiative arrive aussi à un bon 
moment, alors que la dénomination Alkegen est 
plus ou moins connue du grand public. « Texel 
était très connu en Beauce, principalement à 
Sainte-Marie et Saint-Elzéar. Nous nous opérons 
maintenant sous l’appellation d’Alkegen à la suite 
de la fusion de la compagnie avec ses nouveaux 
propriétaires. On conserve toutefois le nom de 
Texel pour nos produits géotextiles qui sont 
extrêmement réputés », précise-t-il, ajoutant que 
cette semaine d’implication communautaire est 
appelée à grandir.

« On souhaite que ça devienne récurant. On 
a repris un peu ce que nous faisions déjà et réflé-
chissons déjà à comment on pourrait s’impliquer 
davantage dans le futur auprès de ces orga-
nismes à but non-lucratif ».

Des employés d’Alkegen ont veillé 

à la logistique lors du dernier Défi 

des 4 versants. (Photo gracieuseté)

Alkegen Saint-Elzéar et Sainte-Marie

L’implication communautaire à l’avant-plan

Des employés de l’entreprise ont mis la main 

à la pâte au profit de la Maison de la Famille 

de la Nouvelle-Beauce. (Photo gracieuseté)

 

105 - Propriétés à vendre

Prêt à vendre votre pro-
priété? Courtier immobilier 
expérimenté. Évaluation 
précise, stratégies efficaces 
pour maximiser la valeur de 
votre bien. 418-479-1300 
Jacques R. Blier.

205 - Logements /  
appartements à louer

SAINT-ELZÉAR, recherche 
colocataire pour une maison 
418-389-2088

365 - Poêle / fournaise / 
bois de foyer

BOIS CHAUFFAGE À VENDRE, 
St-Elzéar, érable seulement, 
de 16 à 18 pouces. 418 882- 
7888
 

424 - Astrologie

Ana Médium , spécialiste 
des questions amoureuses 
depuis 25 ans. Le secret 
des rencontres positives, 
la méthode pour récupérer 
son ex et des centaines de 
couples sauvés durablement, 
réponses précises et datées. 
Tél. : 450-309-0125

 

484 - Services divers
 

HOMME recherche 
travail comme 

camionneur ou ouvrier 
agricole, ferme laitière 
ou autre. Aux environs 
de Ste-Claire. Les fins 
de semaines, horaire 
à discuter. Possède 
classe 1, 2, 3, 4, 5. 

418-883-3213

ANNONCES CLASSÉES

418 387-8000
annoncesclassees@hebdos.com

AVIS PUBLIC
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Province de Québec
Comté de Beauce-Nord
Municipalité régionale de comté de la Nouvelle-Beauce

AVIS  PUBLIC  COLLECTIF

RÔLES  TRIENNAUX 2E  ET 3E  ANNÉES D’ÉVALUATION  FONCIÈRE

AVIS  PUBLIC est par les présentes,  DONNÉ par les directeurs(trices) généraux(ales) et greffiers(ères)-trésoriers(ères) 
soussignés que les rôles triennaux d’évaluation foncière (F) entreront dans l’année deux ou trois (voir  ci-après 
2 ou 3) de leurs exercices en 2024 et sont disponibles pour consultations aux bureaux des directeurs(trices) 
généraux(ales) et greffiers(ères)-trésoriers(ères) pour les municipalités suivantes : 

MUNICIPALITÉS  ADRESSES 
 SAINTE-MARGUERITE 268,  RUE  SAINT-JACQUES  F-2
 SAINTE-HÉNÉDINE 1299, ROUTE  SAINTE-THÉRÈSE  F-2
SCOTT 1070,  ROUTE  DU  PRÉSIDENT-KENNEDY  F-2
 SAINT-BERNARD 1499,  RUE  SAINT-GEORGES  F-2
 SAINT-ISIDORE 128,  ROUTE  COULOMBE  F-2

FRAMPTON 107,  RUE  SAINTE-ANNE  F-3
 SAINTS-ANGES 494,  AVENUE  PRINCIPALE  F-3
 VALLÉE-JONCTION 259,  RUE  JEAN-MARIE  ROUSSEAU  F-3
 SAINT-ELZÉAR 597,  RUE  DES ÉRABLES  F-3
 SAINT-LAMBERT- DE-LAUZON 1200,  RUE  DU  PONT  F-3

L’organisme municipal responsable de l’évaluation (OMRÉ) est : 
MRC DE  LA  NOUVELLE-BEAUCE
 200-280, boulevard  Vachon  Nord
 Sainte-Marie (Québec)  G6E 0H2

Que toute pversonne désireuse de demander une révision administrative à l’égard du rôle d’évaluation foncière, 
au motif que l’évaluateur n’a pas effectué une modification qu’il aurait dû apporter en vertu de l’article 174 de la 
 Loi sur la fiscalité municipale du  Québec,  DOIT le faire au cours de l’exercice pendant lequel survient l’événement 
justifiant la modification ou du suivant et  DOIT : 

-  Remplir le formulaire intitulé «  DEMANDE  DE  RÉVISION  DU  RÔLE D’ÉVALUATION  FONCIÈRE » qui est disponible à 
l’adresse suivante : https://www.nouvellebeauce.com/citoyens/ evaluation-fonciere/ faire-une- demande-de-revision/.

-  Remettre le formulaire dûment rempli au bureau de l’organisme municipal responsable de l’évaluation.

-  Joindre au formulaire la somme déterminée par le règlement  358-05-2016 de l’organisme municipal responsable 
de l’évaluation aux fins de la révision administrative et applicable à l’unité d’évaluation visée.

Donné à  Sainte-Marie, le 3 octobre 2023.

Les directeurs(trices) généraux(ales) et greffiers(ères)-trésoriers(ères) 
Maryline  Blais,  Yvon  Marcoux,  Michel  Lefebvre,  Marie-Ève  Parent,  Mireille  Couture,  Cindy  Paradis,  Caroline 
 Bisson,  Nadia  Bisson,  Mathieu  Genest, Éric  Boisvert

À  VENDRE ÉRABLIÈRE 
PROPRIÉTÉ DE LA PAROISSE  SAINTE-MÈRE DE  JÉSUS

295, rang  Saint-Gabriel  Nord,  Sainte-Marie (Québec)  G6E 3A8
Largeur : 116,2 m ou 381,30 pi
Profondeur : 689,1 m ou 2 260,73 pi
Superficie :  99 287,1 mètres carré ou 1 068 718 pieds carré

INFORMATIONS : 418 387‑5467

Nous accepterons les soumissions des acheteurs éventuels jusqu’au 
15 octobre 2023.

Nous nous réservons le droit d’accepter ni la plus haute ni la plus basse 
des offres d’achat.

Aubert  Paradis, président Paroisse de  Sainte-Mère- de-Jésus
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Prière à Sœur 
Joseph-André 
pour obtenir 

une faveur avec 
promesse de  
faire publier.
PAM/RR >
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AGENDA

 Lien-Partage invite la population à une 
conférence gratuite «  Jamais trop vieux 
pour se sentir bien », le vendredi 6 octobre 
2023, dès 13 h 30 au  Château  Sainte-Marie 
(Grande salle). Inscription avant le 4 octobre 
au 418 387-8181 poste 48 005.

Une collecte de sang d’ Héma-Québec aura 
lieu le jeudi 12 octobre au  Centre commu-
nautaire du  Curé-Denis-Morin à  Beauceville. 
L’activité se déroule de 14 h 30 à 20 h et l’ob-
jectif est de 70 donneurs. La suivante aura 
lieu le vendredi 20 octobre au centre muni-
cipal de  Saint-Lambert- de-Lauzon de 14 h à 
20 h. L’objectif : 80 donneurs.

Le  Club de bridge de  Sainte-Marie invite 
toutes les personnes intéressées à s’inscrire 
à une session de cours qui aura lieu à l’au-
tomne 2023. Informations : 418 387-5805.

Le restaurant A&W de  Sainte-Marie par-
raine l’organisation d’un tournoi de bad-

minton qui aura lieu le samedi 14 octobre 
prochain au gymnase de la polyvalente 
 Benoit-Vachon et dont les profits seront 
remis à la fondation  SP  Canada qui travaille 
à la recherche sur la sclérose en plaques. 
Trois niveaux, de débutant à expert, sont 
proposés. Informations : 418 809-6141.

La  FADOQ de  Sainte-Marguerite organise 
une soirée de bingo le vendredi 6 octobre 
dès 19 h à la salle municipale. Prendre note 
que la présence de mineurs est interdite 
 Information : 418 935-3619.

La  FADOQ de  Saints  Anges  propose un 
tournoi de 500, le 5  octobre à 19 h 30, au 
local de l’âge d’or.

Les activités du  Groupe d’Accompagne-

ment  Jonathan ont repris du service.  Ins-
cription en continue pour le  Groupe de 
marche, doux yoga ou sur chaise, médi-
tation, cafés rencontres etc.  Groupe deuil 
ouvert le jeudi 5 octobre de 19 h à 21 h. Ins-
criptions au 418 387-6888.

Réunion mensuelle des  Filles d’Isabelle, 
 Cercle  Mgr  Audet de  Sainte-Marie le mar-
di 10 octobre à 13 h 30 à la salle communau-
taire de  Sainte-Marie.

Le club social de la  FADOQ de 
 St-Patrice- de-Beaurivage tiendra une 
soirée bingo le  13  octobre prochain dès 
18 h 30  à la  Salle municipale au 530, rue 
 Principale. Prix de présence et  moitié-moitié.

L’Association québécoise de défense 
des droits des personnes aînées  (AQDA) 
 Beauce-Etchemins-Appalaches présentera 
son prochain  déjeuner-conférence le mardi 
17 octobre à compter de 8 h. Cette activité 
aura lieu au restaurant  Normandin du bou-
levard  Lacroix, à  Saint-Georges.  Le confé-
rencier sera  Mario  Thiboutot de la  Sûreté 
du  Québec qui parlera de la  prévention 

de la fraude chez les aînés.  Pour rensei-
gnements complémentaires et inscription, 
418 222-0000.

La municipalité de  Saint-Elzéar de  Beauce est une communauté jeune de 2699 habitants qui se démarque par son 
dynamisme entrepreneurial, son fort potentiel agricole et l’attention portée à la qualité de vie de ses citoyens. 
Situé à peine à 30 minutes des ponts,  Saint-Elzéar, dont la moyenne d’âge de la population est une des plus jeunes 
au  Québec, est une municipalité en croissance où il fait bon vivre. La municipalité est présentement à la recherche 
d’une ressource pour combler le poste permanent de technicien(ne) en comptabilité et gestion.

Sommaire du poste : 
Sous l’autorité du directeur général, le titulaire du poste devra : 

•  Effectuer la comptabilité générale de la municipalité ;
•  Effectuer les conciliations bancaires, les activités de fin de mois et de fin d’année ;
•  Effectuer les tâches reliées aux comptes payables (inscription des factures, paiements, suivi) ;
•  Effectuer les tâches reliées aux comptes recevables (encaissement, suivi) ;
•  Faire les remises gouvernementales (DAS) ;
•  Assister le directeur dans la gestion des avantages sociaux (fonds de pension, assurances collectives,  CNESST) ;
•  Assister le directeur général, lors de la facturation annuelle ou complémentaire ou lors de mutations ;
•  Toutes autres tâches connexes.

Qualifications et exigences requises : 
•  Formation collégiale (DEC) en comptabilité et gestion ;
•  Posséder un minimum de 3 ans d’expérience dans un poste similaire ;
•  Connaissance du milieu municipal ou une formation dans ce domaine serait un atout ;
•  Une combinaison de scolarité et d’expériences connexes pourrait être acceptée ;
•  Connaissance de logiciels de comptabilité,  Coopérative d’Informatique  Municipale (CIM) serait un atout ;
•  Connaissance des logiciels de la suite  Office et les courriers électroniques.

Aptitudes et profil : 
•  Sens de l’organisation, la gestion des priorités et le travail d’équipe ;
•  Discrétion et  Intégrité ;
•  Autonomie et initiative ;
•  Polyvalence
•  Excellent français parlé et écrit
•  Respect des délais.

Conditions de travail
•  Salaire déterminé selon les compétences et l’expérience ;
•  Poste permanent –  Horaire de 35 heures/semaine ;
•  Gamme d’avantages sociaux concurrentiels.

Municipalité de  Saint-Elzéar, a/s  Mathieu  Genest, 597,  rue des Érables,  Saint-Elzéar (Québec)  G0S 2J1
Ou par courriel : direction@ st-elzear.ca

OFFRE D’EMPLOI

TECHNICIEN(NE) 
EN  COMPTABILITÉ  ET  GESTION

Seules les candidatures retenues seront contactées.  

L’emploi du masculin vise à faciliter la lecture de ce document, ce poste étant ouvert sans discrimination.
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ADJOINTE  
ADMINISTRATIVE

Sous la responsabilité de la directrice générale, la personne titulaire du poste assure les tâches 
générales de réceptionniste et de secrétariat ainsi que diverses tâches administratives de la 
direction générale et du  Maire. Elle travaille en étroite collaboration avec la directrice générale, 
le  Maire et les services sous la responsabilité de la directrice générale.

VOS  TÂCHES

•   Assiste la direction générale et le maire dans le cadre de leurs activités ;

•   Accueillante et dévouée, elle est le premier contact avec les citoyens et les fournisseurs. Elle 
prend les appels, traite les courriels et la messagerie, elle donne l’information pertinente et 
la dirige selon les besoins ;

•   Elle rédige les lettres et traite des documents administratifs pour les différents services ;

•   Effectue la mise en page et corrige des documents ;

•   Reçoit les plaintes et les achemine à qui de droit ;

•   Effectuer toutes autres tâches connexes requises.

VOS  COMPÉTENCES  ET  APTITUDES

Non seulement vous faites preuve d’une grande capacité d’organisation, de débrouillardise et 
d’un bon jugement, vous répondez aussi aux exigences suivantes : 

•   Diplôme d’études professionnelles en secrétariat ou toute combinaison d’expérience jugée 
satisfaisante en administration ;

•   Maîtrise des outils informatiques (Suite  Office pro,  Power point, etc) ;

•   Expérience dans le domaine municipal (un atout) ;

•   Excellent français parlé et écrit.

VOS  CONDITIONS  DE  TRAVAIL

Poste permanent à temps plein (31,5 heures par semaine) du lundi au vendredi midi. Nous 
offrons des conditions de travail avantageuses. Entrée en poste dès que possible.

Si vous croyez posséder ces qualités, nous serons heureux de vous accueillir au sein de notre 
équipe. Votre candidature doit nous parvenir par courriel avec votre curriculum vitae et 
une lettre de motivation à l’attention de la directrice générale,  Madame  Cindy  Paradis à  
dg@frampton.ca, au plus tard le 6 octobre 2023. >
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La  Municipalité de  Saint-Benjamin est à la recherche d’un : 

ADJOINT(E) DE DIRECTION

La municipalité de Saint-Benjamin est à la recherche d’un ou d’une adjointe de direction. Sous la 
supervision de la directrice générale, vous serez un soutien administratif important auprès de la 
direction. 

FONCTIONS DE TRAVAIL : 
 • Faire les suivis budgétaires en fin de mois;
 • Préparer la fin d’année financière en collaboration avec la direction;
 • Préparer les demandes de subvention et les redditions de comptes;
 • Soutien à la préparation du budget et à la taxation annuelle;
 • Soutien à la préparation des procès-verbaux et à l’extrait des résolutions;
 • Gérer et organiser le camp de jour;
 • Soutien aux comités municipaux pour la préparation et la coordination des activités municipales;
 • Gérer les réseaux sociaux en collaboration avec l’adjointe administrative;
 • Faire les suivis auprès des fournisseurs et/ou des citoyens, à la demande de la direction;
 • Répondre à l’accueil et au téléphone en l’absence de l’adjointe administrative;
 • Remplacer la directrice générale aux séances du conseil, au besoin.
 • Toutes autres tâches administratives connexes.

PROFIL RECHERCHÉ  : 
•  Être autonome, polyvalent, dynamique et avoir de l’entregent;
• Être capable de travailler sous pression;
• Posséder 1 à 2 ans d’expérience en administration;
• Expérience dans le domaine municipal serait un atout.

CONDITIONS DE TRAVAIL  : 
• Salaire très concurrentiel et basé selon l’expérience
• Horaire de 35 heures par semaine (possibilité de les faire en 4 jours)
• Type d’emploi : Permanent

EXIGENCES : 
•  Diplôme d’études collégiales en technique en administrative
• Excellente connaissance du français parlé et écrit
• Maîtriser la suite Microsoft (Word, Excel, Outlook, Publisher)

ENTRÉE EN FONCTION : le plus tôt possible
Si le défi vous intéresse, faites parvenir votre curriculum vitae à Madame Isabelle Beaudoin, Directrice 
générale, par courriel à munstbenjamin@aclcable.ca.
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ERIC  GOURDE 

redaction@beaucemedia.ca

AFFAIRES. Revtech  Systèmes annonce 

l’acquisition de l’entreprise  Usinage  MCJ de 

 Saint-Joseph- de-Beauce.

L’entreprise de  Sainte-Marie, spécialisée en 
solutions robotiques et automatisation, indique 
que cette acquisition a pour principal objectif 
d’améliorer significativement les délais de 
livraison.

L’entreprise  Usinage  MCJ continuera de four-
nir les mêmes produits et services de qualité 
exceptionnelle qu’elle offre actuellement à ses 
clients.

Actionnaire d’Usinage  MC,  Patrick  Gagné 
restera au sein du groupe d’actionnaires et 

assurera la relève de ses partenaires,  Claudel 
 Jacques et  Gaétan  Maheu, pour qui la transac-
tion vient assurer un avenir solide et prometteur 
pour l’entreprise.

L’engagement actif des propriétaires de 
 Revtech  Systèmes dans cette nouvelle aven-
ture permettra à  Usinage  MCJ de prospérer, de 
croître et de prendre le virage 4.0, tout en conti-
nuant à offrir les mêmes produits et services 
qu’auparavant.

Patrick Gagné (MCJ), Claudel Jacques 

(MCJ), Sébastien Blanchette (Revtech 

Systèmes), Gaétan Maheu (MCJ) et 

Alexandre Gagné (Revtech Systèmes) 

ont su mener à bien la transaction.  

Photo gracieuseté

Revtech Systèmes acquiert Usinage MCJ 

NÉCROLOGIE inmemoriam.ca
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THÈME : L’ATHLÉTISME / 7 LETTRES

419, boul. Vachon Nord, Sainte-Marie

418 387-3350

Un soin des pieds  
médical peut vous éviter 
des complications.

• Mycose des ongles

• Ongles difformes

•  Durillon/oeil de perdrix/
kératose (corne)

• Ongle incarné

• Verrue plantaire

• Pied diabétique Dre Marie-Michelle
Gravel, podiatre

A

ARRIVÉE

B

BLOC

C

CADENCE
CHAMPIONNAT
CHAUSSURES
CHRONOMÈTRE
CLUB
COMPÉTITION
COULOIR
COURSE

D

DÉCATHLON
DÉPART
DISQUE
DISTANCE
DOSSARD

E

EFFORT
ÉLAN
ENDURANCE
ÉNERGIE
ENTRAÎNEMENT
ÉTIREMENTS
EXERCICE

F

FOND
FOULÉE

H

HAIES
HAUTEUR
HEPTATHLON

J

JAVELOT

L

LANCER
LIGNE
LONGUEUR

M

MAILLOT
MARATHON
MARCHE
MARTEAU
MATELAS
MÉDAILLE

O

OBJECTIF
OLYMPIQUES

P

PELOUSE
PENTATHLON
PERCHE

PISTE
PODIUM
POIDS
PRÉPARATION

R

RECORD
RELAIS

S

SABLE
SAUT
SÉANCE
SPORT
SPRINT
STADE

T

TÉMOIN
TEMPS

V

VENT
VITESSE

>
9
2
5
2
-1

CLOUTIER

Robert

( Vallée-Jonction)

(1931-2023)

À l’Hôpital de  Saint- 
Georges, le 26 septembre 
2023, à l’âge de 91 ans, 
est décédé M.  Robert 
 Cloutier, époux de feu 
 Jeannine  Fontaine. Il 

demeurait à  Vallée-Jonction.

Il laisse dans le deuil ses enfants :  Ginette (feu 
 Jean-Claude  Labrecque),  Daniel,  Stéphane (Sonia 
 Lessard) et Éric (Lucie  Boutin) ; ses  petits-enfants : 
 Claudia (Francis  Morissette),  Claudine et 
 Anne-Marie  Labrecque,  Maude  Cloutier, 
 Marc-Olivier et  Jonathan  Lachance,  Samuel 
 Perreault et son  arrière-petit-fils  Félix. Il était le 
frère de feu  Donald,  Valmore (Denise  Jacques) 
et  Réal (feu  Rita  Drouin). Il était le  beau-frère de 
feu  Léon (feu  Germaine  St-Hilaire), feu  Léonidas 
(feu  Marguerite  Cliche), feu  Clément (feu  Chantal 
 Cloutier), feu  Darius (Colette  Caron), feu  Philippe 
(feu  Adrienne  Gagné), feu  Gilberte (feu  Henri 
 Perreault), feu  Marie-Paule (feu  André  Couture), 
feu  Madeleine (feu  Hercule  Bourque), feu  Carmen 
(Wallace  Cloutier) et  Raymonde (feu  Gervais 
 Drouin). Il laisse également dans le deuil plusieurs 
neveux, nièces cousins, cousines et amis.

Une célébration de la  Parole aura lieu le vendredi 
6 octobre 2023 au funérarium de la  Maison funé-
raire  Nouvelle  Vie de  Vallée-Jonction à 11 h.

La famille recevra les condoléances au funéra-
rium de la  Maison funéraire  Nouvelle  Vie de 
 Vallée-Jonction : 

Vendredi, jour de la célébration, à compter de 9 h

La direction a été confiée à la  MAISON  FUNÉRAIRE 
 NOUVELLE  VIE  INC. 239   RUE  PRINCIPALE, 
 VALLÉE-JONCTION,  QC,  G0S 3J0

La famille désire remercier  Dre  Kathya 
 Laflamme-Leblanc ainsi que tout le personnel du 
1er étage de l’Hôpital de  Saint-Georges pour leur 
grand dévouement et les bons soins prodigués.

Vos témoignages de sympathie peuvent se tra-
duire par un don à l’Association pulmonaire du 
 Québec (200-4115, rue  Ontario  Est,  Montréal (QC) 
 H1V 1J7) : https://poumonquebec.ca/ faire-un-don/

AVIS DE DÉCÈS

Tél. : 418 397‑4000 |  Sans frais : 1 866 610‑5255
Téléc. : 418 397‑5255  | Site  Internet : www.nouvellevie.ca

Courriel : info@nouvellevie.ca
Membre de la  Corporation des  Thanatologues du  Québec
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MARCOUX

BOLDUC

Ninive

(Frampton) 

(1941-2023)

À l’ Hôtel-Dieu de  Lévis, 
le 25 septembre 2023, 
à l’âge de 82  ans, est 
décédée dame  Ninive 
 Bolduc, épouse de feu 

 Clermont  Marcoux, fille de feu  Napoléon  Bolduc et 
de feu  Claire  Lecours. Elle demeurait à  Frampton.
Elle laisse dans le deuil ses enfants :  Aline 
(André  Vachon),  Chantal (Alain  Gagnon),  Guy 
( Marie-Pierre  Lessard) et  Sylvain (Sophie  Voyer) ; 
ses  petits-enfants :  Audrey  Gagnon (Jimmy  Roy), 
 Mathieu  Gagnon (Ema  Côté),  Maxime  Vachon 
(Gabrielle  Cyr),  Jordan  Vachon (Lydia  Rancourt), 
 Samuelle  Marcoux (Dereck  Thibault),  Aurélie 
 Marcoux,  Frédérique  Marcoux et  Alexis  Marcoux 
ainsi que ses 4   arrière-petits-enfants. Elle était 
la sœur d’Ursel (feu  Marguerite  Thibodeau), feu 
 Mariette ( Jean-Paul  Doyon),  Lise ( Jean-Louis 
 Deblois) et  Elie (Lisette  Rancourt). Elle était la 
 belle-sœur de feu  Agathe (feu  Lauréat  Audet), 
 Jeannette (feu  Adrien  Audet), feu  Noël (Gaétane 
 Rouillard), feu  Rosaire (feu  Lucienne  Chagnon), 
 Eddy (Pauline  Carbonneau) et  Paul-Émile (Aurore 
 Lacasse). Elle laisse également dans le deuil plu-
sieurs neveux, nièces, cousins, cousines et ami(e)s.
Les funérailles auront lieu le samedi 7  octobre 
2023 en l’église de  Frampton à 11 h.
La famille recevra les condoléances au funé-
rarium de la  Maison funéraire  Nouvelle  Vie de 
 Frampton : 

Vendredi, le 6 octobre de 19 h à 21 h
Samedi, jour des funérailles, à compter de 9 h
La direction a été confiée à la  MAISON  FUNÉRAIRE 
 NOUVELLE  VIE  INC., 141  RUE  PRINCIPALE,  FRAMPTON.
La famille désire remercier l’ Hôtel-Dieu de  Lévis, 
le  Foyer de  Frampton et  Audrey pour leurs bons 
soins et  Dr  Pierre  Lemieux et  Julie  Longchamp 
pour leur dévouement.
Vos témoignages de sympathie peuvent se tra-
duire par un don au  Foyer de  Frampton (148, rue 
 Principale,  Frampton (Québec)  G0R 1M0).

AVIS DE DÉCÈS

Tél. : 418 397‑4000 |  Sans frais : 1 866 610‑5255
Téléc. : 418 397‑5255  | Site  Internet : www.nouvellevie.ca

Courriel : info@nouvellevie.ca
Membre de la  Corporation des  Thanatologues du  Québec
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Sports

ERIC  GOURDE 

redaction@beaucemedia.ca

Avec plus de 700  participants, le 10e   Défi 

des 4  Versants  Alkegen a connu un succès 

inégalé, le samedi 23  septembre dernier à 

 Saint-Elzéar.

Plusieurs distances étaient proposées 
aux participants. Que ce soit les 1  ou 2  km 
proposés aux enfants, les 5,7 km, 12,5 km et 
17,7  km étaient de retour. Pour la première 
fois, l’Audacyeux 30 km était de la program-
mation, une initiative qui a plu indique la 
présidente,  Mélanie  Parent. «  On n’y pensait 
depuis quelques années, mais nous avons 
finalement eu les autorisations et au total. 
Avec 23 inscriptions, c’est un bon début et les 

commentaires sont tous très bons. C’est une 
belle victoire à travers tout le reste.

L’événement recevait plus de 700 partici-
pants pour la première fois de son histoire. » 
 En 2019, nous avions frôlé le 700, mais on ne 
l’avait jamais atteint. Honnêtement, on pen-
sait avoir atteint un sommet en termes de 
capacité pour la sécurité, les bénévoles et tout 
ça. C’est une grande fierté de l’avoir atteint ».

Autre sommet intéressant, la  Grande 
 Marche  Lions a réuni plus de 100 personnes, 
un record. Le  Défi  Entreprises a également 
aimanté son lot d’adeptes. « L’an dernier, nous 
avions eu une quarantaine de marcheurs sur 
le 5 km, c’est aussi une belle progression. »

Encore une fois la météo était favorable. La 
beauté des parcours demeure l’un des attraits 

principaux de l’activité, avec l’apparition des 
couleurs de l’automne, en plus des sentiers 
boisés et des parcours agricoles. Chaque 
année plus de 80  bénévoles viennent sup-
porter les coureurs. «  Alkegen est notre com-
manditaire majeur et l’entreprise avait délé-
gué une douzaine de personnes pour nous 
aider. Nous sommes vraiment reconnaissants 
de cela, car nous avons eu peur de manquer 
de bénévoles et avons dû élargir notre cercle 
pour trouver des gens. Leur implication nous 
a fait du bien. »

L’événement est bien rodé et peu de chan-
gements sont à prévoir pour le moment, 
avoue  Mme  Parent qui a tout de même obser-
vé quelques petites choses à discuter avec le 
comité, lors d’une activité bilan. « C’est assez 

minime, mais on a remarqué quelques trucs 
qui peuvent provoquer la confusion entre cer-
tains parcours. Ce sont des choses que l’on va 
discuter à l’interne, mais qui n’implique rien 
de majeur. »

Entretemps, une 11e  édition est déjà sur 
les rails et forte du succès de cette année, la 
recette actuelle sera possiblement celle de 
l’organisation pour l’an prochain. «  Nous allons 
assurément peaufiner notre 30  km et cer-
taines distances seront possiblement trans-
formées. Le  Défi  Entreprises pourrait revenir 
aussi. Nous avions une douzaine d’équipes, 
même si des employés provenant de cer-
taines entreprises préfèrent le volet régulier. 
On sent que cette formule plait aussi, même 
si ça pourrait bouger »,  dit-elle en terminant.

Défi des 4  Versants : un 10e réussi

Le  Défi des 4 versants était présenté pour une 10e fois. Photo gracieusetéLes couleurs automnales, un incontournable de la journée. Photo - Sébastien Turcotte

ERIC  GOURDE 

redaction@beaucemedia.ca

SPORTS. Les  Beaucerons de  Sainte-Marie 

et les  Bulldogs de  Beauce-Centre ont bien 

débuté leur calendrier régulier, dans la  Ligue 

de hockey  Junior  AA  Chaudière-Appalaches, 

remportant leur match d’ouverture chacune, 

vendredi soir dernier.

Dans un premier temps à  Saint-Joseph, deux 
buts et une passe de  Samuel  Mathieu, jumelé 
à 33 arrêts du gardien  Jeremy  Poulin, ont per-
mis aux  Bulldogs de donner une première vic-
toire à leur nouvel entraineur,  Jonathan  Roy, 
dans un gain de  5-2  contre l’Assurancia de 
 Saint-Georges. Sheldon  Gravel,  Mathieu  Grenier 
et  Olivier  Mathieu ont aussi marqué pour les 
locaux, la réplique venant de  François-Xavier 
 Larochelle à deux reprises pour les visiteurs.

Le même soir à  Sainte-Marie, les  Beaucerons 
n’ont pas mis de temps à s’inscrire au pointage, 
marquant à deux reprises dans les deux pre-
mières minutes du match, en route vers une vic-
toire de  8-2 contre  Saint-Romuald. Jovan  Audet, 

avec trois buts et une passe, et  Louis  Nadeau 
avec un but et quatre mentions d’aide, ont été 
les meilleurs en attaque pour les  Beaucerons 
qui ont lancé à 39 reprises vers la cage adverse, 
contre 35 pour les visiteurs.

Les  Bulldogs seront à  Lévis vendredi, tan-
dis que les  Beaucerons visiteront le  Lafontaine 
de  Bellechasse à  Saint-Anselme samedi, avant 
de revenir au  Centre  Caztel dès le lendemain 
contre  Disraeli.

La saison régulière prend également son 
envol ce vendredi dans la  Ligue de hockey 
 Côte-du-Sud, alors qu’autant le  Familiprix de 
 Saint-Joseph que le  Giovannina de  Sainte-Marie 
débuteront leur saison à domicile.  Sainte-Marie 
recevra  Montmagny et  Saint-Jean- Port-Joli sera 
visiteur à  Saint-Joseph.

Autant les Bulldogs que les Beaucerons 

pourraient connaitre du succès  

cette saison au hockey junior AA. 

Photo Beauce Média - Éric Gourde

Bon début pour Beauce-Centre et Sainte-Marie
Junior AA
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FRUITS & LÉGUMES

POISSONNERIE BOUCHERIE TRAITEUR

ÉPICERIE

FROMAGERIECHARCUTERIE BOULANGERIE

PRIX SPÉCIAUX EN VIGUEUR DU 5 AU 11 OCTOBRE 2023

590, BOULEVARD VACHON, SAINTE-MARIE418.387.2659

LA PLEINE  LA PLEINE  
LUNELUNE
450 G450 G

CRÈME SURE  CRÈME SURE  
SEALTEST SEALTEST 
500 ML500 ML

FRUITS LYOPHILISÉS FRUITS LYOPHILISÉS 
CITY SNACKSCITY SNACKS
PÊCHES, FRAISES,  PÊCHES, FRAISES,  
ANANAS ET  ANANAS ET  
BANANESBANANES

15 G15 G

11 11 99 $99 $
/ ch./ ch.

GRAND  GRAND  
GRANOLAGRANOLA
LA FOURMILA FOURMI
283 G283 G

TARTE AUX PACANESTARTE AUX PACANES
MAISONMAISON

PAIN  PAIN  
AUX BANANESAUX BANANES

PAIN ÀPAIN À
LA CITROUILLELA CITROUILLE

RILLETTES HOMARD,  RILLETTES HOMARD,  
CRABE OU TRUITE ATKINSCRABE OU TRUITE ATKINS

120 G120 G

HUÎTRES MALPÈQUESHUÎTRES MALPÈQUES

5 5 49 $49 $
/ ch./ ch.

SAUCISSE PORC  SAUCISSE PORC  
ET BOEUFET BOEUF

BACON FUMÉ SUR BACON FUMÉ SUR 
PLACE !PLACE !

6 6 99 $99 $
/ ch./ ch. 7 7 79 $79 $

/ lb/ lb

4 4 99 $99 $
/ ch./ ch.

9 9 75 $75 $
/ ch./ ch. 4 4 99 $99 $

/ ch./ ch.

BISCUITS  BISCUITS  
ÉRABLE ET NOIXÉRABLE ET NOIX
PAQUET DE 6PAQUET DE 6

SALAMISALAMI
PROSCIUTTOPROSCIUTTO

PROSCIUTTOPROSCIUTTO

JAMBON CUITJAMBON CUIT
MAIGRE FORTINMAIGRE FORTIN

JAMBON FUMÉJAMBON FUMÉ
SUR PLACE !SUR PLACE !

1 1 99 $99 $
/ 100 g/ 100 g

CREVETTES  CREVETTES  
D’ARGENTINE D’ARGENTINE 

CRUESCRUES
SAC DE  SAC DE  
1 LIVRE1 LIVRE

16 16 49 $49 $
/ lb/ lb

14 14 99 $99 $
/ ch./ ch.

LONGE DE MORUELONGE DE MORUE

LONGE DE THON  LONGE DE THON  
ROUGEROUGE

1 7 1 7 99$99$
/ lb/ lb

CRÊPES FARCIES  CRÊPES FARCIES  
AUX CHAMPIGNONSAUX CHAMPIGNONS

LA BOÎTE LA BOÎTE 
GOURMANDEGOURMANDE

5 5 99 $99 $
/ ch./ ch. 8 8 99 $99 $

/ ch./ ch.

TRIO DE RACLETTES TRIO DE RACLETTES 
QUÉBÉCOISESQUÉBÉCOISES

2 2 99 $99 $
/ ch./ ch.3399 $99 $

/ ch./ ch. 5 5 99 $99 $
/ ch./ ch.

PLAT POUR 1 PERS.

30 %
DE RABAIS

FONDUE CHINOISE  FONDUE CHINOISE  
DE BOEUFDE BOEUF

12 12 99 $99 $
/ lb/ lb

BOEUF HACHÉ BOEUF HACHÉ 
MI-MAIGREMI-MAIGRE

6 6 29 $29 $
/ lb/ lb

JAMBON TOUPIEJAMBON TOUPIE

MIGNON  MIGNON  
DE PORCDE PORC

2 2 29 $29 $
/ 100 g/ 100 g

4 4 98 $98 $
/ lb/ lb

8 8 19 $19 $
/ lb/ lb

PLUSIEURS
VARIÉTÉS

1 1 39$39$
/ 100 g/ 100 g

à partir de à partir de 

14 14 5050  $$
/ caisse / caisse 
 de 25 de 25

COLLATION COOL 
ET SÉCURITAIRE 
POUR L’ÉCOLE !

EN QUARTIER
OU EN DEMIE

3399 $99 $
/ 100 g/ 100 g

BRIE FRANÇAIS BRIE FRANÇAIS 
DOUBLE CRÈMEDOUBLE CRÈME

PRIX FOU !!!

2 2 50 $50 $
/ 100 g/ 100 g3399 $99 $

/ 100 g/ 100 g

3349 $49 $
/ 100 g/ 100 g

50 %
DE RABAIS

FROMAGE OKAFROMAGE OKA
RÉGULIER OU

CLASSIQUE

Soupe  Crème de navet et pommes

Entrée  Croquette de saumon et sauce cajun

Plat principal  Wellington de bœuf, sauce poivre et cognac

Accompagnement Pommes de terre parisiennes et  
                   légumes des Halles

Dessert  Tartelette chocolat/passion 39 95 $

MENU
TABLE D'HÔTE

POUR EMPORTER

COMMANDEZ EN LIGNE
lesperesnature.com

FIER DE PROMOUVOIR 
LES PRODUITS 

D'ICI !

CHAMPIGNONS BLANCSCHAMPIGNONS BLANCS
8 ONCES8 ONCES

ONTARIOONTARIO

COURGES COURGES 
VARIÉES VARIÉES 
QUÉBECQUÉBEC

/ lb/ lb99 99 ¢¢

OIGNONSOIGNONS
SAC DE 2 LBSSAC DE 2 LBS

QUÉBECQUÉBEC

LAITUE POMMÉELAITUE POMMÉE
« ICEBERG »« ICEBERG »
QUÉBECQUÉBEC

POIRE BARTLETTPOIRE BARTLETT
ÉTATS-UNISÉTATS-UNIS

1 1 99 $99 $
/ lb/ lb POMMES  POMMES  

DU QUÉBECDU QUÉBEC

1 1 99 $99 $
/ ch./ ch.

TOMATES TOMATES 
RAISINSRAISINS
QUÉBECQUÉBEC

2 /2 /6 6 $$4 /4 /5 5 $$
CANTALOUPCANTALOUP
ÉTATS-UNISÉTATS-UNIS

3 3 99 $99 $
/ ch./ ch.

ORANGE ORANGE 
SANS PÉPINSSANS PÉPINS
AFRIQUE DU SUD AFRIQUE DU SUD 

8 /8 /5 5 49 $49 $

PATATES ROUGESPATATES ROUGES
SAC DE 10 LBSSAC DE 10 LBS

QUÉBECQUÉBEC

PIMENT VERTPIMENT VERT
QUÉBECQUÉBEC

1 1 29 $29 $
/ lb/ lb1  1  79 $79 $

/ lb/ lb

CHOU-FLEURCHOU-FLEUR
QUÉBECQUÉBEC

2 /2 /5 5 50 $50 $

2 /2 /3350 $50 $

5 5 79 $79 $
/ ch./ ch.
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