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Au Polyscope cette session, 
nous de l'équipe, tendons la perche . 
aux éventuels journalistes étu­
diants qui aimeraient exprimer 
leurs opinions, leurs arguments et 
toute autre idée sur le débat 
national qui s'amorce au Québec. 

Nous consacrerons doric dans les · 

/ 

' 1 1 _;,-

De toute façon, on est les meilleurs 

On sait que le débat sur la ques­
tion nationale bien qu'iiQportant, 
n'obtient pas l'unanimité dès opi-
nions. 

Voici les conditions d'éligibilité 
de vos articles: · 

3. L'article ne devra pas excéder 
deux pages dactylographiées. 

prochaines éditions quelques pa- :1. Les articles devront être écrits 

A la fin du débat, ·une synthèse 
de tous les articles reçus sera 
produite par l'équipe du Polyscope 
pour permettre de connaftre l' opi­

.nion-étudiante sur la question~ 

ges sur le sujet, ouvertes à tout en français; ~ La: durée du débat s'étend sur 
~tudiant d'ici ou d'ailleur~ intéres- . une.pério'd_e de 'quatre semaines et 
sé . .à donne::.-"son point de-_vue sur-le · :-2 .-·~Une-: s~lècti<m :..des__::arti.çles ._:.le~~··<·il:;a~hutel:a.::_<]:u :.:t,tois~~inê;.: np~~z;q .: 
sujet. . . plus représentatifs se~a effectuée; · dû journal. ~-, - . . · · · _ · 

Les 
• 
J~UX 

sont 
faits • 

~ ' . 

Une autr~ été vient de se . 
terminer. une autre saison scolaire 

· va recommencer. Pour certains ce· 
fut une période de tr~vail ardue, 

· pour d'autres ce fut le moment 
désiré pour prendre un petit­
repos. Le temps maintenant est 
venu de réintégrer notre déguise­
ment d'étudiant (pour le mieux ou 
'pour le pire). De longues heures de 
cours sans fin, des travaux person­
nëls insolvables, des quizs, des 
maux de têtes et des brOiements 
d'estomac. Que de belles phrases 
pour encourager les nouveaux étu­
diants!! 

Je suis pessimiste me direz-vous, 
je ne c·rois pas, je suis tout simple­
ment trop réaliste, Cessons toutes 
ces stupidités, les cours sont 
captivants, les professeurs sont 
tous dynamiques, les travaux sont 
faciles, les quizs sont de niveau 
inférieur et la santé est bonne. La 
v'ie est belle, vive l'Ecole Polytech-­
nique!!! 

En relisant le petit bout de texte 
qui précède, j'ai nettement l'im­
pression que mol j'al trop travalll~ 
cet été. C) st peut-être aussi parce 
que je commence ma troisième 

année et que ça fait déjà deux ans 
que j'étudie · à l'Ecole Polytech­
nique. Mais qu'est-ee qui se passe 
je retombe encore sur les épaules 
de ces fameux cours de génie. 

' _La ·prochaine année sera certes 
une première expérience pour les 
nouveaux étudiants et une derniè­
re pour les anciens. Tous ensemble 
nous formons une très grande 
famille et nous espérons que 
l'année qui suivra ne s'éteindra pas 
sur un tas de bOches mouillées. 
Nous aurons malheureusement à 
subir le tapage et le bruit d'une 
construction trop tardive. Nous 

-aurons malheureusement à faire 
· face à une réorganisation des acti­
vités étudiantes (déménagement 
nouvelle section de l'école). Nous 
aurons aussi à nous priver de 
cafétéria pendant quelques semai· · 
nes. Heureusement ce n'est rien 
qui puisse entralher une chicane ­
de famille. 

Maintenant que les cours sont 
recommencés· nous sommes tous 
dans le même bAteau, noua som· 
mes tous ici pour réussir à peu 
près lo même cours. Il ne faut 
aurtout oublier que rien ne peut 

"- ··nous emp~her de faire autre 
chose._ Il y a tant d'activités qui 

· peuvent nous intéresser; radio, 
journal, sports, télévision, consefr 
départemental, party, ANEQ, con­
seil d'administration, initiation, é­
ducation, 'etc ... N'oublions pas une 
chose, plus il y aura de participa-

. lion plus il y aura de plaisir. . 

. --Cette. année encore il y en aura 
pour tous les goUts; des syndicalis- · 
tes les plus chevronnés aux spor· 
tifs les plus accomplis. Qui que 
vous soyez, sautez sur l'occasion 
de vous divertir et oubliez un peu 
vos tracas journaliers. 

Même si mes idées sur le cours 
de génie à l'Ecole Polytechnique 

. I(OUS semblent ~rès imprécises et 
surtout incohérentes ne vous en 

. faites pas, c'est ma façon bien 
personnelle de vous souhaiter la 
bienvenue. · 

Avant de vous quitter j'aimerais 
souhaiter à chacun d'entre vous le 
meilleur succès est espérer · une 
participation des plus active de • 

.. votre part. · 

Marc Patry, président A.E.P. 
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CHERS ÉTUDIANT(E)S 

•=ïpécial de réauverlure 
à l'occasion -de notre 

1511 anaiversaire 

500 
~~~~~~ Paquets 

de 4 
feuiUes 
mobiles 

................••.... 'ça hiers --~: : 

pour 

mL OS 250 
À BILLE feuilles 
cM marque •STAEOTLUt. mobiles blev1. rouges, na.ir1 e1 vern. 
poin ... fines ou moyennes pour 

1 oe chacun' $100 
ou~tede 77) 
~0-

d'exèrcices 
pour 

. . ... 59~ 

Couvert 
à anneaux 
capacité de 1 " 

pour 

'$1 

Calculatrice 
SHARP 
El-20-1 
pour 

Nous GYOftt ouul wr place un 
Mr•ic• tle ''paration pour 

~ 

••es noas ré••Yi aetre •agasla petor lo reaclro pies sp:uleu et pies •Oclono noe ea graacl cllohl d'artlcies loHt we~s aaroz 
siro•oat llesol.,. te:s qae: 

-Le matériel pour 
dessinateur · 

--Le matériel d'artiste 

-Une &amme com· 
piète de plumes 
fontaines 

-Dactylos et calcula­
trices 

-le papier at livres 
de comptabiUté 

-L'ameublement 
paur vos bureaux 

COMPLIMENTS 
DE 

GATEHOUSE·LA SALLE INC. 

DISTRIBUTEUR DES PRODUITS 

-Une gamme com­
plète d'articles de 
bureau 

-le papier Bond pour 
vos copieurs 

-La réparation de · 
vos dactylos 

As~tu lu le nouveau magazine de l'ANEQ: 

le QUÉB.~C ÉTUDIANT 
• ! "':· . - .. /~~ ~ . 
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LA GRATUITE 
SCOLAIRE • • 

HlSTORIQUE 
,.·· · 

·', ·'. 
t. ~.-

· La question de la cgratuit.é scolaire• a été posée dans le milieu étudiant dès 1945, par le Quartier 
Latin qui proJ>O'jall alors une cta.mpagne pour l'enseignement universitaire gralui~•- Par la suite l'i~ée 
fut reprise par divers organismes et provoqua un long débat _sur les problèmes sociaux. dans !e. domame 
de l'éducation. Etudes économiques, grèves étudiantes, s1ège du bureau du prerruer m1rustre (M. 
Duplessis) ... les initiatives se suivent portant sur la dém_<><;ratisation de l:ae_eès à. l'édueali~n plutôt_ que 
sur la gratuité scolaire proprement dite. En 1960. le parti hbéral québécois msent la ~atu1té scolatre à 
son programme électoral. A cette même époque la défunte AGEUM (As"?"l&ti?n Générale des 
Etudiants'de l'Université de Montréal) s'oriente fermement dans une clutte à finll'~ en vue de la 
gratuité scolaire à tous les paliers. · .~::~"·:._·-:.'- . . 1 0 __ _ 

D demeure cependant évident que ia Çatuité seo~~~: .com.me : en 'tJmoigne~t des; expériences 
quotidiennes, est loin de recueillir l'adhésion totale du milieu étl!dlant et encore moms de 1 ensemble de 
la population. 

Le principe de la gratuité oeolaire généralisée se limite à de nombreuses objections que l'on. peut 
classer oous deux litres: 

• J 

, Lee préjqée ~tlouet.: . 

; Pour une partie de la population, l'oppoaitlon à la gratuité scolaire repose aur une argumentation 
' primaire mais fortement ancrée. Dy a méprile sur les buta et les conséquences de la culture nl.tout le 
· monde va à l'université qui conduira les taxis et qui videra les poubeUes?•. n Y a ausallea pnJ~e'e ~ 

l'égard dea étudiants à qui il ne suffit pas d'avoir des au~ e_t ~e manger au, resta~rant, mw qw 
~ veulent par surcroît que le peuple paye leurs étudee pour qu ~s pu~a~ent mieux 1 explo1ter par la aulte. 

. ~critique ldéolociq11e .,. 

' Pour certains milieilx particulièrement sensibiliséa, la gratuité aeolalre ne constitue qu'une meaure 
.. de 'caractère tout etait secondaire dana le vaste problème de l'aeeeulbilit~ gén~rale de l'~ucatlon. 

,; ,Que peut-()n entendre par •gratuité oeolaire•? 

: · D s'agit de la suppression dea frais d'inscription d'es ~ludianh, dans toutealealnatllutlona d'enselpe-
menl Y. eompru les univ:er~ités ainsi que la gratuité dea manuela et du ma~rielaeolaire. 

D est évident que celte mesure ne auf!it pu à donner à toua lea moyena rmanclen de pouuer 
jusqu'au bout leur instruction. Elle a pour effet de faciliter l'inalructlon pour un nombre acc:ru de 
citoyens. De plus la gratul~ de l'instruction peut ftre enviaagée ..,]oa ln optlq~~ee lndlvldu.U.tea et 
conservatrices ou aoeialea el coUectlvl.atea. C'eat dan• ee aena que a'inaplrant d'un aenllment 
~moeratique, elle ne a' attarde exclusivement à aucune ld4ologle ni à aucun type de r4gime. 

UoDanylo 
Eatralta d'un document 

de la cWiunte AGEUM 

,, .. 

1960: 
Le slogan d~ la campagne ~lectorale de 1960 du parti hèéral 

•Faut que ça change•. . · . . . -- . 
Article 2 du programme_ dti Parti Libéral (1960):_ Grat~té 

scolaire à tous les niveaux 'de l'enseignement Y compriS cel ut de 
l'université. - ', · - '- ·_· -

Article 3 du programme du Parti Libéral (1960): Gratutté des 
. manuels scolaires dans· tous les établissements sous la juridiction 
du dépar~!!l~~l de:.l~s!':~~QD:~u~li~ue. ___ __ _ _ _j__t., __ 

1963: Le Quartier Lallll 

Selon le ministre des ressources naturelles, (René Uvesque), la 
gratui~ seolalre est le meilleur moyen pour promouvoir la eau.se 
de l'éducation et assurer l'aeeessibiliû gé!Mrale à l'eu.elpement. 

1976: 
Ua couvememeat du Parti Q.M~ a'eapce.-

Artiele 13 (éducation): Instituer la gratuiû gé!Mrùe des cours à 
tous les niveaux, étendre jusqu'à l'ige de 18 a.na la période de 
aeolariaation obligatoire et établir un système cohérant de bourses 
ou aUoeatlona de subsistance et éventueUement le r4gime dü" 
pré-salaire. 

A!1icle 14 (éducation): Instaurer une période de service eivlque 
obligatotre comme corollaire de la gratuiû KOlaln de l'éducation 

·Aotlt 1977: 
Extrait de l'entrevue donn4e par Jacques-Yvan·Morin. Ministre 

de l'Education au journsJ •Le Québec: Etudlaah. pub!W par I'ADeq. 
...•Au niveau del'~cole primaire, secondaire et du Collège, DOUa 

avons atteint la rntui~. Au niveau univenitalre, les frais de 
acolarité ne repr4aentenl pu 10"111 des argents qui 80nt dépensés 
par lea univenitéa da.na l'enseignement supérieur. De sorte qu'il 
nous reste trèa peu à franchir sur le ehemill de la gratulû eomp .. te 
et je penae q11e d'lei quelques aan4ea cette étape aera franchie. 
Done on va ven la gratulû eop!pl•te de l'enseignement. .. • :- . 

.1980: ??? 
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L'AEP n'a pas passé l'été 

les -doigts' dans le nez! 
· A l'Association des Etudiants de 
Polytechnique (A.E.P. !ne.), cet 
été, deux permanents ont tenté 
d'assurer la continuité entre les 
années scolaires 1976-77 et 1977-78 
et de préparer l'année qui com­
mence. Pour les nouveaux et pour 
~ertains anciens qui l'auraient ou­
blié ou qui ne l'auraient jamais su; 
l'AEP c'est l'association qui re· 
groupe tous les étudiants du 
premier cycle inscrits à Poly: en 
tant que membre de l'association 
tu as des droits comme lire le 
Polyscope, y écrire des articles 
intéressants, être animateur à la 
radio, faire des beUes affiches pour 
Publipo, être délégué aux congrès 
de l'ANEQ ou de la FAECUM, 
t'occuper de l'éducation, devenir 
membre du Conseil d'Administra· 
tion, aider à la ·gestion de ta 
cafétéria ... tu as aussi des devoirs 
comme être présent aux assem­
blées générales, te renseigner sur 
œ qui .se passe un peu partout à 
l'association, etc.:: 

Mais qu'est-ce qu'un perma­
nent? C'est un . étudiant,. ou ·unè 
étudiante, membre de l'AEP qui, 
durant l'été, travaille à tesmps 
plein l l'association, et qui, con· 
trairement l ce qui se fait durant 
l'année, est rémunéré. 

Les deux permanents nommés 
par le Conseil d'Administration 
étaient: Michel Drouin, vice-prési­
dent aux services aux consomma-

·-
teurs (SAC) qui s'est occupé des M. a' haussé les tarifs des services cet été un contrat de services pour 

· services, c'est·à-dirè de la cafétéria de $20.00-session l'année deniière les SAEUM, contrat qui dit en 
· et . des machines distributrices et que les étudiants de l'associa- gros que l'Université s'enga~e ~ 
(pour ceux qui l'ignorent, la cafété- tion, c'est-à-dire toi et moi..., fournir les services aux étud1ants 
ria et les machines appartiennent à · s'étaient fortement opposés à cette de Poly el que Poly s'engage à 
l'AEP donc . t'appartiennent): et · hausse. Entre temps la FAECUM percevoir les cotisations de $5,1.5~ 
moi-même, Cécile Ghys, je me suis est née, la Fédération des Associa- de ses étudiants. Dorénavant 1 um· 
occupée de tout le. reste, c'est la lions Etudiantes sur le Campus de versité devra avertir l'Ecole un an 
permanence dite générale. Et c'est l'Université de ' Montréal, et la d'avance si eUe veut augmenter la 
un peu le contenu de mon emploi FAECUM cet été a obtenu de cotisation aux services, l'Ecole 
que je voudrais. exposer ici. . l'université une participation ma- pourra à ce moment accepter ou 

joritaire au sein du comité de refuser l'augmentation selon un 
· Je dois avouer .que les premiers direction . des S~UM: En plus · processus bien défini. Mais le sujet 
jours je ne savais trop par quel · l'Ecole et_ l'Univérsité ont négocié n'est pas clos, on en reparlera. 
bout commencer, mais les réunions. 
affluèrent et .le travail à faire 
s'éclaircissait. Il y avait beaucoup 
de routine complétéépar le boulot 

· amené par les différentes réunions 
des divers comités de l'association. 

Il faut préciser que l'étudiant(e) 
occupant la p.ermanence générale 
fait un peu le trlivail de tous les 
étudiants actifs durant l'année. 

i 
Parmi le travail routinier, on 

peut compter les différentes réu­
nions relatives à l'Education: j'en . 
ai appris· beaucoup sur la refonte 
des cours, ·en théorie ça devrait 
être bien, il reste à voir l'applica­
tion pratique des nouveaux cours. 

Un des problèmes importants 
qui préoccupa l'exécutif durant 
tout l'été est celui .des SAEUM 
(Services .Aux Etudiants de l'Uni· 
versité de Montréal). Si tu n'es pas 
nouveau tu dois savoir que ru. de 

Etudiants-du Tronc CommUn .•. 

L __ 

Savez-vous qu'il y ~ un comité 
actif dénommé le C.E.T.C. (Co­
mité Exécutif du Tronc Corn-, 
mun). 

Le rôle du comité consiste à 
catalyser les relations entre les 
étudiants et professeurs au ni­
veau des cours et autres problè­
mes touchant l l'éducation au 
tronc commun. 

1. COURS - ETUDIANTS 
- obtenir un deedback» des 

!.1 C.'llll P.iEn q,ftl! ""oi , 
:J't.t.i~1i~ -ro111U l.li~ 

lttfKo\Jtl\~ 'b\.110&~ 

étudiants eii échanges directs ou. 
encore par le moyen d'un sonda­
ge effectué à chaque session. Les , 
questions touchent le cadre du 
cours, sa progression, la pédago­
gie du professeur, etc... Les 
résultats de ces sondages sont 
disponibles pour consultation au · 
local de l'Eduèation le C-216. La 
_vale~e ce sondage réside en ce 
. qu'il toucl!_e la _ majôrité des 
étudiants. 

2. ETÙDIANTS • 
PROFESSEURS 

- le comité 'renseigne les pro-
' fesseurs sur les résultats du 

sondage . et apporte ' par ses 
représentants un deedbaek, di­
rect des'étu~ts face aux cours. 

- il sert aussi d'intermédiaire 
pour régler des conflits là où un 
seul étudiant n'aurait pas gr&l!d 
poids. · 7 1 

3. PROFESSEURS - COURS 
:par le passé, suite aux actions 

du CETC, plusieurs cours ont 
profijA\ de changements favora­
ble$ conime la publication de 
notes de cours en français. 
.. ' 

Donc le CETC est un comité . 
actif à l'Ecole Polytechnique qni 
a réalisé des choses intéressantes 

, et s'en promet. 

Avis aux intérews ... 

La préparation de I'initiatimi 
occupa une bonne -partie de mon 
temps. L'initiation, dont j'espère 
vous profiterez la semaine prochai~ 
ne, cher nouveau, se prépare tout 
au long de l'été. Ne craignez rien, 
cette année encore plus que" l'an­
née passée, le but visé par l'initia­
tion n'est pas de vous écoeurer. ni 
de vous en faire voir de toutes les 
couleurs, mais de vous renseigner 
sur l'Ecole, sur l'Associationï,t ses 
différents comités, et de faciliter 
votre intégration dans une Ecole 
où vous vous apprêtez l vivre 
quatre ans: 

Et pour finir, un travail qui "a 
pris une bonne partie ·de· mon_ 
temps renseigner les étudiants qui 
se demandaient' èomment se por­
tait l'AEP durant l'été. Si tu m'as 
appelé, j'al été heureuse de te 
répondre. Si tu ne l'as pas fait c'ut 
dommage, je te dis néanmoins que 
l'association se porte assez bien, 
que j'ai bien almé mon travail int&. 

. res~t_qiÎ~i~u: as:s_ez·~~ignan~. 

Si tu as be~·in de r~nseïin"i. 
ments sur l'AEP, je me ferài un 
plaisir de t'aider l mieux connaftre 
to~? association, l mieux participer 
et à mieux en profiter. -

N'oublie surtout p~ que l'AÈP 
c'est toi! ' · : 

• • 2• • ' 

. Cki1e Gbp 
Ez-pennanente, ft4! 77 .. . 

ETUDIANTS­
(représentants) -
PROFESSEURS 

son~ 
échanges 

·coURS 

YvesComeau 
Représentant 

. , 
,-. 
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Ulle Gestetner à- l'AEP 
Comme vous avez pu le lire dans 

le dernier numéro du Putchiste, 
l'AEP a acquis cet été une Gestet­
ner. Cet appareil est maintenant 
disponible au local C-213. Cepen­
dant comme il serait düficile et 
dangereux de laisser tout le monde 
s'en servir, il sera donc nécessairè 
pour faire reproduire les textes de 

TARIFS DE LA GESTETNER: 
Quantité 
1000 
1000 

·1000 
1000 
·1000 

Grandeur Couleur 
81/z x 11 non 
81/z x 11 . oui 
8.lfz x i4 non 
8Yz x 11 non 
81/z x 14 non 

demander une réquisition au tré­
sorier de l'association et de la 
présenter par la suite au C-213 
avec l'original du texte à reprodui­
re. 

Les tarüs ne tiennent compte 
que de la dépense en papier, encre 
et stencil. Aucun profit n'est 'fait 
pas l'association. · · 

IMPRESSION 
.tin côté 
un côté 
un côté 
deux côtés 

·deux côtés 

PRIX ·· ­
$7.00 
$7.60 . 
$8.40 
$8.70 
$9~00 

La couleur signüie du papier de Tous les étudiants sont invités à 
couleur, il n'y a pas d'aogmenta- se prévaloir de ce servicé. 
tion de frais pour ilne couleur 
d'encre diflérente. . Jean Royer 

" 

DUPUIS·· 
CENTRE-VU.LE 

CARREFOUR LA V AL 
GALERIES D'ANJOU 

- che~ Pilon •.• voits vous' équiperez en ·pas p ·our rire . 
-Des · spéciaux · à profusion ··vous. attënde.nt ••. 
Profitez dès mainte na,;( de la ven(e _ . · · _. _:: - . --. _·_ ,_ .. . 

-·· · ' · . · ·- ~ .. . ~: : · ·-· "'" -'''Retour'en ·clas-se"---che~Pilo·n~·· 

MODELE TI-1025 

Pris 5.cF 19.95 eh $8 95 
Prb: Pila: • d t. 

, ~ris. Pilee avec adapt.at.e.r: 112.95 th.. 

PilOHinc. 
fOUIINITURIS Dl 8URIAU 
Sltge Social el Enlrep61 - Head Olfice and Warehause 

700 Bout. Lebeau. VIlle SI-Laurent -~ 

EN _VEDETTE 
, , . 

- ~ 
, . 

MODELÈSR-40 

Ill 
Q!/f: 

De Tex'a.s i nstruments · 8 chillres · 20 
fonctions ~enlifiques (sin, œs, iog, t.I.D, 

etc .. .) - décim.JJM flott~nte3 - mémoire 
· (ST0) - indicateur de dép~ment -
charge ur et .adaplaleur AC _ inclus. · 
Garantie t.aUio: $ .

3
. 

9
, 95- _· 

lan dl.-
• - 1 - • 

8 MAI(Uin1 pour mi~UI VOUI oervlr 

765 Beaubien 
800 Mt-Royal 
8559 St•Laurent-· 

· 851 Décarie 
280 St-Jacques 
· 9034 St-Micheb 

il : ; 

273-9501 
524-3081 
381-6261 
748-7961 
842-4171 
'382-1084 .· 

Complexe Desjardins · 
[entrée Dorchester] · · . 

285~il 

-316 _St-Gec)rges; 
[à St-Jérôoie] : ·-

,.J.: 

436-4430 
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Sang d'oeufs 
• 

lllOUZeS 

( l 02ième' promotion, idiot!) 

IBM Canada Ltée-TO~ . 
permet de la.ire bon usage 
de vœ talents et de votre 
expérience . •• tout en 
Ntistals&nt votre curioSité 
~ enc:aurageàht l'intérêt' 
que TOUS portez aux idées 
et aux problèmes et en 
accroissant YOtre habileté 
A décoUTrir de nouvelles 
IIOlutioa.. 

Voili ce qui attend les 
di_plômèl désireux d'en­
treprendre unecaniére 
pleine de défis. Le salme 

. et les uantages sociaux 
110nt excellents. 

Le domaine? L'infor­
matique. En tant que · 
représentant du groupe 
de mJSe en marché de la· 
diTision des Systemes 
généraux. vous devrez 

· traniller avec des clients 
actuei..et éTentuels et 
~ettreau ~t des sys· 
~mes inf~tiques qui 
repondront a 
leun besoins. . 

CbeziBM,la 
réussite TOUS , 
ouvre toutes grandes 
la portes d'une caniére 
technique, profession· 
ulla ou de gestion. 

Une expérience en in­
formatique n'est pas · 
nécessairep~evot:re 
caniére débutera par 
un stage de formation 
complet qui com· 

-prendra des couts 
et du travail pra· 
tique en clientèle. 
Vous devrez par 
contre pouvoir 
penser de façon 
autonome, savoir 
't'OUS exprimer eHi· 
cacementet 
~enar à bien de 
aombreuses . 

. zwponsabilitès . 
. Apprenez à vous 

~~!n'ir au maximum 
de YOtre diplôme. 
Ezrroyez-nous un 
bref 6miculum 
't'itae et nous com· 
Jlluni~erons avec 
't'OUS. Bien en· . . 
tendu, ce aera 
confidentiel. 

Voici le premier d'une longue 
série d'articles qu'on se promet de 
vous pondre au cours de l'année. 
Ce que vous avez à mettre à votre 
agenda cette semaine, c'est: 

CONCOURS DU SIGLE: 
si tu as un peu d'imagination (les 
ingénieurs n'en ont jamais beau­
coup), tu as peut-être une bonne ­
idée pour le sigle de la glorieuse 
lOZième; commence à y penser, le 
gagnant est membre sans frais de 
la Promotion et a droit à toutes les 
activités gratuites; si tu as .cru · 
qu'un oeuf qui saigne est une ·. 
bonne idée, aussi bien t'avouer 

.1 
1 
1 

i 
CARTES DE MEMBRE: 
ceux qui ne l'ont pas ~ncore 
obtenue pourront venir nous voir 
le midi, pour se faire plumer, dans 
le «coq-rond» près du nouveau 
Polyrad (dégagement, 2ième é­
tagel. 

QUESTIONNAIRES: 
n est important de nous rapporter 
les feuilles de sondage ( complé­
·tées, S.V.P.) dès cette semaine, 'au 
même· endroit. · · 

qu'on y a déjà pensé! ·· · ~=·· .: 
. . : ~: . ';-

:·PHOTOGRAPHES OFFÎCÏELs;''
1
· 

on recherche gens sérieux. .comme 
pas d'oeufs, non . fumeurs, non : 
buve'!Jrs, non «crouzeurs» pour ne 
rien manquer de nos partouzes ... 
même adresse. · ~ · ·· · · · · · ---- - '1 

TOùÎtNOI DE GOLF: .. JOURNEE ~·oUVERTURE: 
il aura lieu au club Bellevue, • : .: ; à inoms de changements, ça aura · 
Ville de Léry (Châteauguay, · le lieû le lundi après-initiation, le 19 :- · 
samedi 1er octobre (entre '8h20 et . septembre; on vous présentera les . · 
8h35 ·pour les ·pressés); le coOt ·activités· de l'automne et on corn" ' 
pour les membres est de $7.00.~ · pte discuter du bien-fondé de · 

· pour les noncmembres; de $10.00, certaines «cl.assiques» (à partir des , 
on s'inscrit dès. cette semaine au -- résu\tats du q~estionnâife). . 

. mêine endroit; . c'est ouvert à 
- toutes. 

- ... ..: - ... 
_, 
.3: 

. Bors de ta COQUILLE 
· · · ·. · · Ton exécutif 

. . ... 

.:_, 

_· ] 
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·.- · 
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La Caisse Pop déménage 
La Caisse Populaire 
Edouard Montpetit 

académique qui s'amorce. accorder un local adéquat tel que 
recommandé par l'Union Régio­
nale de Montréal des Caisses 
Populaires, division des Immeu­
bles et des Services Techniques, 
le Conseil d'Administration de la 
Caisse Edouard Montpetit s'est 
vu dans l'obligation de fermer le 
comptoir de Polytechnique. 

2332, boul. Edouard Montpetit 
Montréal, TéL: 735~164 
Centre Communautaire 
3ième étage. ' 

·Bienvenue aux étudiants de la 
Poly et bon succès pour l'année 

La Caisse ·Populaire opérait 
jusqu'à récemment un comptoir à 
la Poly mais compte tenu des 
réaménagements de la cafétéria 
à l'Ecole et étant donné l'impos­
sibilité actuelle des autorités de 
l'Ecole Polytechnique de nous 

Confiez vos calculs à: 

~:" HEWLETT PACKARD 

HP·21 
Ce. calculateur est un d~s appareils le·~· PÏus 
compacts de la gamm~ Hewlett-Packard pour· 
tant il comprend 32 fonctions pré-programmées, 
convertit les coordonnées polaires en. rectangu­
laires. En plus des fonctions mathémat iques, . 
logarithmiques et trigonométdques usuelles 
(degré ou radian!, il utilise la notation po lonaise 
inverse combinée â une pile opérationnelle à 4 
régistres vous permettant d'introduire les don· 
nées dans l'ordre où vous les rencOntrez dans 
une éQuation mathématiQue. 

HP·27 
Puissant calculateur polyvalent. la HP-27 est 
doté de fonct ions financières, commerciales, 
statist iques et mathématiques. En plus de toutes 
les caractéristiques du HP-21 , le HP-27 vous 
offre également: · 

-addition de degrés dêcimaux (heures) 
- moyenne et écart-typa 
- 3 innovations: variance, cœfficicnt de corréla· 

tian pour r2 variables, densité "de probabilité 
dans la dist'ribution normale 

Le HP-25 vous. permet de programmer u ne 
· opération répétitive puis d 'enregistrer seulement 

les variables lors à ' utilisation subSéque nte'. Vous 
pouvez reviser votre programme· pas à pas pour 
a in'si le vérifier .ou le corriger. 8 instructions. 
spéc iales vous permettent d'effectuer des bran­
chements d irects ou conditionnels. Sa mémoire 
de programmat ion contient 50 étapes. En plus 
de toutes les ç:aractéristiques . du HP·21, la 
HP·25 vous offre ceci: 

-régression linéaire avec est imation de la droite / - 8 m émoires a·dre~sables ' 
.. - 'une innovation de Hewlen-Packàrd~ le taux - ,..m,yenne et écart-type -

imerne dB rentabilité pour des flux de tréso· - la notation d'ingénieur affiche tout nombrè" 
- affichage scientifique ou décinial fixe · ~, 
- choix du nombre de décimales afficl)ées 

• rerie inégaux • avec un ·exposant de 10 toujours multiple de 
-calculs d ' intérêts composés, hypothèques, 3 (kilo, méga, milli, p ico, etc.) 
:..... amortissements, valeur .actuelle -sommation de nombres ou de couples, som-

. - calculs de marge, accroissement en % mat ion des carrés, etc. . 
- 10 ré~istres .mém?ires adressables -conversion d 'angles décimaux en degrés: 
- 5 reg•stres fmanc1ers minutes, secondes 1 , • 

- notat ion d ' ingénieur -valeur absolue, partie ent ière, décimale 
-manuel d'utilisation en français -manuel d ' instructions et de programmatio'n 
-livré avec étui, adaptateur, instructions, bat· -livré avec étui adaptateur etc . . ' · 

teries rechargeables ' -grand choix d :accessoires ~ptiom1els · 
-grand choix d'accessoires optionnels -DIMENSIONS: 13 X 6.8 X 3 cm · 
-DIMENSIONS: 13 X 6.8 X 3 cm . 

- mémoire sur laquelle vous pouvez effectuer 
les 4 opérations de base 

-grand choix d 'accessoires optionn'els . 
- manuel d 'utilisation en francais si désiJé · 
- livré avec batterie N i-Gad, adaptateur~ étui . 

souple et livre d ' instructions · 
- DIMENSIONS: 13 X 6.8 X 3 cm 

-
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Nous pouvons toutefois vous 
accueillir au Siège Social de la 
Caisse, situé au Centre Commu­
nautaire et serions heureux de 
vous rendre service pour tous 
vos besoins financiers. 

C.G. Couture 
Directeur 

~COLE DE M~IERS 
D'ART BONSECOURS 

SE.SSION AUTOMNE 

COURS DE POTERIE 
1nitlotlon • lo c•romique 
Tourn-· Foçom-

Technologie dea Gloçur .. 
Prol.: Mon.qu• Gi.-rd, M•"*-Jollte Jean 

M•uriee Achlrd, Alein GuiM1utt 

' COURS DE BA,TIK 
• Prol.; Andte·Gau~ruu 

·cOURS DE PEINTURE 
SUR SOIE 

. Prof.: Cl•lf• Sarruin , 

'"'"~COURS.i:réMAIL ; 
' .. - "surfCUIVRE 
. -... P!of.: Mldt .. ln• Chegnon 

DÉBUT DES COURS: 
1.~ septembr~ 1977_: 

INSCRIPTION IMMtDIATE 
, ... ·.A 

tCOLE DE MtTIERS 
D'ART BONSECOIJIIS 

433 eot; ;·uè Notr..:o.-
Vieux·MOIIINI~ Q ... 

644-6253. 644-8165 

1 P•m•decullurepef'MIWMhNo. 33051t 

1 

Stationnemènt 

Comme • touteo leo IUIDI!ee 
un certain eopace de otatioue-' 
meat eet mla • la dlepooltioa 
dea étudlaato. Falaaat face • · 
une trop p-aDde dem&Dde Doua 
avoaa étabU quelqueo eriüno 
de oéleedoa [dlltaDee • pamiu· 
rir, lieu de réolde....,, etc .•• ) 

$94.00 .;.;:~ ~··< .. ', '·: .. •. .$211. oo . $145.·oo , . ··. . .. T~uolea étucllabt. de i-EcoJe 
Polyteelmlque peuvent laire 

Nous avons aussi: HP·6(:.$5SO, HP-97: S910, HP·22: $154, lll'·80: $J58
1
, HP~91: $518, HP·25-C: $235 ''· ime dem&Dde de otatiODDemeat. 

' . ·. , :'. ~ . - Commandes poualel aCceptées rivee c~éque visti (frais d'expéd~tion de $3.00 ët' tâxe proVtn~ial~ en ~usl · Le réeuJtat de la léled:loa aera i 

'. . . 
'· • • . · Uvre d'applleatloa d'une Valeur de SlO.OO ptult avee achat d'uae BP-~1 . / · •. · publié UD peu plùo tard lore !lu -\ 

COOPERATIVE ETLIDIANTE DE · PO~YTECHNIQUE 

Ecole Polytechnique, local 8-403 / 
Campus de l'Université de Montr.èa!.... . . 
C.P. 6079, suce. cA», Montréal · . . 
Tél.: (5141 344-4841 . N 
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0 
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w 
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>-w 80 

.. mole de oeptembre. · ··: 

' ~ .. 

OUEEN·MARY 

~ . . }.. . 

VoWI retrilaverez lee f'ÛIIIee 
· de dem&Dde ·d'un otatioue- · 
meat, • pùtlr' de maiateD&Dt, 
au· oecrétariat de r AEP · [loèal 
C.218). ... 
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Rétrospective d'un été 
comme les autres! 

Les quatre mois qui viennent de 
s'écouler ont été marqués par des 
attaques féroces contre la classe 
ouvrière et les différentes couches 
du peuple au Canada. La fusillade 
du 22 juillet dernier à la Robin ·• 
Hood a fait bouillir le sang de nos 
veines. Une fois de plus la nécessi· 
té d'une unité de fer de toute la 
classe ouvrière pour abolir la loi 
Trudeau et toutes formes de 
contrôle de nos salaires, pas im· 
portant dans la voie pour abolir 
toutes formes d'exploitation de 
l'homme . par l'homme était à 
l'ordre du jour. Les lignes qui 
suivent se veulent principalement 
une rétrospective de l'été qui 
s'achève et une perspective d'ave· 
nir. 

perquisitionner, arrêter, détenir 
et ficher un immigrant et ce sans 
mandat ni directive, sous de 
simples soupçons. Cette loi prépa· 
re donc la population à accepter 
une législation semblable contre 
les citoyens canadiens. 

N'oublions pas que beaucoup de 
nos confrères et consoeurs (près 
de 25°m à Poly) sont des étrangers 
et le simple fait de défendre leurs 
droits en participant aux comités 
de l'association des étudiants 
peut être suffisant pour les soup­
çonner de tous les maux et ce qui 
s'en suit... · · 

Déjà l'esprit de la loi est 
appliqué alors que 37 travailleurs 
portugais ont été déportés . en 

Au Canada 

La Loi C-24 

- moins de deux pour avoir occupé 
illégalement un emploi au Canada. 
La raison majeure évoquée par le 
juge fut qu'ils occupaient des 
emplois que des travailleurs cana· 
diens auraient . accepté.. Est-ce à 
dire que pour les emplois de 
troisième ordre, que personne ne 
veut, on les aurait toléré? ' 

La loi C-24, sur l'immigration,, 
qui avait été dénoncée à plusieurs 
reprises, en février et mars der· 
nier dans le Polyseope, a été 
sanctionnée par les Communes e.n 
juillet dernier. Passée en douce, 
sans consultation populaire, cette 
loi décriée par tous (Ligue des 

' droits de l'homme, Conseil Cana· 
dien des Evêques, différents comi· 
tés de mobilisation à travers le 
pays, de nombreuses manifesta· 
tions et pétitions, etc) est une 
attaque virulente de l'état bour· 
geois contre les droits démocrati· 
ques de nos frères immigrants. 

Rappelons quelques-uns des 
nombreux articles discriminatoi· 
res et anti-démocratiques de cette 
Loi. Pourrait être interdite de 
séjour ou expulsée du Canada 
•toutes personnes qu'on soupçon· 
ne d'être susceptible de travailler 
ou d'inciter au renversement d'un 
gouvernement par la force• (art. 
19, 26). L'état canadien se fait ainsi 
complice des pires dictatures faS· 
cistes à travers le monde. C'est 

Nous devons poursuivre la lutte 
'pour le retrait immédiat de la loi 
C-24 et pour le respect de tous les 
droits démocratiques de nos frères 
immigrants. Nous devons conti· 
nuer à bitir notre unité avec les 
immigrants et lutter contre le 
racisme que J'on cherche à infil· 
trer dans les rangs de la classe 
ouvrière. 

La Loi C-27 

Ce qui était le bill C-27 en avril 
est devenu au cours de l'été la loi 
C-27. C'est ainsi que se nomme la 
nouvelle loi qui fusionne la com· 
mission d 'assurance-chômage et le 
centre de main-d'oeuvre. Le nom· 
bre de chômeurs allant grandis­
sant à mesure que la crise du 
système capitaliste s'aggrave, l'é· 
tat bourgeois se devait de proté· 
ger ses intérêts et de frapper 
encore plus durement la cluse 
ouvrière. Le taux de chômage était 
de 10.5°m au Québec en juillet 
1977, selon les chüfres publiés 
dans La Presse du 24 oaGt, et le 
nombre de chômeurs dépasse le 
million au Canada. 

tions est réduit à 32 semaines! Il a 
aussi récemment changé les critè· 
res pour les statistiques du chô· 
mage et pour l'évaluation du taux 
de chômage. C'est ainsi que dans _ 
les nouvellès statistiques moins de 
personnes sont considérées comme 
cherchant de l'emploi (on élimine 
les mères de famille qui veulent 
travailler mais qui par manque 
d'emploi abandonnent leurs recher· 
ches) et on augmente le nombre de 
personnes ayant un emploi (on 
considère qu'un travailleur ayant 
un emploi à temps partiel 3 jours 
par semaine et 2 autres retirant de 
l'assurance chômage n'est plus en 
quête d'emploi). Donc le paver­
Dement trafique leo otadotlqueo, 
augmente leo critéreo d'admleal· 
bilité et diminue leo semaine• de 
prestations, et tout cela pour 
économiser $135 millions. Ce vol 
répugnant servira par la ouite i 
subventionner du compagnleo 
pour leur permettre de réaliser 
encore plus de profits! 

édifiant. t;e projet consiste à 
engager un millier de jeunes de _17 
à 22 ans dans des travaux publics 
pour une période de .10 mois .. La 
paye est de $1.00 par JOUr ~t SI les 
jeunes chômeurs sont dociles, au 
bout de 10 mois ils recevront un 
merveilleux bonus de $1,000 ... Ce 
qui fait un magnifique $3.30 par 
jour, nourri logé en plus de ça 
n'est-ce pas fantastique! ~om~e 
dirait l'autre, «On va pas chier lom 
avec $3.30 par jour surtout que le 
salaire minimum est .de $3.15 par 
heure». 

Non! M~ la poudre qu'D DOWI 

lallce aux yeu, avee !lei petlt8 
projets par-<1 par là, Je gouverne­
meDt ne réuesira paa l noua faire 
oublier la loi C-27, D ne riunfra 
pas i noua faire oublier que la 
majorité de• étudia.ntl n'auront 
plu a droit i l'assurance-eb6mage et 
qu'ils n'auront pas plus d'emploi 
qu'ils en ont eu cette année. Le 
droit au travail est un droit 
démocratique fondamental et -noua 
devons résister i toutes leo atta· 
ques contre ce droit. 

La Loi C-73 

Ah! MalheÛr! J'allais oublier, le 
gouvernement fédéral débourse 
des sommes minimes pour mas­
quer l'état alarmant de la situation 
du chômage. Eh oui! . Il met de 
l'avànt des projets comme Jeunes· 
se Canada au Travail et Katima­
vik, mais qu'en est-il vraiment de 
ces projets? Jeunesse Canada au 
Travail est le digne successeur 
des Perspectives Jeunesse, extrai· 
re des poches de la classe ouvrière 
des millions ($30 millions dans ce 
cas-ci) donner de l'emploi à très · 
peu d'étudiants (17,000 étudiants) 
et propager l'illusion qu'à force de 
persévérance et de courage chacun 
d'entre nous pourra devenir son 
propre patron et encore mieux 
celui des autres, voilà comment 1~ 
bourgeoisie · canadienne, par l'in­
termédiaire de ces valets au 
gouvernement, offre des emplois 
aux étudiants. Le projet Katima­
vik quant à lui est encore plus 

Souvenons-nous. en octobre 75 
lorsqué Trudeau nous annonçait 
que les travailleurs seraient forcés 
de se serrer ' la - ceinture pour 
s~uver l'éèonomie_ du pays. L'infla­
tion·_. augmentait à un rythme 
effarant. Il nous avait dit aussi 
qu'il rè~lementer!lit les prix: Mais 
la réalité après 'deux · ans de 
contr?Ies est toute . autre et les 
travailleurs le saveni:"En effet les 
coupur!!s de sa.laireso~t ëu lieu 
mats les prix ont continué d~ 

. m~nter et les profits des compa­
gmes ont progressé à un rythme 
sans pré~de_nt. depuis lon'gtemps. 

,,, (,(·), \ll:.d, ~~ 
\~ ~ - · ( • i l. 

Et le chomage a continué d'aug­
menter malgré la «fameuse théorie 

1 ,;) l1ornl(' : ·) 
p.,r,nwnl' 

_ ainsi que tous ces patriotes Haï- . 
tiens, Chiliens, Argentins, Brési· 
liens etc .. qui ont dn fuir leur pays 
pour éviter une mort certaine ou 
dans le meilleur des cas un 
emprisonnement prolongé, qui ont 
trouvé asile au Canada et qui 
vivent maintenant coude à coude 
avec le peuple canadien sont 
susceptibles d'être expulsés à toua­
moments sous de simples soupçons 
et SAllS aucun recours légal (Les 
dooolero aeereto que peut accumu· 
1er le Ministre). 

Qu'a fait le gouvèrnement facé à ' 
cette situation désutreuse pour 
les travailleurs? Il a augmenté le 
nom~r~ de semaine pour être 

. admtsstble aux prestations; de 8 
qu'il était ce nombre passe à 10 
semaines dans le Québec, sauf i 
Montréal où il faudra 12 semaines 

\ )t w·: h~· ~ \ ..__._,. 
!f \ c . ..(ne . 1 
• ~ •. ' 1 1 , ' ~~ 

De plus cette loi ouvre la porte à 
une répression grandissante en· 
vers les immigrants et le peuple 
travailleur canadien. En effet cette 
loi permet à un policier ou à un 

. agent d'immigratio.!l (Uil, etvi!!J. de 

et en Ontario il faudra 14 semai· 
nes pour être admissible! Le 
no!,llbre de sem&ines auxquelles les 
chomeurs ont droit aux presta· 

de Keynes• qui dit que le chôma J 
et l'inflation ont un mouvemeg~ 
contraire et que les gouvern n, 
~ents doiv~nt intervenir dans e.~ 
vie _écon.omtque pour «stabiliser 
la sttuatiOn. 

Malgré ce que laissent croin! 1 
boss syndicaux à la Joe Moms

1:i 
Louis Laberge, la loi C-73 ~ 
toujoun rattaqae prbadp&le • la 

=~~aie contre la duM ~ 

En effet san; régler l'inlla~il 
puisque les prix augmentent peu: 
dant que les salaires sont gelt!s, Il 
pouvoir d'achat de ta claase ouvrièlll 
re diminue de plus en plus. C'est 
ainsi que les marchandises s'écou­
lent moins vite et que les capi~ 
tes jettent sur le pavé des millie 
de travailleurs. Donc en plus d. 
ronger le pouvoir d'achat du 
peuple, en ne solutionnant pa~ 
l'inflation, la loi Trudeau . e 
génératrice de chômage. La k: 
C-!J empire la crise et provoqae 
du même coup une oérie de ~ 
répressive, comme la loi C-27,la 
C-24. La loi C-73 demeure doac 1 
fer de lance de l'attaque de la 
bourgeoisie · contre' JL.:daôaë ·!J 

· _ vrièr_e et tout le peup~e en géM: JI 
En--ce sens, la lutte que les 

meuniers mènent depuis sept mois 
est une lutte exemplaire poul 
toute la classe ouvrière. ns sonl! 
sur ]a· ligne de front contre la lm 
C-73 . . Suite à une décision de la 
Commission «Anti-Inflation• ils si 
voyaient couper . leur augmen~ 
lion de $0.40-hre. Us ont rispot< 
tous 'unis, les travailleurs dts 
quatre minoteries contre cettl 
attaqti_e · ·contre leur conventio'! 
collective qui était déjà signée. I... 
soutien de leurs frères de ciasse 
grandissait et la bourgeoisie t;e1j 
blait lorsque les agents infiltré~~~ 
sein · du mouvement, les bol 
syndicaux à la Rodrigue et à la . 

,;;'' \-~ ... ~. 
...~..' ~·..;; 



, -
pépin, détournèrent leur lutte 

1 
contre la loi C-73 et proposèrent de 
tronsférer le $0.40-hre au fond de 
P"nsion. quand on sait que c'est 

, maintenant que les mi~otiers on_t 
besoin de leur dO. TouJours est-il 
que les ouvriers de 2 des 4 
minoterie~ acceptèrent cee corn· 
promis•. 

~ Cette rnême journée les ouvriers 
des minoteries se rendirent à 
Robin Hood pour empêcher la 

1 
compagnie de sortir la farine qui 
avait été produite par les scabs. 
Mais ça ne sc paosa pas comme 
prévu pour lo compagnie et elle 

1 
dut se servir de ses gardes armés 
pour abattre sauvagement les 
grévistes qui dé fendaient leur job. 
Huit de nos frères tombèrent sous 

lies balles de ces agents de la 
bourgeoisie. Mais ces événements 
du 22 juillet 77 nous ne les 
oublieront jo mais! (Ici à Poly et à 

l
ru. de M. on les connalt œs 
cgardes de sécurité•). 

Nous devons i.Dteolitier aotre 

1
-tien aux meuaien ea crtve et 
-tenir toua le• travailleun eo 

. Jdve contre la loi C-73 poar 
uller oon retrait ~eilat et 

l
nJcer la réouverture des conven-
tleao eoDectivea. _ 

JAu Québec 

Mai! au Québec avec ce gouver· 
)nement qui a un cpréjugé favora· 
,JOie pour les travailleurs• sommes-
nous mieux servis? · 

ILe sommet 
·Economique · · 
~et le Tripartisme 

~ Malgré que la loi C-73 soit 
l!oujours bien présente et ee jus­
qu'en décembre 78, selon les 

fernièrcs nouvelles, la bourgeoisie 
répare déjà sa nouvelle attaque 
ontre les travailleurs, cette nou­
,.~ue attaque ti'appeUe le triparti .. 
me. Que ce soit à Québec avec le 

[J ommet économique de Pointe au 
~ic ou à Ottawa avec le projet de 
déc~ntrôle , la tactique est la 
mëme, rai re croire aux travailleurs 

ll uï ls participent aux prises de 
écisions économiques et exiger en 

rttour des restrictions cvolontai­
reso de leur part. Mais la réalité 

l••t toute autre. Premièrement les l oss syndicaux, ees vendus grasse-
-lent payés par les surpro!its de la 
bourgeoisie, ne sont que des 

.• gents bourgeois inftltrés dans le 

.,ouvement syndical et jamais ils 
r ~e représenteront les intérêts de 

1& dasse ouvrière, leo oeulo qui 

De la loi 1 
à la loi 101 

) 

Alors qu'à Ottawa, Trudeau 
cherche de quelle façon il brimera, 
encore une fois, les droits de la 
nation Québécoise. à Québec, Lé­
vesque ct sa gang cherchent à 
diviser 1• classe ouvrière entre 
francophones (les bons) et anglo­
phones (les méchants). 

La loi 101 est un exemple 
frappant de cette tactique de 
diviser pour mieux régner. Le P.Q. 
par sa loi che...,he à remplacer la 
discrimination par la discrimina­
tion. En che...,hant à imposer clé­
gaiement> le français, le P.Q. 
légalise la discrimination envers 
les non-francophones et oblige 
chaque citoyen à parler français! 
Lorsqu'on sait que l'affichage, les 
documents officiels, les conven· 
tions collectives, les demandes 
d'emploi, etc. seront uniquement 
en français, le P.Q. s'attaque 
directement à la couche non-fran· 
cophone du prolétariat. Au lieu de 
s'attaquer aux privilèges que la 
bourgeoisie canadienne anglaise 
accordait à la langue anglaise, le 
P.Q. réprime les ouvriers anglo­
phones tout en maintenant des 
privilèges pour cette bourgeoisie 
anglophone. En effet, en mainte­
nant un réseau scolaire anglopho­
ne séparé le P.Q. perpétue les 
privilèges financiers du réseau 
anglais, eux-mêmes reliés à la 
situation économique privilégiée 
de la minorité anglophone. 

Nous devons donc noua oppooer 
à la division par une unité de fer de 
la classe ouvrière. Et la seule façon 
de bitir eette unité c'est d'abolir 
tous les privilèges linguistique ou 
national quel qu'il ooit et d'exiger 
une loi générale et uaiveroeUe 
garantissant l'égalité absolue deo 
Langues et dt-s nations. Nous 
devons aussi lutter pour le droit à 
l'autodétermination jusqu'à et y 
compris la sécession de la nation 
québécoise. (Cette question de la· 
langue et de la nation mérite une 
attention particulière et une dé­
monstration beaucoup plus détail­
lée que cette rétrospective ne le 
permet, c'est pourquoi la semaine 
prochaine je consacrerai un article 
sur cette question. 

Le projet 
de loi 45 -

P.Q. cherche de plus en plus à 
compliquer les procédures précé­
dant une grève, ce qui entraînera 
qu'encore plus de grèves risquent 
d'être «illégales»... . · 

De plus le projet .de loi 45 
n'interdit aucunement. la produc­
tion dans l'usine, mais interdit 
uniquement l'embauche des scabs. 
Il ne reste plus aux compagnies 
qu'à faire travailler les cadres et 
les autres ouvriers de l'usine ... 

Il n'interdit pas l'entrée des 
fournisseurs ni la sortie des .mar· 
chandises mais exige qu'un délai 
de 90 jours avant le déclenchemént 
de la grève. En plus le P .Q. 
cherche à lier les mains syndicales 
comme en font preuve les quatre 
mesures administratives suivan­
tes: 

1. Un conciliateur pourra doré­
navant intervenir dès le début 
d'un conflit quand une des parties 
le demandera. 

2. Si un conflit s'éternise, le 
ministre pourra nommer unilaté­
ralement un conciliateur sans la 
demande des parties. 

3. Le ministre nommera une 
personne chargée d'assurer la 
cbonne entente• des parties tout 
au long du conffit. 

4. Etablissement <lu vote aeeret 
~

nat repréoeater leo i.Dtértto 
la ciao.., ouvrière c' eot la daaoe 

. vrière eD~!M- pidée par -
nut garde révolutloaaalre. 

f uxièmement les restrictions 
e le gouvernement cherche • 
pœer à la classe ouvrière n'ont 

rien de volonta.i.res et nous n'avons 

Après la sanglante fusillade du 
22 juillet le très bon P.Q. n'écou· 
tant que son courage se porte • la 
rescousse des travailleurs en pro­
posant des amendements au code· 
du travail, la loi anti-scabs. La 
claaae ouvrière l'attendait depui! 
le 15 novembre dernier cette 
fameuse loi anti-scaba et il aùra 
fallu que 8 de nos frères ouvriers 
se fassent abattre par les fusils de 
la bourgeoisie pour que le P.Q. se 
décide. Mai! quelle déci!ionl n a 
une fois de plus montré son vrai 
visage anti-ouvrier. 

· dans les syndicats et droit de 
l'Etat de surveiUer les procédurea 
syndicales. 

~
as à jouer le jeu de..aa gouver­
ants cneutreu. Un objectif non avoué du projet 

de loi ·est d'éliminer la violence 
Voilà comment le P.Q. exprime dans les conffits de travail, pour­

son préjugé favorable aux travail- tant cette loi ne s'applique que 

F.ra, en essayant d'institutionna· dans les cas de grèves légales. 
r le tripartisme et en exigeant Hors la majorité des grèves sont 

e la modération de la part de la ciUégales•. par exemple celle des 
cluse ouvrière alors que les meuniers • Montréal, donc la loi 

fi'Pitalistea ne modèrent en rien aunit été tout à fait inopérante 
~ur soif de profits. • - dans· ee W-<i. Et par surcrolt le 

Comme on l'a vu, m8ine al 
certains bourgeois aiment mleux 
employer la méthode rustre, Je 
P.Q. ae falt ua tout auul boa 
défeaoeur de la "-rpoUUe malo D 
emploie uae ciDI!thode plut rail· 
liée•. Mala quelque aolt la m6tbode 
-• devooo DOUI y oppoaer et 
n.lpr la fermeture laullécllate det 
ulaM déo qu'uae crtve ett 116-
cleaeWe. 

Conclusion 

,, 
~ 
li 

La fusillade du 22 juillet 
· n'est pas un ciDcident 

· de parcours• . C'est en­
i core une fois l' expres­

. j sion de la violence réae­
. tionnaire de la bour· 

. · · _. geoisie contre la claaee 
.,_,·: ouvrière. · 

d'institutionaliser le trip&rtisme, 
la coDaboration de classe entre 
boss syndicaux. Etat, patroDB. (col· 
laboration èntre bourgeois contre 
le prolétariat]. La loi 101 ne vise 
qu'à diviser la classe ouvrièrë en 
nous représentant les anglais com­
me étant nos pires ennemis plutôt 
que d'identifier la bourgeoisie 
monopoliste canadienne · et son 
état comme . étant · l'ennemi à 
abattre. Quant au projet de loi45 il 

On s'est bien aperçu de quel vise à ~craser la ~sistance o~vriè­
bord sont cnos» gouvern·ements ils _re en liant les mam.s ~s syndicats. 
ne sont pas du bord du prolétariat 
mais du bord de la bourgeoisie. Et Quant à nous étudi.3.nts nous 
malgré la «neutralité• dont ils se faisons face au même ennemi. 
ventent, tous .leurs gestes vont Lorsque nous subissons les effets 
dans les intérêts de la bourgeoisie des coupures de. pos~es e~ · de 
qu'ils défendent. Ainsi à Ottawa budgets. La détérioration de nos 
Trudeau défend les intérêts de 1~ - conditions d'études/et l'imposition 
bourgeoisie monopoliste canadien· de décrets bureaucratiques (Les 
ne. Par la loi C-73, pièce maHresse amen~ements au.x règl~ments pé­
des mesures de crises, il attaque dagog'lques en ce qw cona:rne 
l'ensemble de la classe ouvrière DOIT QUITI'ER L'ECOLE, VOir le 
canadienne et multiplie le chôma· Polyscope du 14 mars 1977 et un 
ge. Par sa loi C-27 il inffige le ~gle~ent permet~t le_ renvoi 
fardeau de la crise aux chômeurs , d étudiants pour 1'81SOns non-pé­
et aux couches du . peuple en dagogiques au CE_GEP, voir le 
augmentant les critères d'admissi· Polyscope du 4 avril 1977) reflète 
bilité. Par aa loi C-24 en plu.s de ~ans l'ombre _le même ennemi. 
propàger le racisme i l'in~rieur, 1 état bourgeoLS. C'est pcMII'I(1ICli 
en fa,isant c_r:oire ·que la crise est DOWI devCNU ooao raacer da e6té 
due au.x immigrants, il cherehe à de la claae ouvrlùe. Et Je 
consolider la place de l'impérialis- meWeur moyea pour ce faln e'.t 
me canadien en marchandant avec de f-er . ua eeml" cie laUe 
les pires régimes tortionnaires du -tre la loi C-73. ComJté Llrp : 
monde. J'eii'OIIJIUit toatea .lee pe.-­

déolruat eu llair avee · ceUe lai 
A Québec, Léveaque défend les 

Intérêts de la branche québécoise 
de la bourgeoisie canadienne, qui 
che..., he 6 se développer en . tant 
que bourgëoi!ie monopoliste, c'est 
une bourgeoisie non moiDs réac-
tionnaire. · 

Le Sommet éeoaomlqu avait 
.,Our but de t&ter le terrala ea ~ 

ill!u.ote et nlpreuive. 

Tnv;.meun, étaclluU, ..u.Jai. 
rea Jolpoa•110a1 aax lutta de la 
eluae oum.re aaadieane clau Je 
but d'abattre la loi TnldMU et 
touteeleo meoureo de criee et pour 
wljour eu llair avee toateo fonDH 
d'exploltatloul · 
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BALLET -JAZZ· SAISON 77-78 
(COLE DE DANSE LOUISE LAPIERRE INC. 

14&0 ISt. n. MONT-lOYAL 
(Pits lltllltlrll 1111-IIJII 11 hpiiiH) , ....... - / 

douchei, CO\~ 

~~=-~t\oif 
T ou1 Je.t. ni"*Na 'Pr--opOciolpou<ln onfanh 
bpo<tWde '""'· 
Group.."""'""'"''"· Cours povt" 1. toisn-, 
condil_, p!.yoique poo la clonM1 
ovui ~de fonofta~ .... <-promo.lonnollo fdon91fYf ou iMtructevf 

CN<Iitôon le 9 ..,...., ..... , 

,~, w """"''m ct. I'Ectucotton. 
lnocript;on 

-lo-d'-. 
30-31 ooül, 
1-6-7-ll-. 77 
(ontn 1l ol 21 hl. 

Dèbul "" ""'"' 12~bo-o77. 
,_ .....__ ot re«...W gro-t 521 'tU:i! 

lM.........,,.. ole l'kole: ..,IN 9h ot 5h . ..__ 

"POINTEPIENU" 
"La troupe de danse" 

Cours d~: 

• JAZZ 
• MODERNE 
• CLASSIQUE 
• ATELIERS 
TWitro • •ocal • rytlonoo • 
O,..oriution 
Du lundi ov ~oomedi 
tnscnpnon du 5 ou 1 2 
septembre 1977 
Pri• it~Kinl 

Audition pour atelier• el 
la troupe de danse 
Cours •péciouJC pour enfants 
le samedi . 
'ovr renMignem~rs: • ' 

. ' • ' . ' • ~8_8-9056 ou _739:48~4_- . .. 
·1 S ouest/ T-ue -Notre.:.Dame';''·' : ~' 

Vieu• Montréal, Québec. Métra P!oce d 'Armes · 
Brocfrtv,. grotui .. '"'' d.,.-,a,. 

~ "· ·. • ~~, .. :, :J: ' . 

L,~~;,c,·±·~ 

Bienvenue au ~··.rd 1 

théâtre Centaur. .. . .• ·-
:--e V~ntaur est silué dans ' 1 
/dwJeu"laMonlréaJ dans un très bel 

JCe c ssé mo . !J pos-u d nument hJStorique. 
"""e eux scènes 0 • ré 

des SJ>eetacles à J t . ·" sont P sent.és 
et vari~s el qu' .a OJS Jnt.éressants , 
tous Je . ' sauront divertir 
du ll~:l rnodrdus (ou amateurs?) 

re e Montréal. 
Le Centaur eslfacile d'accè . 
pa$ seulemenl du métro p~à Q,uelques .-J. 
et des autobus et d . d Armes 
de Stal' e plusJeurs terrains Jonncmenl. 1 
· près des bouti d et à . . ques, es gallerlea d'art 

' Cart~~-q mJnutes de la Place Jacques . 

. Et bien sOr, nous avons des lari/s spécla:x 
· les éludiants. ~-

Horaire de l'initiation 

Mercredi 7 septembre à 12h30: réunion des. anciens. 

Semaine du 12 au 16 septembre 1977: 

- le costume est obligatoire toute la semaine (sauf en soirée). 
- costume: une couche avec un chandail, les étudiants étrangers 

pourront porter leur costume national . 

mardi: de 9h00 à 16h00, clinique de sang au foyer (2ième étage) 
mercredi: de 9h00 à 16h00, clinique de sang. 
12h30: activités diverses. 
SOIREE: 19h00:' rallye des brasseries 

inscription le midi au dégagement au 2ième étage à compter du 
12 septembre 

jeudi: 12h30:' -sports 
rallye de 'l'Ecole . ..... ... ' .. 

' • ' ·· 
,._, 

14h30 à 18h00: HEURES JOYEUSES 
SOIREE: 20h30: Film: «L'Ar~~9ue» 

• ' '. ! ' . j., ... , · 

,· 1• 

Vendredi: 12h3o;· - HEURES JOYEUSES . ~ . . ,, ~ .. 

•''l 

- EPLUCHETTE DE BLE D'INDE' ... t', .·:':ïi ·l ,r;· 

: 20h30: PARTY ÀU WINDSOR :··.: " 
' • ~ ···. 

' ' . ' , • ' r , 

• ····. ~ . : .. f ~::. 1 ~-~ : ~l'· ,·: 
• -- ·. • \ ·: • ,'1 ; ._.,.,. ' • ,. • • ,~ 

' : · , . .- . ,.: • , :-;•t; . ., ;;._" :f. ..:i 
.. ,\ . 

--A:propos 'de.~~ :: L'initiation ... '''"-: :: ·.;: 
. . , .. . . . -.. . ·'-\ . r~ ;.. .. ~ 

. ~.. " .,j, ... ~ • . ;r, ~ .; ~ .... ,~ 
. . , ., • ' . . ~· · · .. _. ·, ,•_ ... . ·-,: · •i' J,n - . . ·•, , • .:. ~,· ·) __ : · · ' ' J • ·. · • ._, '' 1 • • _, . _ . -

ci:a~ue an~é~ à;' j~ ~~~~~~·~ , ~~: - ~· jeu~~~~·;~~:~~~· ·;~~~·-;;~;·'.,~~f!~~:·J~·cat~;~~~~q ~i1t'~~~ --~~; ~(é~"! 
· remar~u~ un bou•llonnell}ent .. ca- · dre les choses del a vie à Poly. :·: .. ·:;.faut se parler•. -- --

ract.énsllque des masses estudian· · · 
tines. (PAF) Premièrement, l'initiation est là Arm q~e l~.s n~;_;y~a~ p~J;;;~~~· . 

1 
pour faire connaltre la vie étudian- se reconnaltre entre eui<, Il faut'.' 

Celte andée YA .DU NOU­
VEAU:' . 

. _te,_ ses,. a_ctivités ~t.-)e~ aires de donç introduire un signe diStinctif .' . 
- cette grande bâtissë. . ' .· ':.' .•. ; : ce qui habituellement correspond à -

- la cafétéria est fermée, 
- on manqùe de locaux : • 1: , une.' tenue vestimentaire appro-

DeuxJèmement, il faut bien s'a- priée. Donc, fidèle à !Ji tradition, 
muser un peu ... (ça arrive parfois à · cette année le costume . est: des : - on dynamite pendant les cours 

- pis YA DES NOUVEAUX Poly). ; pieds à la t ête... ~ . · 

J 'aimerais m_'adresser ici a ces : . r' l f 1 ·.: - ·. . ; · a ut voir 'initiation comme un 
" - . 1 - soull~~ -divers 

·' ' - bas_ ... .. . 

& \ SPORTS LTD 
255, ........... ouest • . . 

M~l,155, Qu6. Té~.::v3-ss71 . \ . . . 

Dépositaire pour: . 

.. _.·. ·H:ON"DA 
MOBYlffiE · . \ 
VELO SOLEX. 

. M~lee 1077 •fi mon1re 

Dét~;l .et ~ice de l"ffOtocy~l~~ •.. 
Pièces et_ accessoires . · -~.-;,., · · 

' . . f ~ •..- ... '· . :-· •··. 

. 
./ 

· jambes (poiluea de préférence) 
· langes ·. ,. · . , , 
· chandail 
· une tête (si possible) • ·.• . , .

1 
.. 

Etant donné que les nouveaux 
étudiants ont payé des frais d'ini-. . 
tiation, ne soyez pas étonnés de , 1 

vous faire invite~ à diverses actlvi- ': 
t.é" · au cours dl: : la semaine. (A:· c 
noter qu'une passe pour une : 
entrée gratuite pour le film et Je · 
party . du vendredi vous sera , .. 
remise). Il vous sera auSsi loisible 
de 'visiter les düfére'nts comitéscle J' 
l'AEP. . 

~ 
AUX A~p!ENS ;. r ' .' ' 

On no~e 1: ~~~U: -~ . fo;.œ· ~~~ 
Super Scout.. Mererea.t 'le -'T iieP, ·'; 
lembre il 'Y aura une réunion .au ,. 
B-816 de tous 'eeux .:q'ui · veUlent 
P~rtlciper, ' de près .ou . de loin .à 
l'mitiation: • · .. ·, •· ' ·... · 

Les détails v~~~ "~ëi.;n-t dlv~i: . : 
gué~ Jo~ de. cet~~ ~.u!Jion: .. ,, .. ·, 

' • ,•.:.1 ,. ·~· '""' \-f · . . ,. ~ •. \ .. ,. .. 
N.B.: lnsçrlption . d~s ·équipes ' 
[groupe_s· de 14) pour; IinalJre· deli 
orrsaerJes l,"fmpler .du lundi ~ 
septembre (~rsotmes' anèiens·et 

1 nollve~'l •r l · .. , 
• • J. ·'" · ·:~ :i;! .-[. Oande~d~a de~ 

L ~~:~~.J 
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Bureau des 

~ ..... 

Le BSJ est un service de consul­
tation juridique enti~rement gra­
tuit, offert par des 'tudiants de la 
faculté de droit 1 l'ensemble de la 
eommunauté universitaire et dont 
le rôle social est, 1 notre avis, plus 
important que jamais. 

Malgré l'aide juridique gouver­
nementale 1 la Cour des petites 
créances, l'attitude des gens [aee 1 
la justice reste méfiante. On 
eonnait mal et peu nos droits et les, 

· moyens mis 1 notre disposition · 
pour les .faire valoir. Beaucoup 
perçoivent leurs probl~mes comme 
margin&ux et tentent souvent de 
s'en sortir ail meilleur de leur 
eonnaissance, quand ils ne laissent 
pas simplement tout tomber( 

aggraws faute d'avoir agi en 
temps utile. En prenant connais-· 
sance de ses droits, on peut 
souvent se prémunir_ contre de 
grandes difficultés. 

CONSULTATION , . 

Prkisona qu'aucune interven· 
tion devant les tribunaux ordinal­
res, aucune référence l des avo­
cats ou notaires de la pratique 
priv~ ne sera faite ni par les· avo­
cats, ni par les étudiants du BSJ. 

ORIENTATION 
Avant d'entreprendre une dt!mar-

ehe importante qui voua obligera ~ BSJ ne prend ·pas de proœ.: 
par exemple la signature d'un dures judiciaires comme tel. Ce­
contrat, un mariage (alora que pendant, le service peut vous aider 
vous ne connaissez· pu bien les et vous conseiller dana les premi~­
différents régimes matrimoniaux · res dt!marches 1 entreprendre 
et leurs effets),- une réparation 1 pour faire valoir un droit. S'il est 
votre logement (alora que le - nécessaire de prendre dea procé- . 
locateur en est peut~tre responsa- dures juridiques, nous pourrons 

. ble), l'acceptation d'un règlement voua orienter vera les o~ganlsm~s 
d'assurance, ete ... venez nous con- ou les personnes appropriés: Rég1e 

. sulter d'abord afin de connaftre des Loyers, Commission dea acci­
toutes les implieàtions d'une teUe dents de travail, Com~io~ d'as-

Le BSJ, par un travail de démarche. Cette possibilité est suranee-ch6mage, Colllllll8alon du 
prévention, de consultation, d'o-: 'unique si J'on pense que personne salaire minimum, bureaux d'avo­
rient&tion et d'information, pense .. n'ose prendre rendez-vous 1 l'alde cat, et même 1 aUer pour nous 
pouvoir vous rendre . de preci~ux -juridique. ou chez l'avocat unique- &SliL':te':. !J_ans _tous les cas n_o~ 
services. · · ·ment pour obtenir de tels rensei- . expliquerons quels sont vos droitS 

gnements. · .. et vos obligations afin ·que vous 
Quand voua vous adressez au 

Bureau des Services Juridiques, 
un étudiant (y faisant un stage 
dans Je cadre ·des .travaux dirigés) / 
vous reçoit, étudie ·avec vous votre 
problème et recherche la solution 
qu'il vous communiquera lors d'u-

.,.·. 

soyez en 'mesure de prendre une 
décision éclairée. Si vous êtes 
poursuivi ou si vous ·poursuivez 

. aux •Petites Créances•, nous vous . 
aideron!t-Â préparer votre dossier 
e l écrirons la lettre de mise en 
demeure. 

INFORMATION 

Dans son effort pour rejoindre 
l'ensemble de la communauté uni­
versitaire, le BSJ publiera dans les 
journaux du campu·s de courts 
articles expliquant les droits des 

· personnes el leurs possibilités de 
. se défendre dans des cu concrets. 

Le BSJ a, de plus, formé une 
clinique collective qui apporte son 
aide 1 düférents groupes 110eiaux. 
EUe est composée de 15 étudiants 
qui !ont une recherche_personneUe 
sur différentes lois sociales et qui 
organisent des rencontres· d'inf~­
mation sur des th~mes établis: 
aide sociale, logement, assurance­
chômage, divorce, successions, ré· 
gimes matrimoniaux, etc. Les or· 

gamsmes généralement intéressés 
à recevoir leur aide sont les 
suivants: Associations de locatai­
res, maisons de refuge pour per­
sonnes sans abri (clochards), œn· 
tres de dépannage pour défavori­
sés, groupes de femll)es. chefs de 
famille, groupes d'immigrants, les 
prisonnières. 

HEURES D'OUVERTURE 

Le Bureau des services juridi­
ques est ouvert le lundi de 9:00 1 
17:00; le mardi de 13:00 120:00 et 
les mercredi et jeudi de 9:00 1 
17:00 . 

Nous sommes au Pavillon des 
Sciences Sociales: 
3200 Jean Brillant . 
Local 1265·1 (local vitré) 
Téléphone: 738-4741 

A bientôt! 

Lise Major, 
pour l'Exécutif du Bureau_ 

des Services Juridiques · 

~ 
INTERNATIONALE, 
5550 AV. DU PARC 

·. ·. 

PROGRAMMES POUR ADULTES, 
ENFANTS 'ET FAMILLES 

SESSION D'HIVER 
Les dimanches en famille · 
Pas de panique (information et ~étente pour parents)' 
Porte ouverte (personnes handicapées) 
Cours de gard•ennage · . 
Ballet classique et ballet i&U, gUJtar{!. oeinture et dess•n. 
macramé et poterie, natation, cours d 'anglais et de français. 
ballon panier et ballon voilant. conditionnement physique 
et gymnastique. haltérophilie. hockey Cosom et 
hockey à l'intérieur. tennis . . · .. 

·INSCRIVEZ-VOUS. ·MAINTENANT~ 2-11-2548 

J 

ne seconde rencontre. Tout ce 
travail est, bien entendu, super· 
visé par un avocat qui approuve 
l'opinion finale avant qu'elle ne 
vous soit communiquée. Vous ~n­
eontrez donc toujours le même 
étudiant et l'avocat qui le dirige. 

PREVENTION . 

PO_UR Lft RENTREE, 
donne~-uous -un peu de lousse ... 

Beaucoup de geM se posent des 
questions sur leurs droits. lb ' 
hésitent à demander de l'informa·· 
tion soit par erainte d'avoir 1 
payer des prix exhorbitants, soit 
qu'ils croient que leurs problèmes 
sont peu importants; ils se retrou­
vent ensuite avec des probl~mes 

Le Putchiste, 
journal _, 
non-officiel de ' .­
Poly viens de 
commencer 
ses prouesses. 
Le Polyscope 
lui souhaite ··,' .. 

· Bonne Chanc~:· · "' 
lJ"/. 

bière jour : .65 -
diners.ou .soupers pour sz.oo 
CAFE .CAMPUS .,. 
eoin deeelle.s et reine-marle·· 

• J . 

:coNTRôLÉ . PAR LEs iruoiANTS. DE~L'~~iVERS~É o~ MONT~~AL . 
' ET L~~ TRAVAiLLEURS DE L.' ENTREPRISE. . . •. -~ - . . -

. ~ .. : .. \ , ... 
: .. . ~ ; -. .... _ .. \ . 

• 1 1 ... , ~ · 

\ : ' 

- : . ~ 

f 
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Le programme 77-78: prêts e~ ·bourses, chômage, etc. .. 

Gratuité scolaire, modification 
du regime Prêts ct Eiourscs, 
concertation syndicale sur la qucs· 
lion du chômage et soutien aux 
luttes des Associations pour la 
prise en main des Services aux 
Etudiants. Tels sont les points 
prédominants du progrommc d'ac· 
lions dont s'est doté le Vllième 
Congrès National de I'ANEQ, en 
juillet dernier, à Sherbrooke. 

C'est ainsi que dès septembre, la 
lutte s'entreprendra sur le thème 
majeur de la gratuité scolaire pour 
tous, revendiquant un régime d'ai· 
de financière profondément modi­
fié incluant non seulement la 
reconnaissance du statut d'indé· 
pendant pour tous les étudiants de 
niveau post-secondaire et de non· 
résident pour tout élève dès qu'il 
quitte la maison familiale, mais é­
galement l'abolition pure et simple 
des prêts. Cette proposition est 

1 
~ : 

.-
1 

l'oeuvre du llegroutlomcnt des 
Etudiants du Premier Cycle 
(H.E.P.) ùo l'Univoralté Laval qui 
ln présenta· on expliquant quo •les 
besoin~ sont les mOmes pour lous 
les étudiants du CEGEP même A 
16 ans ... • •particu'lièremont lon· 
qu'on tient compte do l'abaisse· 
ment de l'âge des étudinnts do 

· niveau collégial• . Le congrès ac· 
quies~a À 20 pour1 3 contre cl li 
abstentions. 

· Sur la question du chômage 
étudiant, nuire priorité du Congrès 
deux propositions principales: l'u· 
ne visant à la 'dénonciation dès 
causes du chômage en concertation 
avec les centrales syndicales: 
CEQ, CSN, FTQ sur la foi du 
principe que le problème du chô­
mage n'en est pas un strictement 
étudiant et qu'il concerne l'enscm· 
ble de la classe ouvrière. Fait sans 
précédent: les représentants de la 

'··· 

FTQ ont accepté,do participer à un Tous se rappellent . la lutte 
comité sur lequel J'Ane<J siège (ils qu'ont livn!·les étudiants du collè· 
nuroicnt eu quelques mauvaises ge do Rosemont sur le sujet de la 
expériences ovec feu UGEQ (U· ·cafétéria à la fin de l'automne 76. 
nion Gônérole dos Etudiants dti On comprend olors mieux l'adop· 
Québec). Une 'douxièrno proposi- lion d'une proposition visant l'abc­
lion visftlt A préciser les causes du litlon du régime de concession de 
ch6mago comme étant le capilalis· cafétéria accordé à l'entreprise 
mo et los crises qu'U engendre. privée, la prise en main des 
Fait intéressant, son adoption services alimentaires par les ad· 
s'accompogno d'un large lot d'abs· ministrations locales et leur con· 
tentloM: Il pour, 3 :contre ct 12 trôle soumis À un comité de 
abstentions. cogestion où toutes les composan-

'., . , , tes du collège y sont représentées, 
\' · ' · · ·, • avec une majorité d'étudiants. Que 

dl y· a' un man?ùo d'énergie aur les profits. s'il y en ~ a; soient 
les SAE• avoua le présentateur de redistribués à l'intéiieur du servi­
co point au coniÏ'rès. · c·ësti saiis .: ce et que, s'il y :, a .. déficit, le 
doute pour cette ' raison . que · le Minist ère de l'Edùéation en assu· 
congrès n'adopta, à ce point,' qu'un· ·"'inè.Ies coOls. Adopté à 13 j>our, 6 
soutien aux Associations 'où l'admi-,;, contre et 5 abstentions. 
nistration localc'· veut>'repreridre "' ' 
les Services aut' Etudi'ants 'et' àux D'acerbes discusoioos 
associations qui Veulent '·prendre 
en mains les leurs. . ""'~ ' Lors des discussions précédant 

l'adoption des points du program· 
me d'action, on eut droit à plu- · 
sieurs échanges conduisant même 
à l'expulsion d'un délégué. 

En effet, lors des discussions sur 
la proposition concernant les modi­
fications À apporter au régime 
d'aide financière (prêts et bourses) 
eut lieu un échange verbal virulent 
entre le président d'assemblée et 
le délégué de l'Association des 
Etudiants du Cégep de Hull et 
ex-membre du Conseil Central, 
destitué au Vième Congrès d'octo­
bre 1976, Serge Lafortune. Alors 
que Monsieur Lafortune dénonçait 

· la direction de l'ANEQ comme 
•putshiste», coUaboratrice et révi­
sionniste, un délégué souleva WJ 
point d'ordre (procédure visant à 
signaler au congrès que l'orateur 
est hors du sujet discuté) qu'ae· 
cepta le président. Devant le refus 
de Monsieur Lafortune d'acquie,.. 
cer à la décision présidentieUe, on 
proposa J'expul~ion du délégué de 

- Hull. Ce qui fut adopté à 20 pour, 1 
contre et 4 abstentions. A signaler 
que c'est la première fois qu'Wl 
délégué se voit signifier son expul­
sion, lon d'un congrès de J'A)leq. 

Ca ne devait pas en· rester ·Jà. 
Quelques heures plus tard, au 
beau milieu d'un débat sur Je 
chômage étudiarit,la délégation de 
Hull annonça qu'elle désirait faire 
une déclaration au congrès suite 
aux précédents événements. 

prê~ _. 
éfhour8es s' orgaiiis~)~ 
• ' • " ...._ r :! .::~~·~ · Serge \. Lafortune, expulsé. nie 

Les . rep~sentants , étudiants Devant cela, le C.C. exige que les 
du Québec, n!unis lors au Conseil • 'Ji'nontants "alloués soient ajoutés 

me idéal consister~t en ' une ,'de~and~~··.î~\ c.oj: ~~~{'i~i'~:[ ~~~~io~·~~~~~ c~:st~~ d~eJ: 
. rémunération 12 'mois sur 12. reSSOUrCeS financièr~s non-disp0: :'- collègues qui Je remplaça. TI déela­
Toutefois, étant donné les be- nibles, . argument gouvernëmen· ra que cette expulsion n'était 
soins différents rencontrés par tal;.là 'aussi on peut Této;quer; il · qu'un crime'de plus des cputschis­
les étudiants en période estivale, · s'agit de penser aux subventions · te• qui, se rendant coupables de 
cette structure de distrïbution ne «injustifiées• allouées aux com- \ '- révision du manifeste. premier de 

Central de l'Aneq, le 14 aoOt aux montants ·· versés ·par · le 
dernier, ont adopté la structure système d'allocation familiales. 
g\lnérale selon laquelle devra Pour ce qui est des plus de ~8 

, s'effectuer le paiement des mon· ans, le monta11t serait envoyé · 
!' tante nécessaires à · l'établisse- · directement aux étudiants, sans · serait applicable qu'en période · pagnies et entreprjses privées:. : .. : . l'Aneq prônant la dé fense des 

,.. d'études. Le fonctionnement qu'il ' ' . " ' ' ' . '· . té • f d ré fu ' ment de la gratuité scolaire, dans autre intermédiaire. 
. importerait d'adopter pour l'été Pou~- cela, en~o~~ f~~~-il. -~~~ > ~en~e~~~:na':~':::&: a": l'Eta~ le cadre d'un réaménagement 

complet du régime actuel de 
prêts et bourses, tel que reven· 
diqué lors du VIIième Congrès de 
!:A~eq: e • 

,, Cette s~ructure comprend 
· deux catégories: les résidents et 

les non-résidents. Pour ce qui est 
des résidents, indépendamment 
de leur âge, les coOts rencontrés 
sont les mêmes, estime Je C.C. 
Toutefois , les étudiants de moins 
de 18 ans, ne peuvent légalement 

: .. recevoir directement un verse­
f. ment, en raison de leur dépen· 
, dancè juridique {ace aux parent&. • ·. _, 

Dans le cas des non-résidents, n'est pas enèore déterminé. tous les étudiants en soient 'non :·· des riches et supprime· les.' points 
le C,C. considère également seulement . informés ·· mais con·<·· de vue contraires, en tentant de 
qu'indépendamment de l'lige, les Un autre point majeur amené . vaincus. D'où le conseil de Fran:~-:· diviser la délégation de Hull. 
dépenses rencontrées sont les. dans. le cadre de cette discussion · C;ois Couture, 'secrétaire ' g\lnéi-al;) •Mais · nous . restons unis, cette 
mêmes. Cependant dans le cas constsl! . e~ la f~çon ~ont .. ces de J'Aneq,"aux membres du c.e.~·.,,, attaque a largement contribué à 
d'un étudiant de moins de 18 ans, revendJcattons ~o!vent etre p~- . . cAliez les· voir ~.yos · Associations'-<';· maintenir J'unité dans nos rangs et 
afin de réJ.Or;dre •aux arguments s~nt;ées au pubhc. Pour. le C.e .. il · , locales, j'parle pas_!m J'air.-;·.-1is4;Z;1?.' nous n'avons que mépris des plus .. 
de famille•. la permission pa- s _ag~t de ,démontr~r. et p~u_v~~ le ·,. .).àr!e.z• .f!lcherchèzi~ ,~Sion P~-~j total face À cette attaque contre le 
rentale_ sera exigée pour J'envoi bten-fondé de. ces reyendicattons :·- pas au trave;s • .' OI_I ~~t·)pettn!."~' _ manifeste de la défense des inté-
des montants, affirme Je C.e.. . ear_on. n~ peut aller .. _en d~a de . • •. ' une : croix .. sur U e ~. mouvement::; rêîs fondamentaux des étu-
Pour ce qui est des étudia!llS ses. besOll_lS: • Est-ce acceptable . ':étudiant pour,10 aiisi» 'd~ co.rièJù:':;;: diants• ... En foi de quoi, le délégué 
non-résidents âg\ls de 18 ans ct qlj~ d~s ct~oyens deY:a1_1tarnener : .. re .Françols Desbiens,\éèrétailê\: de Hull . demanda au congrès la 
plus, donc majeùrs, le montMt · )JD taux de pro?uctt~lté .. vivc:nt ·,-::·Ûésorie~. ~··· • .. :_ .• y'_~ o:c:~":~· ./"'<·:.t réintégration de Serge LafortWJe. 
serait expédié directement. ·. ;·. , avee $64.00 ·par semame, . qu~d, ;,-,'; /:;..~:· ".' :.·;: . Mare'Berthiauiii~;':'- Mais à défaut de trouver un 

"Le C.C. 'considère q~'un' ré ii· ... ·: on s~t que le ~e~U de pauvr4lb!<~~'! ;· h,.'è\;:;:; .,;.;.Montré~\PEN ~~ secondeur pour appuyer sa deman· . 

l 

0:.~ \~~;0 .. :;rr.~~;~~;?}:~~~:t~ii\~-~~~iœ;:§l::.~~1~::~~~i de,.la délégation~ rer•· en furie. 

Suite À tout cela, plusieurs 
points inscrits à l'ordre du jour 

1 ' ) . 
Encore les tables de littératu:re! 

·, 
... . u 

comme devant faire partie du 
programme d'action ne furent 
débattus, manque de temps. A 
cette rubrique, figure le regrou- : 
pement des concentrations qui, dQ 

Prévenu, dès le vendredi 
soli', lors de la tenue du Conseil 
Contrai élargi, que 
l' AGEUQUAM demanderait, 
une fois do plus, une reconsi· 
dé~atlon du vote pris sur les 
tables de littérature lors du 
IVièmc COngrb de l'Aneq en 
février 1976, le Congrès a 
néanmoins opté pour Jo statut 
quo. 

C'est ainsi qu'aucune table de 

littérature no furent tolérée• 
aux abords immédiats de la 
salle du congrès ct do la 
cafétéria, eonformt!ment à la 
position adoptée lors du IVillme 
Congrès. 

Les déléguée de l'UQAM 
eurent beau faire valoir · la 
liberté d'expression, le eongrèa 
resta ferme aur sea poo~itions. 

Copendant, Jo tout rl,squa de 

'' 
' \ 

tourner;au vinaigre Jonque dea 
militant&' de la Ligue Commu· 
niate · (Marxiste-Léninlate) du 
Canada; inatallllrent un point de 
vente. de Jeun journaux à la 
port'! mA me du eongrèa, 'deifiant · . 
aina! la dt!ciaion des congréssis· 
tes. · · 

Le président d'assemblée lie · 
réussissant l faire · entèndre 

C'est ainsi q~e plus da 100 
délégués se rètrouvèrent près 
de .· la ~prote enjoignant · les 
militants de la Ùgue à vendre 
leur littérature plus loin: .. Ce 
qu'ils firent · ta rancoeur dans 
l'lme, évitant ainsi une bllfarre 
g\lnérale que beaucoup auraient 
déplorée. • ;t 

raison aux . vendeura, on appela.· , •.• 
aux .~gros brut:, du congrès." "· ~ · ··. 

.. ~ . 

Maré Berth~ume 
(She.~broolte ;.PEN) 

.t'· 

.. ........ 't. OIIo .. 

' à l'absence du responsable natio-
. nal, ne put être discuté. Deux 

sujets brillants: les écoles privées 
et la question nationale subirent le 
même sort. Ajoutées à cette liste, 
la reconnaissance de la Presse 
Etudiante Nationale et les ques· 

" tiou internationales et · voilà un 
joli nombre de questions qui ne 
purent être elauées qu'au CoDHil 
Central suivant le congrès, re­
groupant l'équipe nouveUement 
éluè.· ..• , . · 

\ ' . · ' ' M&re Berthiaume · · 
(Shèrbroob • PENJ 

' . ___ _ ..; __ _,._.,,.;..., · --!~·~ ~.~~ "i:"' ..... ·,i.·;· . ~-

. ~ l \ 

~~· 
... _ ... 

l:l ··· +; .... .. ... ::~ 
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Enfin 

on accouche •.. 
Il serait trop ennuyeux pour 

vous et trop long pour moi de vous 
dériler· toutes les dépenses et les 
revenus de rA.E.P. cet été. RA!su· 
mons donc ... 

Aux Services aux Consomma· 
te ur (S.A.C.), il y a eu · achat de 
!"équipement de votre cafétéria 
$$$, location de trois tentes géan­
tes $$ pour le mois de septembre 

et achat de quelques autres aeces· 
soires dont une toute nouvelle 
machine l •piastreS» S pour rem· 
placer le gobe-sous. 

Aux ~utres comités, quelques 
congrès à l'extérieur de Montréal, 
un peu d'équipement et naturelle· 
ment je garde en secret, les 
dépenses de !"Initiation ... BOU AH! 
AH! AH! En passant, Jean Royer 
cherche des couches pour ses 
bébés. La naissance a lieu lundi le 
12 septembre à 8h30 du matin. 
Donc pour les nouveaux, vive le 
port de la couche du 12 au 16 
septembre inclusivement. Pour ICJ 
anciens vive le port de la chienne 
sans pour autan~ être chiens. 

Enfm, une grande acquisition, 
•charité • des Services aux Etu· 
diants, une Gestetner. Si tu ne sais 
pas ce que c'est, viens voir au 
S-213. Inutile de vous redire que 
les SEP sont très •charitableu 
alors si tu as besoin d'argent pour 
une activité étudiante va voir les 
SEP plutôt que I'AEP. Ils offrent 
déjl les soins gratuits de deux 
de?tistes, l'usage d'une chambre 
notre, un.aervic:e de logement, des 
billets de •pectacles à prix réduit&, 
ete ... 

Mais qui sommes-nous pour demment nos chères distributri· 
nous intéresser A rartent.. . L'es· ces. Pour, vous entretenir, vous 
sentie! c'est que ça tourne •rond•. verrez des gens de toutes les 
J'aimerais donc votre collabora· COUCHES de la société la semaine 
tion pour le temps où la cafétéria prochaine. 
sera fermée à Pol y. A part Jes 
services que nous essayeront de A bon entendeur ... 
maintenir sous la tente (l'attente, 
quel jeu de mot!) il y a toujours Jacques P. Bélanger 
deux cafétéria au centre social de 
l'Université de Montréal el évl· Votre trésorier .. 

l'école: 
Cofondotrice el 
dHP<t,c:e orh•hque 
EVA VON GfNCSY 
Cofondotrico 11'1 
d~rntrtc:e generale 
GENEVIEVE SAtBAING 
O~Fcctrlc:o odmini\trotivc 
MADHfiNf COTE·STACI< 

~;'(:J[f'~ ~t.:6Ng•quo 

les 
ballets 

• razz 

SESSION AUTOMNE 
6 SEPTEMBRE au 19 DtCEMBRE (15 semaines) 

COURS: 
bollei·JOU, clanique, doquctle• 

NIVEAUX: 
debutant, intermediaire, OY!Jnce 

JOURS: 
lundi a'u vendrcdo (jour el 110irl, •ompdi malin 

RENSEIGNEMENTS: 866-4804 
1226 ouest, rue Ste-Catherine 

Montréal · 

.'1 

.. . 

/ 
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AUX UNIVERSITAIRES 
,..ofh11 CM WOUI rwnti'M .UR ....... \ 

pow htirt Mttoy• .oa .tt~Jm~Mt~. 

'NOUS SOMMES A DEUX Pl\S 
DE L'UNIVERSITE" 

NETTOYEUR BELLINGHAM 

21116, llall. ~ - 1l3-W1 

SEREZ-VOUS 
ENCORE 
DÉBORDÉS PAR 
DES MONT AGNES 
DE LECTURE 
À LA RENTRÉE? 

A PRIX ETUDIANT SQOO 
SAi~S Ei~GAGEMENT . 

~INSTITUT 
L.YY..J INTERNATIONAL .. 

DE LECTURE 
DYNAMJQUE 

892 Sbetbrooke OaeR 
[en lace de McGWI 

Salle de eoaléreace · 

/\. --re. 7 ou jeudiS eept. 

~ 10b.15 ·11b.15 -19b.15 J 

t 
-.10 eept.: 10b.15 -1~15 

CMI.I8eea le jour et l'beue qui 
VOUI eeavletuteat le aleoa. 

Ea aae beure, appre•ea 
c.mmeat PCMr du tempe 
pour voe lolaln. 

EST UN RENDEZ-VOUS! AMENEZ UN(E) ·AMI(E 
Pour réserver. plusieurs places 
APPELEZ:(514) 844-1941 ciralsvtr6sl 

INSTITUT 
l':a'Pi~·1 INTERNATIONAL 

DE LECTURE 
DYNAMIQUE 

.. 
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Le Poly Stati scope 

HOTOCOPIE 

7C"'R l'tiUuunoo M. LA curl onuOo .. r 

ou moms 

~at/~PRDDUCTIDI UI-Ull 

. Ull Cite '" hl&tl, Mutrhl, Q1t, 

Le début de la session ~tant une 
~riode ereuse pour les Chevalien 
du l'olyseope, nous avons pen~, 
pour œ premier numllro; vous 
présenter nos statistiques annuel­
les ... Bande de ehaneeuxl • 

Certaines rumeurs voulaient 
que le journal de l'Association ne 
se eonsaere pas suffisamment • ses 
al!ain!s Internes. Je eommeneeral 
done par !aire taire ses ehuchot&­
ments en annonçant en primeur, . 
que les al!aires interne~ oc:eupè­
rent 40.8% de la surface du· 
Polyseope l'an passé. 

A mon avis, ce pourcentage est 
plus que satisfaisant. . 

C6te des Neige·s Garage lnc. 

5228 Côte dea Ne~ea, Montréal, Québec 
Tél.: 737-4574, 737-4027 

Réparation de Voituree Europllenne& 
Stationnement 

., 

En eUet, si nous considérons que 
la pubUd~ representait 23% du 
journal, la COOP 8°.l> et les.carica· 
tures 7.5%, les aUalres externes 
devenaient l'enfant pauvre accapa­
rant seulement 19% du journal. Ce 
qui n'est pas extravagant pour un 
journal tirant hebdomadairement 
10,000 exemplaires, et dont 80% 
du tirage s'expatrie. 

, Ces ehillres nous permettent de 
juger de l'orientation du Polyseope 
l'an pas~ mais ils sont aussi 
repn!sentatlls des tendances at· 
tueUes du journal. 

Aussi eette. année, après avoir 
augmen~ 1~ quanti~ nous esuie-

rons pour votre seul plaisir d'&JD4. 
liorer la quali~- ·. 

Donc eomme d'habitude on voU. 
invite • éerire. De plus le Polyseo­
pe loin· de vous limiter • une 
grandiose carrière de journaliste, 
on n'est pas si mesquin, vous othe · 
l'opportun!~ de devenir ·maq~tls­
te. 

La maquette, éternelle orgie du 
mercredi soir, vous permettra de 
rencontrer bien du monde, de 
développer votre ereativité, votre 
sens critique et le ehoix de vos 
fartes et attrapes. 

· Ronald St-Amour 
Directeur du Polyseope. 

·' 

Ah_ 

les mardi 
. ' SOirs.... 

. Salut, c'est Micheline, la dact~­
lographe du Polyseope, qui vient 
te de~der ta eollaboraUon. ! 

Comme .tu le &ais probabl~ment ·· 
les articles du Polyseope sont 
daety!ographil!s le mardi soir; ee 
~r~11ail étant lait •sous pressioni , 
il~s erreurs peuvent facilement s;y 
glisser. Alors si tu veux mettre 
toutes les chances de ton célté JIOI!f 
qu~ , ton article soit bien ré~. 
Vote.~. quelques petits pointa • 
COnSidérer; 
• Ecria • l'encre , ·• 
· Laiue quelques lignea blanches 
au baa de la feuille · 
• A double Interligne , 
· Sur un leu! e&tc! de la feuille 
: ~oublie pu que la tomWe dèe 
artJclea eat le mardi • 16h00. 

Je te remercie beaucoup, on 
attend ton article! 

----~--=--~----------
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Ci 
COOP()l'l 

[J 
COOPÉRATIVE ÉTUDIANTE 
DE-POLYTECHNIQUE 

,· 

.. -: . Magasin Général ·-

A vi1 au.x membree 

Un lien s'est créé entre la Coopérative des HEC et celle 
de Polyte<:hni<jue. Nous pouvons maintenant nous procu· 
rer. aux prix coop: ' 
· parapluie 
· littérature générale 
. voyage 
· dactylo 
· serviettes de luxe - . 
1 la Coop des HEC. En effet, vous n'avez qu'A présenter 
votre carte de membre de la COOP de Poly pour obtenir la 
réduction. • ·· 

l'holographie: cette année, du nounaul 

Il est maintenant possible d'acheter sur commande tout 
matériel photographique (appareils photos, lentilles, 
ciné-caméra, équipement de chambre noire, agrandisseurs, 
etc ... ) · 

Quelques exemples: 
Asahi Pentax K2 
Asahi Pentax KX 
Nikkormat FTl 
Canon AE-1 
Konica T-3 
Polaroid SX-70 deluxe 

BeiOÜl d'ua sarrau? De plus pour la rentrée, on offre un rabais de tO•h sur 
-- tout le papier A développement Ilford (lU omar, !Uospeed, 

Viens à la COOP nous en avons de toutes les grandeurs Olfobrom). 
(28-44) bLancs et unisexe•. 
Prix: $10.50 
• réduction aux membres 

, 0 - --- - - -- - - - -

On a aussi en magasin les produits chimiques pour 
développement noir et blanc de Kodak ainsi que tout le 
-matériel cibachrome. 

Dektol $2.00 Cibachrome 
MicrodolX $3.06 
D-76 $1.90 Cylindre $10.76 
Bain d'arrêt $2.07 PapierS x 10 $25.20 
Fixe $1.77 Papier 10 x 14 $24.30 

Pour ce qui est des !ilms on vend maintenant les 
nouveaux films de 
Kodak: ED 135-20 (200 A.S.A. diapositives) 

CG 135-36 (400 A.S.A. photos couleurs) 

lll•que-tu penoeol 

CeLte année encore, la COOP t'offre les disques qui te 
plaisent ot quo tu recherches. Sillon },e dit, c'est que c'est 
vrai. 

Viens !aire ton tour. 

J ean R. Chalifoux 

Vente d'teoulement del vttemeatl ,.-rfcom 

Rabais de 10% du prix indiqué. 

Nous avons en stock: robes de chambre, tuniques, veston 
en ratine, chandails col roulé et col rond, etc ... 

... - ·::· 
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Librairie scientifique 
• • ,J • .... :. • • 1 

';.1 

Collection Schaum: 
(80 titrea environ) 

Collection IDM: 
(30 titrea env.J 

Handbooks& 
Dictionnaires: 

formules et tables de matha 5.20 
équation• différentie lle• 4.85 
circuita électrique• 4.85 
thermodynamica 4.90 

fortran IV language 3.60 
TSO eommand language 8.55 
PL/I language reference manual 9.85 

chemical engineer's handbook 37.45 
machinery handbook 25.00 
petit Larousse 13.65 
petit Robert 1 21.75 
petit Robert II 29.95 
Harrap's angl-franc, !ranc-angl t'6.20 

.. ,, . ' · d 1,~ 

-

Collection J'ai lu: 
Vol. aimple $1.30 
Vol. double $1.85 

Vol. triple $2.411 
'{ol. quadr. $2.80 

0 · ' 

.~. . : 

" 
0 . , 

,lnatruments tt à deuin 24" ~- 5.80 
techniques: tt à deuln 30" &.75 

tt à de sain 36" 7.00 
loupes 10 x 1.95 

Coll. Marabout (Science-fiction) et Robert Wfont - 10% 
règles parallèle• 15" 4.40 
rapporteur• Douglas 2.60 

Bandes dessinées: Astérix, Tintin, VaMrian, 
Talon etc... : \ 
Gaoton Lagaffe, Cbick Bill, 
Mortimer ete. 
Rubrique-à-brac, 
Granll Duduche etc. 

. ~ . . 
.. ~~ 

2.95' 

2.80 

3.95 .. ..... . · .. 

plumea technlquea . 
(eni. 3,4,7,9) 0 4.60 env. 
enaemble de compu variant de $16.40 

. . ,· à $30.00 

,'· 
;.' · ·'. 

-, ~-· .... 

N·.n: ,"Vou~ pouv~z c,;nïmàrider 1~ voluin~ de votre ~boix al 
' ce!ul~l n'ea~ P,~,-~n magasirïmoyenn~nt un léger dép&t . 

) ' --·· : 4 
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SoN c:.afi HtfVI\ LtNTE"'ENT "D'ë.j 
TElllt\: ET \II'IE lUto.ii9.E \Il~~ ~MA 
NOO '01: 1.' lill~ RIEU~ -,Il till\· 
1'1:.1\U TRII~A "DE 1".1STÈfi.ÎI:U!'.I:.S 
I"Q9.1'.H SUR LE~ MUR.S llE Lf\ 
'PIKE 

Ull E iJ. ~ 'POJII. l.t 1-\oit.ls 1 
{T~flri'l; LEVA 'P~111>1.E ·­
I'\EitT 1.~ GIII\P'&Rl QI) i '!.EP'I-
1!>\.RÎT 1.11i suviA. ~ 'R'E 

~!2-J-.=t:;Ri:;:~=;:::::---

'·· · j 

' ' 

SOIJORiN, 
ORNS lA 

CtH~~~E OÙ L~ 
MAI.H:IlU:U X tlt 5 • 

5lNI\TEUR. TR.IIVIII\ .. -
l.AiT UNi ~CLA­
TA~ l.Uioo\i~R& 

~Ull6iT, 
1>111~ ••• 

1>~ NOS Joues QU'ë~S TR.OIJSLES SE FlliRE P\l!l.LÎU: R ~j NE 
pO!fW PA~ LE tl'ë~ltiR~\JQ. 0 N PUNI> bES ns 1)'ë 1'0siTioNS· 
SOINiNi INC.OrlfOIUI\(!)1.1:5, QU'IL FAUT GAfl.llER bUII.I\I{f IINE .. 
ÉTI:It~iïé.. "!ON MI\IS . c.'E5T PRS OtÔLE LI\ viE. J'lÜ UN 
CO~IN qu1 11 ·. W, ,._Aftt~ER 'CEUX ANS IW~t. UNE SE.U\.E 
Jl\1'0.!>1:. 1\11 liON, C EO:.i l'l\5 'TbOiroUit~ • ~SI:. MOi Ji VOliS 

l.E biS, J ' EN Il\ 1'\ARK ~E LA TMTe À LA c.t~ 
bE \.~ '<ll.TE QUi ME COGNE SUR L'ë tle'Z. ET . ·b~ 1\.fl 
PI:U)Ri; CE 11111!11\N'ë ~1 ME FAIT Toro~e.u. bi) C.INC~Ui- • 
b>.E. Œ P\.11!>, !:lill fÉCOLTENT LES bNEil~l C 'esT 

ltCJit>ll, F't.l\!lq\Jill, SCIIUL12. . ET Tous L"E~ 1\UTltES. 
IILÇ>t.~ QUI: C:I:ST Wo~ qui Flli~ol'l!. TOili lE ~ 
VIIIL. · 

' ' 

••• f'IPPMIIT SUi. Lt SC'.., 
UN C.HAPfAil \41\IJT 'Di 
f"ORM" ~ui ~E MiT 'A 
(!>OU(,E'f( •. • 

CE N'E!>T Pl\!. 
1>(,1!>Si I!>LE; J'E 
ll.'i:VE 

OURl S , MAÏS \.~':. Ï'OÉES, 
'P_f\S FRei Lt: . 'l\ TR.O\N~ ~ 91\S 
FACILE · ill) TOili ' 

'1 


