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PREALABLE A L'EMPLOI: 
BONNE CULTURE GÉNÉRALE 
ET FORMATION SPÉCIALISÉE 

1 

Ua rentrée 

; • 

L es exigences actuelles du 
marché du travail sont telles 

qu'il est essentiel de posséder 
une bonne formation pour y avoir 
accès. En fait, il est plus facile de 
trouver un emploi lorsque Ton 
possède, dans l'ordre, un di­
plôme universitaire, un diplôme 
d'études collégiales, un diplôme 
d études secondaires. 

Pour les employeurs, le diplôme 
ou la qualification professionnelle 
découlant d'une formation de­
meure l'un des principaux critères 
dans la sélection des candidats à 
un emploi. Ainsi, môme si le di­
plôme n'est pas une garantie 
d'emploi, il reste un atout indénia­
ble pour ceux qui veulent intégrer 
le marché du travail. 

Cette situation a amené plusieurs 
institutions d'enseignement, pu­
bliques et privées, à élaborer des 
programmes de formation qui 
tiennent compte des véritables 
besoins des employeurs en ma­
tière de main-d'oeuvre. Les cé­
geps, notamment, collaborent de 
plus en plus étroitement avec les 
différents secteurs de l'industrie 
en vue de préparer et d'offrir des 
programmes d'enseignement sur 
mesure. 

Emploi assuré 
Selon le document du ministère 
de l'Éducation La relance au col­
légial, huit programmes de for­
mation ont un taux d'emploi de 
100 p.cent, tandis qu'une dizaine 
d'autres programmes affichent un 
taux d'emploi variant entre 85 et 
99 p.cent. 

Selon les plus récentes données • 
mars 1995 -, tous les diplômés 
des programmes suivants ont 
trouvé un emploi dans leur do­
maine: Techniques de denturolo-
gie; techniques d'électro-
physiologie médicale; techniques 
d'.orthèse; techniques papetières; 
équipements audiovisuels; tech­
nologie minérale. 

tre 85 et 99 p.cent) à leurs finis­
sants en 1995. Mentionnons en­
tre autres: techniques d'hygiène 
dentaire; techniques d'inhalothé-
rapie et d'anesthôsie; techniques 
de santé animale; zootechnolo­
gie; techniques de génie chimi­
que; techniques de procédés 
chimiques; technologie de la car­
tographie; assainissement et sé­
curité industries; assurances; 
techniques d'éducation spéciali­
sée; commercialisation de la 
mode; entretien d'aéronefs; tech­
niques administratives. 

Mus du 1SO prog ro m mus 
Les institutions d'enseignement 
collégial offrent plus de 150 pro­
grammes techniques menant di­
rectement au marché du travail. 
Ces programmes mènent à un di­
plôme d'études collégiales (DEC 
ou à une attestation d'études col­
légiales (AEC) qui sont la preuve 
irréfutable d'une formation solide 
et rigoureuse, reconnue par les 
employeurs. 

Pour faciliter le retour aux études, 
les institutions d'enseignement 
proposent des horaires variés— 
cours de jour ou cours de soir, à 
temps plein ou à temps partiel, ou 
encore sessions intensives— et 
divers cheminements dans les 
programmes d'études. 

La formation à distance, au ni­
veau collégial ou universitaire, est 
un autre moyen d'acquérir un di­
plôme tout en respectant ses 
obligations personnelles et pro­
fessionnelles. 

Les cégeps ont assoupli leurs 
structures pour recevoir un nom­
bre sans cesse croissant d'adul­
tes. C'est spécialement à leur 
intention qu'ont été créés les pro­
grammes de courte durée four­
nissant une formation spécialisée 
qui répond aux exigences du 
marché du travail en 12 à 15 
cours, et qui mènent à des attes­
tations d'études collégiales. 

D'autres programmes offraient Formation continua 
aussi d'excellents débouchés (en Les analyses portant sur les pro­

blèmes d'intégration au marché 
du travail ne cessent de mettre en 
évidence l'importance d'une 
bonne culture générale et d'une 
formation spécialisée adaptée au 
marché du travail. 

Ainsi, Il suffit parfois d'un cours 
d'appoint pour améliorer ses 
chances de trouver un emploi ou 
pour le conserver. Une meilleure 
connaissance de la langue se­
conde, un formation créditée 
dans un domaine où l'on oeuvre 
déjà, la connaissance de nou­
veaux logiciels ou l'apprentissage 
des nouvelles techniques amélio­
rent à coup sûr l'employabilité 
d'une personne. 
Les commissions scolaires pro­
posent aussi différents program­
mes adaptés aux adultes pour 
terminer des études secondaires 
ou compléter des cours d'appoint 
en français, en mathématiques ou 
en sciences, en langue seconde. 

Le plaisir d'apprendre 
Et quand on a déjà un bon em­
ploi, quoi de plus agréable que de 
renouer avec le plaisir d'appren­
dre. Chaque année des adultes 
font la découverte d'un nouveau 
champ de connaissance qui les 
intéresse ou les fascine et élar­
gissent ainsi leurs horizons. Phi­
losophie, anthropologie, psy­
chologie et langue étrangère sont 
parmi les cours les plus populai­
res chez ceux qui veulent renouer 
avec les joies de la découverte. 

Améliorer son bagage culturel 
peut aussi être un loisir. Que l'on 
pense par exemple aux Belles 
Soirées de l'Université de Mont­
réal qui permettent de faire le tour 
d'un sujet particulier en quelques 
heures. Par ailleurs, dans des 
écoles spécialisées on peut s'ini­
tier aux arts du cirque, au théâtre, 
à la musique. 

La rentrée 96 propose des cours 
pour tous les besoins, les goûts 
et tous les rêves. 

TOUJOURS OUVERT 
AU CHANGEMENT: 
LE COLLÈGE LASALLE 
S oucieuse de maintenir son 

leadership dans le place­
ment de ses étudiants (plus de 
90%), la direction du Collège La-
Salle innovera encore une fois, 
cette année, en proposant des 
nouveautés centrées sur l'évolu­
tion de la demande dans le mar­
ché du travail. 

Selon le directeur général du plus 
important collège privé bilingue 
au pays, M. Jacques Marchand, 
pour connaître le succès en for­
mation professionnelle et techni­
que au niveau collégial, il faut 
savoir s'ajuster, évoluer avec les 
attentes du marché et être ouvert 
au changement. «Le Collège La-
Salle offre des programmes de 
formation professionnelle en 
mode, en hôtellerie et tourisme et 
en administration, axés sur l'inter­
national. En mode seulement, la 
demande dépasse largement l'of­
fre avec des besoins quantifiés à 
2 200 finissants par année par les 
chercheurs du ministère de l'Édu­
cation.» 

• 

Oeuvrant dans des secteurs en 
forte croissance, le Collège offrira 
dès la rentrée un programme en 
design de vêtements de fourrure 
pour ainsi compléter son pro­
gramme en mode. Pour M. Mar­
chand, il s'agit là d'une évolution 
normale dans un contexte où les 
entrepreneurs «oeuvrent de plus 
en plus dans un contexte mondial 
et requièrent une main-d'oeuvre 
de plus en plus spécialisée. 

L'international 
Une des forces de l'approche du 
Collège est la complémentarité: 
des groupes d'élèves d'un pro­
gramme qui travaillent en étroite 
collaboration avec tous les autres 
groupes. Ainsi les programmes 
de gestion offerts sont centrés 
sur l'international. «Que ce soit en 
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7000. rue Mjne-V»clonn 
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C O N D I T I O N S D ' A D M I S S I O N t 

Posséder un diplôme d'études secondaire V 
ou l'équivalent. 

DATES D'INSCJUPTION t 
l w 14 et 15 août 19%, de 14 ha 20 h 
Centre éducationnel inter-âges 
767, nie Bélanger Est (angle Chateaubriand) 
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7000. rue Marie-Vktorin 
Montréal, Qc H1G2I6 

C O N D I T I O N S D 'ADMISSION i 

Posséder un diplôme d'études secondaire V 
ou l'équivalent. 

DATES D'INSCJUPTION t 

Du 20 au 22 août 1996 
de 14 h à 20 h, au local C l 08 

I N F O R M A T I O N t (514) 3 2 5 - 0 1 5 0 
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C O N D I T I O N S D ' A D M I S S I O N t 

Posséder un diplôme d'études secondaire V 
ou l'équivalent. 

DATtS D ' INSCRIPTION t 
Les 14 et 15 août 19%, de M h à 20 h 
Centre éducationnel mler-âges 
7b 7, rut BeUnjçer Est (angle Chateaubriand) 

I N F O R M A T I O N : ( 514 ) 3 2 5 - 0 1 5 0 
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HAJUE-Y1CT0RIM 

7000, rue Marie-Victor m 
Montréal. Qc Ml G 21* 

C O N D I T I O N S D 'ADMISSION t 

Posséder un diplôme d'études secondaire V 
ou l'équivalent. 

DATES D' INSCRIPTION i 

Du 20 au 22 août 1996 
de 14 h à 20 h, au local C108 

I N F O R M A T I O N t (514) 3 2 5 - 0 1 5 0 

marketing, en administration ou 
en bureautique, la formation ou­
vre la porte aux marchés étran­
gers, ce qui colle à la réalité du 
marché, tant en mode que dans 
tous les autres domaines de l'ac­
tivité économique», de dire M. 
Marchand. 

• 

Toujours au plan de l'administra­
tion, où le taux de placement des 
finissants est de 100%, une nou­
veauté, le marketing international, 
et un ajustement, là comme dans 
les autres programmes, il est 
maintenant possible de compléter 
un cours intensif de deux ans en 
vue de l'obtention d'un DEC, plu­
tôt qu'en trois ans. 

Autre nouveauté, l'École de lan­
gues: le Collège LaSalle offre une 
formation complète soit en an­
glais ou en français. À comper de 
cette année, la direction des pro­
grammes favorisera encore da­
vantage l'accès à une formation 
dans une deuxième langue. 
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spéciaux de Lm Presse 
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Nous remercions le 
ministère de l'Éducation de 

sa collaboration. 

Académie des 

Soins Corporels 
Diane Thériault 

La seule école d'enseignement 
de soins corporels 

au Québec 

L'Académie vous offre 
5 programmes 

de formation distincts 

comprenant tes cours suivants 

• Biologie, pathologie et microbiologie 
• Enveloppement aux algues et à la boue 
• Alimentation saine 
• Aromathérapie 
• Phytothérapie 

• Drainage lymphatique Vodder 
• Massage suédois 

• Introduction au Trager 

• Traitement de la cellulite 

• Et plus encore... 

L'Académie vous permet d'être 
travailleur autonome ou à l'emploi de : 

• centre de balnéo et thalassothérapie 
• spa de ville 
• centre spécialisé en soins corporels. 

Coins pou i hommes et k-mmes 
Soirées d'information cl d'inscription 

13 et 20 août 1996 à 19 h 30, 
.m 1266. rue Bélanger, Momrctil. \\:.s ||f<j 

(514 ) 270-4060 
Nous recevons notre clientèle sur rendi ; \ us. 
•4„ Reçus pour impôts 

NATUROPATHIE 
ÉCOLE 

ENSEIGNEMENT 
SUPÉRIEUR DE 
NATUROPATHIE 
DU QUÉBEC 

E E S N Û 
*L'uniti dans 

ta diversité.» 

14 programmes d'études offerts 

• Programme de 1er cycle 

• Programme de 2e cycle 

• Certificat de conseiller 
en santé 

• Dix certificats d'études 
spécialisées 

• Sciences de base 

Demandez nos dépliants 
gratuits ou notre 

«Guide de l'étudiant». 

Montréal 
5811, av. Christophe-Colomb 
Montréal (Qc) H2S 2G3 
Tél.: (514) 270-7529 
Fax: (514) 270-7846 
— — — — — • — Québec 
1250, av. Rodolphe-Forget, bur. : 

Tél.: (418) 682-2446 
Fax; (418) 662-2446 

• 
• 
• • 
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LE COLLÈGE ©'SULLIVAN :|LE « Y » DES F E M M E S : 
80 ANS D'EXCELLENCE 

La rentrée 

Après 80 ans d'excellence, le Us programmes 
Collège O'Sullivan jouit 

d'une réputation enviable. Fondé 
en 1916 par Eugène-John O'Sulli­
van, le Collège s'était donné pour 
mission de préparer les jeunes à 
trouver un emploi dans le do­
maine du travail de bureau. 

DES COURS AXES 
SUR LES VRAIS BESOINS 

Les programmes comprennent 
les techniques administratives en 
marketing, le commerce interna­
tional, les techniques de bureau 
et de secrétariat spécialisé, les 
techniques juridiques et les tech­
niques informatiques. 

En 1996, le but premier du Col­
lège O'Sullivan est toujours l'inté­
gration de ses finissants au 
marché du travail. Pour ce faire, il 
fournit une ambiance propice à 
l'étude et un encadrement profes­
sionnel. De petites classes, des 
relations continues et individuel­
les entre les élèves et les mem­
bres du personnel, des services 
dynamiques et attentifs sont quel­
ques-uns des atouts qui permet­
tent à chaque élève de 
développer ses compétences 
professionnel­
les et de pren­
dre goût au 
succès. 

Les program­
mes d'études 
sont révisés 
chaque année 
e n t e n a n t 
c o m p t e de 
révolution et 
des exigences 
du marché du 
travail afin que 
les diplômés 
soient vraiment 
à la fine pointe 
des nouvelles 
technologies. 

Le Co l l ège 
O ' S u l l i v a n 
étant bilingue, 
tous les pro­
grammes sont offerts en anglais 
et en français. La maîtrise des 
deux langues est une condition 
essentielle à l'obtention du di­
plôme. 

Plus de 60 professeurs et un per­
sonnel administratif de 20 per­
s o n n e s , incluant quatre 
conseillers au placement et au 
service des stages en entreprise, 
accueillent chaque année 700 élè­
ves dont plusieurs adultes qui 
sont à la recherche d'une forma­
tion spécialisée. 

Le Collège O'Sullivan est un col­
lège privé, subventionné par le 
ministère de l'Éducation. Il est le 
seul collège privé à Montréal 
autorisé à offrir le programme de 
techniques de commerce interna­
tional. Dans un contexte de mon­
dialisation des marchés, les 
connaissances pratiques et tech­
niques en commerce international 
procurent de nouvelles occasions 
d'emploi pour les finissants. Le 
Collège est aussi accrédité par le 

Forum pour la 
formation en 
commerce in­
t e r n a t i o n a l 
(FITT), qui ac­
corde une cer-
t i f I c a t i o n 
nationale en 
techniques de 
commerce in­
ternational. 

Un autre sec­
teur d'activité 
du Co l l ège 
O'Sullivan est 
la formation 
sur mesure en 
e n t r e p r i s e . 
L 'expér ience 
diversifiée de 
I ' éq u i p e du 
Collège O'Sulli­
van permet 
d'aider les en­

treprises à maximiser leur inves­
tissement en formation, afin 
d'assurer le développement indi­
viduel des employés qui sont les 
outils de prospérité de i'en-tre-
prise. 

Le Collège a aussi mis sur pied 
des ateliers intensifs en bureauti­
que. Ils s'adressent à toutes les 
personnes qui désirent se perfec­
tionner sur les logiciels les plus 
couramment utilisés et dans les 
versions les plus récentes. 

La 81 • année scolaire du Collège 
O'Sullivan commencera le 23 
août. Renseignements: 1191, rue 
de la Montagne. Tél.: 866-4622. 

Voir pages spéciales en 12 et 13 

M. J . Rodolphe Rousseau, président 

C O U R S D E V I O L O N 

M A Î T R E SEVADJIAN 
Pour petits et grands dès l'âge de 

3 ans et adultes de tout âge. 

— 335-1798 — 

L e YWCA, aussi connu 
comme le «Y» des femmes, 

propose cet automne plusieurs 
nouveaux cours. Que ce soit pour 
acquérir des connaissances utiles 
dans la vie de tous les jours ou 
pour votre épanouissement per­
sonnel, les options sont nom­
breuses. 
Le cours de dépannage maison, 
offert en collaboration avec Rona-
l'Entrepôt, vous permettra d'ac­
quérir différentes techniques de 
travail et de choisir les outils les 
plus appropriés pour les répara­
tions mineures. Un cours qui per­
met de réaliser des économies 
substantielles à court terme. 

Vous avez l'impression que votre 
garagiste vous demande trop 
cher? Eh bien, qu'à cela ne 
tienne! Le cours de mécanique 
automobile, offert en collabora­
tion avec Mondial Saturn Auto, 
vous donnera les moyens d'y voir 
plus clair. 

Vous préférez le travail du bois 
ou la décoration? Choisissez 
alors l'un de ces cours: l'èbénis-
terie, la technique de peinture dé­
corative, les finis décoratifs, les 
pochoirs, etc. 

Avoir son entrepriso 
Le «Y» des femmes vous offre 
aussi la formation de base néces­
saire au démarrage dune entre­
prise avec le cours Mettre sur 
pied sa propre entreprise. Dès 
septembre, le YWCA de Montréal 
inaugurera la nouvelle program­
mation de son service d'entrepre-
neurship. Les cours offerts aux 
femmes visent le développement 
des qualités d'entrepreneur et 
donnent les moyens de réaliser 
son rêve en devenant son propre 
employeur. 

Dans le cadre de ce cours, le 
YWCA propose divers ateliers sur 
les sujets suivants: l'élaboration 
d'un projet d'entreprise, les impli­
cations légales, le plan de marke­
ting, un survol comptable et 
fiscal, le plan d'affaires, le bilan et 
le plan d'action. On peut 
s'inscrire à un seul ou plusieurs 
de ces ateliers. 

D'autres cours de planification fi­
nancière, de base ou avancée, 
vous fourniront des moyens de 
réaliser des épargnes et de les 
faire fructifier. 

Développement personnel 

Le module de développement 
personnel vise pour sa part la 
pleine autonomie des femmes. 

L'ECOLE DU 
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en entreprise 
Gérance d'artistes • Administration des 
industries culturelles • Techniques de 

scène éclairage et sonorisation de spec­
tacles • Production et réalisation sonore 

Appelez le (514) 271-2244 
Srte internet : HTTP7/WWW LANCITE. 
NET/WEB NESDAY/SHOWBUSINESS 

Début de session bientôt 

FORMATION ET 
CONSULTATION EN 
MESOTHERAPIE 

FORMATION PROFESSIONNELLE 
Jin Shitt Do • Suédois • Shiatsu 

Kinésithérapie 
Horoires personnalisés 

SOIREEPORTES OUVERTES 
le mercredi 11 septembre 1996 

i entre IBh 30 cl 21 h. 

COMPLÉMENT DEFORMATION 

COURS ET ATELIERS À W C A R r t 

CONSULTATIONS 
Reçus pour fins a" 

Formation reconnue pal 
f.Q.MJA. et l'ACFAl 

N o u v e l l e a d r e s s e 

10 000, rue Lojeunesse 
(Québec) H3L 2E1 
(514)388-5999 

S A V O I R E C R I R E 

Maîtriser les techniques de la communi­
cation écrite est un précieux atout dans 
toutes les circonstances de la vie: profes­
sion, travail, études, loisirs... 
Vous voulez développer des réflexes de  
correction et améliorer l'expression de  
votre pensée, voici la solution: 

UN PROGRAMME DE FRANÇAIS ÉCRIT 
• Cours de recyclage ou de perfectionnement. 
• Cours privés ou en petits groupes. 
e Un panorama complet du savoir-écrire. 
• Enseignement de qualité dispensé par un 

professeur émérite. 

École de français Richard Chabot 
3446, rue Saint-Denis, bureau 203 

Montréal (Québec) 
H2X 3L3 

(514) 844-4534 
(è deux pas du métro Sherbrooke) 

D E V E N E Z 

H O T O G R A P H E 
P R O F E S S I O N N E L 

moins 
d'un an 

^ZTiï^ ^ H ^ / Contactez-nous à Montréa l 

1-800-338-8B43 
C o u r s t e m p s p l e i n de j o u r e t de s o i r 
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• Prospecte» gratuit 
• Crédite d'impôts/loi S0 
• Admiiiible eu programme SPRINT 

et è l'aide Financière. 
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Parmi les cours proposés, on re­
trouve l'art de gérer le stress, 
l'achat d'un véhicule sans se faire 
rouler, la danse de la colère. 

Le stress sans détresse est un 
cours de 10 heures (4 soirées) 
pour amener les participantes à 
reconnaître les situations de 
stress, comprendre le stress et 
ses conséquences, pratiquer des 
stratégies afin de diminuer ses ef­
fets nocifs et développer la capa­
cité de vivre le stress comme une 
source de vitalité et de motiva­
tion. 

Pour sa part, le cours La Commu­
nication efficace fait le tour des 
façons habiles et efficaces de 
communiquer ses demandes, ses 

pensées et ses sentiments. On y 
explore aussi les techniques de 
communication dans les situa­
tions de conflit. 
Un autre cours, offert pour la pre­
mière fois cet automne, est inti­
tulé La danse de la colère. Les 
participantes seront amenées à 
mieux comprendre les diverses 
fonctions de la colère, son rôle 
comme expression d'autres senti­
ments. Elles seront aussi invitées 
à pratiquer l'expression efficace 
de la colère comme moyen 
d'amener des changements dans 
leurs relations. 
Renseignements sur les cours of­
ferts à l'automne au YWCA de 
Montréal: 866-9941, poste 502 ou 
220. 

A V I S A U X P A R E N T S AVIS A U X P A R E N T S A V I S A U X P A R E N T S 

AU JARDIN PU GRAND-PERE CAILLOUX 
ATELIER HEBDOMADAIRE D'ART DRAMATIQUE 

• diction • expression corporelle • initiation musicale 
» manipulation de marionnettes • improvisation et jeu théâtral 

Pour les 3 à 5 ans 
Pour renseignements et inscriptions: 

À Laval, Boucherville, Châteauguay ou 
Vpudreull, vous demandez Marie-Josée au 

761 -0401 
A V I S A U X P A R E N T S A V I S A U X P A R E N T S A V I S A U X P A R E N T S 

E c o l e d e t h é â t r e 

Ya n i c k 
A U E R 

École privée de formation d'acteur fondée en 1990 

AUTOMNE 9 6 
Dès le 7 Septembre 

• F o r m a t i o n d e j o u r 
• C o u r s d u s o i r 

F o r m a t i o n p r o f e s s i o n n e l l e a c c r é d i t é e 

T A | . Q A *l Q A "l O 1435 de Bleury (coin Ste-Catherine) 
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Serais-tu du genre 
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POUR LE PUR PLAISIR UNE PROFESSION 
DE LA DECOUVERTE 

La rentrée 

C 3 U 

L es activités culturelles des 
Belles Soirées de l'Université 

de Montréal permettent de con­
naître en peu de temps I opinion 
de spécialistes sur une foule de 
sujets. Et cela dans des domai­
nes aussi variés que la musique, 
les arts visuels, la psychologie, la 
littérature, l'art de vivre, le déve­
loppement de l'enfant, l'histoire, 
la religion et la santé. Comme 
chaque saison, les thèmes choi­
sis ne manqueront pas d'étonner 
ou de fasciner. 

Reconnu dans le monde scientifi­
que, Hubert Reeves fera connaî­
tre sa nouvelle réflexion sur la 
croissance de 
la complexité 
au cours d'une 
fabuleuse série 
de trois soirées 
sur l'univers. Il 
parlera de I his­
toire captivante 
du cosmos, 
des étoiles, de 
la planète en 
crise et ses 
chances de 
survie. 

Une nouvelle 
série sur l'his­
toire de la Nou-
ve l le-France 
p e r m e t t r a 
d'aborder les 
thèmes sui­
vants: du ré-
g i m e 
autochtone au 
régime fran­
çais, au pays Hubert Reeves 
de nos ancêtres, commerce fran­
co-amérindien, le contexte impé­
rial et la vie quotidienne en 
Nouvelle-France. 

Pour sa part, la série XXe siècle 
ébauchera un tableau de la situa­
tion de la planète allant de la Pre­
mière Guerre mondiale à la 
montée du fascisme et de la 
Deuxième Guerre mondiale à la 
concurrence globale. 

Offerte en matinée ou en soirée, 
la série sur le Moyen Âge promet 
un parcours d'une prodigieuse ri­
chesse à travers 1 0 0 0 ans d'his­
toire. Avec des thèmes comme 
vivre en ville au Moyen Âge, les 
universités médiévales, mille ans 
de pensée, du manuscrit à l'enlu­
minure, langage et symboles des 
armoiries en Occident, la civilisa­
tion médiévale apparaît aujour­
d'hui comme le creuset du 
monde. 

Les portraits de femmes célèbres 
réunissent cette saison Héloise, 
Jeanne d'Arc et Catherine 
d'Alexandrie. 

Par ailleurs la série Reflets d'une 
ville est consacrée cet automne à 
Prague. L'atmosphère si particu­
lière de cette ville se caractérise 
par son aspect magique, presque 
indéfinissable, qui provient non 
seulement de sa puissance archi­
tecturale mais de ses relations 
avec la musique, la littérature et 
l'art plastique. 

Découvrir Montréal 
D'autres activités plus courtes et 
bien actuelles sont aussi propo­

sées aux amateurs des Belles 
Soirées. Des périples dans le 
Montréal ethnique vous amène­
ront à découvrir les couleurs et 
les saveurs de la Petite Italie ou 
encore l'âme des jardins dans 
l'histoire. 

Vous pourrez aussi progresser 
dans la connaissance des vins ou 
encore découvrir les vins et vi­
gnobles du monde par la dégus­
tation lors de trois rencontres 
proposant les vins d'Espagne, 
d'Italie et de Californie. 

Du côté des arts visuels, venez 
explorer les grands genres dans 

la peinture: le 
nu, la Renais­
sance, de la 
préhistoire à la 
période paléo­
chrétienne, l'art 
américain, l'art 
de l'ancienne 
Egypte. 

D'autres sujets 
sont au coeur 
des préoccupa­
tions actuelles: 
les jeunes et la 
télévision, l'af­
firmation de 
soi. Pour les 
deux ateliers 
autohypnose et 
le rôle vital de 
l'esprit sur la 
santé, il est 
préférable de 
s ' inscr i re à 
l'avance car le 
nombre des 

participants est limité. 

Très appréciées du public, 
d'autres activités ont pour but de 
préparer les participants à des 
événements artistiques, comme 
les expositions au Musée des 
beaux-arts ou les soirées à 
l'opéra. 

Voyages culturels 
Les voyages culturels organisés 
par les Belles Soirées permettent 
de découvrir le monde d'une fa­
çon inusitée. Chaque groupe est 
accompagné d'un spécialiste de 
lUniversité de Montréal, qui trace 
4 itinéraire et détermine les sites 
Culturels et les musées qui seront 
visités. 

Cet automne, les Belles Soirées 
vous offrent des destinations fas­
cinantes. Tout d'abord, tVenise 
par la route des lacs», un circuit 
de 12 jours, à la mi-septembre, 
qui permettra entre autres de visi­
ter la grande exposition Les 
Grecs en Occident au palais 
Grassi de Venise. 

En octobre et novembre, les Bel­
les Soirées proposent un voyage 
musical au Metropolitan Opéra de 
New York, incluant une soirée à 
l'opéra. Et, en janvier, un voyage 
en Egypte comprenant, en plus 
de la visite des pyramides, une 
croisière sur le Nil. 

On se procure des billets pour les 
Belles Soirées à la billetterie cen­
trale, 3200, avenue Jean-Brillant. 
Renseignements: 343-6090. 

TCA 
ÉCOLES ALLEMANDES 

2274985.819 

Inscription et début des cours: le samedi 7 sept. 1996. de 9 h 30 à midi 

Pour enfants et adultes / Crédi ts pour le secondaire 
Montréal: Dr Kroeh-Sommer. 670-5473 
Rive-Sud: R. Knoefel, 653-0502 
West Is land: H. Tahta, 697-0705 
Québec: D. Geisen, 649-9231 

Oierctit-Orricrc 
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CONNAISSANCES TECHNIQUES 

«REVAMPEE»: 
AGENT D'ASSURANCES 

•* 

L e secteur des assurances est 
en pleine expansion et pro­

pose des choix de carrière fort in­
téressants. Longtemps victime de 
la mauvaise image créée par le 
haut taux de roulement du per­
sonnel, l'industrie des assurances 
recherche désormais une solide 
formation de base. 

L'uniformisation de la formation, 
sanctionnée par une attestation 
d'études collégiales aura pour ef­
fet de confirmer le professionna­
lisme des intermédiaires et de 
stabiliser les effectifs au sein de 
la force de vente. 

Selon une étude du ministère de 
l'Éducation, les prévisions quant 
à la croissance de l'emploi dans 
les assurances d'ici à l'an 2000 
portent à croire que le nombre de 
diplômés en assurances ne suf­
fira pas à combler la demande. 

Il s'agit d'un tout nouveau pro­
gramme. Les premiers élèves ont 
reçu leur diplôme en avril 1996 et 
tous ont déjà trouvé un emploi. 

Assurances de personnes 
Le programme d'attestation 
d'études collégiales en assuran­
ces de personnes est offert par le 
cégep Vieux-Montréal, reconnu 
dans le milieu comme «le cégep 
des assurances». Son développe­
ment a été rendu possible grâce à 
une concertation entre l'industrie 
des assurances, le milieu de 
l'éducation et le Conseil des as­
surances de personnes. 

Le décloisonnement et l'interpé­
nétration des services financiers, 
ainsi que l'augmentation du nom 
bre de services offerts, ont multi­
plié les débouchés. De plus en 

plus, les agents et courtiers trou­
vent un emploi non seulement 
dans les compagnies d'assuran­
ces mais aussi dans les banques 
et autres institutions financières 
offrant des produits d'assurances 
et de placement. 

Il y a également des change­
ments dans le mode de rémuné­
ration. Traditionnellement payés à 
commissions, les agents bénéfi­
cient de plus en plus de commis­
sions nivelées, de traitements 
fixes, d'honoraires pour conseils 
et planification financière. 

Le cégep Vieux-Montréal offre 
deux sessions cet automne. Une 
première session à temps plein 
s'adresse aux candidats inscrits à 
I assurance-chômage et au pro­
gramme Sprint; les cours com­
mencent le 16 septembre. Une 
autre session à temps plein, ou­
verte à toutes les clientèles, sera 
offerte du 18 novembre au 30 
mai. 

Assurances de dommages 
Le décloisonnement des institu­
tions financières a aussi entraîné 
d'importants changements dans 
le domaine des assurances de 
dommages. La concurrence est 
de plus en plus vive et les entre­
prises doivent améliorer leur sys­
tème de gestion pour satisfaire 
les consommateurs devenus de 
plus en plus exigeants. Les inter­
médiaires du marché - agents et 
courtiers, experts en sinistres, 
souscripteurs - doivent faire 
preuve d'une grande polyvalence 
et connaître tout autant les nou­
velles stratégies de mise en mar­
ché que l'impact du nouveau 
Code civil sur les contrats d'assu­
rances. D'où la nécessité d'une 

formation qui permet d'actualiser 
leurs connaissances. 

Un autre programme d'attestation 
d'études collégiales en assuran­
ces de dommages permet de de­
venir agent, courtier, souscripteur 
ou expert en sinistres. Le pro­
gramme est divisé en blocs. 
Après avoir achevé le tronc com­
mun, l'élève doit choisir l'une des 
trois spécialisations: agent-cour­
tier, souscripteur ou expert en si­
nistres. 

Le processus de travail est le 
même pour les trois professions. 
Il consiste à recueillir les don­
nées, à les analyser, à poser un 
diagnostic, à communiquer la dé­
cision, à négocier le règlement ou 
la transaction et à assurer le 
suivi. 

La durée du programme à temps 
plein est d'un an le jour, de deux 
ans et demi le soir. On peut aussi 
s'inscrire au programme à temps 
partiel. Les élèves bénéficient 
d'un stage en entreprise et de la 
préparation à l'examen du Con­
seil des assurances en domma­
ges. 

La prochaine session débute le 
23 septembre pour les candidats 
inscrits à l'assurance-chômage et 
au programme SPRINT. Une au­
tre session, ouverte à toutes les 
clientèles, débutera le 20 janvier 
1997. Le taux de placement des 
diplômés en assurances de dom­
mages varie de 80 à 90 p.cent. 

Renseignements et inscriptions: 
Cégep Vieux-Montréal, 255, rue 
Ontario Est, Montréal. Tél. 982-
3437, poste 2071 

ESTIMATEUR EN CONSTRUCTION 
UNE COMPÉTENCE RECHERCHÉE 
E n période de prospérité éco­

nomique, un entrepreneur en 
construction décroche un contrat 
aux cinq à dix soumissions. Mais, 
en période de récession, la con­
currence augmente et c'est de 15 
à 20 soumissions qu'il faut pré­
senter pour obtenir un contrat. Il 
est donc vital de savoir faire un 
estimé très précis du coût des 
travaux et se garder une marge 
de profit raisonnable. Cela re­
quiert les compétences d'un esti­
mateur. 

En plus de travailler pour des en­
treprises de construction ou de 
rénovation, l'estimateur oeuvre 
dans des bureaux d'architecte ou 
d'ingénieur, dans des institutions 
financières ou dans des entrepri­

ses de matériaux de construction. 

Le programme d'attestation 
d'études collégiales en estimation 
du cégep Saint-Laurent permet 
aussi aux finissants d'occuper 
des postes de conseiller techni­
que ou des postes reliés au con­
trôle de projets. À cela il faut 
ajouter les emplois d'estimateur 
spécialisé en électricité, plombe­
rie, mécanique du bâtiment ou 
autre domaine relié à un corps de 
métier, selon la formation et l'ex­
périence de travail du candidat. 
Le taux de placement est actuel 

lement de 90 p. cent chez les fi­
nissants. 

En tant que spécialiste en estima­
tion, le candidat formé au cégep 
Saint-Laurent sera en mesure de 
faire une étude détaillée d'un pro­
jet de construction à partir des 
plans et devis. Il sera apte à rele­
ver les qualités des matériaux, en 
estimer les coûts, de même que 
les coût de la main-d'oeuvre et de 
la machinerie, ainsi qu'évaluer le 
temps nécessaire à la réalisation 
du projet. Il saura évaluer diffé­
rentes techniques de construc­
t ion , suggérer les plus 
pertinentes, planifier les étapes 
de réalisation du projet et surveil­
ler la bonne marche du chantier 
de construction. 

Équipements exceptionnels 
Le cégep Saint-Laurent forme 
des techniciens en architecture 
depuis plus de 25 ans et est re­
connu Dour le professionnalisme 
du travail de ses finissants. Les 
cours en estimation sont donnés 
en collaboration avec le départe­
ment d'architecture. Les élèves 
profitent donc d'équipements ex­
ceptionnels, dont une matèriau-
thèque et une bibliothèque 
technique très spécialisée. 

Des conférenciers, spécialistes 

dans divers domaines, font profi­
ter les élèves de leur expérience. 
Ces derniers ont également la 
chance de visiter plusiers chan­
tiers et firmes d'entrepreneurs. 

L'informatique est aussi mise à 
contribution et le cégep bénéficie 
de laboratoires où les élèves ap­
prennent à se servir de logiciels 
d'application pour faire des esti­
mations. 

Reconnu par la Régie 
du bâtiment 
Toute personne qui désire obtenir 
un permis d'entrepreneur en 
construction doit, pour se quali­
fier, réussir un certain nombre 
d'examens auprès de la Régie du 
bâtiment du Québec. La réussite 
de ce programme d'attestation 
d'études collégiales au cégep 
Saint-Laurent exempte un candi­
dat de l'examen de vérification en 
gestion de la sécurité sur les 
chantiers et de l'examen en ges­
tion des travaux de construction 
pour 11 des 21 sous-catégories 
d'entrepreneur général et 77 des 
sous-catégories d'entrepreneur 
spécialisé. Ce qui n'est pas négli­
geable. 

Renseignements: Régis Caston-
guay, cégep Saint-Laurent, (514) 
747- 6521 poste 562. 
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SESSION AUTOMNE 96 

Enfants 
Adolescents 

Adultes 

LE PLAISIR... DErBIEN DANSER! 

COURS D'INITIATION A LA DÉCORATION 
MfTÉRIEURE I, II, III, IV, V 
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Sous la direction dos 
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Demandez notre brochure 

Classe d'essai gratuite 

1460, av. du Mont-Royal Est 

L O U I S E 

' y L A P I E R R E 

D A N S E 
londé en 1973 

CENTRE DE 
RECHERCHES 

A S T R O - P S Y C H O L O G I Q U ES 
DE M O N T R É A L INC. 

COURS IT ATELIERS D'ASTROLOGIE 
Début des cours le 9 septembre 

muni r r . i im i 'd i . i qc ca/dansell 

521-3456 

M k h « l fh l f lppoa 
523-1081 

N k o l c U a i u t 
522-3791 
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TECCART VISE LE PREMIER OUTIL 
L'EMPLOYABILITE A MAITRISER:LA PAROLE 

La rentrée 

Étudiant en laboratoire, chez Teccart. 

L# Institut Teccart se distin­
gue des autres collèges 

par sa spécificité toute électroni­
que. Tous les cours offerts con­
vergent vers un même objectif: 
former des techniciens compé­
tents. 

Trois programmes menant à un 
DEC (Technologie de l ' é l e c t r o n i ­
q u e , Technologie de l'électroni­
que industrielle et Technologie de 
systèmes ordinés) sont offerts en 
cours du jour, du soir et du sa­
medi. De plus, des études menant 
à des attestations d'études collé­
giales sont aussi offertes dans le 
programme Ordinateurs et le pro­
gramme Instrumentation, automa­
tisation, robotique. 

Chaque programme se présente 
comme un tout cohérent qui vise 
à l'acquisition d'une série com­
plète de compétences propres à 
un secteur de formation, une ou 
des fonctions de travail et au 
maintien de l'employabilitè. Ces 
programmes ont été découpés en 
modules thématiques formant un 
tout autonome. Ils permettent 
ainsi l'acquisition de savoirs pro­
pres à chaque module. 

Tenant compte des contraintes 
personnelles et professionnelles 
de ses élèves (heures de travail 
mobiles, déplacements, distance), 
l'Institut Teccart a mis sur pied 
une organisation pédagogique de 
type individualisé où l'élève, 
grâce à un matériel pédagogique 
complet, peut entreprendre des 
études collégiales en électronique 
et avoir à sa disposition des lo­
caux, le matériel scolaire et, sur­
tout, un enseignement en tout 
temps ou presque. 

Grâce à un guide précis des ap­
prentissages, l'élève organise lui-

C O U R S D ' A S T R O L O G I E 
Session d'automne. Trois niveaux 
offerts: cours de base (débutant), 
interprétation (intermédiaire), tech­
niques de prévision (avancé). 
Dépliants disponibles. 
Journée portes ouvertes 
les 15 et 22 août, de 16 h à 20 h. 
CENTRE D'ÉTUDES ASTROLOGIQUES S 

DIANE HOULE § 
RENS.: (514) 270-4504. 

T A O DE LA S A N T E 

Automne 1996 
Court de CHI KUNG selon Maître Mantak CHIA 

dispensés par Nicole Tremblay à Montréal 

• CHI KUNG niveau I -
21 et 22 septembre - 26 et 27 octobre 1996 

CHI KUNG niveau I I . 
9 et 10 novembre 1996 

TAI CHI CHI KUNG -
30nov.et1erdéc. 1996 

• Alimentation Taoïste • 
7 et 8 décembre 1996 

CONFÉRENCE CONCERT 
«SEXUALITÉ TAOÏSTE» 

Vendredi 8 novembre 1996 

Information et inscription 
1 800 652-1711 

de/ouroutto 

La NUMÉR0L0QIE à 22 nombres 
qui impressionne par sa rapidité et sa précision; 

•Le TAROT DIVINATOIRE selon une méthode 
reconnue internationalement; 

•L'ÉVOLUTION SPIRITUELLE. 
la réalité de la vie et de la mort, le voyage 
astral et le monde des maîtres, etc.. 

SaL 
14 et N U 16 aetrt 1896 a 18 s 

même son horaire tout en bénéfi­
ciant des ressources nécessaires 
à la réussite de ses études. 

Éducation permanente 
Dans le cadre de l'éducation per­
manente, Teccart offre un service 
de reconnaissance des acquis de 
formation pour ceux et celles qui, 
par leurs expériences personnel­
les de travail, ont déjà acquis des 
compétences dans un ou des do­
maines des programmes de ni­
veau collégial. 

L'Institut Teccart offre également 
une série d'ateliers (15 à 30 heu­
res) pour lesquels des Unités 
d'éducation continue (UEC) sont 
émises. Ces ateliers sur mesure 
sont accessibles à tous. Les su­
jets sont nombreux: production 
vidéo, biomédical, informatique, 
nouvelles technologies, initiation 
à l'électronique, instruments de 
mesure, entretien et réparation, 
électronique industrielle, logiciels 
techniques. 

Depuis ses débuts en 1945, 
l'Institut Teccart s'est fait un point 
d'honneur d'offrir une formation 
orientée vers l'employabilitè. Les 
cours collent aux réalités indus­
trielles et les élèves ont accès à 
des équipements modernes. 
Aussi, un service de placement 
efficace aide les diplômés à trou­
ver rapidement un emploi. 

L'institut Teccart propose des 
journées portes ouvertes le sa­
medi 24 août de 9 h à 12 h et le 
lundi 26 août de 19 h à 21 h. Les 
cours du soir débutent le 3 sep­
tembre et les cours du semedi, le 
7 septembre. L'Institut Teccart 
est situé au 3155, rue Hochelaga, 
à Montréal. Tél.: 526-2501. 

S avoir communiquer a tou­
jours été un atout; c'est 

maintenant un outil essentiel pour 
faire sa place dans une société 
ouverte sur le monde. C'est pour­
quoi le Conservatoire Lassalle a 
jumelé une formation en commu­
nication orale et écrite à une for­
mation en jeu dramatique dans 
son programme de DEC en scien­
ces de la parole. C'est une voie 
originale et intéressante pour qui 
cherche à se connaître et à s'ex­
primer. En plus, cela favorise le 
développement équilibré de la 
personne. 

Les élèves du Conservatoire Las-
salle travaillent à acquérir les 
qualités d'une communication 
personnelle correcte, qui passe 
d'abord par la maîtrise de la lan­
gue parlée et écrite. Ce premier 
outil d'expression et de communi­
cation trouve son complément 
dans une solide culture générale 
et dans une formation multidisci-
plinaire. 

L'élève apprend à maîtriser la pa­
role publique, travaille voix, respi-
r a t i o n , a r t i c u l a t i o n e t 
prononciation, s'initie à la lecture 
expressive, à la radio, à la télévi­
sion, au journalisme. Il travaille 
révolution scénique et le jeu dra­
matique, explore l'univers de per­
sonnages, joue devant le public et 
la caméra. Bref, il découvre les 
exigences des domaines qui l'atti­
rent et apprend à mesurer ses 
aptitudes pour ceux-ci. 

L'approche pédagogique du Con­
servatoire Lassalle est éprouvée 

et reconnue. Quel que soit le sec­
teur vers lequel il se dirige, l'élève 
finissant aura acquis de l'assu­
rance et sera bien préparé à 
poursuivre ses études à l'univer­
sité ou dans des écoles spéciali­
sées. Au cours des dernières 
années, 86 p. cent des élèves 
ayant obtenu leur DEC ont pour­
suivi leurs études. 

Le cadre pédagogique personna­
lisé permet à tous les professeurs 
de connaître et de conseiller leurs 
élèves. Et ceux qui ont besoin 
d'une aide supplémentaire la 
trouvent à l'intérieur d'ateliers 
spécialisés qui visent à faciliter 
l'intégration et la réusite scolaire. 

Le Conservatoire Lassalle, c'est 
comme une grande famille. Les 
élèves y sont inscrits dans un 
même programme axé sur le 
théâtre et la communication. Ils 
aiment à peu près les mêmes 
choses et cela crée des liens. 

Bourses d'éludés 

Chaque année, le Conservatoire 
Lassalle offre des bourses d'étu­
des qui honorent la mémoire des 
fondateurs et récompensent les 
élèves qui se sont distingués par 
la qualité de leurs résultats sco­
laires. 

Par exemple, le Conservatoire a 
voulu rendre hommage à la mé­
moire de Nicole Germain en 
créant un prix qui porte son nom. 
La vie de Nicole Germain est 
étroitement liée à l'évolution du 

Conservatoire. Petite-fille des 
fondateurs et fille du directeur, 
elle a été élève puis, durant prés 
de 30 ans, présidente du conseil 
d'administration. 

Le prix Nicole-Germain est une 
bourse d'études de 800 $ remise 
à l'élève qui a conservé la meil­
leure moyenne dans les cours de 
théâtre et de communication. Il a 
été attribué cette année à Martin 
Métivier. 

Dans un effort pour ouvrir ses 
portes aux élèves de tous les mi­
lieux socio-économiques, le Con­
servatoire Lassalle s'efforce de 
maintenir les frais de scolarité à 
275$ par session. De plus, tout 
élève peut faire une demande 
d'aide financière. 

Le programme de DEC en scien­
ces de la parole est offert le jour 
ou le soir. 

Culture personnelle 
Depuis sa fondation en 1908, le 
Conservatoire Lassalle a toujours 
offert aux jeunes des cours de 
culture personnelle où on ensei­
gne la diction, l'expression orale, 
le jeu dramatique. Les élèves 
sont regroupés selon leur âge: 6 
à 9 ans; 10 à 14 ans; 15 à 17 ans. 
Les cours ont lieu le samedi ma­
tin ou des jours de semaine en fin 
d'après-midi. 

Renseignements: Conservatoire 
Lassalle, 3505. rue Durocher. 
Téléphone: 288-4140. 

UN P'TIT CREUX AVANT 
LE COURS DU SOIR ? 
C eux qui le soir, après leur 

journée de travail, vont 
s'installer dans une salle de cours 
deux ou trois heures savent de 
quoi nous parlons. Ils ont le 
choix, pour se remonter après les 
heures de bureau, de s'attabler 
devant un bon repas au risque de 
s'endormir sur les bancs de 
l'école ou, justement pour éviter 
«le coup de pompe», de sauter le 
repas de six heures pour manger 
avant de se coucher. Quoi faire? 

À ceux qui poursuivent des étu­
des après leurs heures régulières 
de travail, la diététicienne Louise 
Lambert-Lagacé donne les con­
seils suivants: «Si vous sentez un 
p'tit creux vers 4 heures, 4 V6 heu­
res, prenez une petite collation 
comme un yogourt, des amandes 
ou encore des graines de tourne­
sol avec un V-8. À l'heure du sou­
per, donnez la priorité aux 
protéines qui vont vous soutenir. 
Prenez une soupe aux légumes 
épaisse — du genre de celle où 
la cuillère tient debout — avec un 
yogourt ou un muffin avec du fro­
mage ou encore une sala­

de du chef ou un sandwich avec 
des crudités, style repas Van 
Houtte.» 

En ayant mangé à six heures, 
vous n'aurez pas besoin de pren­
dre un gros repas avant de vous 

coucher. Louise Lambert-Lagacé 
recommande également de faire 
une pause de 30 minutes, entre le 
travail et les cours, pour manger. 
Si vraiment le temps manque, 
prenez un repas liquide, du type 
«Boost». 

M A S S O T H E R A P I E 

S T U D I O • 

l 
2455, rue Rachel, Montréal 

Cours de peinture à l'huile 
Session automne 1996 

Cours de jour, de soir et de fin de semaine. 

Nouveau : cours pour enfant 

Prochaine session débute le 10 septembre. 

Demandez notre brochure. 

Tél.: 596-1053 

276-3413 

COURS DE CONVERSATION ANGLAISE Kl 
Y COMPRIS LANGUE DES AFFAIRES 

Programme d'études innovateur, dynamique et avant-gardiste 

Petits groupes de 4 à 7 au maximum 
10 niveaux répartis en: débutants, intermédiaires et avancés 
Groupes composés de personnes du même niveau 

Professeurs qualifiés d'expression anglaise 

Durée: 

Horaire: 

Frais: 

7 semaines ou 7 samedis - Total: 42 heures 

JOUR (9 h à 12 h ou 13 h à 16 h) / SOIR (18 h 15 à 21 h 15) / 

SAMEDI (9 h 30 à 15 h 30) 

340 $ (tout compris, déductibles d'impôt), attestation d'études 

•Accrédité par la Société québécoise de développement de la 
main-d'œuvre pour le crédit d'impôt remboursable pour la formation « 

Egalement: formation sur les lieux de travail (en groupe ou par cours privés et semi-privés) 

Début de la session: le 24 août 1996 
Entrevue de classement et inscription sur rendez-vous 

tr (514) 935-0956 • Fax: (514) 935-0745 

WiON ÇlUNÇUISME INC. É C O L E 
2155, rue Guy, bureau 1080, Montréal (Qc) H3H2R9 ® Guy concorda 

DE LANGUES 
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Cours d'Initiation 
15 h 
15 h 

400 h 
420 h 

1000 h 

1000 h 

Initiation au massage suédois 
Initiation au Shiatsu 

Formation professionnelle 
Massage suédois / cinétique 
Shiatsu 
Masso-kinési thérapie 
Incluant matwge suédois / cinétique 

Massothérapie 
Formation intensive de 1 an, 
incluant massage suédois / cinétique et shiatsu. 

15 h 

30 h 

15 h 
15 h 
15 h 
75 h 

300 h 

Perfectionnement professionelle 
Mobilisations passives 
Kinésithérapie 
Réussite professionnelle / Plan d'affaire 
Marketing 
Massage bébé / enfant 
Massage femme enceinte 
Massage sportif 
Drainage lymphatique manuel 
Shiatsu Masugana 

Formation intensive jour, soir et fin de semaine 
Reçu pour fins d'impôts 
Profil F Q. M M. - Profil A. RORQ. 
Membre de IA.C.F.A.C. 
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Montréal 
760, rue St-Zotique Est, (métro Beaubien 

Maintenant ouvert à : 
Sherbrooke • Abitibi • Québec 
Frédéricton • Moncton • Outaouais 

(514) 272-KINÉ 
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POUR MAITRISER L'INFORMATIQUE, 
LE COLLÈGE MARSAN 
L e Collège d'informatique 

Marsan est une institution 
privée qui se distingue depuis 19 
ans par des programmes qui cor­
respondent aux exigences et aux 
attentes des employeurs. C'est 
une formule qui a fait ses preu­
ves. De nombreux élèves ont pu 
réaliser leur rêve en se dotant 

' d'une formation professionelle re­
connue et ensuite trouver un em­
ploi rémunérateur et valorisant. 

Élaborés en étroite collaboration 
avec des représentants du milieu 
du travail, les programmes du 
Collège Marsan sont reconnus 
par le ministère de l'Éducation et 
conduisent à une attestation 
d'études collégiales. 

Les élèves bénéficient d'une très 
grande souplesse quant aux da­
tes de début des programmes et 
aux horaires de cours qui con­
viennent aux exigences de la vie 
des jeunes adultes. 

En plus des programmes Pro­
grammeur-analyste et Technique 
de micro-informatique, le Collège 
Marsan offrira à compter du 23 
septembre un nouveau pro­
gramme intitulé Installation et 
gestion de réseaux. Ce pro­
gramme vient combler le retard 
que connaît I industrie de l'Infor­
matique dans le domaine des ré­
seaux locaux et de l'inforoute. 

Au Collège Marsan, environ 60 p. 
cent du temps des cours est con­
sacré à la pratique afin d'acquérir 
les connaissances et les habiletés 
que les employeurs recherchent. 
Le collège met à la disposition 
des élèves de l'équipement mo­
derne. En informatique, par 
exemple, chaque élève dispose 
d'un micro-ordinateur. Et. chaque 
année, plusieurs entreprises, 
grandes et moyennes, accueillent 
des stagiaires du Collège Mar­
san. 

Le programme Programmeur-
analyste est orienté vers les nou­
velles tendances de l'informati­
que: des micro-ordinateurs reliés 
en réseau. Le futur programmeur-
analyste apprend à réaliser des 
programmes et se familiarise 
avec les logiciels. La formation 
est complétée par des cours de 
mathématiques, d'anglais, de 
communication et d'administra­
tion. La durée est de 62 semai­
nes, incluant 13 semaines de 
stage en entreprise. 

Le programme Technique de mi­
cro-informatique vise à faire de 
l'élève un spé­
cialiste capable 
de développer 
des applica-
tons à l'aide 
d'un langage 
de program­
mation. L'élève 
apprend à ins­
taller et confi­
gurer les prin­
cipaux logiciels 
utilisés dans 
les entrepri­
ses. Le pro­
gramme est de 
33 semaines, 
incluant 8 se­
maines de sta­
ge en entre­
prise. 

Bureautique 
Au fil des ans, le Collège Marsan 
a aussi développé une grande ex­
pertise dans les programmes de 
bureautique. Les élèves y décou­
vrent tous les secrets de la ges­
tion moderne de bureau. 

Le programme Techniques bu­
reautiques offre une formation 
complète qui permet d'approfon­
dir les outils informatiques utilisés 

G R A N D E P O R T E 

• 1 

Collège O'Sullivan 
de Montréal 

Pi ogro m m e ^ pi of e s p i o n n e I s 

• Techniques juridiques 310 
- Alternance travail-études 

en Techniques administratives 410 
- Techniques de commerce international 902 
• Techniques de l'informatique 903 
-Techniquesde bureau 412 

(juridique, médical, direction bilingue) 

PLUS Q U ' U N 

COLLEGE, 
un a v e n i r ! 

Cours o f f e r t s l e jour e t le soi r 

E n s e i g n e m e n t en f rança is 
et en a n g l a i s 

journées porte< ouverte*» 
26 novembre 1996 de 17 h à 21 h 

25 janvier 1997 de 10 h à 15 h et 

12 février 1997 de 17 h à 21 h 

(514) 866-4622 

ihilites de linam emenl 

• SPRINT (Subventions et 

prêts individuels aux travailleurs) 

- Prêts et bourses 

• Prolongation des prestations 

d'assurance-chômage 

• Service de placement 

i 1 u 1 Î 1 i H ! « j u h j o u r 

Nous vous attendons les 20 
ou 27 novembre 1996 

métro Peet ou 
lunen -L 'A l l ier ( o l l » i ; r ( V S i i l l i v t i n de M o n t r é a l Inc. 
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Le Service de formation des 
adultes offre à la session 
automne 1996 des cours 
dans les domaines suivants: 
- Administration 

-Agent immobilier 

- Agrotechnique 

- Approvisionnement (ACGA) 

- Assurance de dommages 

- Bureautique et éditique sur plateforme 

Macintosh 

- Infographie (ateliers) 

- Dessin assisté par ordinateur (DAO) 

- Électrotechnique: 

-automatisation industrielle 

-microcontrôleurs 

- Entrepreneurship " 

- Français des affaires (ateliers) 

- Informatique et bureautique 

- Internet 

- Langues (anglais, espagnol, italien) 

- Prévention des incendies (TPI) 

- Orientation de carrières (ateliers) 

- Tourisme 

- Unix 

Inscription : 
-le samedi 10 août de 12 h à 15 h 
-le mardi 13 août de 18 h à 20 h 30 
Information: 
téléphones (514) 975-6222 
télécopieurs (514) 975-6255 
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dans le monde du travail: traite­
ment de texte, chiffrier, bases de 
données, etc. 

Des cours de comptabilité, de 
français écrit et de mathémati­
ques commerciales visent à élar­
gir le champ de compétence des 
futurs techniciens. Le programme 
de 45 semaines comprend 5 se­
maines de stage en entreprise. 

Un programme plus court, d'une 
durée de 23 semaines, intitulé ac­

tualisation en bureautique, 
s'adresse aux personnes qui dé­
sirent maîtriser rapidement l'en­
semble des logiciels utilisés dans 
les bureaux. 

Ceux qui désirent s'inscrire à l'un 
ou l'autre de ces programmes 
peuvent rencontrer un conseiller 
aux inscriptions. Le Collège Mar­
san vient de déménager. Il oc­
cupe maintenant les 9e et 10e 
étages du 1001, boulevard de 
Maisonneuve (métro Berri-
UQAM). Une journée portes ou­
vertes aura lieu le dimanche 8 
septembre, de 12 h à 18 h. Télé­
phone: 842-8643. 

Formation pour le commerce  
international 
i Développez vos 

compétences en vue 
d'une carrière en 
commerce 
international 
• Marketing international 

• Paiement et financement 
du commerce international 

• Transit international 

• Courtage en douane 

• Aspects légaux internationaux 

• Gestion de projets d'exportation 

En coopération avec Fin (le Forum de la 
formation en commerce international du 
Canada) - (Forum of International Traae 
Training of Canada) 

Collège 
O'Sullivan 
de Montréal 

Prêts et bourses 
Sprint (Subventions et prêts 
individuels aux travailleurs) 

Début des cours du soir : 
semaine du 9 septembre 1996 
Soirée d'information 
et inscription : 
21 août, dès 18 heures 

Collège O'Sullivan de Montréal 
1191, me de la Montagne 
Montréal (Québec) H3C 1Z2 

(514)866-4622 

Développez vos 
compétences 
en vue d'une 
carrière dans le 
domaine juridique 
ou médical 
92% de nos 
étudiants inscrits 
en Techniques de bureau en 
1995 ont trouvé un emploi. 

• Spécialisations: 
-juridique et notariale 
-médicale 

Cours de jour aussi disponibles  
— -

Collège 
O'Sullivan 
de Montréal 

Début des cours: 
semaine du 9 septembre 1996 
Soirées d'information : 
14 et 28 août, dès 17 heures 

Prêts et bourses 
Sprint (Subventions et prêts 
individuels aux travailleurs) 

Collège O'Sullivan de Montréal 
1191. rue de la Montagne 
Montréal (Québec) H3G 112 

(514)866-4622 

Devenez un(e) technicien(ne) juridique 

Entrez dons 
le prestigieux 
monde 
juridique 
• Optez pour une 

formation de 
trois ans et obtenez 
une Attestation 
d'études collégiales 

• Stage en entreprise 
de 430 heures 

• Choix de carrières: 
- bureau de huissiers 
- firme d'avocats et notaires 
-Tribunal du travail 
-palais de justice 
-service du contentieux, etc. 

• Ou préparez-vous pour une demande 
d'admission à la Faculté de droit 

Collège 
O'Sullivan 
de Montréal 

Début de* cours : semaine 
du 9 septembre 1996 
Soirées d'Information 
et d'Inscription s 
14 et 28 août, dès 17 heures 

Prêts et bourses 
Sprint (Subventions 
et prêts individuels 
aux travailleurs) 

Collège O'Sullivan do Montréal 
ratée le MoataaM 

Montréal (Québec) NSG in 

(514)866-4622 

La rentrée 

LE MASSAGE 
THÉRAPEUTIQUE 

L e massage est une science, 
mais c'est aussi un art sub­

til! Il est reconnu qu'aucune ma­
chine ne peut remplacer une main 
experte, guidée par un esprit 
scientifique et contrôlée par la 
sensibilité sans cesse en éveil du 
praticien. Un massage thérapeuti­
que ou de relaxation détend, 
énergise et revitalise tout le 
corps. Si une carrière dans ce do­
maine vous intéresse, l'Académie 
de massage scientifique vous at­
tend. 
Encadré par d'excellents profes­
seurs, le massage suédois, intra­
musculaire, thérapeutique ou de 
relaxation, deviendra pour vous 
plus que des techniques. 
Il permet d'obtenir une action 
bienfaisante sur les tissus cuta­
nés, une relaxation du système 
nerveux central qui apportent des 
effets positifs sur la gestion du 
stress, et une équilibration éner­
gétique. 
Le massage intramusculaire tra­
vaille sur les facias, sur les chaî­
nes musculaires, les tensions et 
spasmes qui causent bien des 
douleurs et inconforts. 
L'hydrothérapie, les enveloppe­
ments, la rééducation alimentaire 
complètent la formation pour ob­
tenir un thérapeute multi-discipli-
naire. 
La formation est complétée par 
des documents audio-visuels qui 
facilitent l'apprentissage de l'ana-
tomie-physiologie. 
Les intervenants, sans cesse à 
l'écoute, vous permettent de maî­
triser cet art qu'est le massage 
et, ainsi, développer votre propre 
écoute. 
En plus du massage thérapeuti­
que, l'Académie de massage 
scientifique offre des program­
mes en Kinésithérapie et en or­
thothérapie. Soucieuse d'offrir la 
meilleure formation en médecine 
alternative, l'Académie s'est as­
sociée avec des écoles euro­
péennes. Renseignements: 819-
478-1080. 

ANGLAIS 
COURS AXES SUR LA CONVERSATION 

Petits groupes : 3 à 7 personnes; admission continue 
1 à 5 fois par semaine; matin, après-midi. soir, samedi 

200 S /30 h. 370 S /60 h. tout compris, déductible d'impôt 
Aussi : cours particuliers, formation en entreprise 

«M 
en 

école de langues postmoderne 
5268 av du Parc • 2 7 8 - 5 3 0 9 

ÉCOLE LUMINERGIE 
REIKII et II 
REIKIIII 
REIKI IV 

300* 
300* 
400* 

Fleurs de Bach — Fêter sa réussite — 
Hygiène de l'oreille — Soin des pieds -
Réflexologie — Massage — Rebirth 
Porttt ouvertes le 21 août, de 16 h à 19 h. 5 

Possibilité de déplacement 

Pauline Lapointe (514) 969-0484 

L'ÉDUCATION DES ADULTES 
AU CÉGEP 

^ Renseignez-vous 
a u c é g e p d e votre région 

o u à 

CÉGÉPHONE 
(514)271-1124 

d u lundi a u vendredi 
Jusqu'à 21 h. 

n o u s a c c e p t o n s les frais 
d' Interurbain 



LA PRESSE, MONTRÉAL, MERCREDI 7 AOÛT 1996 REPORTAGE PUBLICITAIRE 

FAIRE DU THÉÂTRE? 
C'EST À VOTRE PORTÉE 

Q ue ce soit une passion ou un 
rêve longtemps caressé, que 

ce soit comme loisir ou dans le but 
d'en faire un métier, le théâtre est 
maintenant à votre portée. 

L' École de théâtre Yanick Auer pro­
pose une formation de jour, de soir 
ou en fin de semaine. Ainsi, selon 
votre budget et votre disponibilité, 
vous choisissez de suivre un, deux 
ou trois cours par semaine. 

On y offre tous les niveaux de for­
mation d'acteur afin d'assurer une 
réelle continuité dans votre chemi­
nement. Peu importe que vous 
soyez débutant ou que vous ayez 
déjà fait vos premiers pas sur les 
planches, vous pouvez vous 
inscrire à l'un des niveaux allant de 
débutant à intermédiaire avancé. 

Et, pour ceux qui en veulent davan­
tage, la formation intensive de jour, 
répartie sur deux ans, est une ex­
cellente alternative aux écoles pu­
bliques de théâtre qui n'acceptent 
que des élèves à temps plein. 

Par ailleurs, si vous souhaitez pré­
parer les cours des écoles publi­
ques, un rôle ou une audition, vous 
pouvez bénéficier d'un «coaching» 
individuel. Et des cours privés sont 
offerts en tout temps, sur de­
mande. 

ECOLE DE 
POLARITE 

R i v e - S u d 

INTRODUCTION 
POLARITÉ 

Formation de praticien en 
rééquilibre énergétique 

JACQUES ROY-LALIBERTÉ 
professeur 

679-0352 
Programme détaillé sur demande § 

Le Canada possède la première 
École de cuisine et 

de pâtisserie 
Le Cordon Bleu de Paris 

Administré et géré par 
Le Cordon Bleu de Paris 

Tous les cours sont donnés par 
des chefs FRANÇAIS 

PROGRAMME DEBUTANT LE 
16 septembre 1996 

Les candidats qui auront obtenu 
leur diplôme en cuisine et en 
pâtisserie pourront recevoir le 

prestigieux 
* Le grand diplôme de 

Paris, France 
Pour de plus amples 

renseignements contactez par 
téléphone ou par écrit 

LE CORDON BLEU 
m PARIS COOKING SCHOOL 
? 400-1390 Prince of Wales Drive 

Ottawa, Ontario K2C 3N6 
http:Avww.lcbouawa.com § 

(613) 224-8603 1 
Fax. : (613) 224-9966 3 

Enseignement accrédité 

La formation professionnelle de 
l'École Yanick Auer est accréditée 
par le Conseil supérieur de la for­
mation en art dramatique. Et l'en­
se ignement es t adapté aux 
différents médias: radio, télé, vidéo, 
cinéma et théâtre. De plus, des 
cours sont donnés le samedi matin 
pour les enfants et les adolescents. 

À l'École de théâtre Yanick Auer, 
on favorise une approche émotive 
et profonde du jeu de l'acteur. Il 
s'agit d'un enseignement individua­
lisé qui favorise le meilleur dévelop­
pement de chacun. C'est pourquoi 
les groupes ne dépassent pas une 
dizaine de participants. 

Fondée en 1990 par Yanick Auer 
l'École offre une formation inspirée 
des recherches de Stanislavski, Ka-
zan, Strasberg et Vitez. Yanick 
Auer a participé à de nombreuses 
productions professionnelles au 
Québec avant de se consacrer à 
l'enseignement du théâtre. Il s'est 
entouré dune solide équipe d'en­
seignants qui allient passion et pro-
fession-nalisme. 

Dès maintenant, l'École Yanick 
Auer vous offre la possibilité de 
suivre, du 19 au 28 août, un stage 
de jeu d'acteur réparti en six soi­
rées. Un atelier de jour spécialisé 
dans le jeu devant la caméra est 
aussi offert aux mêmes dates. 

La session d'automne débute dans 
la semaine du 13 septembre et les 
inscriptions se font sur rendez-
vous, du 12 au 22 août. 

L'École de théâtre Yanick Auer est 
située au centre-ville, à deux minu­
tes du métro Place des arts, au 
1435, rue de Bleury, local 401 (en­

tre le boulevard Maisonneuve et la 
rue Sainte-Catherine). Tél.: 843-
8439. 

LA COMMISSION SCOLAIRE SOUTH SHORE 
Cours d'anglais pour adultes 

Du 28 septembre au17 novembre 
(congé les 12 13 octobre et 2 et 3 novembre\ 
Les samedis et les dimanches 
d e 9 h à 15 h 
Stationnement gratuit 

• 175$*, ateliers inclus 
» 880, rue Hudson 
Greenffield Parle 

mmmnt 

2352674 

'Aucun 

«pré* t—t dm nnfignêmtrtgy veuillez 
claB*em+nt. téléphoner JU 

Du 23 sept, au 24 oct. 
• 195 $, ateliers inclus 

Lundi, mardi, mercredi, 
et jeudi de 9 à 12 h 

• Test de classement Ie16 sept. 
• 415, av. Mercille, St-Lambert 

(inscription au 880, rue Hudson) 
Pour de plus amples 

676-1843 
Cours d'espagnol • les samedis de 9 h 30 à 14 h 

Pour débutants, • du 28 septembre au 17 novembre, 90* 

Rive-Sud de Montréal 
AIDE AUX DEVOIRS ET AUX LEÇONS 
pour les élèves du primaire 
à l'école même 
petits groupes de 8 élèves 
encadrés par de bons enseignants 

COURS PRIVÉS 
• pour les élèves du primaire et du secondaire 
• à domicile 

maths, français, anglais et sciences 

SCOL-AIDE, un service d'aide 
personnalisée, par des enseignants 
qui donnent le goût d'apprendre et qui 

savent faire apprendre. 

Tel. (514)441-0822 

Perfectionnez 
vos 

compétences 
linguistiques 

Nos cours vous lanceront 

sur la voie du certificat de 

compétence de McGill. 

Nos professeurs sont très qualifiés. 

Ce sont des spécialistes dans 

l'enseignement des langues 

secondes aux adultes. 

Les cours débutent la 

semaine du 9 septembre. 

ANGLAIS ET FRANÇAIS 

Cours du matin : de 7 h 30 à 9 h 30, 
deux fois par semaine (anglais) 

Cours d 'après -midi : de 16 h à 18 h, 

deux fois par semaine 

Cours du soir : de 18 h à 20 h, deux fois 

par semaine; de 18 h à 22 h, une fois par 

semaine (anglais) 

Cours du samedi : de 9 h à 13 h 

Cours du dimanche : de 11 h à 15 h 

(anglais) 

Droits: 245 $ 

Un test de classement est obligatoire. Les 

frais pour le test de classement sont de 

15,00 $, payables au moment des 

inscriptions. 

VeuUlez apporter un crayon HB. 

Les résultats du test de classement seront 

disponibles lors des inscriptions. 

AUTRES LANGUES 

Allemand, espagnol, italien, russe 

- Cours de niveau débutant, intermédiaire 

et avancé menant à un certificat de 

compétence. 

Arabe, arménien, chinois, japonais, 

polonais, portugais 

- Cours de niveau débutant et/ou avancé. 

Inscription 
Sur rendez-vous seulement (2 pièces 

d'identité seront nécessaires). 

Pour un rendez-vous, veuUlez téléphoner 

au 398-2900 comme suit : 

Cour d'anglais* - à partir du 29 juillet 

Cour de français* - à partir du 31 juillet 

Cours de langues étrangères - à partir du 

5 août 

Les inscriptions se font selon Tordre 

d'arrivée. En conséquence, le fait d'avoir 

écrit le test de classement ne garantit pas 

une place dans le cours de votre choix. 

Les étudiants doivent prendre un rendez-
vous pour une date ultérieure à leur test de 
classement. 

COURS DU JOUR 

Cours intensifs d'anglais et de français du 

23 septembre au 22 novembre dune 

durée de 9 semaines, du lundi au 

vendredi. Les demandes se font en 

personne. Les droits sont de 1 450 $ pour 

les citoyens canadiens et résidents 

permanents, 1 795 $ pour les étudiants 

étrangers, payables par chèque certifié, 

carte Visa ou MasterCard ou mandat 

postal lors de la demande. 

Pour plus de renseignements 
Téléphonez, écrivez ou venez nous voir au: 

Département de langues et de traduction 

760, rue Sherbrooke Ouest 

Montréal, Québec H3A1G1 

Tél.: (514) 398-6160 

Pour recevoir la brochure et l'horaire des 

cours, veuillez appeler le 398-3725. 

Les droits de scolarité sont déductibles 

d'impôt. 

McGill Centre 
D'EDUCATION 
PERMANENTE 

Langue Da te d u test H e u r e E n d r o i t 

Anglais 
lundi 12 août 1996 
mardi 20 août 1996 I9h00 Leacock* 132 

Français 
mercredi 14 août 1996 
jeudi 22 août 1996 I9h00 Leacock* 132 

Espagnol 
mardi 13 août 1996 
lundi 19 août 1996 I7H30 Leacock* 26 

Le pavillon Stephcn Leacock est situé i 
l'intersection des rues Dr. PenGeld et 
McTavish. 

Pionniers en 
éducation depuis 150 ans 

150Yearsof 
Pioneering in Education 

Bienvenue 
aux écoles françaises de la CEPGM! 
Toutes nos écoles réouvriront le 
mercredi 28 août 1996 
La p é r i o d e d'inscription des élèves non-inscrits commence le 2 2 a o û t 
p o u r les écoles p r ima i res et le 12 a o û t p o u r les écoles secondaires. 
Veuillez appeler l'école pour prendre un rendez-vous. 

M a t e r n e l l e : Les enfants doivent avoir 5 ans au 30 septembre 1996 ou avant. 
1 è r e année : Les enfants doivent avoir 6 ans au 30 septembre 1996 ou avant. 

Tout élève s'inscrivant à la C E P G M pour la première fois doit présenter son 
certificat de naissance et son carnet de vaccinations. 

Pour tout renseignement, veuillez contacter l'école 
de la CEPGM la plus près de chez vous, ou téléphoner 
à la Commission au 483-7200. 

Commiss ion des The Protestant 
écoles protestantes School Board 
du Grand Montréal o f Greater Montréal 

http:Avww.lcbouawa.com
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UNE PREMIERE: 
PROGRAMME 
DE FORMATEUR 
EN ENTREPRISE 
L e programme Formateur en 

entreprise constitue une pre­
mière au Québec dans le do­
maine de la formation en milieu 
de travail. Développé par le cé­
gep Bois-de-Boulogne à la de­
mande de la Brasserie Molson 
O'Keefe, qui avait besoin d'un 
programme de formation complet 
pour ses formateurs internes, il 
est maintenant offert aux élèvves 
pour la première fo is cet 
automne. 

Plus dune vingtaine d'entreprises 
montréalaises ont aussi collaboré 
à l'élaboration du programme, qui 
a été l'occasion de renforcer les 
liens que le collège entretient 
avec le milieu du travail. 

Le programme Formateur en en­
treprise vise à fournir à des ex­
per ts i n t e r n e s les o u t i l s 
nécessaires à la planification, l'or­
ganisation et le bon déroulement 
d une activité de formation, ainsi 
que des outils pour l'évaluation et 
le suivi du transfert des appren­
tissages. 

Le programme est destiné à toute 
personne détenant un savoir-
faire spécifique et qui souhaite le 
transmettre à une personne ou à 
un groupe de personnes dans 
l'entreprise. 

Les cours traitent de tous les élé­
ments que doit maîtriser une per­
sonne qui assure une activité de 
formation ou met en place un pro­
gramme de formation. On y 
aborde notamment le rôle du for­
mateur, la conception et le déve­
loppement du con tenu de 

l'activité, les techniques d'anima­
tion, la gestion des obstacles, les 
processus et outils d'évaluation, 
le suivi et le réinvestissement des 
acquis. 

Depuis 20 ans 
La Direction de la formation conti­
nue et des services aux entrepri­
ses du collège Bois-de-Boulogne 
mène depuis plus de vingt ans 
des interventions de développe­
ment et de formation au sein des 
entreprises. 

Ses conseillers en formation con­
naissent parfaitement le milieu du 
travail et proposent des services 
d'aide-conseil adaptés aux be­
soins de l'entreprise. Ils intervien­
nent à tous les niveaux de 
l'entreprise pour former des mo­
niteurs, des instructeurs, des 
conseillers ou des gestionnaires 
en formation. 

Par exemple, ils aident les entre­
prises à élaborer un programme 
de formation selon leurs objectifs 
et les résultats attendus, à définir 
le contenu du programme et des 
cours. Le cégep dispose d'un 
vaste matériel pédagogique qu'il 
met à la disposition de ses clients 
et les formateurs peuvent même 
adapter ou créer des documents 
de soutien particuliers à une en­
treprise-cliente. 

Pour obtenir des renseignements 
sur le programme Formateur en 
entreprise ou sur les autres acti­
vités de formation du cégep Bois-
de-Boulogne, on communique 
avec Mme Jocelyne Handfield, au 
332-3000 poste 350. 

COLLÈGE 

Inscription les 7, 8, 12 et 13 août 1996 
de 9 h à 12 h9de 13 h 30 à 20 h 30 
et le 14 août de 17 h à 20 h 30 
(Aides pédagogiques disponibles sur place) 

Programmes offerts 
- Bâtiment et structure 
- Estimation en imprimerie 
- Finance 
- Impression offset 
- Inspection et contrôle en génie civil 
- Instrumentation, automatisation 

et robotique 
- Réfrigération, chauffage, ventilation 

et climatisation 
- Sciences de la nature 
- Sciences humaines 
- Techniques administratives 
- Techniques de micro-informatique 
- Techniques en graphisme 
- Techniques juridiques 

Renseignements : 

COLLÈGE AHUNTSC 
EdLceuon pemwmnm 
9155. rut Sint- Hubert Montréal (Ouébac) 

COURS AUX ADULTES 
Session AUTOMNE 1996 

- Condition d'admiuion : 
posséder un diplôme d'études secondaires 
OU l'équivalent. 

• Documents requis : 
une photocopie du relevé de notes du 
secondaire V ou du collégial, s'il y a lieu, 
et un extrait de naissance. 

• Cours d'anglais : 
test de classement obligatoire le 14 août 1 
19 h 30 (durée : 1 h 30) pour les personnes 
qui désirent s'inscrire à un cours d'anglais 
et qui n'ont jamais suivi de cours d'anglais 
su collégial. 

• Droits : 
le montant total des droits est psyable au 
moment de l'inscription en espèces ou avec 
cartes de crédit Visa et Mastercaid ou avec 
carte de débit Paiement direct. 

• Aucun frais de scolarité pour les personnes 
inscnies à temps plein. 

• Possibilité de suivre certains cours le jour. 
• Dans certains cas. formation de courte 

durée. 
- Possibilité d'obtenir une aide financière 
• Service de reconnaissance des acquis. 
- Documentation disponible au comptoir de 

l'Éducation permanente, local A*1320. 
Heures d'ouverture : 
du lundi au jeudi de 9 h à 12 h 
et de 13 h à 20h ; le vendredi, de9 h à 12h. 

rGM 1YB - Tittphonsj C514) 369-5921 posta 2223 

TNTS 
INS NTif» 
r j /VTJf )? . / 

DE L IMAGE 
L 1 DU SUN 

' ' a ' 1 l r j 
' 0 0 7 
i - / / 

r * \ 

Durée du p r o g r a m m e : 

• 

m Scénarfcati 
4 RéaliseMfc 
• ou Production f j 

C r i t è r e s d ' a d m i s s i o n : 

: I être âgé entre 21 et 35 ans. 

Détenir un diplôme universitaire et/ou une expértajjfa^ 
de travail dans le milieu de i'audiovisuel ou t o u t ^ a j H 
expérience professionnelle jugée pertinente. 

Maîtriser le français parlé et écrit. 
Connaître l'anglais parié et écrit pour les candid< 
en production. 

Posséder une bonne culture générale. 

Soumettre tout document écrit ou audiovisuel pertinent 
au dossier (selon les modalités d'inscription). 

La procédure d'admission se déroulera en trois étapes, 
de septembre à fin octobre 1996 pour les programmes 
qui débuteront en janvier 1997. 

Pour plus d'informations : 
Institut national de l'image et du son 
1301, rue Sherbrooke Est 
Montréal (Québec) H2L 1M3 

Tél.: (514) 525-INIS 
Internet: http://www.inis.qc.ca 

Date l i m i t e des i n s c r i p t i o n s 

UN SERVICE PRIVÉ 
D'AIDE AUX ÉTUDES 

La rentrée 

Depuis maintenant trois ans, 
une jeune entreprise a fait 

son nid dans le paysage scolaire 
du Montréal métropolitain. Fondé 
en décembre 1993 par Nicole et 
Robert Tremblay, le SERVICE 
PRIVÉ D'AIDE AUX ÉTUDES 
N&R INC. vient combler un be­
soin évident. Le SPAÉ est un ser­
v i c e d ' a c c o m p a g n e m e n t 
pédagogique (coaching) qui 
s'adresse aux élèves du primaire, 
du secondaire et du collégial. 
Même les adultes qui sont retour­
nés aux études ou qui étudient en 
autodidactes peuvent avoir re­
cours à ce service. Que ce soit 
pour une révision de la matière 
avant un examen, pour récupérer 
un retard, pour combler une ca­
rence ou une difficulté d'appren­
tissage, ou pour accompagner un 
élève quotidiennement dans ses 
devoirs et ses leçons, un tuteur 
du SPAÉ peut vous être très salu­
taire. 

Nicole et Robert Tremblay, qui 
oeuvrent au collège Mont-Saint-
Louis depuis 25 ans, ont formé au 
cours des trois dernières années 
une équipe de plus de 300 tuteurs 
aptes à vous aider efficacement. 

Une aide personnelle 
Les parents sont souvent désem­
parés devant les échecs et les 
difficultés de leurs enfants qui 
n'arrivent pas à fonctionner dans 
des classes nombreuses. Pour 
ces élèves, l'enseignement indivi­
dualisé que propose le SPAÉ est 
la réponse qui convient. Le tuteur 
qui se rend à votre domicile ré­
vise avec son élève les notions 
enseignées à l'école au cours de 
la semaine et RÉPOND À TOU­
TES SES QUESTIONS. Au be-

Nicole et Robert Tremblay 

soin, si l'enfant est timide, il pro­
voquera ses questions. Le tuteur 
travaille toujours avec le volume 
utilisé à l'école. Par des exercices 
pratiques, il s'assure que son 
élève a bien compris la matière. Il 
s'efforce d'être le plus près pos­
sible de la réalité scolaire de son 
client, il l'encourage et le félicite 
pour les progrès accomplis. 

Pour les parents qui, pressés par 
les contraintes de la vie quoti­
dienne, ne peuvent accompagner 
comme ils le voudraient leur en­
fant dans l'accomplissement de 
ses devoirs et l'étude de ses le­
çons, le SPAÉ offre un service 
quotidien d'aide aux devoirs. Il 
est possible de rassembler 2 ou 3 

enfants dans un même lieu afin 
de partager le coût, pour plus 
d'économie. 

Les cours proposés sont dune 
durée de 90 minutes. Cependant, 
pour répondre à des besoins plus 
précis, des cours de 60, 120 ou 
180 minutes peuvent être offerts. 
Le SPAÉ fonctionne 12 mois par 
année, 7 jours par semaine. Le 
tuteur peut se rendre à votre do­
micile, à votre lieu de travail, à vo­
tre école ou à tout autre endroit, 
le jour ou le soir, à votre conve­
nance. Sur un simple appel, un 
tuteur se rend à votre domicile 24 
à 48 heures plus tard. Renseigne­
ments: 973-4526. 

Achat 
34 $ par mois 

Système BX100 Étudiant 
Microprocesseur 

Pentium 100, 
Mini tour 

8 M B mémoire vive 
1,08 G B disque dur 

Moniteur S V G A 14 po 
Clavier 
Souris 

< ^ Promotion 1145 $ ^ > 

Achat 
47 S par mois 

Système M X 100 Le Prof. 
Microprocesseur Pentium 

100 Mini tour 
Carte maîtresse Intel Triton 

16 M B mémoire vive 
1,6 G B disque dur 

Lecteur C D R O M 8 X 
Carte de son 16 bit 
Haut-parleurs 50 W 

Moniteur S V G A 14 po, 
28 po Clavier 104 touches 

WIN95 Souris et tapis 

^ Promotion 1 599 $ ^ 

A L E X P E R T CENTRE INFORMATIQUE 
978-1020 • SANS FRAIS 1 800 537-1020 

O 

PARTIR EN 
AFFAIRES du bon pied 

A V E C 
P R O G R A M M E D É M A R R A G E D ' E N T R E P R I S E S 
(901.79) A.E.C. 

• Programma Commerce Internationale (902.58) A.E.C. 
• Une équipe d'enseignants 

(m.b.a., avocats, comptables, entrepreneurs, etc.) 
• Formation sur mesure en entreprise 

P A R 
• Une approche personnalisée 
• Consultation privée possible 

potsmuriM 
• Prêts et bourse 
• Prestataires d'assurance emploi acceptés 
• Programme SPRINT 

PROCHAINE SESSION : 26 80Ût 1996 
L'ACADÉMIE DE 
L'ENTREPRENEURSHIP 
QUÉBÉCOIS Inc. (514) 676-5826 
Complexe Cousmeau 
5245. bout. Cousmeau. bur 325. Saint-Hubert J3Y 6J8 

OUVERTURE 
MONTREAL BIENTÔT 

4t 

Centre d e B i lan d e Carr i ères 
Le Centre de Bilan de Carrières du Collège regroupe des ser­
vices d'aide-conseil, autant auprès des individus qu'auprès des 
entreprises qui font face à une réorganisation de leur situation 
professionnelle. Pour répondre à ces besoins, nous offrons des 
interventions sur une base individuelle ou sous forme d'ateliers 
de groupe. Notamment, un des ateliers porte sur les aspects 
touchés par une modification ou une consolidation de carrière, un 
autre sur une approche qui facilite la remobilisation du personnel 
après une réorganisation de l'entreprise et un autre sur la planifi­
cation de projets qui se préciseront lors d'une mise à la retraite, 
souvent prématurée.Toutes ces interventions peuvent être adap­
tées sur mesure à des contextes particuliers. 

P o u r information, communiquez 
avec Michèle Thibaudeau au (514) 975-6248 

Société pour le» enfants handicapé* du Québec 
2 ) 0 0 KHJI Rent UAI-VJ.K- Que M . Monrrtal iQuel«f ) Il «M 2 R * 

7>kr4*m« ($1416171 T<l*cor«ur ( 5 1 4 ) 4 )7 -0082 

tâfchi 
La pratique régulière du 
toi chi taoïste procure 
un exercice complet 
au corps et un apaisement 
ù l'esprit. Pratiquez m o r t 
accessible.sous supervision 
compitente.au sein d'un entou­
rage sympathique.en vous joignant 
û la plus grande école en Occident. 

ESSAI GRATUIT i & 
Démonstration et classe & essai 
gratuite pendant la première 
semaine de septembre! elephonil 
pour connaître les horaires. 

Montréal-centre 272-5271 
Plateau.Quartier chinois. 
Centre-ui»«.NDG 

Ouest de me «33-1240 
VaudreuilPoinie-Clatre et Dofiard 

Rive-Sud iongueull 674-0712 
Chôteauguay 692-5737 
Beloefl 464-3698 

Est d e IH«£ 654-9460 
Repentlghy etlmrtakitoliït 

Basses-la urentides 434-9319 
Laval.Blainvlllc «t $t+tustache 

Sic^i1 social régional: 
5271, rue SI-Hubert* Montréal 1121 1\ 1 
Webrhttp: www.jiractical.oii.ia taichi 
c-mail:ttcsmtl(Vi attmail.com 

GOETHE-INSTITUT 

L'allemand, 
ça s'apprend. JA !" 
Notre session 
d'automne débutera le 
9 septembre 1996. 

Un vaste choix de cours : 
Cours de langue réguliers et 
accélérés, cours de conversation/ 
de grammaire, d'allemand pour 
les affaires, d'actualité politique, de 
phonétique, de théâtre et de lecture. 

Classes de jour et de soir. 

Inscriptions du 26 août au 
6 septembre 1996 de 9 h à 18 h. 

Renseignements au 
409-0159 ou 409-0918 

http://www.goothe.de/uk/mon 

GOETHE-
INSTITUT (^MONTRÉAL 
418, rue Sherbrooke est (près de Saint-Denis) 

Métro Sherbrooke. Montréal H2L ua 

JV/cpIlOMt1 

sans frais 
I S8î? unrlii l 

l Avis aux nouveaux étudiants: Veuillez 
• présenter ce coupon à votre professeur et 
I vous recevrez un beau cadeau ' 

i Nom 
| Adresse 

I^N^ilIc........ 
jScode postal : Tél. 

. • • • • • • l l l t . t l i a i I M M > < • • • < • . • • • • • i 
if. lasse ..Prof. 

I 
J 

1 e 9 septembre 1996 

http://www.inis.qc.ca
http://compitente.au
http://www.jiractical.oii.ia
http://attmail.com
http://www.goothe.de/uk/mon
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CARRIÈRE EN CINÉMA 
OU TÉLÉVISION 

V ous voulez devenir scéna­
riste, réalisateur, produc­

teur? L'Institut national de l'image 
et du son (INIS) vous offre tous 
les moyens de réaliser votre rêve. 

L'INIS est un centre de formation 
professionnelle francophone qui, 
grâce à une immersion en milieu 
de travail et un accompagnement 
sur mesure, assure la formation 
de scénaristes, réalisateurs, pro­
ducteurs, aussi bien en cinéma 
qu'en télévision. 

En 1996-97, sept candidats se­
ront admis en scénarisation, sept 
autres en réalisation et cinq en 
production. Vous pourriez être de 
ceux-là. 

L'INIS utilise les moyens et les 
ressources de l'industrie audiovi­
suelle québécoise. Ainsi, l'ap­
prentissage et les productions 
s'effectuent dans des conditions 
professionnelles. De plus, l'enca­
drement par tutorat est assumé 
par des professionnels qui ont 
fait leur nom dans les milieux ci­
nématographique et télévisuel, et 
qui y sont toujours actifs. Par 
exemple, parmi les titulaires et 
chargés de cours, nous retrou­
vons des gens connus comme 
Mark Blandford, Rock Demers, 
Roger Frappier, Michel Gélinas, 
Michel Langlois et Marcel Beau-
lieu. 

Le programme de formation 
d'une durée de deux ans et demi 
est réparti sur trois cycles dont 
une année complète de produc­
tion. Il a été conçu en étroite col-
l a b o r a t i o n a v e c l e s 
professionnels du cinéma et de la 
télévision. 

Sur le terrain 
Le premier cycle réunit tous les 
candidats inscrits, quelle que soit 
leur spécialisation. Il permet un 
survol de tous les métiers de la 
production et donne la possibilité 
de travailler en équipe avec des 
spécialistes. Au cours de la pé­
riode estivale, le programme pré­
voit des stages en milieu de 
travail. 

Le deuxième cycle est entière­
ment consacré à la spécialisation. 

Quant au troisième cycle, d'une 
durée de huit mois, il est réservé 
exclusivement à la production et 
à la réalisation des projets con­
çus par les élèves. 

Des ententes avec les syndicats, 
les associations et les entreprises 
du milieu permettent aux élèves 
du UNIS de bénéficier du con­
cours de comédiens, de techni­
ciens et d'artisans chevronnés. 

9 septembre 1996 

Tout au long de la formation à 
l'INiS, des rencontres sont orga­
nisées avec des personnalités du 
cinéma et de la télévision, tant sur 
la scène nationale qu'internatio­
nale, afin de faciliter l'insertion en 
milieu de travail. 

La date limite des inscriptions est 
le 9 septembre et les cours com­
mencent en janvier 1997. Rensei-

gnements: INIS, 1301, rue 
herbrooke est, Montréal. Tél.: 

(514) 525-INIS. 

La rentrée _ 

VISION BILINGUISME 
POUR ASSURER 
LE SUCCÈS DE 
SA CARRIÈRE 

3 

L a maîtrise d'une deuxième 
langue est souvent" un outil 

indispensable pour assurer le 
succès d'une carrière; Bien des 
gens doivent utiliser l'anglais 
dans leur travail ou pour accéder 
à un poste supérieur. De plus, 
quand vient le temps de changer 
d'emploi ou de réorienter sa car­
rière, la connaissance de l'anglais 
est un atout indéniable. 

Vision bilinguisme offre des cours 
de conversation anglaise aux 
adultes qui désirent apprendre ou 
perfectionner une deuxième lan­
gue. Pour ceux qui sont à la re­
cherche d'une formation plus 
spécialisée, on propose aussi le 
cours «l'anglais, langue des affai­
res». 

Le programme est bien structuré, 
dynamique et adapté au contexte 
actuel. Il est conçu pour fournir 
aux élèves les connaissances qui 
leur permettront de s'exprimer 
avec aisance, spontanéité et jus­
tesse dans les situations de la vie 
courante. 

Les cours mettent l'accent sur la 
pratique et l'enrichissement du 
vocabulaire par la conversation, 
les discussions et les jeux de rô­
les. Ces moyens sont reconnus 
les plus efficaces pour acquérir et 
maîtriser rapidement une langue. 

Coller à la réalité 
Le choix des thèmes tient compte 
des préoccupations des adultes. 
Ainsi, on propose des sujets d'ac­
tivité ou encore des discussions 
sur les enjeux sociaux et les acti­
vités sociales. 

Bien que Vision bilinguisme soit 
une nouvelle école de langue (elle 
a été créée en août 95), les mem­

bres de son équipe possèdent 
une longue expérience dans l'en­
seignement de l'anglais langue 
seconde. L'école bénéficie déjà 
d'une bonne renommée, grâce 
entre autres à la qualité de son 
programme d'enseignement et à 
la compétence de son corps pro­
fessoral. L'approche individuali­
sée selon les besoins et les 
particularités de chacun des 
groupes est aussi un élément du 
succès de cette école de langue. 

Vision bilinguisme est accréditée 
par la Société québécoise de dé­
veloppement de la main-d'oeuvre 
pour le crédit d'impôt remboursa­
ble pour la formation. Elle est 
aussi reconnue par les gouverne­
ments fédéral et provincial 
comme établissement d'ensei­
gnement aux fins du crédit d'im­
pôt pour les particuliers. 

Vision bilinguisme offre dix ni­
veaux répartis dans les trois cy­
cles: débutants, intermédiaires et 
avancés. Chaque petit groupe est 
formé de personnes du même ni­
veau. 

Le cours de 42 heures est réparti 
sur sept semaines et donne droit 
à une attestation d'études. Les 
élèves peuvent choisir entre des 
cours du jour, du soir ou le sa­
medi. 

Vision bilinguisme propose égale­
ment de la formation sur les lieux 
de travail. Ces cours peuvent être 
de groupe, privés ou semi-privés, 
selon les besoins de l'employeur. 

• 

La session d'automne débute le 
24 août. Entrevue de classement 
et inscription sur rendez-vous. 
Renseignements: Vision bilin­
guisme, 2155, rue Guy, bureau 
1080, Montréal. Tél.: 935-0956. 

S ECOfl DAI RE 
DUVAL 

LE DIPLÔME D'ÉTUDES 
SECONDAIRES (secteur jeunes) 

DEVENEZ UN 
AUTEUR À SUCCÈS 

Ecole 6m ra t t rapage enr. — Fondé» en 1966 — Permi t 7499*8 

FORMATION GÉNÉRALE 1* à 5E SECONDAIRE 
Désirez-vous?... 
• Compléter votre diplôme d'études 

secondaires en peu de temps?... 
• Reprendre certains cours 

échoués?... 
• Être admis ou changer 

d'orientation au cégep et il vous 
manque un préalable?... 

• Améliorer un résultat considéré 
faible?... 

...COMPLÉTEZ VOTRE FORMATION SELON UN CHEMINEMENT SCOLAIRE 
ADAPTÉ À VOS BESOINS 

Possibilité de débuter en tout 
temps. 
Choix d'horaire selon vos 
disponibilités. 
Deux sessions d'examens du 
ministère de l'Éducation par 
année. 

L'école secondaire DUVAL vous offre, 
par son enseignement individualisé et 
dynamique, l'opportunité d'avancer à votre 
propre rythme. 

COURS DU SAMEDI: 
pour prévenir un échec... 
L'école offre aussi des cours le samedi 
pour l'élève qui fréquente une école 
régulièrement et qui désire améliorer un 
résultat considéré trop faible dans une ou 
plusieurs matières. 

H 
.une école à la mesure de vos ambitions. 

POUR RENSEIGNEMENTS: 
S.V.P. COMMUNIQUER AU 382-6070 

9900, av. d'Auteuil, Montréal (Québec) H3L 2K1 ...à deux pas du Sauvé 

Vous avez envie d'écrire ? L'École de rédac­
tion vous offre un cours par correspondance 
qui vous montrera comment écrire de façon 
professionnelle et faire publier vos textes. 

Apprenez à rédiger des articles, nouvelles, 
romans ou scénarios qui se vendront. Votre 
tuteur ou tutrice privé(e) vous aidera à écrire 
des textes clairs, frais et vendables. En fait si, 
à la fin du cours, vous n'avez pas récupéré vos 
frais, N O U S V O U S R E M B O U R S E R O N S 
jusqu'au dernier sou ! 

Écrivez-nous dès aujourd'hui pour recevoir 
une brochure gratuite sur l'art d'écrire pour 
son plaisir... et d'en tirer profit. 

Appelez le 
1-800-267-1543 

ou par télécopieur le 
1-613-749-9551 

L'ÉCOLE DE RÉDACTION 
38, av. McArthur, Bureau 438 

Ottawa (Ontario) K lL6R2 9 
ï 

I.C4*ours vsi déductible d'impôt li evcitipl de I PS. 

Vniu / / / / «yi ( / / ; / 

il lil llh s / / / i </< S O I / / d i 

</< s<>// /<//< / / / il «A M ' / / f / i M ail! 

Ce programme est 
également offert, 
le soir, aux 
jeunes adultes. 

p r o g r a m m e 
c o l l é g i a l preunivers i ta i re 

SCIENCES DE LA PAROLE 600 03 
pour l ' ob ten t ion d ' u n D E C 

3505, rue Durocher. Montréal. H2X 2E7 
Tél.: (514) 288-4140 

Suzanne Le Beau, directrice général» 
CoHégs privé subventionné, perm^no 749569 

Vous aimez 

la radio et 

théâtre-
télévision 

vous 

le 
vous voulez explorer 

dans 

/\ >lll llll il\ ( ll'll 

(i Ui un suii </< son ii \ i 

îU' s e / / /»//< / / / <7 tic situ / / . M . ' - • / ' 

communication 
orale 

Ce programme est 
également offert, 
le soir, aux 
jeunes adultes. 

p r o g r a m m e 
co l l ég ia l p réumvers i ta i re 

SCIENCES DE LA PAROLE 600 03 
pour I ob ten t i on d ' u n D E C 

3506» rue Durochet Montréal. H2X 2E7 
Tél.: (514) 286-4140 

Suzanne Le Beau, directrice générale 
CoMé^p privé subventionné, permis no 749569 

vfcus * tt}éâtie-

^TomWnication 
- les autres»? ^ un tx» comme les 

l'uni un ti\ enn 

il hl llli'sun ili ,\OII n \ < . 

,/( \nu tuli ul il île sou tnn tiil! 

Ce programme est 
également offert, 
le soir, aux 
jeunes adultes. 

programme 
collégial préuniversitaire 

SCIENCES DE LA PAROLE 600.03 
pour l'obtention d'un D E C 

3505. rue Durocher. Montréal H2X 2E7 
Tél.: (514) 288-4140 

Suzanne Le Beau, directrice générale 
Collège prtvô subventionné, permis no 749569 
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NOUVELLES LA PHOTOGRAPHIE 
TECHNOLOGIES DE COMMERCIALE 

La rentrée 

L'INFORMATION 
À L'UQAM 
L# UQAM a toujours eu une 

longueur d'avance dans le 
jomaine des nouvelles technolo­
gies de l'information: on y re-
rouve les plus importants 

départements de mathématiques 
?: d'informatique au Canada; I in-
ormatique est de plus en plus in-
egree dans I enseignement, la 
echerche et la création. L'UQAM 
3st aussi un chef de file en ma-
ière d'utilisation des nouvelles 
echnoiogies dans les arts et de 
nombreux programmes s'intéres­
sent à l'impact social de la tech­
nologie ou à ses applications. Les 
étudiants de chacun des secteurs 
académiques utilisent les servi­
e s de laboratoires spécialisés de 
nicro-informatique et ils bénèfi-
:ient aussi de la mise au point de 
ogiciels qui leur permettent d'uti-
iser leur téléphone et la réponse 
vocale interactive pour s'inscrire 
à leurs différents cours ou encore 
obtenir leurs notes, ainsi que de 
l'information sur leur dossier aca­
démique, leur horaire de cours et 
oour consulter l'annuaire des étu­
diants. 

Au premier cycle, l'UQUAM offre 
jn programme spécifique et inno­
vateur dans un domaine de 
pointe, le baccalauréat en micro­
électronique, qui ouvre la voie à 
beaucoup d'applications dans le 
domaine des ordinateurs et des 
télécommunications. Ce pro­
gramme prépare l'étudiant à tra­
vailler dans des entreprises de 
haute technologie, des services 

publics et privés, des bureaux 
d'études et des centres de re­
cherche. 

Un certificat en microprocesseurs 
vise à donner à l'étudiant une for­
mation théorique et pratique tant 
sur l'aspect électronique que sur 
l'aspect programmation des mi­
croprocesseurs. Le programme 
permettra à l'étudiant d'acquérir 
la capacité de développer un sys­
tème de microprocesseurs en 
intégrant les contraintes électro­
niques et les particularités des lo­
giciels et d'utiliser ce savoir pour 
résoudre des problèmes prati­
ques. 

Un certificat en télécommunica­
tions permet de maîtriser aussi 
bien les aspects physiques que 
techniques des principaux systè­
mes des télécommunications et 
de contribuer à leur réalisation. 

Venez en apprendre davantage à 
la soirée d'information qui se tien­
dra le 14 août, de 16 h à 20 h, sur 
la Grande Place du pavillon Ju­
dith-Jasmin de l'UQAM, situé au 
405, rue Sainte- Catherine Est, à 
l'intersection de la rue Saint-De­
nis (métro Berri-UQAM). Vous 
pourrez rencontrer les responsa­
bles de programmes, régler tou­
tes les formalités administratives 
par une demande d'admission ex­
press et commencer vos études 
dès septembre 1996. L'UQAM 
garantit le traitement de vos de­
mandes en moins de deux semai­
nes! 

une 
É C O L E 

à 
oh 

S U R 
L E S 

T R H D I T I O n S 

École Pasteur 
1 

fToute (a qualité 

à votre portée ! 

fondée* 1956 

Apprentissage 
rigoureux du français. 

Programme renforcé 
en langues : 

anglais, 
arabe, 
espagnol, 
grec moderne. 

Programme enrichi 
en mathématiques 
et en sciences. 

Transport disponible 

IMCrRIDTiniUQ POUR 1 Q Q R . l OO-y 

OBJECTIF EMPLOI 
éputé pour transmettre les 
connaissances pratiques les 

plus complètes, le programme de 
photographie commerciale du Col­
lège Marsan propose une appro­
che branchée sur la réalité 
professionnelle. Et en moins d'un 
an, le programme donne droit à 
une attestation d'études collégia­
les. 

En plus d'assurer une bonne for­
mation artistique, le Collège Mar­
san prépare efficacement ses 
élèves à affronter le marché du 
travail en laissant une large place 
à la pratique. Cette approche 
beaucoup plus commerciale que 
les écoles concurrentes lui a per­
mis d'établir sa réputation auprès 
des entreprises. 

Le principal objectif du Collège 
Marsan est de voir ses finissants 
gagner leur vie en photographie. 
Après avoir pris de l'expérience à 
un poste d'assistant-photographe 
dans un studio ou comme techni­
cien dans un laboratoire commer­
cial, les diplômés peuvent faire 
des photos pour des agences de 
publicité et des magazines, tra­
vailler pour une grande entreprise 
ou même se lancer en affaires 
grâce à la formation en marketing 
adaptée à la photo qu'ils ont re­
çue. 

Avec une formation d'appoint 
donnée par l'employeur, les finis­
sants peuvent aussi devenir pho­
tographe médical, industriel ou 
scientifique. 

Une grande majorité des élèves 
trouve un emploi dès la fin de leur 
formation et parfois môme 
avant... Le collège reçoit réguliè­
rement des offres d'emploi (pro-
v e n a n t de s t u d i o s , d e 
laboratoires, d'entreprises pri­
vées et gouvernementales) qu'il 
transmet a ses élèves et à ses di­
plômés. 

En plus des professeurs réguliers 
du Collège Marsan, plusieurs 
photographes actifs sur le mar­
ché du travail et reconnus pour 
leur compétence viennent réguliè­
rement rencontrer les élèves afin 
de leur prodiguer de précieux 
conseils et les guider dans les 
secteurs de leur choix. 

La durée du programme est de 8 
mois pour les élèves de jour et de 
11 mois pour les élèves de soir. 
Le programme de photographie 
commerciale débute en septem­
bre. 

Les photos do l'un 2000 
Le domaine de la photographie a 
lui aussi été envahi par les nou­
velles technologies. C'est pour­
quoi le Collège Marsan a préparé 
un programme, unique au Qué­
bec, intitulé Traitement d'images 
numériques. 

Cette formation permet aux élè­
ves de comprendre le fonctionne­
ment de l'ordinateur et des 
logiciels de traitement des ima­
ges, de comprendre les concepts 
de la photographie numérique. Le 
programme a été conçu afin de 
répondre aux besoins du marché 
et de préparer les élèves à rele­
ver les défis technologiques de 
l'an 2000. Il permet aussi la dé­
couverte des nombreuses possi­
bilités de la photographie 
numérique. 

Outre les exposés théoriques et 
les présentations audiovisuelles, 
les cours comprennent une série 
d'exercices pratiques ayant pour 

but de mieux évaluer les besoins 
de chaque participant. 

Les logiciels enseignés sont ceux 
utilisés dans le marché de la pho­
tographie numérique. Ils font l'ob­
jet d'une mise à jour continuelle 
et offrent les meilleures chances 
de satisfaire aux exegences du 
marché du travail. 

Le programme Traitement d'ima­
ges numériques est offert en ses­
sion intensive d'environ 12 
semaines. La prochaine session 
débute le 9 septembre. 

On s'inscrit en téléphonant au 
842-8683. Le Collège Marsan est 
situé au 1001, boulevard de Mai-
sonneuve, à Montréal. 

ECOLE DE GRAPHOLOGIE 
JOCELYNE GUÉVIN-CANSE 

Apprenez à mieux voua 
connaître à travers 
Vanalyse de l'écriture» 

- InltlaUon a la graphologie et à 
différentes bases de la 
psychologie appliquée. 

INFORMATION: (514) 642-32921 
Débat des cours : 
S — S é l 14 septembre 

j'irai à l'école 

la formation branchée 
G R A P H I S M E + 
D E S A L E T T E I N F O G R A P H I E 
Faites vite! Inscription pour session Automne 96. 
Formation professionnelle 
niveau collégial 

• Jour/Soir 

• Formation sur mesure 
en entreprise 

Admtisék ara différents programma d'aide 
à la formation (Sprint crédit d'impôt, 
prolongation des prestations d'auurano> 
chômage, etc.) et aui prfo et tarses du HEQ. 
Excluant le programme Multimédia. 

COLLEGE 

S A L E T T E 
388-572S 
lit). M la«t-tMrY«t 

(Sc2 m m 

P R O G R A M M E D O U B L E 
A la demande du marche du travail, 
graphisme et infographie jumelés 

• Formation intensive • 1245 h 
12 mois • Début des cours en Sept 96 

• Formation régulière • 1245 h 
16 mois • Début des cours en Sept 96 

• I L L U S T R A T I O N • 
• M U L T I M E D I A • 

• Cours du soir 
Début des cours Automne 96 

Formation 
en traduction 
Devenez un professionnel de la langue 
et augmentez en même temps votre 
propre compétence ainsi que celle de 
votre entreprise! 

Inscrrvez-vous au Certificat en traduction 
de McGill (50 crédits), de l'anglais vers 
le français ou du français vers l'anglais, 
offert à temps partieL 

Une très bonne maîtrise de l'anglais et 
du français, particulièrement à l'écrit, 
est requise. 

Coût 
176,83$ par cours de trois crédits 

Examen d'admission 
le 14 août à 18 h 30. Pour réserver 
votre place veuillez vous présenter de 
9 h à 17 h du lundi au jeudi. Les droits 
d'admission s'élèvent à 40 $ (non 
remboursables) réglables par chèque 
visé, manda 

Renseignements 
complémentaires 
Venez au département de langues et de 
traduction, 760, nie Sherbrooke Ouest 
ou téléphonez au 398-6160 

McGill Centre  
D'EDUCATION 
PERMANENTE 

INFOGRAPHIE C O L L F S E S A L E T T E G R i 
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COL-AIDE : 
COUP POUCE 

I A LA REUSSITE 
SCOLAIRE 

• 
Scol-aide sera au rendez-

vous de la rentrée scolaire 
et pourra de nouveau accompa­
gner les élèves qui ont besoin 
d'un coup de pouce. Ce service 
s'adresse aux élèves du primaire La torture 
et est offert dans plusieurs écoles 
de la Rive-Sud, avec la collabora­
tion des commissions scolaires et 
des directions d'école. 

données en classe, de combler 
les retards dans les matières de 
base et d'acquérir de bonnes mé­
thodes de travail. 

Mis sur pied il y a quatre ans par 
deux enseignantes de carrière, 
Nicole Bergeron et Renée Mal­
tais, Scol-aide comprend plu-
s i e u r s s e r v i c e s : 
accompagnement pour les de­
voirs et lés leçons, rattrapage en 
français, mathématiques et an­
glais, rééducation en lecture. 

L'élève peut fréquenter Scol-aide 
deux ou quatre jours par se­
maine, immédiatement après les 
heures de classe. Pendant 90 mi­
nutes, des tuteurs et tutrices 
ayant une formation en pédago­
gie aident les élèves à accomplir 
leur travaux scolaires. Et cela 
pour un coût relativement minime: 
6,75 $ par jour. 

Scol-aide offre aussi aux élèves 
du primaire et du secondaire des 
cours privés au domicile des pa­
rents. Cette aide individuelle per­
met de revoir les explications 

Par ailleurs, Scol-aide est en me­
sure de fournir du soutien aux 
élèves qui éprouvent des difficul­
tés en lecture. On connaît déjà la 
grande importance de la lecture 
dans la réussite scolaire. Les pro­
blèmes de lecture doivent être 
corrigés le plus rapidement possi­
ble afin d'éviter les retards scolai­
res et le désintéressement de 
l'enfant. Le soutien proposé par 
Scol-aide peut prendre plusieurs 
formes: réapprentissage et ren­
forcement des mécanismes de 
base, correction des mauvaises 
habitudes, augmentation du 
rythme de lecture. Ainsi guidés, 
les jeunes découvrent le plaisir de 
lire. 

Scol-aide accompagne les en­
fants dans leurs devoirs et leurs 
leçons comme tout parent sou­
haiterait pouvoir le faire lui-même. 
En plus, ce service redonne con­
fiance aux jeunes qui croient que 
le travail scolaire est au-dessus 
de leurs forces. Renseignements 
et inscription: Scol-aide, 441-
0822. 

LES B E L L E S 
SOIR É E S 

... À L'UNIVERSITÉ DE MONTRÉAL 
AUTOMNE, 

Femmes célèbres : Héloïse, Jeanne d'Arc, Catherine 
d'Alexandrie 

D. Bouthillier, M.-C. Deprez-Masson, J.-M. Paquette 

Prague : grande capitale 
/. Zantovskâ Murray, P Jasmin, E. LeGrand, Me H. Zikovsky 

Le nu dans la peinture 
Françoise Lucbert 

L'affirmation de soi 
Rose-Marie Charest et équipe 

Orchestre symphonique et opéra 
Guy Marchand 

La petite Italie de Montréal : couleurs et saveurs 
G. Kattan, J.-M. Descôteaux 

Les jeunes et la télévision : problèmes et solutions 
Micheline Frenette 

Vins et vignobles du monde 
Jean-François Demers 

...et bien d'autres sujets encore 
offerts en soirée et en matinée 

Obtenez gratuitement le programme des Belles Soirées 
Renseignements : 343-6090 1 800 363-8876 3744, rue Jean-Brillant, 3 e étage 
http://www.umontreal.ca/ 

Université de Montréal 
Faculté de l'éducation permanente 

ENSEIGNER 
LA CONDUITE AUTOMOBILE 

La rentrée 

Le cégep Vieux-Montréal est 
l'un des seuls collèges au 

Québec à former des moniteurs 
et des instructeurs de conduite 
automobile, ainsi que des moni­
teurs de conduite de motocy­
clette. Ce sont des cours intensifs 
de quelques semaines, qui don­
nent directement accès au mar­
ché du travail. 

Les trois programmes répondent 
à Tune des exigences de la régle­
mentation sur les écoles de con­
duite en vue d'obtenir un permis 
de la Société d'assurance-auto­
mobile du Québec (SAAQ). Le dé­
tenteur d'un permis de moniteur 
auto peut enseigner la pratique 
de la conduite d'un véhicule de 
promenade, tandis que le déten­
teur d'un permis de moniteur mo­
tocyclette peut enseigner la 
pratique de la conduite d'une mo­
tocyclette. Enfin, celui qui pos­
sède un permis d'instructeur peut 
enseigner à des groupes la théo­
rie de la conduite. 

Pour s'inscrire au programme de 
moniteur auto, le candidat doit 
posséder un diplôme d'études 
secondaires. Le cours est de 16 
semaines, à temps plein et est 
sanctionné par une attestation 
d'études collégiales. Les pro­
chains cours débutent le 9 sep­
tembre et le 30 septembre. 

Ceux qui possèdent déjà un per­
mis de moniteur peuvent parfaire 
leur formation pour devenir 
instructeur, c'est-à-dire enseigner 
la théorie de la conduite de véhi­
cules routiers. Pour s'inscrire au 
programme d'instructeur, il faut 
avoir travaillé pendant au moins 
deux ans (ou 2000 heures) 

comme moniteur. Le cours d'ins­
tructeur est de 10 semaines à 
temps plein et commence en oc­
tobre. 

La motocyclette 
Le* cégep Vieux-Montréal offre 
également un cours de moniteur 
pour l'enseignement pratique de 
la conduite d'une motocyclette. Il 
s'agit d'un cours de 9 semaines. 

Pour s'y inscrire, il faut avoir un 
permis de moniteur ou d'instruc­
teur auto, détenir un permis de 
conduire de la classe 54 et pos­

séder une expérience pratique ré­
cente et significative de la con­
duite d'une motocyclette. 

À la fin du programme de forma­
tion, les apprentis moniteurs sont 
capables de planifier l'enseigne­
ment pratique de la conduite, éva-
l u e r e t c o n t r ô l e r l e s 
apprentissages. 

Renseignements: cégep Vieux-
Montréal, 255, rue Ontario Est, 
Montréal. Téléphone: 982-3437, 
poste 2071. 

COLLEGE MARIE DE FRANCE 
cou/ . Fondé en 1939 

ÉTABLISSEMENT PRIVÉ MIXTE 
MEMBRE DU RÉSEAU INTERNATIONAL 

DES ÉTABLISSEMENTS FRANÇAIS À L'ÉTRANGER 

PROGRAMME FRANÇAIS AVEC COMPLEMENTS QUEBECOIS 

P R E M A T E R N E L L E 
M A T E R N E L L E 
P R I M A I R E 

V 

S E C O N D A I R E 
( 6 e à seconde) 

C O L L É G I A L 
Cire et terminales) 

s 
Préparation au baccalauréat français (équivalent du D.E.C.), 

diplôme permettant l'accès à toutes les universités 
nord-américaines et européennes. 

RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS 
' MATERNELLE ET PRIMAIRE 4700, rue Fulton, Montréal H3W 1T9 

Tél.: (514) 735-6570 ou (514) 735-6579 

SECONDAIRE ET COLLÉGIAL 4635, chemin Queen Mary, Montréal H3W 1W3 
Tél.: (514)737-1177 

Vous feriez tout pour lui 

> 

N o u s aussi. 

P o u r q u ' i l s o i t h e u r e u x . P o u r q u ' i l a i t c o n f i a n c e en l u i . P o u r q u ' i l 
t r o u v e sa p l ace d a n s la société des années 2 0 0 0 . P o u r q u ' i l reçoive 
u n e éducation d e qualité d a n s u n e n v i r o n n e m e n t h a r m o n i e u x . 
P o u r q u ' i l c o m p r e n n e e t s o i t c o m p r i s . 

• En 1 9 9 7 , le Collège d e Montréal sera l e seul à o f f r i r 
u n e f o r m a t i o n e n français p o u r garçons s e u l e m e n t . 

• Possibilité d ' o b t e n i r des bou rses d'études. 

COLLÈGE DE MONTRÉAL 
I 1 I » H i : M I i : K C O L L È G E 1 » E M O N I R I A I 

1931. rue Sherbrooke Ouest. Montrerai (Québec) H 3 H 11 } 

> 

Julie 
vient dê 
comprendrai 

guillerette, ça veut dire vive ! 

LE ROBERT 

Q u a n d o n veu t sa is i r t o u t e s les subtilités d e C D - R O M P E T I T R O B E R T 
la l a n g u e française, la g a m m e complète d e Le premier dictionnaire parlant ! 
p r o d u i t s LE ROBERT es t t o u t e désignée. 
El le c o m p r e n d même le premier dictionnaire 
parlant CD-ROM : t o u t e la r ichesse d u Pet i t 
R o b e r t a v e c la p r o n o n c i a t i o n enregistrée 

d e s dif f icultés phonétiques. U n 
>giciel i n d i s p e n s a b l e 

p o u r l e t r a i t e ­
m e n t d e t e x t e . 

Les d i c t i o n n a i r e s 
LE ROBERT, u n e 

f a m i l l e q u i n'a pas 
peur des mots . 

m 
WÊÊÊÊÊ 

I r Le Petit Robert 
Information: 
DICOROBERT 
I 800 363-0581 

— 
On le prend au mot! 

http://www.umontreal.ca/
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Collège 
O'Sullivan UN ENSEIGNEMENT 

SPÉCIALISÉ QUI DES EMPLOIS, IL Y EN A.. . 
IL FAUT ALLER LES CHERCHER! I REPOND AUX BESOINS 
A vec le marché de remploi, 

de nombreux candidats se 
sentent parfois dépassés par les 
événements, voire même découra­
gés. Cependant, les possibilités 
sont présentes. Il s'agit simplement 
d'avoir les bons outils et les bon­
nes qualifications pour le faire. Le 
Collège O Sullivan de Montréal est 
rigoureusement à la recherche de 
ces possibilités d'emplois. Les exi­
gences nécessaires pour décro­
cher un emploi sont très 
nombreuses. Nous avons demandé 
à certains employeurs de nous faire 
part de leur vision. 

tLe bilinguisme est un atout impor­
tant pour notre entreprise», signale 
Me Gerald Nudleman de la firme 
d'avocats «Baker, Nudleman et La-
montagne». «Le marché de l'emploi 
dans la grande région métropoli­
taine exige que les candidats soient 
en mesure de communiquer leurs 
idées et ce aussi bien en français 
qu en anglais. Pour notre entre­
prise, c est primordial, continue Me 
Nudleman. La capacité de s'expri­
mer verbalement et par écrit sont 
des exigences incontournables», 
ajoute-t-il. 

La maturité et la capacité d'adapta­
tion à de nouvelles situations sont 
aussi des qualités primordiales. 
«Aujourd'hui, les nouveaux candi­
dats doivent être prêts à compiler 
une multitude de tâches», nous dit 
Mme Louise Lauzon, directrice des 
activités publiques du Centre de 
Commerce Mondial. «Pour notre 
entreprise, nous ne cherchons pas 
uniquement la personne spéciali­
sée dans tel ou tel domaine, nous 
cherchons celle qui pourra répon­
dre à un maximum de situations, et 

DES EMPLOYEURS 
tablissement privé d'en­
seignement collégial, le 

Collège O'Sullivan de Montréal 
mise uniquement sur certains 
programmes spécialisés. Il 
s'agit des Techniques adminis­
tratives, des Techniques de bu­
r e a u , d e s T e c h n i q u e s 
juridiques, des Techniques de 
l'informatique et des Techni­
ques de commerce internatio­
nal. «Des spécialisations sont 
également ciblées à l'intérieur 
de chacun des 
p r o g r a m m e s 
d'études en 
vue d'un ap­
profondisse­
nt e n t d e s 

5 '3(l& 

ce, le plus adéquatement possible. 
Aussi, les candidats doivent être 
conscients des responsabilités 
qu'ils ont face à notre clientèle. 
C'est souvent eux qui constituent la 
vitrine de notre entreprise, nous 

M. Rodolphe Rousseau, président du Conseil d'Administration 
et Mme Carole Vincent 

C arole Vincent est la preuve 
vivante que la formation 

mène à tout. Actuellement direc­
trice, Gestion des ressources du 
Groupe Informission, firme de 
conseillers en administration et 
en systèmes informatiques et 
scientifiques, Carole a obtenu 
son diplôme du Collège O'Sulli­
van il y a plusieurs années, 
après y avoir suivi un cours in­
tensif de secrétariat. Elle décro­
che son premier emploi, à titre 
de regristaire, dans la maison 
d'enseignement qui venait à 
peine de lui remettre son di­
plôme. Souhaitant élargir ses 
horizons, elle accepte d'abord 
un poste d'adjoint au président 
dans une firme de génie-conseil 

et ensuite, d'adjointe au vice-
président. Ressources humaines 
au Crédit foncier. C'est alors 
qu'elle entreprend des études à 
temps partiel et par la suite à 
temps plein, jusqu'à l'obtention 
d'un baccalauréat en administra­
tion des affaires en 1992. Son di­
plôme lui mérite un poste de 
coordonnatnce aux Communica­
tions et aux Ressources humai­
nes chez Ciment St-Laurent et 
ensuite celui de directrice aux 
Ressources humaines de l'hôtel 
Novotel de Montréal. Tout ré­
cemment, Carole s'est jointe au 
Groupe Informission, entreprise 
en pleine croissance, où elle 
compte bien tailler sa place. 

avons intérêt à ce qu'elle soit enga­
geante.» 

Selon Mme Danielle Gilbert, direc­
trice de la dotation chez Lévesque, 
Beaubien, Geoffrion, il va de soi 
que les connaissances techniques 
sont très importantes. «Nous ne 
sollicitons que les meilleures insti­
tutions d'enseignement. La crème 
n'est pas nécessairement celui ou 
celle qui aura obtenu les meilleures 
notes, mais celui ou celle qui aura 
fait la preuve qu'il maîtrise ses con­
naissances et qu'il est capable de 
les mettre en pratique. Le monde 
du travail n'est pas comme l'école, 
explique-t-elle. Une bonne maison 
d'enseignement aura la force de 
rendre les étudiants aptes à pro­
duire dès leur premier emploi», 
conclut-elle. 

La présentation du curriculum vitae 
et l'entrevue sont des étapes cru­
ciales lors de la recherche d'un em­
ploi. Mme Raymonde Duprè de 
Léonard et Parisien, entreprise 
spécialisée en placement de per­
sonnel, nous fait part de son expé­
rience. «Les candidats doivent être 
capables de se VENDRE à l'em­
ployeur. Sans se vanter, il faut sa­
voir exprimer ses qualités et ses 
limites. Plus important, il faut savoir 
poser les bonnes questions au bon 
moment. Les employeurs aiment 
les candidats qui sont curieux et 
débrouillards, explique-t-elle. La 
confiance en soi et la relation entre 
le candidat et lévaluateur est la 
base d'une bonne entrevue», con­
clut Mme Dupré. 

Grade à sa formation complète, son 
service de placement performant et 
son support à la recherche d'em­
ploi, le Collège O'Sullivan de Mont­
réal jouit d'une grande réputation 
auprès des employeurs, ce qui faci­
lite la recherche d'un emploi. 

connaissances 
afin de répon­
dre aux objec­
tifs précis du 
plan de car­
rière de nos 
é t u d i a n t s » , 
précise Mme 
J o h a n n e 
Rousseau, di­
rectrice géné-
r a I e d u 
Collège O'Sul-
l i v a n . L e s 
compétences 
de l'étudiant 
sont le fil con­
ducteur à l'in­
térieur du pro­
gramme d'études prodigué par 
le Collège O'Sullivan, comme 
l'explique la directrice générale 
du Collège. «L'effort fourni est 
basé sur la compétence de 
l'étudiant. Toute la formation 
que nous lui offrons est trans­
mise en vue d'en faire un tra-
v a i l l e u r c o m p é t e n t e t 
responsable. L'étudiant doit 
s'appliquer à réaliser les exerci­
ces et démontrer par des tests 
les compétences qu'il a appri­
ses au sein de son programme 
de formation.» 

Programmes d'études 
Quatre programmes d'enseigne­
ment de jour sont offerts par le 
Collège O'Sullivan. Il s'agit des 
Techniques administratives, des 
Techniques juridiques et des 
Techniques de bureau qui condui­
sent à l'obtention d'un Diplôme 
d'études collégiales (D.E.C.), et 
des programmes d'études inten­
sifs de Techniques de l'informati­
que et de Techniques de bureau 
pour lesquels une Attestation 
d'études collégiales (A.E.C.) est 
décernée. Poursuivant la nomem-
clature des programmes offerts, 
Pierre Nadeau, coordonnateur du 
service des admissions, indique 
que les Techniques juridiques, 
pour leur part, constituent non 
seulement d'excellentes études 
techniques pour qui veut intégrer 
le marché du travail, mais aussi 
un excellent tremplin pour celui 
qui décide d'entreprendre des études 
universitaires en droit. Les techni­
ciens juridiques formés par le 

t 

Collège O'Sullivan excellent dans 
la recherche, la préparation de 
dossiers et constituent d'excel­
lents assistants lors des plaidoi­
ries. Quant au programme 
intensif de Techniques de l'infor­
matique, il se distingue des au­
tres par sa périodicité. En effet, 
les élèves inscrits reçoivent une 
formation continue répartie sur 
quatre semestres. Les techniques 
de l'informatique et de bureau 
menant à une Attestation d'étu­

des collégiales 
ont été pen­
sées afin de ré­
pondre à une 
demande de 
gens qui dési­
rent compléter 
leurs études de 
façon intensive 
afin d'intégrer 
le marché du 
travail le plus 
r a p i d e m e n t 
possible, fait 
pour sa part re­
marquer Mme 
Suzanne Na­
deau, coordon-
na t r ice des 
Services péda­
gogiques. Pour 
les étudiants 
en informati-

_ que, la forma-
t i o n a c a ­

démique est reçue en 52 semai­
nes. Celle-ci est assortie d'un 
stage en entreprise d'une durée 
de 12 semaines (quatrième ses­
sion). Quant aux Techniques de 
bureau, la formation académique 
de 52 semaines inclut un stage en 
entreprise de deux semaines. 

Cours du soir 
Enfin, communément appelée 
Cours du soir et menant à une At­
testation d'études collégiales 
(A.E.C), la formation offerte par 
le Service d'éducation perma­
nente du Collège O'Sullivan 
s'adresse spécifiquement aux 
gens évoluant sur le marché du 
travail et qui désirent acquérir 
une formation plus spécialisée 
dans leur domaine de travail ou à 
l'intérieur d'un tout autre champ 
d'études. L'image de la secrétaire 
de bureau voulant devenir techni­
cienne juridique en vue de sollici­
ter un meilleur poste de travail 
chez son employeur est l'illustra­
tion parfaite de ce que peut offrir 
le Service d'éducation perma­
nente du Collège O'Sullivan. 

Le Service d'éducation perma­
nente du Collège O'Sullivan offre 
des programmes de Techniques 
de bureau avec spécialisation 
médicale ou juridique, de Techni­
ques juridiques et de Techniques 
de commerce international. Ces 
cours sont offerts de soir, à rai­
son de deux sessions par année. 
On peut s'y inscrire à temps par­
tiel ou à temps complet (de un à 
quatre cours par session). 

Déjà 80 ans 
de service à la communauté. 

Et le meilleur est à venir ! 
Pour ses 80 ans, 

la Banque Nationale félicite tout le personnel 
du Collège O'Sullivan. 

BANQUE 
NATIONALE 

À titre de partenaire d'affaires. LAVERY, DE BILLY est fier 
de souligner les quatre-vingts ans d'existence du Collège O'Sullivan 

s 

LAVERY DE BlLLY 
Montréal 

(514) 877-3024 

AVOCATS 

Québec 
(418)688-5000 

Ottawa 
(613) 594-4936 

Site internet : h*^/www.laverydebillyxom 

SPÉCIAUSTE EN IMPLANTATION 
ET MAINTENANCE DE RÉSEAU 

Depuis 1987 

PnOGISTYL 

Téléphone: 514 481-3444 
Télécopie: 514 481 4314 

SPÉCIALITÉS 

NOVELL, MICROSOFT. LANTASTIC. 
INTERNET, FORTUNE 1000, AVANTAGE 

Félicitations au Collège O'Sullivan 
pour son 80e anniversaire et 

sa tradition d'excellence en éducation 

Le Collège O'Sullivan 
est membre de 

l'Association des collèges privés du Québec 

FÉLICITATIONS 

http://www.laverydebillyxom
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DES ETUDIANTS POLYVALENTS APTES 
À AFFRONTER LE MARCHÉ DE L'EMPLOI 

8 0 e 

Collège 
O'Sullivan 

jepuis maintenant 80 ans, le 
Collège O'Sullivan de Mont­

réal est un établissement d'ensei­
gnement bilingue qui offre un 
milieu académique propice à la 
maîtrise des deux langues offi­
cielles. Les étudiants unilingues 
francophones ou anglophones 
qui fréquentent l'établissement 
sont incités à suivre des cours de 
langues et des cours académi­
ques dans leur langue seconde 
en vue de devenir de parfaits bi­
lingues. Les étudiants formés par 
le Collège O'Sullivan sont aptes à 
affronter le marché du travail et à 
répondre avec brio même aux 
exigences les plus pointues for­
mulées par les employeurs. 

La polyvalence montrée par ces 
étudiants provient non seulement 
de la formation académique re­
çue, mais aussi de l'expérience 
acquise dans le cadre du pro­
gramme de stage d'apprentis­
sage en milieu de travail. Ces 
stages en entreprise contribuent 
grandement à accroître le taux de 
placement des élèves du Collège 
qui souvent, au terme de leur pé­
riode de formation en milieu de 
travail, sont gardés à remploi des 
entreprises. 

Programme Alternance 
travail-études 
Offert dans le cadre du pro­
gramme de Techniques adminis-
t r a t i v e s , le p r o g r a m m e 
d'Alternance travail-études (ATE) 
tout à fait unique offre à l'étudiant 
l'opportunité d'évaluer ses com­
pétences et ses intérêts directe­
ment en entreprise, par le biais 
de périodes de travail rémuné­
rées chez les employeurs. Le 
programme ATE permet à ses 
participants: d'acquérir une expé­
rience de travail réelle; d'augmen­
ter leurs chances d'obtenir un 
emploi permanent; de payer une 
grande partie de leurs droits de 
scolarité à l'aide de ces stages 
rémunérés; d'appliquer les con­
cepts théoriques aux pratiques 
utilisées dans le milieu du travail; 
d'acquérir une compréhension 
plus réaliste de la profession 
choisie; d'acquérir une meilleure 
confiance en soi et de développer 
l'esprit de compétition dans le mi­
lieu du travail; et enfin, de déve-
l o p p e r l e g o û t d e 
lentrepreneurship. 

«Le nombre des emplois qui ré­
sultent du programme ATE est 
très élevé, alors que 85% des 
participants ont trouvé un emploi 
à la suite de leur stage», affirme 
Mme Lisanne Rousseau, coor-
donnatrice du Service de stage et 
de placement du Collège O'Sulli­
van. «Les étudiants investissent 
dans leurs études, ils doivent 
donc pouvoir en évaluer les re­
tombées lors de leur graduation. 
Il est donc important d'en prendre 
conscience lorsque l'on fait son 
choix de collège», termine la 
coordonnatrice du Service de 
stage et de placement. 

Service die placement 
Dans un établissement d'ensei­
gnement privé comme le Collège 
O'Sullivan, le Service de place­
ment des étudiants constitue une 
entité distincte et des plus impor­
tantes. Au Collège O'Sullivan, ce 
service s'adresse non seulement 
aux finissants, mais également à 
tous ceux qui y ont complété leur 

formation académique et ce, tout 
au long de leur carrière. 

Le Service de placement du Col­
lège O'Sullivan offre de nom­
breux services à ses élèves en 
matière de recherche d'emploi. 
En outre, celui-ci fournit aux étu­
diants des renseignements sur 
des emplois à temps plein, à 
temps partiel, temporaires et 
d'été dans leur champ d'intérêt. 

On retrouve également des ate­
liers de pré-emploi qui portent sur 
la connaissance de soi, la rédac­
tion du curriculum vitae et de la 
lettre de présentation, les techni­
ques d'entrevue, et bien entendu, 
les différentes techniques de re­
cherche d'emploi. Ces ateliers se 
terminent par une simulation 
d'entrevue faite par un expert en 
ressources humaines. Ainsi, l'étu­
diant peut prendre connaissance 
de ses forces et de ses faibles­
ses. Offert gratuitement tant aux 
élèves et anciens qu'aux em­
ployeurs, le Service de placement 
du Collège O'Sullivan dispose 
d'une banque de candidats à la 
recherche d'un emploi. Cette ban­
que regroupe l'ensemble des fi­
nissants et des anciens élèves du 
Collège qui ont décidé de 
s'inscrire à ce service de recher­
che d'emploi. La réputation des 
élèves formés par le Collège 
O'Sullivan n'étant plus à faire 
dans l'industrie, de nombreux 
employeurs font régulièrement 
appel au Service de placement du 
Collège pour le recrutement de 
leur main-d'oeuvre. Dans certains 
programmes offerts par le Col­
lège O'Sullivan, le taux de place­
ment des élèves dépasse les 
90%. En techniques administrati­
ves, celui-ci atteint même un im­
pressionnant 96%. Au cours des 
dix dernières années, le Collège a 
conservé d'excellentes statisti­

ques de placement. Plus de 85% 
des étudiants qui ont fréquenté le 
Collège O'Sullivan, ont décroché 
un travail dans leur champ d'étu­
des, certifie Christine Biais, con­
seillère au Service des stages et 
de placement du Collège O'Sulli­
van. «Le raffinement de nos élè­
ves à l'aide de notre formation 
spécialisée en techniques d'en­
trevue fait toute la différence. 

Cette formation supplémentaire 
accordée à nos étudiants fait en 
sorte qu'un établissement privé 
tel le Collège O'Sullivan devient 
plus compétitif et que nous pou­
vons afficher avec fierté des taux 
de placement si élevés, conclut 
Mme Lisanne Rousseau, coor­
donnatrice du Service de stage et 
de placement du Collège O'Sulli­
van 
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M. Michael Badea et M. Rodolphe Rousseau, président du Conseil 
d'Administration. 

Badea est arrivé au Canada en 
août 1992 et s'est inscrit au 
programme de Techniques juri­
diques du Collège O'Sullivan. À 
l'issue d'un stage et de sa gra­
duation, Michael a été engagé 
par le ministère de la Justice 
du Canada puis par Provigo où 
il travaille actuellement au ser­
vice des Affaires légales. Lors 
de sa graduation en mai 1995, 
Michael Badea a été récipien­
daire de la Médaille du Gouver­
neur général du Canada 
attribuée pour l'excellence de 
ses résultats académiques. 

n diplômé du programme 
de Techniques juridiques 

du Collège O'Sullivan de Mont­
réal, en mai 1995, fera son en­
trée en octobre prochain, 
comme étudiant à temps com­
plet, au baccalauréat en Scien­
ces internationales de la 
prestigieuse «London School 
of Economies». De plus, Mi­
chael Badea bénéficie d'une 
bourse annuelle de 28 000$ qui 
lui permettra de s'établir à Lon­
dres pour y compléter ses étu­
des. Né en Roumanie, Michael 

Félicitations à Rodolphe Rousseau et à sa famille pour la fondation et la gestion de 
cette maison d'enseignement qui, au cours des 80 dernières années, a aidé de jeunes 
Montréalais à acquérir des compétences professionnelles. 

D A V I D F O R E S T 
Plans et stratégies innovateurs 

Les Services d'Assurance David Forest Ltée 

Tour CIBC 
1155. boul. Rene-Levesque Ouest, bureau 2606 
Montréal (Québec) H3B 4S5 
(514) 866-3838 David J. Forest. A.V.A. 

<*> 
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Des gens 
de solutions 

Plus que jamais, notre équipe de conseillers d'affaires est fière 
de contribuer au succès du Collège O'Sullivan 

Comptables agrées et conseillers en management 

Une équipe de 1100 personnes; 26 bureaux au Québec 

Samson Bélair 
Deloitte & 

Touche 

Source d' 
â v e n i 

Tout comme Gaz Métropolitain, le Collège O'Sullivan est 
une source de développement et d'avenir pour l'ensemble 
de la société québécoise, puisque l'essor d'une société 
passe d'abord par l'éducation. 

Métropolitain 

Nos sincères félicitations à la Direction 
et au personnel pour son excellence 

G u y Vary, l . s . c , c .a. 

Jacques Vary, b .a. , l .s .c, c.a. 

Jacques Poirier, c.g.a. 

Experts-comptables. 

Vérification, fiscalité, comptabil ité, conseils 

560, boni. Henrt-Bourassa Ouest, bureau 200, 
Montréal (Québec) H3L 1P4 
Téléphone : (514) 337-4670 

2306379.810 I 
Télécopieur : (514) 337-4673 

T 
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LES ARTS DU CIRQUE : 
UN LOISIR ACCESSIBLE À TOUS 

La r e n t r é e 

S ans vouloir en faire un mé­
tier, qui n'a pas rêvé de faire 

de la trampoline ou de marcher 
sur un fil de fer? Si vous êtes en 
bonne santé et en bonne forme 
physique, rien ne vous empêche 
de réaliser votre rêve. 

L'École nationale de cirque, re­
connue pour former les jeunes ar­
tistes de cirque, propose aussi un 
programme destiné aux adultes. 
«Initiation aux arts du cirque» 
s'adresse à tous ceux qui veulent 
découvrir les arts du cirque ou re­
lever de nouveaux défis. 

• 

«Ceux qui s'inscrivent à ces cours 
ont des intérêts différents mais 
une même curiosité d'apprendre, 
dit Mme Daniella Arendasova, di­
rectrice pédagogique de l'École 
nationale de cirque. Leur âge va­
rie de 17 à 55 ans et la plupart 
n'ont jamais pratiqué aucun art 
du cirque. Une seule nécessité: 
être en forme. Il n'est pas néces­
saire d'être un athlète, nos pro­
grammes sont souples et adaptés 
aux participants.» 

Plusieurs disciplinas 
Quatre moniteurs encadrent cha­
que groupe de 30 personnes qui 

sont invitées à découvrir plu­
sieurs disciplines: fil de fer, jon­
glerie, unicycle, main à main, 
trapèze fixe, cerceau aérien, 
corde lisse, anneaux aériens, etc. 

Les cours comprennent des acti­
vités individuelles et des activités 
de groupe. Et il y a des périodes 
libres, pendant lesquelles les élè­
ves peuvent choisir d'améliorer 
leur technique dans la discipline 
de leur choix. 

«Initiation aux arts du cirque» est 
offert à raison d'une fois par se­
maine, le lundi ou le mercredi, de 
19 h à 21 h 30. Quelques mordus 
s'inscrivent même dans les deux 
groupes. Certains se réinscrivent 
aussi année après année. À la fin 
de la session de 12 semaines, un 
spectacle de groupe est pré­
senté. 

La période d'inscription débute le 
12 août et les cours commencent 
le 9 septembre. 

L'École nationale de cirque est si­
tuée au 417, rue Berri à Montréal. 
On s'inscrit en téléphonant au 
982-0859 

Le Service Privé d'Aide aux Études N&R inc. 
Une équipe de 300 professeurs à votre service 

COURS PRIVÉS À VOTRE DOMICILE 
Récupération, aide aux devoirs, 
accompagnement pédagogique. 

Français, anglais, mathématiques, sciences, 
Primaire, secondaire et collégial. 

Ile de Montréal - Laval - Basses 
Laurentides - Rive sud de Montréal 

973-4526 
Visitez notre site Internet 

Adresse URL: http://www.ODYSSEE.NET/~SPAE 

Avec les nouvelles politiques en ma­
tière de santé, il devient de plus en 

plus important de viser à conserver et 
améliorer notre capital santé. La préven­
tion occupe désormais une place de choix 
dans ce domaine. Conscient du besoin 
d'assistance vers un mieux- être, Kiné-
concept forme des professionnels en mas-
sothérapie et masso-kinésithérapie spé­
cialistes dans la prévention du stress 
mécanique répétitif et dans le soulagement 
des douleurs musculaires chroniques. 

La formation en techniques de massage 
s'offre en français ainsi qu'en anglais. 
L'enseignement offert par Kiné-concept 
est basé sur une approche et des moyens 

LA MASSOTHERAPBE 

^ FT 
COURS ET 

FORMATION 
D'INTERVENANT 

MARIE COUPAL 
P l e u r s Wres 

Soirée  
d'information 

le 28 août 1996 19 h 30 
au Centre Saint-Pierre 

. 1212, rue Panet S)(métro Beeudry) 

Rens. : Gui 278-2555 

JE VEUX TRAVAILLER: 
Nos Programmes 

• Programmeur-analyste (903.64) 
• Tech, de micro-informatique (901.91) 
• Actualisation en bureautique (900.62) 
• Techniques bureautiques (903.61) 

—Nouveau— 
• Installation et gestion de réseaux (902.55) 

Avantages 
• Prêts et bourses 
• Prolongation de chômage 
• Programme de subvention SPRINT 
• Service complet d'aide au placement 
• Une pédagogie axée sur ta pratique 

—Aussi disponible— 

• Formation aux entreprises admissibles 
au 1% de crédit d'impôt (SQDM) 

C/CWOracle 

Novell 

dBase-Clipper 

Ms-Access 

Windows/NT 

Comptabilité 

Word 

MS-Excel 

Visual Basic 

WordPerfect 
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professionnels éprouvés qui visent à déve­
lopper le dynamisme des élèves, leurs ap­
titudes à appliquer leurs connaissances 
ainsi que leur autonomie. Cette école est 
maintenant Tune des plus importantes du 
genre en Amérique. 

Tout au long de sa formation, l'élève béné­
ficie d'un encadrement personnalisé et de 
qualité. Les méthodes pédagogiques, in­
novatrices, visent à démystifier le fonc­
tionnement du corps dans ses dimensions 
organique, biomécanique et énergétique. 
Elles facilitent et favorisent l'intégration de 
la théorie et de la pratique en plus de vul­
gariser le fonctionnement du corps auprès 
de sa clientèle. 

Kiné-concept vous offre l'occa­
sion d'être l'artisan de votre pro- 1 

pre réussite grâce à une 
connaissance approfondie du 
mouvement et à des techniques 
perfectionnées qui intègrent, en­
tre autres, le shiatsu, l'anatomie 
palpatoire et le massage suédois 
cinétique. Une banque de plus de 
deux mille cinq cents heures de 
cours est mise à la disposition 
des élèves et massothérapeutes 
qui désirent se perfectionner. 

Vous voulez poursuivre ou en­
treprendre une carrière stimu­
lante et riche en possibilités? 
Devenez massothérapeute ou 
masso-kinésithérapeute profes­
sionnel. Kiné-concept dispense 
des formations dans différentes 
régions: Montréal, Québec, Sher­
brooke, Rouyn et l'Outaouais. 
Pour en savoir davantage, nous 
vous invitons à communiquer 
avec Kiné-concept. 
À Montréal : 
(514) 272-KINÉ (5463) 
ou en régions : 
1(800) 619-KINÉ (5463). 

FORMATION 
O f t b o t f i i 

Le Petit Studio Théâtre 
deruQAM ng 

OFFRIRA dès septembre 
Les vendredis soirs et samedis 

des ateliers 
de jeux de théâtralisation 5 

aux enfants et aux adolescents. s 
Tél. : 270-3515 * 

llUFfiRiuiaTinUE 

D'EVALUATIOi « 
PASTORALES Y 
ACADEMIQUE, A _ 
ESPAGNOL STAl 

1 1 v 

mm 

centre de formation 
et «im«NHfifcEWg 
du Colle 

S HUMAINES-TECHNIQUE-! 
GÈRE. TECHNIQUE 

INFORMATIQUE 
w peuvent s u i v r e - ^ B U de n ^ s -
iNCiERE, SEOHNIf Wtffm'ïM W IMMOBILIERE 
VISION INFORMATIQUE-PASTORALE-SCIENCES 

Alors, on se voit à Grasset? (514) 381-4293 
1 0 0 1 , b o u l e v a r d C r e m a / i e E s t , M o n t r é a l . ( O u e b e c ) , H ? M I M 3 
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POUR S I MAINTENIR À J O U R : 

LA FORMATION 
UNIVERSITAIRE 
Â DISTANCE 
D 

i 

L'EDUCATION PERMANENTE 
EN DIFFÉRENTS FORMATS 

ans un monde où révolution 
» des connaissances et des 

ratiques professionnelles est de 
lus en plus rapide, l'importance 

de se maintenir à jour devient pri­
mordiale. 
Avec la formation universitaire à 

} distance, il est possible de pro­
gresser dans son domaine sans 

" se déplacer. Ces cours apportent 
un enseignement de haute qualité 
donné par des professeurs de re­
nom, et la plupart permettent 
d'obtenir des crédits universitai­
res. 

La variété des champs d'études 
permet de choisir parmi une foule 
de cours, selon ses intérêts et 
ses goûts. Ainsi, on peut se per­
fectionner tout en respectant ses 
obligations personnelles et pro­
fessionnelles. C'est une occasion 
d'actualiser ses connaissances et 
d'acquérir de nouveaux outils de 
travail sans contrainte d'horaire. 

L'Université de Montréal offre 
plusieurs cours à distance dans 
des domaines variés: publicité, 
toxicomanie, urbanisme et archi­
tecture, criminologie, littérature, 
santé communautaire, astrono­
mie, histoire de l'art, français 
écrit. 
Et à compter de cet automne, 
l'Université de Montréal propose 
un certificat de gérontologie offert 
entièrement à distance. Il s'agit 
d'un programme multidisciplinaire 
qui actualise vos connaissances 
sur le vieillissement humain tout 
en vous permettant de découvrir 
de nouvelles approches et de 

nouveaux modèles de pratique 
professionnelle axés sur l'autono­
mie des personnes âgées. 

Le programme de certificat tota­
lise 6 crédits de cours obligatoi­
res, de 21 à 24 crédits de cours à 
option et de 0 à 3 crédits de 
cours au choix. 

Diffusion 
Les cours télévisés débuteront 
dans la semaine du 16 septembre 
et se termineront dan& la semaine 
du 9 décembre. La programma­
tion de ces cours comprend 13 
émissions télévisées, sauf pour le 
cours d'astronomie qui en 
compte 15. 

Chaque émission est diffusée plu­
sieurs fois par semaine à CFTU-
TV (UHF 29) et par certains câblo-
distributeurs locaux (câble 23) 
couvrant les régions de Montréal, 
Québec, Sherbrooke et Chicou-
timi (câble 18). Radio-Québec dif­
fuse aussi certains cours une fois 
par semaine. 

Les étudiants qui ne sont pas en 
mesure de capter ces postes 
peuvent visionner les émissions à 
la médiathèque de l'Université de 
Montréal ou acheter les vidéocas­
settes au coût de 125$. 
La date limite d'inscription est le 
10 août par la poste et le 20 août 
si vous vous présentez à la Fa­
culté d'éducation permanente de 
l'Université de Montréal, 3744, 
rue Jean-Brillant, 3e étage, Mont­
réal. Renseignements: (514) 343-
6090. Ligne sans frais: 1 800 363-
8876. 

L 

SCIENCE ET ART, IA GRAPHOLOGIE 

Le Centre de Caractérologie 
GM, dirigé par Guy Milot, 

arapho-caractérologue et conseil­
ler en choix de carrières, offre un 
cours d'initiation à la graphologie 
qui vous permettra de connaître 
les éléments fondamentaux de 
cette science. Le cours coûte 
125$ et 10$ (facultatif) pour le 
matériel de cours. 
La graphologie n'est pas une 
science occulte ou divinatoire. 
C'est une science objective, pré­
cise et toujours d'actualité puis­
qu'elle détecte nos états d'âme 
au moment où nous écrivons. Elle 
ne prédit pas l'avenir, elle s'inté­
resse à la connaissance de soi 
par l'analyse de l'écriture, précise 
Guy Milot, qui fréquente cette 
science depuis plus de 25 ans. 
La méthode de la graphologie en 
est une d'exploration de la per­
sonnalité basée sur l'observation, 
l'identification, l'évaluation et l'in­
terprétation des grands genres 
de récriture ainsi que les princi­
paux gestes types du graphisme 
tels que les points sur les i, les 
barres de t, la forme des lettres 
cerclées, bouclées, initiales ou fi­
nales des mots et bien d'autres 
phénomènes intéressants que 
contient l'écriture. 
La graphologie est à la fois une 
science dans son apprentissage 
et un art dans son application et 
dans son interprétation. 
Voici des informations sur les 
cours qui seront donnés à l'au­
tomne au Centre de Caractérolo­
gie GM à compter de la mi-
septembre. 
Le mardi soir, à partir du 24 sep­ 
tembre, cours de GRAPHOLOGIE 
1. Il s'agit d'un cours d'initiation 
pour débutants. Ce cours vous 
renseigne sur les bases essen­
tielles de la graphologie, la 
science qui permet de détecter 
les traits de personnalité des indi­
vidus à travers leur écriture. 
Le mercredi soir à compter du 18 

Hptembre, cours de GRAPHO-
ÎGIE 2. Ce cours s'adresse aux 

personnes qui ont déjà suivi et 
terminé le cours d'initiation et qui 
désirent compléter leurs connais­
sances graphologiques par des 
exercices d'observation qui per­
mettent d'approfondir les notions 
acquises en GRAPHO-1. 
Le jeudi soir débutant le 19 sep­ 
tembre, cours de PHILOSOPHIE 
EXISTENTIELLE portant sur les 
grandes questions qui préoccu­
pent depuis toujours l'humanité à 
savoir: l'existence de Dieu, le 
croire, les diverses religions, 
l'amour, la mort et l'au-delà. 

Le vendredi soir dès le 20 sep­ 
tembre, autre série de cours en 
GRAPHO 1. C'est le môme cours 
que celui du mardi pour les per­
sonnes qui, faute de place, n'au­
raient pu s'inscrire dans le 
premier groupe. 
Les personnes intéressées à 
s'inscrire à l'un ou l'autre de ces 
cours peuvent le faire dès mainte­
nant on téléphonant au 253-
2161. Nous formons des groupes 
de six personnes seulement, 
c'est donc dire que les personnes 
qui se hâtent de nous appeler 
sont plus certaines d'avoir une 
place réservée pour le jour qui 
leur convient. 

Un cours dure dix semaines, a J 
rythme d'une rencontre de deux 

heures par semaine le soir de 
19h30 à 21h30. Des cours de jour 
peuvent être organisés lorsque la 
demande est suffisante pour 
constituer un groupe de six élè­
ves. Les cours ont une durée de 
20 heures. Un diplôme attestant 
l'assiduité de la présence aux 
rencontres et certifiant que l'étu­
diant a reçu l'enseignement dans 
la matière de son choix, est remis 
à la fin du cours. 

éducation permanente, au 
cégep Ahuntsic, est offerte 

en différents formats pour répon­
dre à la variété des stratégies de 
formation des adultes et à leur 
disponibilité. Il est possible d'y 
acquérir une formation à temps 
partiel le soir à l'intérieur d'une 
vaste gamme de programmes 
tels que les communications gra­
phiques, l'électrotechnique, le gé­
nie civil, l'informatique, la 
mécanique du bâtiment, les tech­
niques administratives, les techni­
ques auxiliaires de la justice. On 
peut aussi compléter une forma­
tion préuniversitaire. 

L'éducation permanente étant in­
tégrée depuis plusieurs années à 
l'enseignement régulier, il est 
possible d'inscrire les adultes aux 
cours de jour si cela leur con­
vient. Des programmes de forma­
tion à temps plein d'une durée 
variable leur sont également pro­
posés tant à l'éducation perma­
nente (poste 2250) qu'au Centre 
de services sur mesure (poste 
2260). 

De plus, le cégep Ahuntsic dis­
pose depuis plusieurs années 
d'un service de reconnaissance 
d'acquis. Ce service d'informa­
tion, de soutien et d'encadrement 
est disponible à toute personne 

désireuse de faire une demande 
de reconnaissance d'acquis dans 
un cours ou un programme offert 
au cégep. 

Nouveautés cet automne 
Sécurité civile. Une formation 
conçue pour favoriser une com­
préhension commune de ce 
qu'est la sécurité civile au Qué­
bec, ainsi que pour en faciliter la 
planification et assurer une plus 
grande cohésion entre les élus, 
les gestionnaires et les interve­
nants des municipalités, des mi­
nistères, des réseaux scolaires et 
de la santé, des entreprises et 
des industries appelés à interve­
nir en matière civile lors d'un si-
n i s t r e . R e n s e i g n e m e n t s : 
Rodrigue Rouleau, (514) 389-
5921, poste 2095. 

Estimation en imprimerie. For­
mation destinée à des personnes 
qui connaissent déjà le milieu de 
l'imprimerie. Renseignements: 
Marie Bourgeois, (514) 389-5921, 
poste 2967. 

Ateliers multimédias. Introduc­
tion à la création de documents 
multimédias, le vendredi, 18 h à 
22 h, du 13 septembre au 22 no­
vembre 1996. Conception de pa­
ges Web, le vendredi, 18 h à 22 h 

et le samedi, 9 h à 16 h du 6 sep­
tembre au 19 octobre 1996. 

fit 

Conception d'un produit multimé­
dia, le vendredi, 18 h à 22 h et kp 
samedi, 9 h à 16 h, du 6 septem­
bre au 19 occtobre 1996. Rensei­
gnements: (514) 389-5921, postes 
2223 et 2962. 

LE PLUS COMPLET 
MOT POUR MOT 

Avec 60 000 mots au menu, le NOUVEAU 

PETIT ROBERT présente à la fois ce qui 

persiste et ce qui change dans la langue 

française. Quand on veut avoir le dernier 

mot. il demeure l'ultime outil 

de référence. 

c, 
lr 

*o 
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Le Petit Robert 

On le p r e n d au mot ! 
m « • 

è -r u P I E, R 

F O R M A T I O N 

I N T E N S I V E 
ta 

Durée: 
Un an de formation technique à temps plein, 

incluant un stage de fin d'études menant à 

une attestation d'études collégiales (A.E.C.) 

Fonctions: 
Rédaction et graphisme (communiqués, rapports, articles...) 

Recherche (sondage, plan de communication...) 

Production (journaux, dépliants, vidéo...) 

Organisation (colloques, relations de presse...) 

nf l iv iuiMi 

Débouchés: 

Vous terminez un D.E.C.? Les communications vo • 

C É G E P ANDRÉ-LAURENDEAU 
(À deux pas du Parc Angr ignon) 

Communications internes 

Relations de presse 

Journalisme institutionnel 

"de d'admission directement au cégeP 

L o u i s e R o s s , 3 6 4 - 3 3 2 0 , p o s t e 135 

ACADÉMIE MICHÈLE-PROVOST 
ÉDUCATION - INSTRUCTION - SÉCURITÉ 

me. 

G«an 
Collège privé mixte - Primaire - Secondaire 

1517, avenue des Pins, Ouest, Montréal (Québec) H3G 1B3 

Tél. 934-0596 
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LES MAGASINS PILON 
TOUT POUR L'ÉCOLE 
L es magasins Pilon proposent 

une toute nouvelle gamme de 
produits à l'occasion de la ren­
trée. Alors que les grandes surfa­
ces ne tiennent que quelques 
produits, les magasins Pilon of­
frent plus de 675 produits diffé­
rents, dont au moins 320 
nouveautés. 

Parmi les nouveaux produits, on 
retrouve notamment des fournitu­
res de marque Polar Bear au logo 
de Coca-Cola, les produits Claire-
fontaine reconnus pour leur soli­
dité et leur durabilité, et les 
produits Five Star, la ligne haut 
de gamme de la collection Hilroy. 

Outre les accessoires et produits 
de soutien informatique, on y 
trouve aussi un assortiment com­
plet de crayons, stylos, agendas, 
bottes à lunch et autres articles 
scolaires très appréciés des élè­
ves de tous âges. 

Enfin, Pilon propose un choix ex­
ceptionnel de sacs de toutes sor­
tes: en cuir, en vinyle ou en 
tissus; à poignée ou pour le dos; 
mais toujours de qualité supé­
rieure. Certains sont môme ga­
rantis cinq ans. 

De l'avant 
«Chaque année, nous renouve­
lons notre gamme de produits 
scolaires de façon à maintenir un 
équilibre entre les produits tradi­
tionnels, les nouvelles tendances, 
le design, la variété et les prix 
concurrentiels, explique le gérant 
de produits des magasins Pilon, 
M. Denis Mailhot. Nous avons 
toutefois une préoccupation 
constante pour la qualité et la du­
rabilité des produits.» 

Mieux encore, pour la rentrée 96, 
Pilon s'associe à Tintin. Avec tout 
achat de 30$ ou plus, on pourra 
obtenir, pour seulement 6,99$, 

l'un des albums les plus populai­
res de la célèbre série. 

Les magasins Pilon ont aussi des 
conseillers pour aider les clients à 
faire leur choix de fournitures 
scolaires. Ce personnel est à la 
fois compétent, expériementé et 
souriant. Il peut repondre effica­
cement à l'ensemble des besoins 
identifiés dans les listes scolaires 
des élèves. 

La nouvelle politique des «prix 
défi», mise de l'avant par Pilon, 
permet d'offrir le meilleur rapport 
qualité-prix sur le marché. 

On est donc très loin du petit ma­
gasin de 200 pieds carrés ouvert 
en 1932 rue Beaubien, où Fer-
nand Pilon vendait des livres usa­
gés. Aujourd'hui, en plus de son 
réseau commercial de distribu­
tion, Pilon compte seize maga­
sins dans la région de Montréal. 

-Ci 
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Nouveau: éligibilité aux Prêts et Bourses 

CARRIÈRES DANS LE 
DOMAINE DU VOYAGE 
Le Collège April-Fortier vous offre maintenant l'opportunité 
d'obtenir rapidement une attestation d'études collégiales Gisè le Aprll-Fortier 

Eligibilité au service des Prêts et Bourses 
du ministère de l'Education. 
Formation hautement reconnue par le 
marché du travail. < 
Un nouveau programme encore mieux 
adapté aux besoins actuels de l'industrie 
Une équipe de formateurs recrutés parmi 
les protessionnels du voyage et branchés 
sur les besoins de l'industrie. 
Cours intensif et rapide. 
Processus d'inscription facile et rapide. 
Au service de l'industrie depuis 1979. 

Collège April-Fortier 
En quelques mois, le collège April-Fortier 
vous permet d'acquérir une excellente 
formation technique et une attestation 
d'études collégiales sanctionnée par le 
ministère de l Educat ion du Québec. 
Ce programme vous permet d'obtenir de 
l'aide financière du service des Prêts e t 
Bourses du gouvernement du Québec. 
Fondé par des professionnels du voyage 
en 1979, le collège offre- une formation 
hautement reconnue par l'industrie du 
voyage. 
C'est la p l u s i m p o r t a n t e école privée 
spécialisée dans le domaine du voyage 
au Québec. 
Le programme est divisé en 11 cours pour 
un total de 465 périodes. Vous pouvez le 
suivre à temps plein ou a temps 
partiel, le jour, le soir ou le samedi. 

Service de placement 
• Les conseillers du Collège April-Fortier 

pourront vous aider à vous orienter on 
fonction des besoins de l'industrie et 
selon vos expériences, votre âge, vos 
études et vos objectifs. 

• Depuis 17 ans, le collège a permis à un 
très grand nombre d'étudiants de 
réussir dans le domaine du voyaee; 
plusieurs d'entre eux occupent des 
postes-clés dans divers secteurs de 
l'industrie et font appel au collège pour 
combler leurs besoins en personnel. 

Prochains cours 
Les prochains cours de jour débutent le 
26 a o û t et le 1er o c t o b r e . Les cours du 
soir débutent le 16 s e p t e m b r e et ceux du 
samedi, le 7 s e p t e m b r e . 
Nous vous offrons aussi la possibilité de 
suivre le programme de jour en angla is à 
partir du 9 septembre. 
Il est important de vous inscrire tôt si vous 
désirez vous prévaloir du programme de 
Prêts et Bourses. 

Renseignements 
Pour recevoir de la documentation ou 
prendre rendez-vous avec un conseiller: 

5 2 1 - 1 6 0 0 ou 8 7 8 - 1 4 1 4 . 

Collège Aprll-Fortier 
801 , rue Sherbrooke Est 
Bureau 100 1 
MONTREAL OC H2L 1K7 I 
St *»n de Métro Sherbrooke (sortit Borri Est) * 

préparatoire 
Introduction à la danse classique 

pour filles et garçons âgés de 6" ans a11 ans 
d»»nt It 30 septembre 1996) 

Auditions 
7 septembre 1996 

mscnpbon o&«vito*<> 

exploration 
danse classique 

Pour adolescents et adultes 
amateurs et passionnés de danse classique. 

Cours en soirée donnés par des professionnels 
reconnus du milieu. 

Début des cours 
* 16 septembre 1996 

«Mjcune .HxJii>on requise 

Seule institution reconnue tu Québec 
offrant un enseignement professionnel complet 

en danse classique. 

4816.rotRfnrd. Montrés! H2J2N6 

COURS DE LANGUES ET D'INFORMATIQUE 
COURS DE LAN6UES: COMB nffOWUTIQIIE: 
ANGLAIS, FRANÇAIS, m / 
ANGLAIS ECRIT, 
FRANÇAIS ECRIT*, ESPAGNOL, 
COURS PRIVES ÉOUR 
AUTRES LANGUES. MONTRÉAL 

INFORMATIQUE POUR "VRAIS 
DÉBUTANTS", MAITRISE DU 

CLAVIER WINDOWS 95, 
POWER POINT, LOTUS ET 

EXCEL, WORD.! 

Début des sessions: 9 sept (3 et 7 semaines) et 7 oct. (3 semaines) 
Inscription: 27. 28, 29 août, et 3, 4,5 sept wasma 

ÉDUCATION DES ADULTES 
rORIMATION GFNCRAl C (cours crédites) 

INSCRIPTION 
AUTOMNE 1996 

LANGUES 
• Anglais 
• Espagnol 
• Allemand 
• Français (ancien. nouvssu régime) 

SCIENCES HUMAINES 
• Géographie 
• Histoire 
• Méthodologie 
• Philosophie (ancien 
• Psychologie 
• Sciences sociales 

SCIENCES PURES 
• Biologie 
• Chimie 
• Mathématiques 

régime) • Physique 

FORMATION PROFfSSI0NNFLLE (cours crédites) 

Techniques administratives 
Démarrage d'entreprises 

Micro-informatique 
Techniques de bureautique 

Foresterie urbaine 

COURS nr Misr A NivrAl) [ N MATHÉMATIQUES monts crédites) 

201 -002-04 (équivalent à mtth 064-436) 
201 -004-06 (équrvaéer* à math 064-536) 

INSCRIPTION sur rendez-vous 
Téléphone : 376-6310 

PATES D'INSCRIPTION 

• les 6, 7 et 8 août (après-midi et soirée) 

• la journée du samedi 17 août 
• les 20 et 21 août (soirée) 

À SURVEH-ltR 

OUVERTURE A L'AUTOMNE 
OU CENTRE 

DÉBUT DES COURS 

• le 3 septembre 1996 

6B. : Cartes de crédit VISA ou MASTERCARD acceptées ainsi que les mandats-poste. Aucun chèque s v p 
certificat de naissance ainsi que le dernier relevé de notes sont nécessaires. 

PROGRAMMES POUR ENFANTS 
Développement: 

Groupes de jeux 
Prématernelle (anglais ou 
Immersion en français) 
Maternelle française 
Programmes de samedi 

Intenenti 
713 ou 767 MONTRÉAL 

ET ADOLESCENTS 
Natation: 

Programme offert dôs l'âge 
de 6 mois. 
Inscription: les 14 et 15 sept., 
de 9 h 30 à 13 h 30 
AUTODEFENSE, SQUASH cfUNKl 
Pour Jeunes De 13 À 17 Ans. 
Inscription dés maintenant de- I 
mander le poète 709,712 ou 732 | 

Au YMCA Centre-Ville, ON SE RETROUVE! 

8 4 9 - 8 3 9 3 
• H 

55 3?? rché de l'emploi 
tréal 

La Société québécoise de développement de la main-d'œuvre de 
Montréal offre gratuitement un atelier portant sur le marché du travail à 
Montréal d'une durée d'environ trois heures. Cette activité est offerte 
aux individus résidant sur l'île de Montréal, avec ou sans emploi, en 
français ou en anglais, le jour ou le soir. 

Résumé du contenu de l'atelier : 
- le taux de chômage; 
- la situation des résidants de il le de Montréal face au marché du travail; 
- la répartition des emplois; 
- les secteurs présentant des débouchés; 
- les compétences et qualités recherchées par les employeurs. 

• I M « »l<\l \ 11<>\ I I l \ s< Rll'TfON Accès-Cible - 725-7744 

Société québécoise 
de développement 
de la main-d'oeuvre Collège de 

Rosemont 
6 4 0 0 . 1 6 ' A v e n u e lanqie Beaub ien ) . Montréa l 

67 
fit Miche? 

Y**\ Saint-Michel 
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LE YMCA CENTRE-VILLE 
POUR LES 
C onscient de son rôle qu'il 

joue dans la communauté, le 
YMCA Centre-ville offre cette an­
née une programmation pour les 
jeunes de 13-17 ans. Que ce soit 
de l'autodéfense pour les jeunes 
filles, de la danse aérobie, du 
squash, de la danse funk pour fil­
les et garçons, des cours de na­
tation et de sauvetage, l'horaire 
de ces cours est organisé en 
fonction des jeunes et de leur be­
soin de bouger. 

Le cours d'autodéfense pour 
adolescentes est orienté vers 
l'éducation de celles-ci sur les si­
tuations qu'elles pourraient ren­
contrer ainsi que sur l'application 
de méthodes efficaces de dé­
fense en agression. Le profes­
seur est un éducateur physique 
policier de la C.U.M. ayant conçu 
le programme sur des situations 
réelles. Le cours se donne le 
mercredi de 16h15 à 17h45, le 
prix est de 50$ pour les abonnées 
et de 65$ pour les non-abonnées 
pour une session de huit semai­
nes. 

ANS 
La rentrée 

L'abonnement pour les jeunes de 
14 ans et plus donne accès aux 
installations sportives dont la pis­
cine, le gymnase et la piste de 
jogging. L horaire de danse aéro­
bie est très varié et permet aux 
jeunes abonnés d'y participer 
sans accompagnement d 'un 
adulte, les machines d'entraîne­
ment cardio-vasculaire sont aussi 
mises à la disposition avec une 
orientation sur celles-ci. La salle 
de musculation et de poids libres 
est ouverte pour les 16 ans et 
plus. 
Les cours de danse funk sont 
très populaires auprès de cette 
clientèle de filles et de garçons. 
Ils aiment les rythmes saccadés 
où ils bougent tous en même 
temps, reproduisant des gestes 
sur une musique «RAP» que tout 
le monde 

tw, 
BrSgf 
/in !Simtt 

connaît. Ils sont habituellement vê­
tus de «jeans» et portent leur cas­
quette à l'envers. Les souliers de 
course sont sans aucun doute de 
mise. Le professeur est un Véné­
zuélien ayant beaucoup d'expé­
rience en danse «funky» pour 
cette clientèle. A ne pas manquer 
le mardi de 16h15 à 17h15. Le prix 
est de 50$ pour les abonnés et de 
65$ pour les non-abonnés. 

Le squash est présent au YMCA 
Centre-ville. Avec ses sept courts 
de squash, celui-ci est un endroit 
privilégié pour apprendre à jouer. 
Le programme est prévu le sa­
medi matin soit de 9h à 10h ou de 
10h à 11 h. Le prix est de 50$ pour 
les abonnés et de 65$ pour les 
non-abonnés. Par la suite, le parti­
cipant désirant continuer à jouer à 
la possibilité de prendre un abon­
nement incluant les frais de courts 
à un prix très abordable. 

Les cours de natation et de sau­
vetage jouent un rôle important 
dans le développement des jeu­
nes d'aujourd'hui. Ceux-ci les ai­
dent à se responsabiliser face à 
la sécurité aquatique. Ils décou­
vrent en eux des qualités insoup­
çonnées. Cette formation leur 
offrira la possibilité de se trouver 
un emploi fort intéressant à 
temps partiel durant l'année. 
L 'horaire des cours est disponible 
sur demande. 

Si vous croyez que cette pro­
grammation peut intéresser votre 
adolescent et désirez recevoir le 
dépliant détaillé du YMCA Centre-
ville, veuillez nous téléphoner au 
849-8393 poste 709 ou 712 et 
nous nous ferons un plaisir de 
vous faire parvenir notre docu­
mentation, ou venez nous visiter, 
nous sommes situés au 1450, rue 
Stanley, face au métro Peel. 

APPRENDRE 

L e Centre collégial de forma­
tion à distance, qui a cinq 

ans, offre une grande variété de 
cours. En effet, plusieurs cours 
de mathématiques, de sciences 
humaines, de philosophie et de 
français pavent la voie à des étu­
des universitaires. Des cours en 
techniques agricoles, techniques 
familiales, techniques de gestion 
de bureau, techniques adminis­
tratives sont également disponi­
bles pour qui veut gagner 
rapidement le marché du travail. 
Ainsi, même à distance, l'élève 
peut obtenir un diplôme ou une 
attestation d'études collégiales. 

«Une meilleure connaissance de 
ce type de formation peut contri­
buer à faciliter l'accès aux études 
et à certains programmes», af­
firme M. Robert Meilleur, direc­
teur du Centre collégial de 
formation à distance créé en avril 
1991 par le ministère de l'Éduca­
tion et géré par le collège de Ro-
semont. 

La formation à distance: 
uno réponse à dos 
besoins actuels 
Le Centre collégial de formation à 
distance a enregistré en 1995- 96, 
18 000 inscriptions /cours. Du­
rant la même période, son éven­
tail de cours s'est accru pour 
atteindre près d'une centaine de 
titres tant en formation profes­
sionnelle qu'en formation géné­
rale. Cette croissance témoigne 
que la formation à distance ré­
pond à un besoin de flexibilité 
ressenti par une clientèle adulte 
devenue de plus en plus exi­
geante. Le Centre prévoit en effet 

Sue sa clientèle passera le cap 
es 20 000 inscriptions/cours au 

cours de la prochaine année, soit 
une augmentation de 11 p. cent 
comparativement à 1995-96. Plu­
sieurs nouveautés sont d'ailleurs 
inscrites au programme cet 
automne: une attestation en dé-

CHEZ SOI 
marrage d'entreprise, un cours 
sur l'entretien des arbres et des 
arbustes, ainsi qu'un cours de 
piano. Les cours de langue sont 
également à l'honneur: «Desti-
nos» pour l 'apprentissage de l'es­
pagnol, ainsi qu'«ltalino», un 
cours sur l'italien. Les intéressés 
peuvent également s'inscrire à 
une attestation d'études collégia­
les en assurance de dommages. 

Bon encadrement 
Tous les élèves peuvent bénéfi­
cier des services de consultation 
du Centre pour l'analyse de leur 
dossier scolaire, la préparation 
d'un plan d'études adapté aux 
besoins spécifiques de formation 
ainsi que pour l'élaboraton d'une 
méthode de travail en fonction 
des activités quotidiennes de 
l'élève. 

Par ailleurs, une centaine de tutri­
ces et tuteurs assurent aux élè­
ves quatre heures de disponibilité 

Ear semaine. Ils ou elles veillent à 
îs soutenir dans l'atteinte de 

leurs objectifs et voient au main­
tien de la motivation et à la cor­
rection des devoirs. La formation 
à distance offre bel et bien une 
flexibilité et un encadrement per­
sonnalisé qui correspondent aux 
besoins d'aujourd'hui et de de­
main. 

Un élève commence un cours au 
moment qu'il juge opportun. Le 
Centre accepte les inscriptons 12 
mois par année. Il permet égale­
ment à l'élève de progresser à 
son rythme. Il dispose d'un maxi-
mun de six mois pour compléter 
un cours. 

Les intéressés communiquent 
avec le Centre en composant 
sans frais le 1-800-665-6400 ou 
encore en visitant son site web à 
l 'adresse suivante: h 11 p :// 
w w w . c r o s e m e n t . q c . c a / c c f d / 
ccfdpage.htm 

LES COMMUNICATIONS DANS LES ENTREPRISES 
L es nouveaux modes d'organi­

sation des entreprises, les 
nouvelles approches de gestion 
et les nouvelles façons d'entre­
voir les rapports avec la clientèle 
incitent les entreprises et organi­
sations à se préoccuper davan­
tage des divers aspects de leurs 
communications. Plusieurs entre­
prises sont à la recherche de per­
sonnes ayant reçu une formation 
qui leur permet de concevoir des 
stratégies de communication 
aussi bien que de mettre en appli­
cation des programmes de com­
munications internes et externes. 
Dans le but de répondre à ces be­
soins du marché, le cégep André-
Laurendeau a conçu le cours 
Communications dans les organi­

sations, qui conduit à l'obtention 
d'une attestation d'études collé­
giales. 

Ce programme centré sur la prati­
que s'adresse aux personnes qui 
possèdent déjà un diplôme d'étu­
des collégiales. Il vise à former le 
personnel qui assumera des tâ­
ches d'accueil, de référence, de 
production et de supervision re­
liées aux activités de communica­
tion d'une organisaiton. 

En deux sessions, le programme 
du cégep André-Laurendeau 
amène les élèves à connaître les 
structures de l'entreprise et son 
environnement, de même qu'à 

comprendre le processus de la 
communicaiton et à développer 
leurs habiletés personnelles dans 
ce domaine. 

Projets pratiques 
De façon pratique, les élèves par­
ticipent à la préparation et à la 
réalisation de divers projets spé­
ciaux, notamment des exposi­
tions, des conférences et des 
séances d'information. On leur 
demande aussi de produire, révi­
ser et améliorer divers textes, 

ainsi que de voir à la présentation 
graphique des textes en utilisant 
les logiciels d'édition. Enfin, ils 
apprennent à superviser la pro­
duction d'imprimés à toutes les 
étapes, ce qui comprend les rela 
tions avec les graphistes, les 
photographes et les imprimeurs. 
De plus, le programme prévoit un 
stage en milieu de travail afin de 
valider les théories et d'assurer 
l'acquisition d'une expérience 
pertinente. 

Le cégep André-Laurendeau est 
situé à Ville LaSalle, à l'angle du 
boulevard de La Vôrendrye et de 
la rue Lapierre, à cinq minutes 
d'autobus de la station de métro 
Angrignon. 

Les demandes d'admission se 
font directement au cégep André-
Laurendeau. Pour obtenir un for­
mulaire d'inscription: 364-3320, 
poste 135. 

La formation... 
la concrétisation de vos idé 

Institut CAO/FAO 281-9807 
M It Centre collégial de transfert de technologie 

AutoCAD R13 Mise-à-jour -14 hres. 
19 et 20 septembre ou 17 et 18 octobre 

AutoCAD Niveau I - 28 hres. 
3 ,4 ,10 et 11 septembre ou 10,11,17 et 18 octobre 

AutoCAD Niveau II - 28 hres. 
8, 9, YJ et 16 octobre ou 28, 29 novembre et 5, 6 décembre 

AutoCAD Niveau III - 28 hres. 
25,26 novembre et 2 ,3 décembre 

Cours Multimedia: 
• Autodesk 3D Studio programme de soir -120 hres 

23 septembre au 11 décembre 

Cours crédités: 6 septembre au 12 décembre 1996 -60 hres. 
• Introduction à AutoCAD V.13 (architecture ou mécanique) 

AutoCAD Avancé V.13 
AutoCAD V.13 - Techniques de personnalisation 
Introduction à Microstation 

$276 

$360 

$360 

$360 

$1,595 

$445 

Autodesk. 
Centre de Formation 

Centre de formation 
aux entreprises 
"Vanier Seminar Centre" 

Introduction à Windows 3.1 -14 hres. 
19 et 20 septembre ou 11 et 12 novembre 

Introduction à Windows 96 -14 hres. 
5 et 6 • -ptem bre ou 21 et 22 octobre 

> Windows 3.1 à Windows 96 - 7 hres. 
9 octobre ou 4 décembre 

Introduction à Lotus 1-2-3 - V.6 Windows -14 hres. 
16 et 17 septembre ou 14 et 15 novembre 

Introduction à M S -Excel - V.6 Windows -14 hres. 
11 et 12 septembre ou 30 et 31 octobre 

MS-Office4.2 - Word - Excel - Powerpomt 
9 au 13 septembre ou 28 octobre au 1 novembre 

MS-Word - V.6 Windows -14 hres. 
9 et 10 septembre ou 28 et 29 octobre 

WordPerfect 6.1 DOS à 8.1 Windows -14 hres 
12 et 13 septembre ou 24 et 25 octobre 

WordPerfect 6.1 Windows - Niveau I -14 hres 
16 et 17 septembre ou 7 et 8 novembre 

$210 

$210 

$116 

$226 

$226 

$600 

$226 

$226 

$226 

CEGEP 
VANIER COLLEGE 
42S. de Maisocmeuve O. Montréal. Québec H3A 3QS 

Borland 
Ti 

fi 

McOOlou 
rUcc-do-Arti 

CENTRE' RÉGIONAL DE FORMATION À DISTANCE 
v,\ a 1 BWfl *•*m # M mm mmMm m WmM 

•J • =W±WM Ê N =m ï M r* I 
UN DIPLOME A VOTRE PORTEE 

Les études secondaires . à domicile i N o u v e a u ! Cours en anglais 
• 

Pour compléter votre diplôme d'études secondaires 

Pour obtenir les préalables à la formation 
professionnelle 

Pour faire un diplôme d'études professionnelles en 
secrétariat ou en comptabilité 

Pour suivre les cours préalables au CEGEP 
(chimie, physique, mathématiques) 

Pour parfaire vos connaissances en français, 
anglais, mathématiques, etc. 

Pour apprendre à utiliser l'informatique et les 
nouvelles technologies 

Pour vous perfectionner en fonction du marché 
du travail 

Pour satisfaire vos besoins personnels de 
croissance 

Formation générale 

Français, langue d'enseignement 

Anglais, langue seconde 

Mathématiques 

Sciences pures 

Sciences humaines 

Développement personnel et social 

Formation professionnelle 

Administration, commerce et 

secrétariat 

Etudier chez soi ... 
une excellente façon d'apprendre 

English Language Arts 
Mathematics 
Social Studies 

Personal & Social Development 
Computer Science 
Electronics 
Electricity 

Cours autofinancés 
de perfectionnement 

Micro-informatique 

Du français sans fautes 

Soins à la personne 

Électrotechnique 

Mécanique "<e machines fixes 

Construction et rénovation 

Nouveau ! 

Formation sur mesure pour 
les entreprises 

Inscriptions en tout temps 

Cours intensifs assistés 
par ordinateur 

LA CfUtftSSJOI SCW.IWE 
JCKèHt-UMTH 

In cnfTmsrton 
scdare du 
SAUT 5AJNÏ lOUiS tATMUIJtS ICtill 

CENTpf RÉQIONAA. OE FORMATION A DISTANCE 

La solution maison 

INTERNET : Formation-distance @csleroyer .qc.ca 

http://www.crosement.qc.ca/ccfd/


» 
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M E T I E R S BNTÉRESSANTS 
A E R O N A U T I Q U E • 

>*<^s>*-.\"\ »v M H mil i nnKn** 

V . -

Inst ructeur et élève 
d e v a n t un s imula teur . 

Ll Éducation d e s adultes d e 
l'École nationale d'aéro-

technique (ENA) vous p r o p o s e 
trois types d e cours : T e c h n i q u e s 
d ' e n t r e t i e n d ' a é r o n e f s , 
C o n s t r u c t i o n aéronautique e t 
C o n c e p t i o n e t d e s s i n assistés 
p a r ord inateur . Les personnes 
ayant d e l'expérience dans le d o ­
ma ine aèrotechnique pourront 
faire valoir celle-ci d a n s le but d e 
s e faire créditer des cours . 

Le p r o g r a m m e T e c h n i q u e s d ' e n ­
t re t ien d'aéronefs mène à l'ob­
tention d 'une attestat ion d'études 
collégiales (A.E.C.) . Les techni ­
c iens et techniciennes e n ent re ­
t ien d'aéronefs ont une format ion 
très diversifiée et travaillent sur 
les différentes composantes d 'un 
aéronef (cellule, moteur , systè­
mes) et en assurent la navigabi ­
lité. Les condit ions d 'admission 
sont : posséder un diplôme d'étu­
d e s secondai res (D.E.S.) et avoir 
réussi les mathématiques et la 
physique du secondaire V . 

L e p r o g r a m m e C o n s t r u c t i o n 
aéronautique mène à l'obtention 
d u n e attestat ion d'études collé­
giales. Les finissants d e c e pro ­
g r a m m e peuvent postuler dans les 

industr ies aéronautiques dont 
s'enorgueil l i t Montréal e t sa ré­
gion . L e s personnes intéressées 
doivent posséder un diplôme 
d'études seconda i res V . 

L e p r o g r a m m e C o n c e p t i o n e t 
d e s s i n assistés p a r ord ina teur 
( C A O - D A O ) mène à l 'obtention 
d 'une at testat ion d'études collé­
gia les. Les condit ions d 'admis ­
s ion sont : avoir o n z e années d e 
scolarité, avoir réussi les mathé­
mat iques d u seconda i re V et avoir 
u n e format ion e n dess in général 
e t spécialisé. L a C A O - D A O est un 
d o m a i n e e n pleine expans ion 
d a n s les différents secteurs d 'ac ­
tivité. 

L a session débutera le 2 6 août et 

les inscriptions auront lieu à 
l'École nat ionale d'aérotechnique, 
5 5 5 5 p lace d e la S a v a n e à Saint-
Hubert , le lundi 12 août d e 1 3 h à 
1 6 h et d e 19 h à 21 h, ainsi q u e 
le s a m e d i 1 7 août d e 9 h à 12 h. 

Les inscriptions s e feront sur le 
principe d u «premier arrivé, pre­
mier servi»; ainsi d e s billets se ­
ront d isponibles le 12 août à 12 h 
3 0 et 1 8 h 3 0 et le 1 7 août à 8 h 
3 0 . D e s séances d' information 
auront lieu le 1 2 août à 1 2 h 3 0 et 
1 8 h 3 0 et le 17 août à 8 h 3 0 . 
R e n s e i g n e m e n t s : (514) 6 7 8 -
3 5 6 0 , p o s t e 2 3 0 . 

Rappe lons q u e l 'ENA a été fon­
dée e n 1 9 6 4 e t rattachée a u cé­
g e p Édouard-Montpetit e n 1968 . 

FAITES CARRIERE ENTRE 

r L'ÉCOLE DE COUPE ET DE COUTURE 

L A R O S E I N C . 
Vwcoirc éggÊÊ 1961, une formation de niveau débutm à niveau profcstonnd en haute couture et desi&n. 

| NOUVEAU: coupe tailleur et couture mascul ines | 
Spécialité: vêtements sur mesure 

M 
• HAUTE C O U T U R E • DESSIN DE PATRONS • C O U P E M O U L A G E • DESSIN D E M O D E 
• G R A D A T I O N «TEXTILES • HISTOIRE D U C O S T U M E • AJUSTEMENT PERSONNEL S 

«CONCEPTION » CHAPELLERIE « BRODERIE ET PERLES Cours le Samedi 

W t l i . h t m l . s.line I m i r e n t , . m y l c rue Sstltvc, M o n t r é a l 381-5852 

v 
Prospectus gratuit 

5 2 5 - 3 0 3 0 

-soft* 
COLLÈGE 
D E P H O T O G R A P H I E 

C O U R S D ' I N I T I A T I O N À LA 

G R A P H O L O G I E 
La science qui révèle les 

secrets de récriture 
par G U Y M E L O T 

?:ît. 
Graphologue agréé et conseiller 

en choix de carrières 

• 2 5 3 - 2 1 6 1 • 
C515:802 

CECI 
COOPÉRA TION 
INTERNA TIONALE 

Q N U t CAS A : I -, 
OtTUlXSITU 
c o r v i r > T O N 

NHWlMflONAIl 

Massothérapie : 
et relation tfaide _-

i 198*, UiCMtp;Mor m- Victorin offre 

(Tvnt dvrét dt 1000 heurts. 

AKant Wf plut féoMlM canMbsonces du système 
ntufOffiuKuicare eux plus onoerwes conceptions de 
fènergétiqui uiieuMi» noire tnsetgr*ment privîié^ deux 
^̂ ô̂êSô Ĵ̂oS ê9oH00̂Ô̂ ô̂  ï̂ t̂̂ ê ô ï̂̂ ^̂ ^̂  e î» fî 3̂S ŜĴĴ^ St̂ ^̂ î ^̂ S 
et le mossoge sWotsu. 

De okn. une fumiutimi en relation d'cûde, inspirée de 
fuppreche hoBefiojye de lo scmie, M l partie 
mtecjroflte de notfe pfejcjrornrne» 

FORMATION 
DE NIVEAU I 
Septembre 1996 

SOIRÉE 
D ' I N F O R M A T I O N 
Mardi 13 août à 19 h. 

Information et 
inscription : 
278-1800 

I 

École de 
santé holistique 
du Cégep Morie-Vkterin 

7 6 7 , rue Bélongef Est, Montréal, Q c H2S 1 G 7 (M*ro Jeon-lblon) 

Le Cen t re canad ien d'études et d e 
coopération internat ionale (CECI ) of­
fre aux personnes intéressées à 

~ — — — • s 'engager e n coopération internat io­
nale , ici même o u à l'étranger, u n 
p r o g r a m m e de format ion d e b a s e . 

À l 'automne 1996 , 3 unités d e 3 0 h e u r e s e t u n e d e 
18 heures seront of fer tes : 

• LA COOPÉRATION AU DÉVELOPPEMENT, 
INTRODUCTION GÉNÉRALE 
L e s mardis , d u 1 0 s e p t e m b r e a u 1 2 décembre, 
d e 18 h 3 0 à 21 h 3 0 

• L'EFFICACITÉ INTERCULTURELLE 
DANS LE TRAVAIL À L'ÉTRANGER 
L e s jeudis, d u 12 s e p t e m b r e a u 14 n o v e m b r e , 
d e 18 h 3 0 à 2 1 h 3 0 

• LA GESTION DE PROJET 
DANS UN CADRE PARTENARIAL 
L e s mardis , du 19 n o v e m b r e a u 19 décembre, 
d e 18 h 3 0 à 21 h 3 0 

• GENRE ET DÉVELOPPEMENT 
L e s lundis, d u 18 n o v e m b r e a u 4 décembre, d e 
1 8 h 3 0 à 21 h 3 0 

COÛT POUR CHAQUE UNITÉ : 105 $ (incluant l'inscription) 
Pour renseignements supplémentaires contacter : 

Francine B e r g e r o n au (514) 8 7 5 - 9 9 1 1 
Le même programme est offert au bureau de Québec. § 

Pour connaître les dates contacter : § 

Francine R o b e r g e (418) 5 2 3 - 6 5 5 2 5 

9 salles de classes• 3 simulateurs de vol 
et 25 instructeurs. 

p 

c 

rogramme admissible aux prêts et bourses. 

ESPA est le premier collège privé ajsréé par le 
Ministère de l'Education du Québec. A ce titre, il 

vous offre l'attestation d'études collégiales en pilotage 
d'aéronefs (902-06) admissible au programme des Prêts 
et bourses. Venez rencontrer nos pilotes professionnels 
et visiter nos installations. 

3 S E S S I O N S P A R A N N E E : 

J A M A | E R ' 
• 7. - c 

I ' C N S E I C N C M C N T 

I U F S R I E U R 

V i t 
UNE DIVISION OAÊROTAXI 

6050, ROUTE DE L'AÉROPORT, ST-HUBERT, 
QUÉBEC J3Y 8Y9 

E-MAIL: aerotaxtëarxeoLnet INTERNET: bttp'J/wwwuKcentnel/aerotaxi/ 

( 5 1 4 ) 4 4 5 - 4 0 3 4 » S L 1 - 8 0 0 - 2 6 7 . 4 0 3 4 

Décrochez 
la lune... 
Voici votre . 
dernière chance 
pour la session d'automne! 

Lo plupart de nos programmes permettent aux 
étudiants d'effectuer des stages ou de poursuivre 
leurs études au Canada, aux États-Unis, en Europe et 
en Australie. 
Venez visiter nos installations, rencontrer nos 
conseillers, assister à des présentations et vivre des 
ateliers interactifs. 

L'Ecole internationale de mode : 

. décrochez 

un diplôme du 
Collège LaSalle. 

Le Collège LaSalle est le plus i m p o r t a n t établissement 
d 'enseignement privé collégial bi l ingue ou Canada . II 
o f f re un enseignement sur m e s u r e e t des p r o g r a m m e s 
de fo rmat ion bi l ingues, de deux et trois ans, conduisant 
à l 'obtent ion d'un diplôme du ministère de l'Éducation 
du Québec. i 

Gestion des services alimentaires et restauration 

G e s t i o n hôtelière • T o u r i s m e 

• Commercialisation de la mode 
• Design de mode 
• Gestion de lo production 

de lo mode 

rrw 
53 n i . H • 

G e s t i o n i n t e r n a t i o n a l e 

M a r k e t i n g i n t e r n a t i o n a l 

B u r e a u t i q u e 

itation pour vous 

V^19ooôt1996de ï6 f tô2 / A 

2 0 0 0 , Sointe-Cotherm* Ovest 
M o n J r . o l Québec 

H 3 H 2 T 2 
C O L L E G E 
L A S A L L E 

Téléphone : (514) 939-2006 (Poste : 356) 
Sons Frais : 1 8 0 0 3 6 3 - 3 5 4 1 

Interne» : h t t p : / / w w w . c l o s o l l e . q c i o 

.qcco 

Jouissez d'une formation 

S U P É R I E U R E ! 
Savoir, Compétence, Expérience, Réussite 

I n s t i t u t 
Université 

Yale 

mm 

i 

Harv 

D e n i e r s 

Inscr ivez-vous dans un programme d'études qui débouche sur des emplois 
d'avenir. C h e z nous, vous bénéficierez d'une format ion collégiale 

supérieure basée sur la réussite, l'expérience, le savoir et la compétence 
d'une équipe de professionnels aux qualif ications universitaires. 

Actualisation e n bureaut ique 9 0 0 . 6 2 

Micro-ordinateur général 9 0 3 . 3 4 

(technicien e n électronique) 

Programmeur-analyste 9 0 3 . 6 4 

Techniques e n graphisme 9 0 0 . 4 9 

Formation e n entreprise 

* Bourse et prêts d'études disponibles 

» Service complet d 'aide a u placement 

» P rogramme d e subvention "SPRINT" 

» Cours disponibles e n français » 

et e n anglais JjJ 

Possibilité d e sout ien f i n a n c i e r de 
P a s s u r a n c e - e m p l o i d u r a n t l a f o r m a t i o n 

NOUVEAU 

INTERNET 

(S) 

6 4 6 - 4 3 3 6 
''' Place! l i . i r K s l v m o ) i u ' 

l i u r c u u MM). L o n ^ i H u i l 
l as t i tu t Institut! ' 

Deniers 

3 8 3 - 4 3 3 6 
IOMOO. rue l . . i | * t i r H N s c 

http://www.closolle.qcio
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UN NOUVEAU MÉTIER: 
AGENT DE CENTRES D'APPELS 

La rentrée 

Parmi les secteurs économi­
ques de pointe, celui des 

centres d'appels pourrait bien 
être un des plus grands créateurs 
d'emplois au cours des prochai­
nes années. Le nombre et la taille 
des centres d'appels est en ra­
pide croissance, au Québec 
comme ailleurs. On en trouve en­
tre autres dans les commerces, 
les services financiers, les entre­
prises de transport, les services 
gouvernementaux et para-gou­
vernementaux, les services de re­
couvrement, les maisons de 
sondage. 

Il s'agit d'emplois de qualité, re­
quérant des connaissances va­
riées, de grandes habiletés de 
communication interpersonnelle, 
de la créativité ainsi qu'un bon 
sens des responsabilités. Ces 
emplois offrent des rémunéra­
tions supérieures au salaire 
moyen des employés à taux ho­
raires. 

Ces nouveaux spécialistes appe­
lés agents ou agentes de centres 
d'appels ont pour mandat d'effec­
tuer des transactions téléphoni­
ques telles que prise de 
commandes, réservations, pro­
motion de nouveaux services ou 
produits, service après-vente, 

renseignements, aide technique, 
traitement des plaintes, percep­
tion des comptes en souffrance, 
sondages, etc. 
Dans le but de répondre aux be­
soins des entreprises de se doter 
d'une main-d'oeuvre qualifiée, le 
cégep Rosemont offre un nou­
veau programme, élaboré en 
étroite collaboration avec les en­
treprises exploitant des centres 
d'appels. 
Le programme d'attestation 
d'études collégiales comporte six 
cours de base, six ateliers, ainsi 
qu'un stage de quatre semaines 
en entreprise. Il est essentielle­
ment centré sur l'acquisition du 
savoir-faire et des compétences 
nécessaires. 

Enseignement en souplesse 
L'approche dite «par compéten­
ces» consiste à diviser la plupart 
des cours en plusieurs modules. 
Ces courtes unités de formation 
allouent une plus grande sou­
plesse dans l'enseignement, faci­
litent la reconnaissance des 
acquis et permettent de répondre 
aux besoins particuliers des en­
treprises. 
La pédagogie adoptée pour ce 
programme est vivante, dynami­

que et fait une large place à la 
participation et à la pratique des 
élèves. Des visites d'entreprises, 
des exercices, des laboratoires et 
le stage contribuent à faire de ce 
programme une expérience de 
formation concrète, le plus près 
possible des milieux de travail. 
Pour être admissible au pro­
gramme de formation d'agents de 

centres d'appels, il faut détenir un 
diplôme d'études secondaires ou 
l'équivalent, ou encore faire la 
preuve d'une expérience profes­
sionnelle jugée pertinente. 

Avant d'être admis, les candidats 
doivent subir un test dévaluation 
de leur maîtrise de l'anglais et se 
soumettre à une entrevue. Toute 

personne inscrite à ce pro­
gramme peut demander une re­
connaissance de ses acquis. 

On s'inscrit à l'une des deux ren­
contres d'information qui auront 
lieu le 4 septembre à 13 h 30 et le 
11 septembre à 18 h 30, ou en 
composant le 376-6310. Les 
cours débutent le 30 septembre. 

Académie internationale du design 
Place Bonaventure 

C P. 55-36, Dawson 

Étage V 

Montréal (Québec) 

H5A1A3 

Pensez 
Design 

Aménagement d'intérieurs 

Dessin de la mode 

Mise en marché de la mode 
Infographie 

• Formation intensive de 16 mois 

• Enseignants oeuvrant dans l'Industrie 

• Dessin assisté par ordinateur (Autocad) 

•Prêts et bourses 

• service de placement gratuit 

Prochaine session : 
3 septembre 1996 

; (514) 875-9777 
1 (800) 268-9777 

COURS EN 
ANATOTHERAPIE 

(déblocages musculaires) 
Nouvelle technique spécialisée 

préparatoire à un changement de carrière 
professionnelle, orientée vers le tirage de la santé. 

Critères d'admissibilité 
• être détenteur d'un Sec. V 
• avoir 25 ans et plus 
• avoir un sens humanitaire 

(empathie, respect, communication) 
• avoir le sens des responsabilités 
• avoir une connaissance médicale serait un atout 

Durée du cours : 300 heures (théorie et pratique) 

Lieu : C e n t r e de R e l a x a t i o n Santé 
Saint-Hyacinthe 

Une séance d'information aura lieu le 14 août 1996 à 19 h 30 
Veuillez nous aviser de votre présence en téléphonant 

au (514) 771-2067 (Noella Potvin) 
ou au (514) 582-7748 (Francine Ostiguy) 

G a r d e r i e N a r n i a I n c 

} Garderie dans le parc 
VOUS CHERCHEZ UNE 
GARDERIE DE QUALITÉ? 
Inscriptions acceptées pour 
1996-1997 

ATMOSPHÈRE BILINGUE 
POUR ENFANTS DE 2 1/2 À 5 ANS 

Garderie avec programme préscolaire 
Personnel qualifié 
Lundi - vendredi: 7 h 45 à 18 h 

Ordinateur, sciences, arts, 
prémathématique, prélecture, patinage 
et natation font partie du plaisir, dans 
un milieu chaleureux et attentionné 
qui favorise l'estime de soi 
et le développement personnel. 
2179003 1042 

A but 
on lucratif 

20, ch. 
Academy, 

Westmount 

932-9137 

Déjà 15 ans à votre service 

et toujours le meilleur 

Suueriimtiation Mobifier 
de 2e qualité et d'occasion 
à des prix dérisoires. 
Chaise 
ergonomique 
Laçasse 

1100, 

rue Victoria, 

Lemoyne 

Tel (514)465-5180 

Classeurs de marque 
Global 2-3- 4 tiroirs 

à partir de 265 $ 

c ours Y*\_ fjoiu les jeunes 

E N F A N T S & A D O L E S C E N T S 

C O U R S O F F E R T S A P R E S L ' F C O L E ET F I N DE S E M A I N E 

INSCRIVEZ-VOUS DES M A I N T E N A N T 

HOMEOPATHIE 
Le plus grand centre 
d'enseignement de 

l'homéopathie au 
Canada vous offre 

peinture 
dessin 
céramique 

/

ceinture murale 
ilm d'animation 

Ftmo 

les < <ntrs dehuteni la semaine du 1> sept. 

C E N T R E 1)1 S A R T S V I S U E L S 
350, avenue Victor ia Mét ro Vendôme 

B R O C H U R E G R A T U I T E 
T e l : 4 8 8 - 9 5 5 8 F a x : 4 8 8 - 7 0 7 5 

u n e n o u v e l l e c a r r i è r e 
• P r o g r a m m e d e f o r m a t i o n 

p r o f e s s i o n n e l l e - « 
(recommandé par le Syndicat professionnel dés ; 
homéopathes du Québec) 

• P r o g r a m m e d e f o r m a t i o n 
p e r s o n n e l l e 
(Apprendre à se soigner par l'homéopathie) 

• H o r a i r e s a u c h o i x : 
jour, soir ou fin de semaine 

Le programme est également disponible en anglais 

SOIRÉE D'INFORMATION GRATUITE 

« P o u r q u o i d e v i e n t - o n h o m é o p a t h e ? » 
le mercredi 14 août à 19 h • 

D e m a n d e z n o t r e b r o c h u r e g r a t u i t e 

Tél.: 2 7 7 - 1 0 0 7 
Centre de techniques homéopathiques 

910, rue Bélanger, Montréal H2S 3P4 (métro Jean-Talon) 

g ?38969i-€2fr? h t t p / / w w w , h o m e o . c o i n I 

L'ACADÉMIE 
NATUROPATHIQUE 

JOHANNE VERDON INC. 

Cours de naturopathie d e 4 ans 
(niveau maî t r ise) 

Programme d e f ins d e semaine. 
DÉBUT DES COURS : samedi , 31 août 1996 
Inscription dès maintenant 

MERCREDI Rétervêtton, 

1274, Jean-Talon est - Bureau 200 
Montréal (Québec) - H2R 1W3 

T e l : (514) 272-3581 

Le Centre de santé holiste 

é 

École d e massothérapie 
- r r ^ ê E Les 14, 20 et 28 août à 19 h. 

ljkBf€ Soirées d'information : 

JOURNÉES D'EXPLORATION ; 
Prérequis aux formations ! 
Semaine du 19 au 25 août Zm 

2232, av. d u Mont -Roya l Est 
Réservat ion: (514) 523-2303 

//// rJMr/;/r</tï 6/ 

Brochure disponible 
Profil de la FQMM/ École fondée en 1983 

mmm. 

m 

mm 

.<mm 

:^:'mm''.. x mm*:-

ENTREZ DANS 
L'INDUSTRIE DE LA MUSIQUE 

CONCEPTION SONORE ASSISTÉE 
PAR ORDINATEUR (A.E.C. 90124) 
PRÊTS ET BOURSES (mess, sprint) 
Programme hors collégial, hors bourses: 
TECHNOLOGIE DE L'INGÉNIERIE DU SON 
Studios d'enregistrement et labos • Durée : moins d'un an 
Nombre de places limité • Prochaine session : bientôt 

\ \ INSTITUT 
T R E B A S 

t 

845-4141 
451 , rue St-Jean, Montréal 

Formation et perfectionnement pour l'industrie de la musique depuis 1979 
WZJ9W17 
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LE DESSIN TECHNIQUE ASSISTÉ 
PAR ORDINATEUR LA DYSLEXIE EXIGE 

UNE INTERVENTION 
RAPIDE 

Un logiciel de dessin assisté 
par ordinateur est un outil 

qui permet de dessiner plus rapi­
dement ou de faire des correc­
tions sur un dessin sans avoir à le 
retracer entièrement par la suite. 
Il y a une condition préalable ab­
solue à son utilisation : savoir 
dessiner. En effet, l'apprentis­
sage du logiciel AutoCAD ne 
donne pas de connaissance en 
dessin et. à la suite d'une forma­
tion sur ce logiciel, le candidat ne 
pourra dessiner que ce qu'il pou­
vait déjà réaliser sur une planche 
à dessin. L'architecte, par exem­
ple, ne pourra concevoir et dessi­
ner un moteur tout comme 
l'ingénieur en mécanique ne 
pourra concevoir et dessiner un 
édifice. 

AutoCAD est l'un des nombreux 
logiciels de dessin assisté par or­
dinateur qu'on retrouve sur le 

marché. Il a été créé par la com­
pagnie Autodesk et est probable­
ment le plus connu et le plus 
utilisé. On peut suivre des cours 
en AutoCAD dans plusieurs éco­
les dont le cégep Saint-Laurent, 
qui donne des formations de haut 
niveau sur ce logiciel. 

Un candidat qui n'a que l'équiva­
lent d'une formation de 50 ou 100 
heures en dessin technique ne 
peut gagner sa vie comme dessi­
nateur (sauf s'il trouve une com­
pagnie qui ne lui demande que de 
recopier des dessins, ce qui est 
rare). Une formation en AutoCAD 
ne l'avantagera en rien; il n'aura 
pas plus de connaissance en des­
sin à la suite de cette formation. Il 
peut cependant opter pour un 
programme de dessin technique 
où soit intégré ce logiciel. 

Quelqu'un qui ne connaît pas le 

dessin technique peut faire l'ap­
prentissage du logiciel. Mais il ne 
pourra pas s'en servir de façon 
efficace. Il pourra dessiner des 
formes géométriques diverses 
mais ne saura les assembler de 
façon à ce que le tout forme une 
charpente de maison ou une 
pièce de mécanique. 

Le logiciel AutoCAD permet de 
faire du dessin technique dans à 
peu près tous les domaines. Au fil 
des ans, la compagnie Autodesk 
et certaines compagnies asso­
ciées y ont intégré des logiciels 
complémentaires spécialisés tels 
que Autovision (visualisation pho­
tographique en trois dimensions), 
Autoarch (architecture), Designer 
(conception mécanique), Lands-
cape (aqueducs, égouts, routes, 
aménagement paysager). Rensei­
gnement: cégep Saint-Laurent, 
747-6521. 

Grâce à de récentes recher­
ches, la dyslexie est de 

mieux en mieux connue et les 
moyens pour la corriger sont 
maintenant bien au point. Cette 
difficulté d'apprentissage de la 
lecture et de l'écriture nécessite 
cependant une intervention spé­
cialisée, car en aucun cas elle ne 
peut se corriger d'elle-même. 

Si rien n'est fait, la dyslexie peut 
entraîner des retards scolaires 
importants chez un élève. Et les 
problèmes ne feront que s'accu­
muler. Après avoir pris du retard 
en lecture et en écriture, c'est la 
confiance en soi, l'intérêt pour 
l'école et la vie sociale qui sont 
atteints. 

Titulaire d'un doctorat en psycho­
pédagogie et spécialisée en en­
seignement de la lecture, 
Réjeanne Fiset a fondé la Clini­
que de lecture et d'écriture pour 
aider tous ceux qui sont aux pri­
ses avec des problèmes de dys­
lexie, jeunes enfants ou adultes. 

Demande croissante 
Mme Fiset a mis sur pied sa pre­
mière clinique à Trois-Rivières, il 
y a sept ans. Depuis, elle en a ou­
vert trois autres à Québec, Mont­
réal et Hull afin de répondre à la 
demande sans cesse croissante. 
«Avec les compressions dans les 
écoles et la diminution des res­
sources, ce sont les parents qui 
doivent prendre les mesures pour 
corriger ce problème», explique 
Mme Fiset qui travaille de près 
avec plusieurs commissions sco­
laires. 

L'approche de la clinique intègre 

les quatre aspects du langage 
(l'oral, l'écoute, la lecture et l'écri­
ture), une formule reconnue à 
l'échelle internationale pour l'ap­
prentissage de la lecture et de 
récriture. 

Mme Fiset affirme que les résul­
tats sont encore meilleurs lorsque 
les difficultés de l'enfant sont dé­
tectées dès la maternelle. Mais 
attention, il n'y a pas que les en­
fants qui souffrent de dyslexie. 
Lors d'un retour aux études, par 
exemple, il arrive que des adultes 
prennent conscience qu'ils ont de 
la difficulté à se concentrer, con­
fondent certains sons et certaines 
lettres, intervertissent la position 
des lettres dans un mot, suppri­
ment des mots ou en ajoutent 
dans une phrase. Ce sont là les 
symptômes les plus fréquents. 

Renseignements: Clinique de lec­
ture et d'écriture, 83, boul. Saint-
Joseph ouest, Montréal. (514) 
279-4673 

m C O L L E G E F R A N Ç A I S 
P R I M A I R E - S E C O N D A I R E - C O L L É G I A L 

DANS QUELQUES JOURS, C'EST LA RENTRÉE... 
Si vous avez pris la décision pendant ces vacances de confier votre 
enfant à un collège privé et si vous craignez qu'il ne soit trop tard, 
sachez que le Collège Français vous offre encore quelques places dans 
l'un de ses 3 campus : CARTIERVILLE - MONTRÉAL - LONGUEUR. 

POUR VOS TOUT-PETITS (4 ans) : prématernelle à plein temps (déductions d'impôts : 100%) 
POUR VOS PETITS (5 ans) : maternelle à plein temps (déductions d'impôts : 75 %) 
POUR VOS JEUNES (6 à 12 ans) : poss. d'un primaire accéléré en 5 ans • bain linguistique. 
POUR VOS ADOLESCENTS : secondaire I • Il • IV • V 
POUR VOS GRANDS : collégial I et II (niveau CÉGEP) 

- SPORTS-ÉTUDES : hockey, football, soccer, 

Actuellement, nous prenons les inscriptions surtout au 
SECONDAIRE I et au COLLÉGIAL I, jusqu'au 20 août. 

s 
ai 
& 
«o 
o> <*> 

Pensionnat primaire, secondaire, collégial et transport 

Renseignements, prospectus ou cassette video, 

Informatique dès la maternelle 

tél.:495-2581 

ertran 

Cours professionnels 
de bandes dessinées 
ou de modèles vivants 
pour adultes 

Venez explorer de nouvelles 

Coure de 

tardes essmees 
pour débutant et intermédiaires. 
Cours de modèles vivants, 
nés M avec costumes. 
Pour adultes tant débutants 
a^u'intermedioif es. 

twhniqvts dans nos cours privés. 

SOCIÉTÉ 
DU JARDIN DP. CHINE 
DE M O N T R É A L 

PEINTURE CHINOISE 

LANQUE 
140$ (membres) 
160$ (non-membres) E M E N T S ; 872-9677 

* 4 0 

UNE CARRIÈRE 
AU BOUT 
DES DOIGTS 

Le Centre de santé holiste Hito, 
grand chef de file des centres 

de formation en approches corporel­
les au Québec, vous offre une forma­
tion professionnelle de massothé-
rapie, incluant un vaste choix de 
techniques de massage. 

Cette formation s'harmonise aux exi­
gences reconnues et requises à la 
pratique de cette profession, et vise 
tout particulièrement à développer le 
toucher, l'écoute et le senti, la 
c o n s c i e n c e c o r p o r e l l e et la 
conscience énergétique. 

Au Centre Hito, l'élève bénéficie d'un 
encadrement unique et personnalisé. 
Les méthodes pédagogiques utili­
sées permettent de mieux faire saisir 
le fonctionnement du corps dans ses 
dimensions bio-mécaniques et éner­
gétiques. Elles favorisent l'intégration 
de la théorie et de la pratique du 
massage. 

Le Centre Hito vous offre l'occasion 
de vous profiler une carrière au bout 
des doigts grâce à des techniques de 
base éprouvées: Shiatsu, massage 
suédois et massage Esalen. Pour en 
savoir plus, soyez des nôtres du 11 
au 16 août en participant à la pre­
mière édition du Festival du Mas­
sage, une occasion de vivre une 
expérience pratique qui confirmera le 
choix d'une telle carrière. 

Pour obtenir de l'information addi­
tionnelle communiquez avec le Cen­
tre de santé holiste Hito, à Montréal: 
1-514-523-2303 

RESEAU 
D'ÉDUCATION 
DES ADULTES 

Réseau de l'éducation des adultes 
INSCRIPTIONS : 20-21 AOÛT 1996 

FORMATION GENERALE 
FORMATION GENERALE 

FORMATION PROFESSIONNELLE 
FORMATION PROFESSIONNELLE 

Centre Aijoa 
8205. rue Fonteneau 
Montréal (Québec) H1K4E1 
Tél.: (514) 354-0120 

Cêttrt Ant ol ne-de-sal a t-Ei 
5150. boul. Robert 
St-léonard (Québec) H1R1P9 
Tél.: (514) 325-0201 

Centre Pail-Crattoi 
11865. rue Demontigny 
Montréal (Québec) H1B1P2 
Tél.: (514) 6454538 

Ctitre Ftrtaad 
Centre de jeunes 16 à 18 ans 
8755. Belcourt 
St-Léonard (Québec) H1P2L9 
Tél.: (514)323-3155 

IPWI 

r 

Alphabétisation 

Anglais 

Français 

Mathématiques 

Sciences humaines 

Sciences 

(chimie, biologie, physique) 

Développement personnel 

Centre An]ou 
8205. rue Fonteneau 
Montréal (Québec) H1K4E1 
Tél.: (514) 354-0120 

Soudage général DEP • Technique d'usinage DEP 

Soudage assemblage ASP • Soudage sur tuyaux ASP 
Usinage sur machines à commande numérique ASP 
General Welding DEP (anglais) • Welding Assembly ASP (anglais) 
Chaudronnerie DEP • Assemblage de structures métalliques DEP 
Montage d'acier de structure DEP • Pose d'armature du béton DEP 

Centre Umrler-Macdoaald 
5025 Jean-Talon east 
St-Léonard (Québec) H1S3G6 
Tél.. 374-4278 

Professloial éducation programs (anglais) 

• Accounting DEP • Automated accounting and Finance ASP 
• Bilingual Secrétariat Studies ASP • Office Automation ASP 
• Retailing DEP • Sales Représentation ASP • Automobile mechanics DEP-ASP 
• Secretarial Studies DEP • Aesthetics DEP-ASP • Hairdressing DEP-ASP 

entre Daiiel- Jobnsoa 
12675, rue Renè-Lévesque est 
Montréal (Québec) H1B2G4 
Tél.: 642-0245 

Comptabilité DEP • Comptabilité informatisée et finances ASP 
Représentation ASP • Secrétariat DEP • Secrétariat bilingue ASP 
Secrétariat bureautisé ASP • Secrétariat juridique ASP 

i Secrétariat médical ASP • Vente DEP • Tenue de caisse et offre de services financiers DEP 
• Plomberie chauffage DEP • Réparation d'appareils au gaz ASP 
i Mécanique automobile DEP-ASP • Vente de pièces mécaniques au comptoir DEP 

4555. rue Buies 
St-Léonard (Québec) H1S1J2 
Tél.: (514)352-7645 

Académie programs 

Literacy programs 
Basic English 

High School completion 
French conversation 
courses 

ceitre Artolne-de-
salit-Enpérv 
5150. boul. Robert 
St-Léonard (Québec) H1R1P9 
Tél.: 325-0201 

Électromécanique de systèmes automatisés DEP (anglais-français) 
Électromécanique de machines distributrices ASP 
Réparation d'appareils électroménagers DEP 

Cantft dt sifflets 
su titftpftsts le forer 
7741. du Ronceray 
Anjou (Québec) H1K3W7 
TÉt (514) 352-7645 

Une équipe de consultants spécialisés est à votre service pour vous offrir des programmes de formation sur mesure qui répondent spécifiquement à vos besoins. Ces services sont offerts dans 
tous les domaines de la formation professionnelle, de la gestion et du marketing. Plus d'une centaine d'entreprises font appel à nos services. 

•ËMBVHHI: 
• Analyse des besoins de l'entreprise • Dépistage • Analyse et évaluation des besoins des travailleurs • Formation en industrie • Plan d intervention adapté à l'entreprise 

Un service personnalisé offert par la Commission scolaire Jérôme-Le Koyer 

i 
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CAP SUR LA FORME Ua rentrée [iuij 

A près un été fort occupé 
dans le secteur des camps 

de jour, le Centre de l'activité 
physique (CAP) du collège Bois-
de-Boulogne annonce beaucoup 
de changements pour la saison 
1996-1997. Pour ceux et celles 
qui désirent se garder en forme 
ou faire une activité pour le plai­
sir, le CAP a améliorer ses grilles 
de programmation et tarifaires, et 
offre des horaires alléchants. 

Les nouveautés 
Pour les adultes, des cours d'ini­
tiation au tango mettront du pi­
quant dans leur vie, tout en 
entretenant la forme. Un mur 
d'escalade intérieur permettra 
d'initier les intéressés à cette ac­
tivité à la mode. 

Le nombre de cours d'aquajog-
ging sera augmenté pour permet­
tre aux mordus de s'adonner à 
cette activité deux fois par se­
maine. 

Un nouveau programme sera 
instauré à la salle Optiforme pour 
mieux évaluer, faire le suivi et ré­
pondre aux attentes des usagers. 
Une nouvelle disposition des ap­
pareils en circuit ajoute à l'effica­
cité de programmes d'entraîne­
ment comme: tonus musculaire, 
perte de poids, développement 
musculaire. 

Pour les jeunes 
Lanimathèque du samedi, nou­
veau concept d'animation épa­
tant, saura plaire aux jeunes de 8 
à 13 ans. Des ateliers éducatifs 
mais amusants sur Internet, le 
bricolage, les sciences, l'informa­
tique, les sports, l'escalade occu­
peront les ados qui se rencon­
treront dans un cadre de groupe 
tous les samedis. 

Le karaté, qui s'ajoute au judo 
déjà offert, et le nouveau pro­
gramme pour les ados. Tenir la 
forme, se donneront le samedi 
matin. 

L'aquajeu permettra aux enfants 
de 8 ans et plus de pratiquer des 
jeux aquatiques (hockey sous-
marin, water-polo en tube, bas-
ket-ball aquatique, apnée, etc.). 
Sous la supervision d'un moniteur 
de natation, cette activité trouvera 
sûrement preneur chez les élèves 
qui désirent prendre une pause 
des cours de natation mais qui ai­
ment l'eau. Ils pourront aussi 
s'adonner à cette activité de se­
maine (le mercredi de 18 h à 
19 h) avec leur parents. 

Pour lo famille 
La nouvelle programmation jume­
lée en tennis permettra aux en­
fants de 5 ans et plus de suivre 
des cours aux même heures que 
les adultes et de se retrouver sur 
les terrains pour une petite partie 
par la suite. 

Toutes les activités adultes de fin 
de semaine (prèski, badminton, 
etc.) pourront aussi être jumelées 
avec des activités pour les jeunes 
(judo, karaté, danse, animathè-
que, etc.) pour obtenir certains 
rabais. 

Les forfaits d'inscription, qui exis­
tent depuis trois ans, ont été 
maintenus pour permettre aux as­
sidus d'économiser jusqu'à 110 $ 
par année. De plus, des modali­
tés de paiement par mois (débits 
mensuels préautorisés) font leur 
apparition cette année. Pour les 
groupes ou particuliers qui re­
cherchent des activités autono­
mes ou libres, on trouve au CAP 
des installations bien entrete­
nues. Que ce soit pour la location 
des gymnases, pour le soccer, 
hockey-cosom, volley-ball, le bad­
minton ou la piscine, pour le bain 
libre familial ou adulte, les instal­
lations sont accessibles à tous. 

Les activités de golf, très populai­
res, sont encore disponibles à 
l'automne et offrent encore le for­
fait 7 h 30 de cours et 3 paniers 
de balles gratuites. Renseigne­
ments: 332-3000. 

Une animation particulière 
en piscine ou le royaume des « spaghettis » . 

Une nouvelle école de danse, l'envolée, qui amu­
sera les petits comme les grands. 

Jeunes, adultes, aînés, 
femmes, hommes, tous y trouvent 

leur compte à la salle OPTIFORME. 

L'ENVIRONNEMENT 
Â L'UQAM 
L e leadership de l'UQAM en environnement est 

reconnu depuis longtemps au niveau des étu­
des de maîtrise et de doctorat. Mais l'UQAM a aussi 
développé des programmes innovateurs dans ce 
domaine au premier cycle. Le baccalauréat en bio­
chimie vient d'être mis à jour pour septembre 1996. 
L'accent sera mis sur le développement des habile­
tés fondamentales d'un biochimiste, qui pourra oeu­
vrer dans les domaines agro-alimentaire, chimique, 
bio-médical, pharmaceutique, en environnement et 
autres domaines connexes, que ce soit comme 
agent de recherche, formateur, communicateur ou 
expert en biochimie. Un autre baccalauréat, intitulé 
Science, technologie et société, vise à former des 
personnes capables de réfléchir aux aspects so­
ciaux des développements scientifiques et technolo­
giques et de proposer aux responsables de grands 
projets une vision plus synthétique des enjeux éco­
nomiques, environnementaux et politiques. 
Des certificats de 10 cours ou de 30 crédits sont 
aussi offerts actuellement: il s'agit des certificats en 
écologie, en sciences de l'environnement et en 
sciences et techniques de l'eau. Ces programmes, 
combinés à d'autres formations, permettent l'obten­
tion d'un baccalauréat par cumul de trois certificats. 

/ Commission scolaire Laurenval 
Lauren val School B o a r d 

AUGMENTEZ VOS CHANCES DE TROUVER UN EMPLOI 
COURS D'ANGLAIS A PLKIN TEMPS 

I >Li lund i a u vendred i . 2 5 h e u r e s / s e m a i n c / 8 0 $ 
Inscr ipt ion cont inue chaciue sema ine 

FORMATION INTENSIVE KK SAMKDI 
3 hrs 20$ Ateliers sur internet 

W i n d o w s 95 
W o r d 6.0 ( W i n d o w s ) 
Excel S.O ( W i n d o w s ) 
Logiciel comptable de base ( W i n d o w s ) 
Tenue de livres de base 
Anglais des affaires 
Conversation anglaise 
Français des affaires 

Inscription : le samedi 7 septembre 1996, de 9 h a 12 h 
Début des cours : le samedi 21 septembre 1996 

7 hrs 
14 hrs 
14 hrs 
14 hrs 
28 hrs 
28 hrs 
28 hrs 
28 hrs 
28 hrs 

40 
75 
75 
75 

125 
125 
125 
125 
125 

SERVICE DE L'ÉDUCATION DES ADULTES/ADULT EDUCATION SERVICES 
3200, boulevard du Souvenir Ouest, Chomedey, Laval (Québec) 117V 1W9 

Téléphone : (514) 688-2933 2401953 807 

Admission 
1996-1997 

PRÉSCOLAIRE ET PRIMAIRE 

COURS DE FORMATION 
COMPLETE EN 

MASSOTHERAPIE 
I JOIGNEZ-VOUS A UNE ÉQUIPE DYNAMIQUE I 
Le Centre de Ressourcement Plus vous offre une formation 
complète avec des professeurs compétents. Notre 
approche philosophique et notre devise se distinguent par 
une humanisation et le respect de chacun. L'étudiant profi­
tera d'un soutien constant tout au long de sa formation. 

«C'est en élevant son métier à la hauteur d'un 
art qu'on lui en conserve sa valeur.» 

SOIRÉE D'INFORMATION TOUS LES MERCREDIS 
DU MOIS D'AOÛT SUR RENDEZ-VOUS 

Flexibilité d'horaire pour étudiarrt(e)s libres 

CENTRE DE RESSOURCEMENT PLUS 
| 7105, rue Verdier, Saint-Léonard (Québec) 
I H1S2H1 

(514) 374-9567 

Institut 
de graphologie 
Roma Lavoie 

GRAPHOLOGIE 
SANS FRONTIÈRES 

FORMATION COMPLÈTE 
EN GRAPHOLOGIE 

PORTES OUVERTES 
les 27 et 28 août 1996 à 19 h 30 

au 5055, rue Rivard, Montréal (Québec) ^ 

Renseignements : 620-2035 I 

Prématernelle 
(4 ans) 
Maternelle temps 
plein (5 ans) 
Externat mixte 
(1re à 6e année) 
Pensionnat de 
semaine pour 
filles et garçons 

DÉPARTEMENT DE MUSIQUE 
COURS PRIVÉS: 
• Flûte traversière, guitare, piano, 

violon alto et guitare 
• Service de cafétéria 
• Informatique 
• Halte scolaire (garderie et étude) 
• Activités parascolaires variées 
• Transport 

(Montréal-Joliette-Montréal) 

y . 

• m 

Établissement privé subventionné et agréé 
par le ministère de l'Éducation, dirigé par 
les Soeurs de la Congrégation Notre-Dame 

Visite de l'école 
les 20 et 22 août 1996 
dès 13 h 30. 

Pour de plus amples renseignements: 
École Les Mélèzes 

393, rue de Lanaudière 
Joliette (Québec) J6E 3L9 

Téléphone: (514) 762-4433 Téléoeaiaur; (614) 762-4337 

OBTENEZ UN DIPLÔME EN BUREAUTIQUE TOUT EN DEVENANT BILINGUE 
(COURS OFFERTS EN FRANÇAIS OU EN ANGLAIS) Diplôme du ministère de l'Éducation 

COMPTABILITÉ (D.E.P.) 
SECRÉTARIAT (D.E.P.) 
Comptabilité informatisée et finance (en anglais) 
Secrétariat bilingue (en français ou en anglais) 
Secrétariat médical (en anglais) 
Logiciels 

• Environnements DOS et WINDOWS • 
• WordPerfect 6.0 et 6.1 
• dBase V 
• Lotus 1-2-3 
• ACCPACC/Simple comptable 
•ACCPACC + 

Pas de frais 
de scolarité 

Frais d'inscription 

40 S par semestre 

Prêts et bourses 

SPRINT 

Centre La Voie (enf rançais) 
Shadd Business Center 
Riverside Park Technology 
Center 

Riverdale Business Center 

RosemountTechnology 
Center 
St-Laurent Adult Center 

INSCRIVEZ-VOUS 
SEMESTRE D' 

! APPELEZ AU 
1996 482-4636 0 Commission dos 

ôcoten protestantes 
du Grand Montréal 

The Protestant 
School Board 
of Qreater MontieeJ 

Réussi^ 
Pour réussir aujourd'hui, H faut un collège: 

NOUVEAUTES: 
GYMNASE-PISCINE 

1 5 K3L 

mi 

• À Fenseiene 
de la qualité 

• Un collège déclaré d'intérêt 
public parle MEQ; 

• un enseignement de tous les 
programmes des voies 
régulière et enrichie du cours 
secondaire; 

• un grand nombre d'heures de 
français et de mathématiques. 
Supervision personnalisée à 
notre Centre d'aide en français 
et en mathématiques; 

• un encadrement pédagogique 
classique et dynamique; 

• un service d'étude dirigée 
après les heures de classe. 

• À renseigne 
de l'élève 

• Une école aux dimensions 
humaines et à l'ambiance 
familiale; 

• un groupe-classe stable et 
supervisé par un titulaire de 
classe; 

• des professeurs rigoureux et 
exigeants mais aussi capables 
de comprendre et d'aider les 
jeunes. 

• À l'enseigne 
de son temps 
et de son milieu 

• Une spécialisation Art et 
Communication dès la 
Ire secondaire; 

• de nombreuses activités à 
l'école et è l'extérieur de 
l'école (radio, journal, 
conférences, sorties 
culturelles, théâtre, etc.). 

A • m * 

3 1 0 , r u e R a c h e l E s t 

287-1944 
Q U E L Q U E S PLACES D ISPONIBLES E N 1ère S E C O N D A 1 ! ^ 

! i 
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LOUISE LAPIERRE: MEDAILLE B'OR 

UN DEC 
NON 

COMPLÉTÉ, 
C'EST TOUT 
UN POIDS 
À TRAÎNER. 

Complétez votre 
C É G E P À LA MAISON 

Ça fait longtemps que vous voulez le 
faire, mais la vie roule plus vite que 
prévu. Heureusement, le CÉGEP À 
LA MAISON vous permet de vous 
inscrire en tout temps et d'étudier 
à votre rythme. Vous avez jusqu'à 
6 mois pour compléter chaque cours. 
Ça vous intéresse? Téléphonez-nous 
dès aujourd'hui au 8 6 4 - 6 4 6 4 , à 
Montréal ou au 1 800 665-6400, 
pour les autres régions. 

CENTRE 
COLLÉGIAL 
DE FORMATION 
À DISTANCE 

Collège de 
Rosemont 

Qammmw du Quitte 

n plus d'avoir été honorée 
«Femme exceptionnelle» par 

l'Association des Femmes d'Af­
faires du Québec lors du dernier 
Salon des Femmes, Louise La-
pierre vient de remporter, suite à 
un sondage de Léger & Léger, un 
prix qu'elle considère être un im­
portant prix d'équipe: la médaille 
d'or depuis dix ans, donc «l'Entre­
prise de la Décennie» dans la ca­
tégorie des écoles de danse. À 
l'aube d'un 25e anniversaire, 
c'est un choix des consomma­
teurs apprécié à sa juste valeur. 

C'est donc avec enthousiasme 
qu'elle prépare, avec son équipe, 
la nouvelle programmation de la 
rentrée. 

Attention, pour les fins connais­
seurs, la «Dame du jazz» est de 
retour. Mme Eva Von Gencsy, à 
qui le Québec doit l'essor de la 
danse jazz et professeure de 
Louise Lapierre, lui fera l'honneur 
d'enseigner le jazz-moderne à 
son École cette année. 

Qu'en est-il de la danse actuelle? 
«Tout ce qui est latin et qui a l'in­
fluence de la musique «world 
beat» sur nous est à l'honneur. Il 
ne faut pas être un grand vision­
naire, nous dit Louise Lapierre, 
pour constater l'engouement 
sans précédent pour la danse à 
claquette. Cette danse percussive 
subit un grand vent de renouveau 
sur le plan international grâce en­
tre autres à des artistes de re­
nommée tels que Gregory Hines, 
Savion Glover et le groupe «Tap 
Dogs». 

Une gronde flexibilité 
Une des clefs du succès de 
l'École de danse Louise Lapierre 
est sa grande flexibilité. Par 
exemple, les parents venaient re­
conduire leurs tout-petits et les 
attendaient, ne sachant pas trop 
quoi faire. On a donc créé un 
cours «parent-enfant» pour les 2-
3 ans où jeux, comptines et «par­
cours» stimulent l'enfant à décou­
vrir le plaisir du mouvement. Et 
pour les autres parents, on a mis 

Allez 
de I 3 avant 

Obtenez les compétences recherchées par 
les employeurs : 
• Programmeur/programmeuse analyste (903.64) 

• Techniques de micro-informatique (901.91 ) 

• Micro-ordinateur général (903.34) 

• Actualisation en bureautique (900.62) 

TELEPHONEZ 
AUJOURD'HUI ! Partez ! 

Programme SPRINT (programmeur analyste en 12 mois) 

Admissibilité aux prêts et bourses 
Possibilité de prolongation des prestations d'assurance-chômage 
Enseignement technique de niveau collégial conduisant à une A.E.C 
Stages en entreprise 
Service d'aide au placement 
Aide financière disponible 
Frais virés acceptés 

(514) 285-8585 <418) 694-0211 
Montréal Québec 
(Permis » 749740 (Permis # 669639) 

(514) 677-9191 
Longueuil 

(Permis # 290504) wotrm évmmr 

(514) 662 -9090 
Laval 

(Permis #389651) 

DE TECHNOLOGIE ET DES AFFAIRES 

sur pied des cours de danse-
santé, de jazz-moderne ou de cla­
quette en même temps que les 
cours des enfants. 

Trop jeunes les 3VS - 4V4 pour de 
véritables cours de danse? 
Louise Lapierre leur offre des 
cours de «danse créative» où, par 
le biais de jeux-exercices, l'enfant 
s'initie à la danse tout en déve­
loppant ses capacités expressi­
ves. À 5-6 ans on est mûr pour 
«l'initiation à la danse combinée». 
On part à la découverte du jazz 
moderne, du classique, de la cla­
quette, de la danse chantée. 

À partir de sept ans on se voit of­
frir un cours technique et on ap­
prend la base du jazz moderne, 
du classique, de la claquette, du 
chanté-dansé. Les adolescents 
poursuivent l'expérience et, pour 
eux, on ajoute divers styles de 
danses actuelles tels le hip-hop et 
le funky. 

Les adultes 
Pour les adultes, la flexibilité est 
encore plus grande. Ils peuvent 
choisir parmi plusieurs cours et 
se tailler un programmme sur me­
sure. 

Cet automne: jazz moderne, 
danse santé (un cours de mise en 
forme où l'accent est mis sur des 
exercices avec ou sans accessoi­
res, chanté-dansé (des exercices 
de voix et l'apprentissage de 
chansons chorégraphiées), danse 
sociale, tango, cha-cha, rumba, 
valse, merenge, etc. Seul ou en 
couple. Aussi, cours de rock'n 
roll, claquette, classique, fla­
menco. Les cours débutent le 9 
septembre et se terminent le 14 
décembre. La durée des cours 
varie entre 1 heure et 1 heure et 
demie. 

En réservant une place par télé­
phone, vous pouvez, à partir du 
26 août, prendre une classe 
d'essai sans frais ni engagement 
de votre part. Ces cours sont of­
ferts aux enfants, aux adoles­
cents et aux adultes. Il suffit de 
composer le 521-3456. L'école 
est située au 1460, rue Mont-
Royal Est, entre Papineau et 
Christophe-Colomb, et est acces­
sible par le métro Mont-Royal. 

Avis aux internautes, voici leur 
adresse: montrealmedia.qc.ca/  
dansell. Venez «surfer» de ce 
côté... Qu'ont en commun 8 esca­
beaux, 25 «caps de roue», 50 bâ­
tons et 250 fers de claquette? La 
réponse: une chorégraphie de 
Louise Lapierre présentée en 
grande première sur 200 pieds de 
rue Mont-Royal avec 25 dan­
seurs. Le tout se déroulera le 
jeudi 15 août à 21 h 30. C'est à 
voir, à entendre et c'est gratuit! 

LE « Y » DES FEMMES: 
POUR FAIRE LE BON CHOIX 

ue Ton désire réintégrer le mar­
ché du travail, poursuivre une 

carrière déjà amorcée, effectuer un retour 
en formation, il est essentiel de faire le 
bon choix. Les conseillères en emploi et 
orientation professionnelle du pro­
gramme OSE (Orientation et Services en 
Emploi) du « Y » des femmes de Montréal 
(YWCA) peuvent vous aider. Depuis les 
dernières années, elles ont accompagné 
plus de 1 000 femmes dans leur démar­
che et plus de 80 p. cent d'entre elles ont 
atteint leur objectif. 

Pour les femmes monoparentales rece­
vant de l'aide sociale ou sans revenu, le 
« Y » offre gratuitement un processus 
d'orientation et de recherche d'emploi de 
groupe de 14 semaines. Pendant cette 
période, les femmes reprennent contact 
avec le marché du travail, redécouvrent 
leurs aptitudes et leurs intérêts profes­
sionnels, prennent connaissance de la 
réalité de leur choix et sont orientées 
vers des métiers d'avenir. Ce programme 
accueille et encourage la participation 
d'une clientèle provenant de différentes 
communautés culturelles. Les participan­
tes terminent leur formation par une parti­
cipation à un système de marraine. 

Le service OSE public, offert depuis 3 
ans, s'adresse pour sa part aux femmes 

bénéficiaires d'assurance-emploi. Ce pro­
gramme se démarquant par son appro­
che individuelle, permet à la cliente 
d'établir et réaliser, avec une conseillère, 
un plan d'action personnel orienté vers 
l'atteinte d'objectifs. Le programme OSE 
offre des services d'orientation et de re­
cherche d'emploi. Ces services sont of­
ferts à la population en général 
moyennant des frais abordables dans le 
cadre du programme OSE privé. 

«Coup de Pouce Jeunesse» s'adresse* 
aux nouvelles diplômées âgées de 18 à 
35 ans à la recherche d'un premier em­
ploi dans leur champ d'activité. Ce pro­
gramme se concentre principalement sur 
des activités d'aide à l'intégration au mar­
ché du travail et à la gestion de sa nou­
velle carrière. Par le biais des services de 
counselling d'emploi, la participation à un 
système de marraine avec une femme 
d 'affaires, la participation à des visites 
d'entreprises et de conférences, les jeu­
nes diplômées obtiennent le coup de 
pouce essentiel à leur insertion dans le 
monde actuel du marché du travail. 

Vous voulez OSEr, communiquez avec le 
« Y » des femmes situé au 1355, boule­
vard René-Lévesque Ouest. Tél.: 866-
9941, poste 416. 
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VIVRE La rentrée 

PLEINEMENT 

C oncertaction inter-régionale 
des garderies du Québec 

(CIRGQ) est l'organisme repré­
sentatif des garderies sans but lu-
cratif subventionnées du Québec. 
Il a été fondé en mai 1985 et re­
groupe les dix Regroupements 
régionaux de garderies sans but 
lucratif qui totalisent prés de 450 
garderies-membres. 

De par la formation et l'expé­
rience des membres de ses Re­
groupements, Concertaction a 
acquis, avec les années, recon­
naissance et crédibilité pour son 
expertise professionnelle dans le 
milieu de la petite enfance. 

Le principal objectif de concertac­
tion est de promouvoir et de sou­
tenir la qualité des services de 
garde au Québec, tout en veillant 
aux positions politiques suscepti­
bles d affecter le milieu des servi­
ces de garde. Cet objectif 
découle de la philosophie même 
de l'organisme: le respect de la 
petite enfance. 

Favoriser le développement 
harmonieux de l'enfant 
Entre zéro et six ans, l'enfant ap­
prend tout de la vie. C'est le plus 
grand apprentissage qu'il aura ja­
mais à faire. Et pour le bien faire, 
il doit être dans un milieu de vie 
où il peut justement et en toute 
simplicité vivre: se brosser les 
dents, s'habiller, manger propre­
ment, partager ses jeux et ses 
jouets avec les autres, faire une 
boucle, tenir un crayon, expéri­
menter... 

En garderie, l'approche pédago­
gique vise le développement har­
monieux de tous les aspects du 
développement de l'enfant, autant 
ses capacités intellectuelles que 
son langage, sa motricité ou sa 
socialisation. Formés pour travail­
ler avec les tout-petits, les éduca-
trices et éducateurs les aident à 
évoluer à leur rythme et selon 
leur personnalité, ce que d'autres 
structures ne peuvent se permet­
tre de faire. 

En garderie, les objectifs de déve­
loppement varient au fil du temps 
et des enfants, dans le plus grand 
respect de leur individualité. Le 
programme amène l'enfant à dé­
couvrir, à expérimenter, à se 
questionner, à apprendre, à ré­
soudre les problèmes, à être 
autonome. Ainsi, il intériorise les 
règles de vie importantes, il se 
crée une banque de ressources, 
de valeurs auxquelles il aura re­
cours toute sa vie: la confiance 
en lui, le plaisir d'apprendre, le 
respect des autres et des biens. 
Les garderies sans but lucratif 
(SBL) offrent un environnement 
stable, stimulant, sécurisant qui 
permet à l'enfant de se dévelop­
per et de s'épanouir. 

À la garderie, l'enfant développe 
des liens privilégiés avec des 
amis et son éducatrice. Cette der­
nière est une personne en qui il 
peut avoir confiance. Ses amis 
sont ses «partenaires sociaux» 
avec qui il peut entreprendre tout 
plein de projets. Ses locaux sont 
chaleureux et adaptés à ses be­
soins. Bref, à la garderie, l'enfant 
est au centre des préoccupations. 

Mais qu'y fait-il? 
Il s'amuse à découper, à dessi­
ner, à faire des bricolages. Il dé­
veloppe ainsi sa créativité et sa 
dextérité. Il fait des jeux de rôle, 
se transforme en pompier, en mé­
decin, en magicien. Il joue à faire 
comme papa et maman et ap­
prend ainsi à s'approprier le 
monde qui l'entoure. 

Il apprend à fonctionner en 
groupe, à respecter des routines 
et des consignes. Il apprend à ex­
primer ses besoins, à verbaliser 
ses émotions, à traiter avec les 
autres et l'adulte. Il a la chance 
de participer à des causeries, de 
s'exprimer, d'être écouté. Il 
exerce son langage, l'améliore et 
le développe. 

Il court, il grimpe, il saute sur un 
pied, à pieds joints, il se situe 
dans l'espace et développe ses 
habiletés motrices. Il fait des cas­
se-tête, des jeux d'association, 
toutes sortes d'activités qui déve­
loppent sa capacité d'attention et 
sa concentration. Il est stimulé 
par son environnement et déve­
loppe des acquis qui lui assure­
ront une excellente préparation 
pour la prochaine étape: l'école 

La participation dot parents 
La garderie est, pour l'enfant, le 
prolongement de sa famille. Elle 
est un support aux parents, il est 
vrai, mais ne les remplace pas. La 
participation des parents est le 
reflet de leur prise de responsabi­
lité. En effet, la responsabilité du 
parent ne s'arrête pas là où com­

mence celle de la garderie; au 
contraire, c'est une responsabilité 
déléguée, c'est-à-dire qu'il faut 
qu'il y ait communication, suivi et 
contrôle. Par ailleurs, l'action 
éducative de la garderie gagne 
beaucoup de signification pour 
l'enfant lorsqu'elle prolonge celle 
de la famille. 

, Où , 
faire garder 

vos enfants. 
Êtes-vous 

à la r e c h e r c h e d'un s e r v i c e d e g a r d e 
po u r votre e nfa nt ? 

GARDERIE QUERBES 
De 3 à 5 ans et maternelle 
5 jours par semaine 
Heures d ouverture 
7 h 45 a 18 h 
Repas chauds et collations 
Piscine, gymnase, sorties, etc. 
Prix : 22 $/jr 
Tarif réduit pour maternelle. 

225, av. Bloomfield « * » . 
Outremont 271-7613 

V * 0 N 

abc 

1 800 ENFANTS 
(1800 363 2687) 

C O N N A I S S E Z - V O U S 

L'aménagement des lieux 
Les qualités du personnel éducateur 
Les mesures de santé et de sécurité 
Le programme d'activités m 

sont autant de facteurs à considérer 
pour choisir un service de garde de qualité. 

Pour vous renseigner à ce sujet 
procurez-vous la brochure 
Choisir un service de garde. 

fi " \ * N 

De plus, pour trouver un service 
de garde près de votre domicile ou 

de votre lieu de travail, consultez le répertoire 
Où faire garder nos enfants?. 
Il contient la liste des garderies, 
agences de services de garde 
en milieu familial et services 
de garde en milieu scolaire. 
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G A R D E R I E 
E X C E P T I O N N E L 

LA VOILA: 

Vous pouvez obtenir 
gratuitement ces deux publications 
en remplissant le bon de 
commande ou en vous adressant 
à une préposée aux renseignements de 
L'Office des services de garde à l'enfance 
au (514) 873-2323 ou 1 800 363-0310. 

• Courr> (Je natation, gymnastique et psychomotriaté inclus dans le 
programme sans Irais additionnels (piscine et gymnase sur place). 

• Cuisine sain»- laite quotidiennement (un dîner chaud, deux 
collations). Entants de 3 mois a 6 ans. programme éducatif 
pour tous les groupes d'âge Activités de In pre-maîernelle 
et de la maternelle 

Ĵ jy La Garder ie du Cent re 
phM|îA Immaculée-Conception 
Ocplo 4 2 6 5 , «v . Pap ino .ou ( p r è s r u e R a c h e l ) 527-1 2 

Office des services 
de garde à l'enfance Québec zz 

Bon 
de commande 
(Écrire en majuscules) 

Veuilles me faire parvenir : CHOISIR UN SIRVKI DE CAROC J 
OU FAIRE tAR DE R NOS ENFANTS ? • 

Nofll, Prtnotn 

Vilk 

(ode posm Tfl̂ phoof ( ) 

i 
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« L'électronique 
Teccart, ça devient 

passionnant » 
André Desbiens, 

professeur, systèmes ordinés 

4 

É D U C A T I O N 
PERMANENTE 

Inscriptions : 
1 9 , 2 0 , 2 6 et 2 7 août 1996 

de 18 h à 2 1 h 

Portes ouvertes : 
| au 3030, rue Hochelaga 
Samedi, 24 août 1996 de 9 h à 12 h 
Lundi, 26 août 1996 de 19 h à 2 1 h 

Visites individuelles sur réservation 
( 5 2 6 - 2 5 0 1 ) . 

Début des cours du soir : 
3 septembre 1996 à 19 h 

Début des cours du samedi : 
7 septembre 1996 à 8 h 30 

Trois DEC complets 
Le soir ou le samedi à votre choix 

243.06 
Technologie de l'électronique 

industrielle 
(Instrumentation et automatisation) 

243.11 
Technologie de l'électronique 

( Télécommunications) 

243.15 
Technologie de systèmes ordinés 

Programmes spécifiques 
tondus pour les adultes 
en recherche d'emploi 
Teccart vous offre deux programmes 
menant à l'obtention d'une attestion 
d'études collégiales (A.E.C.) 

Un enseignement 
et des programmes 
doublement Intégrés 

Si Teccart demeure le seul 
établissement de formation à offrir 
des programmes (DEC) en cours du 
soir et du samedi, c'est qu'il a su 
développer au fil des ans un 
enseignement et des programmes 
intégrés. Chaque programme se 
présente en effet comme un tout 
cohérent répondant à l'acquisition 
d'une série complète de 
compétences propres à un secteur 
de formation, une ou des fonctions 
de travail et au maintien de 
1 employabilité. Ces programmes 
ont été découpés en modules 
thématiques (ex : automatisation) 
ayant un début et une fin en soi et 
formant un tout autonome, 
permettant ainsi une entrée à 
différents modules et l'acquisition 
de savoirs et savoir-faire précis à 
chaque module. 

Module 102 
Électronique analogique et 

applications 

• t 

Module 202 
Micro-ordinateurs et 

électronique numérique 

t 
Module 352 

Programmation évoluée et 
systèmes d'exploitation 

Module 4 5 2 
Microprocesseurs et 

communications numériques 
Module 552 

Systèmes de contrôle 
industriels et projet 

• 
Le cumul de certains de ces modules mène à l'obtention d'un diplôme d'études collégiales ou 

d'une attestation d'études collégiales dans l'un ou l'autre des programmes suivants : 

Module 3 6 2 
Automatisation 

et machines 
Module 4 6 2 

Régulation de procédés 
et interfaces 

Module 562 
Traitement de données 

et projet 

Module 3 1 2 
Télécommunications RF : 

Instrumentation et concepts 
Module 4 1 2 

Liens de transmissions et 
communications numériques 

Module 5 1 2 
Traitement de signaux 

et projet 

t • 

2 4 3 . 0 6 
Technologie de l'électronique industrielle 

(Instrumentation et automatisation) 
2 4 3 . 1 1 

Technologie de l'électronique 
(Télécommunications) 

2 4 3 . 1 5 
Technologie de systèmes ordinés 

9 0 2 . 3 2 
Instrumentation, automatisation, robotique 

9 0 2 . 3 3 
Ordinateurs 

9 0 2 . 3 4 
Télécommunications 

9 0 2 . 3 7 
Technologie des systèmes ordinés 

Technologie des systèmes 
ordinés 902.37 

Télécommunications 902.34 

• Cours de 70 semaines 
• Possibilité de prestations 

d'assurance-chômage 
• Service de placement efficace 

et personnalisé 
• Prêts étudiants 

Début des cours : 19 août 1996 

Un choix d'ateliers 
à la tarte 

Outre les modules et programmes 
présentés, l'Institut Teccart offre 
également sur des sujets similaires 

une série d'ateliers (15 à 30 
heures) pour lesquels des 
Unités d'Éducation 
Continue (UEC) sont 
émises. Les ateliers se 

veulent sur mesure et 
accessibles à tous. 

Teccart vous offre des otefiers 
dans les catégories : 
• Instruments de mesure 
• Nouvelles technologies 
• Informatique 
• Réseau et logiciels techniques 
• Dépannage (entretien et réparation) 
• Électronique industrielle 
• Biomédical 
• Audio et vidéo 
• Familiarisation 

Horaire : 

Soir:del9hà22h30. 

Semaine intensive : 
de 9 h à 16 h selon les journées indiquées. 

Ateliers de 15 heures : 
5 soirs répartis sur 3 ou 5 semaines. 
Veuillez noter que certains cours 
sont dispensés deux soirs par 
semaine. 

Ateliers de 3 0 heures : 
9 soirs répartis sur 9 semaines. 

Les descriptions des ateliers 
de formation sont disponibles 
sur demande. 

Les ateliers sont offerts 
moyennant un nombre si 
d'inscriptions. 

I I I isant 

Formation 
à distance 
Teccart offre de la formation 
à distance depuis 1953. 
Les programmes continuellement 
mis à jour sont maintenant tous 
présentés par objectifs, facilitant 
grandement l'apprentissage. 
Vous développez également les 
habiletés propres aux techniciens 
car nos cours incluent l'équipement, 
les outils et les instruments 
nécessaires. Deux profils sont 
offerts, électronique industrielle 
et électronique numérique, de 
même que des cours spécifiques. 
Les études sont certifiées par 
des Bulletins d'études collégiales 
du Ministère de l'Éducation 
et par on diplôme Teccart. 
Tous les avantages des études 
collégiales chez vous, à votre rythme. 

R E C O N N A I S S A N C E DES ACQUIS 
Nous reconnaissons les expériences personnelles de travail des personnes qui ont acquis des 
compétences dans un ou des domaines des programmes de niveau collégial que nous offrons. 

idez notre prospectus ou rendez-vous aux journées portes ouvertes pour un supplément 
Institut Teccart : 3155, rue Hochelaga, Montréal (Québec) H1W1G4 • Numéro de permis 

Téléphone : (514) 526-2501 • Télécopieur : (514) 526-9192 

w w w 
I 


